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UNIVERSITÀ
ForzaItalia: «Altra promessamantenuta».Lega: «sial talentoealla meritocrazia»

Nientepiù testd’ingressoperMedicina
Bernini: «Pertroppotempospentii sogni»
... Il testdi ingressoalla
Facoltadi Medicinanon ci
sarapiu. La Cameraappro-
va la riforma dell’accessoai
corsi di laurea.«Finalmen-
te #Medicinavolta pagina:
superiamoil numerochiu-
so e diciamo addio ai test
d’ingressoche per troppo
tempo hanno spentoi so-

gni e le ambizioni di tanti
ragazzi»ha scritto su x la
ministra dell’Universita e
della Ricerca,Anna Maria
Bernini. «L’Universita non
si presentapiu con l’odiosa
dicitura "numero chiuso",
ma apre le proprie porte
performarechidesideradi-
ventare medico- sottolinea

la ministra- Archiviamo i
quiz d’ingresso, che negli
annihannogeneratopiuri-
corsi al Tar cheveraforma-

zione; diciamobastaa quel-
la pletoradi corsi di prepa-
razione privati ecostosiche
hanno condizionato
l'ingressoa Medicina sulla
basedel reddito e non del
merito; mettiamo fine
all’odioso fenomeno
dell'emigrazionedi ragazzi
e ragazzechepurdi seguire
la vocazione di diventare
medici sono stati costretti
adandareall’estero perche

respinti da test opachi e
nonqualificanti. Questari-
forma eunaverarivoluzio-

ne che mette al centro le
esigenzedeglistudentieri-
sponde anchealla carenza
di camicibianchi: in 7 anni
le Universita italianeforme-

ranno 30milamedici in piu,
sostenutedamaggioririsor-
se finanziare. Un investi-
mento cherafforzail nostro
sistema sanitario e conti-
nuare a garantireuna for-

mazione d'eccellenza».Ec-
co i punti principali della
riforma: libera iscrizioneal
primo semestrecon pro-
grammi uniformiematerie
qualificanti; graduatoriana-
zionale dopoil primoseme-
stre basatasui crediti forma-

tivi ottenutitramiteesami
universitariconla possibili-
ta di riconoscerei crediti
per altri percorsi formativi
di areasanitaria;sceltadel-
la sedein basealla gradua-
toria nazionale,preferenza
deglistudentiedisponibili-
ta deiposti in ateneo».
Forza Italia esulta sui so-
cial: «Daoggi abbiamofinal-

mente cancellato il test
d'ingressoalla facoltadi me-
dicina! Ennesimapromes-

sa mantenuta!Grazie al la-
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voro di Forza Italia e del

ministro Bernini, il merito

torna al centro dell’Univer-
sita». Anche la Lega si inte-

sta la vittoria: «Vittoria Le-

ga: dopo il via libera della

Camera, lo stop al test

d’ingresso per entrare nella

facolta di medicina e final-
mente legge. Era un impe-

gno per permettere a tanti

ragazzi e ragazze aspiranti
medici di mettersi alla pro-

va, studiando e passando i

primi esami universitari an-

ziche dover far dipendere il
giudizio sul proprio percor-
so da una prova a crocette.
si al talento e alla meritocra-
zia: dalle parole ai fatti!».
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Le universita

italiane

formeranno30

mila medici in piu
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L’Italia haspeso4,3 mld

perridurre il gendergap
di Silvia Valente

L O Stato italianohaspeso4,3 miliardi perridurre lediseguaglian-
ze di generenel corsodel2023,pariallo 0,42%dei1.144miliar-

di spesi1n totale e in crescitadel 7,13% rispettoall’anno preceden-

te. Questoemergedalla sezione «Riclassificazione del conto delbi-
lancio delloStato2023secondounaprospettivadi genere»contenu-

ta nel «Bilanciodi genere2023» stilatodallaRagioneriagenerale
diStatodelministero dell’’Economia.
Il percorsoversolaparitadi genere,implicando«mutazioninel si-

stema economico,politico e sociale»,richiede tempo. Dal canto
suo l’Italia stacompiendodei passiavanti.Nella classifica europea
peruguaglianzadi genere(stilataseguendol'indice Eige) l’Italia
dal2010 haguadagnato7posizioni maeancora14esima, con unin-
dice di paritadi 69,2 punti su 100 rispettoalla mediaUe di 71. Le
criticitaprincipali si riscontrano nel mondo del lavoro tricolore: 1’I-
talia e ultima in Europacon65,5 punti per parita di accessoall’occu-

pazione e condizionidi lavoro.Difatti le donnenei27Paesidell’U-
nione Europeasonoil 65,7%del totaledeilavoratori,ben 13,2 pun-
ti percentualiin piu rispettoaldatotricolore.Mentreil divariodi ge-

nere nell’ occupazione in Ue e pari a9,4%,quasi la metadel 17,%
registratiin Italia.

Miglioramenti importantisi registranoinvecenellapossibilitaper
le donnedi ricoprire posizionidecisionalia livello politico, econo-
mico esocialein Italia. Nonsolo,notalaRagioneria,la percentuale
di donneelettee cresciutadel 30% dal 2010 ma soprattutto il nume-

ro di donne con cariche nei cda delle piu grandi societa quotate in
borsae aumentatodel 39%.
Lamaggiorpartedellerisorsepubblicheperridurrelediseguaglian-

ze di generesonodestinateallePoliticheperl'infanzia e la famiglia
attraversocongediparentali(1,23miliardi) epermessiretribuiti per
i lavoratoriche assistonopersonecon disabilita(890milioni). Non

sorprendechequindi l'Inps risulti il soggettochegestisceil 69%
dellespesepercolmareil gendergap. (riproduzioneriservata)
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NEL 2024DARECORD(909MILIARDI DI PATRIMONIO)La QUOTADI DONNEESALITAAL23%

Consulenti,lacaricadelle12.000
Nel 2012eranoil 16%.Foti (Anasf): l’incrementodelle professionistehaacceleratonegliultimi

tre anni maadessoserveunosviluppo di qualità. Oggi aRoma lasecondagiornatadi ConsulenTia

diANNA Messia

y
L

accelerazionec’e sta-

ta soprattutto negli ul-
timi quattro ann1,con
le donnechesonoarri-

vate a rappresentareil 23%dei
consulentifinanziari chelavo-

rano in Italia. Le professioni-
ste del risparmio hanno conti-

nuato a farsi spazioin un2024
da record per il settore, con
909 miliardi di euro gestiti
che,secondoi dati diAssoreti,
alla fine delloscorsoanno,ve-
nivano investiti dagli italiani
seguendoi consigli di un con-
sulente finanziario. Se nel
2012all’interno di questacate-

goria ledonneeranoappenail

16,6%,oggi sonoarrivate ap-
punto al 23,1%: una carica di

12.209professionisteintenzio-

nate afarsi valere nella consu-
lenza finanziaria. Untemache
e stato stato ieri al centrodella
primagiornatadi ConsulenTia
2025.La tre giorni organizzata
daAnasf, che si tienecometra-

dizione all’ Auditorium Parco
della Musicadi Romae che

questamattinavedrail suocon-

vegno inaugurale (apertodal
presidente dell’ Associazione

dei consulenti finanziari, Lui-
gi Conte), vedra la partecipa-
zione dei top manager delle
principalireti che operano in

Italia.

«Le donnestannoaumentan-

do piu dei colleghiuomini»,os-

serva AlmaFoti, vicepresiden-
te dell’ Anasf, «con le profes-
sioniste che scelgono questo
mestiereanchepercheconsen-
te di gestirecon piu autonomia
il proprio tempotra lavoroe vi-
ta privata. Conoscodonneche
hannoraggiuntoportafoglidi
rilievo». Dalla loro, come
emerge dai sondaggi, hanno

spessounamaggiorepredispo-
sizione all'empatiacon i clien-
ti che le possonoconsiderare

piu prudenti rispetto ai colle-
ghi uomini. Ma ancheper le
consulenti finanziarie le diffi-
colta non mancano,come av-
viene del restopiu in generale
perledonnechelavoranoede-

vono riuscire atrovareun com-
plicato equilibrio tra casae uf-

ficio a causadella carenzadi
welfare pubblico e di politiche
di sostegnoalla famiglia effi-

CONSULENTIA2025

Tra i consulenti
finanziari

la quotarosa
saleal23%

Messia apagina 19
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cienti.

Una recente ricerca della

Bocconi realizzatacon Anasf
e JP Morgan Am hamostrato
infatti comesiaancorasignifi-
cativa la difficolta per le don-

ne consulentidi conciliare im-

pegni professionalie famiglia-
ri. Daquestarilevazionegli uo-
mini appaiono mediamente
piu soddisfattidellapropriavi-

ta personalee dell'attivita pro-
fessionale rispetto alle colle-
ghe donneche, tra le altre co-

se, faticano ancora piu degli
uomini araggiungereruoli ma-

nageriali all'internodelle reti.
Non solo: la ricerca dell'Uni-
versita Bocconi rileva comele
donnedichiarino una maggio-
re difficolta aconcentrarsisul-

le attivita che riguardano la
propria occupazione a causa
delle responsabilitafamiliari
di cui si fanno carico. e non
mancanoneppurepregiudizi e

stereotipi che possonofrenare
la crescita delle donneconsu-
lenti: lafinanza in Italia e anco-

ra troppo spessoconsiderata
un mondo maschile e la

pena-
lizzazione che puo esseredo-

vuta anchea unasortadi «auto-
limitazione» per laminore ca-
pacita delle donne di ricono-

scere e far valere il proprio ta-

lento.

Le coseperostannocambian-

do, comedimostra la stessaas-
sociazione che rappresentai
consulenti finanziari,dove tre
donne siedono nel comitato
esecutivo:oltre a Foti, la teso-
riera SusannaCerini e Daniela
Repele, responsabiledell'area

tutele legali e fiscali. «L’’inten-
zione e favorire politiche di
welfareper la famiglia», conti-

nua Foti, sottolineandoche ci
sarebbeanchebisognodi cam-
biare prospettivaquandosi par-
la di donne.La spintadovreb-

be essere«per una crescitache
nonsia solo quantitativamaso-

prattutto qualitativa», spiega,
1n pratica «menoquota rosa e

piu selezione fatta esclusiva-

mente in basealle competen-
ze. Le donnehannogia oggi la
capacitae la forza di farsi

spa-
zio nellaprofessione».

C’e poi un ultimo aspetto,
non meno importante,che an-
drebbe valorizzato. Serve av-
viare progetti di educazionefi-
nanziaria dedicati alle donne,
spiegaFoti, chene accrescano
l'indipendenza economica.
«Lla gestionedellefinanze fa-
miliari continua troppo spesso
a esserecompetenza esclusi-

va degli uomini eci sonodon-

ne che non sono neppure in

grado di aprire o gestire un
conto correnteperche si sono
sempreaffidateai loro familia-
ri uomini», sottolinea. Una
maggiore conoscenzadegli
strumenti e risparmio rende-
rebbe quindi le donnepiu con-
sapevoli e indipendenti, con-
clude Foti «e potrebbe dare
un’ ulteriore spinta anchealla
crescitadelleconsulentifinan-

ziarie, che comeclienti avreb-

bero semprepiu donnecapaci
di apprezzarnele competenze
comeprofessionistedel rispar-
mio». (riproduzioneriservata)
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AlmaFoti
Anasf

LE DONNE NELLA CONSULENZAFINANZIARIA

Anno Donne Uomini Totaleconsulenti Percentualedonne Var. % Donne Var. %Uomini Var. % Totale

2002 11.038 55.711 66.749 16,50% 16,60% 11,00% 11,90%

2012 8.665 43.596 52.261 16,60% -3,00% -4,50% -4,30%

2022 11.496 40.079 51.575 22,30% 0,00% -0,80% -0,60%

2023 11.798 40.036 51.834 22,80% 2,60% -0,10% 0,50%

2024 12.209 40.551 52.760 23,10% 3,50% 1,30% 1,80%

Fonte:elaborazioniCSR Anasf sudatiOCF Withub
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LA STIMA DEL POTEREECONOMICO

Tim, convariabile
ewelfareentrate
più altefino al 20%
L’utilizzo intelligentedella levafiscaleeuno dei
tassellidellepoliticheretributive chepuo
raggiungereil maggioregradodi efficaciaper
migliorare il poteredi acquistodeilavoratori.E,
piu in generale,il loro empowermenteconomico
ossiatuttele azionie gli interventi perrafforzare
lapossibilitadi sceltadegli individui e
aumentarneleresponsabilita,anche
migliorandonecompetenzee conoscenze.Lo sa
beneClaudioVarani cheeheadof compensation,
benefit andfleetmanagementdi Tim, la

multinazionaledelle telecomunicazionicheha

quasi17.630dipendenti in Italiae 26.900nel
mondo.Damolti anni il managermisura
l’efficaciadellepoliticheretributive e lavorasulle
diverseviechelanormativamettea disposizione
perfare aumentareil poteredi acquistodei

lavoratori,attraversolaretribuzionevariabile,ma
anchei beniei serviziela formazione.«e

importante creareconsapevolezzadel fatto che
l’importo netto in bustapagaesolounapartedi

unpacchettoretributivo molto piuampio»,
spiega.Considerandolecomponenti del

pacchettoretributivo rappresentatedalla
retribuzionemonetariavariabile edaibenie
servizi,complessivamenteperi lavoratoridi Tim
l’aumento«puo arrivarefino adoltre il 20%

rispettoalla retribuzionefissa, quindiquasidue
mensilitae mezzoin piu.In particolare,in termini
di spesachel’aziendaaffrontaper laretribuzione

variabile,consideratatutta lapopolazione
aziendalepossiamostimarefino oltre il 15%.Peri

servizi, invece,siamointorno al5%».
Diventaquindiimportanteragionareandando

oltre allacifra in bassoadestra sulcedolinodella
bustapaga,perchesolo tutti gli elementiinsieme

rappresentanolavera capacitadispesadel

dipendente,conladifferenza che,quando
ragioniamosulla retribuzionenon monetaria
parliamodi unammontarechee realeeche
finiscenellasuainterezzanelletaschedei

dipendenti,mentrenellecomponentimonetarie
unapartesignificativa eassorbita datassee
contributi. «Quandovienecorrispostounpremio
di risultato la tassazioneflat e ridotta al5%,
mentrequandovengonoofferti benieservizi il

dipendenteevero chehaunapossibilita discelta

piu limitata, mausufruiscedell’intero valoredel

serviziocheglivieneofferto affermaVarani–.La
monetadaliberta ma questalibertavienepagata
fiscalmente:lasceltae trala liberta e uncerto tipo
di tassazioneoppureagevolazionifiscali

importanti e servizi maminoreliberta di scelta».
In Tim ilpacchettoretributivo e compostoda

tre macroelementi.Il primo, spiegaVarani, «e la

retribuzione fissail cuiammontare corrisponde
al numero inbassoa destranel cedolinodella
bustapaga:questovaleper tutti, dal vertice
aziendalefino all’operatoredi customercare.Il
secondoela retribuzionevariabile:nel casodei

dirigenti siparla diMbo, il managementby
objectives,legatoalleperformanceaziendale,
mentre perla restantepopolazionesi parladi

premio di risultato, legatoanch’essoal
raggiungimento degliobiettivi come Ebitda,
servicerevenuese customersatisfaction index».
Ci sono poipiani differenziati, dai canvassfino ai

piani di venditadestinati aglioperatori di
customercareealla forzavendita, per
riconoscereil contributo concreto di ogni
dipendente.Infine c’e lapartenon monetariache

nasce,daunpunto di vista economico,«per
l’utilizzo intelligente della levafiscale– interpreta
Varani -. Ognivalore economicocorrispostoal

dipendentevienetassatosecondolenormative
fiscali alnetto delle eccezioniprevistesempre
dallanormativa. Perdarelapossibilita ai

dipendenti di beneficiaredell’intero valorespeso,
senzatassazione,Timoffre numerosibenie
servizi.Un esempioe il checkupbiennalepergli
over45,altri sonoil contributo perl’asilo nido o

per i centriestiviper i figli deidipendenti.Questi
strumentiservonoperaumentare la capacitadi

spesadellepersone,andandoincontroalleloro

esigenze».
Nel pacchettoretributivo vanno aggiunti i

contributi persanitae previdenza
complementarichesono strumentichiaveper
garantire il benesseredellepersonee la

formazione cheeuntassellodaconsiderare
quandosi parla diempowermenteconomicodei
lavoratori. «Pernoi, la crescitadell’aziendapassa
dallacrescitadelle personechenefannoparte –

affermaVarani -: investiamocostantementein
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formazione,competenzee sviluppo
professionale,dandoai nostri dipendenti
strumenti per evolvereeaffrontare le sfidedel

futuro. Formarsinonsignifica solo migliorare la

propria carriera,ma ancheaumentarelapropria
capacitadi reddito edi scelta».

©DRIPRODUZIONERISERVATA

6
IL FISCO

L'uso

intelligente
della leva
fiscale e uno
dei tasselli
dellepolitiche
retributive
che puo
raggiungere il

maggiorgrado
diefficacia
per migliorare

potere
d'acquistoed

empowerment
economicodei
lavoratori

CLAUDIO

VARANI
Headof

compensation,
benefitand fleet

management
di Tim
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MASSIMARIO

STIPENDIOIN FERIE

Taglio nonlecito

ancheseminimo

A curadi

MatteoPrioschi

La Corted’appellodi Torino ha
ritenuto chesia corretto
escluderedallaretribuzione

corrispostadurantele ferie
alcune indennita.La decisione
e statamotivata

dall’autonomiadelleparti
negozialinell’individuazione
dellaretribuzione

proporzionatae sufficientee
dalla ritenuta contenuta
incidenzadelledifferenzedi
indennita rivendicaterispetto
allaretribuzioneordinaria.A

fronte del ricorsopresentato
daun lavoratore,la Cassazione
conferma il proprio
orientamento cherecepisce

quanto stabilito dallaCortedi
giustizia Ue: unariduzione

dellaretribuzione corrisposta
durantele ferie potrebbeavere
effetto dissuasivoalla
fruizione del periododi riposo.
«In tale prospettiva...nonpuo
ritenersi che l’incidenza
dell’effetto dissuasivopossa
essereapprezzata
raffrontando ladifferenza
retributiva mensileconquella
annuale,dal momentoche,per
il lavoratoredipendente,la
possibileinduzione economica
allarinuncia alproprio diritto
alleferie derivadall’incidenza
sulla retribuzionecheogni
mese,e quindi anchein quello
di ferie,eglipuo impegnareper
garantirease oalla sua

famiglia le ordinariecondizioni
economichedi vita».
Cortedi cassazione,
ordinanza6282/2025,
depositatail 9 marzo
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Le stimeExcelsior

Lavoro:456mila contrattiamarzo

S
onooltre 456mila i
contratti programmati
dalle impresenelmese

di marzoepiùdi 1,4 milioni
quelli previsti per il
trimestre marzo-maggio,
con un incrementodi quasi
9mila unità rispettoa marzo
2024(+1,9%) ecirca9mila
unità sullo stessotrimestre

2024(+2,8%).È quanto
prevedeil Sistema
informativo Excelsior,
realizzatodaUnioncameree
ministerodel Lavoro.In
crescitaleentrateneiservizi
(+3,8%nel mesee +4,8%nel
trimestre),grazieal turismo
(+14,5%nel mesee+12,7%
nel trimestre).

Presidente
Il presidente
di Unioncamere
AndreaPrete

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 30

SUPERFICIE : 4 %

PERIODICITÀ : Quotidiano



DIFFUSIONE : (261227)

AUTORE : N.D.

12 marzo 2025

P.14



Il ddl in Cdm

Pa,spariscono
i bonusapioggia:

premiomassimo
soloaunosu3
AndreaBassi

Q
uellachesi preannuncia,se
andràinporto,potrebbees-

sere una piccola rivoluzio-
ne. Domaniinconsiglio dei

ministriandràil ddlperil riordi-
no dellecarrierenelpubblico im-

piego. E avenire menosono due
postulati:il primoèchelacarrie-

ra passasoloper il concorsopub-

blico, il secondoèchei premi ai
dipendenti sono distribuiti a
pioggia. I dirigenti avrannoadi-
sposizione una “quota” di pro-
mozioni dapoterdistribuireesa-

rà messoun “tetto” aidipendenti
acui potràessereassegnatauna
valutazionemassima (pari al

30%).IlministroZangrillo aisin-
dacati: senzafirmapronti apro-
cedere ancheperlegge.

A pag.15
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Pa,stopai premiapioggia
bonusmassimosoloa1 su3
`Domani inconsiglio deiministriil disegnodileggeperil riordinodellecarrierenelpubblicoimpiego

Intantoil ministroZangrilloavverte i sindacati:senzafirmasiamoprontia procedereancheperlegge

IL PROVVEDIMENTO

ROMA Quella chesi preannun-
cia, seandràinporto,potrebbe
essereunapiccolarivoluzione
nel pubblicoimpiego.A venire
menosarebberoduepostulati
chehannoretto le carrierenel-
le amministrazionifino adog-

gi. Il primo è che la carriera
passasoloperil concorsopub-
blico. Il secondoèuna regola
nonscrittamasempreosserva-
ta, chei premiaidipendentiso-

no distribuiti a pioggia dopo
l’attribuzionedel massimodei
voti nelle proceduredi valuta-
zione. Il primo postulatonessu-

no mai primad’ora haprovato
a metterlo in discussione.A
cambiareil secondoci hanno
provato in molti, come gli ex
ministri RenatoBrunettae Ma-
rianna Madia, manessunoc’è
riuscito.A riprovarci adesso,è
il ministroper la Pubblicaam-

ministrazione PaoloZangrillo.
Nel consigliodeiministri dido-

mani saràmessoall’ordinedel
giornoundisegnodi leggesul-
le carrierenella Pubblicaam-

ministrazione.

I DETTAGLI

A spiegarnei dettaglia margi-
ne del convegno«La gestione
strategicadelle risorseumane

per crearevalore pubblico»,è
statodirettamenteil ministro.
I concettidi fondosonoabba-
stanza semplici. La carriera
nel pubblicoimpiegooggi, non
attiene all’organizzazione,ma
all’iniziativa individuale. È il di-
pendente chedecide di provare
a fare carrierastudiandoper
superare un concorso.Non è

peròdettochequestomeccani-
smo premi i migliori. Anzi, tal-

volta premiachi hapiù tempo.
L’idea, insomma,è“restituire”
aidirigentiquellacheè unalo-
ro responsabilitàprimaria: la
crescitadelle persone.I diri-
genti pubbliciavrannoadispo-

sizione una “quota” di promo-
zioni dapoterdistribuire, pro-
ponendo la crescitadei propri
funzionari fino a farli diventa-

re dirigenti.Chi saràinserito in
questopercorso dovrà avere

giudizi elevati, esseresottopo-
sto al vagliodi una “commis-
sione” chenevaluti le perfor-
mance, e sostenereun periodo
diprovaprima di poteressere
inseritonei ruoli delladirigen-
za.

IL MECCANISMO

Perchéquestomeccanismo
funzioniil provvedimentorive-
drà ancheil sistemadi valuta-

zione dei dipendentipubblici.
Gli obiettivichesarannoasse-

gnati dovrannoessereoggetti-
vi, dovrannoessereindicati a
inizio anno,entrofebbraio,per
renderlieffettivamenteesigibi-

li entrola fine dello stessoan-

no. Ma laveranovitàèchesarà
messoun “tetto” aidipendenti
a cui potràessereassegnata
una valutazione massima.Il
massimodei voti chedàdiritto
anche al massimodei premi.
La soglia per le “eccellenze”
chesaràindicataneldisegnodi
legge,saràdel 30percento.Si-

gnifica cheil massimodei voti
potràesserredato solo aundi-
pendente su tre. L’ultima rela-

zione della Cortedei Conti ha
certificato invece,che al mo-

mento il votomassimoè stato
conseguitodabenil 98percen-
to dei dipendentipubblici.Zan-

grillo ieri ètornatoanchesulla
vicendadei contratti pubblici.
L’opposizionedi Cgil e Uil sta
bloccandola firma dei contrat-
ti della Sanitàe degli enti locali
che, insieme, raccolgonoun
milione di lavoratori del pub-
blico impiego tra infermieri,
tecnici e amministrativi. Zan-
grillo haspiegatocheattende-

rà il voto per il rinnovo delle
rappresentanzesindacalipre-
visto peraprile.

IL PASSAGGIO

Poi se i sindacaticontinueran-

no a rivendicareun aumento
dellerisorsechenonè possibi-
le visti i parametri europei,il
governopotrebbedecideredi
procedereagli aumentiper leg-

ge. Sarebbe,hadettoZangrillo,
«unaextremaratio», chefareb-

be comunque perdere molte
delleinnovazioni inseritedur-

rante le trattativedeimesiscor-
si, come il patrocinio legale
agli infermieri aggrediti,il so-

stegno psicologico o ibuonipa-
sto ancheinsmartworking.

AndreaBassi
© RIPRODUZIONE RISERVATA

PER ESSERE PROMOSSI

I FUNZIONARI DOVRANNO

AVEREVALUTAZIONIALTE

E SVOLGEREUNPERIODO

DIPROVA NELLE
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Il ministro perla Pa,PaoloZangrillo
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Stipendi,nell’areacurola crescita
cominciaaperderelo slancio
Retribuzioni.Perquest’annoleprevisionisonodeboli,secondol’Indeedwagetracker.Il maggiorecontributo
all’aumentodellebustepagaarrivadal disallineamentotra domandaeoffertadi lavoropiùchedall’inflazione
Paginaacura di

CristinaCasadei

mano a manoche ci ad-

dentriamo nel2025,nel-

l’area euro lacrescitadei

salaricominciaaperdere
lo slancio.Intendiamoci.

Siamosempreal di sopradeilivelli

prepandemici,magliultimidatidel-
l’Indeed wagetrackeredellaBce,che
estatopossibileanalizzareechesono
relativi alla fine del 2024eall’inizio
del2025,indicano«unrallentamento

unpo’ in tuttal’area conalcunevaria-

zioni trai diversiPaesi.Tuttoe in li-

neacon leaspettativedellaBceeraf-

forza la visionedi unaminorepres-
sione inflazionisticaprovenientedai
salari»,ci dicePawel Adrjan, director

economicresearchand hiring lab

Emeadi Indeed,il portaleglobaleper
chi cercaeoffre lavoro.

L'andamentoitaliano
eproprioapartiredai dati degli an-

nunci dilavoropostatichesipuopar-
lare di unraffreddamentodeisalarinel

2025,tenendoin considerazionele
cinque maggiori economiee cioe

Francia,Germania,Spagna,Olanda,
Italia, oltre all’Irlanda.L’Italia haregi-

strato ametadel2024unaripresadella

crescitasalarialedopol’aggiornamen-
to deicontratticollettivi, chiudendo

l’anno al +2,9%,ma continuanel suo
trenddi «crescitasalarialebassa,gui-
data daundeboleaumentodellapro-
duttivita edabassetuteleoccupazio-

nali, tra cuiun’elevataquotadicontrat-

ti abreve termine osservaPawel -.
Negliultimi tre anniabbiamovisto
un’accelerazionedellacrescitasalaria-

enell’intervallo del3-4%acausadiiun

inasprimentodelmercatodel lavoroe
dellesfidediassunzionesegnalateda
molteaziendeitalianedopolapande-

mia. Lamediatrimestralefino agen-

naio 2025indicauntassodiicrescitadel

3%nelnostrotracker».

Lacarenzadi profili guidagli
aumenti
NelbreveterminePawelsiaspettache
«l’andamentoitalianorimangaaldiiso-

pra
dellasuamediastorica,poicheisa-

laristanno ancorarecuperandoterreno
rispettoall’inflazione ele offerte dila-

voro sonoinaumento. A febbraio2025

eranodel 78%superiorial lorolivello

pre-pandemia.Lecategorieprofessio-

nali chehannocontribuitomaggior-

mente all’aumentodelleoffertedilavo-

ro totalinegli ultimi tremesisonostati
alimentareesvilupposoftware. Ilmer-

cato dellavoroitaliano esottopressio-

Lavoro 24

Nell’areaeuro
Stipendi,la crescita
perdeslancio

Cristina Casadei––apag. 25
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neanchepervia del fortedisallinea-

mento tradomandae offerta dilavoro.
Noncisono,almomento,segnalidiun
rientro diquestasituazionechecontri-

buira alla crescitadelle retribuzionidei
lavoratorinel prossimofuturo».

Le previsionidei Paesi
Nel complesso,la tendenzanell’Eu-
rozona e:aun rallentamentograduale
dellacrescitasalariale.Restanopero
differenzetrai Paesi.Quellaattual-

mente piu altaeneiPaesiBassi,con

un tassoannuodel 5,1%a gennaio
2025, guidatadall’altissimotassodi

inflazione sperimentatodal Paese
durante il boom delle assunzioni
post-pandemiaein seguitoalconflit-

totra RussiaeUcraina.Lacrescitassa-

lariale e elevata anchein Irlanda

(4,9%),doveil mercatodel lavorori-

mane moltorigido, conuncalodella

disoccupazionesegnalatoagennaio.
All’estremo opposto,laFranciahare-

gistrato il piu granderallentamento
nellacrescitasalariale.«InFrancia,i
salari hannoreagito abbastanzarapi-

damente allecondizionidelmercato
dellavorosiainsalitachein discesa–

osservaPawel-. Cio estatodovutoin

gran parte all’indicizzazioneauto-

matica dei salariminimi all’inflazio-
ne, il chesignifica che la crescitasala-

riale haseguitol’inflazione piu davi-
cino rispettoadaltri Paesi,poichegli
aumentideiprezzi sonoacceleratidal

2022in poi. Ora,unapercentualenon
trascurabiledi aziendefrancesista
pianificandodi offrire aumentisala-

riali pariallo0% nel2025secondoil

sondaggioaziendaledellaBanquede
France.Cio rispecchiacio chevedia-

mo nel nostrotracker».

ei bilanci
Seguardiamogliannuncidi lavoro, in
termini reali, alnettodell’inflazione,
nel2024molti Paesidell’areaeuroso-
no tornatiai tassidicrescitadeisalari
registratinel pre-pandemia.Tutta-
via, nonostanteversollafine del2024
isalaripubblicatistesserocrescendo
piurapidamenterispetto al tassoan-

nuo diinflazionenellamaggioranza
deimercati,gran partedeiPaesiha

comunquesubito notevolicalideisa-
lari realinel lungotermine.Questa
tendenzaalungoterminee diversa

daitrenddiRegnoUnitoeStatiUniti,
dovei salarirealipubblicatisonoau-
mentati dal2019nonostantelunghi
periodidi elevatainflazione.Lepres-

sioni, dapartedi lavoratoriesindaca-

ti, sonoprobabilmenteunadellera-
gioni percuiisalarinominali stanno
ancoracrescendoin modosignifica-
tivo in diversipaesidell’areaeuro.Il

tassodicrescitasalarialeannualeha
rallentatopergranpartedel 2024in
Francia(dal 3,4%di gennaioall’1,8%
di dicembre),inGermania(dal3,8%
digennaioal 2,8%didicembre)enei
PaesiBassi(dovelacrescitaannuale
haraggiuntoil picco dell’8,2%a giu-

gno primadi scendereal 6,1%di di-

cembre). Lacrescitasalarialein Irlan-

da estatageneralmentestabileper
tuttol’anno,oscillandotrail 4%eil5%

eterminandoil2024al43%.Infine,in
Spagna,lacrescitasalarialerilevata

ha acceleratoper tutto l’anno, rag-

giungendo il 5%adicembre,ben:aldi

sopradeiilivellipipre-pandemiciquan-
do siaggiravaintornoal 2%.

Leprospettive
Gliultimidatifinoallafinedigennaio
2025mostranouncalopiuttostonetto
dellacrescitasalarialenell’Eurozona
auntassoannuodel+2,6%,dal 3,4%
di dicembre.Osservandola media
mobilea3mesi,cheattenuapartedel-

la solitavolatilitamesepermese,si
vedeugualmenteungradualerallen-
tamento nell’Eurozona.Peri lavora-

tori questosignificachegli stipendi
continuano:acrescerepiuvelocemen-

te deiprezzial consumoequindiun
avanzamentoin termini reali. Una
buonanotizia,poichegli stipendinon
hannoancorarecuperatointermini
realii livelli precedentialrecenteperi-
odo dielevatainflazioneinqualsiasi
grandeeconomiadell’Eurozona.Tut-

tavia, Pawelsiiaspettache«il rallenta-

mento dellacrescitasalarialecontinui
nel corsodel 2025. e probabileche

scendaalivellipiutipici, perduemoti-
vi.Unoecheil recuperodei salari reali

sistaavvicinandoalmassimopoiche
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l’inflazione ediminuita, quindidiven-

terapiu difficile periisindacatichiede-

re grandiaumentisalarialiin futuro.
Lasecondaragioneel’ampio contesto
economico e lrallentamentodelmer-

cato dellavoro:adeccezionedi Italia

e Spagna,tutte le grandieconomie
dell’Eurozona stannoregistrandoun
calodelle offertedi lavoroe ciosignifi-

cache il poterecontrattualesi stagra-

dualmente spostandodailavoratoriai

datoridi lavoro».

Il nodoinflazione
Sebbenel’inflazione siascesain mo-
do significativodaisuoirecentipic-
chi, ci sonoancorarischi al rialzo
guidatidaiprezzideiservizi,nonche
dalle tensionigeopolitichee com-

merciali, comeanchesulcommercio
internazionale. Per questo, dice
Pawel«rimaneunapreoccupazione,

conalcuniresponsabilipolitici della
Bcechepropugnanocautiaggiusta-
menti dei tassidi interesseperbilan-
ciare lacrescitaeconomicaelastabi-

lita deiprezzi,soprattuttoallalucedei
recentidatideludentisulPil».

© RIPRODUZIONERISERVAT

Ad eccezionedi Italia
e Spagna,tutte le grandi
economiedell’Eurozona
registranouncalo
diofferte di lavoro

Col raffreddamento
dei prezzidiventera
difficile perisindacati
chiederegrandiritocchi
salariali in futuro

La crescitadelleretribuzionia confronto

IL ALLENTAMENTO NELL’AREAEURO
Datiin percentuale
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LINTERVISTA GIUSEPPEVALDITARA

«Poesiae storiadell’Occidente,
eccoi nuoviprogrammi»*
Il ministro:alleelementariBibbiacomel’Odissea.Piùattenzionealcorsivo
di Gianna Fregonara

«Le nuove indicazioni na-
zionali pubblicate ieri entre-

ranno in vigore dal settembre
2026,perchedobbiamo dare
il tempo allecaseeditrici, ulti-

mata la consultazionepubbli-
ca, di scriverei nuovi libri di
testo.I programmidellescuo-
le superiori cambierannodal-

l’anno successivo».Il ministro
dell’Istruzione e del Merito
GiuseppeValditarafa il punto
su una delleriforme piu im-
portanti del suomandato.

Torna il latinoalle medie,
anche se opzionale. Un suo
vecchiopallino.

«Backto thefuture. Ora il

latino diventacurriculare,ma

opzionale».
Ci saraunvoto?Chi lo inse-

gnera equando, visto che gli
studenti vanno a scuolafino
alleduedelpomeriggio.

«Si tratta di un’oraalla set-

timana in piu, che le scuole
deciderannocomeinserire
nell’orario. Faraparte del cur-
riculum equindi metteremoa

disposizionelerisorseumane
necessarie.Sara certamente
valutato».

Percheil latino?

«Perquattro motivi: e una
palestradi logica e abitua al

ragionamento; come diceva
Gramsci, abitua a studiare;
aiuta a capirela grammaticae
la sintassi italiana e a espri-
mersi meglio; e la testimo-
nianza di una civilta che ha
condizionato la civilta occi-
dentale, la nostra».

Ecco l’Occidente. Anche il

programma di Storia e tutto
basatosull’Occidente.

«Perchee fondamentaleca-

pire chi siamo,dadovevenia-

mo e dovevogliamo andare.
Dedicheremodueinteri anni
delle elementaria studiarei
greci e i romani e l’impatto
delCristianesimosul mondo
classico».

E gli egizie i fenici,i sume-
ri...

«Sistudierannocomecivil-
ta del Mediterraneo in terza

elementare,dovesi contraela

partededicataai dinosauri e
alla preistoria. E poi sararac-
comandata un’attenzionealla
partepiu recentedella storia:
dalla Secondaguerra mon-
diale alla fine del secoloscor-
so».

Nelleindicazioni siparla di
storia come «grande narra-
zione» riducendo l’importan-
za dello studiodel metodo
scientifico basatosulle fonti

per i bambini piu piccoli.Non
lo trovapericoloso nell’epoca
dellapostverita?

«I piu grandi studieranno
lefonti ma per i bambini epiu
adeguatalanarrazione,ovvia-

mente usandolefonti».
La Bibbiae messainsieme

aIliade e Odisseacomefonte
storico/ letteraria. Corretto
mettere un testoreligioso in-
sieme almito?

«La Bibbia, come l’Iliade e

l’Odissea, e una grande testi-
monianza culturale. Pensoal-

l’Ulisse di JamesJoycescomea
un esempiodi quantovitale
siaquestatradizione nella

cultura europea.La Bibbia e a

fondamentodi molta parte
della nostraarte,della nostra
letteraturae della nostramu-
sica. L’insegnante leggera e
commenteracon i bambini
alcuni passi».

Percheil ritorno alla calli-
grafia e l’enfasi sul corsivo e

sullepoesieamemoria?
«Mi sonocapitaticandidati

all’esame di avvocatochescri-

vevano in stampatelloperche
non conoscevanoil corsivo.
Una realta purtroppo molto
diffusafra i giovani.Lo stam-

patello e la calligrafia di chi
urla, il corsivo di chi riflette.
Le poesieservonoper la me-
moria, che nell’epocadi inter-

net e delletecnologie digitali
noi trascuriamosempredi
piu. Gli studenti impareranno
a esprimersi meglio e a con-
frontarsi con le emozioni al-
trui. Poiio tengo moltoal rias-

sunto: serveadandareal cuo-

re dei problemi, e una forma
di rispetto nei confronti del-
l’altro».

In chesenso?
«Significaanchesapersin-

tetizzare il proprio pensieroe
quindi intrattenerecon gli al-

tri relazioni piu chiare T.a

grammaticapoi insegna l’or-
dine mentale,servea introiet-
tare la culturadellaregolasu-
perando l’epoca dello sponta-
neismo espressivo».

Dopo il ritorno del latino
allemedie,cambiereteanche
il liceo classico,chee in crisi
cronicadi iscrizioni?

«eun liceochevavalorizza-
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to, nella sua modernita. Puo
dare ancora molto ai nostri

giovani».
Cambieranno anche i Pcto,

la vecchia alternanza scuola
lavoro?

«Saranno sempre piu valo-
rizzati nei nuovi percorsi del

4+2, la riforma sperimentale

dell’istruzione tecnico-pro-
fessionale. Gli cambieremo

nome: si parlera di Formazio-
ne scuola-lavoro».

Quante classi di questo
percorso ci saranno?

«Le iscrizioni sono cresciu-
te di duevolte e mezzo. Abbia-

mo oltre 6.400 richieste, 10

mila iscritti al primo bien-
nio».

E il made in Italy, con 470

iscrizioni, che futuro avra?

«Le domandesono cresciu-

te del 15 per cento. Dovremo
finalizzarlo perche possa for-
nire le basi culturali per for-

mare futuri manager».
E per gli insegnanti?
«Dall’anno prossimo il per-

sonale scolastico avra un’assi-
curazione sanitaria comple-
mentare che potra comporta-
re fino a 3 mila euro di rim-
borsi all’anno. Ci sono 50

milioni per la trattativa sul

contratto integrativo. Un’altra
novita, attesa da venticinque
anni, e la valutazione dei diri-
genti, che avranno una parte

della retribuzione collegata ai
risultati».
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Il latino alle

mediesara

curricolare

ma

opzionale

con un’ora
in piu alla

settimana

Per la storia

l’Occidente
e centrale,

alle elemen-

tari dedi-

cheremo
due anni

a greci
e romani

Ci sara piu
attenzione

al periodo
dopo
la Seconda

guerra
mondiale

L’idea della

grande
narrazione?

Per i

bambini

e piu

adeguata,

i piu grandi
studieranno

le fonti

9
Il ritorno

alla

calligrafia?
Lo stampa-
tello e di

chi urla,

il corsivo di

chi riflette

Le poesie

servono

per la

memoria

Gli studenti

impareran-

no ad

esprimersi

meglio
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La scheda

Linee guida e bozza

O Il 14 gennaio in Cdm

lesono state presentate

linee guida dellariforma

Valditara. leri la pubbli-

cazione del testo

Il latino

O La riforma prevede

lostudio del latino

sin dalle medie.

Piu musica, letteratura,

epica e grammatica

allaprimaria

Storia e Bibbia

O Altre novita riguardano
la centralita dellastoria

dell' Occidente, le poesie

a memoria e lo studio

della Bibbia

Al governo Giuseppe Valditara, 64 anni, Lega, giurista, ex senatore, dall'ottobre 2022 ministrodell'Istruzione e del merito
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Pa,premial 30%deidipendenti
Ddl carriere
Il Governoritenta lastradadeltetto
allevalutazioni «eccellenti»deidi-

pendenti pubblici per provare a
combattereil fenomenoendemico
dipagelleepremisostanzialmente
ugualipertutti. Lofaneldisegnodi

leggedi riforma dellecarrierenelle

pubbliche amministrazioni che il
ministro per la PaPaoloZangrillo
punta afar arrivare domanisul ta-

volo del consiglio dei ministri: il

nuovo tettochiederadi limitarei
pienivotial30%deidipendenti.
GianniTrovati
––a pag. 10

CarrierePa,

nuovariforma
Premimassimi
soloperil 30%
Pa.Attesodomaniin cdmil Ddl sul«merito»
Tornanolequotedi dipendenti«eccellenti»,
dirigentisenzaconcorsodopodoppiavalutazione
GianniTrovati
ROMA

IlGoverno ritentalastradadeltettoalle
valutazioni«eccellenti»deidipendenti
pubbliciperprovareacombattereil fe-

nomeno endemicodipagelleepremi
sostanzialmenteugualipertutti. Lofa

neldisegnodi leggedi riformadelle

carrierenellepubblicheamministra-
zioni che il ministro per la PaPaolo
Zangrillopuntaafararrivaredomani

sultavolodelconsigliodeiministri,
dopoil lungoconfrontointernoallo

stessoEsecutivo.«Setuttovabenelo
esamineremogigiovedi», haconferma-

to ieri il titolaredi PalazzoVidoni a

marginedellatapparomanadelciclo
diincontriorganizzatiodaldipartimen-

todellaFunzionepubblicaperdiscute-
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rela «gestione strategica del persona-

le».L’obiettivo, ha spiegato il ministro,
e di «restituire, o meglio attribuire ai

dirigenti la responsabilita della gestio-

nedella crescita delle persone», affian-
cando alle promozioni per concorso

unpercorso alternativo che passa dalla

valutazioneindividuale di chisicandi-
da dopoavermaturatoun’esperienza
pluriennale nel ruolo di funzionariod

diquadro (e «elevate qualificazioni»).

Questastrada potrebbe riguardare

unaparte di quel 50% che non passa
dalcorsodellas Scuola nazionalediam-

ministrazione: in sostanza,un 30% di

postipotrebbe essere riservato a chisi

propone, dopo aver maturatocinque

anni da funzionario o due daquadro

(le «elevate qualificazioni»), eaver ot-

tenuto una valutazionepositiva dauna

commissione composta da dirigenti
internie edespertiesterni Aquel punto

si aprirebbeuna "prova”, probabil-
mente di quattro anni, altermine della

quale una nuova valutazionepositiva

(dauna commissione diversa) porte-

rebbe all’ingresso in ruolo.Passerebbe

da qui l’attuazione del programma
scrittonel Piano strutturale dibilancio,

dopo la spinta alle assunzioni dei pro-
fessionistitecnicicostruita non senza

difficoltanel decreto Paattesoiin Gaz-

zetta Ufficiale.

Accanto a questo, in quello che po-
tra essere battezzato «Ddl merito» ci

sara appunto anche «un limite nella

definizionedelle eccellenze», ha sot-

tolineato Zangrillo, erritentarel’ l’ad-
dio al fenomenofin qui invincibile dei

pienivoti (e dei conseguentipremi in

busta paga) attribuiti a tuttiinmodo di

fatto indifferenziato. Sulla percentua-

le massima di «migliori» il ministro

non ha voluto sbottonarsi, ma nelle

bozze attese oggi alpreconsiglio ein-

dicato untettodel 30per cento.

Il tentativo non enuovo, perche la

ricca storia di riforme della Pa con-
templa solo negli ultimicapitoli le «tre

fasce»disegnate da RenatoBrunetta

nel 2009 (decretolegislativo 150), in

unmeccanismo che prevedeva didi-
videre le risorse delsalario accessorio

collegato allaperformance individua-

le in due parti uguali per destinarne

metaal 25% del personale, collocato in

vettaallaclassificadel“merito”, eme-
ta al 50% dei dipendentiraggruppati
nella fasciamedia, lasciando a secco

l’ultimo 25% connotato daigiudizi piu

opachi. Questo sistema, nato negli
anni delle polemiche anti-assentei-

smoe dellalottaai «fannulloni», pro-

dusse discussioniinfinite ma scarsi

risultati pratici, perche la sua rigidita

accese laresistenzainterna alle am-

ministrazioni: resistenza coronata
dalsuccesso pochiannidopo quando

arrivo il turno della riforma Madia.

In quel caso si affidoai contratti

nazionali il compito di garantireuna

«significativa differenziazione dei

giudizi», a cui far corrispondere

un’effettiva diversificazione dei trat-

tamenti economici correlati»,come

sileggeall’articolo 19 del decretole-

gislativo 74 del 2017.

Icontratti sisono dedicatialtema

con impegno e fantasia regolatoria

ma, ancora una volta, senza grossi
successi. Lo ha certificatolaCortedei

conti nell’ultima relazione sugli«isti-

tuti di premialita» riconosciuti ai di-
pendenti dei ministeri (Sole 24 Ore
del 21 maggio 2024): al 92% del perso-

nale e stato attribuito nel 2020-22 il

massimo dei voti, con puntedel 100%

nei ministeri di Turismoe e Universita,
del 98,8% all’Agricoltura e del 98,5%

all’Economia,mentre solo alle Infra-
strutture i «bravissimi» si sonofer-

mati aun piu credibile 58,3,6%.

L’arrivo delDdl rischia pero diina-

sprireancoralo scontrosindacale che

ha messo in stallo il rinnovo dei con-
tratti. L’annunciodelprovvedimento
e stato accolto subitodalla Cgil conun

secco «noalla discrezionalita»,chese-

condo lasegretariadella Fp Cgil Serena

Sorrentinopuo «mettere a rischiola

trasparenza».Cgil e Uil sui contratti

«fanno politica», ha ribadito ieri il mi-
nistro, spiegando chelo stallo nonpuo

essere infinito e l’opzionealternativa
dell’attribuzioneunilateraledegliau-
mentiresta aperta. Ad aprile ci sono le

elezionidelle Rsupoi, se il quadronon
simuovera, e possibile chesi passi ai

fatti entro l’estate. Nel frattempo, ag-
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giunge Zangrillo, «stiamolavorando»

agliattidi indirizzo per i dirigenti.

RIPRODUZIONERISERVAT

Zangrillo: ai dirigenti
la gestione del personale
Contratti: se lo stallo

continua aumenti

unilaterali entro l'estate

Verso il Cdm. Attesa la riforma dellecarriere nella Pa del ministro Paolo Zangrillo
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La riformae legge

Medicina:addioal testd’ingresso,restail numerochiuso
ROMALa riformadell’accessoalla facoltadi
Medicinaelegge.Nientepiuconcorsone
nell’estatedellamaturita,nientepiu testdi
ingressoacrocette.Laselezionee il
numerochiusopero restanoe sono
rimandatialla fine delprimo semestre,
dopochegli aspirantimediciavranno
frequentatotre oquattrocorsidi
indirizzo. Il testodellariformaindica per
orasoltantoi confini delnuovosistema.
LaministraAnnaMaria Berniniesultasu
X: «Finalmentecambiaunsistemacheha
tenutotroppo chiuseleporte delle
universitaehacostrettoi ragazzia
sottoporsiallagognadi testinutili che
eranodiventatiunaspeciedi roulette
russaconallabaseunaformazione

preventivacostosissimae totalmente
inutile».Diversal’opinione
dell’opposizioneche parladi finta
abolizionedelnumerochiusoe di

propaganda.
Latagliolain effetti resta,perchei posti

restanopocooltre i 20 milaall’anno,
ancheseBerniniha gia annunciatoun
gradualeaumentodi 30mila postinei
prossimi anni.Perstabilirechisupererala
selezionee chi invecedovraripiegaresu
unafacoltasimile (magaribiologia,
biotecnologieoscienzemotorie)sara
stilataunagraduatorianazionaletra
dicembree gennaio.Come?Lo si sapraad

aprilequano verrannopubblicatii
decretiministerialie quelli attuativi.
Qualchemesefa laministra Berniniaveva

parlatodi usarei risultati degliesami
correttida unmeccanismodi

equalizzazione.Ma si tratterebbedi un
sistemacomplicatodametterein attoea
rischioricorsi. Negliultimi giorni si e

parlatodell’ipotesidi un «esamone»
complessivougualepertutti sullematerie
studiatenel primo semestre:ma questo
sarebbedi nuovoun concorsone,soltanto
rinviato neltempo.In piunon tieneconto
deglistudenticherestanofuori dalla
graduatoriae dovrannocertificaregli
esamiper lanuovafacolta.Potrebbero
inveceesseretregliesami, datenersi

comunquecontemporaneamentein tutta
Italia.Di sicuro,diconoalministero, la
selezionesaraequa,non demandataal
singoloprofessore.

Dai rettori, chestannopianificandoi
corsiper l’autunno,trapelauna certa
preoccupazioneperi tempi e

lorganizzazione,in vistadell’ondata–si

parladi 60-70mila studenti diaspiranti
mediciche si riverseraasettembreper il

semestre«libero».Cosi, almenoper
quest’anno,i corsipropedeutici
potrebberotenersionlineper tutti gli
studenti,chetral’altro avrebberoil

vantaggiodi nondoversitrasferiredaun
ateneoall’altro ametaanno,inbaseal

punteggiodellagraduatoria.
G. Fre.
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| nodi

Lo stopal

testd'ingresso
a Medicina,

sostituitoda

unaprova
dopoun

semestre
«filtro» di studi,

aumentera
la quantitadi

futuri medici. Il

numerochiuso

infatti rimane

ma viene

aumentato
di 30 mila posti

Il percorsoe la selezione
Primagli studentiseguirannotre
o quattrocorsi. Poi la selezione
alla fine delprimo semestre
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IL COLLOQUIO

Calderoneei caporali
“Nondaremorespiro
mavittimegià calate”
PAOLOBARONI

«Le vittime di
caporalatoso-

noscesedel60%nel
2024rispettoall’an-
no precedente»assi-

cura ilministrodelLa-

voro MarinaCalderone.Cheliqui-

da come«propaganda»chi accusa
il governodiaverallentatoi con-

trolli. Cheanzi,assicura,sonostati
potenziati.«Abbiamoadottatotan-
tissime iniziativeinquestidueanni
emezzo.Soloildecretoagricoltura
haautorizzatol’assunzionedi 500
ispettoriinInpseinInail».–PAGINA15
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L'INTERVISTA

MarinaCalderone
“Sulcaporalatononsiabbassalaguardia
Nel 2024aumentaticontrolli e sanzioni”

LaministradelLavoro:”L’anno passatole vittime di questepratichesonocalatedel600%

Abbiamoassunto500nuovi ispettori e introdotto nuovi sistemiinformativiche stannofunzionando”
PAOLO BARONI

ROMA

«L
evittime di ca-

poralato sono
scesedel 60%
nel2024rispet-

to all’annoprecedente»assicu-

ra il ministro delLavoroMari-

na Calderone.Che liquida co-

me «propaganda»chi accusail
governodi averallentatoi con-

trolli. Cheanzi,assicura,sono
stati potenziati. «Abbiamo
adottato tantissimeiniziative
inquestidueanniemezzo ag-
giunge laministra–. Soloil de-

creto agricolturahaautorizza-

to l’assunzionedi 500 nuovi

ispettori in Inps e in Inail. In
piu sonostatiistituiti duestru-

menti innovativiper farsi chei
controlli sianosemprepiu effi-

caci: il sistema informativo

per la lotta al caporalatoe la
bancadatidegliappaltiinagri-
coltura, che a brevesaranno
completati. Il nostroapproc-
cio puntaametterein retetutti
glistrumentiadisposizione.In
piu,attraversoil SIISL, il Siste-eeenaeen
mainformativo per l’inclusio-
ne socialee lavorativa, creia-

mo 11n sistemadi monitoraç-

gio deilavoratoriattivi,soprat-
tutto inagricoltura».
Isindacati (enonsolo) sosten-

gono
che non state facendo

abbastanza,cheaveteallenta-

to i controlli rendendolavita
facilealleimprese...
«Guardi,nonintendoinsegui-
rela propaganda,ma sonoabi-

tuata aparlaredi fatti, numeri

enorme.Nel2024abbiamopo-
tenziato i controllidell’Ispetto-
rato nazionaledel lavoro,cre-

sciuti del 40%rispetto all’an-
ono precedentee del 100% in

agricoltura, resi piu efficaci

dall’utilizzodellenuovetecno-

logie checonsentonodi effet-

tuare accessi“mirati” equindi
piu efficaci.Nona caso,l’indi-
ce di irregolarita riscontrato e

del71,7%nel2024equindiso-

no $aumentati i provvedimenti
disospensioneadottati,passa-

ti da poco piu di 8. 000 nel
2022aoltre 15. 000lo scorso
anno.Abbiamo adottatolapa-
tente a crediti in edilizia pro-
prio perlaqualificazioneulte-

riore di uncomparto strategi-

co per il Paese».

Ecomesta:andando?
J«A fine dello scorsofebbraio

sono432.649lepatenti emes-

see laVigilanzadell’Ispettora-
tonazionale dellavoronegliul-

timi quattromesihaprovvedu-
toa5. 692controlli,contestan-

do solo8 violazioni per man-

canza della patente. Con il
Commissario straordinario
delGovernoperla riparazione
e la ricostruzionesisma2016,
il senatoreGuidoCastelli,ab-

biamo appenapresentato il
badgedi cantierenell’areadel

cratere, che e il cantiere piu
granded’Europa.Ovviamente

sonotutte riformeche richie-
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dono tempoper essere applica-
te e vederne i risultati, ma sia-

moall’avanguardia in Europa.
Si tratta di best practice che

poi valuteremo se estendere a

platee piu ampie di aziende e

operatori economici, ovvia-

mente condividendo i processi
con leparti sociali».

Allargando il campo, il lavo-

ro nero che secondo l’Istat in-

teressa 3 milioni di persone
resta una piagavera...
«Gli ultimi dati Istatsi riferisco-

no all’anno 2022. Abbiamo ri-
Il fenomeno del caporalato,come

abbiamo raccontato lunedi su La

Stampa nell’inchiestache ha pre-

so spunto dai sequestri a carico

del gruppo Dhl, va oltre il compar-
toaaricoloeodaiinvesteanche lo-

gistica, trasporti e moda. Secon-

do l’ex direttore dell’Ispettorato
del lavoroBruno Giordano, intervi-

stato poi ieri, il governo «non fa

nulla» per contrastarlo. E cosi pro-

liferano finte cooperative messe

in piedi dacolletti bianchi per sfrut-

tareil lavoro ed evadere letasse.

cevuto un’eredita molto pesan-

te. Vedremo le nostre riforme

quali effettiavranno neiprossi-

mi anni: a ogni modo, dal 2022
in Italia ci sonostati piu di800.

000 nuovi posti di lavoro rego-
lari. Il lavoro sommerso e unfe-

nomeno da contrastare, e con-
correnza sleale e oggi ci sono
tantissimi strumenti che ren-
dono piu convenienti i contrat-

ti dilavoro regolari, soprattut-

to a tempo indeterminato».

Sul fronte della sicurezza il

2025 non e partito bene. I
morti sul lavoroaumentano.

«Invece nel 2024 i morti sui

luoghi di lavoro sono stati in

leggerissimo calo. Siamo di-

nanzi a un dramma vero che,

come ha ricordato il nostro Pre-

sidentesid en te delladella Repubblica,Repubblica, ee

un’intollerabileeun ’ intol lera bi l offesaaoffes perper lala

coscienzacoscienza collettiva.collettiva. L’obietti-L’obietti-
VOVO

ee ovviamentequelloovv iamen te quello diid sal-sal-

vaguardarev ag ua rd are lala vitatav i umanaumana neiein

luoghiluoghi diid lavorolavoro ee su questoq u esto lool

sforzosforzo didi tuttitu tti ee massimo..ma ssimo NonNon

voglioosottolinearesottolineare ilil fattofa tto cheechvogli
ii datidati vannoanalizzatianalizzatifacendofacendovanno
riferimento ala l numeron umero crescen-crescen-ri feri men to

tete di occupatioccupati ee soprattuttosoprattu ttodi

nonvogliononvoçlio mettermimettermia anuntua-puntua-
lizzare su criteri statistici. Il

contrasto agli incidenti e agli
infortunimortalisullavoro de-

ve essere uno sforzo collettivo
e culturale che deve riguarda-
re tutti: istituzioni, imprese,
scuole e societa civile. Per la

prevenzione abbiamo messo a

disposizione tantissime risor-

se, attraverso il bando Isi Inail

2024, pari a 600 milioni di eu-

ro a fondo perduto».

In un quadroconmolte critici-

ta i datisull’occupazione so-

nopositivi. Si puo fare di piu?
«A inizio 2025 abbiamo rag-

gunto il record del tasso di oc-

cupazione. Il tasso di disoccu-

pazione e in linea con la media

europea e in alcuni mesi e sta-

to anche al di sotto. La Bceha

detto che l’Italia negli ultimi

anni estata la migliore in Euro-

pa nelcontrasto alla disoccupa-

zione. Abbiamotantissime po-
sizioni lavorative disponibili
ma ancora troppi giovani e

donne, soprattutto al Sud, che

non lavorano. Il calo deiNeet e

una buona notizia ma quello
che fara la differenza nei pros-
simi anni sara lo sviluppo delle

competenze. Ne ho parlato

proprio lunedi a Bruxelles con
la Vice presidente della Com-

missione europea, Roxana

Minzatu, che sara presto a Ro-
ma. L’Unione europea ha re-

centemente presentato
“Union of skills”, un program-

ma per migliorare l’istruzione
di alta qualita, la formazione e

l’apprendimento permanente.

L’Italia sosterra questo sforzo

edara il suo contributo alla rea-

lizzazione degli obiettivi. Le

competenze sono l’unica ga-
ranzia di lavoro stabile».

©RIPRODUZIONERISERVATA

6C Ha detto

Patente a crediti

A febbraiotoccata

quota 432.649

Su 5.962 controlli

contestate

solo 8 violazioni

Lavoro nero

Abbiamo rinauutn

un’eredita pesante

Ma dal 2022

ci son stati 800 mila

posti regolariin piu

Cosi su “La Stampa”
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Controlli esanzioni

Nel 2024 l’indice di

irregolarita e stato del

71,7%, in tutto sospese
15 mila attivita
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Approvatalariforma
Stopai testdi Medicina
giàdalprossimoanno
IL PROVVEDIMENTO

ROMA La riforma perl’accessoal-
la facoltà di medicina è legge,
così comeperodontoiatriaeve-

terinaria. Ieri è arrivatainfatti
l’approvazione del testoin via

definitiva alla Camera, con 149

voti afavoree63contrari.Viene
quindi modificato, dopoannidi
protestae polemiche, il sistema
di accessoprogrammatoprevi-

sto dallalegge264/1999.L’obiet-
tivo èpartirecon la riforma già

dal prossimo annoaccademico,
il 2025-2026, quindi in tempi
breviarriverannoanchei decre-

ti attuativi.In questomodo il
tantocontestatotestd’ingresso,
che negli anni ha collezionato
valanghedi ricorsi dapartedei
candidati non ammessi,viene
eliminato: gli studentipossono
infatti iscriversiliberamenteal
primo semestre“filtro”, duran-
te il qualedovrannosostenere
obbligatoriamente gli esami
previsti: sarannostabiliti pro-

grammi e materie uniformi e,
con i voti raggiunti,gli aspiranti
medici entrerannoin una gra-

duatoria nazionalebasatasui
crediti formativi. "Finalmente
medicinavoltapagina–haspie-

gato il ministrodell’università e
dellaricerca,Anna Maria Berni-
ni - archiviamo i quiz d'ingresso
che negli anni hannogenerato
più ricorsi al Tar chevera for-
mazione. Diciamo bastaaquel-

la pletoradi corsidi preparazio-
ne privati e costosi chehanno
condizionatol'ingresso aMedi-

cina sulla basedel redditoenon
del merito.Mettiamo fine all'o-
dioso fenomenodell'emigrazio-

ne di ragazzie ragazzechepur
di seguirela vocazionedi diven-
tare medici sonostati costretti
adandareall'estero perchére-

spinti datestopa-
chi e nonqualifi-
canti .

L’OPPORTUNITÀ
Per chi doves-

se rimanerefuo-

ri, nonriuscendo
adaccederealse-

condo semestre
di medicina, c’è
unasecondapos-
sibilità: si vedrà
riconoscere, in-

fatti, i crediti for-

mativi raggiunti
nel primo seme-

stre, per prose-

guire il percorso
universitarione-

gli altri corsidi area sanitaria.
Nella riforma è previstoanche
un importanteaumentodeipo-
sti disponibili: in 7 anni le Uni-
versità italiane formeranno
30milamedici in più.

LorenaLoiacono
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Giàdalprossimoanno

Medicina, addio
ai testd’ingresso
La riforma èlegge
Loiacono apag.9
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LaletterainviataalMessaggero
daAnnaMaria Bernini (nellafoto
sotto),ministro dell’Università
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EccolascuoladiValditara
Piùlettura deiclassiciescritturaamano.EpoiIntelligenzaartificialeemaggiore

attenzionealledisciplineStem.Inuoviprogrammiperinfanzia,elementariemedie
Più letturadei classici e scrittura

a mano, ma anche IA, per farne un
usoconsapevole,emaggioreattenzio-

ne all’insegnamento delle discipline
Stem.È unconnubiotrarecuperodel-

la tradizione espintaall’innovazione
la scuolacheemergedalle Indicazio-
ni nazionali, i nuovi programmi per
infanzia, elementari e medie, messe
a punto dalla Commissionetecnica
voluta dal ministro dell’istruzione,
GiuseppeValditara.

Ricciardi apag. 36

Lapropostadinuoviprogrammi,dall’infanziaallemedie,dellaCommissionetecnicaMim

EccolascuolamadeinValditara
Piùclassiciestoria,maancheIA espazioalleStem
DI ALESSANDRARICCIARDI

P
iù letturadei classicie
scrittura a mano,ma
ancheIA, per farneun
uso consapevole, e

maggiore attenzione all’inse-
gnamento delle discipline
Stem.È unconnubio tra recu-

pero della tradizione e spinta
all’innovazione la scuola che

emergedalleIndicazioninazio-

nali, i nuovi programmi perin-
fanzia, elementari e medie,
messea puntodalla Commis-
sione tecnicavoluta dal mini-
stro dell’istruzione,Giuseppe
Valditara.Il documento,154
pagine,è statopubblicato sul
sito del ministero per la fase
delconfrontopubblico,dopole
circa120consultazionitenute-

si nei 7 mesi di lavoro della
Commissione presieduta da
LoredanaPerla.

«Il confrontosaràutile per
avviare l’iter formaledi adozio-

ne delleNuoveIndicazionina-

zionali per il curricolo della
scuoladell’infanzia e del pri-

mo ciclo d’istruzione che an-
dranno a sostituiredall’anno
scolastico 2026/2027 quelle

adottatenel novembre2012»,
scrive il Mim.

Nellapremessaculturale
delleIndicazioni,si eviden-

zia la centralitàdell'allievonel
sistemascolastico chesi ispira
aiprincipi costituzionalieha co-

me obiettivo losviluppocomple-

to e bilanciatodi tutte lesuepo-

tenzialità. Novità, che eragià
stataannunciatadaValditara,
ancheil ripristino dell'insegna-

mento dellatino a partire dalla
secondamedia,sepuresubase
volontaria, «perchéil latino è

palestraper la mente,aiuta a

ragionare e a scoprirele basi
dellanostracultura».NelleIndi-

cazioni vieneevidenziatoil raf-
forzamento della scritturama-
nuale e della calligrafia come
strumentodi sviluppodel pen-
siero critico e riflessivo e della
creatività,e della letturadi te-

sti letterari, considerata uno
strumento decisivo per svilup-
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pare l’intelligenzaemotiva e la
capacità di comprendere se

stessie gli altri sin dalla scuola
primaria, dalla prosa alla poe-

sia, includendoautori come Sa-
ba, Gozzano o Pascoli. Ma an-

che le saghe nordiche, i roman-

zi cavallereschi, i classici mo-
derni senza dimenticarefanta-
scienza, horror e fantasy.

Nella scuola primaria, le
Indicazioni raccomandano la
letturaintegrale di almeno due
brevi libri all’anno, evitando
«forme coercitive di rielabora-
zionescritta» come le tradizio-

nali schede. Per la secondaria
di primo grado, il documento
afferma chiaramente che «tra
gli undici e i quattordici anni è

giusto leggere liberamente,fe-

licemente, senza preoccuparsi
di un fantomatico canone, e

senza curarsidella storialette-
raria». E si raccomanda la let-

tura almeno di tre libri integra-
li. Di questi libri sarà utile par-

lare in classe, scrivono gli

esperti.

Alla Commissione non
sfuggela difficoltà che sem-

prepiù studenti hanno nelpia-

nificare i propri studi, ma an-

che nel parlare in pubblico:
«Nellasecondaria di primogra-
do è opportuno che gli studenti

imparino a studiare, e che

quindi qualche ora di lezione
venga spesa in vista di questo

obiettivo: come si prendonoap-

punti? Come si leggecon la do-

vuta attenzione un testo? So-
prattutto: come si organizza
un’esposizione orale in clas-

se?».
Centrale la storia. «Igre-

ci e i latini, nostri primi mae-

stri, erano popoli scrittori di

storia. Il cristianesimo è una

religione di storici...è nella du-
rata, dunque la storia, che si
svolge il grandramma delPec-

cato e dellaRedenzione», è l’in-

cipt (cit. di Marc Bloch). L’in-
segnamento della storia, in
particolarequella dell’Occiden-
te, non deve consistere nella
raccolta di fatti, ma nel «pen-

sarli nellaloro origine,nei loro
nessi, nelle loro conseguenze».

Radicale il cambio di passo al-
la primaria: si parte in prima
con alcune grandi narrazioni
trattedallaBibbia e dall’Enei-
de per esempio, con la propria
città, al secondo anno la nasci-

ta dell’Italia, l’importanza
dell’inno nazionale, dal terzo
anno inizia la storia in senso

cronologico: dalla comparsa
dell’uomo sullaterra allecivil-
tà dell’antichitànel Mediterra-
neo e nel Vicino Oriente, al
quarto anno Greci e Romani, si
chiude in quinta con il crollo
dell’impero romano e la succes-

siva espansione islamica.

È prevista anche un’inte-
grazione critica dell’IA nella
didattica, con un ruolo centra-

le degliinsegnanti nella media-
zione accompagnata dapercor-
si di educazione alla cittadi-

nanza digitale per favorire un
uso consapevole delle tecnolo-

gie. E maggiore attenzione alle
Stem, sin dalla primaria dove

lo studio della matematica e
delle scienze dovrà essere più
pratico cheteorico.

_____© Riproduzioneriservata______n

GiuseppeValditara
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SEÈ IL TEMPOA CREAREIL VEROGAP FRADONNEEUOMINI
TOMMASONANNICINI

T
empo.È il grandeassenteneldibattito
politicosullequestionidigenereinIta-

lia. Masevogliamochel’8 marzonon
si esauriscacon lemimose,dovrem-

mo parlaredipiù del tempo:delpoteredi chilo
controllarispettoachi neèprigioniero. In que-
sti giorni, sièdiscussomoltodeidivaritrauomi-

ni e donnenelmondodellavoro.Si èparlatodel

so
fattocheledonnelavoranodi meno,conuntas-

di occupazionedel54%controil 72%degli

ne
uomini.Che,selavorano,hannounaretribuzio-

più bassa,a causadi unmaggiorricorsoal

re
part-time,di qualificheinferiori e unusomino-

degli straordinari. E chesonosoloil 21%dei
dirigenti,nonostanteabbianosuperatogli uo-
mini tra chisilaurea.

Sièparlatomeno,però,delpadredi tutteledi-

suguaglianze: l’usodeltempo.«L’unica cosache
ciappartieneèiltempo»,dicevaSeneca.Einvece
no. Appartienesoloa chi hapotere,a chi può
usarlo.Peralcuni,il tempoè libertà.Solochi ce
l’ha puòinvestiresuipropri progetti,perchépuò
aspettareche si realizzino.Peraltri, invece,il
tempoèunasfidaquotidiana.Loèperchisi pren-

de curadiuna personanonautosufficien-
te, conorechenonbastanomaiatenerein-

sieme amore,vitaelavoroinunequilibrio
sfuggente,sempreinaffanno.Loèperchi
deverinunciareainseguirei propri sogni
e accettareun lavoro purchessia,perché
nonpuòpermettersiil lussodiaspettare.

Nonèuncasosegranpartedeidivaridigenere
elencatisoprasonoinnescatidall’arrivodi un fi-
glio. Ognianno,unadonnachelavorae hafigli

dedica64giorniinpiù allacuradellafamigliadi
unuomonellestessecondizioni.Duemesiincui
l’uomoin questionepuòleggere,bereunabirra
congliamici,giocareacalcettocolcapodacuidi-
pende la suapromozione,farestraordinari:in
unaparola,esserepadronedelsuotempo.Undi-

vario cosìsfacciatoèaccettatosoloperchélano-
stra cultura collettivasi fonda sull’equazione
«donnaugualecura».Un’equazionetantosba-

gliata quantodura da estirpare.Un’equazione

chetravalicaogniconfine,comequellotralavo-
ro autonomoe subordinato.Secondoun’indagi-
nedell’OsservatoriodelleLibereProfessioni,do-
po l’arrivodiunfiglio, il 68%deilavoratoriauto-

nomi dichiarachelapropriaattivitànonè
cambiata,contro il 37%dellelavoratrici
autonome(unterzodellequalisièvistaco-
stretta aridurregli oraridilavoroosvolge-

re lestesseattività inmenotempo).
Trai giovani, carriera,genitorialità e

realizzazionesonomenoschiacciateda
schemi di generee di tempocosì soffocanti.
Maquegli schemirestanoossificatinellestrut-

ture di welfaree nell’organizzazionedel lavo-
ro natenelsecoloscorso.Sevogliamoabbatte-

re i divari digenereeampliarelalibertàdi tut-

te edi tutti, dobbiamoscardinarli. Gli investi-
menti in asiliela trasparenzasuidivari retribu-
tivi nelleaziendesonomisureutili, manoncol-

piscono il cuoredelproblema.
Chefare,allora?Invecedichiederesempreal-

le donnedi risolverele cose,dovremmoessere
noi, collettivamente,acambiare.Servonopoli-
tiche che redistribuiscanoil tempodi curatra
uomini e donne,a partiredacongediobbligato-

si
ridigenitorialità generosieparitari:cinqueme-

per lemadri(comeavvieneoggi)ecinqueme-

si per i padri (al postodeidieci giorni attuali),
conlestessesanzioniincasodimancatoutiliz-
zo, la stessacoperturaretributivaal100%e l’im-
possibilità ditrasferirli daungenitoreall’altro.
Quandounagiovanee un giovanesostengono
uncolloquio di lavoro, a nessunodevepassare
per la menteche,a parità di competenze,po-
trebbe perderela prima peruncertonumerodi
mesi,manonil secondo.In aggiunta,servono

e
congediparentalifacoltativi, anch’essiparitari

benretribuiti. Serveunpart-timedicoppia,in-
centivato siaper le impresesiaperchi lavora,a
pattochevengautilizzatodaentrambi i genito-

ri. Serveunsostegnomaggioreper le famiglie
monogenitorialieomogenitoriali. E serveuna
diversaorganizzazionedellavoro che liberi il
tempodellepersone.Perdirla conlaNobel per
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l’economiaClaudiaGoldin,la «grandeconver-
genza» tra uomini e donnevivràil suocapitolo
finale quandoi datori di lavoro smetterannodi
remunerareinmodosproporzionatochi lavora
tanteore,in certefasceorarieecondisponibili-
tà senzalimiti. Il tempodeveesserevalutato(e
bilanciato)diversamentepertutteepertutti.—
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OSPITE DI FORZAITALIA

Celestenostalgia:Formigonivaalla Camera
evantai suoi“trionfi” suistruzioneesanità

E
raattesocomeunastarenonhadeluso:RobertoFor-
migoni ètornato in Parlamentodallaportaprincipa-
le, ospited’onorediunconvegnoorganizzatoinpom-

pa magnaallaCameradaForzaItalia, presentecon i suoi
massimivertici.Antonio Tajaniin trasfertaaVeronapro-

mette discapicollarsipurdi arrivarein tempo,maafaregli
onoridi casac’è il capogruppoPaoloBarellie di rinforzo
pureil capogruppodelSenatoMaurizioGasparri,più tanti
altri venutiadassisterealgranderientro chedàsperanzae
fabattereilcuore.PerchéilfuCelesteospitedellaSaladella
Reginaèiconico:è il ritorno ai tempibelli ricordatidall’ex
sottosegretariaValentinaAprea,madrinadelconvegnosul
ventennaleormaitrascorsodellariformadellaformazione
datata2003.“Un annodigrazia–diceApreaconle lacrime
agliocchi–conSilvioBerlusconialla guidadelPaese,Le-
tizia Moratti ministro dell’Istruzione,MaurizioSacconial
LavoroenaturalmenteRobertoalla guidadellaLombar-
dia .Gli annid’ororicordatianchedaGasparri,cheguarda
alfuturo: “Il governodeifatti – lodicoall’amicoFormigoni
–noncessamaimentrel’ignoranzanonèmaistataunaso-

luzione neanchein politica. Lo abbiamosperimentato
quandoil partitodell’ignoranzahapresoil 30%”.
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Ma prima dell’incubopentastellatoesoprattuttoprima
dellabuferachetravolseFormigoni(la condannaacinque
annipercorruzioneperil casoMaugeri-SanRaffaele,i do-
miciliari, glialti laiper leimprovviseristrettezze),c’erasolo
lasualucecheilluminava il modelloLombardia:dimen-

ticando il resto,ForzaItalia lo hainvecerilanciatonelpan-
theon dichi hafattolastoria.“Graziedi avermivolutoqui
insiemea voi: aquelliconil mioegofa piacereesserein-
seriti tra politici visionari”,hapremessoprimadi riven-
dicare i successidellasuaLombardianelcampodellafor-
mazione enonsolo.“Fummo Regionecapofiladellaspe-

rimentazione dellariforma di un nuovomodelloeduca-

tivo. Il modellolombardovenneimprontato sullalibertà
disceltadistudentiefamigliesullaformazione”.Poiil pas-

saggio piùscivoloso,mapassatoindenne.“Anchesullasa-

nità consegnammola libertà di sceltaai pazientiche fe-
cero diventaregrandietrionfarealcuniospedalisiadi na-
tura statalesiadi naturaprivataperchéquestoèil modo
concui i migliori vengonopremiati e i peggiori giusta-

mente vengonoeliminatidalmercato”.Applausi,Roberto
ètornato:tutto èdimenticato.

ILARIAPROIETTI
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SIMONE GAMBERINI Il presidenteLegacoop:"Grave il dannoreputazionale"

Sfruttamentodellavoroedevasione
“Non ci sonosolofalsecooperative”

IL COLLOQUIO

ROMA

Noncisono sololefal-

se coop a favorire
sfruttamentodella-

voro, comeeemer-

so ad esempiodall’inchiesta
checoinvolge il colossodella

logistica Dhl di cui abbiamo
scritto lunedi. «In realtail fe-

nomeno, anchein questoset-

tore –spiegail presidentedi

Legacoop,SimoneGamberini
-in questiannivedemolte for-

me di impresacoinvolte,non
solo false cooperative, in

quanto,graziealla responsa-
bilita solidalechericadesulla

committenza,l’evasionesi e
spostatadaquellacontributi-

va aquellarelativaall’Iva».
Cio nontoglie, pero,che«in-

dipendentemente dalla for-

ma di impresa impiegata»
quellodel caporalatosia «un
fenomeno che deve essere

contrastatoecheci vedein pri-

ma lineacomeLegacoop,sia
sui tavoli di rinnovo contrat-

tuale, sottoscrivendoi nostri
contratti collettivi nazionali
soltantocon i sindacatimag-
giormente rappresentativi,
siarispettandoil piu possibile
i tempinaturali di scadenzee
rinnovo;sia,comenelrecente
rinnovo delcontrattodellalo-

gistica, inserendo ulteriori

normedi qualificazionedella
filiera per tutte le tipologie di

imprese,coopcomprese».
Il temadei contratti, a suo

parere,ecentrale.«Comeab-

biamo fattocoldecretodi cor-
rezione deicodicideicontrat-

ti – spiegaGamberini– analo-

gamente continuiamo a por-
re il temadellacorrettaappli-
cazione contrattuale e della

rappresentanzasiadelleorga-
nizzazioni sindacalichedato-

riali pergarantiregiustisalari

e tutele ai lavoratori, ma an-

che per evitare il dumping

contrattuale alle imprese in

regola». E inquestosenso,se-

condo Gamberini,«larecente
ipotesidelgovernochepunta
amodificare larevisionedel-

le impresecooperativemuo-

ve un positivo passoavanti
nell’esclusione dall’elencomi-

nisteriale delle impresenon
in regola, anchenel rispetto
delle condizioni lavorative
deipropri sociedipendenti».
L’altro «temacentrale,come

confermano anchele inchie-

ste dellamagistratura, e poi
«la costruzionedi un rappor-
to tra lecommittenzeelabuo-

na cooperazione– quellapiu
colpitadaquestosistemaper-
che subisceil dumpingdelle
false impresee il dannorepu-
tazionale legatoall’uso crimi-

nale della formacooperativa
affinchela selezionedei for-

nitori non sia solo unamera
questionedi costomalascel-

ta consapevoledi soggetti

qualificati edinregola».
Ma le coop “buone” cosa

fanno percontrastarequesto
fenomeno?«Lacooperazione
-rispondeGamberini–haade-

rito per prima al protocollo
sullalogisticadellaprefettura
di Milanoeneltempohasigla-

to innumerevoli protocolli
controil caporalatoinagricol-
tura e dialogacostantemente
con tutte le istituzioni perga-
rantire lacornicedilegalitain
dispensabileelegiustecondi-

zioni economiche.Attraverso
gliosservatoriprovincialidel-

la cooperazionepresso gli
Ispettorati territoriali delLa-

voro, poi,chiediamocostante-

mente piu controlli eispezio-

ni percontrastarequesti feno-

meni criminali». P.BAR.
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IN BREVE

SCUOLA

Poesie,latino, haiku
estoria dell’Occidente
È lariforma Valditara

Cartaepenna,scritturaamanoe
corsivo. Riassunti,tanti,masenza
ChatGpt.Intelligenza artificiale sì,
macongiudizio.Ortografiae
grammaticaper«unpositivo

autocontrollo cheduri tutta la vita».
ClassicicomePinocchio oL’isola del
tesorosenzasnobbareHarry Potter
eIl signoredegli anelli. Poesiea
memoriadiSabae Pascoli,mapure

canzonie haiku. Il latino,
facoltativodallasecondamedia,
«nonpervisionepassatista»maper
andareall’origine dell’italiano e

dellecultureeuropee.La
matematicaperdistingueretra
veritàefakenews.L’educazione
civicacon al centroil rispettoanche
contro la violenzadi genere,
definita «tristepatologia».Il
ministro dell’Istruzioneha
pubblicato lenuoveindicazioni per
lescuoleelementariemedie:sulla
bozzadi documentosiaprirà oraun
dibattito pubblicocon associazioni
professionali,genitori, studenti,
sindacati.E dal2026viaallanuova
scuolafirmata Valditara.Al centro
lagranderivoluzione sullastoria:si
studieràsolo l’Occidente,perché
«solo l’OccidenteconoscelaStoria»,
mettendodaparte
«l’enciclopedismo»,dandospazio
alla narrazione.DallaBibbia

accantoa IliadeeOdisseaalla storia
di Roma ed’Italia. Uniciaccenno
all’Oriente: «l’espansioneislamicae
laCinacomunista».— V.G.
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A Medicina
si cambia
abolitoil test
di ingresso
di CORRADOZUNINO

A apagina22

Medicinasenzatestd’ingresso
numerochiusodoposeimesi
La riformaBerninidiventa
legge,l’accessoallafacoltà
cambiagià dasettembre
La Crui: “Tempitroppo
strettipergli atenei”
di CORRADOZUNINO

ROMA

L’
accessoalle facoltàdiMedici-

na (eOdontoiatriae Veterina-

ria) cambia,dalprossimo set-

tembre. Non ci saràpiù il test gene-
ralista a crocette,introdottoalivel-
lo nazionale il 9 settembre2013, e

tuttelematricole cheaspiranoa di-
ventare medici dovranno essereac-

colte nelle quarantunouniversità
pubbliche che dispongono del Di-
partimento di Medicina. Gli atenei
privati proseguonocon la prova di
cultura generale.

La selezioneavverrà più avanti,
dopo seimesi di studio ed esami
chesi ispirerannoaprogrammiuni-
formi sumaterie qualificanti: ivoti,
e i successivicrediti ottenuti, do-

vrebbero individuare gli studenti
più adattial percorso e allaprofes-

sione.
La Camera,dopoilSenato, haap-

provato: 149voti a favore e63 con-

trari. La ministra dell’Università e

della Ricerca,Anna Maria Bernini,

esulta:«il numerochiuso è supera-

to, avremo30.000studentiin piùdi
qui aiprossimi anni. Abolizione del
test acrocette,abolizionedel disgu-

stoso mercatoparallelodella forma-

zione edel turismo forzato universi-
tario fuori dall’Italia».

Non c’è abolizione del numero
chiuso, in verità, inaugurato, su
spinta dell’Unione europea, nel
1987.Solounospostamentoin avan-

ti di unsemestreaccademico:unse-

mestre filtro, allafrancese.I diretto-
ri didipartimentoattendono,ansio-

si, i decretiattuativi, perchémolte
cosesonoancorainspiegate.La mi-
nistra li ha promessi«in tempi bre-

vissimi».
Si prevede, per la stagione

2025-2026,un numerodi studenti
quattro volte superiore. L’anno
scorsosi iscrisseroal test di Medici-
na in 53.763, i postierano14.823.

Esiste,ora,la possibilitàdi ricono-
scere i crediti peraltri percorsi di
areasanitariae la sceltadella sede
avverràin basealla graduatoria na-

zionale, alla preferenzadegli stu-

denti ealledisponibilità deipostiin
ateneo.

Matteo Salvini consideralanovi-
tà «unavittoria dellaLega».L’ex ret-

tore Giorgio Zauli ricorda di averla
introdottanel 2018 all’Universitàdi
Ferrara.Per i Cinque Stellela rifor-
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ma «è l’ennesimo inganno da parte
del governo Meloni agli studenti,

unamanovra di propaganda». Alfre-
do D’Attorre, responsabileuniversi-

tà del Pd, sostiene: «Oggi esultano
le università telematiche, un secon-

do regalo dopo il DecretoBandec-
chi».

La presidente della Crui, Giovan-
na Iannantuoni, abbandona i toni

ostili del recente passato e dice:
«Siamo pronti ad applicareuna leg-

ge dello Stato, ma i decreti devono

arrivareprima dell’estate. A settem-

bre, comunque,nonpotremoreclu-

tare nuoviprofessori e temo che do-

po seimesi, con la fuoriuscita di tre

quartidei candidati, si creeràun af-

follamento a Biologia e Scienze mo-

torie».

È duroil rettore di Pisa, Riccardo
Zucchi, medico.Dice:«Nella Medici-

na del nostro ateneo quest’anno i
posti erano 345 e si sono presentati
1.200 candidati.Vistoche in seime-
si non potremo costruirenuovi poli,
ritengoche ricorreremoalla didatti-

ca a distanza, con unchiarocalo del-

la qualità dell’insegnamento.Per
realizzare programmi comuni do-

vremo, ancora, cambiare gli ordina-
menti,e anche questonon si potrà

fare in poco tempo. La ministra ha
promesso 336 milioni in più e non

sono granché.Aspettiamo di veder-
li. Avevaancheassicurato che il Fon-

do ordinario sarebbe aumentato,

eppure l’Università di Pisa ha avuto
16 milioni in meno.Non credo che,
allafine, con questariformasi sele-

zioneranno icandidatimigliori».
©RIPRODUZIONERISERVATA
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CONTRATTI

Rinnovato
il Ccnl Itc

Cifa-Confsal
Garantire condizioni con-

trattuali adeguatea tutelare
il poterediacquisto e il benes-

sere dei lavoratori.È quanto
confermanocon il loro impe-
gno le Confederazioni Cifa e

Confsalchehannoformalizza-
to neigiorni scorsi il rinnovo
dellaparteeconomicadel Con-

tratto collettivo nazionaledel
settoreIct. «Oltre ad aver in-
trodotto duenuovi livelli di in-
quadramento nella classifica-
zione del personale,amplian-
doli dacinqueasette,perme-

glio risponderealle esigenze
di unmercatodel lavoroin co-

stante trasformazione,l’accor-
do prevedesignificativi incre-
menti salariali a partire da
quest’anno, in media pari
all’8%», si leggenellanotadif-

fusa daCifa eConfsal.«Inpar-
ticolare, per i lavoratori inqua-

drati al terzo livello, l’incre-
mento èdi 160 euro,cheequi-
vale acirca il 9%».

Una misura che «risponde
alla necessitàdi adeguarele
retribuzionial livello di quali-
ficazione richiesto, special-
mente in unsettorecomel’Ict,
in cui l’innovazione tecnologi-

ca e ladigitalizzazione impon-
gono competenzesemprepiù
avanzateestrategiche»,si leg-
ge ancoranella nota.
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Indennitàdi malattia
ancheai pensionati
cheriprendonoalavorare
Inpsmodifica l’attuale
orientamentoche

nonprevedel’erogazione
Welfare
AntoninoCannioto
GiuseppeMaccarone

Ipercettoriditrattamentopensio-
nistico cheinstauranounrapporto
dilavorosubordinatopotranno,ri-
correndone ipresupposti,ricevere
l’indennitadi malattiaacaricoInps.
Lo rendenoto l’istituto dipreviden-

zaconlacircolare57, /2025.Si tratta
diun’aperturachemodificaunpre-
cedente indirizzodi prassi.

Infatti,in passato,l’accessoalla
malattiaindennizzataestatopre-
cluso per coloro che, dopo aver
conseguitola pensione,si rioccu-

pavano. Il motivo deldiniegoe da
ricercarsinellanaturadellapresta-
zione indennitaria: il trattamento
economicodi malattiahalafunzio-

ne ristorare il lavoratorecircala
mancata capacita di guadagno
conseguenteauneventomorboso
chegli impediscediprestareattivi-
ta lavorativa equindi di percepirela
retribuzione.Per i pensionati-la-
voratori, secondol’interpretazione
fornita dall’Inps circa20 anni fa,

questacircostanzanonsi concre-
tizzava inquantoper essirestava
pur sempreil trattamento di pen-
sione cheliponeva,comunque,in

protezioneanchein casodisuben-

tro diuneventomorboso.
Adessol’istituto rivede la que-

stione esviluppaunaseriedi nuove

considerazioni.In primis, ricorda
che il nostropanoramagiuridico
consenteadalcunitipi dipensiona-

ti diriprendereil lavoroanchese,in
alcunecircostanze,sussisteundi-
vieto di cumuloparzialeo totaleco-

me, peresempio,percoloro cheso-

no titolaridi unapensionedi inabi-

lita, trattamentoper cui esistela

pienaincumulabilita.Inoltre,sot-

tolinea l’ente di previdenza,non
esisteunanormacheesentaidatori
di lavoro dalversarelacontribuzio-

ne dimalattia,ove dovutain rela-

zione all’attivita esercitata dal-

l’azienda ealla qualificadeldipen-
dente, in casodi lavoratori chesi
trovanonella situazionedescritta.

Superando, quindi, la prece-
dente interpretazione,l’Inps affer-

ma cheepossibilericonoscerel’in-

dennita di malattiaancheai sog-

getti chehannolaqualificadi lavo-

ratore pensionato. Ovviamente

non va dimenticato cheil venir

meno del divieto di indennizzo

noncambialeregoleesistenti.Nel

sensocheilavoratori-pensionati
rientranonel noverodeglialtri di-

pendenti. Il riconoscimentodella
malattia indennizzata dall’Inps
non puoprescinderedalleregole
generali.Non tutti i settoriin cui

operanoleaziendee nontutte le

qualifichepossonocontaresulla

coperturaassicurativa.
Semafororosso,invece,pergli

iscrittialla gestioneseparata,in
quantola disciplinacheregola la

tutelaprevidenzialedellamalat-

tia/degenza ospedalieraprevede

espressamenteche questepre-

stazioni non sono erogabili ai

soggettititolari di un trattamen-
to pensionistico.
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EugenioBruno

VIALIBERA DEFINITIVOALLA RIFORMA

Medicina,addioal test
Accessolibero
giàdal2025-2026

–apag.10

Sistemadi accessorivoluzionato.Cambianole regoleperaccedereallafacolta di medicina
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Medicina,addiotestd’ingresso:
accessolibero già dal 2025/26
Ok finaledella Camera:

primo semestreaperto,poi
selezioneinbaseagli esami

Le leggedelega
EugenioBruno

Dopo25annidiluci eombre il test
d’ingressoamedicinasi preparaad

andarein soffitta. Con149votiafa-

vore e63contrari,la Camerahaap-
provato invia definitiva la riforma
d’iniziativaparlamentarecherivo-

luziona il sistemadi accessopro-
grammato previsto dalla legge
264/1999edelimina il famigerato
quiz.Sostituendoloconl’ammissio-
neapertaaalprimosemestre“filtro”.
Laselezionesispostacosi all’inizio
del secondo,che potra esserefre-

quentato solodaimiglioristudenti
definitidaunagraduatoria:naziona-

le redattainbaseairisultati univer-

sitari maturatinelfrattempo.
Fattalapremessache il nuovosi-

stema riguarderasoloiposti in lin-

gua italianaadisposizionenegli ate-
nei statali,percheperquelli nonsta-

tali eperglislotiinlingua ingleseso-

pravvivra la vecchia modalita di

selezionedegli aspiranti dottori,
l’obiettivo esplicitodellaministra
AnnaMariaBernini –chehaaccolto

raggiante il si di Montecitorio
(«Questariformaeunaverarivolu-
zione chemettealcentrole esigenze
deglistudentierispondeanchealla

carenzadi camicibianchi:in sette
annile universitaitaliane formeran-

no 30milamedici in piu»,ha com-
mentato sui social) – epartireconil

nuovosistemagiadalprossimo anno
accademico,il 2025/26. Maper riu-

scirci bisognacorrere.Trattandosidi

una leggedelegail compitodiriscri-
vere l’accessoamedicina,odontoia-

tria eprotesidentariae veterinaria
toccheradi fatto all’esecutivo, che

dovraemanare,entro12mesi,unoo
piu decretilegislativi diattuazione.

Il primo,fannosaperedalMur,e

pressocheprontoepotrebbeappro-
dare in Consigliodeiministrigia en-

tro finemese.Aquelpunto, dopol’ok
delle commissioni parlamentari

competenti, il testodovracomunque
tornareaPalazzoChigi peril varofi-
nale. Inparallelo,comeglialtrianni,
ilMur dovraconcertarecon laSalute,

le regioni,l’ordine deimedicie le

universitail numerodi postidispo-
nibili. Chevarranno,pero,soltanto
dalsecondosemestre.Standoaicri-

terio eprincipidirettivicontenutinel-

ladelegal’iscrizione apertaaal primo
semestrevarealizzatanell’ambitodi

uncontingente“sostenibile”di di-

sponibilita decisoalivello centrale.
Con lapostilla chepuoesseream-
messo alsecondosemestresolochi

conseguetutti crediti(Cfu) comuni
all’area areabiomedica,sanitaria,
farmaceuticaseveterinaria:sullabase
diunagraduatorianazionale.

Quicomincianoi dubbichetoc-

chera alDlgs risolvere.Percheseap-

pare ormaichiarochegiainsededi

presentazionedelladomanda, lo

studentedeveindividuare,oltreal-
l’universita pressolaqualeintende

svolgereil semestrefiltro, leulteriori
sedi,in numerodadefinireconun
successivodecretoe secondounor-
dine di preferenza,nellequalie di-

sposto aproseguireal secondose-
mestre deicorsidilaureamagistrale
in medicina,odontoiatriae veteri-
naria (oppure,in casodi mancata
ammissionealsecondosemestre,a
qualedeicorsidi laureao di laurea
magistraledi areabiomedica,far-

maceutica, sanitariae veterinaria,

iscriversipernon perderei crediti
maturati),vanno ancoradecisele

materieobbligatoriedaseguiredu-

rante i primi seimesi(presumibil-

mente conunampioricorsoalladi-
dattica online).E irelativiesamida
superare.Siparladi biologia,chimi-

ca efisica,manon sonoesclusidel

tuttoiprimi rudimentidi anatomia.
C’epoi:il nododegliesamidipro-

fitto. Va specificato sesiricorreraai
soliti scrittieoraliea unmeccani-

smo di certificazionedeivoti o se
l’esameconsisterainunquiz.La pri-

ma ipotesisottoporrebbegli atenei

auno“stresstest”nondapoco,con-

siderando chetra gennaioe marzo
2026dovrebberoesaminare50mila
aspirantimediciper trematerieeal-

meno unpaiodi sessioni,perunto-

tale a spannedi 300milaesamida

svolgere.Lasecondainvecesarebbe

politicamentedifficileda spiegare,
vistochepermesilanarrazionesulla
riformaestataincentratasull’aboli-
zione degliodiositest a“crocette”.
Un temachee tornatoanchenelle
dichiarazionidi votoepostvotodi

ieri. Conlamaggioranzacompatta
nelladifesadi unaleggeche«premia
il merito» e l’opposizioneinvece
contrariaperchein realta«mantiene
il numerochiuso».
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Medici del futuro. Il test d'ingressoa medicina edestinatoa diventareun ricordo dall’anno prossimonegli ateneistatali
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Latinoalle mediee Bibbiaallaprimaria:
eccoi nuoviprogrammidi Valditara

Al via laconsultazione

pubblicaapertaatutti,
inclusigenitoriestudenti

Istruzione

EugenioBruno
ClaudioTucci
Cadefinalmenteil velosullariforma
deiprogrammiscolasticivolutadal
ministrodell’Istruzioneedel Meri-
to, GiuseppeValditara.E le novita
nonmancano.A partire dall’intro-
duzione dellatino negliultimi due
annidellemedieoppuredal riferi-

mento allaBibbiaeagli altri classici

(adesempiol’Iliade o l’Odissea)per
lastoriainprimaelementare.E an-
cora: allemedie si raccomandala
letturadi almenotre libril'anno; a
primariee mediesi insistesul mi-
glioramento dell’insegnamento
dell’ingleseedelle linguecomunita-

rie (inparticolare, francese,tedesco,

spagnolo).Tra le altrenovital’intro-

duzione diun curricoloverticaleper
garantirela continuitaeducativa,
piu letturaadaltavoce,riassuntie
piu musica, con la praticadelcanto
(ogniscuoladovrebbeorganizzare

un coro) e lo studio di basedegli
strumentimusicali.

Perorasitratta solodi unapro-
posta messaapuntodalla commis-

sione incaricatadellaredazionedel

nuovotestodelleIndicazioninazio-
nali per il curricolodellascuoladel-

l’infanzia e del primo ciclo d’istru-
zione eguidatadaLoredanaPerla,
professoressaordinariadiDidattica

ePedagogiaSpecialeall’universita
“AldoMoro” di Bari. Suldocumento
sisvolgerauna consultazionepub-

blica, apertaatutti(inclusistudenti
egenitori). L’obiettivo delMim e

partire nel2026/27,quandosaran-

no trascorsi15 anni dall’ultimo re-

styling, cherisale,infatti, al2012.
Nel documento,piuttosto cor-

poso (154pagine),si formulanouna
seriediiindicazioniperi program-
mi relativialla scuoladell’infanzia,
allaprimaria e alla secondariadi

primo grado.Cene sonounpaio
chebalzanosubitoagli occhi. Ad

esempio,l’introduzionedel«Latino

perrl’educazionelinguistica»negli
ultimi dueanni dellemedie.Una
sceltamotivatacome «opportunita
erisorsaper la formazioneinvista
della secondariadi secondogra-
do». Novitasonoprevisteancheper
lastoria. Siaall’inizio delprimo ci-

clo d’istruzione,vistocheil suoin-

segnamento dovra partire dalle
«radicidellaculturaoccidentaleat-

traverso alcunegrandinarrazioni:

Bibbia,Iliade,Odissea,Eneide(in
formamoltosemplificata)». Siaalla
fine dal momentoche,allemedie,si

studiera,adesempio,CarloMagno

per concludersicon lacadutadel
muro diBerlino.

Un altro aspetto sucuila com-
missione insisteriguardalenuove
tecnologie.Intesenonsolocomedi-
scipline scientifico-tecnologiche
(Stem)dadiffondere,maancheco-

me l’intelligenza artificiale,chepo-
tra essere«utilizzataaintegrazione
degliapproccitradizionali»anche
nell’insegnamentodella lingua e

dellaletteraturaitalianaalla secon-
daria diprimo grado.

© RIPRODUZIONERISERVATA

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 10

SUPERFICIE : 10 %

PERIODICITÀ : Quotidiano



DIFFUSIONE : (132114)

AUTORE : Eugenio Bruno Cla…

12 marzo 2025

P.49



Daservizie
turismospinta
sugli ingressi
amarzo
Questomesele imprese

hannoprogrammato
456milaassunzioni

BollettinoExcelsior
Giorgio Pogliotti

Conla spintadeiservizisonool-

tre 456milaicontratti program-
mati dalle imprese nel mesedi

marzo, mentregli ingressi pro-
grammati per il trimestremar-

zo-maggio sonopiu di 1,4 milio-

ni, in crescitadiquasi9milauni-
ta rispetto a marzo2024(+1,9%)
edicirca39milaunita sullo stes-

so trimestre 2024(+2,8%).
Secondoil bollettino Excel-

sior, realizzatodaUnioncamere

eministero delLavorole previ-
sioni diiingressineiservizi sono
in crescita (+3,8%nel mese e
+4,8%neltrimestre), trainatida
turismo (+14,5% nel mese e
+12,7% nel trimestre) e servizi
operativi (+9,3%nel mese e
+10,2%nel trimestre). In chiaro
scuro i flussi di ingresso pro-
grammati dalleimpresedelleco-

struzioni (+1,2%rispettoa marzo
2024)conunleggerocalorispet-
to al corrispondente trimestre
2024(-0,5%).

In flessionele impresemani-
fatturiere chea marzofannore-

gistrare una contrazione delle
entrate(-4,2% nelmesee –3,4%
neltrimestre).Nel terziariosono

piu di324milai contrattidi lavo-

ro chele impreseprevedonodi
attivareamarzoeoltre 1 milione

neltrimestremarzo-maggio.Le

maggioriopportunitadiimpiego
riguardano il turismo con oltre

93mila lavoratori ricercati nel

meseequasi337milaneltrime-
stre, seguito dal commercio
(68mila entrate programmate
nel mesee 204mila nel trime-
stre) e dai servizi alle persone
(50mila nel mesee 157milanel

trimestre). L’industria nel suo
complessoealla ricercadi circa

132milalavoratori a marzoche

salgonoaquasi387milanel tri-
mestre marzo-maggio.Per il

manifatturiero, checercaquasi
82mila lavoratori nel mese e
241milanel trimestre,lemaggio-

ri opportunita di lavoro riguar-
dano le industrie della mecca-

tronica che ricercano oltre
20mila lavoratori nel mese e
58mila nel trimestre, seguite
dalle industriemetallurgiche
(16milanelmesee44milanel tri-

mestre) e da quelle alimentari
(quasi13milanelmesee 4omila
neltrimestre).Nelcompartodel-
le costruzionisonoin program-
ma 50milaassunzionipermarzo

e 146milafino a maggio.
Restaancoraalto il dato del

mismatch,ovvero delmancato
incontro tra domandae offerta
di lavoro:il 48,2%di assunzioni
risulta di difficile reperimento
soprattutto a causadellaman-
canza di candidatiperricoprire
le posizioni lavorative aperte.
Nella metallurgia e prodotti in
metallo raggiungeil 63,3%dei
profili ricercatiladifficolta di re-

perimento, seguelameccatroni-

ca (62,1%),lecostruzioni (61,3%),
il essile-abbigliamento-calza-
ture (61,1%) e legno-mobile
(55,7%).Tra i profili piu difficili
dareperirei fabbri ferrai(7557%),
i fonditori e saldatori (75,6%),i
meccaniciartigianali,montatori,
riparatori e manutentori(73,7%),
i tecnicidella gestionedei pro-
cessi produttivi (68,2%).
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Autisti emanutentori
sonodiventatii talenti
più difficili datrovare
Trasportopubblico.Perricreareattrattivitàsuquesteprofessioniil gruppo
Arrivaoffre formazioneattraversoleAcademyesostegnopertrovarela casa
Cristina Casadei

O
ggicomeoggi

untalentoeun
autista come
ancheunmec-

canico, un
meccatronico,unnmanutentore.Sono
questele figurecheediventatoim-

possibile trovare».Pietro Brunetti,
People& corporateaffairs director del

gruppoArrivaiinItalia,sabenequan-
to il mercatodel lavorodellesocieta
deltrasportopubblicolocalesiasfi-

dante equantoci siabisognodi «fare
riapprezzareil lavorodegliautistie
dei manutentori allepersone.Un

tempo,il lavorodiautistaeraconsi-
derata unabellaopportunitada di-

versi puntidivista,comeil reddito,il

postofisso,losvolgimentodiun’atti-
vitariconosciuta alivello sociale–dice
Brunetti–.Questaattrattivitadelruo-

lo evenutaamancareperdiversera

gioni, una economica,soprattutto
nellegrandicitta.Il contrattocolletti-

vo nazionaleprevedelastessaretri-

buzione inLombardiacomenelle al-

tre regioni d’Italia.E poi c’euntemadi

bilanciamentotravitaprivataelavo-

ro. Chifaquestaprofessionelavorasu
turni ecisonomomentiin cuinonc’e
Natale,Capodanno,domenica,festivi.

Se poie impegnatosu servizi come

quelli scolasticie impegnatosuunar-
co temporalemolto lungo,conuna
pausacentralechecoincideconquel-

la in cui il serviziovienesospeso.La
mancataattrattivitadellavorosi deve

poianchealfattochesitrattaditiunla-

voro pesante,cheprevededi mano-
vraremezzio di 12-18metri di lunghez-

za, in:nmezzo:altraffico, acontattocon

i passeggeri.Masonoconvintochesi

possafareriapprezzareallepersone».
Il gruppoArriva eunoperatorein-

ternazionale nelsettoredellamobili-

ta, nel trasporto passeggerichefa

parte del portafoglio del fondo I

SquaredCapital.Ha 34.400dipen-
denti e4,1miliardi di eurodi ricavi
annuiedepresenten10nazionieu-

ropee enel RegnoUnito. Nelcom-
plesso effettuacirca1,6miliardi di

viaggiognianno,grazieadunaflotta
dicirca12.500autobuse570tratreni
etram.In ItaliaArriva epresentedal

2002edeffettuaservizidi trasporto
pubblicolocale principalmentenel
nordItalia.Gestisceil servizioditra-

sporto pubblicolocaleinValled’Ao-
sta e nelleprovincedi Torino,Bre-

scia, Bergamo,LeccoeCremona,in
centricomeAosta,Torino checollega

conlocalitaal difuori dellecitta,oltre
adeffettuarecollegamentiaeropor-

tuali eil serviziodi trasportoperstu-
denti disabiliearidottamobilitanel

comunedi RomaCapitale.Ha una
flotta di1.800veicolie3.300dipen-
denti conun’etamediapiuttostoele-

vata, oltre i 50anni tragli autisti, e

unaevidentenecessitadigarantireil

ricambio generazionale.Gli autisti
sonocirca2.600-2.700,4quindi circa
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l’85%dellaforzalavoro,mentre ima-

nutentori sonotrail 7ell’8%, circa150.
Comesipuocreareattrattivitaat-

torno aquestimestieri,chiediamoa
Brunetti, datalacarenzadi candidati?

«Cisiamoresicontocheil mercato

degliautistiesisteancoramageogra-
ficamente non esuddivisoin modo

equilibrato.Abbiamocercatodiatti-
rarli creandoun’offertadilavoroche

prevedelapossibilitadiaiutarei no-
stri candidatia trovare soluzionilega

teaiturni, allacasaeallafamiglia.Il

Nord,dovenoi operiamoprincipal-

mente, haun’attrattivitaancoraim-

portante, iservizisonogarantiti.Oltre

aquestoper farefronteallacarenzadi

autistiabbiamodecisodicrescerceli
incasaattraversolenostreacademy.
Chi le frequentaentranelpercorso
perottenerela patenteD O Eela carta

di qualificazionedel conducente.
Inoltreleacademyfacilitano il fatto
chelepersoneassunteentrinosubito

incontattoconl’aziendae la suaorga-

nizzazione ecomincino prestoil trai-

ning necessarioper poi essereopera-
tivi. Abbiamosceltodiinvestireassu-

mendo». Coni suoicorsi, attivi aBer-

gamo, Brescia, Cremona, Aosta,
TorinoeTrieste,il gruppoArrivaha
formatonelNordItalia200persone.
Inquestomomentoneha75nelper-

corso diAcademy.«Sononumeriim-
portanti su cuici dannoungrande
aiutole istituzioni–osservaBrunetti
-.L’Enaip,peresempio,ciaiutaconi
corsifinanziatichepermettonodiot-
tenere vantaggisiaperilavoratoriche

perleaziende».Pertuttoil periododi
formazioneinAcademyeprevistoun

contrattodi lavoroparttime. «Sitrat-

ta quindi al massimodi 6mesiretri-
buiti anchesenon inguida– spiega
Brunetti- E uninvestimentoilimpor-
tante pernoi.Il salariodi ingressoper

unlautistaetra23e24milaeurolordi.
Conil lavoro suturni e le indennita

stiamoparlandodi1.400euronettial

mese.Nelnostroprogetto,inoltreof-

friamo allepersoneunaiutopertro-

vare eaffittare lacasa.Quandouna
personaarrivaenonhalacasa,gliene

vienepropostaunaadaffittocalmie-

rato, peralmenounsemestre».Laca-

renza di autisti non e la solacheil

gruppoArriva deve affrontare,vi e
anchequelladei manutentoriche nel-

le aziendedeltrasportopubblicolo-

cale rappresentanounaforzalavoro
importante,dalmomentoche«imez-
zi duranofino a15annie i nuovivei-
coli elettricihannotecnologiediver-

se, molto sofisticatee l’assistenzasi

esauriscedopounpaiodi anni.Anche
in questocasoservequindi crescere

personecon le giustecompetenze».
ORIPRODUZIONERISERVATA

PIETROBRUNETTI
E il People &

corporateaffairs
directordelgruppo

Arriva in Italia
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Donneallaguida.
Nel gruppoArriva tragli autistila com-

ponente femminile e il 10%
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ISTRUZIONE Il ministeropubblica i nuovi programmi:ora il via al confronto

Latinoallemedie,libri eIA

La scuolacambiailmenu
PAOLOFERRARIO

Unmixdi tradizione einnovazione, conil la-

tino e l’intelligenzaartificiale asegnareideal-

mente il perimetrodellenuoveIndicazioni

nazionaliperlascuoladell’infanzia edel pri-

mo ciclo(elementari emedie), prodotte dal-

la commissione ministeriale, incaricata dal
Ministero dell’Istruzione e del Merito di ag-

giornare i “programmi”datati 2012.Labozza
èstatapubblicata ieri sul sitodel Mim e sarà

la basedipartenzadelladiscussionepubbli-

ca che,daiprossimi giorni,coinvolgerà asso-

ciazioni professionali edisciplinari, genitori,
studentiele organizzazioni sindacali della

scuola.Le nuoveIndicazioni nazionali entre-

ranno invigoredall’annoscolastico2026-2027.

Conun’analisidi Bianchia pagina7
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Formazione
e futuro

Nellascuoladi domanicisonolatinoeIA

Via aldibattitosullapropostadelgoverno
PAOLO FERRARIO

L
Milano

a scuoladi domanisaràun
mix di tradizioneeinnova-

zione, con il Latinoel’Intel-
ligenza artificiale asegnareideal-
mente il perimetrodellenuove In-

dicazioni nazionali per la scuola

dell’infanzia edelprimo ciclo (ele-

mentari emedie),prodottedalla

commissioneministeriale, inca-

ricata dalMinistero dell’Istruzio-
ne e del Merito di aggiornarei

“programmi” datati2012.Lacom-

missione, coordinatadaLoreda-

na Perla, professoressaordinaria
diDidattica ePedagogiaspeciale

all’Università “Aldo Moro” di Ba-

ri, ècompostadaespertidi diver-

si settori disciplinari.Tra questi,
ErnestoGalli della Loggiaper la

StoriaeUto Ughiper la Musica.La

bozzaèstatapubblicataierisulsi-

to delMim esaràlabasediparten-

za delladiscussione pubblica che,

dai prossimigiorni, coinvolgerà
associazioniprofessionali edisci-

plinari, associazionideigenitorie
degli studentie le organizzazioni
sindacalidellascuola. Le nuove
Indicazioni nazionali entreranno

in vigore dall’anno scolastico
2026-2027.

Alunno al centrodelsistema
La premessaculturalegenerale
delle nuoveIndicazioni sottoli-

nea la centralitàdell’allievo nel
sistemascolastico, ispirandosiai

principi costituzionali emirando
aunosviluppo completoebilan-
ciato di tuttele suefacoltà.«La
Costituzionemetteal centro la
personaeconcepisceloStatoper
l’uomo e nonl’uomo per lo Sta-

to, comeopportunamentesotto-
lineava il costituenteGiorgio La

Pira –si leggenellaPremessacul-

turale generaledelleNuoveIndi-
cazioni –. Così la scuola,che è
scuolacostituzionale,pone le

personedegliallievi al centrodel-

le sueazionienepromuovei ta-

lenti attraverso laformazionein-
tegrale earmonicadi tutte le di-

mensioni: cognitive, affettive, re-

lazionali, corporee,estetiche,eti-

che, spirituali».

Latino dallasecondamedia
Confermandoleindiscrezioni del-

le scorsesettimane,eccoil ritorno
delLatino alla scuolamedia(a

partiredallaseconda)«percolle-

gare il mondochesièespressoin
latino conl’esperienza degli stu-

denti econlarealtàcontempora-

nea –sileggeancoranelle Indica-

zioni – instaurandouna virtuosa

dinamicadiacquisizionedelpas-

sato, comprensionedelpresente

econfrontocon lesueistanze,pre-

parazione per il futuro.Il latino va
scopertocomeopportunitàe ri-

sorsa per la formazionein vista
dellascuolasecondariadi secon-

do grado; variconosciutoil ruolo
giocato nellosviluppo della tradi-

zione europea,distinguendo cri-
ticamente elementidi continuità
edi discontinuitàtra il testoanti-

co ele formedellasuaricezionee

va individuato nella cultura anti-

ca unpossibilee vantaggiosopun-
to di partenzaperil confronto con
altretradizioni, lingue eculture».

Almenotre libri all’anno

Particolarecuraè dedicata,nelle
nuove Indicazioni, alla lettura
(«Almenotre libri all’anno» alle

medie)eallo studiodellepoesie

amemoria«perchéseneapprez-

zino il ritmo, lamusicalità». Ean-
cora, unamaggioreattenzioneal-

lo sviluppo delle competenze
Stem, l’introduzionedelleclassi

conmetodoMontessorialleme-
die, più importanzaall’educazio-
ne civica, con unfocus surela-
zioni di genere,rispettoeconvi-

venza civile, un rafforzamento
della scritturamanuale e della
calligrafia comestrumentodisvi-

luppo delpensierocritico e rifles-

sivo edellacreatività, con un’at-
tenzione particolareamusica,ar-

te enarrazione.

La letturaad alta voce
«Per la scuoladelleNuove Indica-

zioni –si legge ancoraneltesto –
la scritturahaunsignificato pro-

fondamente umanistico e disup-
porto alla promozionedegli ap-

prendimenti di tutte le discipline.
Carta epenna,letturaadaltavo-

ce epiccolebiblioteched’aulade-

vono conviverearmoniosamente
conassistentivirtuali».

Educazioneallacittadinanza
Èprevista, infine, ancheun’inte-
grazione «prudente e critica»
dell’IA nella didattica, con un
ruolo centraledegli insegnanti
nellamediazioneaccompagnata
dapercorsi dieducazioneallacit-
tadinanza digitale perfavorire un
usoconsapevoledelle tecnolo-

gie. «Gli insegnanti– si leggean-
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cora nel documentodella Com-
missioneministeriale – hanno il
dovere di conoscere e capire le

potenzialitàdella IA.Ein aula di
spiegare le logiche di funziona-

mento di dispositivie piattafor-
me. L’IA offre certamente grandi

opportunità per l’istruzionea
condizionecheil suousosia gui-

dato da chiariprincipi etici.

© RIPRODUZIONERISERVATA

I nuovi “programmi entreranno in vigore

dall’anno scolastico 2026-2027. Tra i suggerimenti

agli insegnanti, incoraggiare la lettura di «almeno tre

libri» all’anno alle medie. Attenzione puntata anche

sulla scrittura a mano e la lettura ad alta voce
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Nella scuola

del futuro

latino e

Intelligenza

artificiale

saranno tra

gli assi

portanti delle
nuove

Indicazioni

nazionali /ICP
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LA NOVITÀ

La commissione

del ministero

dell’Istruzione
e del Merito

pubblica

le “Indicazioni
nazionali

per il percorso di

studi dall’infanzia
alle medie

Tornano anche le

poesie a memoria
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A PUNTOLA RIFORMACHEMETTE LO STUDENTE AL CENTRODEL SISTEMA

Latino,storia,calligrafia:il ritornodellascuola
di PAOLODELDEBBIO

nCosì come
nell’ospedale al
centro ci deve
essereil malato
e non il medico,
nellaburocrazia

il cittadino enon lestrutture,
così nella scuola deveessere
messoalcentro lo studentee
non i professori. In questo
sensosi stamuovendo il mi-

nistro Valditara enesonote-

stimonianza le indicazioni

nazionaliperil curricolo (...)
segueapagina18

MINISTRO GiuseppeValditara
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Z PENSIEROFORTE

La riforma Valditara:
latino,calligrafia
estudioamemoria
Nientepiù scorciatoietecnologichee«infarinature»generali
Finalmentelo studentetornaal centrodel sistemascolastico
Seguedallaprimapagina

diPAOLODELDEBBIO

(...)dellascuolamessoapunto
da una Commissioneincari-
cata dellasuaredazione.

Nelle premessesi sottoli-
nea così: «La centralitàdel-

l’allievo nel sistemascolasti-
co, mirando ad uno sviluppo
completoebilanciatodi tutte
lesuefacoltà».Adunignoran-
te, adun incolto oadun sedi-
cente intellettuale questafra-
se potrebbesembrare retori-
ca e, invece,indica unadire-

zione di marciacheè contra-

ria, in largaparte,a quellase-

guita fino adoradove,alposto
dellacentralitàdello sviluppo
dellecapacitàculturali ecriti-
che dellostudente,si è prefe-
rita la scorciatoia malefica
della tecnologia, un tono di
sufficienzaneiconfronti delle
radici culturali dell’Occiden-
te edell’Italia, unarimozione
dellostudiodella lingualatina
quasicomefosseunelemento
di disturboad altre materie
inutili e,soprattutto,alle mo-
de delmomento di molti do-
centi che,più cheinteressarsi
allo sviluppo della coscienza
critica dell’allievo,si sonoin-
teressati e si interessanoalla
trasmissionedelle proprie
convinzioniideologiche.

Scorrendoil documento
preparatodalla Commissio-
ne, molto lungo ecomplesso-
ma soprattutto coerente, ra-
gionevole e fondato cultural-
mente -, si trovano elementi
checonfermano lavolontàdi
unariforma afavoredell’allie-
vo e non delle misereculture
dominanti edei molto miseri
divulgatori di esse.

Intendiamoci preliminar-
mente: la riforma, come ve-

dremo, proponecambiamen-
ti radicali; poi, come tutte le
idee, dovranno camminare
sulle gambedelle donneede-

gli uomini equi sorgono i no-
stri dubbi rispettoa unaclas-
se docenteche,in molti casi,
dovrebbe tornare classe di-
scente.

Partiamo da qualcosache
potrebbesembrare margina-

le ma che,viceversa,ècentra-
le: il ritorno alla scrittura e
allacalligrafia, cioè allabella
scrittura.Comeè statosinte-
tizzato in unconvegnorecen-
te allaCattolicadi Milano esi-
ste «un’intelligenzadellama-
no che scrive» e permane,a
maggior ragione, nell’era del

digitale. In quel convegnoè
statoricordato chela scrittu-
ra mobilita una trentina di
muscoli, una ventina di arti-
colazioni e una dozzina di

areedel cervellocreandouna
«memoria motoria». Non un
gruppo di tradizionalisti in-
calliti mala scienzaci diceche
lacalligrafia,la scritturaordi-
nata, bella, è il frutto di una
contemporaneamessainfun-
zione di varie parti del corpo,

cervello compreso.La sosti-
tuzione dellascritturacon la
digitazione comporta,dun-
que, l’abbandonodi unama-
nualità fondamentalenelper-
corso formativo complessivo
della persona,soprattutto in
etàscolare.

Nella riforma tornaanche
una sottolineaturadell’im-
portanza dell’«imparare a
memoria».Comesipuò legge-
re sulsito dellaTreccani:«Chi

conoscepiùparolehasempre
maggiore potere e non solo
comunicativo.E chi hapiùpo-
tere ha anche più possibilità
di modificare, di cambiarela
realtà e la comunicazione
usandoleparole inmodo con-
sapevole». Ormai la versione
on-line dei vocabolariha so-
stituito il vocabolariodicarta
ecomehascritto giustamente
Lorenzo Tomasin:«Al pari di
altri volumi passati di moda
(adesempiogli atlanti storici
questisconosciuti), il vocabo-

lario in forma di libro ha il
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vantaggiodi renderetangibile
esfogliabileciòdi cui si parla,
dandounaconsistenzafisica
allalingua».Losforzodi ricer-
care le parole non è indiffe-
rente ai fini dell’apprendi-
mento e dellamemorizzazio-
ne di ciò chesi vuole appren-
dere. Lavorandosoloon-lineè

difficile che,man mano,ogni
allievosi formi il suovocabo-

lario personalechepiùèricco
epiù gli consentediesprime-

re il suopensiero, formularlo
in modo personale,non mas-
sificato, nonstandardizzatoe
rendendolo,allafine,più libe-
ro.

Un’altra indicazioneèquel-
la di far leggere almeno tre
libri all’anno. Non per asse-

gnare i deleteri «riassunti a
casa»,con molta probabilità
fatti fare dall’Intelligenza ar-
tificiale ocopiati damotori di
ricerca, ma per sviluppare la
propriaesposizioneerielabo-
razione. Centralissima la
reintroduzionedello studio
della lingua latina dalla se-

conda classedelle secondarie
inferiori. Chihavoluto l’aboli-
zione del latinoha dimostrato
unanon conoscenzagravedi
ciò chetale studio comporta.

Anzitutto leradici, l’etimolo-
gia, il significatodelle parole,

che nella lingua latina non
semprecorrispondono auna
parola italiana in modolinea-
re, scontato, ma richiedono
unosforzodi afferrare il cuo-
re del significatonel suocon-
cetto perpoi applicarloalcon-
cetto del testo.Né costoroco-
noscevano, ohannofattofinta
di non conoscere,il fatto che
la lingua latina sfida l’intelli-
genza dichi devetradurla.Co-
m’è noto, ogni frase chiede
unosguardochetenga conto
dell’interezza delperiodosvi-
luppando capacitàdi osserva-
zione, di analisie di attenzio-
ne fino al minimo dettaglio.
Chi hastudiato il latinosache
essocontribuisce a sviluppa-
re, al di làdi ogni meccanici-
smo, le capacitàcreative, in-
tuitive edi coglierelepossibi-

lità insite nel testo. Il docu-
mento invita ancheadunuso
ponderatodell’Intelligenza
artificiale e,come dice il do-
cumento, «essadovrebbees-
sere integratain uncontesto
in cui ledimensioni umanee
sociali dell’apprendimento
siano rafforzate e non sosti-

tuite eincui prevalgauname-

diazione chiaramenteorche-
strata dallapersonadell’inse-
gnante».

Nonc’è dubbio che la pro-
posta possaesserediscussae

migliorata, ma non c’èaltret-
tanto dubbio che si tratta di
una riforma che sposta dal
virtuale al reale ladidattica, la
rendenotevolmentepiù fati-
cosa per chi insegnaperché
costui o colei debbono inse-
gnare a ragionareenon a for-
nire unaspregevole«infari-
natura» spessodatadallaloro
stessaignoranza.Mettendo
in risalto lo studiodel latinoe
della storia, anchenazionale,
riporta l’insegnamento alla
scopertadelleradici culturali
ancora ignote agli allievi che
senzadiessedifficilmente po-
tranno capire il presente.Ci
pare unasvoltafrancamente
desiderabile e condivisibile.
Era tempo, dopo le scorcia-
toie della tecnologia e della
scarsapreparazione dei do-

centi, di tornare allavia mae-

stra che pone lo sviluppo
complessivodellapersonalità
dell’allievo al centro e richie-
de uno sforzo in questadire-
zione che,d’altronde, è l’es-
senza di unadidattica degna
di questonome.

©RIPRODUZIONERISERVATA
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RESTAIL NUMEROPROGRAMMATO

OKALLALEGGESULL’ACCESSO A MEDICINA:

STOPTEST D’INGRESSO,1°SEMESTRELIBERO

n La Cameraha approvato con 149sì e 63 no la riforma
dell’accessoai corsidi laureain medicinaechirurgiavoluta
dalministrodell’UniversitàAnnaMaria Bernini (fotoAnsa).

La leggecancellai testcheprecedonol’iscrizione edelegail
governoad adottare,entroun anno, i decreti legislativi
opportuni.L’immatricolazione alprimo annodi medicina,
odontoiatriaeveterinariasaràlibera, senzatestdi ammis-
sione. La selezionesi spostaalla fine del primo semestre,
dopounaseriedi esami.Restail numero programmato.
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Università,
via il numero
chiuso
aMedicina

La riforma per
l’accessoaMedicina,
Odontoiatriae
Veterinaria è legge:e
dunquegiàperchi
vorràiscriversidal
prossimoanno
accademicononci

sarannotestdi

ingressoe la

selezioneverrà
spostatain avanti,

dopounprimo
“semestrefiltro”; a
quelpunto
proseguiranno
questefacoltà solo
glistudenti con i

risultatimigliori. Ieri
laCameraha
approvatoin via

definitiva la riforma,
passatacon149 voti

afavoree 63contrari.
Gli ateneihanno
tempistretti per
adeguarsie
attendonoconansia i

decretiattuativiche,
secondoquanto la
ministra
dell’Università edella
RicercaAnna Maria
Bernini haassicurato,
arriverannoin tempi
rapidissimi.
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Sicurezza,sfidadellaLega
missionaNapoli di Salvini
«Zonerosse,più controlli»
LOSCENARIO

AdolfoPappalardo
Il centrodestrascaldai motori
in vista delle regionalicon una
calata di big a Napoli. Inizia
ForzaItaliaquesto finesettima-

na coni ministri Bernini eTaja-
ni mentrevenerdìprossimoè il

turno della Lega con ben tre
esponentidell’esecutivo: Mat-
teo Salvini, MatteoPiantedosi,
GiuseppeValditara. Iniziative
di partito,ovviamente,ma tutte
con l’occhio alle prossimere-

gionali d’autunno.Con il cen-

trodestra checercala riscossa
dopoil decenniodeluchianoed
ha l’obiettivo di riconquistare
palazzoSantaLucia. Anche se

tutti i giochi, nel centrodestra
come nel centrosinistra,sono
sostanzialmentefermi in atte-

sa che la Consulta (il 9 aprile

molto probabilmente)si pro-
nunci sul terzomandatodi Vin-

cenzo De Luca.

GLI APPUNTAMENTI

S’inizia questofine settimana
con dueappuntamentichiave
per il partito fondatodaSilvio

Berlusconi: il congressoprovin-
ciale di Napoli equello cittadi-

no diSalerno.Nel primo caso,
sabato, ci sarà il ministro
dell’Università e dellaRicerca
AnnamariaBernini adaprirei

lavorimentrea presiederesarà
presenteFrancescoBattistoni,
responsabilenazionaledell’or-
ganizzazione delpartito.Il gior-
no dopo aSalernosaràinvece il

presidentedelgruppodeisena-
tori di Forza Italia, Maurizio
Gasparri,a guidare il congres-
so cittadino.«Gli appuntamen-
ti sarannol’occasione pereleg-

gere democraticamenteil se-

gretario provinciale diNapolie
il segretariocittadinodi Saler-

no, dandospazio e voce agli
iscritti - afferma il coordinato-
re regionaledegli azzurricam-

pani Fulvio Martusciello- : vo-

gliamo renderei nostrimilitan-

ti protagonistiattivi dellescelte
del partito,consolidandola no-
stra strutturasuiterritori. Esa-

bato incittàperi lavorièatteso
il vicepremiereministro degli
Affari Esteri Antonio Tajani.
Dovrebbeessereproprio il nu-
mero uno del partitoasalutare
i nuovi ingressiin Fi di ieri:dai
comunidell’isola di Ischiasono
ben 6 i consilgieri comunali
passaticonForzaItalia.«È solo
l’inizio di unaricostruzionedel
partito sull’isola», annuncia
Fulvio Martusciello.
Venerdì prossimo,invece,a Cit-

tà dellaScienza(ore16.30)èla
Lega a mostrarei muscolicon
un’iniziativa sulla sicurezzae

sulla legalità.Presentinon solo
il numnerouno del partitoevi-
cepremier Matteo Salvini ma

ancheil ministro dell’Istruzio-
ne GiuseppeValditaraeil colle-
ga dell’Interno Matteo Piante-
dosi.
Quest’ultimopiùvolte indicato
come possibilecandidatogo-
vernatore perle prossimere-
gionali. Un nome capacedi
mettered’accordotutti i partiti
delcentrodestraansiosidi otte-
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nere il nome dell’aspirante go-
vernatore. Ipotesi smentita
non solo dal diretto interessato

ma anche daglialtri alleati per-
ché Piantedosi è considerato
un nomedifficilmentesostitui-
bileal Viminale dove sta facen-
do unottimo lavoro. Ad annun-

ciare l’iniziativaieriGiampiero
Zinzi, parlamentare e numero
uno del partito in Campania:
«Sarà un grande momento di
confrontoper discutere di sicu-

rezza e legalità»,spiega. Un te-

ma che servirà al leader della
Lega per marcare il territorio
campano in vista delle regiona-
li.

© RIPRODUZIONERISERVATA

IL CENTRODESTRA

SCALDA I MOTORI

PER LE REGIONALI

SABATO CONGRESSO

DI FORZA ITALIA

C’È IL MINISTRO TAJANI

UN’INIZIATIVA
PER RAFFORZARE

IL RADICAMENTO

IN CAMPANIA

ARRIVANO VALDITARA

E PIANTEDOSI

Il vicepremier e leader
della LegaMatteo Salvini

accanto un controllo
da parte deiCarabinieri
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SCENARI POLITICI L’AGENDA
CambiaMedicina:
accessolibero
e addio ai test
«Si volta pagina»
Approvatala leggeallaCamera:149sì
Il ministro Bernini: «Bastarouletterussa»
FabriziodeFeo

Nientepiù quize nume-
ro chiusoper l’accessoalla
Facoltàdi Medicina,Odon-
toiatria e Veterinaria.Do-

po l’approvazioneal Sena-

to, dall’Aula dellaCamera-
con 149voti favorevoli e63
contrari - arriva il via libera
definitivo alla riforma. Un
intervento che diventerà
operativogià dal prossimo
anno accademico elimi-
nando i tradizionali testdi
ingresso,ma non cancel-

lando del tutto il numero
programmato.

La riforma spostain so-

stanza il momentodellase-
lezione: non più all'inizio
del percorso accademico,
ma alla fine del primo se-

mestre di studi.Solocoloro
cheavrannosuperatola se-

lezione, basatasuunaserie
di esami,potranno prose-

guire con il secondoanno.
Chi non riuscirà a entrare
potrà continuare il secon-

do semestrefrequentando
uncorsosceltotraquelli di
areascientifica, senzaper-
dere l’anno. Gli esami so-

stenuti, secompatibili con
il percorsodi studi,saran-

no considerati validi. La

nuova legge riguarda gli

ateneistatali.Le università
private, invece,stanno già
organizzandoi tradizionali
testdi accesso.«L'Universi-
tà italianavolta pagina- ha
fatto sapere la ministra
dell’Università Anna Maria
Bernini,cheha aggiuntodi
essere«soddisfatta»:«Final-

mente cambia un sistema
chehatenuto troppo chiu-
se le portedell'universitàe
ha costrettoi ragazzia sot-

toporsi alla gogna di test
inutili, che erano diventati
unaspeciedi roulette rus-

CAMBIA L'ACCESSOA MEDICINA:

ADDIO A QUIZ E NUMEROCHIUSO

De Feoapagina14
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sa».«Ora - ha aggiunto - il
numerochiusoè superato,
abbiamo 30mila posti in
più di qui ai prossimi me-

si». Festeggia il vicepre-
mier Matteo Salvini: «Lo

stop al test d’ingressoper
entrarenellafacoltàdime-

dicina è fi-
nalmente
legge. Era
un impegno
per permet-

tere a tanti
ragazziera-
gazze aspi-

ranti medi-
ci di metter-
si alla pro-

va, studian-

do epassandoi primi esa-

mi universitarianzichédo-

ver far dipendereil giudi-
zio sulproprio percorsoda
unaprova acrocette.Sì al
talentoe alla meritocrazia:

dalle parole ai fatti!». Rita
dallaChiesa,vicepresiden-

te dei deputatidi ForzaIta-

lia, inAula, saluta«un pas-

so avanti significativo ver-

so un sistema più equo e
meritocratico.Fareil medi-

co, ricordiamocelo, è una
missione. I nostri ragazzi
non sarannopiù costretti
ad andare a studiare
all'estero, ma ci saràuna
selezionebasatasulle loro
reali capacitàecompeten-
ze. In un momento in cui
la domandadi professioni-

sti sanitari è in costante
crescita,è essenzialeche
le modalitàdi accessosia-
no aggiornatee risponda-
no alle esigenzedel nostro
tempo. Grazie al ministro
Bernini per la tenacia e il
coraggio».

Augusta Montaruli per
Fdi, giudica la legge «una

provatangibile di come il
governo stia attuando
quanto promesso. Fin
dall'inizio di questalegisla-

tura eravamoal lavoroper
questamodifica cheripor-
terà il merito tra gli studen-

ti». E dalla Conferenzadei
Rettori arriva la massima
apertura.«Siamo pronti a
lavorarecon il Parlamento.
Faremodel nostro meglio
affinché il livello qualitati-

vo dellaformazionein Me-
dicina nonscendamai» di-
ce Giovanna Innantuoni,
presidenteCrui, che rilan-

cia ancheil tema dellaca-

renza di infermieri: «Sap-

piamo che ne mancano»,
quindi «dobbiamoguarda-

re con attenzioneanchea
scienze infermieristiche».

Il primorisultato:30milapostiin più
Salvini:«Impegnoversoi giovanirispettato»

I rettori:«Il livello nonscenderà»
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IDEOLOGIA LGBTQ/1

Notadisciplinare

allo studentenonallineato

Nella scuola media statale
«Agli Angeli»diVerona, untre-

dicenne harifiutato di percor-

rere una scaladecoratacon i
colori dell’arcobalenoallestita
per protestarecontro l’omo-
transfobia. La sceltadello stu-

dente nonallineatoal pensie-

ro unico, è stata sanzionata
conunanotadisciplinare.I ge-

nitori del ragazzohannoscrit-

to una lettera al ministro
dell’Istruzione GiuseppeValdi-

tara spiegandoche il dirigente
scolastico, una volta accertata
la contrarietàdel figlio all’ideo-
logia Lgbtq, loavrebbeaccusa-
to di omofobia.Per giustifica-

re le bacchettateideologiche

sull’insufficiente inclusività
dell’allievo non modello,ladi-
rezione dell’istituto, haspiega-

to cheil tredicennehapresola
nota per essersiarrampicato
sulla ringhieradellascala,pen-

zoloni nel vuoto, pur di non
salire quei gradini, sfidando
l’insegnante.L’amaraverità si
chiama«vendettadi sponda».
Gli ideologi dell’omosessuali-
tà e del gender,non avendo
ancoradigeritola nuovapoliti-
ca del governodegli Usa che
ha sancito l’esistenzadi due
soli generi, maschilee femmi-

nile, sela prendonoconragaz-
zini indifesi che di cognome
non fannoTrump.Per evitare

la ripetizionedi casianaloghi,
sarebbeopportunoche l’Istru-
zione pubblicaestendessei cri-

teri di valutazioneperiodiche
ancheai docenti e ai dirigenti

scolastici.Anche le ambiguee
mai spiegateproveInvalsi an-

drebbero esteseal corpo do-
cente. Se il dipendentestatale
manifestaintenti ideologici o
limitatezze culturali,pedagogi-

che, educative,è cosabuonae
giusta che venga allontanato
dal fantastico e innocente
mondo deiragazzi.

GianniToffali
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