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Il caso

L’appellodei pedagogisti
“Smartphone fuorilegge

prima dei 14

Nella petizione firmata
da decine di intellettuali
si chiede anche il no
ai social per gli under 16

diViola Giannoli

La stretta sugli smartphone a scuo-
la del ministro Valditara non a tut-
ti basta. Ora c'& una lunga lista di
personalita del mondo della peda-
gogia, della psicologia e del cine-
ma che al governo chiede di piit:
«Vietare ai minori di 14 anni di ave-
re uno smartphone e proibire agli
under 16 di aprire un profilo sui so-
cial media». Senza affidarsi al
buon senso di questa o di quella fa-
miglia, ma per legge. A guardarsi
attorno —nel mondo digitale in cui
un terzo dei bambini usa il cellula-
re ogni giorno e quattro pre-adole-
scenti su dieci stanno, anche se
non potrebbero, su Instagram e
TikTok — sembra impossibile. Me-
glio: irrealizzabile. Proprio per
questo non € una boutade.

Da Daniele Novara e Alberto Pel-
lai, primi firmatari, ad Anna Olive-
rio Ferraris e Silvia Vegetti Finzi.
Da Paola Cortellesi e Alba Rohrwa-
cher a Luca Zingaretti e Stefano
Accorsi. L'elenco dei nomi di
esperti e artisti & lungo, per prova-
re adare forza scientifica e popola-
reall’'appello rivoltoal governo Me-
loni.

«I£ ormai chiaro che prima dei 14
anni avere uno smartphone perso-
nale possa essere molto dannoso

cosi come aprire, prima dei 16 an-
ni, un proprio profilo personale
sui social media», scrivono i firma-
tari. I danni per i bambini e le bam-
bine alle prese con cellulari e ta-
blet sono, secondo gli esperti, di
due tipi: «Uno diretto, legato alla
dipendenza. Uno indiretto, per-
ché l'interazione con gli schermi
impedisce di vivere nella vita reale
le esperienze fondamentali per un
corretto allenamento alla vita».
Nell'appello si dice che «in eta pre-
scolare» I'uso o meglio I'abuso di
quelle tecnologie che di solito ci fa-
cilitano la vita «porta ad alterazio-
ni della materia bianca in quelle
aree cerebrali fondamentali per so-
stenere I'apprendimento della let-
to-serittura. I fatti —dicono i firma-
tari — lo dimostrano: nelle scuole
dove lo smartphone non € ammes-
s0, gli studenti socializzano e ap-
prendono meglio. E prima dei
14-15 anni, il cervello emotivo dei
minori & molto vulnerabile all'in-
gaggio dopaminergico dei social
media e dei videogiochi».
Perquesto Novara e gli altri chie-
dono all’attuale governo di com-
piere quello che chiamano «un at-
to d’amore verso le nuove genera-
zioni, per far si che nessuno dei no-
stri ragazzi e delle nostre ragazze
possa possedere uno smariphone
personale prima dei 14 anni e che
non si possa avere un profilo sui so-
cial media prima dei 16».
L'appello esce, non a caso, nel
giorno in cui in Italia viene pubbli-

99

dilini
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cato il bestseller dello psicologo
statunitense Jonathan Haidt, La
generazione ansiosa. Sottotitolo:
“Come isocial hanno rovinato i no-
stri figli”. «Bisogna aprire una ri-
flessione anche in Italia, dopo Sta-
ti Uniti e Francia— dicono i promo-
tori — Serve una svolta». Nell'appel-
lo, perd, i firmatari specificano
che la loro non & «una presa di posi-
zione anti-tecnologica, ma ’acco-
glimento di cio che le neuroscien-
ze hanno ormai dimostrato: ci so-
no aree del cervello, fondamentali
per lapprendimento cognitivo,
che non si sviluppano pienamente
se il minore porta nel digitale atti-
vita ed esperienze che dovrebbe in-
vece vivere nel mondo reale».
L'idea & che ci sia un’eta giusta
per ogni cosa: «Abbiamo regalato
un triciclo a nostro figlio quando
era piccolo, poi lo abbiamo fatto sa-
lire in bici, ma a tredici anni non
gli compriamo la moto. Con lo
smartphone dovrebbe funzionare
allo stesso modo, perché quella
che sembra una loro innata confi-
denza non significa un giusto
uso», dice Pellai. E difatti l'appello,

A Ifirmatari

che da oggi diventera una petizio- Dall'alto,lo
ne su Change.org, s'intitola psicoterapeuta
“Smartphone e Social Media: ogni Alberto Pellai,
tecnologia ha il suo giusto tempo”. trai promotori
Per Pellai, Novara, Pandolfi e Favi- dell'appello.
noil tempo giusto € dopoil4 anni. Ealcuni
DRIPRODUTIONE BISERVATA dei firmatari
del mondo

dello spettacolo:
Paola Cortellesi,
Luca Zingaretti,
Alba Rohrwacher
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AVEVA 62 ANNI
Addio a Maria Mattarella, nipote di Sergio

Cordoglio hipartisan della politica

ADRIANO TALENTI

M Una malattia incurabile ha
strappato alla vita Maria Mattarel-
la, morta ieri a Palermo a 62 anni.
Era la nipote del Capo dello Stato
Sergio, figlia di suo fratello Pier-
santi, il Presidente della Regione
siciliana ucciso dalla mafia il 6
gennaio 1980. 1l politico Dc stava
andando a messa a bordo della
sua automobile quando un sica-
rio, approfittando dell’assenza
della scorta, lo ha affiancato e ha
esploso dei colpi di pistola attra-
verso il finestrino.

In auto con lui ¢’erano sua mo-
glie, sua suocera, e la stessa Ma-
ria. Le immagini del futuro Presi-
dente della Repubblica che, ac-
corso per tentare disperatamente
di salvarlo, e al cospetto del suo
corpo sono tra le istantanee piu
tragiche della stagione degli omi-
cidi di mafia.

Maria Mattarella lascia due figli
e lego tutta la sua vita professiona-
le a quell’istituzione che il padre
guidava quando fu assassinato.
Era laureata in giurisprudenza
con il massimo dei voti. Abilitata
avvocato fu assunta in Regione Si-
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cilia all'inizio degli anni '90 e da li
ebbe un prestigioso percorso fino
al ruolo di Segretario generale sot-
to la Giunta Musumeci, carica
che ha continuato a ricoprire an-
che con la presidenza di Renato
Schifani. Quest’ultimo 1'ha ricor-
data cosi: «E stata un esempio
straordinario di professionalita,
garbo e dedizione al lavoro. Il suo
ruolo di segretario generale della
Regione e stato caratterizzato da
una profonda competenza e da
un impegno ineguagliabile».

Nello Musumeci dal suo canto
ha sottolineato: «Una giurista alla
quale il cognome che portava
non aggiungeva nulla ai propri
meriti, alla propria preparazione
e dirittura morale», ricordando
poii “cinque anni di duro e inten-
so lavoro, condiviso con il recipro-
co rispetto dei ruoli, senza mai
una incomprensione».

VICINANZA DELLA POLITICA

Le espressioni di cordoglio ieri
sono state trasversali e hanno
coinvolto anche la dimensione
nazionale della politica. A partire
dal Presidente del Consiglio Gior-
gia Meloni, che ha voluto espri-
mere «le piu profonde e sincere
condoglianze» anche a nome del
governo. Dalla segretaria Pd Elly
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Schlein e giunto «a nome di tutta
la comunita democratica, il pro-
fondo cordoglio per la scomparsa

di Maria Mattarella. E stata una
donna stimata e apprezzata per le
sue doti umane e professionali».
Da Forza Italia, la sottosegretaria
ai rapporti con il Parlamento Ma-
tilde Siracusano ha osservato:
«Una persona dalle grandi doti
professionali e umane, una fun-
zionaria con immense qualita,
messe sempre messo al servizio
dell’amministrazione».

Cordoglio e stato poi espresso
dal Presidente del Senato Ignazio
La Russa e da ministri come Euge-
nia Roccella, Anna Maria Bernini,
e Orazio Schillaci. Dai deputati
dell’Ars e dal Comune di Paler-
mo. Anche il segretario della Cisl
Luigi Sbarra ha espresso «a nome
mio personale e della Cisl, senti-
menti di profondo cordoglio e vi-
cinanza al presidente Sergio Mat-
tarella per la triste e dolorosa
scomparsa della nipote, avvocato
Maria Mattarella. Al capo dello
Stato e alla sua famiglia giungano
le nostre piu sentite condoglian-
ze».

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Maria Mattarella
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Pensione a 70 anni per gli statali
previsto un tetto alle domande

IL FOCUS

ROMA Evitare lo svuotamento de-
gli uffici pubblici riducendo an-
che la spesa previdenziale. La
norma anticipata la scorsa setti-
mana dal Messaggero (e confer-
mata dal ministro della Pa, Pao-
lo Zangrillo) alla quale sta lavo-
rando il governo e che punta a
introdurre la possibilita, per lo
Stato, di trattenere in servizio,
su base volontaria, il personale
oltre i 67 anni ed entro i 70 anni
per lo svolgimento di attivita di
tutoraggio e affiancamento o di
esigenze funzionali non diversa-
mente assolvibili «non determi-
na maggiori oneri ma anzi ga-
rantisce, per il periodo di tratte-
nimento in servizio, una minore
spesa». Inoltre ci sara un tetto
massimo del 10% delle facolta
assunzionali, E quanto emerge
dalla Relazione tecnica alla boz-
za del ministero della Pa. Il pia-
no, dunque, non costerebbe nul-
la alle casse dell'Inps, ed anzi al-
leggerirebbe gli oneri previden-
ziali dell'istituto. Ma non é tanto
di natura finanziaria I'obiettivo
dell’'esecutivo Meloni che, se-
condo quanto riferisce una fon-
te impegnata sul dossier, ha un
altra preoccupazione in testa.
Vale a dire, appunto, mettere
una toppa alla falla dei guasti
causati dal blocco prolungato al

turn over negli uffici pubblici
che ha generato mancanza di
personale in un terzo degli ap-
parati. E vero che i concorsi so-
no ripartiti ma ci vorra tempo

per soddisfare le esigenze di ser-
vizio e, nel frattempo, trattenere
al lavoro migliaia di dipendenti

puo essere vitale anche solo se-
guendo una logica di formazio-
ne dei neo assunti. Il piano, vale
la pena ricordarlo, prevede lo
stop (attivabile solo se ufficio e
lavoratore concordano) al pen-
sionamento automatico che at-
tualmente scattaa 67 annidi eta
oa 65 anni ma con 42 anni e 10
mesidi contributi. Un altro fron-
te caldo & quello delle pensioni
minime,

IL PASSAGGIO

Il ministero degli Esteri e leader
di Forza Italia, Antonio Tajani,
ha confermato che I'obiettivo di
legislatura éalzarei trattamenti
fino a quota mille euro. Ma, per
il momento, gli azzurri si batto-
no per aumentare I'assegno da-
gli attuali 614 a 650 euro. Serve
un miliardo per riuscirci. Le mo-
deste disponibilita, sul fronte
previdenziale, condizionano tut-
te le scelte. Dal punto di vista
delle uscite anticipate, ad esem-
pio, Quota 103 potrebbe essere
sostituita da Quota 41, ma con il
ricalcolo interamente contribu-
tivo se si confermasse il trend di
scarsissima adesione alla misu-
ra dopo la stretta dell'anno scor-
so. Potrebbe arrivare invece un
intervento sul fronte della previ-
denza complementare, solleci-
tato dal sottosegretario al Lavo-
ro Claudio Durigon, per rendere

obbligatorio il versamento di
una parte del Tfr ai fondi e per
rendere il secondo pilastro cu-
mulabile con il primo per l'usci-
ta dal lavoro in caso di pensione
contributiva,
E sul fronte della flessibilita in
uscita si rafforza l'ipotesi di pos-
sibili incentivi che premino chi
resta al lavoro, Dovrebbe essere
confermata I'Ape sociale, la mi-
sura che consente ai lavoratori
in una situazione di svantaggio
(disoccupati, care giver, con in-
validita almeno del 74% con al-
meno 30 anni di contributi o im-
piegati in attivita usuranti con
almeno 36 anni di contributi) di
avere un anticipo pensionistico
una volta raggiunti i 63 anni e
cinque mesi di etd. Conferma
anche per Opzione donna che
consente alle lavoratrici I'uscita
anticipata dal lavoro a fronte di
35 anni di contributi a 61 anni
(ma si pud ridurre di un anno
per ogni figlio fino a un massi-
mo di due anni).
Michele Di Branco
©RIPRODUZIONE RISERVATA

IL PROLUNGAMENTO
DEL SERVIZIO
POTRA ESSERE
CONCESSO SOLO

A UN DIPENDENTE
OGNI DIECI ASSUNTI
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Davvero I'la ciruba il lavoro?
L'allarmismo & (in parte)infondato

ANDREA DANIELE SIGNORELLI & pagina N

LE PROFEZIE SULL'IMPATTO DELLE NUOVE TECNOLOGIE

[’intelligenzaartificiale rubail lavoro?

[’allarmismo é (in parte) infondato

ANDREA DANIELE SIGNORELLI
MILAND
uanti posti di lavoro
perderemoa causa
dell'intelligenza
artificiale? Secondo
un report molto
citato, pubblicatoda
[ —y/ Goldman Sachs nel
2023, questa cifra
potrebbe raggiungere nei prossimi
anni quota 300 milioni. Ovviamente,
non tutti i lavori sono ugualmente
esposti alle nuove tecnologie
generative in stile ChatGpt: sempre
secondo il report, i sistemi basari su
intelligenza artificiale potrebbero
automatizzare il 46 per cento delle
mansioni amministrative e il 37 per
cento di quelle ingegneristiche, ma —
per via delle capacita manuali
necessarie — soltanto il 6 per cento
delle mansioni nel campo delle
costruzioni e il 4 per cento in quello
delle riparazioni.
Di conseguenza, i lavoratori delle
nazioni economicamente pitl
avanzate, e la cui economia
maggiormente basata sui servizi,
sarebbero quelli pini a rischio. In
Regno Unito, Giappone, Hong Kong e
negli Stati Uniti, per esempio, la
quota di posti di lavoro che rischiano
di essere spazzati via
dall'intelligenza artificiale é pari,
sempre secondo Goldman Sachs, al
28 per cento. Ce n'é abbastanza per
suscitare ondate di panico a livello
globale, ma quanto dobbiamo dare
credito a questo genere di report? In
realta, ci sono ragioni per pensare
che —ancora una volta — questo tipo
di allarmismo sia parzialmente
infondato. E che, semmai la perdita
potenziale di lavori sarebbe causata
dalla volonta delle aziende di
tagliare i costi anche a scapito della
qualita del risultato.

Previsioni fallaci
Andiamo con ordine. Parecchi
precedenti storici fanno pensare che

T'essere umano non sia
particolarmente bravo a prevedere

l'impatto delle nuove tecnologie sul
mondo del lavara. Non ¢@ bisogno di
risalire fino ai rempi
dell'introduzione del motore a
vapore e dell'elettricita: basta infatti
fare riferimento a un notissimo
studio di Oxford pubblicato nel 2013,
in cui si sosteneva che, nel giro di due
decenni, il 47 per cento dei lavori
sarebbe scomparso a causa delle
nuove tecnologie.

All'epoca, il nemico dei lavoratori
non erano tanto i chatbot, ma i robot
basari su intelligenza artificiale. Che
avrebbero gradualmente fatto
sparire professioni come il tassista, il
camionista il cuoco di fast food. il
cameriere, I'imbianchino, ecc. Tutte
professioni manuali a basso tasso di
specializzazione e quindi facilmente
rimpiazzabili grazie allavanzata di
robot sempre pin sofisticati.

Giunti a meta dei due decenni
previsti dallo studio di Oxford,
possiamo dire che l'avanzata dei
robot intelligenti si e fermata
incredibilmente presto: le auto
autonome che avrebbero dovuto
sostifuire rassisti e camionisti
funzionano ancora oggi —
nonostante le continue promesse —
solo in pochissimi ambienti
attentamente circoscritti. i camerieri
robot vengono usati esclusivamente
come curiosita ¢ nessuno affiderebbe
mai l'imbiancatura della propria
rasaa un robot.

I robot stanno addirittura perdendo
punti nel loro luogo d'elezione: le
carene di montaggio. Negli ultimi
anni, Toyota (il primo produttore di
auto al mondo) ha ridotto il numero
di robot impiegati. sostituendoli con
esseri umani al fine di smigliorare la
flessibilita delle sue fabbriche di
fronte ai cambiamenti»,

Anche in tempi recenti, insomma, la
possibilita di rimpiazzare gli esseri
umani con dei sistemi automarizzati

¢ stara ampiamente sopravvalutata,
al punto che uno studio dell'Ocse del
2016 aveva rielaborato i dati di

Oxford e ridotto la quora di lavori
sostituibile dai robot dal 47 al 10 per
cento (e anche questa cifra, finora,
sembra essere sovrastimata).

E se la storia si stesse ripetendo
anche oggi? Se stessimo
sopravvalutando, nell'éra delle
intelligenze artificiali generative,
l'impatto sul lavoro di sistemi in
grado di produrre automaticamente
testi, immagini, musica e anche
video, come gia ne abbiamo
soprawalutat‘p le abilita e limpatto
ELOLCILLS e 1

modo in cui stiamo

interpretando il

[Apporto tra

intelligenza arrificiale

e lavoro abbia alcuni

aspetti problematici si

intuisce anche da come

la questione viene

spesso inquadrata.

Processo dal basso

Solitamente si parla

infatti della possibile

nerdira di posti di

lavoro in seguito alladozione
dell'intelligenza artificiale da parte
delle aziende, come se questa
tecnologia fosse qualcosa che si
acquista in blocco e che pud
immediatamente sostituire i
lavoratori del terziario avanzato,
Lintegrazione, in realti. avviene in
maniera molto pit graduale: non @
che si xacquista l'intelligenza
artificiales, ma semmai si iniziano
gradualmente a utilizzare sem

piti software che sfruttano anche il
deep learning e che vengono
comungque utilizzati, gestiti e
supervisionati da esseri umani.

In piti, una larga parte di questa
iniezione di deep learning sta
avvenendo dal basso, dai lavoratori,
spesso senza che i quadri aziendali
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ne siano nemmeno a Conoscenza.
All'interno del Microsoft Work Trend
Index del 2024 é staro coniato un
acronimo proprio per dare un nome
a questo fenomeno: “Byoai”, bring
murawnm("portalamala‘}.tnﬁ
che avviene sono gli stessi
impiegati a sfruttare di loro
iniziativa ChatGpt, Midjourney o
Copilot per portare a termine
mansioni. Secondo lo studio di
Microsoft, gia oggi il 75 per cento di
tutti i “lavoratori della conoscenza”
utilizza in qualche misura un
sistema di intelligenza artificiale,
magari solo per otrenere alternative
aunoslogan non convincente, per
rraqurTe una rase o

per generare
limmagine da usare in
un depliant. Tutte
operazioni quindi
complementari al
proprio lavoro, non
sostitutive. Ancora pitl
interessante é unaltro
dato: oltre la meta
intervistati afferma
non voler ammettere
con i propri capi di
ChatGpto

simili ner nanra che

cio li faccia sembrare pit
rimpiazzabili.

I rischi reali

Questi ultimi dati suggeriscono due
cose: prima di tutto, l'intelligenza
artificiale non puo rimpiazzare
unintera professione, ma (con

qualche rara eccezione] s1 limita ad
assistere il lavoratore,
aumentandone la produttivitaa
parita di risultati ottenuri. £ perd

impiegati: se un singolo
professionista, assistito da ChatGpt, &
in grado di velocizzare l'esecuzione
del proprio lavoro, ¢io pone lazienda
di fronte a un dilemma: aumentare
laquantita di compiti eseguiti da un
T

tempo (qui costied
personale) o aumentare la qualira del
lavoro, fornendo ogni impiegato di
un assistente artificiale che gli
consente di focalizzarsi sugli aspetti
pitl importanti (smettendo per
esempio di trascorrere orea

ilare slide)?

compilare ?

La possibilita che le aziende optino
per la prima soluzione, al fine di
ottenere risultati finanziari di breve
termine, € ovviamente concreta e
presenta quindi rischi occupazionali.
La stima effettuata ancora una volta
da Goldman Sachs —secondo cui
grazie allintelligenza artificiale
generativa la produttivita aumentera
dell'L5 per cento nei prossimi dieci
g.lnm — fa per0 pensare che l'impatto
questi sistemi, per quanto non
trascurabile, potrebbe essere ridotto.
Anche il secondo scenario, quelloin
uﬁi[avommﬁmanmng?noijhm
posto e vengono assistiti, e non
sostituiti, dallintelligenza artificiale
presenta pero dei rischi. Se tutti i
professionisti possono impiegare un

assistente automatico per le
mansioni pitt elementari, che
faranno gli assistenti umani e le
pasizioni junior? Se la gavetta viene
in parte eseguifa da ChatGpr, come
faranno i nuovi arrivati a svolgerla?
Unmmdd%mim ’
riducono in proporzione le posizioni
junior @ un mondo del lavoro in cui
sara ancor pini avvantaggiato chi
possiede una formazione scolastica
dialtissimo livello e quindi dai costi
elevatissimi, alzando la soglia
d‘accesso per chi non possiede il
necessario capirale socio-economico
di partenza.

1 rischi occupazionali legati
all'intelligenza artificiale sono
sicuramente presenti, anche se le
cifre fin qui circolate sono
probabilmente eccessive. Cio su cui
dovremmo concentrarci, allora, non
& tanto (o non solo) la perdita dei
posti di lavoro, ma il modo perverso
in cui ChatGpt e i suoi fratelli
potrebbero ulteriormente aumentare
ledisuguaglianze.

P RIPRODUTONE RISERVATA
L'esempio
Dieciannifa
sitemeva
l'avanzata
deirobot, che
perononc'é stata

Irischi sonodi certo finqui eccessive
presenti dircolate sono FOTOUNSPLASH
legati allla Malecifre probabilmente
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Serafini: puntare sulle Gps

DI ALESSANDRA RICCIARDI

stendere il sistema Gps al-
le assunzioni sui posti co-
<< muni». Questa la proposta

di Elvira Serafini, segre-
tario generale dello Snals-Confsal, in
risposta a Giuseppe Valditara, mini-
stro dell’istruzione, che dalle pagine
di ftaiia Uggi ha aperio ai-
la revisione del sistema di
reclutamento dei docenti.

Domanda. Quale si-
stema proponente?

Risposta. Pernoi é prio-
ritario mantenere il siste-
ma di reclutamento attra-
verso le GPS estendendo-
lo pure ai posti comuni. I
concorsi ordinari PNRR
devono svolgersi con rego-
larita e consentire il conse-
guimento dell’idoneita e
dell’abilitazione. Non pos-
siamo che apprezzare le
aperture del Ministro in
tale direzione, frutto an-
che delle nostre notevoli
pressioni ai tavoli di con-

Frnrmtn cindanals
ironic oingaca.c.

D. Per la Commissione europea
fino ad oggi i concorsi Pnrr sono
sempre stati inderogabili.

R. Confidiamo nella capacita del Mi-
nistro di esplorare e condividere con la
Commissione europea la revisione del
PNRR, anche per non sprecare le mi-
gliaia di risorse professionali che han-
no superato il recente concorso ordina-
rio. Riteniamo che ci sia spazio per ri-
vedere le indicazioni del PNRR, anche
per accelerare il conseguimento dei
target assunzionali che I’Europa ci ha
assegnati.

Elvira Serafini

D. Non si rischia di avere una
"guerra" tra i candidati di vecchi e
nuovi concorsi?

R. Assolutamente no. Bisogna trova-
re le giuste soluzioni per garantire a
tutti gli idonei di tutti i concorsi I'im-
missione in ruolo graduale, anche nel
rispetto dell’'ordine temporale di conse-
guimento dell’idoneita e dei contingen-
il asseguatl al cuncursi
in atto. La stabilita del
personale docente é il
fondamentale strumen-
to per garantire la quali-
ta dell'insegnamento.

D. I docenti idonei
dei precedenti concor-
si gia adesso possono
gradualmente essere
assunti. Cosa non fun-
ziona?

R Il lento assorbimento
degli idonei nei ruoli ordi-
nari e riconducibile an-
che ai criteri di determi-
nazione degli organici
che andrebbero rivisti,
garantendo le condizioni
migliori di svolgimento delle attivita
didattiche. In particolare, come ha au-
spicato il Ministro, bisognerebbe ricon-
durre all’organico di diritto le decine
di migliaia di posti in deroga assegnati
al sostegno, dove le esigenze straordi-
narie sono ormai consolidate e diventa-
te strutturali. Da questo punto di vi-
sta condividiamo l'idea di garantire
un adeguato numero di specializzati
sul sostegno, in modo da ricoprire tutti
i posti con personale regolarmente abi-
litato eliminando 1'utilizzazione in
molte province di personale privo di ti-
tolo di abilitazione.

© Riproduzione riservata —
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Assunzioni Pnrr? Un alibi

DI GIANNA FRACASSI*

1 prossimo anno scolastico il nu-
mero di precari nella scuola toc-
chera unnuovo record: tra docen-
ti e Ata coinvolgera quasi un la-

voratore su quattro. Le modalita di re-

clutamento e il numero abnorme di

posti in organico di fatto, infatti, non

CUU.SEII.I.I.UHU l‘i:l !:il:i.‘ll:ﬂ.‘

lizzazione ma ali-

mentano la bolla di

personale precario.

Per quanto riguar-

da il personale do-

cente 1 maggiori

punti critici sono da-

tile procedure, con-

dizionate da anni di

stratificazioni nor-

mative e da diverse

modalita di recluta-

mento foriere di con-

traddizioni e il nu-

mero altissimo di

posti in deroga su

sostegno, che han-

no alimentato nel

tempouna situazio-

no inenctanihila cia

perilavoratori e che per gli alunni.

Ad aggravare la situazione, per
il secondo anno consecutivo, ha contri-
buito la scelta del ministro Valdita-
ra di non autorizzare le assunzioni
per i docenti su tutti i posti vacanti e
disponibili, dimenticando che la leg-
ge 107 del 2015 aveva disposto la co-
pertura finanziaria di tutti i posti
dell'organico dell'autonomia, costitui-
to da posti comuni, posti per il soste-
gno e posti per il potenziamento
dell'offerta formativa e, per il perso-
nale ATA, la scelta di mantenere I'as-
surdo limite del turn over per le stabi-
lizzazioni.

Nonregge’alibi del PNRR e de-
gliimpegni assunti con la Commissio-
ne Europea, che il ministro sbandie-

ra per giustificare la decisione di “con-
gelare” 20 mila posti per i docenti per
raggiungere con i prossimi concorsi
'obiettivo di 70 mila assunzioni ai
sensi delle procedure previste dalla ri-
forma del reclutamento.

LaFLC ha chiestodirivedereil
contingente per il 2024/25, compren-
dendo tutti i posti liberi e vacanti sia
ATA che docenti , e di sospendere i
concorsi ancora da bandire fino al to-
tale “riassorbimento” dei docenti gia
selezionatl atvtraver-
so concorso; ma sfidia-
moil governo a mante-
nere limpegno, gia
dalla prossima legge
finanziaria,didare ri-
sposte al fenomeno
del precariato nella
scuola, prevedendo la
progressiva trasfor-
mazione di tutti i po-
sti in organico di fatto
o assegnati in deroga,
soprattutto sul soste-
gno, in organico di di-
ritto e cancellandoil li-
mite del turn over per
le assunzioni degli
ATA. In prospettiva
serve nern un intm’-L
vento complessivo che recuperi gli ele-
menti di qualita dal punto di vista or-
dinamentale, organizzativo e didatti-
co, che sono fondamento di una scuo-
la democratica e inclusiva e che in un
ventennio di controriforme e tagli al
sistema scolastico sono andati impo-
verendosi.

L’altro tema fondamentale ¢ il
rinnovo del contratto e le risorse ne-
cessarie per rispondere all'erosione
salariale determinata daunainflazio-
ne che nel triennio 22-24 ha raggiun-
toil 18%. Il governo ha messo in cam-
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po un terzo delle risorse necessarie
per raggiungere questo obiettivo e al
netto dei tentativi di indorare la pillo-
la con fantomatiche convenzioni, la
realta é che non ha interesse a valoriz-
zare gli stipendi del personale della
scuola.

*segretario generale Fle-Cgil

—© Riproduzione riservatae —
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Dopo Uintervista del ministro Giuseppe alditara a llalia Oggt. ( sindacati dicono la loro

Reclutamento da riformare

Trale proposte, doppio canale e priorita al Sostegno

DI ALESSANDRA RICCIARDI

ivedere il sistema

del reclutamento

dei docenti italiani

previsto dal Pnrr &
per i sindacati della scuola
una necessita. Dopo l'inter-
vista al ministro dell’istru-
zione e del merito, Giusep-
pe Valditara, che ha aper-
to a una trattativa con la
Commissione Ue, Italia Og-
gi ha raccolto le opinioni dei
segretari dei principali sin-
dacati della scuola italiana:
Gianna Fracassi, segreta-
ria della Fle-Cgil, Ivana
Barbacci, segretaria Cisl
scuola, Giuseppe D’Apri-
le, segretario Uil scuola, El-
vira Serafini, segretaria
Snals-Confsal, e Rino Di
Meglio, coordinatore nazio-
nale Gilda.Tra le diverse esi-
genze, due le pit comuni: co-
struire un sistema che con-
senta di valorizzare le espe-
rienze dei precari, non solo
docenti ma anche Ata, e pre-

stare attenzione particolare
ai docenti di Sostegno.

Intanto pero la prima
partita da portare a casa e
quella con la Commissione
europea, che ha sempre mo-
strato una grande attenzio-
ne al sistema del recluta-
mento dei docenti italiani,
la cui riforma & una milesto-
ne del PNRR. Obiettivo: as-
sumere 70 mila docenti con
il nuovo sistema.

«Fin dall’atto del mio
insediamento», aveva det-

to Valditara a 10, «<ho rap-
presentato l'esigenza, in
ogni occasione di confronto
avuta con la Commissione
Europea, cheil sistema dire-
clutamento dei docenti, defi-
nito dal precedente Governo
nell’'ambito del PNRR, aves-
se una maggiore flessibilita,
in ragione della oggettiva
complessita del sistema ita-
liano derivante da un succe-
dersi, negli anni, di diversi
tentativi di riforma, peral-
tro mai del tutto realizzati».
E ancora: «Quest’anno, an-
che alla luce della effettiva
attuazione delle nuove misu-
re previste dalla riforma del
reclutamento del PNRR, di
cui si stanno registrando gli
effetti in occasione dell’av-
vio di questo anno scolasti-
co, continuo a ritenere che
sussistano le esigenze di

maggiore elasticita che ave-
vo gia evidenziato in prece-
denza».

11 26 agosto la richiesta
al ministro Raffaele Fit-
to di evidenziare la necessi-
ta di «una rivalutazione da
parte della Commissione
Europea delle esigenze di
modifica del sistema di re-
clutamento dei docenti gia
rappresentate alla stessa
Commissione in preceden-
zar.

La sfida é contempera-
re le esigenze di un recluta-
mento che proceda ordina-
riamente per concorso con le
esigenze delle diverse cate-
gorie di precari che negli an-
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ni si sono formate, garanten-
do la qualita della formazio-
ne e la copertura delle catte-
dre nelle regioni in cui vi &
fabbisogno. Offerta e do-
manda di lavoro nella scuo-
la, infatti, non coincidono,
come dimostrano le gradua-
torie del concorso Pnrr che
hanno lasciato al Nord la
maggior parte dei posti per

trin®
e Scuola Patr

il Sostegno senza titolari di
ruolo, mentre al Sud le gra-
duatorie traboccano di can-
didati. Ed & proprio sul soste-
gno che siregistra, secondoi
dati ministeriali, il numero
piu alto di supplenti: 108 mi-
la su 165mila.

3 Riproduzione riservoato—1
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lo strappo dell’intervista del 3 settembre
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It 10 anni persi SOOmila studenti (10%). Fondazione Agnelli: a rischio 60 mila cattedre

I’autunno della scuolaitaliana

Ilnuovo anno scolastico parte con 1 10mila alunniinmeno

p1 EMANUELA Micuccl

uovo anno sco-
lastico con
< < 110.000 stu-

denti in me-
no». L’annuncio del ministro
dellistruzione e del merito,
Giuseppe Valditara, dopo
le vacanze estive. Scendono,
quindi, a poco pit di 7 milioni
gli alunni che stanno rien-
trando in questi giorni a scuo-
la  nell'anno  scolastico
2024/25: circa 7.084.400 stu-
dentirispetto ai 7.194.400 del-
lo scorso anno. Un calo di
-1,52% in un solo anno, risul-
tatodel crollo demografico del-
la popolazione italiana che ne-
gli ultimi 10 anni ha visto pre-
cipitare il numero di studenti
dibenil 10%. Pari a una perdi-
ta di quasi 800.000 alunni.
Unadiminuzione che ha acce-
lerato negli ultimi anni di pan-
demia covid-19 e che non ac-
cenna a diminuire neppure in
futuro.

Nell'ultimo decennio, infat-
ti, si & passati da 7.8881.632
studenti dell'anno scolastico
2014/15 ai circa 7.084.400
dell'anno scolastico 2024/25
che sta iniziando in questi
giorni. Tuttavia, mentre trail
2014/15 e il 2019/200 il calo &
stato del -3,58, arrivando a
7.599.259 alunni nel 2019/20,
pari a 282.373 alunni in me-
no, al 2019/20 a oggi la dimi-
nuzione di alunni é stata del
-6,77%, pari a ben 514.859
studenti in meno negli ultimi
5 anni. Una media di 102.971
bambini e ragazzi in meno a
scuola ogni anno da settem-
bre 2019 a settembre 2024,

Del resto, proprio 1'Istat
nell'ultimo Rapporto an-
nuale sottolinea che «in un
lasso temporale relativamen-
te breve, come quello che va
dall'inizio del nuovo millen-
nio a oggi, i cambiamenti de-
mografici e i loro effetti sono
diventati sempre piu veloci
ed evidenti», interessando
«anche dinamiche demografi-
che un tempo considerate len-
te e prevedibili, come quelle
naturali». «E il caso», spiega
«del erollodelle nascite». Un ca-
lochenon siferma. Nel 2023 se-
gna un -3,6% a causa sia di
un'importate contrazione della
fecondita sia del calo della popo-
lazione femminile in eta ripro-
duttiva. Scende ancorail nume-
ro medio di figli per donna arri-
vandoa 1,20, molto vicino al mi-
nimostoricodi 1,9 figli registra-
to nel 1995. E dopo un biennio
di stabilita, riparte nel 2023 la
posticipazione delle nascite, fe-
nomeno di significativo impat-
tosulla riduzione della fecondi-
ta.

«Una riduzione della na-
talita che riguarda indistin-
tamente i nati di cittadinanza
italiana e straniera», osserva
I'Istat. La demografia, quindi,
impatta sulla scuola italiana e
proseguira a pesare riducendo
il numero degli alunni. E, di
conseguenza sul numero di
classi. Ma pesando anche sul
personale scolastico, daidocen-
ti ai presidi al personale Ata, il
cui numero potrebbe contrarsi
proprio per la diminuzione de-
gli studenti. Negli ultimi 9 an-
ni, tra settembre 2014 e settem-
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bre 2023 si sonogia perse 4.272
classi(-1,16%). Tuttavia, setra
112014 e il 2019 si era registra-
to un aumento del loro nume-
ro, nei successivi 4 anni
(2019-2023) si sono perse 5.700
classi (-1,54%). Un calo che ha
colpito soprattutto l'infanzia,
che havistochiudersi 1.867 se-
zioni: -4,41% in 4 anni. E le
primarie dove si sono perse
6.002(-4,68%).

Un fenomeno su cui la
Fondazione Agnelli aveva
lanciato l'allarme nel 2019.
Sulla base delle previsioni
dell'Istat che prevedevano

per il 2030 (cioé tra 6 anni) 1
milione e 100.000 studenti in
meno, aveva calcolato una cor-
rispondente riduzione di
45.000 classi e oltre 60.000
cattedrein menoin tuttiigra-
di di scuola, a partire dall'in-
fanzia e dalle primarie. Non
solo. La riduzione di studenti,
classi e docenti, proseguiva la
Fondazione Agnelli, determi-
nera una minore spesa per la
scuola di oltre 2 miliardi di eu-
ro |'anno, pari al 5% del totale
. Risorse che, pero, si potreb-
be decidere di far rimanere

nell'istruzione offrendo una
scuola migliore agli studenti
ridotti di numero. Investendo
— queste due proposte della
Fondazione - in edilizia scola-
stica e allungando il tempo
scuola. Basti pensare che per
questo nuovo anno scolastico
alla primaria hanno fatto do-
manda per il tempo pieno per
un totale di 40 ore settimana-
liil 49,6%, in aumento rispet-
to al 48,4% dell'anno scorso.
Mentre la scelta delle 27 ore
settimanale e al 30,1% rispet-
to al 31,1% del 2023/24. Deci-
samente indietro, invece, il
tempo prolungato alle medie.
Per quest’anno il calo
della popolazione studente-
sca non ha prodotto nessuna
contrazione degli organici,
per precisa scelta di Valdita-
ra, in linea con il potenzia-
mento della didattica per le
aree piu disagiate e l'incre-
mento del tempo pieno e delle
attivita disupporto. Ma quan-
to reggera a fronte di cali de-
gli studenti sempre piu consi-

stenti?
——& Riproduzione riservato—R
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Intervista a Marco Panti, l'autore del ricorso

“Abbiamo lavoratouna vita
non possiamo diventare
il bancomat dello Stato”

ROMA — Marco Panti non immagina-
va, quando ha creato con un collega
su Facebook cinque anni fa il gruppo
“Dirigenti scolastici in pensione”,
527 iscritti da tutta Italia, che il suo
ricorso contro il taglio alla
rivalutazione delle pensioni sarebbe
finitoalla Corte Costituzionale.

Cel’haconil governo Meloni?
«Nonne facciouna questione
politica. Sono vent'anni che tagliano
le pensioni. Il mio ricorso riguarda
ancheil 2022, oltre che il biennio
2023-2024».

Cosa pensadiottenere?
«Giustizia. Ho 71 anni, ho lavorato
oltre 42 anni nella scuola, vent’anni
dainsegnante e altrettanti da
dirigente scolastico, anche dodici
ore al giorno, nell'lstituto
comprensivo Caponnetto di Bagno a
Ripoli, alle porte di Firenze. In
pensione a 67 anni. Perché i governi,
compreso questo, devono punire
anziché premiare il lavoro onesto?».

Lasva pensione, silegge
nell’ordinanza della Corte dei Conti
che le da ragione, non & bassa.

«ll taglio colpisce dai 2.300 euro
lordi in su che non mi pare una
pensione d’oro. Se perd viene
consideratatale, perchénonsi
tagliano anche gli stipendi d’oro? E
una colpaaver fatto il dirigente
scolastico? Se crollail patto tra
lavoratore e Stato, allora la
Costituzione viene tradita. Lavori
per una vita, poi vai in pensione e ti
cambiano le regole. Questosta
facendoil governo Meloni, come
altrinel passaton.

Come nasce I'idea del ricorso?
«Ho lanciatola proposta su
Facebook nel 2023. Il taglio di

Meloni mi sembrava insopportabile,
alla luce di un'inflazione schizzata
all'8,1% e scatenata da una guerra
che tutti ci saremmo evitati. Hanno
rispostoin venti. Abbiamo trovatoin
rete due avvocati di Siracusa che
hanno accettato dilavorare in
videoconferenza, Giorgio Seminara
e Elisabetta Castilletti».

Sisente il leader della rivolta?
«Per carita. Se il mioricorso &
passato e gli altri no, € solo un caso.
Molti giudici non capiscono che il
taglio alle pensioni & permanentes.

Non & giusto essere solidali?

«Se tagli per fare scuole e ospedali.
Non per spendere inarmie
finanziare il ponte sulloStretto. |
pensionati sono diventati il
bancomat dello Stato. Meloni faccia
la patriota sul serio. E pensi davvero
all'ltalia, non a punire chi ha
lavorato unavita per la scuola. Eora
non puo farvalere i suoi diritti
scioperando».

—V.Co. CRIPRODUTIONE MISERVATA

| PRESIDE
71 ANNI, MARCO
e\, % |

PANTIPER 42 ANNI
NELLA SCUOLA
Sono vent anni
che tutti tagliano
gli assegni dell'Inps
Ora Meloni faccia
la patriota sul serio
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LA PREVIDENZA

Pensioni piu basse dell'inflazione
Alla Consulta causa da 37 miliardi

diValentina Conte

ROMA - [l taglio alle rivalutazioni
delle pensioni, voluto dal governo
Meloni per il biennio 2023-2024, fini-
sce davanti alla Corte Costituziona-
le perché la norma presenta profili
diillegittimita costituzionale. Lo so-
stiene I'ordinanza numero 33 della
Corte dei Conti della Toscana che
ha accolto il ricorso depositato il 18
ottobre 2023 da Marco Panti, un diri-
gente scolastico senese di 71 anni, as-
sistito da due avvocati siracusani,
Giorgio Seminara e Elisabetta Castil-
letti. Se la Consulta certificasse l'in-
costituzionalita, sul governo si ab-
batterebbe un uragano da 37 miliar-
di, tanto quanto vale il taglio al net-
to delle tasse fino al 2032. In ogni ca-
so, le motivazioni molto circostan-
ziate della giudice contabile Khele-
na Nikifarava costituiscono un alto-
laall’esecutivo che siappresta a pro-
rogare e peggiorare l'indicizzazione
all'inflazione peril terzo anno.

Il ricorso di Marco Panti & solo
uno dei tanti, piovuti in tutta Italia
davanti alla Corte dei Conti e ai tri-
bunali. Nelle prossime settimane e
mesi altri potrebbero essere accolti
e “girati” alla Consulta. Alla base, la
richiesta dei pensionati di recupera-
re il taglio e di avere per intero l'indi-
cizzazione sugli assegni che danneg-
gia le pensioni in modo permanen-
te. Scrive la giudice Nikifarava che
«si riduce la base delle rivalutazioni
future» e che per lo Stato «il rispar-
mio di spesa e strutturale su tutta la
vita dei pensionati». Se «reiterata
nel tempo, quella misura da tempo-
ranea diventa definitiva». Ma come
si giungeal profilo di incostituziona-

lita? Gia in passato altre sentenze
della Consulta avevano fermato lari-
valutazione perché applicata a tutti
i pensionati o per troppi anni. In
questo caso la Corte dei Conti osser-
va intanto che il quadro storico é di-
verso. Il taglio di Meloni & «al di fuo-
ri di crisi finanziarie», inserito in
una manovra «fortemente espansi-
va e fatta in deficit» e in anni di «so-
spensione del Patto di stabilita Ue».
Non sussiste dunque il dato dell’e-
mergenza. L'ordinanza cita passag-
gi dell'analisi della Corte dei Conti
sulla prima manovra di Meloni. E an-

che l'audizione dell’'Ufficio parla-
mentare di bilancio. Per concludere
che le risorse tagliate alle pensioni
sono state usate «per coprire i costi
di nuovi interventi minori». Poi en-
tra nel cuore della possibile incosti-
tuzionaliti del taglio che lede gli ar-
ticoli 36 e 38 della Costituzione: la
pensione & retribuzione differita,
non & una prestazione assistenziale
né di «carattere fiscale». Al pari del-
lo stipendio di un lavoratore, deve
essere «proporzionata alla quantita
e qualita del suo lavoro» e «adegua-
ta non solo al momento del riposo,
ma anche dopo durante la quiescen-
za, in relazione ai mutamenti del po-
tere d’acquisto»,

Ecco perché i tagli alle pensioni
«ledono la dignita» dei pensionati. E
vanno al di la dei principi costituzio-
nali della «ragionevolezza» e della
«temporaneiti» della misura per-
ché vanno avanti da «20 anni» e con
sistemi di calcolo «non proporziona-
li», dungue iniqui. Soprattutto quel-
lo scelto dal governo Meloni per fa-
sce anziché scaglioni, come I'lIrpef:

P.24



la Repubblica

» 10 settembre 2024

PAESE :ltalia

PAGINE :21

SUPERFICIE :33 %
PERIODICITA :Quotidiano( 11

DIFFUSIONE :(143059)
AUTORE :Valentina Conte

rivalutazione «secca, applicata al-
I'intero importos. Non basta aver sal-
vato le pensioni fino a 4 volte il mini-
mo. Per la Corte, tutte le pensioni so-
no frutto del lavoro. E penalizzarle
da un certo importo in su significa
«disincentivare il lavoro regolare, fa-
vorire il nero». E mandare un mes-
saggio ai giovani sbagliato: non vale
la pena studiare e aspirare a lavori
ben retribuiti, anche dirigenziali, se
poi la pensione sara tagliata. Pensio-
ne, tra l'altro, tutta contributiva e
quindi fotografia fedele della carrie-

¥ In piazza Un corteo di protesta di
Cgil e Uil a Napoli. Al centro, il
segretario della Cgil Maurizio Landini

ra e dei versamenti. Per il governo
del «merito» un altola non da poco.

OMPRODUTIONE RISERVATA

La Corte dei Conti
di Firenze: “Tagli del
2023 lontani da crisi

finanziarie. Lesa la

dignita dei pensionati”
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Nessun automatismo per la lode alla maturita

DI GIUSEPPE MANTICA

zNessun automatismo per la lode al-
la maturita. Pur raggiungendo il
massimo della votazione (100/100),
con la somma del credito e delle pro-
ve d’esame, lo studente non acquisi-
sce il diritto di aver assegnata la lo-
de, nemmeno in presenza di certifi-
cati impegni extra scolastici ed atti-
vita sportive. Il TAR della Lombar-
dia (sentenza n. 1694/2024, sede di
Milano) sottolinea il carattere ecce-
zionale del riconoscimento, affer-
mando la discrezionalita della deci-
sione adottata dalla Commissione
per gli esami di stato e rammentan-
do come sia necessaria I'unanimita
dei pareri dei commissari.

L’ESITO SCOLASTICO

Un alunno concludeva il quinto
anno del suo brillante percorso di
studi presso un liceo milanese venen-
do ammesso con il massimo del credi-
to scolastico all'esame di stato (40
punti), e successivamente superava,
a pieni voti, le due prove scritte (20 +
20) e per il colloquio (20). A fronte di
questa situazione, che portava il can-
didato, automaticamente, a quota
cento la Commissione aveva il com-
pito di valutare la possibilita (o 'ob-
bligatorieta) di assegnare lalode, de-
cidendo negativamente, nonostante
la proposta di 4 dei componenti.

LANORMATIVA

A titolo di norma primaria, il de-
creto legislativo n. 62/2017 (“Norme
in materia di valutazione e certifica-
zione delle competenze nel primo ci-
clo ed esami di Stato”) prescrive che
la Commissione, all'unanimita, pud
motivatamente attribuire la lode
(art. 18) a coloro che abbiano avutoil
massimo sia nell'ammissione che in
ciascunadelle prove di esame, senza
aver usufruito del punteggio integra-
tivo (5 punti a discrezione della Com-
missione).

Fanno séguito le varie ordinanze
ministeriali, che di anno in anno ri-

prendono la normativa; per l'a.s.
2022/2023, lart. 28 dell'o.m.
45/2023, riporta che la Commissio-
ne all'unanimita pud motivatamen-
te attribuire la lode alle condizioni
imposte dal decreto. La stessa ordi-
nanza (art. 16) impone alle Commis-
sioni di definire i criteri per attribui-
relalode; peril casoin esame, agli at-
tirisulta la decisione, in sede di riu-
nione preliminare, di valutare se il
candidato mostrava, in occasione
delle prove, riferimenti culturali ex-
tra-scolastici con atteggiamento di
vivace e attenta curiosita, desiderio
di approfondimento ed ottima capa-
cita critica.

ILRICORSO

Reclamando la violazione delle
norme per eccesso di potere della
Commissione, illogicita, irragionevo-
lezza, contraddittorieta e difetto del-
la motivazione e della decisione sia
nei lavori (atti endoprocessuali) che
nellaverbalizzazione laddove era ne-
gata la lode, lo studente proponeva
ricorso alla sede di Milano del tribu-
nale amministrativo per ottenere
I'annullamento della specifica parte
che escludeva il riconoscimento. Si
costituiva il ministero dell’istruzio-
ne chiedendo, invece, il rigetto.

DISCREZIONE, MOTIVAZIO-
NE ED UNANIMITA’

Tre gli elementi posti dal Tar a fon-
damento della decisione di non acco-
glimento. Lo stesso decreto espri-
mendosi con un “pud...attribuire”
esclude che le condizioni provochino
obbligatorieta, comportando invece
la creazione di una base di valutazio-
ne; similarmente dispone 'ordinan-
za. Quanto alla motivazione, la sen-
tenza, avvisando che la normativa e
posteriore alla legge 241/90, assume
la legittimita dell'imposizione della
motivazione solo in caso di attribu-
zione della lode, ponendo cosi come
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ordinario il caso dell’esito senza lo-
de, e come eccezione, da giustificare,
il merito ulteriore riconosciuto. Va
tuttavia rilevato che il verbale della
Commissione descrive, sebbene sin-
teticamente, le ragioni negatorie dei
membri opposti. Manca, infine, il re-

quisito dell'unanimita, pitvolte pre-
seritto da decreto ed ordinanza, e
che e postoverso la pretesa di una as-
segnazione indiscussa, e magari in-
discutibile.

——© Riproduzione riservato——R
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Tranquilli: se siamo sopravvissuti a un ministro dell'Istru-
zione senza diploma di maturita sopravvivremo anche a un
ministro della Cultura senza laurea.

Filippo Merli

Jannik Sinner, un esempio per tutti
Jannik Sinner trionfa a New York agli US Open di tennis.
L’abbraccio alla squadra ed il bacio discreto alla fidanzata
per dire che vince l'insieme e che contano gli affetti, senza
necessita di gesti plateali. Si antepone il conforto all'avver-
sario, perché lo sport & innanzitutto palestra di lealta. E poi
il pensiero a un parente malato e 'augurio di salute a tutti,
l'obiettivo di migliorarsi come senso di assaporare il gusto
della vittoria senza tradire né abbandonare il valore prima-
rio del lavoro. Non & pit questione di record ma la trasposi-
zione universale di come si affronta la vita al meglio.
Gianluca Stancati

La vicenda Boccia-Sangiuliano

La Bocecia, antitesi di tutto cio che & di sinistra, & sostenuta
da sinistra per meri motivi politici. Perché «Il pragmatismo
vince sempre sui principi; & cosi che vanno le cose, l'universo
si muove, la terra cambia sotto i nostri piedi; i principi sono
sempre un passo indietro». John Maxwell Coetzee, “Tem-

pod'estate”.
Amanda Chiegni

Boccia ¢ una ballista inveterata. E non da adesso. Chissa
perché non é stata shugiardata per tempo. Aveva detto, per
esempio, che organizzava nientepopodimeno che la famosa
“Fashion week” della moda di Milano. Come poteva pensare
di farla franca? E infatti si @ beccata subito una bella denun-
cia da parte dei legittimi organizzatori di questo evento che
dicono ufficialmente di non aver mai visto Boccia dalle loro
parti. Boceia viene indicata dai media come imprenditrice;
senonché 'ultimo bilancio della sua societa di comunicazio-
ne indica un fatturato (!) di mille euro al mese, molto meno
di quello di un lustrascarpe partenopeo che nessuno si azzar-
da di chiamare imprenditore. Boccia inoltre si descrive co-
me dottoressa. Senonché I'ex marito, Marco Mignona, di-
ce che non si & mai laureata.

Maria Orsomando

Mi é molto piaciuta 'affermazione di Giorgia Meloni che
nel suo intervento a Cernobbio ha detto: «L.a mia idea su co-
me una donna debba ritagliarsi il suo spazio nella societa &
diametralmente opposta a quella di questa signora».

Carla Rapisarda
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Boccia, dopo le due parole contro di lei di Meloni ha seritto:
«Cib che vedo in Meloni & una donna pronta allo scontro,
che affronta la situazione con la forza di un pugile che soffia
il naso dopo il jab, ma non vede di aver sferrato un colpo al
vento, senza intaccare la verita». E improbabile che Boccia
sappia che cosa vuol dire jab (diretto sferrato da un pugile
con la manosinistra). Chi le ha suggeritoil concetto? C'e for-
seuno o pii che gli serivono i testi?

Giorgia Ceresa

Tommaso Ottieri, ‘Scala’, olio su tavola, cm 50x50
Galleria Rubin, Milano (foto di Alessandro Bersani)
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L'INTERVENTO/GILDA UNAMS

Titoli, potenziare i controlli

p1 Rino D1 MEGLIO*

concorsi che si stanno svolgendo PNRR risentono delle iden-
tiche problematiche che hanno segnato tuttii concorsi scola-
stici che si sono svolti negli ultimi anni: vanno avanti arilen-
to per la difficolta di costituire prima e poi far funzionare le
commissioni. Se un docente deve lavorare a scuola e poi trovare il
tempo perfareil membrodi commissione, senza alcun esonero dal
servizio, gli si chiede un'impresa ai limiti dell'impossibile. Va ag-
giunto che i compensi previsti sono anche molto bassi.I docenti so-
prattutto quelli bravi affrontano un impegno veramente grande
coniloro alunni.A prima questione & quindi quella diinvestiresul-
le conuussivig altiuendi i pro-
blema sara sempre lostesso.

Lastragrande maggioran-
za delle graduatorie del con-
corso PNRR 2024 non sonostate
pubblicate entro il 1 settembre,
ma manterranno la validita per
le assunzioni se pubblicate en-
tro il 10 dicembre 2024, questo
da una parte impedira lo scorri-
mento delle graduatorie 2020,
dall’altro determinera la nomi-
na di migliaia di supplenti fino
all'avente diritto.

Perrendere piu efficiente il si-
stema sarebbe opportuno ripri- -
stinare il meccanismo del dop- Rino Di Meglio
pio canale. Abbiamo organizza-

W el et Ui gIugio uil culve-

gno proprio per denunciare lo scandalo dei titoli e delle abilitazio-
ni estere, molto spesso non corrispondono ad un reale percorso di
formazione.

E positivo che il ministero dell’universita e della ricerca,
che ha competenza in materia, si stia muovendo, perché la diffu-
sionedi titoli fasulli costituisce un vero attentato alla qualita della
scuola. Penso che debbano essere potenziati i sistemi di controllo.
Se unonon conosce la lingua serba, come fa ad abilitarsi in Serbia,
ad esempio, o conseguirvi addirittura un dottorato di ricerca? Il
ministero della funzione pubblica potrebbe coordinare i vari mini-
steri interessati.

*eoordinatore nazionale Gilda Unams

D Riproduzione riservato—1
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Intelligenza artificiale in cattedra,

la sperimentazione in 4 regioni

DI ALESSANDRA RICCIARDI

azio, Calabria, Toscana, Lombar-

dia. Sono le 4 regioni sede dei 15 isti-

tuti scolastici che partiranno da

quest’anno con la sperimentazione
del progetto di Intelligenza artificiale appli-
cato all’istruzione. le prime a partire saran-
no le scuole di Lazio e Calabria, a seguire le
altre. La sperimentazione passa attraver-
so una delibera collegiale e il consenso al
trattamento privacy da parte degli studen-
tidelle classi coinvolte.

A coordinare il progetto, annuncia-
to dal ministro dell'istruzione Valditara
al forum di Cernobbio, ¢ Paolo Branchi-
ni, direttore del Laboratorio INFN presso

la sezione di RomaTre di Fisica. Che spie-
ga: «Il software agira come un assistente
virtuale e avra il compito di segnalare, sia
al docente in classe che all'alunno interes-
sato, un'eventuale difficolta di apprendi-
mento. E suggerire come intervenire persu-
perarla con esercizi e unita specifiche di ap-
prendimento». Ma, assicura, «sara solo un
supporto, l'azione centrale resta quella
dell'insegnante nel rapporto diretto con lo
studente. Un rapporto insostituibile verso
il quale il software avra una funzione ser-
vente».

Le criticita e i risultati della speri-
mentazione saranno costantemente mo-
nitorati.

-0 Riproduzione riservats [ ]
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Si torni al doppio canale

DI IVANA BARBACCI*

i fronte a un sistema di reclu-
tamento che fa acqua da tut-
te le parti, afflitto da una se-
rie infinita di cambiamenti
che si sono rivelati rimedi peggiori del
male, non & un cedimento alla nostal-
gia guardare ai principi ispiratori di
un modello che vide la luce quasi qua-
rant’anni or sono e che, adattato ai mol-
ti cambiamenti nel frattempo interve-
nuty, potrebpe IMO-
strarsi la soluzione giu-
sta per regolare le moda-
lita di accesso al lavoro
nella scuola senza rima-
nere ostaggio di arrocca-
mentiideologici,né diin-
terminabili contenziosi.
11 doppio canale fu,
e puo anche oggi essere,
un sistema in grado di as-
sicurare il massimo equi-
librio possibile tra aspet-
tative tutte legittime,
fra loro spesso, e direi
inevitabilmente, in con-
correnza. Molte delle
tensioni oggi emergenti
(si pensi alla questione
degli idonei nei concorsi
2020 I\nnnli?mfi dalla
decisione di non rendere disponibili
per le assunzioni tutti i posti effettiva-
mente vacanti) potrebbero attenuarsi
se accanto al canale concorsuale ordi-
narione fosse attivo un secondo, al qua-
leriservareil 50% dei posti delle assun-
zioni. Non é astratta teoria, ne abbia-
mo avuto esperienza per anni e ne ab-
biamo tuttora, se pensiamo all'utilizzo
delle GPS di I fascia come canale di as-
sunzione “finalizzata al rueolo”, una mo-
dalita utilizzata con esito positivo gia
da quattro anni e che non si vede per-
ché non possa essere estesa anche ai
posti comuni. Superando pero gli

aspetti di provvisorieta e rendendo il
modello strutturale, con cio che ne con-
segue anche in termini di assegnazio-
ne delle quote di posti.

Il secondo canale nasceva, sul fi-

nire degli anni Ottanta, come concorso
per soli titoli, riconoscendo valore
all'esperienza professionale acquisita
sul campo attraverso anni, non di rado
moltissimi, di lavoro precario. Col sen-
no di poi, ci sarebbe molto da dire sulla
bonta della scelta di mandare a esauri-
mento le graduatorie permanenti, fat-
taconla finanziaria del 2007 dal gover-
no Prodi; mentre fu 'avverarsi di una
facile profezia I'operazione fallimenta-
re condotta con la
“buona scuola” di
Renzi nel 2015.
Da allora le cose
non sono comun-
que andate molto
meglio, con mini-
stri e governi di
ogni colore.

Bene, nell’im-
mediato, la vo-
lonta espressa
dal Ministro Val-
ditara su queste
pagine di adope-
rarsi perché nella
gestione dei con-
corsi PNRR vi sia-
no flessibilita uti-

li ad evitare di do-

ver passare per forza attraverso la por-
ta di concorsi banditi ogni anno: ma si
vada in direzione di un sistema strut-
turato stabilmente su due canali, & la
soluzione piu efficace e giusta.

Assicurare alla scuola la mi-
glior qualita professionale possibile
€ un'esigenza alla quale non si puod
sfuggire, ma va detto con chiarezza
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che non sono le procedure concorsuali
a poterla garantire: ci si impegni piut-
tosto a sostenere il lavoro dei docenti
(che hanno alle spalle impegnativi per-
corsi di studio) con un supporto forma-
tivo che sono essi stessi a richiedere, co-
me dimostra l'altissimo numero di ac-
cessi ad attivita di aggiornamento,
spesso autofinanziato.

*segretario generale Cisl scuola

© Riproduzione riservato——R

Ivana Barbacci
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Codiciinterni e piani di asione: contro il bullisimo cosa devono fare le scuole

DI ANTONIO C1ccIA MESSINA

Agenda a tappe serrate per la lotta
contro tutti i bullismi (anche quelli
non cyber). Piani di azione e codici
interni, regolamenti d'istituto e pat-
tidi corresponsabilita devono esse-
re oggetto di revisioni e aggiorna-
menti: servono anche ad alzare gli
scudi di difesa delle amministrazio-
ni scolastiche contro le contestazio-
nidi omessa vigilanza sugli aggres-
sori e, quindi, per meglio gestire le
richieste di risarcimento dei danni
da parte delle vittime. E quanto di-
scende dalle modifiche alla legge
71/2017 apportate dalla legge
70/2024: le nuove norme hanno
esteso al bullismo le disposizioni, in
origine dedicate al solo cyberbulli-
smo, relative al cronoprogramma
molto fitto di adempimenti assegna-
tial MIM (ministero dell'istruzione
e del merito) e alle scuole.

La prima tappa é l'istituzione
da parte del MIM del tavolo tecnico
per la prevenzione e il contrasto sia
del bullismo sia del eyberbullismo,
del quale é stata revisionata la com-
posizione e a cui e affidato il compi-
to di redigere, entro centottanta
giorni dal suo insediamento, un pia-
no di azione integrato per il contra-
sto e la prevenzione del bullismo e
del eyberbullismo e di realizzare un
sistema diraccolta di dati finalizza-
to al monitoraggio dell'evoluzione
dei fenomeni e al controllo dei conte-
nuti per la tutela dei minori. A ri-
guardo delle attivita del tavolodila-

voro, le novita, dunque, sono due:
T'ampliamento del raggio di azione
ai fenomeni aggressivi realizzati
nei rapporti interpersonali in am-
bienti diversi da quello elettronico;
Pavvio di una campagna sistemati-
ca di raccolta di informazioni, cosi
da avere i numeri reali e aggiornati
sulla diffusione di queste pratiche.
Altro adempimento nella li-
sta delle cose da fare & 'adozione

da parte del MIM di linee di orienta-
mento recanti anche l'indicazione
delle procedure, per la prevenzione
e il contrasto del bullismo e del cy-
berbullismo nelle scuole.

Le linee di orientamento, i cui
contenuti sono allargati a coprire il
bullismo non elettronico e, soprat-
tutto, a fissare un protocollo analiti-
co di azione, dovranno essere ag-
giornate ogni due anni.

Quanto ai temi da trattare, le
lineedi orientamento devono detta-
gliare in concreto le condotte da te-
nere da parte dei dirigenti e del per-
sonale scolastico, anche per scon-
giurare la contestazione all’ammi-
nistrazione scolastica di responsa-
bilita civile per danni da culpa in vi-
gilando: I'omessa vigilanza sul bul-
lo puo portare, infatti, alla condan-
na delle amministrazioni scolasti-
che al risarcimento delle lesioni e
dei danni morali patiti dalle vitti-
me di bullismo: un rischio, questo,
molto elevato nel caso in cui i bulli
agiscano non sulla rete e usando di-
spositivi elettronici, ma “in presen-
za” durante l'orario scolastico e nei
locali delle scuole.

Ogni istituto scolastico, in
conformita alle linee di orienta-
mento, deve, poi, adottare/revisio-
nare un codice interno per la pre-
venzione e il contrasto dei fenomeni
del bullismo e del cyberbullismo e
deve istituire un tavolo permanen-
te di monitoraggio del quale fanno
parte rappresentanti degli studen-
ti, degli insegnanti, delle famiglie
ed esperti di settore.

Ogni istituto scolastico, nell'am-
bito della propria autonomia, inol-
tre, deve recepire nel proprio regola-
mento di istituto le linee di orienta-
mento ministeriali, anche con riferi-
mento alle procedure da adottare
per la prevenzione e il contrasto del
cyberbullismo e, ora, anche del bul-
lismo.

Altro compito di ogni singola isti-
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tuzione scolastica & promuovere l'e-
ducazione all'uso consapevole della
reteinternet e ai diritti e doveri con-
nessi all'utilizzo delle teenologie in-
formatiche. Le scuole sono chiama-
te a realizzare progetti ad hoc an-
chein collaborazione con i servizi so-
ciali dei comuni, con organi di poli-
zia, associazioni ed enti.

Altro adempimento a carico
delle scuole secondarie (articolo
4, comma 1, del dpr 249/1998) & inte-
grare il patto educativo di corre-
sponsabilita (articolo 5-bis del cita-
todecreton. 249 del 1998), sulla ba-
se delle linee di orientamento del
MIM, con specifici riferimenti alle
condotte di bullismo e di cyberbulli-

smo e relative sanzioni disciplinari
commisurate alla gravita degli atti
compiuti. Del dpr 249/1998 la legge
70/2024 ha, tra 'altro, previsto 'ag-
giornamento e l'integrazione fina-
lizzate a responsabilizzare e coin-
volgere le famiglie nelle azioni di
contrasto ai bullismi.

La legge 70/2024 ha, infine,
ampliato le responsabilita a carico
del dirigente scolastico, che, nell'e-
sercizio delle sue funzioni, venga a

conoscenza di atti di bullismo e cy-
berbullismo, realizzati anche in for-
manon telematica, che coinvolgano
studenti iscritti all'istituto scolasti-
co che dirige. Il dirigente dovra os-
servare le linee di orientamento del
MIM, le quali dovranno avere un
grado di dettaglio tale da indirizza-
re le concrete azioni del dirigente.
Quest’ultimo, in ogni caso, dovra in-
formare tempestivamente i genito-
ri o tutori dei minori coinvolti e pro-
muovere adeguate iniziative di ca-
rattere educativo nei riguardi dei
minori medesimi, anche con l'even-
tuale coinvolgimento del gruppo co-
stituente la classe in percorsi di me-
diazione scolastica.

Nei casi piu gravi e di condot-
te reiterate e, comunque, quando
le iniziative di carattere educativo
adottate dall'istituzione scolastica
non hanno dato risultati, il dirigen-
te scolastico dovra riferisce alle au-
torita giudiziarie minorili anche
per l'eventuale attivazione di misu-
rerieducative.

——O Riproduzione riservats—
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L'ESPERTO RISPONDI/H caso di unadocente rh'.su.s'rvgrm. connominedaC s in Piemonte

Nominata e in dolce attesa.
ma puo restare al lavoro

Se il medico attesta non esservi pericolo per la gravidanza

Sono una docente di sostegno all'ultimo mese
di gravidanza, con nascita del bambino previ-
sta il 28 settembre. Ho ricevuto una nomina
da Gps in Piemonte e mi sono presentata per
la presa di servizio. Essendo vistosamente
gravida mi & stato consigliato di restare a ca-
sa, io vorrei invece assentarmi dopo la nasci-
ta di mio figlio per avere piu tempo per accu-
dirlo e ho gia richiesto la documentazione sa-
nitaria durante il settimo mese di gravidan-
za presentandola alla precedente scuola di
Servizio.
Caterina Rossi
Pavia
Come evidentemente gia noto all'insegnan-
tele lavoratrici, dal 2019, possono scegliere di
astenersi dal lavoro soltanto dopo la nascita
del bambino, per cinque mesi, partendo dal
giorno successivo il parto. La condizione per
poter ottenere la flessibilita del congedo é che
un medico specialista del Servizio sanitario

nazionale, anche convenzionato, e il medico
competente della scuola attestino che cio non
pregiudichi la salute della gestante e del bam-
bino che sta per nascere. Ricordo che il datore
di lavore non pué rifiutare, opporsie ostacola-
re l'esercizio del diritto richiesto della docente
perché costituisce violazione di legge. Il diri-
gente scolastico avra la possibilita, una volta
informato della situazione, di attivare, per
tutto il periodo di permanenza al lavoro
dell’insegnante, a partire dall’11 settembre, fi-
no alla sua assenza per il parto, di adottare le
misure necessarie per allontanare la docente
di sostegno dalle situazioni pericolose, certa-
mente indicate nel Documento di valutazione
dei rischi della scuola, anche adibendola a
eventuali altre mansioni, disponibili e non a
rischio, oppure potra informare il servizio
ispettivo del Ministero del Lavoro per assicu-
rarealla lavoratrice linterdizione dal lavoro.

Laura Razzano

Prof di sostegno,
niente continuita

Quest’anno sono stata sca-
valcata in graduatoria da una
docente con meno punti di me
che ha dichiarato di aver svolto
il Servizio civile universale, in-
segnavo su quel posto da tre an-
ni e mi & dispiaciuto molto per-
dereil mio alunno speciale. Co-
me si sposa questo fatto con la
continuita sul sostegno caldeg-
giata anche dal ministro?

lettera firmata

o

Con il Decreto Legislativo n
40del 2017 il Servizio civile na-
zionale é stato trasformato in
Servizio civile universale e, con

lultimo aggiornamento delle

Gps, é considerato, come tutti
gli altri titoli di riserva, un di-
ritto a ottenere una quota del
15%di posti, indipendentemen-
te dal punteggio degli altri aspi-
ranti non riservisti. Il Decreto
PA, eonvertito nella legge n°
741l 21 giugno 2023, introdu-
ce, all’articolo 1, comma 9-bis,
la specifica riserva del 15%
dei posti in tutte le assunzioni
di personale non dirigenziale,
per questo, da quella data, tut-
ti i bandi di concorso includo-
no obbligatoriamente questa
particolare riserva di posti. La
norma sulla stabilita dei docen-
ti di sostegno caldeggiata dal
Ministro quest'annoentra in vi-
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gore da questo settembre con-
sentendo alle famiglie di dare
la conferma che pero avra effet-
ti per il prossimo anno.

Laura Razzano

Universita tace
sull’incompatibilita

Sonoingquadrato dal 2001 co-
me Tecnico Scientifico presso
un'Universita. Dal 2004 sono
stato socio accomandante pres-
so una Sas e dal gennaio 2022
ho chiesto ed ottenutoil part-ti-
me al 50%. Nel 2024, ho rileva-
to le quote dell’accomandata-
rio e trasformato la Sas in Srl,
diventando amministratore
unico e dandone immediata co-
municazione all'Universita.
Quest’ultima, adducendo come

motivazione un’ incompatibili-
ta assoluta, ha chiesto la cessa-
zione dalla carica, invitandomi
a presentare giustificazioni ed
osservazioni. Ho fornito le do-
vute osservazioni a febbraio
scorso. A tutt'oggi, non ho rice-
vuto alcun riscontro formale.
Desidererei conoscere il parere
dell’esperto relativamente
all'incompatibilita in questio-
ne e se ritenga che 'Universi-
ta,in questo modo, abbia consa-
pevolmente voluto desistere
dall’azione intrapresa.

lettera firmaita

L’Amministrazione, trascor-
si tanti mesi, potrebbe aver va-
lutato che Uattivita svolta dal
tecnico non sia in conflittodiin-
teresse con il lavoro svolto e non
crei pregiudizioalla funzionali-
ta dell'amministrazione, rite-
nendo di non agire oltre. L'Uni-
versita, infatti, in quanto Pub-
blica amministrazione, compre-
sa nell’articolo 1, comma 2 del

Decreto legislativo 165 2001, se-
gue, come peril personale scola-
stico del Mim, la disciplina del-
le incompatibilita dettata dal
Testo unico approvato con de-
creto del Presidente della Re-
pubblica 10 gennaio 1957, n° 3,
non applicata al settore priva-
to. L'incompatibilita assoluta,
infatti, si rileva quando il di-
pendente pubblico assuma cari-
che in societa costituite a fine di

lucro, tranne che si tratti di ca-
riche in societa o enti peri quali
la nomina é riservata allo Sta-
to e vi sia l'autorizzazione del
Ministro competente. In genere
le Universita hanno uno specifi-
co regolamento di Ateneo sulle
incompatibilita e sul rilascio
delle autorizzazioni allo svolgi-
mentodi attivita extraistituzio-
nali per il personale tecnico-am-
ministrativo, ai sensi dell’'arti-
colo 53 del Decreto n® 165 del
2001.Infine il codice di compor-
tamento, ai sensi dell'art. 54,
del Decreto n°165, tenuto conto
delle Linee Guida ANAC del
2020, definisce i doveri minimi
didiligenza, lealta, imparziali-
ta e buona condotta che tutto il
personale del Mur, incluso quel-
lo con qualifica dirigenziale, é
tenuto ad osservare. Nel caso
del dipendente con rapporto di
lavoro a tempo parziale, con
prestazione lavorativa non su-
periore al 50% convengo che lo
stesso possa esercitare altre pre-
stazioni di lavoro purché non
incompatibili o in conflitto, an-
che potenziale, con gli interessi
dell’Amministrazione. Pur non
essendo necessario il rilascio di
una formale autorizzazione, il
dipendente ha correttamentein-
formato dell’incarico ricoperto
UAmministrazione di apparte-
nenza.

Laura Razzano

——0 Riproduzione riscrvate——
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Firmata la circolare che trasmette le nuove Linee guida, Insegnamento interdisciplinare

Ed. civica, ora tocca alle scuole

Vanno adeguatii curricoli e integrati nel Piano triennale

DI ALESSANDRA RICCIARDI

lcune scuole sono gia

partite con le riunio-

ni preparatorie. Toc-

ca al collegio dei do-
centi poi definire come riparti-
re le 33 ore tra i titolari di cat-
tedra per le 7 educazioni che
rappresentano le articolazio-
ni della nuova Educazione ci-
vica. E stata firmata dal mini-
stro dell'istruzione e del meri-
to Giuseppe Valditara, la
circolare che trasmette alle
scuole il decreto ministeriale
n 183 del 7 settembre con cui
state adottate le nuove Linee
Guida per !insegnamento
dell’Educazione civica. La cui
«stella polare», ha precisato
Valditara, e la Carta costitu-
zionale, «intesa non solo come
norma cardine del nostro ordi-
namento ma, soprattutto, co-
me riferimento prioritario per
identificare valori, diritti e do-
veri», ha precisato Valditara.
Tre inuclei fondamentali, Co-
stituzione, Sviluppo economi-
co e sostenibilita, Cittadinan-
za digitale.

All’internodei tre nuclei
tematici, e nell’arco delle 33
ore annuali previste per la di-
sciplina, le istituzioni scolasti-
che potranno, nell’esercizio
della loro autonomia, propor-
re attivita che sviluppino cono-
scenze e abilita relative
all'educazione alla cittadinan-
za attiva, all'educazione alla
salute e al benessere psicofisi-
co e al contrasto delle dipen-
denze, all'educazione ambien-
tale, all’educazione finanzia-
ria, all'educazione stradale,

all’educazione digitale e
all'educazione al rispetto e
qualunque ulteriore approfon-
dimento utile alla crescita
umana degli studenti.

Ma I’Ed. civica dovra in-
nervare tutto il curriculum
scolastico, haribadito Valdita-
ra, perché ogni disciplina ha
ung sua va]&nza civica. Sitrat-
ta dunque di un insegnamen-
tointerdisciplinare, i cui obiet-
tivi, indicatinelle Linee guida
perogni ordine e grado di scuo-
la, possono essere perseguiti
non solo nelle canoniche 33
ore. Tocea ora ai collegi ade-
guare i curricoli di Educazio-
ne civica e integrarli nel Pia-
nodell'offerta formativa trien-
nale. «Ci stiamo gia lavoran-
do, cosi come altre scuole, per
partire tempestivamente»,
spiega Mario Rusconi, presi-
de dell'istituto Pio IX-La Salle
e presidente dell’Anp Roma.

Nellescuole del primo ci-
clo I'insegnamento e affidato,
in contitolarita, a docenti del-
la classe/del consiglio di clas-
se, tra i quali & individuato un
coordinatore.

Nelle scuole del secondo
ciclo, I'insegnamento & affida-
to ai docenti delle discipline
giuridiche ed economiche, se
disponibili nell’ambito dell’or-
ganico dell’autonomia.

Il voto finale, spiega Rusco-
ni, dovra essere dato dal consi-
glio di classe, in caso di discor-
dia si vota a maggioranza.

— 0 Riproduszione riservato——

Supplemento a cura
di Alessandra Rieciardi
ariceiardi@italiaoggi. it

P.38



a0 D

» 10 settembre 2024

PAESE :ltalia

PAGINE :32

SUPERFICIE :14 %
PERIODICITA :Quotidiano 1]

DIFFUSIONE :(132114)
AUTORE :Giuseppe Bulgarini...

Diritto di critica pitt ampio
per il responsabile
sicurezza dei lavoratori

Cassazione )
Tutele di un sindacalista

Le affermazioni devono

essere veritiere

Giuseppe Bulgarini d’Elci
Nelleinterviste agli organi diinfor-
mazione, ildipendente chericopre
il ruolodi responsabile deilavora-
tori per la sicurezza (Rls) gode, in
virtl della natura collettiva degli
interessi di rango costituzionale
perseguiti, delle stesse tutele previ-
ste per i sindacalisti. Al pari di
quantoavviene perirappresentanti
sindacaliaziendali, il responsabile
dei lavoratori per la sicurezza puo
veicolare a mezzo stampa e canali
online il proprio severo giudizio
critico nei confronti dell'azienda,
utilizzando toni pit aspririspettoa
quanto sarebbe consentito nella di-
namica puramente internaal con-
tratto di lavoro.

Le dichiarazioni di solidarieta
politico-sindacale e la denuncia dei
datisulle condizioni dilavoro, che
ildipendente formula nell'esercizio
della funzione di sindacalista (ma
lo stesso vale per quella di Rls), si
muovono su un piano diverso dal
rapportodisubordinazione che le-
ga il dipendente al datore nello
svolgimento della prestazione la-
vorativa. La Cassazione (ordinanza
23850/2024) rimarcache, quando
agisce nel ruolo diresponsabile dei
lavoratori per lasicurezza, il dipen-
dente non é soggetto al vincolo di
subordinazione, ma si pone «suun
piano paritetico» rispetto al datore,
in quanto la sua azione e direttaa
perseguire gli interessi collettivi dei
lavoratori, in contrapposizione ri-
spetto agli interessi datoriali.

L’esercizio del diritto di critica,

anche aspro, si muove in questo
ambito, che non puo essere subor-
dinato alla ricerca del consenso

datoriale, ma incontra i soli limiti
della correttezza formale e della

veridicita sostanziale imposti dal-
I'esigenza di tutelare la dignita
della persona. Se le dichiarazioni
rese agli organi distampa non tra-
valicano i limiti della continenza
formale e sostanziale, ovvero non
sono denigratorie e apertamente
disonorevoli verso l'impresa e i
suoi dirigenti, il responsabile dei
lavoratori perlasicurezza ¢ legitti-
matoadenunciare le condizioni di
lavoroincuioperail personaleea
formulare proclamidi solidarieta
politico-sindacale verso i lavora-
tori di altre imprese.

Sulla scorta di questi principi, la
Cassazione ha confermato l'illegit-
timita della sanzione conservativa
(10 giorni di sospensione) irrogata
nei confronti di un dipendente di
Trenitalia con funzioni direspon-
sabile deilavoratori per la sicurez-
za, che aveva reso, a un portale di
informazione online, dichiarazio-
nidisolidarieta peril mancato re-
integro di un gruppo di operai,
qualificando tale condotta come
«scorciatoiaantidemocratica ean-
tisindacale». Lacensura del datore
riguardavaancheladenuncia,aun
giornale adiffusione regionale, dei
dati sugli incidenti ai viaggiatori
per guasti alle porte e sugli infor-
tuni mortali sul lavoro.

1l dipendente ha impugnato la
sanzione, che erastata confermata
in primo grado e annullata in ap-
pello. La Cassazione conferma
Pesito del secondo grado digiudizio
econclude chela contestazionean-
cheaspradell’autorita datoriale, se
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espressadal delegato sindacale nei
limiti di correttezza e veridicita, co-
stituisce caratteristica intrinseca
delladialettica sindacale e non puo
soggiacere asanzione disciplinare.
1l principio si applica anche al re-
sponsabile deilavoratori per la si-
curezza ed e questo il dato piu ri-
marchevole della pronuncia, per-
chéal pari del rappresentante sin-
dacale agisce per la tutela di
interessi collettivi dei lavoratoriin
contrapposizione a quelli datoriali.

© RIPRODUDONE RISERVATA

Le motivazioni
Bilanciamento di interessi

La Cassazionericorda che la
critica da parte dei sindacalisti,
a cui viene equiparata l'attivita
svoltadal Rls, pud comportare
«wespressioni soggettivamente
sgradite alla controparte,
dovendosi bilanciare
l'interesse che si assume leso
con quello a che non siano

introdotte limitazioni alla libera
espressione del pensiero

costituzionalmente garantito»

Limiti da non superare

Il lavoratore deve pero
rispettare i limiti della
correttezza formale e non deve
attribuire all'impresa o ai suoi
dirigenti qualita apertamente
disonorevoli e riferimenti
denigratori non provati
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Lavoro, obiettivo proroga
dello sgravio al 5%
sui premi di produttivita

Verso la manovra

Nel pacchetto da 15 miliardi
conferma del taglio
di cuneo e aliquote Irpef

Giorgio Pogliotti

Claudio Tucci

Nella manovra il governo punta
alla conferma di un pacchetto di
misure per dare una spintaalle re-
tribuzioni deilavoratori, siragio-
na di una serie di interventi che
costano oltre 15 miliardi.

1l piatto forte é rappresentato
dalla confermaanche peril 2025
del taglio del cuneo contributivo
di7 punti perle retribuzionifino
a 25mila euro lordi annui e di 6
punti fino a 35mila euro. La mi-
sura sta interessando circa 14 mi-
lioni dilavoratori dipendenti con
un vantaggio di circa 100 euro al
mese in busta paga. Per la confer-
madell'intervento, sucuia parti-
re dalla premier, Giorgia Meloni,
si sono detti tutti d’accordo, oc-
corrono 9,4 miliardi. Altro pila-
stro ¢la conferma della rimodu-
lazione delle aliquote Irpef, taglio
da quattro a tre, come ipotesi di
base che da sola vale 4 miliardi.
All'interno della maggioranza, in
primis la Lega, spinge su un pos-
sibile intervento aggiuntivo sia
perridurre dal 35 al 33%1"aliquo-
talrpef intermedia, sia perinnal-
zare fino a 6omila euro il limite
dello scaglione, oltre il quale
scatta l'aliquota del 43%. Questa
nuova misura coinvolgerebbe
circa 8 milioni di lavoratori, rap-
presentanti del cosiddetto ceto

medio, con un costo ulteriore va-
lutabile sui 4 miliardi.

Viaggia verso la conferma an-
chelatassazione al 5% peripremi
di produttivita entro i 3milaeuro
d'importo, per redditi fino a
8omila euro; I'incentivo scade a fi-
neanno (la precedente tassazione
eradel10%). Questamisurae con-
siderata una priorita dal ministro
del Lavoro, Marina Calderone, in-
sieme agli interventia favore della
genitorialita. Anche perché lami-
sura sta funzionando. A meta lu-
glio, come emerge dagli ultimi da-
ti del ministero del Lavoro, icon-
tratti attivi che prevedono premi
dirisultato sono 15.186,il23,9%in
piu rispetto alla stessa data del
2023. Abeneficiarne sono 4,4 mi-
lioni dilavoratori - oltre 3 milioni
con contrattiaziendalie 1,4 milio-
ni con contratti territoriali - a cui
€ corrisposto un importo annuo
medio di 1.509 euro.

Pilidelicata éla partitadel bo-
nus mamme, in scadenza a fine
anno quella (sperimentale) perle

lavoratrici madri con almeno due
figli, che sono circa 57omila, e che
oggi stanno usufruendo di que-
stoincentivo rafforzato (azzera-
mento dei contributi a carico fino
a compimento del decimo anno
del figlio pit1 piccolo). Per lelavo-
ratrici madri conalmeno tre figli
questo incentivo & triennale. 1
tecnici del governo stanno cer-
cando di contenere i costi per
confermare I'intervento perle la-
voratrici con due figli, I'alternati-
va e farlo scadere.
Unaltrotemaconricadute rile-
vantisul potere d'acquisto deila-
voratorisonoifringe benefit. Do-
pol'apertura nei giorni scorsi del
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ministro Calderone, si potrebbe
ampliare il novero dei beni e servi-
zi erogabili ailavoratoriall’inter-
no dei fringe benefit esentasse le
cuisoglie sono state innalzate (ma
solo per quest’anno). Per effetto
della scorsa manovra, per il perio-
do d'imposta 2024, gli importi
erogabili attraverso fringe benefit
esentasse sono passati da258,23
amille euro per tuttii dipendenti.
Per i lavoratori con figli fiscal-
mente acarico e salito finoa2mila
euro il limite di esenzione dei frin-
ge benefit, che comprendono le
somme erogate o rimborsate dal
datore per il pagamento delle
utenze domestiche del servizio
idrico integrato, dell'energia elet-
trica e del gas naturale, oltre chele
spese per I'affitto o il mutuo della
primacasa. A queste voci potreb-
beroaggiungersiicontributialla
sanitaintegrativa. Una fetta della
maggioranza preme per unifor-
mare il tetto dei fringe benefit

6 Il personale della Pa
su base volontaria
potrarestare
in servizio oltre 67
anni per tutoraggio

esentasse, portandolo a 1.500-
2mila per tutti, risorse permetten-
do. Riflessione aperta nel gover-
no, poi, sulla superdeduzione al
120/130%, anche in questo caso
l'intenzione ¢ di confermarla,
Passando invece al lavoro
pubblico, I'ipotesi allo studio e di
consentire alla PA di individuare
il personale che, su base volonta-
ria possa essere trattenuto in
servizio, anche oltre i 67 anni di
eta previsti per il collocamento in
quiescenza - manon oltre il set-
tantesimo anno di eta - per lo
svolgimento di attivita di tuto-
raggio e affiancamento, o per
esigenze funzionali non diversa-
mente assolvibili. La sceltadire-
stare inservizio non dovra esse-
re presa dal solo lavoratore, ma
anche dall'amministrazione
d’appartenenza.

€ RPACDUZIONE RISERVATA
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LO STUDIO DELLA SVIMEZ

[us scholae, cittadinanza
a48mila bimbi primaria

Dei 315.906 minori stranieri che frequentano la
scuola primaria, «quattro su cingue provengono
daun Paese extra Ue e circa il 70% é nato in Italia»
e conlo “ius scholae” «48mila bambini potrebbe-
roacquisire il diritto alla cittadinanza italiana».
E quanto emerge da uno studio della Svimez, I'as-
sociazione per lo sviluppo dell'industria nel Mez-
zogiorno, su dati del ministero dell’Istruzione e
del merito e dell'Istat. «La maggiore concentra-
zione si trova nelle aree del Nord Italia - si legge
nell’analisi - piti attrattive in termini di opportu-
nita occupazionali e retributive per i genitori ma
anche di accessibilita e qualita dei diritti essenzia-
li per le famiglie. L'incidenza di stranieri sugli
alunni della scuola primaria varia dal massimo
del 23,2% dell’Emilia-Romagna al minimo del
3,2% della Sardegna. Trale prime due regioni per
numero assoluto di alunni della primaria, Lom-
bardia e Campania, la differenza ¢ di circa 17 punti
percentuali: 22% contro il 4,5%».

La Svimez stima che con lo “ius scholae” «nel
2024 sono circa 48mila i bambini della scuola ele-
mentare che potrebbero acquisire il diritto alla cit-
tadinanza italiana: oltre uno su quattro risiede in
Lombardia, il 12,8% in Emilia-Romagna, I'11,6% in
Veneto e solo il 12,5% in tutto il Sud (dove é pre-
sente il 35,3% degli alunni della primaria)».

€ RIPRODUTIONE RISERVATA

P.43



“0 D

» 10 settembre 2024

PAESE :ltalia
PAGINE :1:4

SUPERFICIE :30 %

DIFFUSIONE :(132114)
AUTORE :Nicoletta Picchio

PERIODICITA :Quotidiano1 ]

PANORAMA

PARTI SOCIALI
Orsini e Landini:
«Confronto

sulle sfide che
abbiamo davanti»

Un confronto conil sindacato per
cercare punti diincontroe propo-
ste comuni su argomenti priori-
tari per competitivita e crescita
delleimprese e del Paese. Trai
temi daaffrontare, tenuta delle
filiere industriali, salari, sicurez-
za, energia. E quanto emersonel
facciaa faccia tra il presidente di
Confindustria eilleader della
Cgil, Maurizio Landini. —apagina 4

Orsini: confronto con i sindacati
sulle sfide dell’economia italiana

Parti sociali. In primo piano il lavoro, il salario, la sicurezza, l'energia e la tenuta delle filiere industriali,
a partire dall'automotive: cambiare la normativa Ue sul motore endotermico entro novembre

Nicoletta Picchio

Un confronto con il sindacato con
l'obiettivo di cercare puntidiincontro
eindividuare proposte comunisual-
cunitemi prioritari perlacompetitivi-
taelacrescitadelleimprese e delpae-
se. In primo pianoil lavoro, la tenuta
delle filiere industriali, a partire dal-
l'automotive, messa a rischio dallo
stopal2035 del motore endotermico,
il salario, lasicurezza, I'energia. Saran-
noitemidaaffrontare,come & emerso
nel primo facciaafacciapubblicotrail
presidente di Confindustria(collegato
invideo)eilleaderdella Cgil, Maurizio
Landini,domenica mattina, allafesta
del Fatto Quotidiano.

«Sindacati e Confindustria hanno
unagrande responsabilita per le sfi-
de che ciaspettano e non possiamo
esimerci daquesto. Salari, sicurezza,
produttivita, preservare le nostre fi-

liere. Credo che con Landini, come
contuttiisindacati, cisaradialogo e
il confronto sari costruttivo, occorre
mettereal centro le necessita diim-
prese e lavoratori che non possono
essere disgiunte», sono state le pa-
role di Emanuele Orsini. «Ovvia-
mente -haaggiunto - ci saranno bat-
taglie, mal'obiettivo e cercare punti
diincontro e risolvere i molti punti
della prossima agenda, per salva-
guardare imprese, lavoratori, peril
benessere del paese».

Landini ha rilanciato la necessita
deldialogo «per cercareaccordi, dare
risposte e fare i contratti. Il rapporto
con Confindustriaéimportante - ha
detto - peraffrontareancheitemidel
futurodell'ltaliae dell'Europa e pre-
sentarsi davanti al governo con no-
stre proposte, mettendo al centro il
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lavoron. Affermazioni pubbliche, do-
poun primo appuntamento riservato
che si era tenuto a luglio. I temi del
confronto abbracciano tutti i punti
della politica industriale italiana ed
europea, dal Green Deal all’'energia,
all'arrivo delle nuove tecnologie nel
mondo dellavoro, al problema delle
competenze e dell'incontro tra do-
manda e offerta di lavoro.
C’éunterreno comuneda cuipar-
tire per lavorareinsieme, a parte alcu-
ni distinguo, come per esempio sul
Jobs Act. Sela Cgilhapromossounre-
ferendum per abrogarlo, per Orsini
«superareil Jobs Act sarebbe un tuffo
nel passato, abbiamo un gap tra do-
mandae offertadilavorochevale 43
miliardiall’anno. Per noi oggiiltema
éattrarre persone, nonsuperare una
misurachestafunzionando», hasot-
tolineato il presidente di Confindu-
stria, rilanciando il piano casa, un
progetto per offrire appartamenti a
costocontenutoalavoratoriitalianie
stranieri ed essere attrattivi, per af-
frontareil problemadelle competen-
zeedel calo demografico: «Miauguro
che entri nella legge di bilancio».
Occorre mettersi al tavolo, valo-
rizzandoi punti che uniscono. Ecen-
trale lasicurezzasul lavoro: «Occor-
re — hadetto Orsini - capire le cause
degli incidenti, nessun morto puo
essere accettato». Pill complessala
questione deisalari, argomentoche
siintreccia conil nodo produttivita:
«Leretribuzioni nella manifattura-
haspiegatoil presidente di Confin-
dustria - sono cresciute del 3,1% nel
primo trimestre dell'annoedel 4,1%
nelsecondo. Certo, sipud fare di piu,
isalarivannolegatialla produttivita,
bisogna investire, costruire un per-
corso, ipotizzare contratti nuovi, le-

gatianchealle nuovetecnologie e al-
I'Intelligenza Artificiale».,

Pesa, in negativo, quella «produt-
tivita di sistemay, punto cruciale sia
per Orsini che per Landini: cioe quei
gap strutturali che penalizzano la
competitivita dell'Italia e delle sue
imprese. Un aspetto che riguarda le
parti sociali, insieme alla transizione

ambientale e le politiche europee:
«vorremmounaposizione chiaradel
sindacato per capire cosa possiamo
fare insieme. Sull'automotive rischia-
mo ladebacle, lostopal motore endo-
termico nel2035mettearischioilla-
vorodi7omilapersoneinItalia, nella
Ue lavorano in questo settore 1'11%
degli occupati. Si deve cambiare la
normativa subito, entro novembre.
Masonoarischioaltrisettorid’eccel-
lenza, la ceramica, la carta, l'industria
navale, I'acciaio. Varispettatalaneu-
tralita tecnologica».
Anchel'energiaéun fattore chiave:
«paghiamo una bolletta del 30-40%
maggiorerispettoaglialtri paesi», ha
detto Orsini, rilanciandola necessita
del nucleare. Tra i referendum pro-
mossidallaCgil, quello perabrogare
lalegge sull'autonomia differenziata.
Orsini haannunciatochese ne parle-
ranel consigliogenerale dell"associa-
zione del 28 settembre: «Non si pud
pensare di non salvaguardare i Lep.
Porteremoall’attenzione alcuni argo-
menti, perevitare che leimprese per-
dano competitivita. Noi chiediamoun
costo unico dell’energia in Europa,
non possiamo pensare di dividerlain
20 capitoli. In un paese diviso politi-
camente abbiamo sceltolastradadel
confronto perunasintesitraimprese
e territori», ha detto Orsini. Sono
molte, quindi, ha concluso il presi-
dente di Confindustria, le proposte
chesistanno costruendo. E suqueste
si vorra portare avanti il confronto
conilsindacato.
ERRPROTH ONE RISFRVATA

| focus

1

INDUSTRIA
Perl'automotive
rischio débacle

Sull'automotive, secondoiil
presidente degli industriali
Orsini, ¢’ il pericolo di una
débacle. Lo stop al motore
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endotermico nel 2035 mette a
rischio 70milalavoratori

2

ENERGIA
Bolletta troppo alta,
rilancio del nucleare

Rispetto agli altri Paesi si
pagain Italia una bolletta
maggiore del 30-40%, di qui il
rilancio di alcune soluzioni
come il nucleare di ultima
generazione

&

SALARI
Aumenti legati
alla produttivita

Emanuele Orsini.
Presidente di Confindustria

Nella manifatturale
retribuzioni sono cresciute,
Serve investire e anche
ipotizzare contratti nuovi,
legatialle tecnologie e
all'intelligenza Artificiale

4

LAVORO

Piano casa per
attrarre lavoratori

Il mancato incontro tra
domanda e offerta pesa 43
miliardi all'anno. Va realizzato
un piano casa con abitazionia
costo sostenibile per attrarre
lavoratori italiani e stranieri

FMAGEIECONIMCA
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Scuola, in aula
i primi studenti
«Ma mancano
tanti docenti»

Zaino sulle spalle e occhi as-
sonnafi. Dopo la lunga pausa
estiva, I'ingresso del liceo arti-
stico Enzo Rossi di Roma, in
Via del Frantoio, torna a riem-
pirsi di studenti e studentes-
se.Sono traiprimi,a Roma,a
rientrare in classe. Se infatti il
calendario scolastico della

«Noi gia siamo in classe
ma mancano i docenti»

»Primo giorno di scuola in anticipo per gli studenti del liceo artistico Rossi
ma l'assegnazione delle cattedre non ¢ conclusa. «Potevamo rientrare pit in la»

LA GIORNATA

Zaino sulle spalle e occhi asson-
nati. Dopo la lunga pausa estiva,
I'ingresso del liceo artistico En-
zo Rossi di Roma, in via del
Frantoio, torna a riempirsi di
studenti e studentesse. Sono tra
i primi, a Roma, a rientrare in
classe. Se infatti il calendario
scolastico della Regione Lazio
ha indicato come primo giorno
discuola il 16 settembre, la mag-
gior parte delle scuole ha scelto
di anticipare la data di riapertu-
ra per poter avere poi, durante
I'anno scolastico, pause pili lun-
ghe in prossimita dei ponti. Ma
se la maggior parte degli istituti
ha scelto di ricominciare le le-
zioni tra I'll e il 12 settembre, in
alcuni casi la prima campanella
e scattata gia ieri, come nell'arti-
stico Enzo Rossi.

GLI ALUNNI

Regione Lazio ha indicato co-
me primo giorno di scuola il
16 settembre, la maggior par-
te delle scuole ha scelto dian-
ticipare la data di riapertura
per poter avere poi, durante
I'anno scolastico, pause pil
lunghe in prossimita dei pon-
ti. Ma se la maggior parte de-

gli istituti ha scelto di rico-
minciare le lezioni tra I'll e il
12 settembre, in alcuni casi la
prima campanella & scattata
gia ieri, come nell'artistico
Enzo Rossi.

Adinolfiapag. 37

«F stato faticoso: non ci aspetta-
vamo di ricominciare cosi pre-
sto - dice Leonardo, che oggi ha
iniziato il suo secondo anno nel
liceo in zona Colli Aniene - la
giornata & andata bene, per for-
tuna avevamo almeno l'orario
ridotto, ma ci & dispiaciuto non
avere tutti i docenti in classe»,
In questi giorni, infatti, si stan-
no concludendo le assegnazioni
di tutti i docenti. «A questo pun-
to potevamo cominciare qual-
che giorno dopo - aggiunge an-
cora lo studente - ma negli
sguardi dei ragazzi di prima ho
visto tanto entusiasmo e tanta
curiosita».

Il rientro degli studenti
dell’lEnzo Rossi, ieri, & stato
complicato anche dalla pioggia

P.47



T Aessanqero

» 10 settembre 2024

PAESE :ltalia
PAGINE :29;37

DIFFUSIONE :(70075)
AUTORE :Chiara Adinolfi

SUPERFICIE :36 %

PERIODICITA :Quotidiano1 ]

e

e dallo sciopero, che ha costret-
to i giovani a tornare alla dura
realta delle attese di autobus e
metro. Ma nonostante tutto, per
molti, il primo giorno di scuola
¢ anche 'emozione di un nuovo
inizio, la gioia di rivedere gli
amici lasciati all'inizio dell'esta-
te.

Come per Francesca, che fre-
quenta l'ultimo anno del liceo:
«Estata un’emozione fortissima
rivedere tutti, ero davvero felice
oggi di tornare in classe. Questo
sara il nostro ultimo anno, quin-
di ¢’e anche un po’ di paura per
la maturita - racconta - ma ades-
s0 c'é soprattutto I'entusiasmo
diiniziare un nuovo anno».

IL CALENDARID

Oggi torneranno in classe gli
studenti del liceo musicale Far-
nesina e ['Istituto comprensivo
Alfieri - Lante della Rovere. Poi,
dall'll, riapriranno i cancelli del-
lamaggior parte delle scuole ro-
mane, Tra queste, i licei Righi,
Morgagni, Mamiani, Amaldi, Vi-
sconti, Avogadro, Tacito e No-
mentano. Il giorno successivo, il
12 settembre, riprenderanno le
lezioni nel liceo classico Giulio
Cesare eal Virgilio di Via Giulia.
Aspetteranno il 13 gli studenti
dell’Aristotele, il 16 gli alunni
del liceo Caravaggio.

E ieri é arrivato anche il mes-
saggio di buon anno scolastico
dal direttore dell'Ufficio scola-
stico regionale per il Lazio, An-
na Paola Sabatini, che ha invita-

to gli studenti a impegnarsi non
solonellostudio ma anche nelle
attivita della scuola, per «svilup-
pare le competenze trasversali e
scoprire nuovi interessi». E poi
la richiesta di «collaborazione e
rispetto reciproco» che sono
«fondamentali per costruire
una comunita scolastica armo-
niosa eaccogliente»,

LE MOBILITAZIONI

Un riferimento chiaro anche al
tema delle occupazioni e delle
azioni studentesche, che gia pre-
occupano i dirigenti scolastici
romani. Con la ripartenza delle
lezioni, infatti, ricominceranno
anche le mobilitazioni studente-
sche fuori e dentro le mura sco-
lastiche.

Giada questo pomeriggio, nel
a partire dalle 19, gli attivisti del-
la Rete degli Studenti Medi sa-
ranno davanti al Ministero
dell'lstruzione e del Merito, in
Viale Trastevere, per contestare
alcune misure del dicastero gui-
dato da Giuseppe Valditara e
per lanciare le azioni di questo
autunno.

Anche altri gruppi studente-
schi, come Osa, si preparano a
un nuovo anno di azioni e an-
nunciano un autunno caldo sul
fronte delle mobilitazioni. Gli

studenti, perd, rischiano di do-
ver fare i conti con la riforma
delvotodi condotta che prevede
conseguenze piu severe per chi
adotta comportamenti inappro-
priatia scuola, Ma il Ddl Valdita-
ra éancora in attesa del via libe-
ra della Camera.

Chiara Adinolfi

CRIPRODUZIONE RISERVATA

LA MAGGIOR PARTE
DEGLI ISTITUTI
ROMANI
COMINCERA L'ANNO
TRA DOMANI

E GIOVEDI

PIOGGIA E SCIOPERD
DEI MEZZI PUBBLICI
HANNO COMPLICATO

IL RITORNO SUI BANCHI
0GGI TOCCA AD ALFIERI
E FARNESINA
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Il numero di Numero di scuole
studenti del Lazio presenti nella regione
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A voi
la parola

INSEGNANTI DI SOSTEGNO:
NECESSARIA UNA VERA INTEGRAZIONE
Gentile direttore,
sulle recenti pagine di "Avvenire” ricorre
spesso il tema degli insegnanti di soste-
gno (Ids), sul quale intendo fare alcune
precisazioni. In primo luogo, la soppres-
sione - corretta - delle Scuole speciali ha
introdotto la figura dell'Ids, unica in Eu-
ropa, che in Italia ha comportato l'istitu-
zione di circa 200.000 unita, numero in
costante e progressivo aumento. L'intro-
duzione di tali figure sembra non avere ri-
soltoil problema per varie ragioni, in par-
ticolare per l'uso che ne viene fatto, che
di solito comporta |'uscita dalla classe, o
una presenza separata, mentre i compa-
gni di classe seguono l'insegnante titola-
re. In tal modo, di fatto si ripete 'isola-
mento dell'alunno in difficolta e I'emar-
ginazione dell'Ids che diventa una prote-
si e che, una volta cessato il servizio, ha
dato un'autonomia limitata. [lmotivo del-
lanon assegnazione fissa alla classe & da-
to proprio dalla varieta dell'afflusso degli
alunni in difficolta. Ma il problema vero
& quello dell'emarginazione diinsegnan-
te e alunno dal complesso della classe.
Positiva ¢ la sperimentazione del mini-
stro Valditara di riservare all'Tds un terzo
delle ore di servizio a tutta la classe e un
terzo all'insegnante titolare. Una propo-
sta che puo suscitare la vera integrazio-
ne. In amicizia
Giampaolo Zapparoli
gia dirigente scolastico
Mantova

P.50



PAESE :ltalia

; o PAGINE :6
SUPERFICIE :16 %

PERIODICITA :Quotidiano1 ]

» 10 settembre 2024

DIFFUSIONE :(93327)
AUTORE :Roberto Carnero

ILLIBRO

Quei prof assunti a settembre e licenziati a giugno

Un docente a tempo racconla il reclutamento ingfficace del nostro sistema scolastico. Cosi il precariato diventa shrutturale

ROBERTO CARNERO

on c'e per nulla retorica nel
| \ | racconto della scuola offerto
da Alfredo Palomba nel suo
libro, inuscital'11 settembre: "1l cuo-
re dell'uragano. Lettera a un mini-
stro dell'istruzione sulla scuola che
meritiamo” (Bompiani, pagine 310,
euro 20,00). C'e invece un sano rea-
lismo, che ¢ la prima ragione per cui
queste pagine si fanno apprezzare.
L'autore & un docente di Lettere pre-
cario quasi quarantenne. Di origini
campane, lavora in Romagna. E uno
che ha investito molto nella propria
formazione: oltre al titolo di studio
richiesto per insegnare (lalaurea ma-
gistrale), ha conseguito in aggiunta
un dottorato di ricerca in Letteratu-
re comparate. Eppure lo Stato, che si
riempie la bocca della parola “meri-
to’, non sa distinguere: e a lui, come
a tanti suoi colleghi piti che qualifi-
cati (se non addirittura iperqualifi-
cati), assunti ogni anno a settembre
e licenziati a giugno, ora ha chiesto
di acquisire decine di crediti forma-
tivi aggiuntivi per poter ambire
all'immissione in ruolo. Naturalmen-
te non & che questi nuovi crediti cam-
bieranno la loro pratica quotidiana.
La cosa serve forse alle universita
chiamate a erogare i corsi, le quali si
ritrovano un piccolo “tesoretto” di
tasse universitarie aggiuntive (cifre
niente affatto modeste, soprattutto
per chi non ha ancora raggiunto il
sospirato “posto fisso”), ma che siso-
no trovate a dover attivare in tutta
fretta tali percorsi proprio in questi
mesi estivi (tra l'altro con grosse dif-
ficolta a reperire professori disponi-
bili). Le giuste e sacrosante rimo-
stranze rispetto a un sistema di re-
clutamento dei docenti le cui regole
cambiano di continuo, cosi scorag-
giando molti giovani dotati dall'in-
traprendere questa carriera, sono
contenute nell'ultima parte del libro

di Palomba, nella lettera propria-
mente detta. Lettera non “al” mini-
stro dell'istruzione, ma a “un” mini-
stro dell'istruzione, giacché Palom-
ba scrive pensando anche ai futuri
titolari del dicastero di viale Traste-
vere, perché le politiche scolastiche
dovrebbero avere un respiro di lun-
go periodo.

Nella prima parte del libro, invece,
l'autore racconta la vita scolastica e
la sua quotidianita per comeI'ha co-
nosciuta e praticata prima da studen-
te e poi, soprattutto, da insegnante,
specialmente negli istituti professio-
nali. Forse le scuole pit difficili, per-
ché le classi sono spesso formate da
molti ragazzi “problematici”. In Ita-
lia & diffuso il pregiudizio per cui gli
studenti migliori vanno al liceo, i
peggiori al professionale. Ed & una
distorsione assurda anche questa.
Eppure nel racconto di Palomba a es-
sere “problematici” sono soprattut-
to certi docenti: quello che dovreb-
be insegnare matematica ma non co-
nosce neancheirudimenti della ma-
teria, perd in compenso sa insultare
con frasi razziste uno studente stra-
niero; il collega di sostegno che si
vergogna di essere un insegnante di
sostegno; la professoressa di france-
se che anziché insegnare la propria
disciplina intrattiene le classi con
predicozzi animalisti e vegani.

La politica discute se sia opportuno
richiedere una valutazione psicolo-
gica per i magistrati. Forse sarebbe
pit urgente farlo per gli insegnanti:
«Si sprecano molte risorse a testare,
mediante concorsi-macelleria e
commissioni troppo spesso opinabi-
li, la mera nozionistica in possesso
dei docenti; non ci si chiede mai, al-
meno non in via ufficiale, se questi
abbiano competenze psicoattitudi-
nali tali da saper gestire un gruppo di
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persone non necessariamente re-
sponsabili.

Eppure, il problema dell’affidabilita
emotiva e relazionale di chi varca
ogni giorno la soglia delle classi do-
vremmo cominciare a porcelo, dain-
segnanti e da cittadini».

Per fortuna, pero, ci sono anche do-
centi dotati di equilibrio e professio-
nalita. Di fronte ai fatti che la colpi-
scono, una classe «ha bisogno di
qualcuno che la guidi nel ragiona-
mento e tenti di mettere ordine nel-
la sua emotivita scossa». Spesso ad
assumersi questo ruolo & proprio
I'insegnante di italiano. Questo & il
lavoro di Palomba: una professione
che il suo libro racconta con passio-
ne e verve narrativa, facendo assa-
porare dall'interno la vita scolastica
con le sue ombre ma anche con le
sue luci.

© RIPFRODURIONE RBERVATA

Alfredo Palomba
. insegna lettere.

E di origini campane,
lavora in Romagna.
«Non ci chiedono mai
quali siano le competenze
psicoattitudinali necessarie»
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L’ANALISI SVIMEZ
Tus scholae?
Cosi cambieranno

le elementari
PAOLO FERRARIO
a pagina 6
Linizio
dell’anno

Si parte, il possibile effetto Tus Scholae
«Alle elementari 48mila nuovi italiani»

PAOLO FERRARIO

nquestigiornidiripresa del-
Ile lezioni - ieri sono tornati

tra i banchi gli studenti del-
la Provincia autonoma di Tren-
to, preceduti giovedi scorso da
quelli dell'Alto Adige e seguiti,
tradomanie lunediprossimo, a
seconda dei calendari regiona-
li, dalla restante parte dei circa
8 milioni di alunniitaliani- ate-
nere banco & ancora la questio-
nedello fus Scholae. Un tema su
cui si sta consumando l'ennesi-
mo scontro politico, anche
all'interno dei partiti della mag-
gioranzadigoverno e che, inve-
ce, andrebbe maneggiato con
cura. Per scoprire la vera parti-
taingioco, che riguarda diretta-
menteil futuro non soltanto del-
la scuola ma dell'intero Paese.
Un‘analisiapprofondita deglief-
fetti dello fus Scholae - pensato
per conferire la cittadinanza ai
minori stranieri, nati in Italia o
arrivati prima dei 12 anni, che
hanno frequentato regolarmen-
te almeno cinque annidi studio
nel nostro Paese - & stata diffu-
saieri dalla Svimez, 'Associazio-
ne perlosviluppodell'industria
nel Mezzogiomo. Secondo lo
studio, nel 2024 circa 48mila
bambinidellascuolaelementa-
re potrebbero acquisire il dirit-

to alla cittadinanza italiana. Ol-
tre 1 su 4 risiede in Lombardia,
il 12,8% in Emilia-Romagna,
I'11,6% in Veneto esolo il 12,5%
intuttoil Sud (dove é presente il
35,3% degli alunni della prima-
ria). Complessivamente, i mi-
nori stranieri che frequentano
la scuola primaria, secondo i
dati del Ministero dell'Istruzio-
ne e del Merito, sono 315.906:
il 14% degli iscritti (i dati si rife-
riscono alla primaria statale e
non includono la Valle d'Aosta
e le Province Autonome di
Trento e Bolzano). Di questi, 4
su 5 provengono da un paese
extracomunitario e circa il 70%
sono nati in Italia.

«Lo Ius Scholae - sottolineail di-
rettore generale della Svimez,
Luca Bianchi - rappresenta un
atto necessario di uguaglianza
sociale nei confronti di bambi-
ni e ragazzi ai quali non é rico-
nosciuto lo status giuridico di
cittadiniitaliani pur condividen-
done cultura, educazione e ap-
partenenza. Lariforma & anche
un'opportunita concreta perco-
struire unasocieta pittinclusiva
e coesa, che investe sull'acco-
glienza per il futuro del Paese.
Legare l'acquisizione dei diritti
di cittadinanza al completa-

mentodiunciclodistudi-ricor-
da Bianchi - potrebbe incentiva-
re la permanenza in Italia dei
giovani con background migra-
torio e delle loro famiglie, con-
tribuendo a ringiovanire la po-
polazione, contenere la riduzio-
ne delle iscrizioni nelle scuole e
laconseguente chiusura dei pre-
sidi scolastici», conclude.

Sarebbe proprio questo l'effetto
pit1 importante (o tra i piti im-
portanti) della riforma, qualora
passasse. In Italia, sono circa
3milai Comuni (il 38% del tota-
le), che hanno una sola piccola
scuola elementare (cioé, con
meno di 125 alunni), localizza-
ti nella maggior parte dei casi
nelle aree interne delle diverse
regioni. In questo contesto, si
legge nel rapportodella Svimez,
ibambinistranieri che frequen-
tano l'unica piccola scuola del
proprio comune sono circa

20mila, il 10,6% degli alunni (6-
10 anni) residenti. Le differenze
territoriali si confermano anche
in questa tipologia di comuni:
tutte le regioni del Centro-Nord
presentano una quota di alun-
ni stranieri superiore al 10%
(unica eccezione il Friuli-Vene-
zia Giulia). Nel Mezzogiorno, il
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dato cala in media a 5 bambini
stranieri su 100 alunni, in Sar-
degnaa25.
«Lolus Scholae - spiega sempre
la Svimez - potrebbe contribui-
re a scongiurare la chiusura di
molte piccole scuole, assicuran-
do continuita a un presidio cul-
turale primario che, oltre a svi-
luppare le opportunita formati-
ve dibambini e giovani, consen-
te di arginare i processi di spo-
polamento e invecchiamento.
Listruzione - prosegue il Rap-
porto - rappresenta un servizio
essenziale la cui qualita e capil-
larita sono condizioni impre-
scindibili per uno sviluppo so-
cialmentee territorialmente in-
clusivo, specialmente perle aree
pilideboli e remote. La granula-
rita territoriale dell'offerta sco-
lastica contribuisce a neutraliz-
zare la condizione disvantaggio
delle periferie, salvaguardando
le comunité che le abitano».
Perottenere questorisultato, av-
verte la Svimez, «occorre ribal-
tare la percezione comune diun
pericoloimmigrazione, inseren-
do a pieno titolo le politiche di
inclusione come parte integran-
tediun progetto che, attraverso
ilmiglioramento dei servizi pub-
blici e 'accompagnamento alla
localizzazione di attivita produt-
tive, riduca l'emigrazione dei
giovani e favorisca l'attrazione
di nuove famiglie».

[

FISEFNATA

IL DATO

Un’analisi della
Svimez mette in
luce i tanti effetti
positivi di
un’eventuale
riforma. Tra
questi, eviterebbe
la chiusura delle
piccole scuole,
unico presidio in
oltre tremila
comuni
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UNDICI MESI DOPO L'AVVIO DELL’ANNO SCOLASTICO RESTA SOLO SULLA CARTA_

Le aule come rifugi, niente lezioni a Gaza
Se il diritto all’istruzione e cancellato

ANGELA NAPOLETANO

nche a Gaza, ieri, é cominciato il
A nuovo anno scolastico. Ma solo sul

calendario: per i bambini palestinesi
il tempo di indossare uniformi fresche di
bucato e di correre in classe non é ancora
tornato. Dopo 11 mesi di guerra, e nessun
segnale di cessate il fuoco, la scuola
continua ad essere un diritto negato. Le aule
dei pochi edifici ancora in piedi sono aperte
solo come rifugi di emergenza per gli sfollati.
Le lezioni di storia e matematica
improvvisate nelle tende, con i bambini
seduti per terra invece che al banco, curvi
sui quaderni appoggiati sulle ginoechia,
sono solo parentesi di una routine segnata
da sofferenza e distruzione.
Secondo il ministero dell'Istruzione la
campanella non é suonata per 625mila
studenti. A questi vanno aggiunti i 58mila
bambini di sei anni che avrebbero dovuto
entrare per la prima volta in un‘aula
scolastica. La scuola elementare, per loro, é
rimandata a chissa quando. I numeri dei
minori che il conflitto sta privando
dell'istruzione sono in parte sovrapponibili
ai 640mila in coda per ricevere il vaccino
contro la poliomielite. Secondo Juliette
Touma, dirigente dell agenzia delle Nazioni
Unite per i rifugiati palestinesi, Unrwa, «piit
a lungo i bambini restano fuori dalla
scuola, piu difficile sara recuperare
lapprendimento perduto e pitt saranno
vulnerabilis. Condannati, aggiunge, ad
essere «una generazione perduta» esposta
ad alto rischio di «matrimoni infantili,
lavoro minorile e reclutamento nei gruppi
armati». In una parola, a sfruttamento. Lo
scorso primo agosto, l'Unrwa ha lanciato
un programma di ritorno allo studio in 45
dei suoi rifugi con insegnanti chiamati a

organizzare attivita (sport, giochi, teatro,
musica e arte) pensate piu per riconnettere i
bambini alla propria infanzia, alla gioia
dell’incontro con i vecchi amici, che per
incoraggiarli a ripetere le tabelline.

Moataz, 15 anni, ieri avrebbe dovuto
iniziare la classe decima, l'ultimo anno
della scuola dell'obbligo. Invece si é svegliato
in una tenda del campo profughi di Deir al-
Balah, al centro della Striscia di Gaza, ed é
stato mandato a riempire taniche d'acqua a
pitt di un chilometro di distanza. La madre
Umm Zaki ha ammesso che, oggi, non riesce
nemmeno a sognare che qualcuno dei suoi
cingue figli diventi un giorno medico o
ingegnere: «Spero solo che la guerra finisca -
ha precisato - prima che ne perda
qualcuno». Secondo i dati delle Nazioni
Unite sono 11.500 i palestinesi in eld scolare
che hanno perso la vita nel conflitto mentre
15mila sono quelli rimasti feriti, Si stima
che tra i morti ci siano almeno 400
insegnanti. La normalita della scuola,
compreso lo shopping da Pens and Pins, il
piit famoso negozio di cancelleria a Gaza,
manca ai bambini ma anche ai grandi.
Elaa Shaqfa, insegnante di matematica di
una classe di orfani del campo di Khan
Younis, prova a ricrearla in una lezione
sulle divisioni. «Sto facendo del mio meglio
perché sento forte la responsabilita di
educatrice» precisa. Poi pero ammette: «
faticoso rimettersi in sesto dopo aver perso
mio marito e tre dei miei bambini». A darle
forza é la speranza che brilla negli occhi dei
bambini, Qualcuno, tra questi, prova pure a
scherzare: «La matematica in tenda non si
capisce, se fossi in una vera classe sarebbe
pitt facile».

D PRGNS FPESERVATA
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LA PROPAGANDA DEL MINISTRO E LA REALTA DEILAVORATORI

Una scuola senza prof
Viaggio tra i precari
(snobbati da Valditara)

llcapodeldicasterodelllstruzioneannuncia la sperimentazione dellla
Intanto mancano i docenti e molte classi rischiano diridurre [orario

CHIARA SGRECCIA

YA

la scuola riapre
conungrandeclas-
sico di settembre:
mancano i profes-
sori. Non & un'e-
mergenza  bensi
un problema strurturaleche si
ripete, quandogli studenti tor-
nanoinclasse mentre non tut-
tiidocenti hanno gia presoser-
vizio.«Questanno, pero, va peg-
gio del solitos, spiega Luigi, 40
anni compiuti da poco, profes-
sore precariodi Napoli, abitua-
to ormai alla fine di ogni esta-
tea trasferirsiin Veneto per la-
vorare: «Mi é arrivara I'email
con laconvocazione la sera del
6settembre, il giorno dopo ero
gia operativo a oltre 700 chilo
metri da casan,
Nel frattempo Luigi ha parteci-
pato anche al concorso per do-
centi Pnrr 2023, nella speran-
za. dopo anni di precariato, di
riuscire a ottenere un posto di
ruolo. Sa di aver superato la
prova scritta ma aspetta di co-
noscere la dara dell'orale: «Se
vinceroil concorso dovroabili-
tarmi durante l'anno di prova.
Peccato che non si sa quando
partiranno i nuovi corsi e
neanche se saranno artivari
per tutte le classi di insegna
mento. Se superero entrambe
le prove, ma non con un pun-
tegginabbastanzaaltoda risul-
tarevincitore, invece, la mia fa-
tica andra completamente
sprecata, dovrorifare tuttodac-
capo, riprovare al prossimo
concorso.Che, standoalle paro-
le del ministro Valditara, sara
bandito tra ottobre e novem
bre, prima di quando sosterro
la prova orale del vecchios,
chiarisceil precario, riferendo-

si al paradosso per cui ci sono

migliaia di docenti idonei
allinsegnamento per aver su-
perato il concorso Pnrr 2023
chenonsarannomai néassurn-
ti né abilitati

I trasloco

«Una beffas, aggiunge Maria-
grazia, professoressa precaria
di matematica che ha appena
presoservizio a Firenze. Anche
lei¢inattesadisapereirisulta-
ti del concorso 2023, Se vince-
ra, sara di ruolo da gennaio, vi-
sta la proroga al 31 dicembre
per le immissioni in ruolo in-
trodotta dal dl 71: «Cosi dovro
lasciareametaannolesei clas-
si che seguo, per prenderne al-
tre chissa dove in Toscana, in
cui avra fatto lezione un altro
professore che verra mandato
via per lasciare il posto a me.
Un danno grave per la vira di
noi precari che abbiamo sem-
pre meno certezze, ma anche
per la continuita didartica de-
glialunni. ll rischioche le clas-
si rimangano scoperte tra un
passaggio e laltro, infarti, e al-
ton, spiega la professoressa
mentreil tempocheavevaadi-
sposizionetra le riunioni coni
docenti si esaurisce: «La scuola
sta cambiando velocemente,
ma in peggios, taglia corto, la-
sciando trasparireil riferimen-
toalletante novita che il mini-
stro dell'Istruzione e del Meri-
to Giuseppe Valditara annun-
ciaognivolta che parladiscuo-
la. Senza riguardo, pero, perl'o-
pinione di chi la vive tutti i
giorni.

Mancano i prof, ma c'é1'la

Come nel caso delle nuove li-
nee guida sull'educazione civi-
cache entrano in vigore nono-

srante la bocciarura all'unani-
mira del Consiglio superiore

della pubblica istruzione. O co-
me per il flop del liceo del ma-
de in Italy. tanto voluro dagli
esponenti di governo,a cui, pe-
10, non siéiscrittoguasi nessu-
no, per fare alcuni esempi. A
cuisiaggiungono, ripercorren:
do solo le ultime dichiarazio-
ni, la riforma del voto in con-
dotta, la nuova filiera dell'i-
struzione tecnico-professiona-
le le promesse di stabilizzazio-
ne fatte agli insegnanti di so-
stegno. Ela nuova sperimenta-
zione per personalizzare la di-
dattica conlintelligenzaartifi-
ciale. Che, a quanto ha dichia-
rato il ministro al Teha Forum
di Cernobbio, sta partendo in
15 classi di Calabria, Lazio, To-
scana e Lombardia: 1Ta «puo
svolgere un ruolo significati
vor se sadeguatamente guida-
tadaundocente» hadettoVval-
dirara, proprio mentre gli uffi-
ci scolastici regionali cercano
di fare ordine nel caos delle
graduatorie dei precari, chiuse
quest’anno pii in ritardo del
solito. E le scuole rischiano di
riaprire senza insegnanti.

Pagano gli studenti

«Oltrea Bari, Napoli e Roma, mi
arrivanomessaggidapro
rianche di Foggia, Brindisi, Ta-
ranto e Salerno preoccupati

perché con l'iniziodelle scuole
nonsonostati pubblicartiibol-
lettini con le nomine dei sup-
plenti. Molti dei quali proven-
gonoanche da province diver-
se da quelle in cui dovrebbero
prendere servizios, racconta
Laura, docente precaria specia-
lizzata sul sostegno, delusa
«dalle scelte di un ministro
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che stanno portando solo a
una maggiore confusione nel
mondo gia fragile della scuo-
law,

Come spiega Attilio Varengo,
dellasegreterianazionale di Ci-
slscuola infatti, le ragioni che
motivano i ritardi nelle nomi-
ne dei docenti quest'anno so-

no tante; «Dalla proroga delle
immissioni in ruolo allaccan-
tonamenrodei 19mila postiva-
cantiper i prossimi concorsi, fi-
no ai rallentamenti nell'ag-
giornamento delle graduaro-
rie provinciali di supplenza
per effetto dei corsi abilitanti

avviati all'ultimo e delle altre
nuove norme intervenute
nell'istruzione. Acuisi aggiun-
gono gli errori dell'algoritmo
utilizzato per le assegnazioni
delle cartedre e la lentezza del

le operazioni di verifica dei ti-
toli inseriti dai docenti. Tutto
questo, come succedeconleva-
langhe, ha portato i ritardi ad
accumularsi I'uno sull'altro fi

no ad arrivare al rischio che la
scuola riapra senza professori
in classes, Un danno di cui pa-
ganole spese nonsoloidocen

ti precari sulle cui spalle si reg-
gela scuola—oltre 200mila se-

condo le stime dei sindacati,
“solo” 165mila per Valdirara —
maanchegli insegnanti di ruo-
lo e il resto del personale che
devono riorganizzarsi per co-
prire le mancanze, gli sudenti
a cui non viene garantita la
continuita didatrica. Ele fami-
glie, «perché per come stanno
le cose oggi alcune scuole po-
trebbero aprire a orario ridot-
tow, conclude Varengo.

ROJUEIONE RISERVATA

altre 200mila,
sevote be sifrmie
dei sindarati,
“solo’ 165nila
per il minfsiro
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CARO ANNO SCOLASTICO
Quaderni, libri e cartaigienica
Ilrientroin classe ¢ un salasso

MATILDA FERRARIS

ROMA

Zaino,astuccio, portapenne, die-
ci quaderni a quadretti, dieci a
righe, forbici arrotondare, rem-
perino con serbatoio. E ancora:
«Carta igienica, un pacco di faz-
zolettini e un rotolo di scottexs.
Sono solo alcune delle voci pre-
senti in un elenco di materiale
scolasticorichiestoaunalunno
inItalia.

secondoil rapportodi Confeom-
mercio, quest'anno c& stato un
rincaro di circa il 66 per cento
sul materiale scolastico edel 18
percentosui prezzi dei testi sco-
lastici. senza che a essi corri-
spondaunaumentosignificati-
vo dei sussidi. 1l prezzo pin alto
lo pagano tutte le famiglie che
hanno figli e figlie al primo an-
no di upa qualsiasi scuola
dell'obbligo, perché occorre
comprare il corredo di base che
verra riutilizzato negliannisuc-
cessivi.

Sela situazione é pit bilanciara
nella scuola primaria, dove é ri-
chiesto unimpegnoeconomico
solo per il materiale didattico—
i libri sono graruiti — a partire
dalla scuola secondaria di pri-
mo grado la situazione diventa

complessa. Dungue, oggi, la spe-
sa potrebbe arrivare a raggiun-
gere oltre mille euro totali per
studente,

Come haseritto Valerio Cuccaro-
nisuquestogiornale, seé positi-
voche il governo abbia stanzia-
toaltri 3 milioni, oltre ai 133 gia
previsti, perisussidiailibridite-
sto, il risultato sostanziale non
cambia perché i fondivengono

destinatisoloa famiglieareddi-
to molto basso. Inoltre la spesa
perlascuolainItalia éin percen-
tuale, rispettoa quella generale,
la pitt bassa d'Europa. E sesi pa-
ragonano i costi dei materiali e
dei libri scolastici con quelli del-
le principali economie europee
il divario é significarivo.

Europa

LaSpagna @ in seconda posizio-
ne con un aumento dei prezzi
in parte giustificato dal tasso di
inflazione, il secondo piu alto
d'Europa. Secondo i dati pubbli-
cati dall'Ocu, la piti grande asso-
ciazione dei consumatori spa-
gnola, si parla di un esborso di
quasi 490 euro a famiglia per
quanto riguarda i libri di testo,
con un aumento di 42 euro ri-
spetto allo scorso anno. Mentre
per il materiale scolastico l'am-
montareé di circa 190 euro. Tut-
tavia,solo'annoscorsoil gover-
no spagnolo ha stanziato 252
miliardidieuro peraiutarele fa-
migliemenoabbientia far fron-
te ai rincari della scuola.
LaGermania e uno dei paesi pii
segnati dall awmentodei prezzi,
secondo Euronews si parla di
un aumento percentuale tra il
cinque e il tredici per cento per
l'equipaggiamento  scolastico,
per una spesa complessiva pari
a 180 euro. La gestione del cari-
co scolastico per i libri dipende
dalla regione.

Inalcuneilibri scolastici vengo-
nodistribuiti gratuitamente, co-
me in Baviera; in altre esiste un
sistemna di prestito per gli stu-
denri.che possono restituireili-

bri al termine dell'utilizzo, co-
me nell'Assia. In altri landeri 1i-
bri sono completamente a cari-
co delle famiglie.

La situazione in Inghilterra e
analoga a quella tedesca: un'in-
dagine condotta dalla Consu-
mer Affairs Commission, Cac,
ha rilevato un aumento com-
plessivo del sei per cento nei li-
bridi testo perquest'annoscola-
stico. Un'altra analisi condotta
da Euronews, invece, segnala
cheil prezzodel materialescola-
stico & pari a circa 192 sterline,
alle quali bisogna aggiungere il
costo dell'uniforme che, secon-
do i dati forniti daila Children’s
Society, pud costare 287 sterline
niella scuola primaria e 422 nel-
la sec i

la Francia e il paese con il mi-
glior dato complessivo. L'asso-
ciazione Famille de France scri-
vecheil costomedio del rientro
ascuola librie materiali,si aggi-
ra attorno ai 22346 con una di-
minuzione percentuale
dell'1,27 per cento. Cenrra l'in-
flazione che nel paese  dimi-
nuita—comein Italia—eanche
la volonta del ministero delll-
struzione, che ha chiesto agli
istituti scolastici di «fare atten-
zioneallecifre del materiale sco-
lastico e di contenerne il pit
possibileil costos atal fine ésta-
taredarta una guida peril mate-
:]iale di scuole elerentari e me-

ie.
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Sogni (e futuro)
darestituire
ainostrigiovani
di Carlo Verdelli

itta zitta é ricominciata la

scuola. Come ogm‘ anno?
Quasi. La continuita con il
recente passato ¢ garantita
dall'endemica mancanza di
personale (i supplenti al via
sarebbero 250 mila secondo
i sindacati, 165.000 secondo
il ministro) e dall'assenza
di un piano per rafforzare
insegnanti di sostegno e
docenti di italiano per
alunni stranieri che
l'taliano non lo sanno. La
scuola boccheggia da tempo
immemore e continuerd a
boccheggiare, come se non
fosse l'emergenza
nazionale che é.

continua a pagina 32
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Ritorno a scuola C'¢ un'intera generazione che ormai parla
una lingua indecilrabile e vive altrove anche se abila in casa

SOGNI (EFUTURO) P

di Carlo Verdelli
SEGUE DALLA PRIMA

questo in perfetta continuita
con i governi precedenti, no-
nostante i fondi previsti dal
Pnrr, pero in perenne attesa di
concorsi e decreti attuativi.
In compenso, sono cambia-
tele linee guida, secondo le di-
sposizioni del ministro del-
I'lstruzione e del Merito Giuseppe Valditara,
che ha voluto incardinare il nuovo corso di
studi su alcuni concetti chiave, pili connessi
al merito che all'istruzione: Patria (con la p
molto maiuscola), impresa, proprieta priva-
ta, con l'aggiunta in extremis dell'educazio-
ne civica. I1 Comitato tecnico del ministero
ha sottolineato in matita blu la
mancanza di riferimenti alla di-
mensione sociale dell'insegna-
mento e alla lotta contro la vio-
lenza di genere. Tutti rilievi ac-
colti con deferente inchino e
bellamente archiviati. Come i
tre pilastri proposti dal prede-
cessore, Patrizio Bianchi, go-
verno Draghi, membro dell'Ac-
cademia dei Lincei: Costituzio-
ne, sostenibilita ambientale,
cittadinanza digitale. Temi pit
in sintonia con lo spirito del
tempo ma rimasti sulla carta.
Valditara batte altre strade, con
qualche eco da libro Cuore. Per
esempio, forte pressione per
tornare a usare il diario, e scritto a penna,
come i compiti a casa. Piti il divieto tassativo
all'uso di smartphone nelle elementari e alle
medie, misura quest'ultima che si sta ten-
tando anche in altri Paesi, Gran Bretagna in
testa: di certo lodevole lo scopo, lecito dubi-
tare del risultato. Basteranno mattine a tol-
leranza zero per disintossicare studenti che
verso il cellulare hanno sviluppato una di-

pendenza di massa e precoce?

Parlare di scuola di destra o di sinistra, se
sia pit importante il concetto di Patria o di
Costituzione, é come disquisire sulla piega
dei centrini da té sul ponte del Titanic, men-
tre I'iceberg sta squarciando la nave. C'é

J'.J.

-

un'intera generazione che ormai parla un‘al-
tra lingua, si incontra o si sconira attraverso
canali e codici indecifrabili, che vive altrove
anche se abita in casa. E manifesta un disa-
gio palpabile e crescente, senza nome, sen-
za cura, senza sbocchi. Farsi del male o fare
del male diventano gli antidoti estremi alla
perdita di senso e di qualsiasi prospettiva ri-
svegliante di futuro.

Nel saggio La generazione ansiosa. Come
i social hanno rovinato i nostri figli, in usci-
ta per Rizzoli e anticipato su queste pagine
da Walter Veltroni, lo psicologo americano
Jonathan Haidt stila un'allarmante diagnosi
sugli effetti trascurati dell'iperconnesione al
cellulare: riduzione drastica del tempo ri-
servato al gioco come momento di contatto
personale; calo a picco della capacita di con-
centrarsi; peggioramento del sonno; pro-
gressivo sviluppo di una dipendenza come

quella da slot machine, alcol o stupefacenti.
Ma non ¢ soltanto questa pandemia di di-
sconnessione dalla realta reale, sostituita da
quella virtuale, a rendere fragilissima la leva
di una gioventi accartocciata su sé stessa.
Una ragazza di 16 anni ha detto al padre:
«Prima il Covid, adesso una guerra vicina e
poi ancora un‘altra. Quello che stiamo pro-
vando noi negli ultimi anni, voi ve lo siete ri-
sparmiato da quando siete nati». Noi adulti
siamo cresciuti con dei sogni. Loro, con de-
gli incubi.

La scuola non puo da sola arginare questo
male di vivere, e di dissipazione dei deside-
ri, che coinvolge chi, per anagrafe, ¢ desti-
nato a ereditare il mondo. Ma é colpa grave
trascurare I'impatto di questo iceberg, con-

centrando gli sforzi sulle tazzine
da té, offrendo come via di salvez-
zarichiami retorici all'orgoglio di
nazione o al successo come meta
di una crescita. Il fatto che il «bo-
nus psicologo» verra (forse) con-
fermato € (sarebbe) cosa buona e
utile. Che passi dai 25 milioni di
euro del 2022 ai 10 messi a bilan-
cio, con 400 mila richieste da
evadere, € un po’ meno che nien-

RIGIOVANI
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te: significherebbe 25 euro a te-
sta, neanche la meta del costo di
una sola seduta.
Don Milani, priore di Barbiana,
morto a 44 anni dopo aver com-
piuto il miracolo di seminare
I'amore per il sapere in un gruppo
di ragazzini perduti del Mugello, scriveva:
«Cari professori, vi paghiamo perché ci do-

vete insegnare a vivere, non per bocciarci,
soprattutto noi, che siamo gli ultimi». Il
problema, l'iceberg, é che adesso gli ultimi,
cari professori e caro ministro, sono tanti. E
I'impressione é che aumenteranno. Non
tocca solo a voi, ma tocca anche a voi.
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La protesta

Sciopero deitrasporti,

i sindacati: adesioni all85%
A Milano e Roma chiuse
tuttele linee della metro

Metropolitane chiuse, bus e tram fermi o a singhiozzo in
quasi tutta ltalia. Il primo sciopero nazionale di settembre
del trasporto pubblico locale ha registrato, secondo i
sindacati promotori Filt Cgil, Fit Cisl, Uiltrasporti, Faisa Cisal
e Ugl Fna, «altissime adesioni con una media nazionale
dell'85% e punte fino al 100%2». Otto ore di stop per
protestare contro «lo stallo» della vertenza per il rinnovo del
contratto degli autoferrotranvieri e internavigatori (trasporti
sui laghi): «Ci scusiamo per i disagi - hanno scritto i
sindacati -, ma il sistema del trasporto pubblico e diventato

inadeguato per tutti: lavoratori, lavoratrici e utenti,ed & a
rischio di un collasso generale senza risposte da aziende sul
contratto e dal governo sulle risorse». | disagi sono stati
moltissimi in tutta Italia, con metropolitane del tutto chiuse,
sia a Roma che Milano, treni locali e linee di navigazione
fermi. La protesta di ieri ha chiuso una 3 giorni difficile per
gli utenti, dopo lo sciopero degli aerei di sabato e quello dei
treni di domenica che hanno lasciato a piedi migliaia di
viaggiatori. Per il Tpl si replica il 20 settembre. (cvol.)
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Schlein e il feeling con la Fiom:
sono da sempre contro il Jobs act

A Torino alla festa dei metalmeccanici Cgil (che le chiedono di chiudere a [talia viva)

TORINO «Non ¢ sempre stato
cosi il nostro rapporto». Le pa-
role con cui Elly Schlein ri-
sponde agli applausi che si le-
vano dalla platea dei me-
talmeccanici torinesi della
Fiom rivelano che il suo Pd
non ¢ piu quello di Matteo
Renzi. La svolta ¢'é stata, e pas-
saanche da qui: dall'abiura del
Jobs act accolta dall'ovazione
entusiasta dei delegati sinda-
cali. «Uno dei motivi per cui
oggi sono alla guida di questo
partito — assicura Schlein —
¢ che io ero in piazza a prote-
stare contro i provvedimenti
che precarizzavano il lavoro».

E git1 applausi. Il rapporto con
la vecchia e nuova classe ope-
raia un tempo legata a doppio
filo con la sinistra italiana, poi
messo in crisi dal renzismo,
sembra essere recuperato.
«(C'¢ stata una frattura, ¢ vero
— ammette la leader dem da-
vanti al segretario della Fiom
Michele De Palma —, ma stia-
mo cercando di ricucire. E un
lavoro che stiamo facendo con
le proposte sul salario mini-
mo, per dire basta alla preca-
rietd e al lavoro poveroy.

Dopo anni in cui Fiom e Pd
si sono guardati in tralice,
sconfrati e contrastati, ora i

lavoratori e le lavoratrici di
Mirafiori e delle fabbriche to-
rinesi non solo applaudono
Schlein alla loro festa, allo
Sporting Dora, ma fermano la
segretaria dem e la mettono
in guardia: «Vai avanti Elly, ar-
chiviamo Renzi». Lei ricorda
di aver firmato per i referen-
dum contro il Jobs act e si
muove sulla stessa lunghezza
d’'onda del numero uno dei
metalmeccanici della Cgil. «Il
problema non era il Pd, ma il
Pd che con Renzi varava il Jobs
act», sottolinea De Palma, per
attestare l'avvenuta svolta.
Schlein ora immagina un

campo non solo largo, ma lar-
ghissimo, che tenga insieme
pentastellati e renziani, nono-
stante i veti del leader 5 Stelle
Giuseppe Conte. Veti condivisi
anche dagli operai Fiom. «Elly
ha aperto un nuovo corso, di-
verso da quello precedente»,
assicura De Palma. Con la se-
gretaria dem si ritrovano d'ac-
cordo quasi su tutto: il salario
minimo, l'opposizione a un go-
verno Meloni accusato di non
avere una politica industriale
nazionale, la necessita di at-
trarre in Italia un secondo pro-
duttore di auto oltre a Stellantis
(«Non é pittun tabir» ), la difesa

delle pensioni: «Daremo batta-
glia, se si vuole fare cassa sulle
pensioni come dicono».

A Torino, dove i lavoratori
di Mirafiori sono scesi in po-
chi anni da 24 mila a 11 mila e
la produzione di auto é calata
da 218 mila a 20 mila, la pre-
occupazione ¢ ai massimi sto-
rici. E Schlein si associa alle
richieste del segretario della
Fiom: «Non ¢ tollerabile che
Stellantis chieda e poi non ri-
spetti gli impegni presi, dan-
do un futuro occupazionale ai
suoi siti industriali».

Gabriele Guccione
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CAMPO LARGO

12 il perimetro politico
della coalizione di
centrosinistra che la
segretaria del Pd Elly
Schlein ha puntato a
costruire dall'inizio del
mandato, dialogando con
le forze a sinistra dei dem,
il M5S e i partiti riformisti
di area moderata
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