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Sigmund Freud University
La salute mentale al centro

| segreti del successo: storia europea, classi ridotte, formazione pratica
con esercitazioni, tirocini e seminari, sessioni di ricerca e tutoraggio continuo

MILANO

Dieci anni di Sigmund Freud
University Milano: un decennio
di formazione psicologica in cit-
ta con un approccio innovativo,
pratico e professionalizzante, ca-
ratterizzato da un ampio respiro
internazionale, La ricetta dell’ate-
neo? Classi di dimensioni ridotte
che garantiscono un rapporto di-
retto tra studenti e docenti, for-
mazione pratica con esercitazio-
ni, tirocini e seminari, sessioni di
ricerca, continuo tutoraggio de-
gli allievi per favorire lo sviluppo
delle loro potenzialita e una sto-
ria europea con sedi a Vienna,
dove la SFU & nata, Berlino, Linz,
Lubiana e Parigi. Dal 2014, anno
dell’apertura della sede milane-
se, l'universita con i suoi corsi di
laurea triennale e magistrale in
Psicologia, ha formato professio-

nisti che oggi lavorano in Italia e
non solo, con particolare atten-
zione alle sfide del mondo mo-
derno. «ll fatto che dall’Austria ci
abbiano cercato nel 2010 per co-
struire un Dipartimento di psico-
logia a Milano, da rilievo allo sfor-
zo compiuto da un gruppo di ri-
cercatori, legati a una scuola di
psicoterapia cognitivo-compor-
tamentale, che gia dalla fine de-
gli anni "90 si impegnavano a in-
tegrare in modo stretto la ricer-
ca e la professione, in ambito psi-
cologico e psicoterapeuticos,
ha spiegato Sandra Sassaroli, di-
rettrice del Dipartimento di Psi-
cologia della Sigmund Freud Uni-
versity di Milano e fondatrice di

Studi Cognitivi, scuola di specia-
lizzazione in psicoterapia cogniti-
vo-comportamentale. Questo le-
game si ritrova anche nell'inte-
grazione della tradizione accade-
mica viennese con le competen-

ze degli psicologi e ricercatori
italiani. «L’Italia ha necessita di
dare valore agli scambi di cono-
scenze con |'Europa per cresce-
re in modo forte e insieme armo-
nico e per affrontare questo pe-
riodo di sfide politiche e globali
in cui occorre un’Europa forte e
unita», ha aggiunto Sassaroli.

Al centro, dunque, la salute
mentale delle persone, sottopo-
sta a continue sfide provenienti
sia dal mondo offline sia da quel-
lo online costringendo chiunque
a confrontarsi con nuovi proble-
mi e pressioni. La SFU prepara
gli studenti a comprendere co-
me le tecnologie influenzano la
mente e il comportamento uma-
no. Inoltre, in un mondo sempre
piu frenetico, in cui trovare tem-
po per sé & sempre piu difficile,
sono nate applicazioni, siti e me-
todi innovativi per portare la psi-
cologia nell’era digitale. Una le-

zione appresa anche durante gli
anni difficili del Covid-19, quan-
do, chiusi nelle nostre case, ab-
biamo continuato le nostre vite
attraverso computer, telefoni e
tablet. L'universita ha risposto a
questa accelerazione verso I'ado-
zione di strumenti digitali nella
pratica psicologica, preparando
i suoi quasi mille allievi alle nuo-
ve sfide informatiche. Tra loro
c’'e anche Davide Giacconi. diret-
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tore operativo dell’associazione
Alumni SFU di Milano e laureato
magistrale in Psicologia con indi-

rizzo Psicologia digitale: «La SFU
per me é diventata una seconda
casa, un luogo dove ho imparato
non solo nozioni teoriche, ma an-
che a gioire, collaborare e gesti-
re le frustrazioni. Con la consape-
volezza di essere circondato da
persone preparate e da una strut-
tura che ti consente di crescere
sia come persona che come pro-
fessionista». Con una solida ba-
se nel presente e uno sguardo ri-
volto al futuro, la SFU Milano pre-
para gli psicologi di domani.
Fe.De.

La sede della Sigmund Freud
University Milano e, sopra,
Sandra Sassaroli, direttrice
del Dipartimento di Psicologia
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Il Politecnhico svelail futuro
Design, Big data e sanita

Oltre 15mila studentiin coda all'Open day per scegliere corsi vecchi e nuovi
E la laurea magistrale in “Health Informatics” con Vita-Salute San Raffaele

MILANO

Oltre 15.000 studenti hanno af-
follato lo scorso 6 aprile il cam-
pus di Piazza Leonardo del Poli-
tecnico di Milano per I'Open
Day, desiderosi di scoprire le op-
portunita formative dell’ateneo,
dalle lauree triennali e magistra-
li ai dottorati di ricerca. Segno
del crescente appeal del “Poli”
milanese. Durante |'evento i ra-
gazzi hanno potuto toccare con
mano il “mondo Politecnico” vi-
sitando gli stand interattivi, con-
frontandosi con docenti, ricer-
catori e studenti. Attraverso in-
contri dedicati, hanno potuto
esplorare le sfide concrete e in-
novative che attendono gli ar-
chitetti, i designer e gli ingegne-
ri del futuro. | futuri studenti ver-
so percorsi accademici di eccel-

lenza e per promuovere la cultu-
ra dell'innovazione e della ricer-
ca nel campo dell'architettura,
del design e dell'ingegneria.

Soprattutto, nell'ampia possibili-
ta di scelta fra i corsi offerti, &
stata |'occasione per presenta-
re la nuova laurea triennale in In-
teraction Design, un percorso
all’avanguardia che prepara gli
studenti ad affrontare sfide digi-
tali e fisiche, offrendo una for-
mazione completa e trasversale
e lavorando su sistemi Internet
of Things, basati sui Big Data e
algoritmi di intelligenza artificia-
le. Con competenze nel design

dell'interazione, programmazio-
ne, elettronica e altro ancora, i
laureati e le laureate potranno
intraprendere una varieta di ruo-
li professionali, dallo “User Expe-
rience Designer” al designer di
Prodotti Interattivi. Potranno

progettare l'interazione tra uten-
ti e prodotti o sistemi, concen-
trandosi su come gli utenti inte-
ragiscono con un determinato
dispositivo, cercando di rende-
re I'esperienza pil intuitiva, effi-
cace e gradevole.

Altra novita, dal 1° luglio apro-
no le iscrizioni ai test di ammis-
sione al nuovo Corso di Laurea
Magistrale in Health Informa-
tics, nato dalla collaborazione
tra PoliMi e Universita Vita-Salu-
te San Raffaele (UniSR) per svi-
luppare competenze informati-
che avanzate, declinate nel cam-
po della medicina. Il corso di lau-
rea intende formare figure pro-
fessionali in grado di guidare
una delle piu grandi rivoluzioni
della pratica clinica e della ricer-
ca scientifica, determinata dal-
lo sviluppo dell'informatica
avanzata e dell’intelligenza arti-

ficiale in ambito sanitario. «Heal-
th Informatics & una Laurea Ma-
gistrale in Informatica che inten-
de formare professionisti matu-
ri che possano posizionarsi co-
me protagonisti della rivoluzio-
ne informatico-digitale in sani-
ta. Il corso consente di sviluppa-

P.8



QNIL GIORNO

» 26 giugno 2024

SUPERFICIE :34 %
PERIODICITA :Quotidiano1 ]

PAESE :ltalia DIFFUSIONE :(19300)
PAGINE :71 AUTORE :N.D.

re competenze trasversali che
un laureato in materie informati-
che raggiunge, in media, dopo
3-4 anni dall'inserimento nel
mondo del lavoro», spiega Anto-
nio Esposito, ordinario di Radio-
logia UniSR e coordinatore del
corso in Health Informatics.

 LAUREA MAGISTRAL ""‘.

1A

A
L

Maturandi curiosi tra gli stand dei vari corsi offerti dal Politecnico di Milano
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«Opportunita da cogliere
Il futuro dipende da voi»

La rettrice Nuti invita ragazze e ragazzi a partecipare alle selezioni

prossima attivazione della Lau-
rea Magistrale congiunta con
I'Universita di Pisa in Infermieri-
stica. L'Ateneo & nostra partner
anche per altre lauree magistra-
li in convenzione con gli atenei
di Firenze e Trento. |l percorso
in Data Science costituisce un
altro sforzo per le scienze appli-
cate e si caratterizza per un ap-
proccio interdisciplinare: lavora
su competenze all’avanguardia,
sempre piu richiesti dal merca-
to, che vanno dalla statistica
all'informatica, alla capacita di
lavorare con evidenze quantita-
tive. Per tornare al secondo livel-
lo, questa & un’altra novita signi-
ficativa: la Scuola amplia i posti
a concorso senza diminuire
quelli per il primo livello, per la
formazione universitaria integra-
tiva, grazie anche all’apertura di
nuovi collegi».

A proposito di Pnrr, quanto
‘vale’ per la Scuola Superiore
Sant’Anna?

«|l Pnrr vale globalmente circa
40 milioni di euro, cifra che per
il nostro dimensionamento é ele-
vata e ci permette di lavorare su
molti ambiti, dalle infrastrutture
di ricerca ai partenariati con al-
tre istituzioni e centri di eccel-
lenza, fino all’'ecosistema Tosca-
no per la salute. Pnrr a parte, ne-
gli ultimi anni la Scuola ha regi-
strato un incremento della pro-
gettualita finanziata nell’ambito
di ulteriori bandi competitivi, co-
me quelli della Commissione eu-
ropea e su progetti finanziati da
enti di ricerca nazionali e pubbli-
che amministrazioni».

Da poche settimane & entrata

nel sesto anno del suo manda-
to: quanto e come & cresciuta
la Scuola?

«Sono stati anni di grande svi-
luppo. Docenti, ricercatrici, ri-
cercatori sono arrivati a circa
200 ed & aumentato anche il nu-
mero di allievi e allieve e del per-

sonale tecnico-amministrativo.
Abbiamo aperto due nuovi colle-
gi e un altro lo stiamo per aprire
(nell'ex convento di Santa Cro-
ce in Fossabanda), abbiamo atti-
vato un partenariato pubblico
privato per il nuovo polo scienti-
fico di San Giuliano Terme. Ab-
biamo inaugurato Palazzo Boyl,
nuovo Polo delle Scienze Socia-
li e sede di rappresentanza. Tut-
to questo & avvenuto grazie a
una notevole capacita di autofi-
nanziamento e alla collaborazio-
ne con il settore privato».

A proposito di ricerca: perché
spesso la definisce palestra
della formazione?

«Allieve e allievi hanno la possi-
bilita di avvicinarsi in modo pre-
coce alla ricerca, anche grazie a
un rapporto tra docenti, allieve
e allievi favorevole. Ogni docen-
te ha la possibilita di seguire un
gruppo ristretto di ragazze e ra-
gazzi per volta. Inoltre, un clima
interdisciplinare favorisce lo
scambio e linclusione. In un
contesto collegiale allieve e al-
lievi vivono fianco a fianco con
chi segue altri percorsi di studio
per confrontarsi e di seguire atti-
vita culturali di ogni genere, ma
anche per partecipare ai viaggi
intersettoriali all’estero, finan-
ziati dalla Scuola».

Un suo suaaerimento per le ra-
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gazze e per i ragazzi che anco-
ra devono scegliere il proprio
percorso universitario.
«Invito studentesse e studenti a
cimentarsi con il concorso e a
non avere paura di non riuscire,
certo chi entra & una percentua-
le bassa rispetto a chi si iscrive
al concorso ma gquesta paura de-
ve essere superata. Consiglio di
mettersi alla prova con il concor-
so, perché gia di per sé questa &
un‘occasione di apprendimen-
to, una palestra formativa che
vale la pena tentare sempre».
Egidio Scala

& RIPRODUZIONE RISERVATA

| progetti

e le strategie
IMPEGNO COSTANTE

Sabina Nuti
Rettrice Scuola Superiore Sant’Anna

Sabina Nuti & rettrice della
Scuola Superiore Sant’Anna. ||
suo mandato si & caratterizzato
per una continua attenzione a
progetti legati a parole chiave
quali mobilita sociale, valorizza-
zione del merito; si & contraddi-
stinta per aver favorito una di-
mensione che unisce l'apertura
al territorio e la naturale vocazio-
ne internazionale per formazio-

ne, ricerca e 'terza missione’.
Nuti @ professoressa ordinaria
di Economia e Gestione delle Im-
prese, aderisce al Centro Inter-
disciplinare Health Science e ha
fondato il Laboratorio Manage-
ment e Sanita (MeS) dell'Istituto
di Management.

Rettrice, quali sono le novita
del concorso di ammissione?
«Intanto ricordo il percorso for-
mativo in Data Science e poi la
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Che cosa ci fa il ministro del Educazione cinese in Europa (e in Italia) a pochi giorni dal G7

Roma. A una settimana dal G7
dell'Istruzione, con i ministri delle
grandi economie che domani si trove-
ranno a Trieste per discutere “della
valorizzazione dei talenti individuali
e il sostegno a un'istruzione innovati-
va”, come ha detto il ministro
dell'Istruzione e del Merito Giuseppe
Valditara, Pechino ha trovato un modo
per essere presente anche li, in qual-
che modo, organizzando significativa-
mente un tour europeo proprio in que-
sti giorni. La scorsa settimana sia Val-
ditara sia la ministra dell'Universita
del governo italiano, Anna Maria Ber-
nini, hanno incontrato a Roma una de-
legazione guidata dal ministro
dell’Educazione cinese Huai Jinpeng.
E hanno parlato di rafforzamento del-
le relazioni, sinergie e valorizzazioni,
evitando accuratamente di menziona-
re le discussioni che negli ultimi quat-
tro mesi si sono svolte a Bruxelles, in
sede europea, per cercare di trovare
una soluzione alla cosiddetta “diplo-
mazia accademica” minacciata dai

rapporti con la Cina. Negli ultimi anni
diverse universita europee hanno ini-
ziato a frenare le collaborazioni con
Pechino per potenziali furti di teenolo-
gie sensibili e spionaggio, e hanno
chiuso i rapporti con gli Istituti Confu-
cio, arma della propaganda cinese da
anni ormai finita in modo anomalo
dentro alle universita e parte integran-
te dei dipartimenti. Il mese scorso il
Consiglio europeo ha approvato una
serie di raccomandazioni per mettere
in sicurezza la ricerca scientifica. Una
di queste prevede di istituire una figu-
ra dentro le Universita che sia in con-
tatto con le agenzie d'intelligence e sia
ingradodi capire se unaccordo univer-
sitario é sicuro oppureno.InItaliail di-
battito sulla questione non ha mai pre-
so piede, ma anche in altri paesi euro-
pei: ieri Politico ha seritto che su 379

collaborazioni tra universita europee e
cinesi, circa un quinto aveva come par-
fner le universita cinesi considerate
piu vicine alla Difesa — alcuni accordi
sono legati anche a progetti europei,

per esempio sulla decarbonizzazione.
Due giorni fa Huai Jinpeng ¢é volato a
Parigi, dove ha incontrato la ministra
dell'Universita di Macron, Sylvie Re-
tailleau.

Come per la gran parte dei dirigenti
del Partito comunista cinese, online si
trovano poche notizie dellavita di Huai
Jinpeng, ministro dell’Educazione sin
dal 2021. Si sa che prima di iniziare la
carriera da alto papavero della leader-
ship di Xi Jinping, come membro del
Comitato centrale del Partito dal 2017,
e stato preside dell’'Universita di
Beihang - classificata come top secret
perisuoi legami con la Difesa cinese e
sotto sanzioni da parte degli Stati Uniti
—e che la sua formazione da ingegnere
informatico gli impedisce di stare trop-
po lontano dai laboratori. Da giovane
accademico ha fatto un periodo di stu-
dio alla Columbia University di New
York, e questo spiega il suo inglese
molto buono, anche se negli incontri
pubblici preferisce parlare in manda-
rino. Chi lo ha conosciuto, ne parla co-

me di un capace diplomatico, che sa
tessere relazioni anche fuori dai confi-
ni nazionali, tanto che é stato l'ultimo
cittadino cinese a essere insignito del-
la Légion d’'Honneur dalla Francia, nel
2012, per aver promosso le relazioni ac-
cademiche e teenologiche fra Pechino
e Parigi.

Huai Jinpeng ¢ volto e simbolo del
nuovo corso cinese: il suo predecesso-
re, Chen Baosheng, era un economista,
Huai invece rappresenta lo sviluppo
tecnologico che il leader Xi Jinping de-
sideraperlaCina, perarrivare a essere
la potenza tech in grado di competere
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con I’America, in una costante sovrap-
posizione di piani (forse per 'occiden-
te poco comprensibile), fra Partito, lea-
dership autoritaria, economiae soprat-
tutto Difesa. In questa geografia, il mi-
nistero dell’'Educazione cinese ¢ in
realta l'istituzione presentabile di una
politica in realta rapace, dove piano ci-
vile e militare sono sovrapposti. E Huai
lo dice spesso, nei suoi discorsi pubbli-
ci:la Cina habisogno di una nuova clas-

se di “talenti innovativi”, ovvero “la ri-
sorsa piu strategica per migliorare la
competitivita di base della Cina e un
sostegno essenziale per raggiungere
'autosufficienza tecnologica”. Gli ac-
cordi accademici con le universita eu-
ropee servono anche a questo.

Ma il ministero riflette la politica di
Xi, e quindi un mese fa Huai era a Mo-
sca, ha avuto un incontro anche con
Vladimir Putin, e poi ha firmato un ac-
cordo tra I'Harbin Institute of Techno-
logy — un’altra universita tra le piti se-
grete della Cina, anch’essa sotto san-
zioni americane, che fa parte dei cosid-
detti Sette figli della difesa nazionale,
le pil strategiche per la Difesa di Pe-
chino-e I'Universita di San Pietrobur-
go. Daria Impiombato, analista
dell’Australian Strategic Policy Insti-
tute di Canberra, dice al Foglio che la
visita in Russia di Huai, e subito dopo
in Europa non é casuale, “e sicuramen-
te € un segnale”, soprattutto in un pe-
riodo in cui quasi tutti gli atenei occi-
dentali hanno chiuso i rapporti con le

universita russe. Il problema delle col-
laborazioni con gli istituti cinesi ri-
guarda soprattutto i dettagli: non tutte
le universita cinesi sono sullo stesso
piano, si tratta di capire quali sono i ri-
schi, e che durante gli incontri diplo-
matici”, come quelli che ha avuto Huai
in Europa, “non vengono mai accenna-
ti”. Per l'analista certi incontri sono
una prassi che serve pitt alla propagan-
da cinese che a noi, ma l'attivismo del

ministero dell’Educazione, “i tour per
attirare talenti dall’estero vengono da
una fase di difficolta; siamo in un mo-
mento in cui gli studenti stranieri in Ci-
na sono pochissimi”, Il dialogo dunque
resta necessario, ma & importante inta-
volarlo anche menzionando queste cri-
ticita, oltre che quella piu difficile, se-
condo Impiombato, e cioe “quellodella
sicurezza e di come avvengono le coo-
perazioni soprattutto in ambito tecno-
logico e scientifico”. Untema pit senti-
to negli Stati Uniti, ma che sta diven-
tando prioritario anche in Europa.

Giulia Pompili
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L’analisi
A POMPEI CARCHEOLOGO

INCONTRA LA CULTURA
DELLA LEADERSHIP

di Gabriel Zuchtriegel* ¢ Andrea Cardillo**

1 Parco Archeologico di Pompei stanno
A accadendo cose strane. Negli uffici, i

“funzionari” (archeologi, architetti,
ingeneri, restauratori e amministrativi) si
stanno incontrando in piccoli gruppi per un
feedback reciproco sulle loro capacita di
“leadership”. La cosa bella: dopo l'iniziale
scetticismo (perdere tempo per una formazione
sulla leadership mentre abbiamo tanti cantieri
in corso e ingressi record?), ora hanno preso
fuoco. Almeno cosi ci sembra.

Il tutto € iniziato qualche mese prima,
quando il Parco Archeologico si é chiesto che
tipo di formazione si potesse offrire alla
squadra di responsabili per affrontare il
compito di gestire un patrimonio come Pompei.
Oggi, per fare il funzionario non basta pil
“funzionare”: ciascuno e ciascuna di loro
coordina uffici, gruppi di lavoro, progettazioni e
cantieri per milioni di Euro. Il bilancio di
previsione 2024 del Parco siaggira intorno ai
150 milioni di euro, si scava su 9.000 metri
quadrati, pit che mai negli ultimi 60 anni, ogni
settimana si svolgono iniziative, convegni,
incontri, eventi, attivita didattiche e laboratori
nelle nostre aree.

Una complessita del genere non puo piu
essere gestita con una cultura tradizionale
legata al vecchio modello dell'amministrazione
burocratica e piramidale, con il direttore al
vertice che firma tutto, dalle richieste di ferie
alle gare da milioni di euro, e una squadra di
meri “esecutori”, sui quali fioccano “ordini di
servizio”. Dobbiamo essere tutti manager, o
meglio: leader, cioé condividere una visione
comune, portarla avanti insieme ed essere in
grado di ispirare gli altri con le parole e con le
azioni indipendentemente dal livello
gerarchico. Su internet, il Parco ha trovatouna
societa internazionale (con un cuore
napoletano, come poi si € scoperto) che offre
questo tipo di formazione finalizzata
all’evoluzione culturale. Ci siamo fatti
autorizzare dal Ministero per far riconoscere il
corso a livello centrale.

Ed eccoci a parlare di cose “strane” in una
pubblica amministrazione. Come per esempio
la domanda come gestire un conflitto in un
gruppo di lavoro in modo costruttivo,
riconoscere le proprie potenzialita e limitazioni,
analizzare un deficit senza incolpare sé o altri ...
che alla fine cosi strane non sono, o perlomeno
non lo dovrebbero essere. Anche perché si
pongono in perfetta linea con quanto il Ministro
Zangrillo ha indicato come obiettivi per una PA
piu dinamica e efficace.

A volte ci chiedono se Pompei € la prima
amministrazione al 100% statale, in quanto
afferente al Ministero della Cultura, a fare
questa esperienza. Non lo sappiamo.
Comunque, non importa; anzi speriamo che
presto saremo in tanti. Perché vi assicuriamo,
dopo qualche dubbio iniziale, ci stiamo
divertendo un sacco. Ed i primi risultati gia si
possono toccare con mano: collaboratori piu
efficaci e sicuri di sé, pronti anche a contraddire
il dirigente quando sono convinti di avere gli
argomenti per farlo. Cosi ci piace!

* Direttore generale del Parco Archeologico di Pompei;
**Managing partner Italia di Tpc Leadership
& RFRODUDIONE REBERVATA
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1l tempio di Apollo. Uno scorcio del sito archeologico di Pompei
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MASSIMARIO

A cura di
Matteo Prioschi

COMPENSAZIONE INDEBITA

Va dimostrato che

¢ nota all’appaltante

Un datore dilavoro chesie
avvalso di appalti di servizi per
la fornitura del personale &
stato condannato a causa delle
compensazionidi debiti con
crediti inesistenti effettuate
dagli appaltatori. Secondo il
Tribunale, il meccanismo delle
compensazioni indebite era
“necessario” affinché
I'appaltatore ricavasse un utile
edi cio 'appaltante poteva
esserne consapevole. Inoltre, in
base alla responsabilita
solidale, avrebbe dovuto
accertare le modalita di
pagamento dei debiti
retributivi e previdenziali. La
Cassazione ritiene che la
ricerca di vantaggi economici
da parte delle imprese
appaltatrici «non presuppone
necessariamente la
consapevolezza- o
I'accettazione del rischio in
termini di qualificata
probabilita - del ricorso...a
compensazioni mediante
I'utilizzo di crediti inesistenti».
In pill, la responsabilita solidale
«se evidenzia l'interesse
dell'impresa committente
dell’appalto di servizi aricevere
rassicurazioni sul pagamento
deidebiti...nonimplica, di per
sé, un indizio univoco a carico
dei suoi gestori in ordine alla
loro consapevolezza - o
all’accettazione del rischio in
termini di qualificata
probabilita - di parteciparea
condotte di evasione»,

Corte di cassazione, sentenza
24336/2024, depositata il 20

giugno
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Quote pensioni, in cinque anni
spesa lievitata di 40 miliardi

Dossier Ragioneria. Tra il 2019 e il 2023 dalle deroghe alla «Fornero» un maggiore peso
sul Pil di oltre lo 0,4% I'anno. Dalla stretta delle manovre Meloni una riduzione dello 0,1%

Marco Rogari

Quasi 40 miliardi in soli cinque anni:
trail2019eil2023. Eil conto, in termini
dimaggiore impattodellaspesa pen-
sionistica sul Pil, pagato alle deroghe
allalegge Forneroealleriforme prece-
denti, acominciare da Quota100,ma
anche, seppure in misura molto pit
contenuta, daQuota1oze103. Aquan-
tificarlo & I'ultimo rapporto della Ra-
gioneriageneraledelloStatosulleten-
denze dimedio-lungo periododel si-
stema pensionistico e socio-sanitario,
concuivengonoleggermente corrette
le previsioni formulate con la Nadef
2023, tenendo conto del quadro ag-
giornatodel Def 2024 (anchese sprov-
visto degli obiettivi programmatici),
dell'ultima proiezione Istatsull'anda-
mentodemograficoedelle misuredel-
laleggedibilancio 2024 sullastrettaai
pensionamenti anticipati e sul raffor-
zamentodel tagliodell'indicizzazione
sugliassegni d'importo pit elevato.
Nel dossier si sottolinea che i vari
interventi con i quali, a partire dal
2004, sono stateammorbidite lerifor-
mevarate dai primi anni’9o, determi-
nando «unampliamento dellaspesa
e una retrocessione nel percorso di
elevamentodei requisiti diaccessoal
pensionamento», hanno prodottonel
periodo 2019-2023, nel cosiddetto
“scenarionazionale”, «unamaggiore
incidenzadellaspesainrapportoal Pil
pariinmediaaoltreo,4 puntil’anno».
Etralemisureindiziate diquestoap-
pesantimentodeicontic’e Quota 100,
la possibilita di uscita anticipata con
62annie 38diversamenti,che éstata
pienamente operativadal 2019al 2021
MalaRagioneriafanotareche «anche
gli anni successivi al 2021 risentono

degli effettidiquestamisuraperil ca-
rattere pluriennale del periodo dianti-
cipodel pensionamento consentitos.

Glistessitecnicidel Mef evidenziano
anchecomelerestrizioniintrodottedal
governoMeloniconle ultimedue ma-
novre,dal girodivite sul meccanismodi
indicizzazione dei trattamenti pensio-
nistici all'inflazione fino all’aggancio
vincolante del metodo contributivo per
le uscite conQuota103, abbiano favori-
to«un'incidenza dellaspesalievemen-
tepitbassadicircao,1 puntipercentua-
linperilperiododiprevisionechevadal
2024 al2040,anno in cuile usciterag-
giungerannoil picco del17% sul Pil, co-
megiaindicatonel Def. Nel dossiersiri-
badisce chealla fine del biennio 2023~
24 illivello del rapporto spesa-Pil non
scendera sotto il 15,6% anche a causa
dell'elevatolivellodell'indicizzazione,
«impurabile»allacorsadell'inflazione
registrata dalla fine del 2021 fino allo
scorsoanno. Unlivelloche dovrebberi-
maneresostanzialmente invariatofino
al2028 per poilievitare ulteriormente
fino al 2040 a causa della crescita del
rapportofranumerodi pensionienu-
mero dioccupati indotto dalla transi-
zione demografica, soloin parte com-
pensatodall'innalzamento dei requisiti
minimi di accesso al pensionamento.

Dopo questa impennata, dal 2044
I'impatto delle uscite per pensioni sul
Pil diminuira prima gradualmente e
poirapidamente scendendoal 16% nel
2050, € successivamente al 13,9% nel
2070, grazie «all'applicazione genera-
lizzata del calcolo contributivo che si
accompagnaallastabilizzazione, esuc-
cessivainversioneditendenza, delrap-
porto franumerodi pensionienumero
di occupati». La Ragioneria ribadisce
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anche l'insieme degli interventi di ri-
forma del sistema previdenziale ap-
provatidal 2004, complessivamente ha
generato una riduzione della spesa
pensionistica«pariaoltre 60 puntiper-
centuali di Pil, cumulatial 2060».

© RIPROCUDONE RISERVATA
Nel 2040
il picco delle
uscite: il 17%
del Pil. La
spesa
comincera
a scendere
dal 2044

Il trend della spesa pensionistica

Spesa in rapporto al PIL
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Intesa Ppe-Pse-Alde. Riforme: video di Meloni contro Schlein. Kenia, parlamento assalito

Ue,vonderl.eyenguidaancora
Uccisa la sorella di Hanyeh (Hamas). Assange e libero

DI GIAMPIERO D1 SANTO

embra fatta la squa-
dra di vertice
dell'Unione europea
per i prossimi anni. I
negoziatori dei Popolari, dei
Socialisti e dei Liberali hanno
trovato ieri nel corso del Consi-
glio Affari Generali in Lus-
semburgo l'intesa sui nomi di
Ursula von der Leyen per
la presidenza della Commis-
sione, dell'ex premier porto-
ghese Antonio Costa per
quella del consiglio europeo,
della premier estone Kaja
Kallas come Alto rappresen-
tante Ue per la Politica estera
e la Sicurezza. Questa terna
dinomi, sara sottoposta giove-
di e venerdi al vaglio del verti-
ce dei capi di stato e di gover-
no, ma non dovrebbero esserci
sorprese sull’approvazione.
Contrario all’accordo il pre-
mier ungherese Viktor Or-
ban. Von der Leyen trattera
direttamente con la premier
Giorgia Meloni il nome di
un commissario importante
da assegnare all'Ttalia. Taglia-
ti fuori dall’accordo Eer, il
partito europeo dei conser-
vatori nel quale c’e Fdi e
che & presieduto da Melo-
ni, eiVerdi.

* Meloni attacca l'op-
posizione sulle riforme,
con un lungo video su Fa-
cebook che la mostra sedu-
ta alla sua scrivania, trico-
lore alle spalle. «L'opposi-
zione usa irresponsabili to-

ni da guerra civile, io pen-
so che 1 toni violenti
sull'autonomia ma anche
su tutte le altre riforme
non siano altro che una di-
fesa disperata dello status
quo. Noi abbiamo preso
impegni con gli italiani e
intendiamo  rispettare
quegli impegni. In meno
di venti mesi abbiamo gia
avviato la riforma del fi-
sco e quella della giustizia. Ab-
biamo fatto quella del Codice
degli appalti e il premierato
che ha completato la sua pri-
ma lettura al senato e che per-
mettera finalmente ai cittadi-
ni di scegliere direttamente il
capodel governo. Contro tutte
queste riforme, la sinistra, di
ogni colore, é scatenatissima.
Ci accusano di ogni possibile
nefandezza. Sul premierato ci
accusano di deriva autorita-
ria e poi si scopre che lo propo-
neva anche il Pds di Achille
Occhetto circa 30 anni fa.
«Ma la cosa piu ridicola & l'op-
posizione scomposta alla leg-
ge quadro sull'Autonomia dif-
ferenziata sulla base della ri-
forma del Titolo V della Costi-
tuzione varata nel 2001, sotto
il governo di sinistra di Giulia-
no Amato e poi confermata da-
gli italiani con il referendum.
Noi abbiamo soltanto indivi-

duato una cornice di regole
per dare attuazione al princi-
pio». Secondo la premier 1'Au-
tonomia differenziata & un
provvedimento che «unisce 1'I-
talia, che combatte le dispari-
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ta, che rende la nazione piu
forte e pit giusta su tutto il ter-
ritorio nazionale e che non
spacca 'Italia perché i livelli
essenziali delle sono stabiliti
e finanziati dallo Stato e nes-
suna Regione puo violarli o
peggiorarli». Il messaggio, in-
somma, e avanti tutta, Le ri-
forme non possono attendere.

¢ [1 giorno dopo le elezio-
ni amministrative che hanno
vistoil centrosinistra aggiudi-
carsi la guida delle 5 citta ca-
poluogo di regione (Firenze,
Bari, Perugia, Potenza,Cam-
pobasso) interessate dal se-
condo turno di ballottaggio, ar-
riva la proposta del presiden-
tedel senato Ignazio La Rus-
sa a scatenare polemiche.
Gia, perché vista la scarsa af-
fluenza alle urne nel secondo
turno delle comunali, I'idea

del numerouno di palazzo Ma-
dama e di buona parte della
maggioranza di centrodestra
e quella dinon ricorrere al bal-
lottaggio nel caso uno dei con-
tendenti arrivi al 40% al pri-
mo turno. Peccato che sia nor-
male, secondo tutti i manuali
discienza della politica, un ca-
lo di volanti al ballottaggio.
La sortita di La Russa ha pro-
vocato I'immediata reazione
della segretaria del Pd Elly
Schlein: «Non é che quando
si perde si aboliscono le elezio-
ni e siscappa col pallone in ma-
no, non funziona cosi. Non ci
stiamo, e troviamo sconve-
niente oltreché grave che la se-
conda carica dello Stato, nei
primi minuti a caldo dopo una
sconfitta, parli di cambiare le
regole: non ¢'e nemmeno sen-
sodelle istituzioni».

* Arrestare I'ex ministro

della Difesa russo Sergei Shoi-
gu e il capo di stato maggiore
Valerij Gerasimov. L'ordine &
della Cpi, Corte penale inter-
nazionale, che il ieri ha emes-
so un mandato di cattura in-
ternazionale sulla falsariga di
quello del 29 maggio 2023 che
colpi il presidente Vladimir
Putin. Ma il rischio di arresti
e condanne non spaventa le
autorita di Mosca, che anzi
inaspriscono il clima di scon-
tro con i paesi occidentali. Teri
il ministro degli Esteri di Mo-
sca ha bloccato 'accesso alla
Russia di 81 siti occidentali,
traiquali quelli dei mediaita-
liani Repubblica, la Stampa,
La7 e Rai, in risposta al divie-
to introdotto dall'Ue nei con-
fronti di Ria Novosti. Izvestia
e Rossiyskaya Gazeta. leri so-
no anche cominciati i negozia-
ti tra I'Ue, I'Ucraina e la Mol-
davia per l'ingresso nell'Unio-
ne europea. La guerra pero
non perde di intensita e l'offen-
siva russa prosegue, tanto che
il presidente Volodymyr Ze-
lensky ha deciso di sostituire
il capo di stato maggiore per le

troppe perdite di vite umane
subite dall'esercito ucraino.

* Sono tredici le vittime
di un attacco dell’esercito
israeliano nel campo profughi
dial Shati a Gaza cirty. Dique-
ste, 10 erano parenti del lea-
der di Hamas, Ismail Ha-
nyeh tra i quali la sorella Za-
her, che secondo I'organizza-
zione non svolgeva alcun ruo-
lo nel movimento di resisten-
za palestinese.

e Julian Assange ha la-
sciato ieri il carcere di massi-
ma sicurezza a Londra dove
era detenuto da 5 anni e si @
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imbarcato a bordo di un volo
diretto negli Usa, dove & atte-
sodopo avere reso una dichia-
razione di colpevolezza per
uno soltanto dei reati che gli
sono stati contestati e per il

quale & prevista una pena
massima di 64 mesi di reclu-
sione. Periodo corrispondente
ai 5 anni gia trascorsi da As-
sange in prigione a Londra e
scontato nella capitale britan-
nica dal fondatore di Wiki-
leaks, che sara quindi un uo-
mo libero non appena I'accor-
do sara ratificato da un giudi-
ce federale.
¢ Diverse perso-
ne sono morte a Nai-
robi, capitale del Ke-
nia, durante un assal-
to al parlamento, che
ha approvato un con-
testatissimo aumento
delle tasse. I manife-
stanti hanno fatto ir-
ruzione nella sede del
potere legislativo e la
polizia ha fatto scatta-
re i piani per far usci-
rein sicurezza i depu-
tati dall'edificio, all'in-
terno del quale é scop-
piato anche un incen-
dio.

* Nicola Maccani-
co, amministratore
delegato e direttore
generale di Cinecitta
spa si & dimesso ieri

con una lettera indirizzata al
consiglio di amministrazione.
Figlio di Antonio Maccani-
co, ex ministro e sottosegreta-
rio della presidenza del consi-
glio, era al comandodi Cinecit-
taspadal 2021.

* Nuovo incidente mor-
tale sul lavoro in provincia di

Palermo, a Campofelice di
Roccella, dove un operaio é ca-
duto da un’impalcatura e ha
perso la vita. La Procura di
Termini Imerese ha aperto
un’inchiesta.

* Sono quasi 960 mila i
giovani trai 15 ei 19 anni che
nel corso della loro vita hanno
assunto sostanze stupefacen-
tiillegali. Sitratta di una per-
centuale pari al 40%, come ri-
sulta dalla relazione 2024 al
parlamento sul fenomeno del-
le tossicodipendenze alla cui
presentazione hanno parteci-
patoieri il sottosegretario del-
la presidenza del consiglio, Al-
fredo Mantovano e i mini-
stri Giuseppe Valditara
(Istruzione e Merito), Carlo
Nordio (Giustizia) e Orazio
Schillaci (Salute).

e «Ero allibito. Volevo fer-
marli ma non sapevo come fa-
re. Sembrava non ci fossero
pit con la testar». Sono le paro-
le del giovanissimo testimone
dell’'assassinio del diciasset-
tenne Thomas Lueiani, ucci-
so a Pescara con 25 coltellate
da due coetanei per non avere
saldato debiti dovuti all’acqui-
sto di droga. I due giovanissi-
mi omicidi, secondoil testimo-
ne, continuavano a dire «zit-
to» a Thomas che era in terra
agonizzante.

* La famiglia di Alejan-
dro Otero, di Naples, in Flori-
da, ha chiesto alla Nasa il ri-
sarcimento dei danni provoca-
ti alla sua casa da un detrito
spaziale, un oggetto metallico
che nel marzo scorso ha perfo-
ratoil tetto e ferito il figlio.

¢ Luca Ricei, 50 anni, fi-
glio dei due anziani trovati
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morti in casa a Fano, nelle
Marche, ha ammesso di avere
uccisoigenitori perché non vo-
levano dargli altri soldi, dopo
avere venduto casa per salda-
re isuoidebiti.

* La Corte di Giustizia
Ue ha stabilito che se la accia-
ieria ex Ilva di Taranto pro-
durra pericoli gravi e rilevan-
ti per l'ambiente e la salute

umana,il funzionamento
dell'impianto dovra essere so-
speso.

* Sedici premi Nobel per
I'economia negli Usa hanno
lanciato I'allarme sugli effetti
negativi per l'inflazione delle
politiche di Donald Trump
qualora tornasse alla Casa
bianca.

——0 Riprod mzione risvrvato

p= GIANNIMACHEDA’S TURNAROUND BN

Leccese sindaco di Bari. C'¢ chi ha pensato «tipo Pisano
sindaco di Livorno» e chi mente.

el
Chi siamo? Dove andiamo? Perché una parte politica ¢
obbligata a risolvere un problema, se quella precedente non
c'eriascita?

ek
Nazionale di caleio: dopo aver visto Di Marco e Darmian
contro la Croazia si puo parlare di Broeeo Inter.

L

Haria Salis: «Oceupare case non & da furbetti, ma &
lngorante». F nan ti dico pagare il mutno per 30 anni.

——© Riproduzione riservoio—8

Vignetta di Claudio Cadei
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Rapporto medie imprese Mediobanca-Unioncamere-Tagliacarne. Cosa chiedono all'Ue

I’lariprogramma le aziende
La mancanza di personale e costata 44 miliardi di Pil

DI CARLO VALENTINI

bbiamo chie-
sto all'intelli-
<< genza artifi-

ciale come sa-
ra la media azienda del fu-
turo», dice Emanuela Sa-
lerno, senior analyst Me-
diobanca. «Larisposta é sta-
ta che: 1. Ci sara molta piu
tecnologia di oggi, 2. Gli im-
prenditori saranno concen-
trati sull’acquisizione di
macchinari e attrezzature
avanzate. 3. A fare da pre-
mio sara l'innovazione di
processo. 4. Uomini e mac-
chine lavoreranno in-

sieme in modo comple-
mentare e non sostitu-
tivo. Ma il sistema
avra anche criticita
nel non reperimento
di mano d’opera quali-
ficata, nella mancata
formazione sulla ge-
stione deirischi sul la-
voro, negli investi-
menti non sempre ade-

guati in ricerca e svi-
luppo».

Se questo & I'ipotetico
scenario futuro del siste-
ma produttivo italiano,
qual é il suo reale e attuale
identikit secondo il rappor-
torealizzato da Centro Stu-
di Tagliacarne, Area Studi
Mediobanca, Unioncame-
re? Si tratta di una realta
produttiva composta da cir-
ca 4mila imprese che rap-
presentano il 16 per cento

del fatturato dell'industria
manifatturiera italiana, il
15 per cento del suo valore
aggiunto, il 14 per cento del-
le esportazioni e il 13 per
cento degli occupati, cioe
555mila 580 persone, di cui
il 25,8 per cento donne e il
30,1 per cento under 30.
Hanno registrato un signifi-
cativo incremento del fattu-
rato e delle esportazioni ri-
spetto al periodo pre-Covid,
investito e investiranno tra
2021 e 2026 in tecnologie
4.0 (82,6 per cento) e soste-
nibilita (69,6 per cento).
Mentre il 37,9 per cento
adotteral'Intelligenza Arti-
ficiale nei prossimi tre an-
ni, soprattutto per migliora-
re l'efficienzainterna. «Tut-
tavia», dice Marco Pini, se-
nior economy dell'lstituto
Tagliacarne, «dopo un 2023
all'insegna della stabilita
(+0,1 per cento le vendite),
per quest’anno le attese so-
nodi un calodell’l,2 per cen-
to a causa delle incertezze
del contesto competitivo.
Ma quelle che operano
nell’alta gamma (che rap-
presentanoil 37,1 per cento
delle imprese) sono piti posi-
tive & prevedono di conse-
guire nel 2024, come lo scor-
so anno, una crescita delle
vendite dell’1,8 per cento».

Ma quali sonoiproble-
mi prioritari dinanzi al-
le imprese? Risponde Pi-
ni: «L’ampia forbice tra do-
manda e offerta di lavoro.
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la riduzione dei margini, la
competizione sui prezzi, la
difficolta di approvvigiona-
mento delle materie prime,
la carenza di personale qua-
lificato (il 52,56% delle im-
prese ha assunto o assume-
ra lavoratori extra-UE en-
troiprossimi tre anni, prin-
cipalmente operai specializ-
zati). Inoltre un'impresa su
due chiede all’'Unione Euro-
pea di garantire la sicurez-

za energetica. Le medie im-
prese italiane considerano
I’'Ue un alleato cruciale per
affrontare alcune delle prin-
cipali criticita».

Secondo il rapporto la
mancanza di personale
e costata 44 miliardi di
Pil lo scorso anno e si scon-
tal'insufficiente percentua-
le di lavoro femminile, al di
sotto del 50 per cento. Inol-
tre i ricercatori hanno chie-
sto alle imprese cosa chiedo-
no al nuovo corso dell’Ue. I1
51,2 per cento la sicurezza
energetica, il 45,5 per cento

maggiore tutela dalla con-
correnzasleale dei Paesi ex-
tra-Ue, il 32,2 per cento ac-
cordi internazionali per
lapprovvigionamento delle
materie prime, il 25 per cen-
toil potenziamento del mer-
cato unico per facilitare gli
scambi tra gli Stati mem-
bri.

Il rapporto sulle me-
die imprese é stato pre-
sentato a Modena, al mu-
seo Enzo Ferrari. E Giu-
seppe Molinari, presiden-
te del Centro Studi Taglia-
carne e della Camera di
Commercio di Modena, av-

verte: «Le medie im-

prese italiane hanno

dimostrato una cresci-
ta notevole dal 1996,
con un aumento del
187,7 per cento nelle
vendite, superando le
grandi imprese
(+130,8 per cento).
Ma conil 41,6 per cen-
to del fatturato realiz-
zato all'estero, le me-

die imprese italiane
vedono oggi nel mercato eu-
ropeo la principale fonte di
preoccupazione, in partico-
lare per quanto riguarda la
recessione tedesca. Per il
36,1 per cento la crisi econo-
mica della Germania pro-
durra effetti sfavorevoli
maggiori rispetto alla Bre-
xit, che ha pesato negativa-
mente solo sul 5,5 per cento
delle aziende».

Commenta Franco Mo-
sconi, docente di Econo-
mia e Politica industria-
le all’universita di Par-
ma: «E importante il valore

aggiunto manifatturiero
per fare comparazioni su
scala internazionale: 1'Tta-
lia & la seconda manifattu-
ra d’Europa, pero la distan-
za con la Germania é consi-
stente, la somma del valore
aggiunto di Italia e Francia
non raggiunge quello tede-
sco. Siamo prevalenti sulla
Francia e cid emerge anche
dal dato sul valore aggiun-
to manifatturiero rispetto
al Pil: I'Ttalia e al 15 percen-
to, la Francia al 10 per cen-
to. Possiamo vantarci di
avere superato, lo scorso an-
no i 600 miliardi di export,
di cui 222 del settore mecca-
nico-meccatronica, cioé¢ la
meccanica intrecciata con
la robotica. Questo dato in-
dica che gli imprenditori ita-
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liani stanno si)ingendo Pac- zieaunacapacitadi innova-
celeratore sul digitale: & zione manufatturiera da
una sorta di evoluzione del- sempre orientata a guarda-
la specie». re fuori dai propri confini».
Aggiunge Mosconi: ® Riprodusionerisercta—
«Pero accanto a questi
aspetti positivi (¢’& anche

il 2,8 per cento della quota A causa della carenza di
italiana nel commercio personale qualificato il 52,5
mondisle) ¢ un grossn per cento delle ir{:prese ha _
gap: si investe meno della assunto o assumera lavoratori
Francia in conoscenza, cioe extra-Ue entro i prossimi tre
in istruzione e ricerca. Sia- anni, principalmente operai
mo indietro come numero specializzati

di laureati e di titoli di stu-
dio specializzati. Attenzio-
ne: la prosperita non & per
sempre, te la devi guada-
gnare ogni anno. Quindi &
vero che siamo ancora il se-
condo Paese manifatturie-
ro d’Europa ma se conti-
nuiamo a non investire in
conoscenza riusciremo a
mantenere questa posizio-
nein futuro? Ne dubito. Poi-
ché il problema degli anni
futuri sara quello di non ac-
contentarci di fare innova-
zione tattica bensi impe-
gnarciin innovazione quali-
ficata, quella che sirealizza
nei laboratori, coi giovani
talenti e le strumentazioni
d’avanguardia».

La conclusione del
summit sulle medie im-
prese é che: «Il cambiamen-
to pit1 potente intorno a noi
é oggi la frammentazione
geoeconomica. Si tende
sempre pill a commerciare
tra blocchi politicamente af-
fini. Pero I'Europa & pia
aperta di Usa e Cina al com-
mercio internazionale ed &
un aspetto double face. Da
un lato la rende particolar-
mente vulnerabile rispetto
alle tensioni internazionali,
dall’altro & ben piazzata per
costruire la resilienza gra-
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()lmuolo( apienza): a Latinanon ¢’elavoro

nero nei campi, ma una autentica schiavitu

«La morte di Satnam Singh mi
sconvolge ma non mi stupisce. La
situazione nell'Agro Pontino &
esplosiva ed & sotto gli occhi di tut-
ti da anni ma lo Stato non ha fatto
la sua parte per evitare una morte
cosi atroce. Il problema qui non si
chiama lavoro nero, ma schiavi-
tus, Marco Omlmio soclnlago
dell'Universiti La Sapienza e ri-
cercatore dell'Eurispes, esperto di
migrazioni e criminalita organiz-
sata. si oﬁwpa dello sﬁuttameng
Latma dal 2009 Alla sua ricerca,
che definisce come sun'attivita im-
mersivas, ha dedicato diverse pub-
blicazioni, di cui ItaliaOggi si oceu-
ponel 2018,

Hiveiardia pag T

GIORNI DI FUOCO

ALatinaloStato non ha certofattola suaparte perevitare la morte atroce di Satnam Singh

Non ¢ lavoro nero ma schiavitu
Marco Omizzolo, sociologo de La Sapienza di Roma

DI ALESSANDRA RICCIARD]  €Vitare una morte cosi atroce.
Il problema qui non si chiama

La morte di Satnam
Singh mi sconvolge ma

<< non mi stupisce. La si-
tuazione nell’Agro Pon-

tino & esplosiva ed & sotto gli oc-
chidi tutti da anni ma lo Stato
non ha fatto la sua parte per

lavoro nero, ma schiaviti,
Marco Omizzolo, sociologo
dell'Universita La Sapienza e
ricercatore dell’Eurispes,
esperto di migrazioni e crimi-
nalita organizzata, si occupa
dello sfruttamento degli stra-
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nieri nella provincia di Latina
dal 2009. Alla sua ricerca, che
definisce come «un’attivita im-
mersiva», ha dedicato diverse
pubblicazioni, di cui lfaliaOg-
gi si occupd nel 2018. Omizzo-
lo racconta oggi I'inizio della
suaricerca: «15 anni fa hodeci-
so di andare a vivere nei bor-
ghi della provincia di Lati-

na nella comunita dei si-

kh per appurare le condi-
zioni di vita e di lavoro nei
campi, ¢i sono rimasto per

un anno e mezzo. Per tre
mesi ho lavorato come lo-

ro nelle serre, guadagna-

vo all'inizio 50 centesimi
I'ora. Per altri tre mesi mi
sono infiltrato in un’orga-
nizzazione per il traffico

di egeere nmanis . [ hrae-
cianti sikh irregolari lavo-
rano anche per 14 ore al gior-
no, paga da due a 4,5 euro
l'ora, zero diritti. Lavorano
per produrre e raccogliere coco-
meri, meloni, pomodori, primi-
zie orticole che vanno poi sulle
tavole degli italiani e degli eu-
ropei. L'azienda agricola pres-
so la quale «lavorava- il giova-
ne indiano era sotto inchiesta
da anni, il Tribunale di Lati-
na, secondo notizie di stampa,
aun anno dalla chiusura delle
indagini non avrebbe ancora
figsato la prima udienza. Dice
Omizzolo: «Se ci fosse stata la
giusta attenzione, questa
azienda sarebbe stata proba-
bilmente gia chiusa. E Sat-
nam non sarebbe morto».

Domanda. La morte atro-
ce del bracciante indiano
lasciato a morire dissan-
guato dal titolare
dell’azienda agricola pres-
so la quale lavorava ha de-
stato indignazione e sgo-
mento nel Paese, ieri alla

manifestazione della comu-
nita indiana a Latina an-
che sindacati e istituzioni.

Risposta. Guardi, io sono
sconvolto per come sia morto
Satnam, ma non sono stupito.
Conosco bene quella realta,
una morte cosi drammatica
eranel novero delle cose possi-
bili. La situazione nell’Agro
Pontino & esplosiva, ed & sotto
gli occhi di tutti da anni ma lo

Stato non ha fatto la sua parte
per evitare una morte cosi
atroce.

D. Lei si occupa nei suoi
studi delle condizioni dei
migranti e in particolare
deibraccianti.

R.Lamia & un’attivita di ri-
cerca immersiva iniziata nel
2009. Ho deciso 15 anni fa di
andare a vivere nei borghi di
Latina nella comunita dei si-
kh per appurare le condizioni
divita e di lavoro, ci sono rima-
sto per un anno e mezzo. Per
tre mesi ho lavorato alle loro
condizioni nei campi, guada-
gnavo all'inizio 50 centesimi
I'ora, poi sono passatoa 4 euro.
Per altri tre mesi mi sono infil-
trato in un’organizzazione per
il traffico di essere umani. Og-
gi le paghe vanno dai due ai
4.5 euro l'ora anche per 14 ore
al giorno.

D. Avere piuispettoridel
lavoro basterebbe a stana-
re il caporalato?

R. Risponderebbe a una par-
te del problema, che & quello
ispettivo e sindacale. Ma ci so-
no poi le condizioni abitative,
l'assenza di assistenza, lo
sfruttamento anche quando
esiste un contratto dilavoro. Il
contratto dice 9 euro 'ora al
massimo per 6 ore. Alcuni han-
no ancheil contratto, e io ne co-
nosco centinaia, ma spesso di
ore ne fanno di piu. La stra-
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grande maggioranza & invece
irregolare e dunque invisibile.
Tra questi, chi protesta viene
bastonato, chi va in ospedale
per un incidente deve tacere
sul dove lavorava altrimenti
perde il posto di lavoro. Chi
muore viene gettato via, come
una scarpa vecchia di cui ci si
deve liberare per fare spazio a
unaltro paio. ll proble-
ma qui non si chiama

lavoro nero, si chiama
schiavitu, eil godimen-

to dei diritti che viene
impedito dai padroni.

D. Sono invisibili
eppure lavorano
nei campi...

R. Esatto, sottolalu-
cedel solein tuttiisen-
si...chiunque passinel-
la provincia di Latina

li puo vedere capo a ter-
ra a lavorare e poi la sera tor-
narsene nelle loro baracche su
biciclette scalcagnate. Siamo
noi che abbiamo deciso di non
vederli, sonoinuovi schiavi.

D. Come arrivano in Ita-
lia?

R. Con una procedura col-
laudata. Ci sono gli interme-
diari all’estero che fanno arri-
vare i braceiantiin Italia, ¢'@ il
caporale che li distribuisce tra
le aziende, c’e il padrone che li
sfrutta.

D. La realta dei sikh & di
sfruttamento solo
nell’Agro Pontino?

R. No, anche in altre aree
del paese. Qui si sono afferma-
tidi piu perché hanno una co-
munita a cui appoggiarsi. Ma
aree di opacita nell’agricoltu-
ra esistono un po’ ovungue.

D. I prezzi dei prodotti or-
tofrutticoli sono saliti nel
tempo. Perché condizioni
cosi drammatiche per chi

lavora sui campi?

R. Sono aumentati prezzi
della grande distribuzione,
non sono migliorate le condi-
zioni di chi lavora la terra, le
gare con il massimo ribasso an-
cora sono praticate. Non c'e
stata a sistema quella innova-
zione tecnologica e organizza-
tiva che avrebbe consentito di
avere una filiera di aziende
tutte sane, si & preferito in al-
cuni casi il profitto da schiavi-
tu. Uno schiavo costa meno di
un macchinario per la raccol-
ta. E gli ampi margini di profit-
to possibili hanno creato un
connubio con il sistema mafio-
so0 che riduce uomini, donne e
bambini in schiavit. Secondo
unaricercadi Eurispes, il busi-
ness delle agromafie, parlia-
mo di sfruttamento del lavoro
ma anche di sofisticazione ali-
mentare, vale 24,5 miliardi di
euro I'anno. Praticamente pe-
sa quanto una legge finanzia-
ria intera. Tutti milioni che
poivanno riciclati.

D.E laBossi-Fini?

R. Questa legge & parte del
problema, perché ha permes-
sol’arrivo in Italia di lavorato-
ri stranieri con I'impegno di di-
versi datori di lavoro ad assu-
merli, ma una volta arrivati le
imprese non sempre li contrat-
tualizzano, cosi i flussi hanno
finito per ingrossare l'esercito

degli irregolari. Migliaia di ar-
rivi regolari che finiscono nel-
la clandestinita, e dunque vit-
time dello sfruttamento.

D. Perché un’azienda
chiede un lavoratore nel
decreto flussi e poi non lo
assume?

R. Perché era una richiesta
fittizia, vi sono intermediari
all'estero che si fanno pagare
dal futuro lavoratore per inse-
rirlo nei flussi grazie alla con-
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nivenza di alcuni imprendito-
ri. Ma il loro interesse é lucra-
re solo sulla domanda poten-
ziale.
D. Servono piu controlli?
R. Piu controlli su tutto il
territorio, un controllo innan-
zitutto sociale e non solo delle
forze dell'ordine. E un sistema
giudiziario che abbia la lotta
allo sfruttamento del lavoro e
alla schiavitu tra le sue priori-
ta. Noi abbiamo anche ottime
legge, ma da sole non bastano.
Come con la mafia, abbiamo le
norme piu avanzate per com-
battere la criminalita ma la Marco Omizzolo
mafia esiste ancora. La rispo-
stava data da tutto lo Stato.
D. L’azienda presso la
quale «lavorava» il brac-
ciante indiano morto dis-
sanguato era sotto inchie-
sta da tempo, i carabinieri
erano gia intervenuti e la
Procura aveva chiuso da
un anno le indagini. Secon-
do notizie di stampa, il Tri-
bunale di Latina non avreb-
be ancora fissato la prima
udienza.
R. C’¢ una evidente sottova-
lutazione del fenomeno. Una
giustizia efficiente non avreb-
be fatto passare un anno. Se ci
fosse stata la giusta attenzio-
ne, questa azienda sarebbe
stata probabilmente gia chiu-
sa. EE Satnam non sarebbe mor-
to.

——D Riproduzione rizsercaie——N

«La morte di Satnam Singh» ,
dice Omizzolo, «<misconvolge
ma purtroppo non mi
stupisce. La situazione
nell’Agro Pontino non
soltanto e esplosiva ma e
anche sotto gli occhi
di tutti da anni»
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Vialibera della
commissione
europea alla
prorogadella

decontribuzione
perilavoratori

del Sud

I— Cirioli a pug. 30 _l

La misura in scadenza a fine mese. Tra le motivazioni. i maggiori costi dell’energia

Decontribuzione Sud, il s1 Ue

Fino a fine anno sconto del 30% peridatori di lavoro

DI DANIELE CIRIOLI

ia libera della commis-

sione europea alla pro-

roga della decontribu-

zione Sud. Fino a fine
anno, i datori di lavoro del
Mezzogiorno potranno conti-
nuare a pagare i contributi
deidipendenti in misura scon-
tata del 30%. La notizia arri-
va da un comunicato stampa
del ministero del lavoro diffu-
soieriche annuncia la decisio-
ne UE sulla misura in scaden-
za a fine mese. Soddisfazione
é stata espressa dal ministro
del lavoro, Marina Caldero-
ne, riconoscendo alla decontri-
buzione il merito di aver «con-
sentitoalle aziende del Mezzo-
giorno di crescere e partecipa-
re al generale rilancio dell’oc-
cupazione»,

Decontribuzione Sud

L'incentivo e statointrodot-
to dal decreto Agosto (decreto
legge n. 104 del 14 agosto
2020) a favore dei datori di la-

voro privati, eccetto quelli dei
settori agricolo e domestico.
L’incentivo opera sui rapporti
di lavoro attivi nelle regioni
Abruzzo, Puglia, Basilicata,
Calabria, Campania, Molise,
Sardegna e Sicilia, anche da
parte di datori di lavoro con
propria sede legale in regioni

diverse, purché hanno sedi
operative e lavoratori occupa-
ti nelle aree agevolate. Oltre
ai datori di lavoro pubblici so-
no esclusi dallincentivo an-
che le imprese del settore fi-
nanziario. La legge di Bilan-
cio 2021 ha rimodulato le mi-
sure: 30% fino all’'anno 2025;
20% mnegli anni 2026 e 2027;
10% nel biennio 2028 e 2029.
I1 bonus non ha limite d'im-
porto; pertanto, pud trovare
applicazione sulla contribu-
zione del datore di lavoro, sen-
za un tetto massimo mensile.

Le condizioni
L'esonero, ha spiegato
I'Inps (circolaren. 90 del 27 lu-
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glio 2022), non ha natura d’in-
centivo all’assunzione e, per-
tanto, non & soggetto al rispet-
to dei principi generali in ma-
teria di incentivi all’occupa-
zione (art. 31 del dlgs n. 150

del 14 settembre 2015). Tutta-
via, poiché & un bonus contri-
butivo, & subordinato al ri-
spetto di quanto previsto
all’art. 1, comma 1175, della
legge n. 296 del 27 dicembre
2006: regolarita con la norma-
tiva sul Durc; assenza diviola-
zioni in materia di sicurezza
lavoro; rispetto degli accordie
contratti collettivi nazionali,
regionali, territoriali o azien-
dali.

Le condizioni UE

Ulteriori condizioniche i da-
tori di lavoro devono rispetta-
re sono di natura comunita-
ria. Punto di riferimento & il
quadro temporaneo di crisi
per misure di aiuti a sostegno
dell’economia a seguito del
conflitto Russia-Ucraina
(Temporary Framework), il
quale prevede che, in caso di
autorizzazione UE, le agevo-
lazioni sono considerate aiuti
distato compatibili con il mer-
cato UE purché, tra l'altro,
I'importo complessivo (tutti
gli aiuti dello stesso tipo) non
superi in alcun momento:

- 335.000 euro per impresa
(settori produzione primaria
agricoli, pesca e acquacoltu-
ra);

.~ 2,5 milioni di euro per le
imprese di altri settori.

Laproroga

Per l'operativita dell’incen-
tivo gia nel corso degli anni
passati é stato necessario ri-
chiedere e ricevere 'autoriz-
zazione della commissione
UE, che ha riconosciuto alla
misura il fine di preservare

Poccupazione delle imprese
del mezzogiorno, anche in re-
lazione ai maggiori costi
nell’approvvigionamento
energetico. L'autorizzazione
concede la fruizione fino al 31
dicembre 2024.

———0 Riproduzione rizseroato—1
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PALERMO E MARGHERA

Lavoro, altri due
morti. | sindacati:
“Scia di sangue”

= triste dirlo, ma statistica-
E mente non € una notizia,
perché in Italia al lavoro

(o nel tragitto da e per casa)
muoiono tre lavoratori al gior-
no, ma fa un certo effetto sco-
prire che mentre migliaia di o-
perai agricoli stranieri sfilava-
no a Latina per rivendicare si-
curezza, un operaio straniero
come loro, bengalese, entrava
all'obitorio dell'ospedale di
Mestre: Islam Miah lavorava
(in subappalto) nella Fincan-
tieri di Margheraed & mortoie-
ri mattina dopo un incidente,
forse originato da un malore,
capitatoglilasera prima. All'al-
tro capo d'Ttalia, nelle stesse o-
re, moriva cadendo da un'im-
palcatura un operaio edile a
Campofelice di Roccella, nel

palermitano: Giovanni Terra-
na, 64anni,stavalavorandonel
cantiere di un edificio in ri-
strutturazione nel suo paese
quando é precipitato. “La scia
disangue nonsiferma, échiaro
chelasicurezzasullavorononé
una prioritd ancora in troppe
realta”, ha scritto la Cisl di Pa-
lermo. “E il secondo operaio
morto a Campofelice di Roc-
celladafebbraio”, ricorda Fillea
Cgil, che chiede un tavolo sulla

sicurezza in prefettura.
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Lavoro, via libera Ue al bonus Sud

Decontribuzione

Prorogati finoa fine anno
gli sgravi per le assunzioni
realizzate entro il 30 giugno

Mazzuca (Confindustria):
«Beneil Governo, ora misure
strutturali per la crescita»

Dopointense trattative é arrivatoil
vialiberaalla proroga fino al 31di-
cembre della decontribuzione Sud,
lo sgraviosullavoro che sta funzio-
nando dipili. L’annuncio éarrivato
dal ministro Raffaele Fitto, al termi-
ne dell'incontro Margrethe Vesta-
ger che si é svolto ieri a Bruxelles.
Per Natale Mazzuca, vice presidente
diConfindustria, «bene il Governo.
Ora bisogna andare avanti per di-
spiegare tutto il potenziale del Mez-
zogiorno, che puo e deve essere
locomotiva della crescita».
Perrone, Picchio, Tucci —apag 3

Decontribuzione al Sud, dalla Ue
sconti prorogati al 31 dicembre

Bruxelles. U'ltalia incassa ok della Commissione sull'esonero contributivo del 30% per le assunzioni fatte
entro il 30 giugno 2024 nelle otto regioni meridionali. Per i datori accesso automatico all'agevolazione

Claudio Tucci

Dopointense trattative éarrivatoil via
libera alla proroga fino al 31 dicembre
della decontribuzione Sud, losgravio
sullavorochestafunzionando dipit.

L'annuncio éarrivato dal ministro per
gli Affari Ue, il Sud, la Coesioneeil Pn-
1T, Raffaele Fitto, al termine dell’in-
contro con la vicepresidente della
Commissione Ue, Margrethe Vesta-
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ger, ieriaBruxelles, ed éstatosubito
rilanciato dalla titolare del Lavoro,
Marina Calderone.

Laprorogadiulteriori sei mesipre-
vede perounalimitazione: I'esonero
del 30% e prorogato al 31 dicembre
2024 perlesoleassunzionifatte entro
il 30 giugno (non opera piti quindi per
le assunzioni successivea quellada-
ta). La concreta operativita della mi-
sura agevolativa, originariamente
programmata (sia pure conintensita
decrescente)finoal 2029 conleggedi
Bilancio 2021, étuttavia subordinata
all'autorizzazione dellaCommissione
europea e consiste in unesonerocon-
tributivo per le aziende operanti al
Sud, cioe datori di lavoro privati con
sede in Abruzzo, Basilicata, Calabria,
Campania, Molise, Puglia, Sardegna
eSicilia, inrelazione ai rapportidila-
vorodipendente. Sono escluseleim-
presedeisettori finanziario eagricolo
eidatoridilavoro domestico.

L’agevolazione ériconosciutasulla
base di percentuali decrescentia se-
conda delle annualita delle contribu-
zioni (sono esclusi dal calcolo della
contribuzioneipremi e contributido-
vuti all'Inail). Sino al 31 dicembre
20251'esoneroé del 30%dellacontri-
buzione previdenziale a caricodelda-
tore dilavoro; perglianni 2026 e 2027
I'esoneroscende al 20%; per glianni
2028 e2029 sipassaal10%(questoin-
centivo non prevede un massimale
nell'importo per singololavoratore/
lavoratrice).I datoridilavoroaccedo-
no all’agevolazione mediante le de-
nunce retributive e contributive men-
sili relative ai dipendenti (flusso
Uniemens), secondoleistruzionifor-
nite nel tempo dall'Inps.

L'Ttalia ha chiesto due modificheal
regime esistente: un aumento di bi-
lanciodi 2,9 miliardi di euro, che porta
il bilancio complessivo da 11,4 miliar-
dia14,3miliardidi euro; eunaproro-
gadel periodoin cuisiapplicalaridu-
zione deicontributi previdenziali fino
al 31dicembre 2024. Gliaiuti, haspie-
gatounanota Ue, saranno quindiba-
sati su un bilancio di previsione; e
concessi fino al 30 giugno 2024.

«Questa decisione é il riconosci-
mentodelfatto che ladecontribuzio-
ne ¢ oggi necessaria per le nostre
aziende del Mezzogiorno, per conti-
nuarenel percorsointrapresodiridu-
zione dei divari territoriali e promo-
zione delle imprese, del lavoro e del
sistema produttivo nel suo complesso
- hasottolineato ilministro Caldero-
ne -. Questi ulteriori sei mesi sono
fondamentali per consentircidi met-
tere a punto una revisione organica
della decontribuzione Sud, sempre
pitt orientata agli investimenti».

Del restola decontribuzione Sud,
fin dal suo avvio, ha segnato numeri
record. Come riconosciutoanche dal-
I'Upb, rielaborando dati Inps. Lade-
contribuzione Sud nel 2023 haincen-
tivatoinfattiben 1.453.444 rapportidi
lavoro, traattivazionie trasformazio-
ni contrattuali. Nel 2022 i rapportiin-
centivatisonostati1.377.453, nel2021
cisieattestatia1.224.044.

Laprorogadelladecontribuzione
Sud finoal 31 dicembre hasubitorac-
colto un coro di Si, in primis delle
aziende. «Siamo felicissimichelade-
contribuzione sullavoro nel Mezzo-
giorno sia stata prorogata - ha evi-
denziato il presidente di Confindu-
stria Puglia, Sergio Fontana -. Lade-
contribuzione del 30% sul lavoro
premiachicontinuaacrearelavoroe
a produrre nel Mezzogiorno nono-
stante gli enormisvantaggidelconte-
sto meridionale, ai quali ora si ag-

giunge anche unagravissimacriside-
mografica». «Avevamo pitivolte sot-
tolineato cheil governo, in particolare
attraversol'operato del ministro Raf-
faele Fitto, era seriamente e forte-
menteimpegnato sulla questione de-
contribuzione Sud - ha aggiunto il
presidente dell'Unione Industriali
Napoli, CostanzoJannotti Pecci -. Be-
ne quindi orala proroga della misu-
ra». Che rappresenta «un sostegno

fondamentale per le nostre imprese»,
hadettoil presidente di Confindustria
Sicilia, Gaetano Vecchio. Plauso al-
l'operatodel governoanche daCon-
fcommercio e Confesercenti. D'ac-
cordo il sindacato: «La proroga di ¢
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i
‘ I

molto positiva - hachiosato il leader
della Cisl Luigi Sbarra -, Si trattaades-
so di utilizzare i sei mesi di proroga
per renderlastrutturale».

£ RIPRODUZIONE RISERVATA

‘ Lo sconto esclude
i contributi Inali e spetta
in base a percentuali
decrescenti a seconda
delle annualita
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IL PIANO DI ATUTI CRESCE DI 2,9 MILIARDI A UN TOTALE DI 14,3

Decontribuzione Sud, I’Europa dice si

L’Europa dice si al nuovo
piano di decontribuzione
per il Sud Italia. Un aumen-
to di bilancio di 2,9 miliardi
di euro, con l'intero schema
di aiuti di Stato che sale da
11,4 miliardi a 14,3 miliar-
didi euro, e una proroga del
periodo di applicazione de-
glisgravicontributiviafavo-
re delle imprese del Mezzo-
giorno fino al 31 dicembre
2024 sono le principali mo-
difiche previste dallTtalia
nel quadro del regime de-
contribuzione Sud e appro-
vateieri dalla Commissione

europea. Bruxelleshaappro-
vato il regime originale nel
giugno 2022 e le successive
modifiche nel dicembre
2022 enel dicembre 2023.

L'aiuto consiste in una ri-
duzione del 30 per cento de-
gli oneri sociali dovuti dai
datori dilavoro privati, atti-
vi nelle regioni meridionali
dTtalia (Abruzzo, Basilica-
ta, Calabria, Campania, Mo-
lise, Puglia, Sardegna e Sici-
lia) colpite dalle conseguen-
ze socioeconomiche dell'ag-
gressione della Russia con-
trol'Ucraina.

L'esecutivo Ue ritiene che
il regime italiano, nella ma-
nieraincuiéstato modifica-
to, «resta necessario, appro-
priato e proporzionato per
porrerimedioaun grave tur-
bamento dell'economia di
uno Stato membroy e «conti-
nua ad essere in linea con le
condizioni stabilite» nelle
norme comunitarie sugli
aiuti di stato. In particolare,
viene evidenziato, «l'aiuto
sara basato su un budget sti-
mato e concesso entro il 30
giugno 2024». —

CRPACOUZIONE RISERVATA
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«Ultraortodossi arruolati»
Il verdetto che divide Israele

La Corte Suprema: basta esenzioni. Caos politico ¢ grana per Netanyahu

DAL NOSTRO INVIATO

TEL Aviv Che vadano in guerra
anche loro. Sei ore di consi-
glio, 'unanimita dei nove giu-
dici, una sentenza a suo modo
storica: anche gli ebrei ultra-
ortodossi, d'ora in poi, do-
vranno indossare la divisa.
Tutti a combattere. A Gaza,
sul fronte del Libano, in Ci-
sgiordania. Perché vale il
principio d'eguaglianza e per
la Corte Suprema israeliana,
che conferma un'ingiunzione
provvisoria emessa tre setti-
mane fa, «non ¢ pilt una ba-
se giuridica per concedere
l'esenzione (otale dal servizio
militare agli studenti delle ye-
shivot», le scuole religiose.
Non c'é soprattutto adesso,
«al culmine d'una guerra dif-
ficile», in cui «il peso della di-
seguaglianza é piu che mai
acuto». L'Alta Corte mette una

pezza negli strappi della poli-
tica israeliana, ancora una
volta, e un bastone nelle ruote
di Bibi Netanyahu. Il premier
per ora fa parlare il suo parti-
to: «Siamo perplessi — reagi-
scono al Likud —, proprio in
questi giorni stavamo discu-
tendo in Parlamento la legge
su questo tema».

In realtd, sono anni che
mezzo Paese aspetta questa
sentenza. E otto mesi che le
strade s'affollano di proteste
contro il privilegio dei 67 mila
giovani haredim, idonei alla
leva eppure esentati. «k una
vittoria storica», dicono i lea-
der del Mqg, il movimento
che piu s'opponeva al salva-
ortodossi: «Ora il governo an-

plichi senza indugio la deci-
sione della Corte». Yair Lapid,
leader dell'opposizione, chie-

de che i reclutamenti partano
subito: «Le esenzioni sono il-
legali, il ministro della Difesa
obbedisca ai giudici». La pro-
curatrice generale Gahaliv
Baharav-Miara ha gia pronti
dei numeri: 3 mila ultraorto-
dossi possono gia essere ar-
ruolati. Lunedi, fiutando
I'aria, il governo aveva appro-
vato un aumento dei giorni di
servizio per i riservisti, esclu-
dendo come al solito gli hare-
dim. E il rabbino capo Yitzhak
Yosef aveva avvertito: se ci fos-
se imposta la leva, i nostri ra-
gazzi lascerebbero Israele
perché «la morte ¢ comunque
preferibile alla divisa milita-
re».

Bello schiaffo. I due partiti
religiosi, che puntellano la
maggioranza, si dichiarano
«delusi» ma al momento

escludono d'uscire dal gover-
no. Considerano essenziale
'esenzione delle yeshivot e te-
mono la corruzione dei costu-
mi. Molti ragazzi delle scuole
ebraiche, ricordano, non stu-
diano né le scienze, né I'ingle-
se, solo la Torah, e sono per-
ci0 impreparati alla naja: «Ce
l'aspettavamo — si dispera il
deputato Moshe Gafni —. La
Corte Suprema non s'¢ mai
pronunciata a favore delle ye-
shivot. Mai! Non ¢'é uno solo,
di quei nove giudici, che com-
prenda il valore dello studio
della Torah e il suo contributo
al popolo ebraico nel corso
della storia». Bibi ha gid dato

mandato a Yoav Kish, il mini-
stro dell'Tstruzione, di studia-
re un compromesso fra la
sentenza e la legge in discus-
sione alla Knesset: «Evitiamo

una lotta intestina — dice il
ministro — che ci laceri nel
mezzo d’ una dura guerra».
Ma nemmeno i falchi della
destra, come Avigdor Lieber-
man, sono molto disponibili:
«Non ¢'¢ nulla d’ebraico nel-
I'eludere il servizio militare».
«La discriminazione non po-
teva continuare», commenta-
no dal Mgg, anche se qualche
analista prevede che Netan-
yahu fara melina: «Cerchera
di guadagnare tempo — dice
il politologo Gideon Rahat - e
di togliere la questione dal di-
battito pubblico».

Domanda: fin dove sari
possibile, per Bibi, ignorare le
parole dell’Alta Corte? Alla
Knesset, proprio per questa
tecnica del rinvio e per non
scontentare i micropartiti re-
ligiosi, langue da anni una
legge formale che distingua
fra chi prega e chi combatte,
fra gli studiosi della Torah e i
cittadini arruolati. Ora basta,
dicono i giudici: senza quella
legge, Netanyahu non puo piu
dare sostegno finanziario a
chi s'evita Gaza per leggere il
Libro. E non pud pil ignorare
lo scontro fra laici e religiosi,
le due piul grandi tribi1 d’Isra-
ele.

F.Bat.

© RPRODUDONE RISERVATA
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(Caporalato, nuova manifestazione a Latina
Usb lascia la piazza in protesta con Cisl e Uil

(14 rail 7settembre 2023, stavo cambiandolapla-
E sticadellaserrain cuilavoravoquandoun pez-
zodiplasticamiéfinitainunocchioferendomi
lacornea. Ho chiesto al mio capodiaiutarmieportarmi
in ospedale. Lui mi ha risposto che non era colpa suae
che dovevo andare da solo in ospedale”. Chi parla é Pa-
rambir Singh, un altro bracciante indiano che lavora
nel territorio di Latina. leri ha raccontato la sua storia,
molto simile nella dinamica a quella che la scorsa set-
timana ha portatoalla morte di Satnam Singh, durante
lamanifestazione organizzata a Latina dalla Comunita
indiana del Lazio. “Ho aspettato'autobus per due ore -
haaggiunto - e sonoandato all'ospedale di Fondi. Limi
hannodetto chelasituazione eraseria e chedovevoan-
dareaTerracina. Ho chiesto un'ambulanza ma mi han-
no risposto che erano tutte occupate: ho dovuto aspet-
tare due orel'autobus”. Solo nel pomeriggio e arrivatoa
Terracina, dove pero é iniziata un‘altra lunga attesa al
pronto soccorso. “La sera i dottori mi hanno detto che
dovevo subire un'operazione e che dovevo andare all'o-
spedale di Latina”. Solo grazie alla sua insistenza ¢ riu-
scitoa convincere i medici a farlo restare a Latina, dove

poi & stato operato. Alla manifestazione € intervenuta
anchelamammadiSatnam Singh: “Vogliovedereil po-
sto dove Satman ¢ morto - ha detto - voglio vedere il
corpo di mio figlio. Voglio vedere 'nomo che I'ha ab-
bandonato, non capisco come possa aver fatto questo”.
Quelladiieri éstatalaseconda manifestazionein pochi
giorni. Sabato, infatti, si & tenuta quella organizzata
dalla Flai Cgil. La scelta della data aveva suscitato po-
lemiche da parte dei pitt maliziosi che ritenevano fosse
un modo per dare visibilita ai politici di centrosinistra
in vista dei ballottaggi di domenica e lunedi (tra I'altro
durante il silenzio elettorale). Alla manifestazione di
ieri, invece, hanno aderito la Fai Cisl, la Uila e 'Usb. In
realta, anche traquestesiglesieverificataunadivisione
propriodurantel'evento. I sindacalisti dell'Usb, infatti,
hanno lasciato la piazza in polemica con le dichiarazio-
ni degli altri due sindacati: “Cosa ci ha dato fastidio? -
ha spiegato Guido Lutrario dell'Usb - L'invito ai lavo-
ratori indiani a imparare I'italiano. Qua bisogna inse-
gnare ai nostri politici il rispetto di regole che garan-
tiscano i diritti a tutti. Questo chiede un sindacato”.
ROBERTO ROTUNNO
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Parlalaneosegretaria generale della Uila Uil, dopo la morte del lavoratore Satnam Singh

Togliamo I'ossigeno ai caporali

Mammucari: imprese e sindacato gestiscano i braccianti

pI LUiGl CHIARELLO Lollobrigida, sostiene che

quanto accaduto a Latina ¢

mpedire alle impresechenon  solo colpa di un criminale. E
hanno capitale sociale suffi- cosi?

ciente di lavorare; per prima Risposta. Purtroppo, no, per-

cosa devono assicurarediriu-  ché di eriminali cosi in giro ce ne

scire a pagare i lavoratori e i con-
tributi. Incrociare le banche dati
degli enti pubblici sul lavoro con
quelle di Agea sui fondi Ue per
far scattare alert e controlli a
monte. Sottrarre al caporalato,
che si cela anche dietro le cosid-
dette imprese senza terra, il mat-
ching tra domanda e offerta dila-
voro per affidarlo direttamente
agli enti bilateraliimprese-sinda-
cato. Riscrivere totalmente il
meccanismo dei flussi, abbatten-
do il tetto all'ingresso e facilitan-
do l'assunzione stabile dei mi-
granti e la loro permanenza sul
territorio.

ItaliaOggi ha raggiunto Enri-
ca Mammucari, neo-segretaria
generale Uila- Uil, nel corsodel-
la manifestazione indetta dalla
comunita indiana di Latina per
protestare contro lo sfruttamen-
tonei campi, a seguito della (terri-
bile) morte del bracciante Sat-
nam Singh. Dalla conversazio-
ne emerge unventagliodi soluzio-
ni possibili, ma anche un quadro
inquietante, che vede il caporala-
to falcidiare la competitivita del-
le aziende sane per affogare par-
te dell'agroalimentare italiano in
una situazione di traccheggia-
menti, silenzi complici e scelte di
comodo lungola filiera. Cosi, a pa-
gare sono i piu deboli dell’anello
debole: I'agricoltura.

Domanda. 11 ministro
dell’agricoltura, Francesco

sono troppi: lucranosullosfrutta-
mento delle vite umane, sulla ri-
duzione dei diritti e della dignita
del lavoro. Noi non crediamo che
tutta I'agricoltura sia fatta di cri-
minali, per questo abbiamo inter-
pretato l'affermazione del mini-
stro come la volonta di voler tute-
lare le aziende sane: chi applica i
contratti e le leggi che tutelanola
sicurezzasul lavoro e la salute.
D. 11 governo ha ricordato
di aver introdotto il reato di
somministrazione illecita di
manodopera (dl n. 19/2024
“Pnrr-bis”) che punisce il
somministratore e l'utilizza-
tore con la pena dell’arresto
fino a un mese o con un’am-

menda pari a 60 euro per
ogni lavoratore coinvolto e
per ciascun giorno di sommi-
nistrazione. Poi, ha annun-
ciato la predisposizione dire-
gole piurigide sulla condizio-
nalita sociale; controlli piu se-
veri; una possibile riorganiz-
zazione dei flussi di immigra-
zioneregolare e piu formazio-
ne nei paesi di origine. Anche
sui diritti sindacali. Tutto
questola convince?

R. Non basta. Vede, in agricol-
tura c'eil fenomenodelle imprese
cosiddette cooperative senza ter-
ra; spesso operano sotto forma di
appalti non genuini. Dobbiamo
disincentivare il ricorso a questo
strumento, perché queste azien-
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de non hanno una struttura coe-
rente al genere di attivita che
svolgono. E bisogna impedire di
lavorare alle imprese che non
hanno capitale sociale sufficiente
ad assicurare retribuzioni e con-
tribuzioni.

D.Cosapropone?

R.Da anni chiediamo l'istitu-
zione di un albo delle imprese
senza terra presso I'Inps, cosi
daavere un controllo diretto dei
requisiti dell’azienda. Spesso
queste attivita sono lo strumen-
to mascherato del caporalato
moderno. Poi, va attivato I'obbli-
go di stipula di una polizza fide-
iussoria tra 'appaltante e 'ap-

paltatore, a garanzia delle retri-
buzioni e delle contribuzioni dei
lavoratori. Senza queste cose, le
misure di contrasto proposte
dal governo all'intermediazione
illecita in agricoltura non sono
sufficienti.

D. Altro?

R. C’& tutto il tema dei con-
trolli ispettivi. Servono piu
ispettori, ma formati sulle nor-
me agricole. Ed & necessario un
coordinamentotralediverse for-
ze ispettive, per intervenire ce-
lermente in caso di alert. Su que-
stoil governo ha dato disponibi-
lita a costituire un sistema infor-
maticointerconnessotrale ban-
che dati di Inps, Inail, Ispettora-
to del lavoro e Agea, affinché le
ispezioni vengano orientate me-
diante valutazione a monte de-
gli indici di congruita.

D. Lo spieghi meglio.

R. Dobbiamo incrociare i dati
tra ettari e colture dichiarate
dalle aziende, su cui le imprese
percepiscono da Ageaicontribu-
ti Pac, e l'effettiva dichiarazio-
ne di manodopera effettuata da
questeimprese.

D. Tutti questi accorgi-
menti faranno paura ai ca-
porali?

R. No di certo. Dobbiamo an-
che garantire ai lavoratori che,
in casodi denuncia, vengano tu-
telati rispetto al caporale, che
lucra sugli irregolari, ma anche
sui braccianti che lavorano rego-
larmente.

D. Che genere di tutela
serve?

R.Illavoratore irregolare de-
ve poter denunciare e far attiva-
reistantaneamente il riconosci-
mento dei permessi per protezio-
ne sociale (art. 18 del testo uni-
co sull'immigrazione) e per gra-
ve sfruttamento lavorativo (art.

22). Sono norme che esistono
gia, masono scarsamente utiliz-
zate: consistono nel rilascio im-
mediato di un permesso di sei
mesi prorogabile per un ulterio-
re anno.

D.Perché?

R. Perché la prima cosa che
fanno le forze dell'ordine éil rila-
scio all'irregolare di un foglio
d’espulsione per reato di clande-
stinita. L'ispettore & obbligato
alla segnalazione dei migranti
irregolari. Pensi: a settembre
2023 i permessi di protezione so-
ciale rilasciati erano 163, quelli
per sfruttamento lavorativo
117. Mentre i lavoratori ex-
tra-Ue senza permesso di sog-
giorno, registrati nel 2022 a
fronte delle esigue ispezioni fat-
te per mancanza di ispettori del
lavoro, sono stati 1.206. Perché
i permessi di protezione e quelli
per sfruttamento lavorativo so-
no cosi pochi rispetto al totale
degli irregolari scovati?

D. Va bene la repressione,
va beneipermessi, mala do-
manda di caporalato resta.

R. Infatti, I'altro piano su cui
intervenire e attuare pienamen-
te la legge 199/2016. Vanno co-
stituite le sezioni territorialidel-
larete dellavoro agricolo di qua-
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lita, rimaste sulla carta. Ad es-
se lanorma affidava la gestione
del matching tra domanda e of-
fertadel lavoro. I caporali lucra-
no su questo e pure sull'offerta
degli alloggi e dei trasporti. Bi-
sogna garantire il funzionamen-
to della cabina di regia della re-
te dellavoro agricolo di qualita.

D. Se ne parla da anni, si
susseguono tavoli al mini-
stero, ma tutte queste cose
restano inattuate.

R. Anche perché non ¢’é mai
stata una norma che preveda
una premialita per le imprese,
una qualche forma di decontri-
buzione per le aziende che certi-
fichino la qualita del lavoro im-
piegato per le produzioni agrico-
le. Solo alcuni Psr prevedono un
punteggio per le aziende iscrit-
te alla rete del lavoro agricolo di

qualita.

D. In concreto, cosa propo-

11(:,-? di piu pratico e attuabi-
e

R. Affidare agli enti bilatera-
li agricoli territoriali (Ebat) che
detengono I'anagrafica di tutte
le aziende iscritte e di tuttiila-
voratori impiegati la possibilita
di fare matching tra domanda e
offertadilavoro. Ci consentireb-
be di occuparei di politiche atti-
ve del lavoro e di sottrarre il
matching ai caporali.

D.Ilgoverno e disponibile
alla revisione del sistema
dei flussi.

R. Le aziende oggi possono
trasformare i lavoratori da sta-
gionali ad assunti a tempo de-
terminato o indeterminato, ma
questa possibilita e stata data
solo a 6.300 attivita nel 2023.
Dunque, va rivisto tutto il siste-
ma di gestione dei flussi, perché
non funziona.

D.In che modo?

R. Non devono esserci tetti;
se ci sono aziende sane che ri-

spettano i contratti non occorre
porre alcun tetto. Se c'e il lavoro
perché i lavoratori devono tor-
nare allo stato d'origine, per poi
ritornare nuovamente? Alla fi-
ne, cosi, nessuno torna indietro;
1 lavoratori restano, ma come
clandestini. E poi, va rivista an-
che la procedura del click day,
cosi come la struttura in sé del
meccanismo dei flussi. Dobbia-
mo interrogarci sulla reale ri-
chiesta di lavoro delle imprese
ed evitare che ci siano fenomeni
di intermediazione nella gestio-
ne dei flussi che lucrino sulle
spalle dei lavoratori. Molti di lo-
ro per entrare nel nostro paese
spesso pagano cifre importantis-
sime alle mafie.

D. Sono le mafie a lucrare
sulla domandadilavoro?

R. Ma certo! I migranti o cado-
no nella rete criminale, quando
sono gia entrati in Italia come
regolari e poi entranonell'illega-
lita perché non ottengonolacon-
versione del contratto da stagio-
nali a tempo determinato oinde-
terminato. Oppure, gia prima
che partano, cadono nelle mani
diintermediari che nel loro pae-
se gestiscono la domanda e l'of-
ferta di lavoro. Bisogna applica-
re le leggi che abbiamo.

continuaapag. 20

.‘1‘!.""} lemento a cura
di Luigi Chiarello
lchiarello@italiaoggi.it

SEGUEDAPAG. 19

D. Pero, ripeto: da decenni si rincorrono i
tavoli sul caporalato, le cabine di regia a
favor di telecamera. Poi, tutto si conclu-
de sempre in un nulla di fatto.

R. Perché tutti sanno tutto e non si fa mai nul-
la. Se non qualche blitz. Di fronte a un fenome-
no cosidiffuso il sospetto che sia voluto da tanti
& troppo forte. Le associazioni datoriali devono
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essere con noi; il primo lavoro da fare é con le
imprese che uno associa. Non é solo questione
diresponsabilita soggettiva, cioe del singolo.

D. Di recente, la Gdfha resonoto di aver

scovato 60mila braccianti illegali. Sessan-
tamila! Il fenomeno va da Nord a Sud.
R. Sono anche di piu. Lo denunciamo da anni.
La funzione deterrente di una normanon basta.
Le aziende sane devono chiedere controlli e de-
nunce, in maniera massiva. Guardi, ¢’¢ persino
chi chiede I'intervento dell'esercito nella zona di
Paterno, a Catania, e nel casertano.

D. La ministra del lavoro, Marina Calde-
rone, ha aperto a un rinnovo degli ammor-
tizzatori sociali peril caldo

R. Abbiamo bisogno che la Cig sia permessa
ad ore e per gli stagionali. Oltre '85% dei lavora-
tori in agricoltura e rappresentato da stagionali
e atempo determinato.

D. Facendo due conti spannometrici,
una tonnellata di pomodoro viene pagata
140 euro al Sud. Un bracciante irregolare
sotto pressione la raccoglie in una giorna-
ta di lavoro di dieci ore, da cui ricava an-
che solo 20 euro. Il che significa che al dato-
re ne restano oltre cento. Ma non finisce
qui. Con una tonnellata si producono
all'incirca 1.428 bottiglie di salsa, che pro-
ducono un ricavo allo scaffale tra 2.200 e
2.800 euro. Controi20 euro del bracciante.
Qualcosanon va.

R.Illavoro nero & all'origine della competizio-

ne sleale sul mercato, che riduce il prezzo della
produzione primaria. Come consumatori, quan-
do troviamo al supermarket i meloni a 50 cente-
simi, c¢i dovremmo chiedere come sia possibile.
Com’eé possibile chein gdovengano vendute pro-
duzioni agricole a cosi basso costo?

D. I consumatori nelle scelte d’acquisto
oggi sono attenti all’'ambiente, alla prote-
zione degli animali. Agli uomini, strana-
mente, meno. Perché manca sensibilita
verso 'uomo come se ne hasullanatura?

R. Vero. 1l tema della sostenibilita sociale
non compare, cosi come non compare quello del
furto salariale ai danni dei migranti e dei conna-
zionali: durante la fase ispettiva non viene mai
certificato il credito patrimoniale del lavorato-
re, cioé le retribuzioni e le contribuzioni dovute.
Gli ispettori si preoccupano di denunciare il ca-
poralato e di mettere 'azienda sotto sequestro,
ma il furto salariale non viene mai certificato.

Eppure, I'Tlo, 'organizzazione internazionale
del lavoro, ci richiama a farlo da sempre, con
una convenzione del 1964

D. Soluzione?

R. Nella definizione del prezzo minimo delle
produzioni agricole va inserito il costo del lavoro.
O non se ne esce. La competizione sleale gioca a
danno delle aziende che rispettano la normativa
sul lavoro ed é la prima causa dell'irregolarita
nei campi. Cio che serve é ridiscutere I'equa di-
stribuzione del prezzo, considerando quale sia il
costo minimo. K il lavoro che fa Ismea con il costo
medio di produzione. Se il sistema non si sradica
alla fonte, il nodo non si risolve.

D. Ma, al tavolo convocato dal governo
sul caporalato,la gdo c’era?

R. No. Solo le parti agricole. A volte abbiamo
lasensazione che le parti sociali da sole avrebbe-

ro fatto molto meglio delle norme.
O Riprodusions riservate—

Basta tetto ai flussi.
E piu tutele a chi
denuncia. Premi
alle imprese che

certificano il lavoro

di qualita impiegato

L’impresa che non
ha capitale sociale
per le retribuzioni
non deve lavorare.
Schedare le aziende

senzalerra
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Enrica Mammucari alla manifestazione a Latina
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Statale, il giro del mondo in 157 corsi
Dalle Scienze psicologiche alla Storia

Prospettive internazionali e nuovi temi forti come le disuguaglianze e le politiche regolatorie
Per plasmare professionisti aggiornati a tutto tondo che sappiano esprimersi in tutti i contesti

MILANO

Per I'anno accademico
2024-2025, I'Universita Statale
di Milano offre 157 corsi, di cui
80 corsi di laurea triennali e a ci-
clo unico, due lauree professio-
nalizzanti e 75 corsi di laurea ma-
gistrale, attivi in diversi ambiti:
studi umanistici, scienze moto-
rie, scienze del farmaco, medici-
na e chirurgia, medicina veteri-
naria, giurisprudenza, scienze
politiche, economiche e sociali,
scienze agrarie e alimentari,
scienze e tecnologie, scienze
della mediazione linguistica, cul-
turale e biotecnologie. Due nuo-
vi corsi di laurea triennali e un
corso di laurea magistrale sono
le novita per il prossimo anno ac-
cademico. Il corso di laurea in
Scienze Psicologiche per la Pre-

venzione e la Cura permettera
di acquisire la conoscenza di ba-
se dei diversi settori delle disci-
pline psicologiche, di metodi e
procedure d'indagine scientifi-
ca, nonché fondamentali abilita
tecniche per operare professio-
nalmente nell’ambito dei servizi
diretti alla persona, a gruppi, or-
ganizzazioni e comunita. Il lau-
reato potra accedere alliscrizio-
ne alla sezione B dell’Albo pro-
fessionale degli Psicologi e svol-
gere attivita professionali in di-
versi contesti organizzativi e di
ricerca, con funzione di assisten-
za e di promozione della salute e
del benessere, o completare la
propria formazione con la laurea
magistrale, abilitante alla profes-
sione di Psicologo.

Il corso di laurea in Economics:

Behaviour, Data and Policy, in lin-
gua inglese, forma tecnici stati-
stici economici e analisti di mer-

cato. Intende fornire una solida
conoscenza di base della teoria
economica, strumenti quantitati-
vi e statistici, oltre che sviluppa-
re la capacita di analizzare i siste-
mi economici in una prospettiva
internazionale, le politiche rego-
latorie e la comprensione dei
meccanismi comportamentali
che portano gli individui a intera-
gire e prendere decisioni che in-
fluenzano I'organizzazione e il
funzionamento dei mercati. |l
corso offre consapevolezza criti-
ca su problematiche sociali con-
nesse con lo sviluppo economi-
co, come i temi delle disugua-
glianze sociali e della sostenibili-
ta economica, sociale e ambien-
tale. Gli studenti acquisiranno
abilita nella raccolta, nell’analisi
e nell'interpretazione di dati sta-
tistici, anche tramite l'applica-
zione di strumenti informatici
all’analisi economica. Il corso di

laurea magistrale in Cultural, In-
tellectual and Visual History, in
inglese, offre solida preparazio-
ne che coniuga conoscenze sto-
riche, metodo rigoroso, pensie-
ro critico e tecnologie digitali.
L’attenzione ai “cultural studies”
consentira agli studenti di usu-
fruire di chiavi interpretative
nell’analisi del reale, il dialogo
con discipline come |'estetica o
I'informatica arricchira il tradi-
zionale percorso formativo del-
lo storico. La laurea & in modali-
ta mista, con lezioni da remoto e
lezioni frontali, laboratori e semi-
nari, ai quali si affiancheranno
metodi di didattica innovativa.
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come lavori di gruppo, flipped-
classroom, role-games e deba-
tes. | partecipanti potranno di-
ventare comunicatori museali e
responsabili della valorizzazione
del patrimonio culturale, autori
di contenuti storici, responsabili
di corporate heritage.

La svolta
verso l'equita

La no tax area si allarga
Esenti fino a 30mila euro di Isee

Da quest'anno accademico
nuovo sistema di tassazione
improntato all’equita: no tax
area fino a 30mila euro di Isee
e riduzione della tassazione
per tutte le fasce di reddito
inferiori a 78mila euro
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Ecco lulm Play e Movie lab
Qui si plasma il futuro

e ci si apre al mondo reale
«Cosi stimoliamo gli studenti»

Due magistrali in inglese: Fashion communication and Luxury Strategies
e il corso in Marketing, Costumer Behaviour and Communication

di Federico Dedori
MILANO

Due nuovi corsi magistrali, una
piattaforma innovativa per stu-
denti e non solo, graduatorie
quasi tutte al completo e un’ulti-
ma chiamata con un open day
dedicato ai neodiplomati: la
lulm non va in vacanza.

Ma andiamo con ordine. A set-
tembre i corsi offerti dall’ate-
neo passeranno da quindici a di-
ciassette, con novita che riguar-
dano la moda, il lusso, il marke-
ting, il management e la comuni-
cazione. In un mondo sempre
pil interconnesso, in cui le diffe-
renze linguistiche e culturali rap-
presentano opportunita anzi-
ché ostacoli, I'universita ha deci-
so di lanciare il corso magistrale
in Marketing, Consumer Beha-
viour and Communication, ver-
sione in inglese dell’lomonimo
corso gia presente in italiano.

| laureati potranno lavorare nel-
le aree del marketing, comuni-
cazione, della distribuzione, in
agenzie di comunicazione, so-
cieta di consulenza e di merca-
to, in Italia e nel resto del mon-
do. Il secondo nuovo corso, an-

ch’'esso in inglese, & Fashion
Communication and Luxury
Strategies. Gli studenti potran-
no conoscere da vicino il mon-
do della moda e del lusso, dalla
comunicazione alla gestione,
per assumere in futuro ruoli di
alto livello. Durante i due anni di
corso, ampio spazio sara dedica-
to a seminari, workshop, incon-
tri ed esperienze pratiche. La no-
vita piu rilevante & una piattafor-
ma digitale per la fruizione di vi-
deo. Molti la paragonano a una
sorta di Netflix, ma il suo poten-
ziale € molto piu ampio. Si chia-
ma “lulm Play” ed & una piatta-

forma che raccoglie una vasta
gamma di video realizzati
dall’'universita. «La sua funzione
& duplice: raccogliere tutto il
materiale audiovisivo realizzato
nella storia dell’ateneo e lancia-
re i nuovi video girati in collabo-
razione con gli studenti», spie-
ga Lorenzo Mosna, coordinato-
re dell’ufficio video della lulm.

Un archivio nel quale caricare
video di conferenze, master-
class, spettacoli, convegni, se-
minari e incontri, e una piattafor-
ma di lancio in cui saranno pub-
blicati i contenuti audiovisivi
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pit meritevoli prodotti dagli stu-
denti. In questo modo le attivita
della lulm non saranno pil confi-
nate all'interno delle sue aule,
ma accessibili a tutti. | tre pila-
stri su cui si regge “lulm Play”
sono: contaminazione, ibridazio-
ne e interdisciplinarita. La piatta-
forma sara un luogo aperto a tut-
ti gli studenti di tutti i corsi
dell’ateneo, dove potranno col-
laborare unendo conoscenze e
studi differenti per produrre il
miglior lavoro possibile.

«lmmaginiamo uno studente
di arti che decide di realizzare

una serie di documentari sui mu-
sei milanesi - spiega Mosna -.
Lui non avra tutte le competen-
ze per realizzarli in autonomia,
ma tramite lulm Play potra orga-
nizzarsi con altri studenti di di-
verse discipline e insieme realiz-
zare i lavori. Inoltre abbiamo al-
lievi di interpretariato, essenzia-
li per esportare il prodotto
all’'estero. Questa piattaforma e
stata pensata per stimolare i ra-
gazzi, le loro competenze e co-
noscenze». Al momento nel por-
tale sono gia caricati oltre due-
cento video e ogni settimana ci
saranno nuove prime visioni.
Insieme a lulm Play, I'universita
ha inaugurato la sede di “lulm
Movie Lab”, incubatore e centro
di produzione audiovisiva che
da tempo all'interno dell’ateneo
realizza progetti e iniziative. «In
questo nuovo atelier i ragazzi
possono incontrarsi, discutere
e lavorare con la strumentazio-
ne messa a disposizione dall’ate-
neo: videocamere, computer,
apparecchiature audio», assicu-
ra Mosna. Questo progetto ha
tre anime: storica, come archi-
vio, di prodotti originali e funzio-
na anche come service. E acces-
sibile a tutti sul sito www.iulm-
play.it.

Come diventare uno studente

lulm? Ci sono ancora due sessio-
ni di test d’'ammissione per i po-
sti disponibili nei corsi di laurea
triennale in Arti ed eventi cultu-
rali; Turismo, management e
cultura; Lingue, cultura e comu-

nicazione digitale e in Interpre-
tariato e comunicazione. |l pri-
mo test sara giovedi 4 luglio, il
secondo a meta settembre. Per
gli ultimi posti ancora liberi nei
corsi di Traduzione specialistica
e interpretariato di conferenza
e Intelligenza artificiale, impre-
sa e societa e per i due nuovi
corsi, la data da segnare in agen-
da & lunedi 2 settembre.

Per chi & invece ancora indeci-
so, I'ateneo ha organizzato il “La-
st call open day”, che si terra
martedi 10 settembre.

@ RIPRODUZIONE RISERVATA

La duplice funzione
di lulm Play:
raccogliere materiale
realizzato in passato
lanciare nuovi video

20

Nel nuovo atelier

i ragazzi possono
incontrarsi, discutere
e lavorare con i nostri
strumenti avanzati
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Studenti all'interno del campus
della lulm, una delle universita
pil avanzate dal punto di vista
tecnologico, alla continua ricerca
dell'innovazione nella didattica
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LA DECISIONE

Costo del lavoro tagliato al Sud
Proroga Ue per chi é gia assunto

[l governo cambia idea
sulla decontribuzione
Bruxelles concede
altri sei mesi di sconti
ma soltanto per chi
¢ gia impiegato

di Valentina Conte

ROMA —Proroga di sei mesi per la
decontribuzione Sud. Ma parzia-
le. 1l taglio del 30% sul costo del la-
voro prosegue solo peridipenden-
ti attuali delle imprese del Mezzo-
giorno. Non anche per le nuove as-
sunzioni che quindi dal primo lu-
glio sono senza sconti. Il governo
punta sull’effetto sostituzione, vi-
sto che a settembre partono gli al-
tri sgravi europei mirati a giovani
e donne. Per ora perd su questi
manca ancora il via libera Ue.
Larichiesta di proroga & una sor-
presa, oltre che una retromarcia.
Il ministro per il Sud, il Pnrr e la
Coesione Raffaele Fitto non aveva
fatto mistero di non volerla. Aveva
detto che la decontribuzione era
«uno sconto a tempo, servito in
pandemia per non licenziare». E
che «non crea nuova occupazio-
ne, impatta solo su quella esisten-
te e per questo I'Europa non ci da-
ra mai la proroga». Aveva anche

spiegato asindacati e imprese, a fi-
ne aprile, che «il governo studia
decontribuzioni mirate a giovani,
donne e Sud». E che l'alternativa
era pronta, puntando ai “fondi
Step” per le aziende che «investo-
no in tecnologie strategiche».

Invece no. A dispetto dei procla-
mi, Fitto ha chiesto ed ottenuto
quella proroga. «Sara l'ultima, do-
po puntiamo su uno strumento
pii1 a lungo termine, orientato agli
investimenti», dice. E chissa, a gen-
naio potrebbe essere lui stesso a
doverla valutare come commissa-
rio europeo. D’altro canto il danno
politico di fermare la decontribu-
zione ora, dopo tre anni e mezzo,
sarebbe statonon da poco. Da lune-
di prossimo, primo luglio, sarebbe
aumentato di un colpo del 30% il
costo del lavoro per tutte le azien-
de di Sicilia, Abruzzo, Molise, Basi-
licata, Calabria, Campania, Puglia
e Sardegna (otto Regioni di cui cin-
que a guida centrodestra) che laap-
plicano su 3 milioni di contratti.
Unaggraviodal,6 miliardi peril se-
condo semestre di quest'anno. E
poida 3,3 miliardi annui.

Un conto politico ed elettorale
salatissimo da pagare. Per un Sud
bistrattato prima dall’abolizione
del Reddito di cittadinanza. Poi
dall'autonomia differenziata di-
ventata legge. Infine dagli altri
sgravi sull’occupazione - giovani
e donne - sospesi a gennaio. E poi
ripristinati, ma solo da settembre.

Dal canto suo anche la commissa-
ria alla Concorrenza Margrethe
Vestager ha valutato che non vale-
va la pena, in questa fase negozia-
le per i nuovi incarichi europei di
vertice, stare a cavillare con I'lta-
lia sulla fine del “quadro per gli
aiuti temporanei di Stato”. E dun-
que proroga sia.

Ecco che il governo Meloni si
scopre tifoso della decontribuzio-
ne. «Ha consentito alle nostre
aziende del Mezzogiorno di cre-
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scere e partecipare al rilancio del-
I'occupazione», commenta la mi-
nistra del Lavoro Marina Caldero-
ne. «La decontribuzione & necessa-
ria per continuare a ridurre i diva-
ri territoriali». Anche se cambiera,
con una «revisione organica, piti
orientata agli investimentin».

Sollievo, insomma. Per la mina
scansata. Senza pensare alla bom-
ba che esplodera in autunno con
la messa a punto della terza legge
di Bilancio del governo Meloni. Il
31dicembre scade I'altra decontri-
buzione. Quella a favore del lavo-
ratore che si traduce nei 100 euro
extra in busta paga: il taglio del cu-
neo per 13,8 milioni di dipendenti
pubblici e privati. Scade anche la
riduzione dell'Irpef. Insieme al cu-
neo valgono 15 miliardi. E da oggi
scopriamo che finisce pure la de-
contribuzione Sud, altri 3,3 miliar-
di di agevolazioni alle aziende. Un
problema non da poco.

ORIPRODUZIONE RISERVATA

| numeri

3,3 mid

Decontribuzione Sud

Taglio del 30% del costo del
lavoro per le aziende del Sud

3 mlin

Contratti agevolati
Vale sia per neo assunti che
per I'occupazione esistente

A Algoverno
Il ministro per il Sud, Raffaele Fitto
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L'Universita di Bergamo

La formula del successo:
corsi e strutture di qualita
borse e respiro internazionale

Tra le new entry corsi multidisciplinari, in inglese e nelle materie Stem
Con gli occhi rivolti al mondo visto che il 7% degli studenti & straniero

di Federico Dedori
MILANO

Con i piedi ben saldi nel territo-
rio e lo sguardo rivolto al futuro,
I'Universita di Bergamo conti-
nua a crescere. Dal 1968, anno
della sua fondazione, I'ateneo si
e consolidato come polo d'ec-
cellenza non solo italiano, ma ri-
conosciuto in tutta Europa e nel
mondo. Uno sviluppo costante,
frutto dell'impegno dell’'univer-
sita, che si traduce nella cura e
nell'intraprendenza.

La cura verso i suoi studenti con
|'attenzione alle relazioni e alla
didattica offerta; I'intraprenden-
za, invece, nell’affrontare gli im-
pegni: la ricerca, le reti di dialo-
go, il confronto internazionale,
I'innovazione e |'offerta formati-
va, sono in continuo aggiorna-
mento con |'obiettivo di riuscire
ad anticipare e comprendere
quali saranno le sfide del futuro.
L'universita oggi conta quasi
ventimila studenti, otto sedi, cin-
quanta corsi di laurea triennali e
magistrali e tredici corsi di lau-
rea magistrale in lingua inglese.
L'impegno dell’'Universita di
Bergamo verso i suoi studenti

inizia ancora prima dell'immatri-
colazione con due tipi di orienta-
mento: la formula classica degli
open day, che aprono le porte
dell’ateneo ai ragazzi delle scuo-
le superiori, e “Una giornata da
universitario” che coinvolge i ra-
gazzi in diverse iniziative orga-
nizzate nei loro istituti con una
forte impronta laboratoriale.
Per chi ha gia concluso la trien-
nale e cerca di proseguire gli
studi, I'Universita di Bergamo of-
fre un‘ampia gamma di corsi
multidisciplinari, come «Geopo-
litica, economia e strategie glo-
bali», in collaborazione con

I'Universita Vita-Salute San Raf-
faele, e «Valorizzazione del patri-
monio culturale materiale e im-
materiale».

Spazio anche ai corsi in ingle-
se e alle discipline Stem, come
«Medical Engineering». Partico-
lare attenzione & riservata an-
che all'interdisciplinarieta, attra-
verso proposte formative che
sono veri e propri laboratori di
innovazione, nati grazie al Creo

Lab dell’ateneo. Una volta scel-
to il corso, gli studenti possono
beneficiare di diversi tipi di bor-
se di studio. da auelle dedicate
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alle studentesse iscritte ai corsi
Stem a quelle per fascia di reddi-
to, ma anche per studenti in se-
de, pendolari o fuori sede. Pre-
miata anche la capacita degli
studenti di distinguersi nel cor-
so dei loro studi con esoneri par-
ziali o totali delle tasse universi-

taria, grazie al programma “Top
10 student”. Per la vita quotidia-
na in ateneo, l'universita mette
a disposizione tre mense e quat-
tro residenze universitarie. Il tut-
to e inserito in una didattica pro-
iettata in una dimensione inter-
nazionale, che mette al centro
la ricerca e la relazione con le
imprese del territorio e non.
L’internazionalizzazione & un
altro aspetto cruciale: oggi il 7%
degli studenti e straniero, |'ate-
neo ha docenti provenienti da
universita di tutto il mondo e i
corsi di studio in lingua inglese
sono in aumento. Un aspetto
che la prorettrice all'internazio-
nalizzazione Flaminia Nicora ha
definito come «internazionaliz-
zazione at homen,
E non é finita qui: ci sono i pro-
grammi Erasmus+ e la mobilita
fuori dall’'Unione Europea con
scambi con la Cina e il Giappo-
ne. Sono previste esperienze
brevi all’'estero, in particolare in
estate e in inverno, ed & garanti-
ta la possibilita di svolgere la te-
si e il tirocinio fuori dai confini
italiani. Orgoglio dell’'universita
sono i corsi di laurea magistrale
con doppio titolo di studio con
universita estere. Il risultato? Il
tasso di occupazione a un anno
dalla laurea & del 81,81%, men-
tre a cinque anni & del 91,1%.

©® RIPRODUZIONE RISERVATA

UNO SGUARDO PIU AMPIO
Proposti i programmi
Erasmus+

e la mobilita fuori

dall’Unione Europea
scambi con Cina
e Giappone

IL SUPPORTO

Prima gli open day
e l'iniziativa

"Una giornata

da universitario”
poi il follow up
post laurea

I numeri

di un boom

Ventimila studenti in 8 sedi
Dalla fondazione nel 1968 a oggi

Dal 1968, anno della sua
fondazione, I'Universita

di Bergamo si & consolidata
come polo d’'eccellenza
riconosciuto in tutta Europa
L’ateneo oggi conta quasi
ventimila studenti, otto sedi,
cinguanta corsi di laurea
triennali e magistrali e 13 corsi
di laurea magistrale in inglese
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Aule e strutture a Bergamo
sono di altissimo livello

e ampia la gamma delle borse
di studio per merito e reddito
offerte per dare la chance

a tutti di seguire un programma
di formazione di qualita
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Scuola Superiore Sant'Anna
Un campus universitario

aperto al mondo

Iscrizioni, via al concorso

Sono sessanta posti banditi per i Corsi ordinari di | livello
Chi sara selezionato potra vivere il percorso formativo gratuitamente

di Violetta De Nicolais

Un campus universitario, pub-
blico e gratuito, dove vivere,
studiare, crescere, imparare. En-
tra nel vivo il concorso per I'am-
missione ai Corsi Ordinari di | li-
vello e a ciclo unico della Scuo-
la Superiore Sant’Anna di Pisa.
Coloro che supereranno la pro-
va nazionale avranno la possibili-
ta di formarsi gratuitamente alla
Sant’Anna, istituzione che si
classifica al primo posto a livel-
lo italiano su 19 universita censi-
te e tredicesima nel panorama
mondiale (su 673 atenei), secon-
do il THE - Young University Ran-
kings 2024.

Il termine per presentare do-
manda al concorso é fissato alle
12 del 29 luglio. | 60 posti bandi-
ti per il primo anno dei Corsi or-
dinari di | livello o a ciclo unico
sono cosi ripartiti: 29 posti per
la Classe Accademica di Scien-
ze Sociali (che prevede al suo in-
terno tre aree concorsuali:

Scienze economiche e manage-
riali, Scienze politiche, Scienze
giuridiche); 31 posti per la Clas-
se Accademica di Scienze Speri-
mentali e Applicate (che preve-
de al suo interno tre aree con-
corsuali: Scienze agrarie e bio-
tecnoloaie veaetali, Inaeaneria

industriale e dell'informazione,
Medicina).

Tre le fasi. Prima vi sono le pre-
selezioni che si svolgono me-
diante il test TOLC (fa eccezio-
ne Medicina, per la quale & pos-
sibile iscriversi e accedere al
concorso in modo diretto), ero-
gato dal Consorzio Interuniversi-
tario Sistemi Integrati per I'Ac-
cesso (CISIA) anche nella moda-
lita online (TOLC@CASA). In ba-
se ai risultati conseguiti nel test,
i candidati e le candidate saran-

no ammessi alle prove scritte, la
seconda fase, in programma a
Pisa il 28 e il 29 agosto per Inge-
gneria, il 29 e 30 agosto per
Scienze agrarie e per Medicina,
il 2 e il 3 settembre per Scienze
Sociali. Chi superera gli scritti
sara ammesso alle prove orali,
la terza fase, in programma a Pi-
sa a settembre.

Le allieve e gli allievi dei Corsi
ordinari svolgono un percorso
di studi parallelo e complemen-
tare ai Corsi di Laurea/Laurea
Magistrale dell’Universita di Pi-
sa e altre universita convenzio-
nate come |'Universita di Firen-
ze e I'Universita di Trento in uno
dei settori disciplinari offerti dal-
la Scuola Superiore Sant’Anna
(Economia, Giurisprudenza,
Scienze Politiche, Ingeaneria,
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Medicina, Scienze Agrarie e Bio-
tecnologie). Alla Scuola, le allie-
ve e gli allievi risiedono nel cam-
pus dove usufruiscono di vitto e
di alloggio gratuito, frequenta-
no corsi integrativi, seminari e
corsi di lingue, partecipano alle
attivita di ricerca svolte nei labo-
ratori rispettando obblighi didat-
tici rigorosi e hanno la possibili-
ta di realizzare esperienze di stu-
dio e diricerca all’estero.
Vivere al Sant’Anna significa
inoltre avere accesso a numero-
si servizi per il tempo libero. La
Scuola dispone di due palestre,
una sala musica e numerose
stanze ricreative. A chi comple-
ta gli studi nel rispetto degli ob-
blighi didattici la Scuola rilascia
il Diploma di Il Livello e il Diplo-
ma di Licenza che é equiparato
a un master universitario di | Li-
vello. L'ammissione alla Scuola
non prevede il pagamento di
tasse di iscrizione e la frequen-
za dei Corsi Ordinari e gratuita.
Per tutto il ciclo di studi ragaz-
ze e ragazzi alloggiano nelle
strutture residenziali messe a di-
sposizione dalla Scuola e usu-
fruiscono del servizio mensa. La
Scuola Sant’Anna contribuisce,
sulla base dell’lsee, al rimborso
delle spese di alloggio e di viag-
gio di chi raggiungera Pisa per
sostenere le prove scritte e ora-
li. Einoltre previsto anche il rim-
borso delle spese di iscrizione
al test TOLC sostenute dai can-
didati/e del concorso di | livello.
Ogni info su www.santannapi-
sa.it/it/entrare-al-sant-anna

& RIPRODUZIONE RISERVATA

LA SELEZIONE

Tre le fasi per entrare
Prima il test TOLC
(tranne Medicina)

poi le prove scritte

e infine, se superate,
i colloqui orali
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Altarvolo col governo. Confagri controlo sfruttamento nei campi. Parlail delegato al lavoro

Contro ogniformadi caporalato

Sandro Gambuzza:intelligence e data base perleispezioni

onfagricoltura con-

danna fermamente

ogni forma di capora-

lato e sfruttamento.
Lo haribadito al tavolo convo-
cato venerdi scorso al ministe-
ro del Lavoro, alla presenza
dei ministri del Lavoro Mari-
na Calderone e dell'Agricol-
tura Francesco Lollobrigi-
da, in cui si @ discusso anche
sul tema della sicurezza sui
luoghi di lavoro e della que-
stione della carenza di mano-
dopera. «L'episodio successo a
Latina», commenta il compo-
nente di giunta di Confagri-
coltura con delega lavoro
Sandro Gambuzza, «© un
fatto gravissimo. Non si trat-
tasolodilavoronero, di nonri-
spettodelle regole, ma di man-
canza assoluta dei principi di
umanita. E questo getta
un’ombra di discredito sul la-
voro agricolo. E sebbene sia
importante evitare di fare ge-
neralizzazioni, perché esiste
un'imprenditoria agricola sa-
na che opera nel rispetto delle
regole, occorre che tutti, istitu-
zioni, imprese, sindacati, orga-
ni di sorveglianza e forze

dell’'ordine di adoperino per
prevenire ed evitare che in fu-
turo possano ripetersi fatti
del genere. Le leggi ci sono. Bi-
sogna farle rispettare. E per
fare questo serve un’attivita
diintelligence attenta, con I'in-
crocio delle informazioni gia
contenute nelle banche dati a
disposizione delle ammini-
strazioni locali che, se usate

correttamente possono aiuta-
re a concentrare 'azione ispet-
tiva sulle macroirregolarita,
che mettono a rischio la salute
e la vita dei lavoratori».
Confagricoltura eviden-
zia anche il problema della
carenza di manodopera, or-
mai grave e strutturale, che
porta con sé problemi di produ-
zione e aggiunge stress alle
imprese agricole interessate.
Non éun problema solo agrico-
lo, ma nel settore primario
questo fenomeno assume con-
notazioni pilu gravi e preoccu-
panti, anche per le caratteri-
stiche del lavoro agricolo, poco
elastico rispetto ai tempi delle
lavorazioni, che spesso dipen-
dono da fattori estranei dalla
volonta dellimprenditore. In

Italia un terzo della manodo-
pera nel settore primario e di
nazionalitd straniera, con
una quota molto elevata di ex-
tracomunitari (circa il 70%).
Purtroppo, I'attuale meccani-
smo delle quote non funziona
come dovrebbe e il numero di
lavoratori che effettivamente
arriva in tempo & molto piu
basso rispetto alle richieste
delle aziende agricole: soltan-
to il 30% circa di coloro che
vengono selezionati per veni-
realavorarein Italia attraver-
so questa riesce effettivamen-
te a raggiungere il Paese. La
programmazione triennale
conseguente al cosiddetto de-
creto “Cutro”, ed ai relativi
provvedimenti attuativi, ha
dato maggiori certezze alle im-
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prese agricole rispetto ai tem-
pi ed ai numeri delle quote di-
sponibili. Restano pero gra-
vi problemi sui tempi neces-
sari per il perfezionamento
delle procedure, soprattutto
con riferimento ai visti di in-
gresso, che in molti Paesi ven-
gono rilasciati dai nostri con-
solati in loco con gravissimi ri-
tardi, addirittura dopo la sca-

denza di validita del nulla
osta al lavoro (6 mesi), come si
registra spesso in Tunisia, Ma-
rocco, India, Pakistan ed Egit-
to. In India addirittura chiedo-
no ulteriore documentazione
non prevista dalla legge e gia
in possesso dei nostri ministe-
ri. «Insomma», spiega Gam-
buzza, «nonostante la pro-
grammazione triennale ed il
miglioramento delle procedu-
re informatiche, 'assunzione
diun cittadino extracomunita-
rio resta una corsa ad ostacoli
dai tempi difficilmente preve-
dibili. Questo non giustifica
nulla, ma deve spingerci a mi-
gliorare il meccanismo delle
quote, anche per garantire tra-
sparenza ed efficacia delle nor-
me». In linea con quanto an-
nunciato nel corso dell'incon-
tro dal ministro Lollobrigida,
Confagricoltura & pronta a
proporre eventuali indicazio-
ni per emendamenti specifici
al DI Agricoltura, cosi come &
disponibile a partecipare atti-
vamente alle iniziative di soli-
darieta e di attenzione alla tu-
tela dei lavoratori.

—— 1D Riproduzione riservato——
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Lo slancio di Cattolica
Scala 63 posizioni
nel ranking mondiale
«Attenti alla qualita»

Secondo migliore ateneo d’Italia per rapporto tra studenti e docenti
Cresce |'offerta didattica nei campus: da Brescia a Roma, fino a Bolzano
Oltre diecimila borse di studio e 37 diplomi di laurea che valgono doppio

di Federico Dedori
MILANO

Nove laureati su dieci trovano
lavoro a un anno dalla laurea,
sessantatré posizioni scalate
nella classifica delle migliori uni-
versita del mondo e sei nuovi
corsi di studio: I'Universita Cat-
tolica del Sacro Cuore continua
a essere una certezza.

Fondata a Milano nel 1921, la Cat-
tolica oggi vanta, oltre a quello
milanese, altri quattro campus:
Cremona, Piacenza, Brescia e
Roma, dove sorge il Policlinico
universitario Agostino Gemelli
Irces. L'intraprendenza e la con-
tinua voglia di stare al passo
con i tempi hanno permesso
all’'universita di posizionarsitra i
450 migliori atenei al mondo,
classificandosi al 442esimo po-
sto nella QS World University
Rankings.

A livello nazionale, la Cattolica &
seconda per rapporto tra stu-
denti e docenti. «Siamo soddi-

sfatti di questo sensibile avanza-
mento nel ranking delle migliori
universita al mondo - sottolinea
il prorettore vicario e delegato
per il Coordinamento dei pro-
getti di internazionalizzazione
dell’Ateneo Pier Sandro Coccon-
celli -. Un risultato che confer-
ma la qualita del sistema educa-
tivo della nostra universita, testi-
moniato dal punteggio ottenuto
nel Faculty-Student Ratio. An-
che altri indicatori hanno contri-
buito al miglioramento della no-
stra performance: |'attenzione
riservata alla sostenibilita e la re-

putazione di cui gode la nostra
universita tra i datori di lavorons.
Ora, la Cattolica guarda avanti.
Da settembre, I'offerta didattica
dell’ateneo si ampliera ulterior-
mente, con particolare enfasi
per le sfide future e le innovazio-
ni tecnologiche.

A Brescia partira il corso in Busi-
ness and finance, interamente
inlingua inglese, che seguira un
approccio accademico innovati-
vo e multidisciplinare, con fo-
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cus sull'intelligenza artificiale,
sulla scienza dei dati e sui setto-
ri bancari e finanziari, unendo le
facolta di Scienze bancarie, fi-
nanziarie e assicurative ed Eco-
nomia e giurisprudenza.

Sempre a Brescia nascera il cor-
so in Tourism management, so-
stenibilita e valorizzazione del
territorio, volto a formare laurea-
ti capaci di gestire le attivita turi-
stiche in modo responsabile, at-
tento all'ambiente e alla sosteni-
bilita, oltre che alla cultura loca-
le. Anche questo corso sara
un’interfacolta tra Lettere e filo-
sofia e Scienze linguistiche e let-
terature straniere. Le novita ri-
guardano anche la facolta di Me-
dicina e chirurgia: il corso intera-
teneo con I'Universita degli Stu-
di Roma Tre in Medicina e chirur-

gia a indirizzo tecnologico, nel-
la sede romana, proietta al futu-
ro e alle possibilita offerte dalla
tecnologia.

A Bolzano, all'interno del Polo
universitario delle professioni
sanitarie Claudiana, partira il
corso in Medicine and surgery.
Infine, a Brescia verranno attiva-
ti i corsi in Innovations in bio-
technology applied to regenera-
tive medicine e in Physics. In tut-
ti i corsi continuera l'impegno
per le agevolazioni e il diritto al-
lo studio, che da sempre con-
traddistinguono l'operato
dell’'universita, sulla strada trac-
ciata da Agostino Gemelli. Dalle
borse di studio, al rimborso del-
le tasse universitarie, agli aiuti
in denaro, sono diverse le tipolo-
gie di sostegno economico of-
ferte. Qualche numero. Dal 2011
a oggi, l'universita ha investito
oltre 21,5 milioni di euro del pro-

prio bilancio per aiutare gli stu-
denti idonei ma non beneficiari
delle borse di studio regionali,
garantendo loro la possibilita di
continuare a studiare e a porta-
re avanti la propria carriera ac-
cademica. Parliamo di oltre die-
cimila studenti. Nel 2023, la Cat-
tolica ha stanziato tre milioni di
euro a favore di 800 studenti,
misura che é stata rinnovata an-
che quest’anno con un milione
di euro in pil, arrivando a quat-
tro milioni per mille studenti.
Spazio anche all'internazionaliz-
zazione, con 2.695 studenti
all’'estero che sostengono esa-
mi riconosciuti dalla Cattolica
nelle nazioniin cui sitrovano, ol-
tre a stage, tesi internazionali e
programmi di double degree.
Questi ultimi consentono agli
studenti di ottenere, al termine
del percorso di studi, due diplo-
mi di laurea. La Cattolica ne of-
fre 37, coinvolgendo universita
di Paesi come Germania, Spa-
gna, Gran Bretagna, Francisa,
Olanda, Repubblica Ceca, Stati
Uniti, Messico e Cina. Per tutti
gli studenti della Cattolica il la-
voro e dietro I'angolo: «ll tasso
di occupazione a un anno dalla
laurea é di circa il 91%», conclu-
de Cocconcelli.

& RIPRODUZIONE RISERVATA

Riconosciute
I'attenzione riservata
alla sostenibilita

e la reputazione

tra i datori di lavoro

@
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Il nostro tasso la qualita del sistema educativo

= della nostra universita
di occupazione testimoniato dal punteggio

a un anno dall’alloro ottenuto nel Faculty-Student
é di circa il 91% Ratio. Anche altri indicatori

Dato per noi rilevante  hanno contribuito
al miglioramento della nostra

performance: |'attenzione
riservata alla sostenibilita

e la reputazione di cui gode
la nostra universita tra i datori
di lavoro». Da settembre
I'offerta didattica dell’ateneo

“ ri&:oUIt?to < = si ampliera ulteriormente
e gli obiettivi

Pier Sandro Cocconcelli
Prorettore vicario

Pier Sandro Cocconcelli

€ prorettore vicario e delegato
per il Coordinamento

dei progetti

di internazionalizzazione
dell’'Universita Cattolica

del Sacro Cuore, che
quest'anno sale di oltre 60
posizioni nel QS World
University Rankings:

& la migliore performance
degli ultimi dieci anni. «Siamo
soddisfatti di questo sensibile
avanzamento nel ranking delle
migliori universita al mondo -
sottolinea il prorettore -

Un risultato che conferma
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Il campus

di Cremona
della Cattolica
che insieme
alla sede

di Piacenza
accoglie oltre
3.200 studenti

Il quartier generale dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore a Milano
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Le sfide del mondo accademico
«Semestre filtro per Medicina:
cosi supereremo i test

Piu corsi in lingua inglese»

Il ministro Bernini: 60mila posti letto e un commissario per non rincorrere pit I'emergenza residenze
L'intelligenza artificiale entra nei piani. Aperto un tavolo con le telematiche per ragionare sulla qualita

di Simona Ballatore
MILANO

Specializzazioni nuove, per ri-
spondere a un mercato del lavo-
ro che cambia velocemente e
per dominare un’'intelligenza ar-
tificiale «che non si pud pil
ignorare». Un piano strutturale -
e un commissario straordinario
ad hoc - per aumentare i posti-
letto nei campus, in modo da
non dovere rincorrere un‘'emer-
genza che si é fatta cronica, po-
nendo un freno al caro-affitti,
che rischia di allontanare stu-
denti. Cosi Anna Maria Bernini,
ministro dell’'Universita e della
Ricerca, inquadra le sfide del si-
stema accademico.

Ministro, come sono andate le
immatricolazioni quest’anno?
In Lombardia, dopo anni re-
cord, pare comincino a rallen-
tare. E cosi anche a livello na-
zionale?

«| dati ci dicono altro. Nel
2023-2024 siamo arrivati a qua-
si 325.500 immatricolazioni, e
sono dati ancora provvisori.
Due anni prima, quando ci sia-
mo insediati, gli immatricolati
erano poco meno di 316.000. E
una crescita, anche se non omo-
genea a livello locale per diver-
se ragioni. Ma diecimila iscritti

in pit sono comungque il segna-
le di un risveglio dell'interesse
per gli studi universitari. E que-
sto ci da fiducia sul lavoro che
stiamo facendon».

Quali azioni pensate di mette-
re in atto per attrarre ancora
pill matricole?

«Siamo oltre il pensiero. Come
le dicevo, ci sono azioni gia mes-
se in campo da subito e su piu
fronti. A partire dalla tutela del
diritto allo studio. Abbiamo stan-
ziato fondi per quasi 300mila
borse I'anno. Con un doppio
vantaggio: rendiamo concreto
un diritto costituzionale e recu-
periamo iscrizioni tra i giovani.
Ci siamo impegnati a realizzare
entro il 2026 sessantamila nuo-
vi posti letto per gli studenti gra-
zie arisorse Pnrr. Stiamo incenti-

vando la flessibilita dei corsi di
laurea puntando alla contamina-
zione tra discipline scientifiche
e umanistiche. Diamo vita a spe-
cializzazioni che non esisteva-
no, rispondendo a ogni nuova
necessita del mercato del lavo-
ro»,

Come rendere i nostri atenei
pil internazionali?

«Con un’offerta formativa varia
e specializzata, aumentando |
corsi in lingua inglese.

Ricordo che il Mur e il Ministero
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dell’'Universita, della Ricerca e
dell’Alta formazione artistica e
musicale, che non & solo un’ec-

cellenza, & un unicum nel mon-
do. Studiare in Italia sta diven-
tando un’opzione molto interes-
sante per la competitivita della
nostra formazione in tutti i cam-
pi. Pit I'universita cresce, piu di-
venta attrattivas.

Il caro-affitti sta cambiando la
geografia universitaria e puo
incidere sulle immatricolazio-
ni: qual é lo stato dell’arte sui
posti letto e quali le prospetti-
ve dopo il Pnrr?

«|l piano di 60mila nuovi posti
letto entro il 2026 & il piu gran-
de impegno mai preso da un Go-
verno sul problema alloggi. Ho

chiesto di nominare un commis-
sario straordinario, perché per
un impegno del genere serviva-
no competenze che il Mur non
ha. Riusciremo in questa impre-
sa e sara poi tutto pil facile. Re-
steranno da affrontare solo le
emergenzes».

Intanto continuano a crescere
le universita telematiche. Da
una parte gli atenei “tradizio-
nali” chiedono piu regole per
una competizione alla pari.
Dall’altra le telematiche inter-
cettano un’utenza che fa fati-
ca a iscriversi altrove. Cosa
ne pensa?

«Le differenze nell’offerta for-
mativa, anche di metodo, devo-
no essere un‘opportunita, non
un conflitto tra gli atenei. Per la
prima volta ho voluto riunire at-
torno a un tavolo i rappresentan-
ti di queste due realta, perché si
ragionasse sulla qualita della for-
mazione, necessita dalla quale
non si pud prescindere. E un
confronto che & cominciato
mettendo al centro lo studente,

come sempre |'universita deve
fare».

Quest’anno & cambiato anco-
ra il test di Medicina: primi
feedback rispetto alla nuova
metodologia di selezione?

«Decisamente positivi. || nuovo
sistema & basato su una banca
dati aperta, che permette di
esercitarsi. A luglio ci sara la se-
conda prova e avremo un bilan-
cio piu preciso, sapendo che
questa & stata una soluzione-
ponte. Stiamo lavorando per ga-
rantire I'accesso a Medicina a
tutti. Ci sara un primo semestre-
filtro, con esami finali che avran-
no comungque valore anche per
altri percorsi universitari».
Intelligenza artificiale: c'@ una
cabina di regia e come potreb-
be essere di supporto ai do-
centi?

«L'intelligenza artificiale & una
realta dalla quale non si pud pre-
scindere. Va governata, guida-
ta. Le universita stanno moltipli-
cando i corsi, nascono profes-
sionalita nuove.

Stiamo cogliendo le opportuni-
ta nella trasversalita della forma-
zione. Un esempio per tutti: il
corso di laurea in Filosofia e In-
telligenza artificiale».

Le universita sono oggi al cen-
tro del dibattito su tematiche
internazionali. E sono tornate
le occupazioni. Come gestire
la situazione in un questo com-
plesso scenario geopolitico?
«La liberta & prima di tutto ri-
spetto delle opinioni altrui.
L'universita & luogo naturale di
dibattito e di crescita dello spiri-
to critico. Ma ci sono stati episo-
di inaccettabili. Non & possibile
che per ossequio a una protesta
violenta si debbano mortificare
i diritti degli altri, compresi quel-
li degli studenti che vogliono
studiare».

L'eco del MeToo quest’anno si
sta facendo sentire anche in
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ambito accademico: cosa pud
fare il ministero per contrasta-
re le molestie e prevenire?
«Non devono esserci tabu. E giu-
sto che negli atenei si parli an-
che di questo. Ma noi stiamo an-
dando oltre, ad esempio incre-
mentando gli sportelli di suppor-
to al benessere psicologico.
L'universita deve essere luogo
di formazione nel senso piu
completo del termine, e il rispet-
to deve essere una regola segui-
ta ancora piu che altrove».

® RIPRODUZIONE RISERVATA

L'eco del MeToo

si fa sentire

anche negli atenei?
Non devono esserci
tabu, giusto parlarne
Ma anche andare oltre
incrementando
sportelli psicologici
Il rispetto qui deve
essere una regola
ancora piu chiara

Numeri
e prospettive

DOPO IL DIPLOMA

L’identikit delle matricole
Scende l'eta degli iscritti online
L'eta media degli iscritti

al primo anno & 19 anni

negli atenei tradizionali
statali e privati

e 27,6 anni nelle telematiche

Ed & in continuo calo:
era 37 anni nel 2010

L’onda lunga del Covid
Tassi d'abbandono in risalita

Si & notata una riduzione

dei tassi di abbandono

dal 2010 fino al 2019

ma é stata seguito

da un forte aumento nel 2020
dovuto alla pandemia

Per le lauree triennali
nell’anno 2022/23 é del 10%

&

Diecimila iscritti
in piu sono il seanale
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di un risveglio
dell’interesse
per gli studi
universitari
Ora puntiamo
sulla contaminazione
tra discipline
scientifiche

e umanistiche

e su un’offerta nuova

@

Le nostre aule
sono un luogo

naturale

di dibattito

ma ci sono stati POLITECNICO
episodi inaccettabili MILANO 1863

Non é possibile

che per ossequio
una protesta violenta
si debba mortificare
il diritto di studiare

Le proteste delle tende, dal simbolo del caro-affitti al conflitto israelo-palestinese
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Una nota dell’Inl chiarisce il ritorno al regime penale dal 2 marzo 2024

Sanzioni senza confini

Nel calcolo degliimporti conta il pregresso

DI DANIELE CIRIOLI

1 passato conta nel nuovo

regime sanzionatorio pe-

nale. Infatti, le condotte il-

lecite cominciate prima
del 2 marzo (data d'entrata in
vigore della riforma delle san-
zioni su somministrazione,
appalti e distacco illeciti) e
proseguite dopo tale data con-
corrono a quantificare le san-
zioni (ad esempio, nel calcolo
delle ammende il cui importo
€ proporzionato ai giorni di
violazione). Lo precisa I'Ispet-
torato nazionale del lavoro
nella nota n. 1133 del 24 giu-
gno 2024, con placet del mini-
stero del lavoro, sciogliendo
la riserva della nota n. 1091
del 18 giugno 2024 in merito
alregime intertemporale del-
la nuova disciplina sanziona-
toria introdotta dal decre-
to-legge n. 19 del 2 marzo
2024 (decreto Pnrr), converti-
tocon legge n. 56 del 29 aprile
2024.

Ilritorna del penale. No-
vita rilevante della riforma e
stato il ripristino del rilievo
penale delle violazioni relati-

ve a somministrazione, appal-
to e distacco, precedentemen-
te depenalizzate, ora sanzio-
nate dall’art. 18 del dlgs n.
276 del 10 settembre 2003 (ri-
forma Biagi), modificato dal
decreto Pnrr, con la previsio-
ne di pene, alternative o con-
giunte, dell’'arresto e ammen-
da. Le nuove sanzione hanno

un importo minimo di 5mila
euro (anche per un giorno di
violazione della somministra-
zione o di appalto o distaccoil-

leciti) e un importo massimo
di 50mila euro.

Dal 2 marzo. Le nuove
sanzioni penali, spiega I'Inl,
trovano applicazione sulle
condotte poste in essere a de-
correre dall’'entrata in vigore
della riforma, cioé dal 2 mar-
z0 2024. Per le condotte inizia-
te ed esaurite prima del 2
marzo 2024 continua ad ap-
plicarsi il precedente regime
sanzionatorio di natura am-
ministrativa (cioe, depenaliz-
zato).

Le condotte a cavallo.
Non & lo stesso, invece, in rela-
zione ai reati di somministra-
zione non autorizzata e frau-
dolenta, nonché alle ipotesi
di appalto e di distacco privi
deirequisiti di legge, che han-
no una struttura continuati-
va nel tempo.

La natura permanente
dell'illecito, spiega I'Inl, com-
porta che il momento di con-
sumazione del reato si realiz-
za con la cessazione della con-
dotta, la quale assume rile-
vanza ai fini sia dell'indivi-
duazione della norma appli-
cabile sia della decorrenza

del termine di prescrizione.
Pertanto, le condotte iniziate
prima del 2 marzo 2024 e pro-
seguite dopo tale data hanno
rilievo esclusivamente pena-
le e sono soggette alle nuove
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pene fissate dal nuovo regi-
me ex art. 18 del dlgs n.
276/2003. Ai fini del calcolo
dellimporto delle sanzioni di
carattere proporzionale, ag-
giunge I'Inl, occorre tener con-
to anche del periodo antece-
dente al 2 marzo 2024, per-
ché la condotta precedente a
tale data costituisce elemen-
to di valutazione della gravi-
ta dell'illecito. Gravita che, a
sua volta, determina anche
una reazione sanzionatoria
proporzionale e vincolata. In
altri termini, il periodo ante-
cedente all'entrata in vigore
della riforma concorre quale
mero elemento di quantifica-
zione delleammende in riferi-
mento a una condotta neces-
sariamente unitaria, per la
quale trova applicazione
esclusivamente il nuovo siste-
ma sanzionatorio a rilevanza
penale.

— O Riproduzione riservato——

Il logo dell’Ispettorato
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Professioni sanitarie,
testil 5 e il 9 settembre

Sisvolgeranno giovedi 5 settembre e lunedi 9 set-
tembre le prove per le immatricolazioni ai corsi
di laurea in professioni sanitarie. Per le magi-
strali, invece, il test di ammissione e fissato per
venerdi 27 settembre. Esame venerdi 13 settem-
bre per scienze della formazione primaria, men-
tre medicina, chirurgia, odontoiatria e protesi
dentaria in lingua inglese sono in programma
martedi 17 settembre. E quanto prevedeil calen-
dario delle prove di ammissione ai corsi di lau-
rea e di laurea magistrale per il 2024-2025, pub-
blicato ieri sul sito del ministero dell’universita
edellaricerca (Mur).

Le date ci sono, quindi, ma ancora mancano al-
cuni (consueti) passaggi per definire il quadro
degli esami di ammissione di settembre (in parti-
colare posti disponibili e contenuti delle prove),
come spiegato dallo stesso Mur: «le modalita e i
contenuti delle prove di ammissione e il numero
di posti disponibili per le immatricolazioni ai
corsidilaurea magistrale a ciclo unico in medici-
na e chirurgia e in odontoiatria e protesi denta-
ria erogati in lingua inglese, ai corsi di laurea
delle professioni sanitarie, ai corsi di laurea ma-
gistrale delle professioni sanitarie e ai corsi di
laurea magistrale a ciclo unico in scienze della
formazione primaria saranno definiti con suc-
cessividecreti».

Comericorda il ministero, infine, il calendario
prevede per martedi 30 luglio la seconda delle
due prove previste peri corsi dilaurea magistra-
le aciclounicoinmedicina e chirurgia e in odon-
toiatria e protesi dentaria, erogati in lingua ita-
liana. Mercoledi 31, sempre aluglio, € invece pre-
vista la seconda prova di ammissione per i corsi
di laurea a ciclo unico in medicina veterinaria.
Infine, la prova di ammissione ai corsi di laurea
e dilaurea magistrale a ciclo unico direttamente
finalizzati alla formazione di architetto & defini-
ta da ciascun ateneo nel proprio bando e dovra
tenersi entro il 30 settembre 2024.

D Riproduzione riscroata ]
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Via libera di Bruxelles, aiuti per 14,3 miliardi

Sud, si alla proroga degli sgravi sul lavoro
Ma il Centro rallenta: «<Poca innovazione»

Giacomo Andreoli
Francesco Pacifico

rriva last minute
I'ok dell'Unione
europea alla pro-

roga degli sgravi
contributivi per le im-
prese del Sud. Per altri
sei mesi il Mezzogior-
no potra beneficiare de-
gli sconti per le nuove
assunzioni, dando an-
cora un contributo po-
sitivo al Pil nazionale.

Il Centro pero rallenta:
«Poca innovazione».

~—__i ; Le risorse per lo sviluppo

Sud, sgrav1 per le imprese
il si europeo alla proroga
«Nuova spinta al lavoro»

»Gli sconti del 30% sui contributi varranno fino a dicembre
Fitto: «Aiuti per 14,3 miliardi, nel 2025 una nuova misura strutturale»

IL PROVVEDIMENTO

ROMA Arriva last minute I'ok dell'U-
nione europea alla proroga degli
sgravi contributivi per le imprese
del Sud. Per altri sei mesi il Mezzo-
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giorno potra beneticiare degli
sconti per le nuove assunzioni,
dando ancora un contributo positi-
vo al Pil nazionale. Il governo in-
cassa il via libera a cinque giomni
dalla scadenza della misura, che
sarebbe finita il 30 giugno, assie-
me al regime straordinario per gli
aiutidi Stato.

Superati cosi i timori dichiarati
dalle aziende del Sud di non riusci-
reafare nuove assunzionie di quei
lavoratori a tempo determinato
che temevano di non veder rinno-
vato il contratto. Si chiude poi, al-
meno per ora, la polemica scoppia-
taamaggio con le opposizioni, che
accusavano l'esecutivo di voler ri-
nunciare alla misura introdotta
dal governo Conte Il nel 2021. Il mi-
nistro per gli Affari europei, il Sud,
la Coesione e il Pnrr, Raffaele Fitto,
aveva assicurato che avrebbe ne-
goziato una soluzione con I'Ue, ar-
rivata ieri dopol'incontroa Bruxel-
les con la vicepresidente della
Commissione europea, Margrethe

Vestager.
| DUE SOSTEGNI

La cosiddetta “decontribuzione
Sud” prevede la riduzione del 30%
degli oneri sociali dovuti dai datori
dilavoro privatiattivi nelle regioni
meridionali (Abruzzo, Basilicata,
Calabria, Campania, Molise, Pu-
glia, Sardegna e Sicilia), colpite dal-
le conseguenze socioeconomiche
della guerra in Ucraina. Soprattut-
tolaviolenta crisi energetica.

Ora viene prorogata fino al 31 di-
cembre, ma si tratta dell'ultimo
rinnovo possibile, poi l'obiettivo
non pud essere che trasformarla,
«d'intesa con la Commissione Ue e
in uno strumento pit1 a lungo ter-
mine e pill orientato verso gli inve-
stimenti», ha spiegato Fitto. Con il
ritorno al vecchio regime europeo
sugliaiuti di Stato, dopo la parente-
si Covid e poi la guerra in Ucraina,
la misura, ha aggiunto il ministro,
dovra infatti «essere modificata e

resa pil mirata facendo leva su
una opil diverse basi giuridiche».
Insomma, la misura sara pill selet-
tiva e probabilmente legata a im-
prese pill innovative maggiormen-
te in grado di creare occupazione.
La proroga vale 2,9 miliardi, che
fannosalire |'intero schema di aiu-
tidiStato da 11,4 miliardia 14,3 mi-
liardi. Il contributo si somma poi
al bonus per le piccole aziende (fi-
noa I5 dipendenti) nella Zona eco-

nomica speciale unica del Sud, in-
trodotto dallo scorso decreto 1°
maggio. Per 'assunzione di disoc-
cupati under 35, fino a fine 2025,
c'eafavore deidatoridilavorouno
sgravio contributivo del 100% per
un massimo di 24 mesi, nel limite
di 650 per ciascun lavoratore, Per
laministra del Lavoro, Marina Cal-
derone, la proroga della decontri-
buzione Sud & un risultato «impor-
tante», perché «questa misura e

necessaria per le nostre aziende
del Mezzogiorno», per proseguire
nella «riduzione dei divari territo-
riali e spintaalleimprese, al lavoro
eal sistema produttivo». Soddisfat-
te le associazioni di categoria co-
me Confesercenti, Confcommer-
cio, e duesindacati su tre.

Il leader della Cisl, Luigi Sbarra,
ricorda che fra le tante misure pre-
viste per il Meridione, «la decontri-
buzione é risultata quella con mag-
giore ricaduta occupazionale e
con minori effetti distorsivi». «Pro-
roga positiva» anche per Santo
Biondo, segretario confederale
Uil, secondo cui bisogna pero «ren-
dere al pili presto la misura strut-
turale, perché una misura a sin-
ghiozzo non incoraggia a pieno le
assunzioni e il bonus Zes da solo
non basta». Per Christian Ferrari
della Cgil, invece, «gli incentivi per
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leimprese sono inadeguati a inver-

tireil ﬂr{;gesaso di deindusltria!l]izza- LA M'NB' RA GAUIR[NE.
zione del Sud. Servono politiche in-
dustriali e investimenti pubblici “RI&’.TATD MPURTANTE
percreare lavoro di qualita». PER CONTNUARE

A RIDURRE 1 DIVARI
LEREAZIONI
Nel frattempo | Istat sottolinea i ri- TERRITORIALI NEL PAESE»
sultati raggiunti dal Mezzogiorno  SODDISFATTE CISL E UIL

nel 2023, anno in cui ha fatto da
traino alla crescita economica in
Italia: il Pil & aumentato dell'l,3%
nel Sud e dell'l% nel Nord-ovest, a
fronte di dinamiche pilt contenute
nel Nord-est (+0,8%) e, soprattut-
to, nel Centro (+0,5%).

Soddisfatta tutta la maggioran-
zadi governo, con l'europarlamen-
tare di Fratelli d'Italia, Francesco
Ventola, che parla di «un risultato
non scontato, ottenuto grazie al
duro lavoro del ministro Fitto in
questi mesi, puntando ora a una
nuova misura strutturale», Mauri-
zio Gasparri (Forza Italia) rivendi-
ca quindi «una grande attenzione
al Mezzogiorno da parte di questo
esecutivo: le opposizioni sono sta-
te sonoramente smentite dai fat-
ti». Opposizioni che si uniscono
sulla critica al governo, ma si divi-
dono sul giudizio della misura. Se-
condo Riccardo Tucci (M5s), «per
fortunasulla proroga dellamisura
il governo fa dietrofront dopo aver
detto di non rinnovarla: I'impatto
sull’'occupazione é stato positivo».
Daccordo il Pd. Per Giovanni Pa-
glia, di Avs, invece, «& discutibile
che la decontribuzione, valida per
tutte le aziende e per ogni tipo di
contratto, abbia avuto un impatto
importante: il governonon haidee
per il Sud e loabbandona con l'au-
tonomiar.

Giacomo Andreoli
€ FIPRODUDIONE RISERVATA
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L'INCONTRO DECISIVO
CON VESTAGER A BRUXELLES

Per prorogare di sei mesi
gli sgravi per le
assunzioni al Sud,

decisivo I'incontro di ieri
a Bruxe ; tra il ministro
Fitto e ymmissaria
Vestager (nella foto)
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Venti pullman arrivati da tutt'ltalia a Latina per ricordare la morte di Satnam Singh
Nel corteo ancheitestimoni: “ll padrone s'einfuriato e ciha ordinato dinon parlare”

In marcia I'orgoglio sikh
“Insulti e pochi euro l'ora
lanciati come elemosina’

ILIIEPORTAGE

IRENEFAMA
INVIATAALATINA

o fatto il

bracciante.
<< In nero. Mi

spaccavo la

schiena per tre euro l'ora. E
si, mi sono ferito anche io. La
differenza con Satnam? Chei
miei padroni, perché quello
erano, mi hannolasciato all’o-
spedaley. Ecco. Per racconta-
re la manifestazione che ieri
ha invaso le strade di Latina
inricordo di Satnam Singh bi-
sogna partire daqui. Dalla te-
stimonianza di Riva, trenta-
sei anni, del Punjab. E dalle
tante storie che oltre duemila
uomini hanno portatoin piaz-
za. «Siamo tutti Satnam, di-
cono. Tenendo alta la foto
dell'indiano trentunenne che
sié feritonei campidell’azien-
da Agrilovato. E che il suo da-
tore di lavoro ha abbandona-
to davanti acasa, condannan-
doloamoriredissanguato.
Sono arrivati da ogni parte
del Lazio e nonsolo. Una ven-
tina di pullman, decine di au-
to: «Oggi & toccato a Satnam.

Domani tocchera a un altro
di noi». I pil, il caporalato
I’hanno vissuto e lo vivono
sulla loro pelle. «Coltiviamo
zucchini, pomodori. It’s
hard. E dura». Tre ventenni
arrivatiinItalia due annifasi
affidano a Google translator
peressere certichele loro pa-
role non vengano fraintese:
«Lavoriamo dieci, dodici ore
al giorno. Per una miseria. I
capi? Tiinsultano. E quei po-
chi spicci te li lanciano come
se fosse un favorey. E in piaz-
za ¢'¢ anche chi quel giorno,
quando Satnam ha perso il
braccio, ha visto tutto.
«Quandoil caposiéavvicina-
to, ha iniziato a bestemmia-
re. A minacciarci. Dicevache
dovevamo stare zitti».

La tragedia di Satnam & un
intreccio di orrore. E vergo-
gna. Il presidente dellacomu-
nita indiana del Lazio, Gur-
mukh Sing, la riassume cosi.
C’e un primo aspetto: «La di-
sumanita di chi ha lasciato
morire il nostro fratello per
non correre rischi». Poi il se-
condo: «Lo sfruttamento. Che
invece di essere sconfitto, au-
mentaa dismisuray.

Chiein piazzascandiscele

parole chiave di questa prote-
sta: diritti, giustizia, rispet-
to. Dal palco, allestito pro-

prio davanti alla Prefettura,
i rappresentanti sindacali
chiamano in causa la politi-
ca. Chiedono pili controlli,
investimenti sulla prevenzio-
ne e sulla formazione. Uno
tratanti, Onofrio Rota, segre-
tario generale della Fai Cisl
Nazionale: «Va rivisto il de-
creto flussi. Chi ha il permes-
soscaduto, resta qui e finisce
alavorare senza tutele. Glifa
eco Roberto Cecere, segreta-
rio generale Cisl Latina: «La
morte di Satnam € una scon-
fitta per tutti. Nessuno puo
essere assolto, nemmeno il
sindacatoy.

A Latina, una volta chiari-
telemodalita e ladatadei fu-
nerali del bracciante, sara in-
detta una giornata di lutto

cittadino. El'amministrazio-
ne comunale di Cisterna di
Latina, dove I'uomo abitava
con lamoglie Soni, haattiva-
to un conto corrente sul qua-
le raccogliere i fondi per i fa-
miliari di Satnam.

Ieri pomeriggio, all’azien-
da Agrilovato I'attivita era
ferma. Eppure raccontano
che Antonello Lovato, il boss
che ha gettato il bracciante
instrada, sanguinante, come
se fosse un rifiuto, sia torna-
toalavorare. «Perloro, quan-
do uno di noi si ferisce & un
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problema», spiegano alla
marcia. Ed & qui che la testi-
monianza di Riva mostra co-
me poco o nulla sia cambiato
nel tempo. Trentasei anni,
nato anche lui nella regione
del Punjab, adesso si & unito
al sindacato, ma quando éar-
rivato a Latina, nel 2020, era

senza documenti, senza ca-
sa, senza soldi: «Avevo ven-
duto tutto per trovare ottomi-
laeuro e raggiungere I'Italia.
Ho venduto anche i gioielli
di miamadre». Qui raccoglie-
va olive. «Pil di dieci ore al
giorno. E i padroni mi insul-
tavano, sputavano. Se la
prendevano se uno di noi
chiedeva di poter avere
dell’acqua o di fermarsi un
secondo», racconta. Fronteg-
giarli? «Impossibile. Non co-
noscevo lalingua, eroirrego-
lare. Quella miseria mi servi-
vaperviverey.

Sul piede, Riva ha una lun-
ga cicatrice lasciata da quat-
tordici punti di sutura. «Quan-
do mi sono ferito, mi hanno
portato al pronto soccorso». A
Satnam Singh non é stato con-
cessonemmeno quello. —

Il sindacato: “Va
rivisto il decreto flussi
chi e senza permesso
_lavora senza tutele”
Le tappe della vicenda

Lunedi pomeriggio, Satnam
Singh, 31 anni, erimasto fe-
rito mentre lavoravainun'a-
reaagricola dell'agro ponti-
no.Unbracciodell'uvomo é
rimastoincastratoinun
macchinario

Nel tentativo di estrarreil
braccio, Satnam hariporta-
toaltre fratture, oltre all'am-
putazionedell'arto. Nono-
stante le grida di aiuto, ida-
tori di lavoro sono intervenu-
ti soltanto dopo molti minuti

Caricatosuun furgone, @
stato lasciato davantiaca-
sa, il braccio amputato & sta-
toinfilatoinunacassetta
dellafruttae gettatoinstra-
da. Dopo due giorni, 'uomo
eémortoin ospedale
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" ANSA/ GABRIELE TAMBORELLI

Corteo

| bracciantidiorigineindiana
(adestraesotto) hanno
protestato per le condizioni di
lavoro che hanno portato alla
morte di Satnam Singh (a
sinistra) a Latina

P.80



PAESE :ltalia

PAGINE :14;15

SUPERFICIE :27 %
PERIODICITA :Quotidiano 1]

DIFFUSIONE :(97104)
AUTORE :I. Fam

LA STAMPA

» 26 giugno 2024

Lamagistraturaipotizza ilreato colposo e omissione di soccorso per la morte del bracciante. Sequestratiregistrie pc
Linchiesta si allarga, € caccia ai caporali
Lombra di una rete per reclutare gli schiavi

ILCASO
INVIATA ALATINA

lcancellodell’azien-

da Agrilovato é at-

taccato un vademe-

cum. «Istruzioni per
i visitatori». Per accedere bi-
sogna identificarsi, in caso di
emergenza «rispettare leindi-
cazioni dei responsabili». Par-
venzadiregole e di controllo.
Poi, lunedi 17 luglio, Satnam
Singh si ferisce al braccio con
un macchinario. Uno dei tito-
lari, Antonello Lovato, lo cari-
ca su un furgone e lo getta sul
marciapiede. Satnam Singh
muore, Antonello Lovato vie-
neaccusato di omicidio colpo-
so e omissione di soccorso.

E ora gli inquirenti della
procuradiLatina hannoacce-
so un faro sulla gestione di
ogni ettaro di quei terreni a
Borgo Santa Maria e non so-
lo. I carabinieri di Latina han-
no sequestrato cellulari e do-
cumenti. Acquisito contratti,

bilanci. Si raccolgono testi-
monianze, racconti. Come
quello di Tarangit Singh, che
inquell’azienda lavora da un
anno e mezzo: «Quel lunedi
pomeriggio ero con Satnam,
sua moglie e un‘altra donna.
Ci stavamo occupando di al-
cune coperture in serra.
Quando ha sentito urlare Sat-

nam, il datore di lavoro, Anto-
nello, che era su un trattore,
si & avvicinato. Ha bestem-
miato, ci haminacciati». Ean-
cora: «Gliho detto di chiama-
re un’ambulanza, che Sat-
nam era senza un braccio. Ma

lui non I'ha fatto. Ha preso
una scatola per mettere il
braccio di Satnam. Poi ha ca-
ricato lui e la moglie sul fur-
gone. Pensavo lo portasse in
ospedale. Non credevo che lo
lasciasse davanti al cancello.
Ad un certo punto ha detto
che Satnam era morto e che i
soccorsi non potevano veni-
re». Tarangit & ancora sotto
choc: «<Daquel giornononrie-
sco a dormire. E un incubo. E
da quel giorno, nonmi hanno
pitichiamatoa lavorarey.
Tanti gli interrogativial va-
glio degli inquirenti. Quale
gestione dell’azienda agrico-
la? Chisioccupadei braccian-
ti? Chilirecluta? «Satnam, co-
me tanti in questo periodo,
era un bracciante occasiona-
le. Perlastagione, insommay,
avrebbe risposto Antonello
Lovato nell’'interrogatorio.
Gli investigatori stanno cer-
cando di ricostruire la rete
dei nuovi schiavi. Scelti in
particolaretrala comunita in-
diana che a Latina e dintorni
contacircaquarantamila per-
sone. Ed ¢ la seconda piti po-
polata in Italia. I caporali, e i
loro colonnelli, sanno dove
andarea cercare, E, questal'i-
potesi al vaglio degli inqui-
renti, la rete organizzerebbe
pure i voli dall'India a Roma
perottenere manovalanza.
ASabaudia, lacomunitain-
diana abita prevalentemen-
te in alcuni appartamenti
dell’ex residence Bella Far-
nia, riqualificato proprio gra-
zie a un protocollo firmato
tra la comunita indiana e il
Comunedi Sabaudia. Poi, c'e

Borgo Hermada, frazione del
ComunediTerracina condie-
cimila abitanti. Infine, un ter-
zo polo, ancora embrionale,
a Pontinia. Ogni polo, cosi
verrebbe da chiamarli, ha un
suo uomo, punto di riferi-
mento per la comunita. Ruo-
lo di guida. Ma anche, cosi
racconta la storia di quei ter-
ritori, motivo per scatenare
lotte di potere.

La morte di Satnam svela
ruoli e interessi che si intrec-
ciano. E questa vicenda non
nasconde solo l'economia
sommersa dei caporalati e
delle imprese agricole che as-
soldano braccianti per ridur-
re i costi di gestione. Sembra
nascondere, cosi trapela da-
gli apparati di intelligence,
anche una rete di interessi fi-
nanziari che collegherebbe
questi campi con la regione
del Punjab e i gruppi indipen-
dentisti. Che da sempre rac-
colgono fondi in tutto il mon-
do per sostenere le loro batta-
glie. E cosi i braccianti si tro-
verebbero due volte vittime:
di una rete internazionale
chelisfrutterebbe a fini politi-
cieunaretelocale che li sfrut-
taafini economici. .FAM.—

ORFROLIONE JIERVATE
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Sopralluoghi
| carabinieri
sono andati
nella sede
dell'azienda
diLatinadove
eavvenuto
l'incidente sul
lavoroche ha
causatola
mortedi
SatnamSingh
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STORIA DELL'ARTE POCO STUDIATA

L’ANALFABETISMO VISIVO DEGLI ITALIANI

di Vincenzo Trione

n una lettera inviata nel 1944 a Giuliano

Briganti, Roberto Longhi invitava ad

ampliare, nella scuola, «l'asfittico spa-

zio concesso a quella storia dellarte

che ogni italiano dovrebbe imparar da

bambino come una lingua viva, se vuo-
le avere coscienza intera della propria nazio-
ne».

Non ¢ andata cosl. Basta entrare in un'aula
universitaria per misurare l'analfabetismo vi-
sivo della maggior parte degli studenti. Per
tanti, Giotto, Michelangelo, Raffaello, Tizia-
no, Tintoretto e Caravaggio sono poco pil
che nomi. Balla, Boccioni e de Chirico sono
come vessilli abbandonati in un accampa-
mento deserto. E Burri e Fontana? Fragili echi
ascoltati distrattamente. Il medesimo desti-
no tocca ai maestri della fotografia e a quelli
del cinema. Ghirri? Basilico? Jodice? E Fellini?
Antonioni? Visconti? Rosi? Un Pantheon di
giganti ignoti.

1 ragazzi non hanno responsabilita. La col-
pa € di un sistema scolastico fermo, ancora
profondamente novecentesco, d'impronta
gentiliana, fondato sulla centralita della pa-
rola e su un‘anacronistica diffidenza verso le
immagini. E, questa, la ragione per cui da de-
cenni la storia dell'arte, nei programmi scola-
stici, € relegata in una posizione marginale,
laterale, periferica. Ed €, questa, la ragione
per cui non si prevedono discipline che edu-
chino alla fotografia e al cinema, nonostante
I'Unione Europea insista sulla media literacy,
base per una cultura contemporanea.

Questa colpevole rimozione risulta parti-
colarmente grave in un Paese come il nostro,
la cui identita si offre come spazio aperto,
ibrido, poroso, attraversato da pratiche e da
gesti, da forme e da stili, da storie e da icono-
grafie. Un palinsesto nel quale, come aveva ri-

cordato Carlo Levi, «tutto sta insieme, (...)
ogni cosa rimane senza perdersi, (...) i secoli
si sovrappongono e il pagano, il cristiano e
l'arcaico e I'antico, il medioevale e il moder-
no, non solo stanno uno accanto all’altro ma
coincidono, sicché ogni cosa & unaricapitola-
zione, una summa di tutte le altre». Si tratta
di un patrimonio diffuso ed esteso, che ¢ sta-
to plasmato non solo dalla letteratura ma an-
che dalla storia dell’arte e dal cinema. L'Ttalia

esiste perché ¢ stata raccontata da Dante e da
Leopardi. Perché é stata rappresentata da
Giotto e da Piero della Francesca, da Leonar-
do e da Caravaggio, da de Chirico. E perché é
stata filmata da Fellini e da Antonioni.

Da un governo impegnato a celebrare, non
senza retorica, i fasti della Nazione ci atten-
deremmo una seria revisione dei programmi
scolastici, che finalmente riconsideri I'im-
portanza delle discipline visive, pensate non
come dottrine a circuito interno né come mo-
menti di intrattenimento, ma come decisivi
baluardi civili, ineliminabili nella formazione
delle generazioni future. Perché, meglio di
altri, questi saperi suggeriscono un dialogo
problematico con il reale. Fondamento della
coscienza critica, offrono gli strumenti per
«abitare» diversamente il nostro mondo; aiu-
tano a collegare il concreto e il fantastico; de-
lineano i confini all'interno dei quali geogra-
fie non contigue — storia, letteratura, filoso-

fia, scienze e religione — pur salvaguardando
differenze e specificita, si co-appartengono e
scoprono finalita e significati comuni.

«La cultura di un periodo si costruisce con
I'arte, non meno che con il pensiero scientifi-
co, filosofico, politico, religioso», aveva sot-
tolineato negli anni sessanta Giulio Carlo Ar-
gan. Il quale era stato animato da una precisa
convinzione: in Italia, si dovrebbe considera-
re l'istruzione visuale come un investimento
sicuro per I'avvenire. Solo attraverso lo studio
delle arti i cittadini possono diventare davve-
ro consapevoli della grandezza della nostra
civilta. Cogliere I'unicita dell'Italia. Compren-
dere la bellezza di una stratificazione plurise-
colare: i frutti piu alti del «nostro» talento
pittorico, plastico e progettuale. E acquisire i
mezzi per difendere il corpo di un patrimo-
nio paesaggistico e architettonico martoria-
to, sottoposto a violenze senza rimorsi, esito
di un’incultura generalizzata, di un’indiffe-
renza delittuosa.

Percio, sin dalle elementari, i nostri ragazzi
dovrebbero imparare non solo a leggere e a
fare calcoli, ma anche a «vedere». Potrebbero
cosl cominciare ad associare arte, cinema,
letteratura e storia.

Senza dimenticare che I'educazione visiva
ha anche una cruciale funzione ecologica.
Aiuta a muoversi in un'iconosfera costellata
di icone di ogni tipo, riprodotte e moltiplica-
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te in Rete e sui social. Fa orientare con mag-
giore cognizione in questo ininterrotto flus-
s0, nel quale verita e menzogna si confondo-
no. Infine, insegna a distinguere le immagini
destinate a rimanere da quelle condannate a
essere dimenticate e consumate. E quel che
aveva scritto Martin Scorsese qualche anno
fa: «I giovani devono capire che non tutte le
immagini sono fatte per essere consumate
come un dolce e poi dimenticate».

O RIPRODUZIONE RISERVATA

Sin dalle elementari

I nostri ragazzi dovrebbero imparare
subito a «vedere», ad associare

arte, cinema, letteratura e storia
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Lavoro

Ispezioni: irregolarita in sette

aziende su dieci —p.20

Ispezioni sul lavoro,
in sette aziende su dieci
riscontrate irregolarita

Sicurezza

L’Ispettorato nazionale:
oltre 81mila le ispezioni
e 11mila le verifiche nel 2023

Inaumento i controlli che
pero restano ancoralontani
dailivelli pre Covid

Giorgio Pogliotti

Edel 69,8%il tasso d'irregolaritarile-
vato dalle 81.436 ispezioni e dalle
11.222 verifiche ed accertamenti ef-
fettuatenel 2023 dall’Ispettorato na-
zionale del lavoro (Inl).

Peravere un termine di parago-
ne dell’attivita di contrasto del la-
voro nero e irregolare svolto nel
2022, il tasso diirregolarita eradel
66,6%, nonostante le nuove immis-
sionidi personale ispettivo ordina-
rio e di personale amministrativole
ispezioni a meta dicembre erano
ferme a quota 63.571 ¢ le verifiche
ed accertamenti sono state 15.134.
Mentre nel 2021, terminatii periodi
dilockdown, era del 62% la percen-
tuale di irregolarita rilevato dalle
ispezioni dell'Inl che sono state
65.685,inaggiuntaa25.819 verifi-
che ed accertamenti. Da notare che
il tasso di irregolarita registrato da-
gliispettoriInl noné fruttodiispe-
zionisvolte in maniera casuale ma
“mirate”; in sostanza siispeziona-

no le realta produttive considerate
“arischio”. Entrando nel dettaglio
dei settori, lo scorso anno 44.336
ispezioni hanno riguardato il ter-
ziario, 23.632 l'edilizia, 7.666 I'in-
dustria e 4.263 l'agricoltura.

Il bilancio dell’attivita degliispet-
tori dell'Inl, sia pure in migliora-
mento, ¢ lontano dalle circa 101mila
ispezioni che si facevano media-
mente negli anni pre pandemia,
quando eranoincapoaInps,Inaile
Asl. Per recuperare terrenoil Pnrrha
fissato 'obiettivo di raggiungere
quest'anno 101milaispezioni svolte
dall'Ispettorato guidato da Paolo
Pennesi, che salgonoai2imilacon-
siderandoancheleispezionilnpse
Inail. Peravere un quadrodelle for-
zein campo e della capacita dideter-
renzadelle ispezioni, occorre guar-
dare ai numeri. Il contrasto dellavo-

ro irregolare ¢ affidato in primis ai
3.222ispettoridellavoro dell'Inl che
hanno il compito di verificare il ri-
spettodelle norme sulavoro, salute
esicurezzae dicoordinare i controlli
conitecnicidelle Asl, i 828 ispettori
dell'Inps e i 200 ispettori dell'Inail.
Ad affiancarli ci sono 518 militari
dell’Arma per la tutela del lavoro.

Prima della nascita dell’Inl,
agenzia creatadal Jobsacte operati-
vadal 2017, leispezioni erano svolte
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da Inps e Inail che poi si sono viste
bloccare leassunzioni, per destina-
re il nuovo personale alla nuova
Agenzia. I numeri ci dicono che c'¢
una carenza cronica, ereditata da
anni, diispettoridellavoro. Dauna
rapida panoramicasulle grandi cit-
ta, con l'attuale contingente Inl a
Milano sono in organico in totale
125 ispettori per vigilare su 316.121
imprese e 1,507 milioni occupati, a
Roma 185 ispettori per 336.538 im-
prese e 1,819milioni occupati. Al
Sud, Napoli ha 173 ispettori del la-
VOro e tecnici per 255.738 imprese
attive e 841mila occupati, Bari 112
ispettoriche vigilanosu125.192 im-
prese e 451mila occupati.

In questo scenario la novita &
rappresentata dal cosiddetto decre-
to Pnrr, conle norme messe in cam-
po dal ministro del Lavoro, Marina
Calderone, che consente direcluta-
re716ispettoridell’Inl, di cui 466 per
effetto della prorogaal 31 dicembre
2025 delle facolta assunzionali gia
previste e 250 con nuove assunzioni
a tempo indeterminato di nuovo
personale nell’area della vigilanza
tecnica con qualifica di funzionario.

Inoltre si rafforzare con 50 unitail
contingente dell’Arma perla tutela
del lavoro e si sbloccano le assun-
zioni per Inps e Inail.

Il bando Inl dovrebbe essere
pubblicatoaluglio, malacopertura
di queste posizioni potrebbe rile-
varsinon affatto facile, se si guarda
alle esperienze passate. All'ultimo
concorso straordinario per 1174
Ispettori tecnicidell’Inl, gliassunti
sono stati 677: ci sono ancora 497
posti da coprire. Per reclutarlilari-
cercadeilaureati era stata estesa ol-
tre ilbacino diriferimento tradizio-
nale che e diarchitetti, ingeneri, fi-
sici, chimici e biologi; sisonoallar-
gate le maglie e tra gli ispettori &
stato assunto un teologo, diversi di-
plomatilsef, laureatiinlettere e fi-
losofia. Con il nuovo concorso si
torna ad assumere pescando nel ba-
cino tradizionale di laureati, il re-
clutamento avverra con concorsi
banditi su base regionale e ogni

candidato potra fare domanda per
unsoloambitoregionale e peruna
sola posizione tra quelle messe a
bando. Se tutto andra nei tempi pre-
visti agennaio, dopo aver comple-
tato 3 mesi di formazione, i nuovi
ispettori potranno essere impiegati.

Tuttaviac'¢ un nododi “attratti-
vita” della professione, consideran-
do le responsabilita e i rischi che
gravanosugliispettori: uningegne-
re neoassunto dall'Inl guadagna
mediamente 1.600 euro al mese co-
me retribuzione di base netta, con
'indennita di amministrazione e
con il trattamento accessorio puo
raggiungere tra1.800 e 2mila euro
netti. Con gran parte dei candidati
chearrivano dal Sud, la coperturadi
molte posizioniaperteal Centroeal
Nord é difficile da coprire a queste
condizioni, soprattutto da parte di
ingegneri e architetti. Nelle espe-
rienze passate moltilaureati vinci-
tori del concorso hanno poi optato
per postidilavoro economicamente
pitiappetibili, nel pubblico come nel
privato. E questa un’incognita che
potrebbe pesare negativamente sui
piani del governo.

© RPARDDUTIONE RISERVATA

Il decreto Pnrr
consentira di reclutare
716 nuovi ispettori

e dirafforzare

di 50 unita i carabinieri
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Lo scenario dei controlli

GLI ISPETTORI COORDINATI DALLINL

PERSONALE IN FORZA ASSUNZIONI
4,768
3.983 3.222
Ispettori 2.412
civili Inl

Ispettori Inps 875

]spemri Inail Tecnici 677

Militari Arma | Ordinari SRPL:)

2022 2023 2023

LE ATTIVITA ISPETTIVE LE ASSUNZIONI

CONTROLLI CONTROLLI W,E‘”STE
EFFETTUATI IN MATERIA Unita
DI SALUTE
E SICUREZZA
90000 +28% SULLAVORO 766
81.436
——
466
63.571 Proroga

GOODD  Com—

e al31/12/2025
delle facolta
assunzionali gia

30000 +22% previste

17.035 20.755 250
o Autorizzazione
all'assunzione
£ atempo
2022 2023 2022 2023 indeterminato di
nuovo personale
nell'area della

Indice di 0 2 4 vigilanza tecnica

irregolarita 2022 666% 3 3097 50

riscontrato 2023 69,9% EE—— Rafforzamento

Vigilanza 2022 611% o gor gcontilen:’gente

ordinaria 2023 639% . Nuc

2023 63,9% NN Carabinieri

Salute 2022 825% 4+25% per la tutela

esicurezza 2023 850% = del lavoro
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Agro Pontino, le prime indagini
sul caporalato gia otto anni fa

Il caso di Latina

Ieri una seconda protesta
di sindacati e braccianti
dopo la morte di Satnam

Sara Monaci

La drammatica vicenda di Satnam
Sigh, il bracciante morto nellacam-
pagnadi Latina dopo I'amputazione
di un braccio e la mancanza di soc-
corsi, ha scosso le coscienze per la
sua brutalita. Ma nell’Agro Pontino
I'esistenza del caporalato e un fatto
noto, siaalla popolazione che agli in-
quirenti. Le primeinchieste indirette
sono state fatte nel 2015, quando si
comincio aindagare sul possessodi
oppio, la sostanza stupefacente pitt
usata dagli indiani sikh.

AlLatinanell'aprile del 2015 i cara-
binieriarrestarono dei lavoratori per-
chéin possessodipapaveri d'oppio. Si
trattavadidue indiani, uno dei quali
senza fissa dimora. A luglio a Fondi
un’altra vicenda simile, un giovane
indiano di 25 anni viene trovato in
possesso di oppio essiccato e viene
cosi arrestato. Nello stesso mese a
Terracina i militari arrestano unaltro
indiano in flagranza di reato: viene
perquisito e arrestato. Dopo questi
primi fatti, ne seguono altri, a distan-
za di poco tempo, sempre legati al-
I'uso di oppio. Stava diventando
quindi evidente dalle indaginichela
tendenzadi usare oppio peralleviare
la fatica eramoltodiffusanella popo-
lazione indianalocale.

Sulla base di segnalazioni della
Flai Cgil, in cui si parlava di immi-
grazione clandestina, narcotraffico
e reati di falsita documentale, il re-
parto operativo dei carabinieri di
Latina, la Digos el'ispettorato del la-

voro comincianoaindagare pitiap-
profonditamente.

Siamo cosinel 2016, quandolaso-
cietacooperativaagricoladel Centro
Lazio, a Sabaudia, subisce dei con-
trollida parte dicarabinieri perché al-
cuni lavoratori indiani denuncianole
disagiate condizioni lavorative a cui
sonoquotidianamente sottoposti. Le
indagini si concludono con un’ordi-
nanzadi custodia cautelarein carcere
neiconfrontidiun cittadino indiano
ritenuto responsabile di intermedia-
zioneillecitae sfruttamento dellavo-
r0, econ un decreto di sequestro pre-
ventivo nei confronti dell’azienda.

Eraancora la punta dell'iceberg,
visto che gli stessi carabinieri anno-
tanoche «¢ difficile ritenere cheila-
voratoriindiani possanoaverauto-
nomamente trovato collocazionein

aziende del territorio, all’interno
delle quali vengono poste in essere
forme diintermediazione». Insom-
ma, dal 2016, il sistema cominciaa
essere chiaro, cosicome é chiaro che
dietroatutto cisonoaziende agrico-
leitaliane. Quelladei Lovato, doveha
trovato lamorte Satnam, € sottoin-
dagine dal 2019, anno in cui il re-
sponsabile della societa & stato
iscritto per la primavoltanel registro
degli indagati per caporalato.

leri i lavoratori sono tornati in
piazzaperprotestareaLatina, sottole
sigledi FaiCisl, Uila-Uile Usb (sabato
scorsolamanifestazione erastataor-
ganizzatadalla Cgil). «Siamo prontia
gridare per direbastaad unosfrutta-
mento cheduradasecoli»,sonolepa-
role dal furgone che guida il corteo.

Perquantoriguardal’inchiestasu
Satnam, I'autopsia dara risultati tra
90 giorni. Ad oggi si ipotizza che la
morte sia avvenuta per dissangua-
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mento, pertantolacircostanzadi aver
negatoimmediati soccorsidiventera
fondamentale nel processo.

©REPROOUTIONE RISERVATA

Protesta.

Un momento della nuova manifesta-
zione svoltasiieri a Latina dopo la
morte del bracciante indiano Satnam
Singh il 20 giugno
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Lavoro: ok ai bonus per donne,
giovani, autoimpiego e Zes

Decreto Coesione. Oggi il voto di fiducia al Senato sul pacchetto da 2,8 miliardi. Cabina di regia
centralizzata sulla spesa dei fondi Ue 2021-27 con possibile attivazione dei poteri sostitutivi

Carmine Fotina di lavoro a tempo indeterminato, o
Giorgio Pogliotti stabilizzano un contratto a termine,
ROMA

Ildecreto Coesione arriva oggial tra-
guardodel Senato conil voto di fiducia
in Aula. Il provvedimento passa alla
Cameradove'approvazione definiti-
va ¢ attesa per il 4 luglio, con fiducia
scontata anche in questo caso.

Duei capitoli: misure sull’occupa-
zione e modifiche allagovernance dei
fondi europei. Il pacchetto lavoroé fi-
nanziatocon 2,8 miliardi perfavorire
l'autoimpiego, le assunzionidigiova-
ni, donne, nellaZona economicaspe-
ciale del Mezzogiorno. Iniziamo dal
bonus autoimpiego nei settoristrate-
gici: per incentivare I'occupazione
giovanile, é riconosciutoun incentivo
ai disoccupati con meno di 35 anni
chetrail1®luglio2o24eil 31dicembre
2025 avviano sul territorio nazionale
un‘attivitaimprenditoriale neisettori
strategici per lo sviluppo di nuove
tecnologie, la transizione digitaleed
ecologica. E previsto I'esonero dal
versamento del 100% dei contributi
previdenzialia carico dei datori dila-
voro privati, nellimitedi 8oo eurosu
base mensile e perciascunlavoratore
conmenodi3sanni(conesclusione
dei premi e contributi Inail) assunto
atempo indeterminato nel medesi-
mo periodo. L'incentivo dura massi-
mo 3 anni (non oltre il 31 dicembre
2028) e non si applica ai rapporti di
lavoro domestico e diapprendistato.
Con il secondo bonus si incentiva
I'assunzione di giovani. Ai datori di
lavoro privati che dal 1° settembre
2024 efinoal 31dicembre 2025 assu-
monounder 35 (maioccupatia tem-
poindeterminato) con un contratto

€ riconosciuto per massimo 24 mesi
I'esonero totale dal versamento dei
contributi previdenziali (esclusi pre-
mi e contributiInail) nellimitedisoo
euro mensili per ciascun lavoratore.
Seleassunzioniinteressano Abruz-
z0, Molise, Campania, Basilicata, Si-
cilia, Puglia, Calabria e Sardegna
I'esonero aumenta fino a 650 euro
mensili. Sono esclusiirapporti dila-
voro domestico e di apprendistato.

Conilterzobonussiincentival'as-
sunzione di donne svantaggiate. Per
ciascuna donna “svantaggiata”, as-
sunta a tempo indeterminato dal 1°
settembre 2024 fino al 31 dicembre
2025, ericonosciutol'esoneroal 100%
dal versamento dei contributi previ-
denziali dovuti dal datore di lavoro
privato nel limite di 650 eurosu base
mensile (esclusi premi e contributi
Inail) per 24 mesi. Il bonus & ricono-
sciutoadonne diqualsiasieta, privedi
un impiego regolarmente retribuito
da almeno 6 mesi, residenti nelle re-
gioni della Zes per il Mezzogiorno, o
donnedi qualsiasietaprivediunim-
piego regolarmente retribuito da al-
meno 24 mesi (ovunque residenti).
Sonoesclusiirapportidilavorodome-
stico ediapprendistato.

Infineil bonusZes: per ciascundi-
pendenteassuntoa tempoindetermi-
natodal1’settembre 2024 finoal 31 di-
cembre 2025 € previstol'esonero per
un massimo di 24 mesi del 100% dal
versamento dei contributi previden-
ziali dovutidal datoredilavoroprivato
nellimite di 650 euro su base mensile
(conesclusione dei premie contributi
Inail). Il dipendente deve aver com-
piuto 35 anni, essere disoccupato da
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almeno 24 mesi, essereassunto presso
una sede nella Zes del Mezzogiorno.

Per quanto riguarda la politica di
coesione, spiccaun’operazionedicen-
tralizzazione. Si affida alla Cabina di
regiaperil Fondonazionalesviluppo,
istituitasupropostadel ministroperil
SudelaCoesione, anche il coordina-
mento dei programmi finanziati con
i fondi previsti dall’Accordo di parte-
nariato2021-2027.1 ministeriele Re-
gioni titolari dei programmi dovranno
individuaregliinterventiprioritariin
base aunaserie diindici, traiquali,con
un emendamento in commissione,
sono state inserite azioni prioritarie
perl'occupabilitadi giovani, donnee
disoccupatidilunga durata. La cabina
diregiaechiamataadapprovare gliin-
terventiindicati sullacuiattuazione &
previsto un meccanismo di monito-
raggio prioritario. Il DI prevede poi
meccanismi di premialita ma anche
poteri sostitutividel governonei casi
incuil'inerzia delleamministrazioni
rischi di portare al disimpegno delle
risorse europee.Viene poi innalzata
dal 34al 40% laquotaminimadiinve-
stimenti ordinari in conto capitale al
Sud delle amministrazioni centrali
dello Stato, ma solo per voci di spesa
fuoridauna programmazione setto-
riale vincolante . Riformato il Fondo
perlaperequazione infrastrutturale,
conlaprevisione diunadestinazione
esclusiva a favore delle regioni del
Mezzogiorno, ma non si interviene
sull’esiguita delle risorse disponibili
dopoil tagliodi 3,48 miliardi effettua-
to nell'ultima manovra.

© RPADDUDONE RISERVATA

Sulle risorse comunitarie
Regioni e ministeri
dovranno sottoporre ad
approvazione
una lista di priorita
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Latina Il collega del bracciante sikh
«Ho aiutato Satnam,
non mi fanno lavorare»

di Fulvio Fiano

] a denuncia di un collega di Satnam, il

s bracciante indiano morto. Usava quella
macchina solo da due giorni. «L'ho aiutato e
per questo non lavoro pil». A Latina duemila
in corteo per protestare contro il caporalato.

«Ho aiutato Satnam, oranon lavoro piu»

A Latina duemila in corteo, la denuncia del collega del braceiante sikh morto: usava quella macchina da 2 giorni

DAL NOSTRO INVIATO

LATINA | canti religiosi si me-
scolano alle invocazioni di
giustizia, le promesse politi-
che agli slogan per i diritti e al
dolore dei connazionali di
Satnam Singh, il bracciante
sikh di 31 anni divenuto il
simbolo dello sfruttamento
dei braccianti agricoli con la
sua terribile morte. «Ero a 300
metri da lui e ho sentito le ur-
la», racconta, appena sceso
dal palco allestito da Cisl e Uil
con i vertici della comunita
indiana, Taranjik Singh, che
lavorava — anche lui in nero
— nell'azienda agricola di An-
tonello Lovato. Quanto I'abbia
sconvolto quella mattina lo si
capisce dalla precisione quasi
rispettosa con cui si tocea il
braccio per dire «sono corso e
I'ho visto senza l'arto. Ho pre-
s0 una cassetta della frutta
per raccoglierlo, pensando
che andasse in ospedale, e in-
vece Lovato aveva gia caricato

Satnam sul furgone e lo stava
portando via. Aveva preso an-
che il braccio». 11 30 enne, da
un anno e mezzo in Italia, for-
nisce dettagli che possono
aiutare le indagini: «Erano so-

apagina 18

lo due giorni che Satnam la-
vorava a quel macchinario,
era arrivato da Lovato come
me, col passaparola, assieme
alla moglie». E ancora: «Lova-
to ha cominciato a urlare, a
bestemmiare, a minacciarci:
“State zitti, non dite niente!"».
Oltre al dolore e allo choc, per
Taranjik sono arrivati anche
altri problemi: «Ho perso
quel lavoro e ora che ho rac-
contato tutto, nessuno mi
chiama pil».

In piazza ci sono circa due-
mila persone, inclusi i parte-
cipanti alla contro manifesta-
zione dei sindacati di base e
dei centri sociali: contestano
le sigle sul palco e la sindaca
Matilde Celentano, che intan-
to annuncia la costituzione di
parte civile del Comune in

questo e in tutti i processi sul
caporalato. «Quando siamo
arrivati noi nel 1981 era duro
come Ora, ma eravamo meno
e forse era pit1 semplice», dice
il 73enne Meher Singh, ex
presidente del tempio sikh di
Lanuvio, accompagnato dal-

I'amico Raghbir, due anni di
meno. entrambi pensionati:

«Avevamo 26 anni e il diplo-
ma per insegnare, ma in
Punjab c'é miseria. Prima a
Roma, poi qui a Latina tramite
conoscenti, lavorando nei for-
ni del pane a 70 gradi e 8 mila

lire al giorno. Un po’ alla volta
ci siamo messi in regola, ab-
biamo potuto sposarci e por-
tare qui le mogli, far studiare i
nostri figli. Oggi arrivano tan-
ti ragazzi tutti assieme e qual-
cuno, anche dei nostri, se ne
approfitta».

Sono le stesse accuse delle
recenti inchieste della procu-
ra locale, che a modo suo il
27enne Sukh Rai, in piazza
con un manifesto Justice for
Satnam, canta sulle sue pagi-
ne social da aspirante artista
con 6.100 follower: «Faccio
rap e pop, canzoni romanti-
che ma anche storie di vita».
Lavori come Satnam? Abbassa
gli occhi quasi vergognando-
si. Una delle sue strofe, dice:
«Chi é arrivato in passato,
prende i soldi dai piu giova-
ni». Sotto la foto profilo, la
bandiera italiana e Belong to
Latina. Un progetto per il fu-
turo, nonostante tutto.

Fulvio Fiano

O REPRODUZIONE RISERVATA
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La vicenda

@ Siétenuta
ieria Latina la
manifestazione
organizzata
dai sindacati e
dalla Comunita
indiana

del Lazio per
Satnam Singh
@ |l bracciante
31enne & stato
abbandonato
davantia casa
dal suo datore
dilavoro dopo
aver persoil
braccio destro
inun incidente
inun‘azienda
agricola

di borgo Santa
Maria

In piazza

La protesta
contro la morte
di Satnam
Singh (Afp)
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["allarme del ministro Valditara
“Sono almeno 50 mila i giovani
che vivono reclusi nelle loro case
attaccati a computer e telefonini”
I£ erescono i consumatori didroga
quasi un milione frail5 e i19 anni

FRANCO GIUBILEI

| termine Hikikomori &

giapponese perché il feno-

meno dei ragazzi che si

chiudono in casa senza
mai uscirne per lunghi perio-
di, piegatisucellulario compu-
ter,&natonelleisoledel Sol Le-
vante gia negli Anni 80. Il pro-
blema perd ha varcato da tem-
po i confini del Paese orienta-
le, & approdato prima negli
Usa e poi in Europa e ora si dif-
fonde in Italia con numeri im-
portanti. Il ministro dell’Istru-
zione Giuseppe Valditara, nel
giorno della presentazione al
Parlamento della Relazione an-
nuale sulle tossicodipenden-
ze, lancia l'allarme sulle di-
mensioni di quella che &a tutti
gli effetti una patologia legata
alla dipendenza dai dispositi-
vi: «In Italia ci sono 50 mila ra-
gazziche dasei mesivivonore-
clusiincasaattaccatia uncom-
puter o a un cellulare. Una co-

sa veramente impressionan-
te». Il ministro cita anche le
analisi compiute sulle conse-
guenze dell'abuso del cellula-
re e dei social fra i giovanissi-
mi: «Tutti gli studi testimonia-
nocomestati d’ansia, depressi-
vi, di isolamento sociale, siano
sempre pitl legati alla dipen-
denzadai cellulari».

Tanto che in Italia esistono
oltre cento centri dedicati alla
curadelledipendenze dainter-
net. Gli utenti - ildato Issriferi-
todalla Fondazione Veronesi e
aggiornato all’anno scorso- so-

no circa 3.700, soprattutto di
etafrai 15 ei 18 anni. Per il
75% sono maschi e a dare I'al-
larme sono quasi semprei geni-
tori, i primi a cercare uncontat-
to con le strutture per i figli.
Fra le terapie, oltre al sostegno
psicologico del paziente, nel
68% dei casi e prevista anche
lapsicoterapia familiare.
Dalle nuove dipendenze tec-
nologiche a quella dal gioco

d’azzardo — un milione e 300
mila ragazzi ne sono rimasti
vittimenel 2023 -a quelle dal-
le sostanze cui é dedicato il re-
port sulle droghe “tradiziona-
1i™; il sottosegretario alla presi-
denza del Consiglio Alfredo
Mantovano parla di «diffusio-
ne pandemica delle sostanze
stupefacenti, abbassamento
dell'eta del primo approccio e
del conseguente uso abituale e
incremento del principio atti-
vo, cio che determina I'effetto
drogante». Secondo il rappor-
to, quasi 960 mila giovani tra i
15ei19anni - il 39% della po-
polazione studentesca - hanno
assunto almeno una volta nel-

la loro vita una sostanza psi-
coattivaillegale e oltre 680 mi-
la (pit di un quarto degli stu-
denti) lo hanno fatto nel 2023.
Nello stesso periodo, quasi
360 mila studenti under 18
hanno consumato almeno una
sostanza illegale, pari al 23%
dei minorenni scolarizzati. Gli
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under 18 denunciati per reati
penali correlati alla droga so-
no in aumento del 10% rispet-
toal 2022 (1.246, il 4,5%delle
personedenunciate).
Aumenta il consumo di co-
caina: quasi 54 mila ragazzi

trai15 ei 19 anni riferiscono
di averne fatto uso, cosi come
cresce il numero di quanti
I'’hanno provata prima dei 14
anni. La cannabis rimane la so-
stanza piti usata, ma vede una
diminuzione della prevalenza
rispetto al 2022: 22,2% contro
il 23,7%. Capitolo droghe sin-
tetiche o smart drug: 160 mila
studentitrail5eil9annidico-
no di averne consumato alme-
no una nell'ultimo anno. Ci so-
no anche gli psicofarmaci sen-
za prescrizione medica, che
hannoraggiunto le prevalenze

pilialte mai registrate: 170 mi- Fantasmi
lai minorenniinteressati. Gli hikikomori
Fra le sostanze di ultima ge- sonoragazzi
nerazione, segnalato anche in chenon simuo-
Italia I'analgesico che sta fa- vonodalla
cendo disastri negli Usa: é il loro abitazio-
Fentanyl illecito, un oppioide ne,spessodal-
sintetico conuna potenzaoltre lacamera
80 volte superiore aquella del- daletto,
lamorfina. — passandoil
e tempo sui
Nel nostro Paese apoaitiy
oltre cento centri
per curare

I'internet-dipendenza

23%

Lapercentuale
di minorenni che
hanno assunto
sostanze nel 2023
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Al meccatronico veneto
il 99% degli allievi
ha un posto garantito

Formazione. LIts con cui collaborano 400 imprese, di cui 100 socie
della Fondazione, ¢ passato dai 20 allievi del 2011 agli 800 di oggi in 20 sedi

Claudio Tucci

e riavvolgiamo il nastro e

partiamo dagli esordi la

strada fatta dall’lts Aca-

demy Meccatronico Vene-

toestatadavveromolta:da
uncorso ecirca 20 studenti del 2011si
arriverainautunnoacirca 8oo giova-
ni,accoltiin2o0 sedi operative sparse
in tuttalaregione.

Nonsolo. Le aziende che oggicol-
laborano conil Meccatronico Veneto
sonocirca 400 (uncentinaio sono so-
ciedella Fondazione, unnumero ele-
vatissimo), la docenza proveniente
dal mondo dellavoro & al 70%, e ri-
sultati occupazionali sono tra i mi-
gliori d'Italia, con uninserimentodel
99%, e nella totalita deicasiinunim-
piegostabile e coerente con il percor-
so formativo svolto dallo studente
(2mila orein modalitaduale, settima-
nacontregiorniinaulaeinlaboratori
d’avanguardiaeduegiornia fare pra-
ticanelleimprese). La “ciliegina sulla
torta”, cioélanuovasede, arrivera nel
2025, grazieai fondi Pnrr, quando si
completeranno i lavori per trasfor-
mare I'excasermaBorghesia Vicenza
nel pitgrande polo formativo mecca-
tronico d’Italia, 2mila mq da adibire

ad aule e laboratori innovativi.

«0ggileimprese hannodifficolta
atrovarele competenze, ancheinam-
bito tecnico, necessarieadaffrontare
lesfide inattonelmondodellavoro -

ci haraccontatoil neo presidente del-
I'lts Academy Meccatronico Veneto, e
AddiCarel Industries, Francesco Na-
lini-. E questa offertaformativa, fles-
sibile e strettamente legataalle azien-
de, & vincente. La nostra sfida ora ¢
spingere sull’'orientamento presso
famiglie e docenti giadalle scuole me-
die per far conoscere lorole tante op-
portunita, di crescita e dilavoro, che
offrela filiera Its».
Perilbiennio2024/26 partiranno,
da ottobre, 36 corsi che specializze-
rannoneiprincipali profililegatialla
manifattura made in Italy. Parliamo
dell'automazione e dei sistemi mec-
catronici, dell'innovazione dei pro-
cessie prodotti meccanici, dell'infor-
matica legataa Industria 4.0 (oggi sia-

moals.0)edeldesignedelle tecnolo-
gie dei materiali (quest'ultimo & un
corsoappenaavviato, erispondealle
richieste delle aziende di competenze
legateallaprogettazione, industria-
lizzazione e produzione degli articoli
tecnici con attenzione anche allaso-
stenibilita dei materiali impiegati).

L'offerta formativa e, come detto,
dizmilaore complessive, dicuigo4in
tirocinio, spesso attivato con il con-
tratto diapprendistato di terzolivello.
Dalz018a oggigliapprendistatidial-
taformazione firmatisonostati20s.
Ampiospazio ¢ dato anchealle espe-
rienze in contesti “onthejob”in Italia
e all’'estero, tra fiere di settore, visite
didattiche, partecipazioneachallen-
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ge e due mesi di mobilita Erasmus+
professionalizzante.

Oggiil Meccatronico Veneto é un
punto diriferimento, anche da fuori
regione, per formare studenti che
poi diventano sviluppatori di sof-
tware, programmatori e manuten-
tori di robot e sistemi di automazio-
ne, imprenditori o responsabilidella
qualita, pianificatori della produ-
zione, manutentori, progettistie di-
segnatori tecnici.

Peraccedereai corsi, che prevedo-
no opportunita di sostegno allo stu-
dio attivate grazie al contributo del
Mim attraverso il Pnrre grazie al con-
tributo di aziende e associazioni, oltre
al diploma di scuola superiore o di
formazione professionale, completa-
todaun certificatodispecializzazio-
ne di Ifts, € necessario superare una
provadiselezionealuglio, le cuiiscri-
zioni sono aperte fino al 19 luglio.

[l futuro, eil decollo definitivo, é1a
nuova sede a Vicenza; una sorta di
“grande fabbrica 4.0",I'ha definitail
direttore generale dell'lts, Giorgio
Spanevello, che potraaccogliere, are-
gime, circa 200 studenti. Gli obiettivi
sono sfidanti, e in linea con il Pnrr:
«Accrescere, ancordi piti, numerodi
corsi ediallievi, in particolare ragazze
estudenti provenienti dailicei, incre-
mentare i contratti di apprendistato
eaumentareleaziendesocie. Per cre-
arecosi-hachiosato Spanevello -una
retesempre pill eterogeneae unasi-
nergiache favoriscalo sviluppo del-
I'Its e del territorio».

© RPRODUDONE RISERVATA

Nel 2025 arrivera
la nuova sede
grazie ai fondi Pnrr,
nell’ex caserma
Borghesi a Vicenza

Nel biennio 2024-26
partiranno 36 corsi
per profili legati

a meccanica, materiali
e industria 4.0

! |

FRANCESCO
NALINL

E presidente dell'its
Academy
Meccatronico
Veneto e ad di Carel
Industries

1l percorso.

Gli studenti svolgono 2mila ore in
modalitaduale, 3 giomiin aulae 2 nelle
imprese a fare pratica
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Droghe senza limiti

Sempre piiicbassa etk df chi e fa o, § nuovi allarmi su cocaina e sostanze psicoatiive
Quassi un milione dli studenti (4 su.10) le ba provate almeno wna volla vella vita

VINCENZO R. SPAGNOLO

La Reluzione annuale al Parla-
mento stille tossicodipenden-
ze traceia uno scenario preoc-
cupante: 60mila under 19, os-
sia quattro studenti su dieci,
hanno fatto uso di droghe al-
meno una volta, Crescono i
consumi di cocaina e di nuove
sostanze psicoattive, Ed & alta
I'attenzione nelle carcer per il
possibile uso di Fentanyl come
«cerotton antidolorifico. Sale il
numero di accessi in Pronto
soccorso legati all abuso di dro-
ghe, mentre il narco-mercato
fiorisce: la spesa per stupefa-
centi «& tornata ai livelli pre-
pandemia, con 16,4 miliardi di
eurow, [l ministro Valditara ipo-
lizza «presidii psicologici nel-
le scuoles. E il sotlosegretario
Mantovano avverte: nelle fa-
miglie, a volte, ue® searsa con-
sapevolezza di quanto queste
sostanze facciano males,

Droga, il governo (ri)lancia I’allarme

«Troppi ragazzi ignorano i rischi»
LA RELAZIONE

Quattro studenti

su dieci assumono

sostanze

stupefacenti,

piti di 680mila

I'hanno fatto

nell'uluimo anno

aumentano

gli accessi al

pronto soccorso.

Preoccupano

le “smart drugs”
VINCENZO R. SPAGNOLO

Roma

nell'altra una pasta da ingoia-

I n una mano lo smartphone,
re, una dose di coca da sniffa-
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re o una canna da fumare. Stati-
sticheallamano, la Relazione an-
nuale al Parlamento sulle tossi-
codipendenze tracciauno scena-
rio che non puo lasciare indiffe-
renti. Perché consegna 'imma-
gine di una fetta di gioventu bru-
ciata (dall'abuso di sostanze) in
preoccupante aumento. Nel pre-
sentare il dossier, il sottosegreta-
rio alla Presidenza del Consiglio
Alfredo Mantovano va dritto al
punto: «Scende l'eta del primo
approccio alla droga. Quasi
960mila giovani rai 15ei 19an-
ni, il 39% della popolazione stu-
dentesca, in pratica 4 studenti su
10, hanno assunto nella vita al-
menounavoltauna sostanza psi-
coattiva illegales, Non solo: «Ol-
tre 680mila, cioé un quarto della
popolazione studentesca, lo han-
no fatto nell'ultimo anno». E il
mercato fiorisce: la spesa perstu-
pefacenti «& tornata ai livelli pre-
pandemia, con 16,4 miliardi» (di
cui il 40% per cannabis e il 31%
per cocaina), con incassi d'oro
per narcos e mafie.

Baby spacdatori e killer
I minorenni denunciati per reati
correlatialladroga (1.246) sonoin
aumento del 10% rispetto al 2022,
«Siamo sconvolti dallamorte del
16enne Thomas Luciania Pesca-
ra - considera Mantovano -. La
lunga serie di casi come questo o

come molti incidenti stradali, ha
tre elementi che convergono: la
diffusione di stupefacenti, l'ab-
bassamento dell'eta del primo

approccio e dell'uso abituale e
l'incremento del principioattivo.
I tutto dipende dalla scarsa con-
sapevolezza diffusa di quanto fac-
cia male qualsiasi tipo di droga».

Boom di coca e di «Nps»
Due settimane fa, I'Osservatorio
europeo sulle Tossicodipenden-
ze avevalanciatol'allarme: perla
prima volta in Europa i sequestri
dicocahanno superato quelline-
gli Usa. E la relazione italiana ne
confermaladiffusione frairagaz-
zi:54mila 15-19enniammettono
daverne fatto uso nel 2023 (e sa-
le anchela percentuale degli un-
der 14). Inoltre preoccupail con-
sumo delle «Nps», le nuove so-
stanze psicoattive o «smart
drugs». Ne sono state censite al-
tre 70. Le pil1 in voga sono i can-
nabinoidi sintetici (4,6%), la po-
tente ketamina (1,3%), gli oppioi-
di sintetici, i catinoni e la Salvia
Divinorum. Ben 160mila 15-
19enmni (il 6,4% degli studenti) ri-
feriscono diaverle assunte alme-
no una volta l'anno scorso. E
380mila giovanissimi hanno avu-
to almeno un'intossicazione da
alcol. Poicisono gli psicofarma-
cisenza prescrizione medica, uti-
lizzati da 170mila minorenni
(11%), con una diffusione dop-
pia tra le ragazze.

Eroina, crack e Fentanyl

Nei Servizi perle Dipendenze pa-

tologiche, affermail ministro del-
la Salute Orazio Schillaci, «il 58%
degli assistiti risulta in carico per
eroina, il 24% per cocaina, a cui
si aggiunge il 2% per crack, e il
12% per cannabinoidi». Rispetto
ai nuoviutenti, il consumo di ne-
veo crack ( (la pastabase dicoca
chesifuma)raggiunge il 55% (nel
2015 era al 20%). Sono pure au-

mentati gli accessial Pronto soc-
corso: 8.596 nel 2023 (il 5% in
pit1). I decessi sono stati 227, so-
prattutto per consumo di eroina
o cocaina. Dopo il piano nazio-
nale dei mesi scorsi, continua
l'attenzione del governo sul “big
killer” Fentanyl, che negli Usa
miete 60mila vittime l'anno. Il
Guardasigilli Carlo Nordio an-
nuncia un «monitoraggio» per
evitareil rischio che «entrinelle
carceri, attraverso applicazioni
in cerotti, prescritti all'interno dei
penitenziari».

Lo psicologo a scuola

Oltre alla repressione poliziesca
egiudiziaria, il governo insiste sul
rafforzamento della rete preven-
tiva, educativa e sanitaria. Eil mi-
nistro dell'Istruzione Giuseppe
Valditara annuncia «una conven-
zione con I'Ordine degli psicolo-
giperindividuare un presidio per
ogni Ufficio scolastico. Malo psi-
cologo deve intervenire quando
't un caso veramente grave»,

D) RPRODLTIONE RBERVATA
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[l sottosegretario Mantovano mette in guardia
dalle «famiglie tolleranti» nei confronti
dei consumi di stupefacenti: «C’¢ scarsa
consapevolezza di quanto facciano male»
Boom della «narcospesa»: 16,4 miliardi

LA TOSSICODIPENDENZA IN ITALIA

8 COCAINA

69% ©  54%

Itzliani che I'hanno Media europea
provata i delconsumo

27.4%

i Media europea
¢ del consumo

Persone che ne

hanno fatto uso, droga

pitl consumata in Itatia

4§ Pasizione dell ltalia
nel consumo in Europa a  Posizione dellltalia

™ nel consumo in Europa

235.000

Consumatori
dieroing _ @ MDMA (ecstasy)

; 1% °
10 s01.000.000 13

Italiani che [hanno
Tasso di mortalita © latiani che hanno fatto iseiains e

legato al consumo di sostanze { uso di droga almeno 8 Posizione dell'ltalia
stupefacenti in Italia i Unavolta nella vita I = el consumo n Europa
FONTE: Emcdda (Osservatorio 2uropes delie droghe e defle tosscodipendencze) WITHU

2024
Relazione annuale

al Parlamento sul fenomeno
delle tossicedipendenze in Italia

La conferenza slampa svoltasi ler @ Roma sul tema droghe: oltre 8l sotiosegretario Mantovan|, presenti anche @ ministn Nordio,
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Lavoro 24

Cristina Casadei —a pag 23

Gli annunci crescono sul web,
in un anno sono 100mila in piu

Occupazione, Secondo I'Osservatorio Cfmt e Universita Bicocca il disallineamento delle competenze,
il ricambio e la trasparenza nel 2023 hanno fatto aumentare le inserzioni a 1,4 milioni (da 1,3 nel 2022)

Cristina Casadei
A.A. cercasi. Operai, im-
piegati, quadri. E anche
manager, le cui ricerche
partono sempre piu dal
I web che «& diventatoun
canale privilegiato per pubblicare gli
annunci di lavoro, con il vantaggio di
garantire una maggiore trasparenza.
Un fattore questo che consente di fare
avvicinarei candidati giusti, limitando
ilmismatch emigliorandolacapacitadi
preselezionare l'offerta, che poi puo
proseguire attraverso i professionisti
della ricerca e selezione», ci spiega il
professor Mario Mezzanzanicacheédi-
rettore del Dipartimento di Statistica
dell'Universita Milano Bicoccae guida
il Crisp, il Centrodiricerca interuniver-
sitario sui servizi pubblici dell’'ateneo.
Nell'ambito dell'Osservatorio Online
Job Vacancy del Centro di formazione
management del terziario (Cfmt), il
professore daanni portaavanti un pro-
getto di ricerca sul collezionamento e
I'analisi degliannuncidilavorodel pri-
vato pubblicati online.

«Abbiamo costruitounsistemache
raccoglieannuncidilavoroin 28 Paesi
europei - diceil professore -, Dal 2019
ad oggi ne abbiamo monitorati 400
milioni, attraverso 600 portaliselezio-
nati daespertiin terminisiaqualitativi
chequantitativi, all'internodi un pro-
getto promosso da Cedefop (Centro
europeo per lo sviluppo della forma-
zione professionale dell’'Unione euro-
pea, ndr) ed Eurostat».

La crescitadegli annunci

Idati dell'Osservatorio che quiantici-
piamodiconoche complessivamente,
inItalia, nel 2023 sono stati pubblicati
1,4 milioni diannuncidilavoro, classi-
ficati secondolostandard Esco (Euro-
pean Skills, Competences, Qualifica-
tions and Occupations ossia la classifi-
cazione multilingue delle qualifiche,
competenze, abilita e professioni in
Europa). I datori di lavoro ne hanno
pubblicati1oomilain pity, vistoche nel
2022illoronumeroarrivavaa,3 mi-
lioni, sempre considerandosoloilno-
stro Paese. Una primaconsiderazione
cheriguardal'ltaliaé cheladomanda
e moltodinamica e questo é testimo-
niatodal fatto che gliannunci aumen-
tanoin maniera considerevole, per di-
verse ragioni. Mezzanzanica osserva
che «la domanda cresce perché le
aziende usano tutti gli strumenti per
poteravere maggiore possibilitadiin-
contrare'offertapitiadeguataalleloro
esigenze, anche in considerazionedel
fatto cheilturn over ¢ un fattore strut-
turale, soprattutto per i giovani, ma
anche per le figure pilt mature. Mag-
giorestabilitasi hanellafasciatra3se
soanni,mentre nelle fasce primae do-
poil turn over nel mercato del lavoro
attuale émolto elevato: questo traspa-
reanchenell'aumento degliannunci».

L'evoluzione del mercato

Untempoigiornali, quotidiani, maan-
chesettimanali, contenevano paginee
pagine diannuncidilavoroche, esclusi
itopmanager, riguardavano quasi tutti:
daglioperaiaidirigenti. Perchieraalla
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ricerca di un'occupazione c'erano ap-
puntamentifissi,conle principalitesta-
te, dove sono nati veri e propri inserti
dedicati, diun certosuccesso. Quel tem-
pohacomingiatoafinire,nemmenoco-
silentamente, almeno15annifa, quan-
do gli annunci a poco a poco sono mi-
gratisulla rete.

Ladomanda perimanager
Soffermandocisui manager, crescono
leinserzioniriferite aquelli del terziario,
cherappresentanoil 3% delladomanda
online:sonostaticirca38.400nel 2022
e40.700nel2023, inunannoc’e quindi
stato un aumento del 6%. Se invece
I'analisi si fa sui manager del settore
manifatturieroallorainquestocasola
quotadiannuncirappresentacircal'i
deltotaleeilloronumeroe passatodai
17.900 del 2022 ai 17.300 del 2023, con
una contrazione del 3% nell'arcodiun
anno. Considerando i diversi settori
economid, idirigenti dei servizi sanitari
sonoquellicresciutidi piti negliannunci
dilavoro privati, cosicome quelli diset-
tori comealberghiero, pubblicita e pub-
bliche relazioni, attivitasportive, ricrea-
tive e culturali (con tassidi crescitache
vanno dal 31al58%).

Laconcentrazione a Nord ovest
Prendendo gli annunci nel loro com-
plesso, dal puntodivista territoriale, la
domanda é concentrata prevalente-
mente nel Nordovestacuisiriferisceil
46% delle domande, seguito dal Nord
est (29%), dal Centro (16%) e da Sud e
Isole(9%), conalcuni particolariscosta-
menti trale varie figure professionali.
Lo stesso andamento si osserva perla
distribuzione degli annunci per i ma-
nagerdell'industria manifatturiera. Un
datointeressante &chenel 2023 laquo-
tamaggiore di dirigenti ricercatial Sud
éperiservizialberghieri ediristorazio-
ne, mentre neglialtri territori, soprat-
tuttoa Nord ovest, spiccanoiservizifi-
nanziariole tecnologie delle informa-
zioni e le telecomunicazioni, di poco
superiori al 50%.

Il confronto internazionale

Nel confronto con glialtri paesi euro-
pei, in particolare Francia, Germania e
Spagna, emergono delle similitudini
ma anche differenze consistenti. «In
generale tutti i Paesihannoavuto tassi
di crescita degli annunci di lavoro si-
mili al nostro, ma gli ambiti sono di-
versi -afferma Mezzanzanica -. Spicca,
per esempio, il caso dei dirigenti dei
servizisanitari privatichein Italiasono
cresciuti del 61% in un anno, un dato
chenonstupisce se pensiamoal gran-
de turn over chesistaverificandonella
sanita, mentre in Germaniasono dimi-
nuiti del 27%. Nel settore dell'educa-
zione in Spagna gli annunci crescono
del 56%, mentre in Germania del 29%.
Nellaristorazione infine in Spagnala
crescita e del 50%, in Germania del
44%, in Francia del 27%».

Leskillsrichieste
Entrando nel merito dellecompetenze
che le imprese ricercano si distingue
unospaccato chiaramente spostatosul-
lesoftskills. «Perimanager del terziario
sono le competenze piu rilevanti - os-
serva Mezzanzanica -. Tra queste tro-
viamo come motivare gli altri, guidare
egestirele persone, governarele priori-
ta, maancheidentificarsicon gli obietti-
vi dell'azienda e lavorare in team. Per
ognisettore eocnomicoabbiamoiden-
tificato le skill prevalenti cheemergono
dagliannunci. Nelleattivita professio-
nalicisonolacapacitadigestirel'inno-
vazione tecnologicae analizzareirischi
finanziari, nella sanita la skill piti rile-
vante é mettere le personeal centro, cosi
comeacquisire competenze informati-
che nella gestione dell'informazione e
pensare proattivamente».

L'obiettivo

L’obiettivo principale dell'analisi «e
esaminare I'evoluzione del mercato
del lavoro per i manager del terziario
— spiega il direttore del Cfmt, Nicola
Spagnuolo -, Individuandoed eviden-
ziandoitrendele competenze neces-
sariedelineate negliannuncidilavoro,
puntandoasensibilizzare sui cambia-
mentiinattoea fornire supportoalle
politiche di intervento, soprattuttoin
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termini di formazione continua. Per
progettare percorsi di formazione e
crescita utili ai nostri dirigenti dobbia-
mo essere sempre conscidicosachie-
deil mercato, quali competenzeima-
nager devonoallenare edi qualistru-
menti dobbiamo fornirli».

Le competenze trasversali
Approfondendoil temadelle skill tra-
sversaliquelle pitlimportantiriguarda-
nolerelazioniconle persone. Sonosta-
te divise in quattro grandi macroaree,
sestessiossialeskill cheriguardanola
gestione del tempo, delle mansioni e
dellapropria carriera, lepersonechesi
dividono in due gruppi, ovvero le skill
orientateall'obiettivo come la capacita
di prendere decisioni e risolvere pro-
blemi e quelle orientate alle persone,
come conoscere e aiutare a lavorare
meglioi membri del proprio team.

«Le relazioni con le persone sono
centrali peralcuni ambiti, comeacca-
de,ad esempio, peridirigentineiser-
viziprofessionali (67%) e dellerisorse
umane(62%) - afferma Mezzanzanica
-. Seguono le skill riguardanti la ge-
stionesisé stessi, del proprio tempoe
della propria carriera, in particolare
peridirigenti strategie e pianificazio-
ne(31%)enellosviluppoela gestione
dei progetti(29%)».

& REPRODUZIONE FESERVATA

6 La domanda cresce
perché le aziende usano
tutti gli strumenti
per poter incontrare
I'offerta pit adeguata

‘ Traimanager, aumento
nel terziario (+6%) e calo
nell'industria (-3%).
Nei servizi sanitari
la crescita maggiore

&

| PIU RICHIESTI
Considerando
i diversi
settori
economici,
idirigenti

dei servizi
sanitari

sono quelli
cresciuti di pil
negli annunci
di lavoro
privati, cosi
come quelli di
settori come
pubblicita

e pubbliche
relazioni,
alberghiero,
attivita
sportive,
ricreative

e culturali.

Al Sud boom
di domanda
nel settore
alberghiero
e turistico
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Ladomanda di manager negli annunci di lavoro online

Confronto tra paesi europel per i dirigenti del settori del terziario e del manifatturiero. Dati in %

MANAGER Servizi sanitari Servizi Servizi Centri per attivita Settore Ristorazione
TERZIARID alberghieri di itae sportive, ricreative  dell'educazione
bliche relazioni e culturali
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MANIFATT.  pilanificazione :hll” ne e commerciali di pubblicita di approwv. ,

progetti :ﬂzbhllchn ﬂlﬂlblﬂhﬂl
ioni ed assimilati
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e S —t— Fos i S5t Gt Ny e
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Fonte: Osservatorio online job vacancy di Cfmt e Universita Bicocca
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