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cedente.Avevo provato a utilizzare la schwama
poi ho pensatocheper alcuni la letturaavrebbe
potutorisultarepiù faticosa. L’uso del femmini-

le sovraestesoèun eserciziopolitico,sonomolto
felice chela casaeditrice abbia accolto la miapro-

posta. Anche gli uominipossonocimentarsicon
lo sforzochenoidonneabbiamocompiutofinda

piccole, quellodi adeguarciall’idea di essererap-

presentate comemaschi».

La questionedell’usodellinguaggioè ancora
aperta,si vadallapremierchesi fachiamare“ il
presidentedelconsiglio”all’usodelfemminile
sovraesteso.Si troveràmaiun equilibrioche
mettad’accordotutti?

«Stiamo facendo dei tentativi. Il linguaggio
esprimeunastrutturadi poteree finoraharappre-

sentato chiaramentela realtà.Proporreunastrut-

tura diversa,anchenellinguaggio, èandarecontro
il potere. Mi aspettorumoresuquesto.Speronon
distolga dalcontenuto».
La shwaèunasoluzione?

«Di recentemi è statofattonotarequantosiafa-

ticosa perchi haproblemidi dislessia.Non vorrei
che con l’intento diincludereun certogruppopoi

sene escludanoaltri. Il puntoè adottareun lin-

guaggio il più inclusivo possibile».
Lei si definisce«economistafemminista.»
Comestail femminismonelnostroPaese?

«Gode di buona salutema non parlereidi un
unicofemminismo, cene sonotanti. Declinati a

secondadelle etàe dei bisogni,anchegrazieaiso-

cial. Ci si puòavvicinarealfemminismodallapro-

spettiva che si sentepiù vicina:il corpo,il lavoro,
l’empowerment. E i soldi,naturalmente».

A giudicaredalposizionamentodell’Italianelle
classificheeuropeesulmercatodellavoro,al
momentononparechequestofemminismostia
ottenendogranché.

«Siamo un Paesedifficile, facciamoun passo

avanti e unoindietro.Non le nascondo,peresem-

pio, chepuressendomadredi tre figlie la retorica
arrembantesullamaternitàmispaventa».
Il governoha appenavaratosgraviperle

assunzionidi donne.Comevalutaquesta
misura?

«Mi pareun’ottimacosa.Vedremocomesaràde-

clinata inconcreto.I100euro lordi chearriveranno
a gennaio2025achiha unIseesottoi 28 mila euro

lordi, invece,impattanopocosulle decisionidelle
famiglie».

Sepotessescommetteresunuovemisure,quali

sceglierebbe?
«Mi parrebbemoltoimportantedare più sup-

porto all’imprenditoriafemminile.Cen’è ungran-

de bisogno».

La voglia di rivalsadi molte donneconlivelli

culturali medio- alti perorauneffettol’ha
avuto:cambiarel’offertadi intrattenimento,a
partiredalleserietv. Condivide?

«Cheleaziendesiaccorganochele donnesono
unmercatoè molto positivo. È vero,nelleserie tv

noncisonomaistatecosì tanteprotagonistedon-

ne incercadi riscatto. Ma noncredosiaun feno-

meno negativo:contribuisceacrearecultura.Aiuta

arafforzare modelli diequità. Certo, il mercatosi

accorgedeibisognidelledonne,lapolitica meno.
Qui la tendenzaèinveceariportarele donneverso

ladimensioneprivata».

Seledonnenonlavoranoe in famigliaresta
unostipendiosoltanto,difficilmentesiandrà
oltreil figliounico…

«È esattamentecosì. Ma restapiù facile comu-

nicare il messaggiotradizionaledellamammache
staacasaesiprendecuradella famiglia. La neces-

sità deldoppiostipendioperaumentarela natalità
nonèstataspesabenepoliticamente.Il messaggio
nonè ancorapassato».

Perchéledonnenonchiedonol’aumento?
Sonomenoassertivee hannounapiù modesta
percezionediséstesse?

«Tantevolte non chiedonoperchésannoche
hannomenopossibilitàdi farcela degli uomini.
Del restolo confermanoleindaginisu questoar-

gomento: i datidella Harward businessreview,
peresempio,dicono cheperogni100uominiche
spuntanoun aumentole donnechearrivanoallo
stessorisultatosonosolo25.Pernonsentirsidire
unnomolte rinuncianoachiedere.E invecebiso-

gnerebbe insisteree chiedereancora.Bisognereb-

be chiederepiùdegli uomini».
Nel libro si scagliaconforzacontro l’idea del
“se vuoi puoi”. Che cosaintende?

©RIPRODUZIONERISERVATA

«Spessosi dice “ledonnesonoin gradodi organiz-

zarsi come setuttofossein capo allacapacitàdella
singola personadi tenere assiemetutto, i compiti

privati equellidel lavoro.Inrealtànonècosì. Se non

creiamole condizioni, apartire dallapresenzadegli

asilimanon solo, il “ sevuoi puoi” è solo una gran-

de illusione.Senoncostruiamole condizioni,molte

non“potranno”mai, neppurevolendo.E perdi piùsi

sentirannoin colpaesarannoconvintedi non essere

all’altezza».

Lacopertinadi
Come chiedere

l’aumento,
Stretegie epratiche

per darti

il giusto valore

(Fabbri)

e lasuaautrice,

l’economista
Azzurra Rinaldi

Si trattadi un
simbolo( chei

linguistiutilizzano

dadecenni)per
evitare di declinare

almaschileoal

femminilesostantivi,
aggettivi, articoli,

proposizioni,

includendodunque
anchechinonsi

riconoscein unodei
duegeneri
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DONNE,LAVORO
E L’ETERNO “SE VUOI PUOI”
«UNA GRANDEILLUSIONE,

IMPARATE A CHIEDERE»
Nelnuovolibro,AzzurraRinaldiaffrontail passaggiochiave–nellavita

professionaledi tutteetutti – della richiestadiun aumento.«Gli studidicono
cheperogni100uomini chel’ottengono, ledonnesono25». Qualcheconsiglio

DI RITA QUERZÈ

C
omechiedereunaumento».Que-

sto è il titolodel nuovosaggiodi
AzzurraRinaldi, docentedi Eco-

nomia politicapressoUnitelma
Sapienzaed “ economistafemmi-

nista (la definizioneè sua).Da

alcuni anni è statosdoganatoil
concettodi “violenzaeconomicadigenere” e Ri-

naldi è scesain campoconconvinzione per com-

battere questadisparità.Percominciare,attraver-

so il suoprimo lavoro, Le signore non parlano di
soldi (titolo ovviamenteironico),anch’essoedito
daFabbri.

Senelsuoprimo saggioRinaldi vestivai panni
dell’economista prestataalla divulgazione, con
Come chiedere l’aumento ha fatto una scelta di
camposenzaseesenzama:rivolgersi direttamente
a tuttele donne— baristeeaddetteal marketing,
operaieecommesse,maanchelibereprofessioni-

ste epiccole imprenditrici—per fornireunacas-

setta degli attrezzipratica,ingradodiconsentireil
grandepasso:bussarealla portadelcapo/cliente

perchiederedi metteremanoal portafogli. Vince

insommauna formadi «sorellanzacon i piedi per
terra» che haspintol’autrice anon esagerarecon
l’armamentariodeinumeriche più si confà all’e-
conomista per dare fondo invece aibuoniconsigli

tipici della“ sorella”. E non èun casoquindi che
tuttoil librosia scrittoin femminilesovraesteso.

Cioè: il femminileèusatosempre,anchequando
sitrattadi indicareunuomo.Non c’è l’ombra diun
“ capo” in tuttoil saggio, solocapefemmine,o di-

rettrici. All’inizio la letturaproduceuneffetto stra-

niamento cheperòscomparedopoleprimeventi

pagine,mostrandocomedavveroil linguaggiosia

una convenzione che puòessereadattatasenza
troppedifficoltà alle consuetudini,alle culture,ai

nuovi equilibri.
C’era davverobisognodiunsecondosaggio
sullarelazionetradonneedanaro?

«Questolibro si èscrittodasolo. Mentreportavo
“ in tournée” Le signore non parlano di soldi nei
vari incontricheho fattoin giro per l’Italia tante
donne(maanchediversi uomini,visto che alme-

no il 30%dellaplateaeramaschile) mihannorap-

presentato la necessitàdiaverepiù strumentiper
passaredalla teoria all’azione. Come chiedere un

aumento è la rispostanaturaleauna domandari-
corrente, chemi è statafattatanteetantevolte».
Hamessototalmentedaparteil tono
accademico…

«È vero.Ho sceltodi usareun linguaggiofacile

facile. Di dareindicazionisemplici. Si trattadi un

lavoro “democratico”chevuolearrivare a tutti e a
tutte,senzafronzoli.Non soltantoachi ègià con-

sapevole delproblema».
Perchéla sceltadelfemminilesovraesteso?

«Mi eropostail problemaancheperil libropre-
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Rettoresottoscacco

L’Università diTorino continua
asottostareallerichiestedei

proPal.Adannodeglistudenti

Roma.E’ stato il primo a cedere
alle richiestedei collettivi pro Pale-
stina. Eppureil rettore dell’Univer-
sità di Torino StefanoGeunaconti-

nua a esseresottoscaccodell’Intifa-
da studentesca.Con il risultato che
da oltre tre settimane nella sede
principale dell’ateneo, Palazzo
Nuovo,dovehannoluogo i corsi del-

la facoltà di Scienzeumanistiche,
nonsi possonotenere né lezioni né
esami.Questo perchégli “acampa-
dos , non soddisfattidella mancata
partecipazioneal bando del mini-

stero degli Esteri,chiedonoal retto-
re eal Senatoaccademicodi affron-

tare diversemozioni in cui reclama-

no l’interruzione totale delle colla-
borazioni con gli atenei israeliani.
Sulla sciadi quantofatto, peresem-

pio, all’Università di Palermo.
Subitodopoil sermonedell’imam

che inneggiavacontro Israele nel
bel mezzodell’occupazioneaPalaz-
zo Nuovo, Geunaerafinito nel cal-

derone delle polemiche.Subitoera
stato invitato dalla ministra
dell’UniversitàAnna Maria Bernini
astigmatizzarel’accaduto.Cosache
ha poi fatto parlandodi università
“chedevonorestareun luogolaico”.
Ma evidentementesenzaprendere
contromisureefficaci, visto che gli
accampatisono rimasti all’interno
dell’ateneoe la didattica ha conti-

nuato a svolgersisolamenteonline.
La scorsasettimana,stremati dalla
situazione,circa400studentihanno
scritto all’associazioneRun UniTo,
denunciandole difficoltà del poter
anchesolo portare avanti gli studi.
Molti hannomessoin risalto l’im -

possibilità di iniziare normalmente
la sessionedi esami,la cui finestra
si è apertaamaggio.Mentre alcuni
di loro hanno persino paventato
l’opzione di disiscriversi dall’uni-
versità, a causadel “climadi guerri-

glia perenne”chesi respiraoramai
da mesi. E’ un sentoresemprepiù
diffuso neicampus.E ricorda molto
quanto hanno fatto gli studenti
dell’Università statale di Milano,
chedue settimanefa hannoscritto
una lettera al Senatoaccademico
per chiederedi porrefine all’occu-

pazione. Cosachepoi è avvenuta.
A Torino però anche i docenti

hannochiestoal rettoredi prendere
le contromisure.Ma quandohanno
visto che i collettivi pro Palestina
continuavanoafarla dapadrone,al-

cuni di loro hannopreferito cancel-

lare la sessionedi esame,piuttosto
che“sottostareal loro ricatto”. Fat-

to stachela grandesoluzioneindivi-

duata dal rettore Geunaè stata in
praticauna non soluzione.“ In uno
deiprimi giorni della prossimaset-

timana abbiamoconcordatocon le
studentessee gli studentiun incon-

tro nel qualele varie rappresentan-

ze potrannopresentaree illustrare
dellemozionicheverrannopoi por-

tate nei giorni successivinel più
breve tempo possibile agli organi
perle valutazionidelcaso”,hadetto
Geuna.“Daunlatovogliamo andare
avantieprendereestremamentesul
serio le mozioni cheverrannopre-
sentate da studentessee studenti
cheverrannopoi riportate negli or-
gani chesisvolgonononallapresen-

za di estraneiedall’altro latovede-
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re che questo possa portare a una

riduzione delle tensioni che non so-

no da noi nelle ultime settimane si
sonoviste nelle università .In prati-
ca si dà carta bianca alle rivendica-

zionidei collettivi. Mal effetto comi-
co è che fino ad allora l occupazione
andrà avanti. In modo da rendere

ancora più evidente quanto all Uni -
versità di Torino il rettore dia più
ascolto al rumore e alle prepotenze
che non alle rivendicazioni di chi
vuole semplicemente studiare.

Luca Roberto
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LA NOSTRA ALLA FONDAZIONEPRADA

Unmattatoredell'Arte Povera
Il maredi PascalibagnaMilano
Fino al 23 settembreunaretrospettiva dedicataal più mediterraneotra i novecentisti, acura di Godf rey

Un comunicatore formidabile morto troppo presto.Suo padredisse: «Solo ai funerali ho capitochi era»

OSCAR IARUSSI

MILANO

>
limarebagnaMila-
no. Nel quartiere
Vigentino, mi tem-
po periferia

sud- est segnatadal
fascio dei binari

dello scalodi PortaRomana,tut-

to apparefluido e in progress,
un tipico esempiodi paesaggio
postmodernotravolumi di ar-

cheologia industriale e lavori
in corsoperla costruzionedel
villaggio olimpico, che dopo i

Giochi invernali2026dovrebbe
diventareunostudentato.
Sulcantiere svetta laTorre del-

la FondazionePiada,ìa «nuova
velasca» di sessantametri pro-

gettata dall'olandeseRem Koo-

hlaas, un segno/sognodellaMi-
lano da berefarebaciare lette-

ra etestamento(la speranzadi
un'eredità, ultima chanceper i

fuorisede enonsolo nellacittà
più cara d'Italia).
La «Prada» occupa gli excorpi
di fabbrica della Sis- Società ita-

liana spiriti, che produceva il
brandyCavallino rossodi un
popolareCarosello con Nino
Benvenuti «agente 00SIS». in
questi edifici fino al 23settem-

bre è allestita un'importantere-
trospettiva dedicata aPino Pa-

scali (1935-1968), forseil piùme-
diterraneo dei novecentisti
dell'arte, a curadel britannico
Mark Godfrey.La mostrainclu-
de una cinquantinadi opere
provenientidamuseiitaliani e
internazionalio da collezioni
private, più altre di artisti del
Secondodopoguerraassimila-
bili al Nostro,una selezionedi
fotografie, proiezioni video,
ecc

L'arte con l'amianto
Nella Roma fervida di ideeedi

incontridei primianni Sessan-
ta, Pascalièstatounesponente
di rilievo se non il mattatore
dell'Arte Povera teorizzata dal
critico GermanoCelantepropi-
ziata daMichelangelo Pistolet-

to. «Povera»in virtù dei materia-
li miserrimi o di riciclo, dalla

terraall'acqua,dalle scorie in-
dustriali alla plastica,dalla pa-

glia all'eternit...Sicchél'installa-

zione Campi arati fatta di
amiantoe adagiata sul pavi-

mento viene sorvegliataavista
dalleguidedellaFondazioneaf-

finché nessuno, toccandola
percaso,nedisperdai pericolo-

si residui nell'ambiente.
Artista ludico, sensuale,vulca-

nico, visionario, guascone, e
«sempre attualeperchéesibi-
zionista », comeIo definisce Go-

dfrey, oggiPascaliverrebbecon-

siderato «multimediale» peril
suo lavoro che, insieme alle
sculture,spazia tradipinti,per-

formance, grafiche, scenogra-

fie, collage,cartoni animati,si-

gle eCaroselli perla Rai,chetra
l'altrogli proposeun'assunzio-

ne subitorifiutata (i Caroselli

sonoanalizzatiin vari studi di
MarcoGiusti).

Un comunicatoreformidabile
nei titoli e nella promozione
anchedi séstesso,che in poco

più di un quinquennio, dal
1963al '68, concepìcirca cento-
cinquanta opere.Del resto,sia-

mo nelle stagionidella PopArt,

dell'affermarsi delConcettuale
odelNewDada,einsommadel-
le neoavanguardieche antici-

parono e marcaronoil grande
fuocodel '68.Pascaliapparesul-

la scenainsiemeaBoetti, Schi-

fano, Paolini, Festa,Kounellis,

con la sua origi-

nalissima vena
primitiva e deci-

samentepostmo-

derna: il riutiliz-
zo degli oggetti,
learmi giocatto-

lopiùvere delve-

ro che nel Medi-

terraneo non
hannomai smes-

so di sparare(il

cannoneintitola-
to "Bella ciao"), i
giganteschi "Ba-

chi dasetola" fatti dì scovoli in
nylon, latarantolagigante " Ve-
dova blu" cheevocail morso del
ragnonel Salento «terradel ri-
morso » di Ernesto De Martino,

il "GrandeRettile'' ela ricostru-

zione in tela dello scheletrodi
dinosaurochenon piacerebbe

al ministro valditara...
0 lo stupefacente" Arco di Ulis-

se'' in lanad'acciaio sustruttu-

ra dì legno,sintesiperfettadel
connubiotrail mito ei materia-

li industriali.

Il nomadismodel tempo
«Soloio ho le chiavi di questa
parataselvaggia», dice Pascali.
La fedeltà- infedeltà algenius lo-
ci mediterraneo è la cifra essen-

ziale chebalena anchenel per-
corso dellaFondazionePrada.
Beninteso,nulladiarcadico,di
nostalgico,di pacificato Renel-
la ricerca dell'artistapugliese,
anzi, il sentimentodel tempo

in Pascaliè sem-

pre conflittuale:
il passatoe 0pre-

sente sì incontra-

no e siscontrano
senza alcuna
edulcorazione,si
nutrono di sug-

gestioni beffar-

de, bambinesche
e appunto
geo-sentimenta-

li.
È un nomadi-
smo che, echeg-
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giando inconsapevolmente la

filosofiadi Derrida, «decostrui-
sce » la tradizione mediterra-
nea più chenegarla: la Metafisi-
ca di DeChirico, e, andando in-
dietro fino agli impressionisti,

il «viajarpara pintar» dello spa-
gnolo loaquin Sorella olasinte-

si tra natura e moderni tà diGiu-
seppe De Nittis, Quello scavez-

zacollodi Pino elaborail dilem-

ma alla sua maniera: in una sce-

na del film di Luca Patella
SKMP2del 1968 fa il bagno nelle

acque di Afrodite, accarezza e

bacia la riproduzionedi una te-

sta femminile classica e subito

dopo l'annega.

La morte prematura
Pascali muore 111 settembre

1968— a32 anni—a causa di un
incidente lungo il Muro Torto

alla guida della motocicletta

con cui scorrazzavanelle notti
romane,dall'atelier di vìa Boc-
cea, dove accumula in cortile i
cascami industriali per i suoi

bricolage, alle febbrili puntate
sulla pista da ballo del Piper di

PattyPravoche avrebbe benpo-
tuto dedicargli «Ragazzo triste

come me, ah ali..». Il 68 èl'anno

cuspidedella rivolta studente-
sca, ma anche della personale

consacrazione grazie al padi-

glione riservatogli dalla Bien-
nale di Venezia ai Giardini, che

Pino difenderà dai contestato-

ri
Mentre Pasolini alla Mostra del
cinema invita il pubblico a boi-

cottare il suo Teorema, Pascali ri-

batteagli studenti che non vuo-
lepiantare baracca e burattini,

perché è nella forma espressi-

val'autenticadimensione poli-
tica di un artista (aveva ragione
lui, avremmo scoperto molto

dopo). La Biennale gli ricono-
sce il premio postumo per la

Scultura e sarà il viatico di un
inarrestabile boom sul merca-

to dell'arte.

I primi esegeti di Pascali furo-
no il critico d'arte Pietro Mari-

no, la femminista CarlaLonzi,

il gallerista romano dell'«Atti-

co» FabioSargentini che lo lan-

ciò, Palma Bucarelli che era la
soprintendente della Galleria

nazionale di arte moderna a Ro-

ma (aveva salvatodecinedi ca-

polavori nella capitale occupa-

ta dai nazisti), e AnnaD'Elia,cu-

ratrice di una antologia critica

per Electa e dei testi del docu-

mentario Sull'orlo della gloria.

La vita e le opere di Pino Pascali

diretto da Maurizio Sciaira.

Ricorda Marino: «Anche per il

padre,ilcavalierEranco Pascali

poliziotto in pensione della

Questura di Bari, Pino era uno
scapestrato o giù di lì. Ancora

quello che gli rubava la pistola

d'ordinanzapergiocare in casa
con la scimmia che aveva chia-

mato Cita,come quella nei film
di Tarzan. "Solo ai funerali,
quando ho visto tanti artisti e

tanta gente, ho capito chi era
mio figlio" — mi disse quando
ci incontrammo a Roma per

concordarelemodalitàdel pre-
mio chevoleva istituirein sua

memoria ».

La sua tomba si trovanel cimite-

rodi Polignano a Mare, il paese

dei genitori e il luogo delleva-
canze rispetto alla vicina Bari
dov'era nato e aveva studiato,

lo stessopaese donde proveni-

va DomenicoModugno. Finoa
pochi anni fa eraun incantevo-

le e sonnacchioso borgo di pe-

scatori e di piccoli proprietari
terrieri,con le alte scogliere e le

balconate affacciate «nel bludi-
pinto di blu ». Case bianche, la
spiaggia di Cala Paurain un ca-

nyon che taglia la roccia come
una ferita e unaimponente sca-

linata che digrada verso il ma-

re e fa venire in mente quella

del "Potémkin" a Odessa. Ci si
andava a gustare i gelati più
buoni dellazona o peruna visi-
ta alla millenaria abbazia di
San Vito, nelle cui stanze da

tempo hanno eletto dimora
l'artista Miki Carene ela galleri-

sta Rosalba Branà, la quale

vent'anni fa ha ripreso in loco
le fila del Premio Pascali via via

assegnato aStudioAzzurro, Fa-
brizio Plessi, Adrian Paci JanFa-
bre, Christiane Lohr...

Oggi la Fondazionesi ètrasferi-
ta nell'exmattatoio di Poligna-
no, LUI edificio bianco proteso

sull'Adriatico sede del Museo
Pascali, presieduto dal mana-

ger e collezionista Stefano Zor-

zi che ne persegue il rilancio.
Mentre Polignano si è trasfor-

mata in una Acapulco nostra-

na tra gare dì tuffo, B& B a più
non posso esimulacrifolk del-
la civiltà contadina.
«Questa è la storia di un ritor-

no, alla propria terra, al sole, ai

mare». Sono le parole che sug-
gellano Fino di Walter Fasano

( 2020), film che documental'ac-

quisizione dei Cinquebachi da
setola e un bozzolo da parte del-

la RegionePuglia per un milio-
ne e mezzo di euro. L'opera è

esposta alla «Prada » insieme ai

9 m2 di pozzanghere giunti dal-
la PinacotecaCorrado Giaquin-

to di Bari, uno scrigno custodi-

to con curadalla delegata cultu-

rale della Città Metropolitana
Francesca Pietroforte.
E a conclusione della mostra

milanese ecco 32 metri quadra-
ti di mare circa, acquacolorata
all'anilina in vasche di allumi-
nio zincato, in cui si riflettono
le gigantografìe alle pareti de-
gli scatti di UgoMulas con Pa-

scali che si presta a far da mo-

dello quantomai cool. Diceva
di quest'opera: «Ho scelto un
mare perché è da parecchio

tempo che ne inseguol'immagi-
ne L'ho realizzato con l'acqua

anche perché ha delle proprie-
tà allucinanti abbastanza note-

voli. specialmenteper via del

colore, che assume una dimen-
sione di profonditàedì spazio

che, nei quadri,viene a manca-
re ».
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Ok alletabelledeldannononpatrimonialedel tribunalediMilanoaggiornateal2024

Ungiornod’inabilità vale115€
Perditagenitoriefigli, valorepuntod’indennizzo3.911€
DI DARIOFERRARA

V
ia libera alle tabelle
del dannonon patri-
moniale del tribunale
di Milano aggiornate

al 2024 in baseagli indici
Istatcosto- vita: sonoutilizza-
te praticamentein tuttaIta-
lia, col placetdellaCassazio-
ne, per risarcire incidenti
stradaliealtri tipidi lesioni.

Vale 115euro un giorno di
inabilità temporaneaassolu-
ta, dei quali84atitolo di dan-

no biologico («dinamico-rela-
zionale »)e31per ildannomo-

rale, con la possibilità di un
aumentopersonalizzatofino
al 50 per cento di fronte a
«comprovate peculiarità».
Nel dannoparentaleammon-
ta a3.911euroil valore punto
del risarcimentoperla perdi-
ta di genitori, figli, coniugi e
partnermentre si attestaa
1.698quelloperfratelli enipo-
ti.

Gli standardsonoelaborati
dall’Osservatorio sullagiusti-
zia civile dell’ufficio giudizia-

rio ambrosiano,chehaattua-
lizzato anche le tabelle degli
altri tipi di lesione, fornendo
criteri orientativi per danno
terminale,premorienza,man-
cato o carenteconsensoinfor-
mato diffamazione, capitaliz-
zazione anticipatadiunaren-
dita eabusodelprocesso.

Liquidazione equitati-
va. Nella tabelladella lesione
all’integrità psico-fisica, ad

esempiodopounsinistroauto-
mobilistico, tutti gli importi
dell’edizione2021sono rivalu-
tati del16,2percento.

Nell’utilizzare gli standard
per determinare il risarci-
mento giudice esercitail pote-

re di liquidazione secondo
equità.

Devequindi motivaresem-

pre sullasussistenzadelpre-
giudizio e sullacongruitàdel-
le sommericonosciute.

Sistemaequo.Lo stesso
coefficientedi rivalutazioneè

applicato per aggiornareal
primo gennaio 2024le tabelle
2022 del dannoparentalein-
tegrate con il sistemaapunti,
che la stessaCassazioneha
“ promosso” nell’ordinanza n.
37009del16/12/2022; il tutto
dopo aver cambiatoorienta-
mento con la sentenza10579
del 21-04-2021, cheha ritenu-
to ormai insufficiente unme-

ro rangedi valori per risarci-
re chihapersoun familiarein
unincidentestradale.

Peril decessodi un genito-

re, di un figlio, del coniuge
non separatoe degliassimila-
ti comela partedell’unione ci-

vile e il convivente di fatto si
attribuisconofino a 118punti
suun valore di 3.911euro, fi-
no a un massimo di
391.103,78,cheèsuperatosol-

tanto incasieccezionali.

Qualitàeintensità.Sulla
distribuzionedeipunti pesa-

no l’età della vittima prima-
ria e del parentesuperstite,
la convivenzacon la vittima,
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lasopravvivenza di altri con-

giunti nelnucleo familiareol-
tre allaqualità eall’intensità
della relazioneaffettiva, che
èaccertatain baseaunaserie
di parametri:dallafrequenza
e la naturadei contatti alla
condivisionedi ricorrenze,va-
canze, lavoro, sporte hobby,
fino all’assistenza sanitariae
domestica.

Il massimo,adesempio,va
albambinodi cinqueanniche
perdeil genitore, mentrefra
adulti il valorepuòessereaz-

zerato da rilevanti contrasti
trapadree figlio oaddirittura
da controversiegiudiziariein
corso.

Perlaperditadi fratellieni-
poti, in baseal valoreunitario
di1.698 euro,sonoriconosciu-
ti con gli stessicriteri fino a
116 punti: il cap è fissatoa
136.830,60euro.

Il testodeldocumen-
to suwww.italiaog-

gi.it/documenti- ita-

liaoggi
_____© Riproduzioneriservata______n
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zatebattute.Una“ cosa”chesindacalmenteèintraducibile
in italiano.Siaperchéè la mutaincarnazionedelradicale
dissensoagiocaresecondole regoledelpiùriccoeprepo-

tente capitalistadelPianetachenonvuolfirmareunodei
contratticollettivicheda unsecoloegregiamenteproteg-

gono nove lavoratorisvedesisudieci.Maancheperché
duradaduecentogiornie,alla facciadi ElonMuskche
apotropaicamentetwitta«latempestaèpassa-

ta »,nonhaalcunaintenzionedifinire.Né presto
né tardi,adar credito allabaldanzosadichia-

razione incuiVeli- Pekka Säikkälä,il negoziato-
re delfrontesindacale,assicurachehannori-
sorse economicheperpagareglistipendi,addi-
rittura maggiorati,deilavoratoriin protesta
( altrasignificativadifferenzaconleusanze
nostrane)«probabilmenteper500anni».

Èunpiccoloscioperoper ilnumerodi lavoratoricoinvol-

ti, mapotrebbediventareun grandebalzoavantinellere-

lazioni industrialidellapiùrenitentetraleaziende,dispo-
sta afaredi tuttoperchénondiventiunprecedente.Prepa-
rate ipopcorn.

SEDIE,PAUSEE BARBEQUE,NONSOLDI
Primadiconoscerequalcheirriducibilee i loro rappresen-

tanti sindacali,un po’ di contesto.Teslahafabbrichesolo

inAmerica,Cina eGermania.Sidàil casoperòchele sue
autoelettriche,nellaterradi GretaThunberg,doveuna
fortesensibilitàambientalistasiunisceaunalto potere
d’acquisto,vadanviacomeilpane.L’annoscorso,nonostan-

te iquasi60milaeurodalistino,laModelY èstatalamac-
china piùvenduta.Quindiservonoofficinespecializzate.Se
necontanoottoche,oltre aundiscretonumerodiammini-

strativi, impiegano130meccanici.Unterzo dei
quali,auncertopunto,haattaccatolatutaal
chiodoenonl’ha ancorarimessa.PerchéMusk,
sindalsuoarrivonel2013,haesclusodi sotto-

stare aqualsiasicontrattocollettivo.Non è
tantounproblemadi soldi:oltreai 3.000euro,
piùo menoillivello basedell’accordonaziona-

le, un operaioprendeanchestockoptionche
possonofarlolievitareunbelpo’,apattochele

azioni Teslanon scendanocomehannofatto negliultimi
mesi.Èunproblema didiritti, chequiprendonoterribil-
mente sulserio.Nientescattiannualiautomaticidacirca
100euroalmese.Niente tutelecontrolicenziamentiarbi-

trari, in unmomentoincuiTeslahaannunciatounasforbi-

ciata del10percentonegli organicimondialieha fatto
fuori, daungiornoall’altroperchéinsoddisfattidelle per-
formance, i500membrichelavoravanosuisupercaricatori.
Nientegaranzie,insomma,controi colpiditestadi

L’UOMO
PIÙRICCO

DELPIANETA
RESPINGEL’IDEA
DI UN ACCORDO

COLLETTIVO.
PERPRINCIPIO

Uno striscione di protestadella IF Metall all’ingressodell’officinaTesla di Segeltorp,in Svezia.Dice: «Vogliamo l’accordo»
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un datoredi lavoro che,saràil ca-
rattere ola ketaminadicui fa uso,
scapocciaspessoevolentieri.

Così,dopoannidivaninegoziati
edicontemporaneaorganizzazione
dei lavoratori,laIFMetall,il princi-
pale sindacatodeimetalmeccanici
delPaese,hadecisochenon c’era
alternativaalbattereuncolpo.Pra-
ticamente dasubitoaltrilavoratori,
ealtre sigle,sisonounitiallalotta.
I portualisi sonorifiutati di far
sbarcaredallenavileTeslainarrivo
dall’America. I postinihannoco-

minciato a non consegnarepiùle
targhechedallamotorizzazione
eranoindirizzatealle officine. Gli

spazzininon pulivanopiù nei loro
dintorni.Ecosì,unsympathystrike
via l’altro,inuncontagiodi solida-
rietà sindacalechenonsivedevada
tempo.Piùesattamentedal 1995
quando,di fronte allarenitenzadi
Toys‘r Usdi piegarsiallaciviltà svedesedeicontratti col-

lettivi, uno scioperoduratoquattromesiavevaricondotto
lamultinazionaleamericanaapiùmiticonsigli.

Finirà cosìanchestavolta?Nonèdetto.

PROTESTASTIPENDIATA

NonlosaneppureMarieNilssonche,oltre aessereladon-
na cheha decisodi compierequestostrappo,dapochi
mesiguidaancheIndustriALL, il consorziodi sindacati
internazionalicherappresentacirca50milioni di lavora-

tori nelmondo.«Qui non scioperiamopraticamentemai.
Dal 1938esisteunaconsuetudinepercuinegoziamoe
troviamosempreunaccordoconle imprese:èvantaggioso
perentrambele parti. Questoperdirequantoci è costato
contravvenireaquestaregola.Maèunaconqui-
sta troppoimportantedadifendere,anchedi
fronteall’uomopiùriccodelmondo».Ribadisce
cheil problemanonèeconomico.Hannoampie
disponibilità– i sindacalistiqui vanno in giro
inVolvoaziendalichenoncostanotroppomeno
delleModelY –perpagareaoltranzagli stipen-

di agliscioperanti.Compresigliscattidi anzia-

nità annualinegatidaMusk. «È piuttostouna
questionedimoraledelletruppe:perquantotempoimec-
canici resisterannoin questolimboe gli altri lavoratori
protesterannoinloroaiuto?Èdifficile dire».Ancheperché,
comemiconfidadopocinqueminuti disincericomplimen-
ti allacontroparte(«Èunadonnamolto ingamba,rispetta-

ta datutti,innessunmodoun’estremista:dev’esserestata
unadecisionedifficilissima »)MattiasDahl,vicepresiden-

te dellaSvensktNäringsliv,la Confindustria locale,«gli
scioperiinsolidarietàdanneggianoancheaziendechein-

vece hannoi contratticollettivi.Lei
losa beneenesoffre.Econleinoi».
Un beldilemma.Aggiunge:«Ma se
Tesladicechelelorocondizionieco-

nomiche sonolestesse,senonmi-

gliori, perchéalloranon firmare?Il
nostromodellofunzionamoltobe-
ne, neandiamofieri.Misentodirac-
comandarlo loro comepiattaforma
perfarebeiprofitti,rispettandoi
diritti ».Qui locapisconotutti,pa-
droni esindacati, pernondire
dell’opinione pubblicachein due
distintisondaggiappoggialoscio-

pero conpercentualitra il 60eil 70
percento(10-20 percentoi contrari,
il restononsa).Addirittura lagran-

de finanzaextra-confine, seil leg-
gendario fondosovranonorvegese
da1,6trilioni didollari ha rilascia-
to uncomunicatoincuiinvitaTesla
a«rispettarei dirittiumanifonda-
mentali, compresiquellidellavoro».

Mentreil PensionDanmark,ilprincipalefondopensionidi
Copenaghen,in polemicahavendutotutteleazioniTesla
cheavevain pancia.Pernondirecheil contagiodi lotte
sindacalisiègiàesteso,anchein Finlandia.

NUOVITECNICIIN ARRIVO DA MEZZAEUROPA

Torniamonelcapannellodi resistentidall’altro latodella
stradarispettoalTeslaCenterMalmö,quindici minutidal
centrodellacittà.Ètutto moltoscandinaviamenteorganiz-

zato. Un prefabbricatodelledimensionidi un container
fungedaufficiodellaprotesta,dovei manifestantisi scal-
davano quandofuori la temperaturaandavasottozero.
Accanto,i gonfaloni,tantiediversi,dellesigle chesosten-
gono la lotta.Emily,giovaneelettricistadaicapelli blu,è

qui persolidarietàdopoaverfatto metàturno
(l’altramezzagiornataglielapagail suosinda-

cato). Essendodioriginiscozzesi,dicecheè la
primavolta in vita suacheunavertenzale ri-
corda l’eroicoscioperodeiminatoricontro la
Thatcher.Non finìbene,magià lamotivazione
conta.Bekim(gli scioperantinonescludonodi
rientrare,eper farli parlareinlibertàsenza
pauradi ritorsioni,nonostantel’alto livello di

civiltà,abbiamocambiatoloro i nomi),dioriginidell’Est, è

uno deiveterani.È luicheraccontail peggioramentodel
clima,apartiredallade-sedizzazione e dallicenziamento
delmanagerdi primaconcui tutti si trovavanobene.La
visitadi un bossamericano,chegiocavaafareil cowboy,

tuttofuck quiefuck là.Le primedefezioni,compliciobiet-
tivi ecarichidi lavoroesplosi,ancheprimadellosciopero.
Lapauradiritorsioniseunoosavaparlare.ÈMustafa,altro
trentennemusulmanocresciutoqui,adirecheprimac’era

LA CAPA

DELSINDACATO:

«CIPIACETESLA:
VOGLIAMOCHE

FACCIA TANTI

SOLDIECHE LI

REDISTRIBUISCA»

Sopra,Janis Kuzma,
uno degliscioperanti

dispostiaesporsicon
nome e volto. A destra,
MarieNilsson:guida

il sindacatoIF Metall
(prima donnain questo

ruolo)e IndustriALL,
l’alleanzainternazionale
dei sindacati (circa50

milioni di lavoratori)
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lacarota(«Il nostrocollegapiù ve-

loce ditutti avevaricevutoun pre-
mio di 9.000dollari firmato da
Elon») e il bastone,manegliultimi
tempierarimastosoloquello.Spie-

ga cheperMusk sembraunabatta-
glia esistenziale:«Persostituire
quellidinoiacasa,hannoreclutato
persone,ancheconpocaesperienza
diautoelettriche,dalrestod’Euro-
pa facendolevolarequi. Uncrumi-

raggio impensabileinSvezia,che
nessunofa.E chesarebbeantieco-

nomico perqualsiasiazienda,tran-

ne perunacosìriccae ideologica-

mente caricataapallettoni ».
Ilche spiegaanchequalchealtrodiversivo emergenzia-

le perneutralizzareglieffettidell’agitazione.Tipo imbar-

care interi Tir,conleautoabordo,perchécosìpossono
scenderedasolesenzainterventodeidockerssolidali.Ofar
spedireletargheacasadei neoproprietari,perchécosì è

impossibilecapireaqualemodellosi riferiscono.D’altron-
de parliamo dell’aziendache,in pienaguerrain Ucraina,
riuscìafar arrivaredall’Americaal fronteunafornitura
completadisatellitiStarlink: sevogliono faraccadereuna
cosa,non c’è cifra chepotràdissuaderli.Poi,però,oltreal
richiamodella forestaàlaMastercard,sopravvivonoalcu-

ne coseimpagabili.Tracui,aquantopare,la dignitàdei
lavoratori.Edeisindacalistisvedesii qualialpostoloro –
chegeneralmentestannoacasa– testimonianoil Konflict,
comerecitalo striscioneche,oltre alla loropacificissima
presenza,è l’unica provaevidentechequalcosaèandato
fuori squadrainquestageometricissimasocietà.

IL TWEETDELCAPO:NO PROBLEM

L’indomanil’appuntamentoènellasededi IF Metall che,
senonfossepervecchiebandiereincorniciate,sarebbe
indistinguibiledauno showroomdiarreda-
mento scandinavodibuonlivello. Alle9sifa il
puntoviaTeamsconscioperantinelrestodel
Paese.PartecipaanchePeter,membrodella
divisionesupercaricatori,chehaappenaade-

rito allosciopero(sarebberotre le new entry
nelleultimeduesettimane)epreferiscenon
parlare.Tutti concordanochele cosevanno
abbastanzabene,mapotrebberoandareanche
meglio.A Umeå,città operaiaparticolarmenterossa,in
novesudiecihannosguarnitol’officina. Diceil delegato:
«Sonotutti nuovi. Forsedovremmoandareloroincontro,
gentilmente,magarioffrendounbiscottinoespiegargliche
hannopresoi nostriposti».Nonèchiaro,contuttequeste
assunzionisupplementari,chefinefarannogliscioperan-

ti unavoltachela lotta dovessefinire.«La regolaèche
l’ultimo assuntoè il primoadandarsene»diceNils,altro
resistentediMalmö,«maconl’ariache tiranonsareiaffat-

to sicurocheandràcosì». Di certo,
seeranoin130,nonterrannoanche
i40erotti inpiùassuntiperl’emer-
genza. Un altrodelegatodaNova-

lund raccontache sonoandatia
volantinarein uncentrocommer-
ciale equalcheavventoresièsenti-
to disturbato.«Buon segno,così
anchefuori qualcunoseneaccorge»

commentaconnomeecognomeve-

ri JanisKuzma,originariodi un
paesinodellaLettonia,cheaveder-

lo, tratatuaggi,barbahipster,Vans
aipiedieunpilePatagonia,sembra
piùuninfluencercheunmeccanico.
Il fatto chesisiapresentatosuuna

Teslarossacontribuisceallasensazionedi straniamento.
«Sonovenutodieci anni fa daunpostovicino alla Russia
dovepotevimorireogni giorno,quindi esporminonmifa
paura.All’inizio mipiacevatuttodi quest’azienda:latec-

nologia, lasensazionedifar partedelfuturo,il cotégreen.
Benprestoperòmi sonoresocontochetrattaisuoidipen-

denti comepowerbank umani,oggettiche puoiattaccare
estaccaregiustoperil tempoche tiserve.Emagarilicen-
ziarli, com’èsuccessoaltrove,conunamail notturna.Eho
capitochenonvolevorischiaredi farelastessafinesenza
averalmenoprovatoadenunciarequel chenonfunziona-

va».Tipo?I carichidi lavorosemprepiù intensi.«Ci sono
tanti interventi.Le sospensioni,la condensadentroi fana-

li posterioriperchéilednon scaldanoenonlafannospa-

rire. I frenimangiatidal saleantineve.Peralcunibastano
30minuti,peraltri neppureun’interagiornata.Pernon
diredellaspecialeassistenzaTeslaaiclienti, unaspeciedi
prontointerventochefa sì chesetteinterventisudiecisi-
ano ormaiperstrada.Più laboriosie anchepericolosi
perchésonocentralielettrichesu ruotequellesucuidob-

biamo intervenire.Ma di tuttoquesto,conisuperiori,era
impossibileparlare:hannoobiettividiprodut-
tività da rispettare,comearrivarcinonèaffar
loro». Ma deisindacalistisì,semprechecisia
un interlocutoreconcuiparlare.Il fatto èche
Teslanon parla,néconloro,nécolgoverno,né
coigiornalisti.Trannesporadicie oracolari
tweetdelcapoperdire,in sostanza,chenonc’è
alcunproblema.

ALLA FINEDELLASTORIA

È anchelaversionediTiborBlomhäll, presidentedelTesla
ClubSweden,cheraggruppadiciassettemilaappassionati
di autoelettrichedalla Scandinavia:«Lo scioperoormai
esistesoloin teoria.L’agitazionepersistemase haiuna
Teslae laportiinofficinaqualcunotela aggiusterà.Ifasti-

di oggisonomoltolimitati».Questa,perlui,labuonanotizia.
Lacattivaèchenonvedevied’uscita: «Amazon,cheall’ini-
zio avevalostessoproblema,accettòdifarassumere

LA LEADERDEGLI
INDUSTRIALI:

«IL NOSTRO
MODELLO

FUNZIONA,

BISOGNA
ACCORDARSI»

Elon Musk (55anni). Nato a Pretoria,oggi vive
negli Usa; èa capodi Tesla,oltre che di Starlink,

X, OpenAi,Neuralinkealtre società
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i suoimagazzinieridaunasocietàlocale.MaMusknon è
tipodacompromessi.OppureTeslapotrebbeaprireaoffi-

cine indipendenti,non direttamentesubordinate,ma ci

tienetroppoacontrollaretuttalafiliera.Ilfattoècheledue
parti hannoscavatotrincee profonde.E Teslahasempre
fatto lecoseamodo suo:se non l’avessefattoavremmo
ancoratuttiil motoreacombustione».Un’iperboledettata
dall’amore,maconunnucleodi verità.Un paiodicosele

ammette:«Questavicendastaavendoun prezzosullasua
reputazione,giàdanneggiatadall’acquistodiTwitter.E se
laModelYèancorabestsellerquest’anno,avrebbesenz’al-
tro vendutodi piùsenzaleproteste».

Un quadrodecisamentemenoottimistaè

quellochedà GermanBender,ricercatorea

Harvardeespertodimercatodellavoroalthink
tankArena:«Teslavedequestopiccoloconflit-

to svedesecomeunpotenzialefattorediconta-

gio in altri mercati.Infattiin Germaniala IG
Metallcercadatempodiorganizzaregli operai

dellaGigafactorypocofuori Berlino.Seci riu-
scisse cambierebbeledinamicheincampo».PeraltroMusk
giocadasempresuunaltroequivoco:quellodiaccreditar-

si piùcomeinnovativa aziendatecnologicachecomeclas-

sica fabbricaautomobilistica.AncoraBender:«Da noi
SpotifyeKlarnasonotralepochegrandiaziendecheresi-
stono allacontrattazionecollettiva.MaKlarnasi è arresa
pochimesifa.L’altranon ancora».Alla fine,gli chiedo,un
terzo discioperantièpocootanto?«Tesla,nelle rarissime
comunicazioni,preferisceconsiderareil totaledi 300di-

pendenti perabbassareulteriormentela percentuale.Ma
gli ultimidati parlavanodi 44su130.È un lavorolungoe
difficile organizzarepersonechelavoranoinpiccolestrut-
ture, astrettocontattocoi capi.Eanchesesiamoin Svezia
ènormaleaverpauradelleconseguenze.Consideratotutto
questo,e la resistenzachestannomostrando,direi cheè
senz’altro unalottamoltosignificativa ». InAmerica, nel
repartopiùtradizionaledell’automotive,46giornidiscio-

pero sonovalsi un nienteaffatto trascurabileaumentodi
unquartodellabustapaga.Forseè loscioperodiungiorno,
modelloCgil, cheèdiventatoun ritualestancoespuntato.

Lo chiedoaMarieNilsson,almomentola sin-
dacalista conpiùrappresentatid’Occidente.
Rispondedagransignora,anchesecombattiva:
«Qui sette lavoratorisudieci sonoiscritti al
sindacato,comunqueincalorispettoalpassa-

to. Nelrestod’Europa, Italia inclusa,nonci
sonoquestinumeri.Èquindimolto difficile
dareconsigliainostricompagni.OgniPaeseha
lasuatradizione.E pochihannounaposizione

negozialefortecomelanostra». SeavessedavantiElon
Musksi farebbespiegare«qualipaureha.Pensocheabbia
un’impressionemoltosbagliatasulnostroconto.Ci piac-
ciono leautoelettriche.Loro nefanno di belle.Vogliamo

cooperare,non interferiretantoperfare.Vogliamoche
faccianoun saccodi soldi, dadistribuireailavoratori». È
l’ultimoinciso il piùdifficile dafar passare.Manon è an-

cora dettal’ultimaparola.
RiccardoStaglianò

©RIPRODUZIONERISERVATA
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Stoccolma,dicembre2023,alcuneTeslain sostaalle postazioniperla ricarica elettrica
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IL PICCOLO
GRANDE
SCIOPERO
SVEDESE
CONTRO
MR. MUSK
NEL PAESE DELLA NEGOZIAZIONEA TUTTI I COSTI
DA SETTEMESI UN TERZODEI MECCANICI TESLA
HA DECISO DI INCROCIARELE BRACCIA. E PIÙ CHE
LA CLASSICA VERTENZASINDACALE SEMBRA
QUASIUNOSCONTRODI CIVILTÀ. REPORTAGE

dalnostro inviato

RiccardoStaglianò

ALMÖ (Svezia).Primahannotoltole sedie,per-
ché sul lavorononsitira il fiato.Poihannoproi-
bito il barbequedelvenerdìperchémencheme-
no è ammessodivertirsi,foss’ancheinpausa

pranzo.Quindihannoabolitogli aumentisalarialiperchi
avesseavutoda ridiresuqualcosa,perchécosìvenivaa
mancareil positiveimpact, l’attitudinepositiva,quelper-
ma- sorriso disolito richiestoallehostessmanonaimec-

canici specializzati quandofannonotarechecertiritmi
sono insostenibili.E così,aforzadi sottrazioni, deiquin-

dici originarialavoraresonorimastiin due,perchéqual-

cuno ha lasciatoegli altrida settemesisonoin sciopero.
Da allora,ogni giornoferiale, si dannoil turnoqui,afare
presenzasuseggiolinedacampodavantiall’officina auto-
rizzata Tesladovefinoal 27ottobrescorsoavevanolavora-

to conlegittimoorgoglio.
Unpicchettosilenziosochenon è tecnicamenteunpic-

chetto, perchénon ostruiscenédisturbainalcunmodo
l’ingressoaicrumiriaviotrasportatidamezzaEuropa.
Addiritturaconi colleghi ancorain servizio,compresoil
supervisoredell’officinache siferma con laschiscettadi
salmoneeriso,chesalutanoeconcuiscambianoimbaraz-

M
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Scuolacattolica,eccoil nuovocontratto
«Passiavantimapluralismolontano»
PAOLO FERRARIO

R
etribuzioniallineateal
tassodi inflazione,sta-

bilità del posto di la-

voro, crescitaprofessionale,
rafforzamentodel welfare
aziendale.È questala «linea
valoriale» sottesaall’ipotesi
di accordosul rinnovo del
Contrattodi lavoro Agidae
Scuola, siglata

in questi giorni
dall’organizza-
zione datoriale
deigestoridegli
Istituti dipen-

dentidall’Auto-
rità ecclesiasti-

ca e dai sinda-
cati CislScuola,

Uil Scuola,Flp-
Cgil, Snalse Si-

nasca. L’ipotesi
di accordo,rag-

giunta dopoal-

cuni mesidi ap-

profondimenti
e discussioni
tra leparti,vale
peril periodo1°

gennaio2024-

31 dicembre
2027.
Il rinnovocon-

trattuale, spie-
ga padreFran-

cesco Cicci-
marra, presidentenaziona-

le Agidae, «ha seguitouna
“ lineavaloriale” chedatem-

po sivaconsolidando: l’ade-
guamento retributivo alli-

neato con il tassodi infla-
zione, chesegnaancheil li-
vello di salariominimo ri-

conosciuto ai lavoratori,

unastabilitàdelpostodi la-
voro mitigata dalla flessibi-

lità necessariapergestire il
mondodellascuolaparita-
ria, la confermadella pro-
gressione orizzontaledi car-

riera comeelementodi cre-
scita professionalepersona-

le edi fidelizzazioneazien-
dale, il rafforzamentodi un
sistemadi welfareche,oltre
agli strumenti obbligatori
previsti dalla legislazione
nazionale,haaccompagna-
to lagià presenteassistenza
sanitaria integrativa con
l’istituzione diun Fondo di
previdenzacomplementare
pertuttii lavoratorisubordi-
nati in unquadroprospetti-

co di maggiortutela per i
tempidi maggior bisogno».
Dopo la firma dell’accordo,
adessolapallapassaallapo-
litica. «Oraciattendiamoche
il Governo supporti
quest’operadi stabilizzazio-

ne del settore attraverso
provvedimenti disuacom-

petenza chevannodaunari-
organizzazione del sistema
di erogazionedei fondi del-

la scuolaparitaria, alla cor-
rezione urgentedellanorma
sulla decontribuzione- Sud
che,in spregioall’articolo20
della Costituzione,vede gli

Enti Ecclesiastici formal-
mente esclusidaibeneficidi
legge riconosciutiinvecea

tutti gli altri enti datoriali
delleRegioniinteressate– ri-
corda padreCiccimarra–.Se
si vuole cheil SistemaUni-
co dell’istruzione siaeffetti-

vamente “unico” occorre

assicurare le medesime
condizioni ad allievi e per-
sonale dipendente,docen-

te e nondocente,oltre che
alle famiglie perchépossa-

no esercitareil proprio di-

ritto alla libera scelta edu-
cativa ».

Auspicio condiviso dalla
ConferenzaItalianaSuperio-

ri Maggiori (Cism) e
dall’Unione SuperioriMag-

giori d’Italia ( Usmi), nella
letteradi fine annoscolasti-

co aigestoriedirettori didat-
tici dellescuoleparitarie.

«Da anni, proponiamo
l’idea del costostandard,
ossiaunaquota capitaria
chelo Statodeveassegnare
ai genitori perlasceltadel-

la scuola stataleo paritaria
chesia,esigendo un’atten-
ta rendicontazione,perché
questa opzione sembra
l’unica stradapercorribile
per garantire un sistema

scolasticorinno-

vato, libero enon
discriminatorio–
si legge nellaco-

municazione fir-
mata da madre
Maria Micaela
Monetti, presi-

dente nazionale
Usmi eda padre
Luigi Gaetani,
presidentenazio-

nale Cism –. At-
tualmente chi
può sceglie,ac-
cettando di paga-

re duevolte la for-
mazione (la retta
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e le tasseperunservizio di
cui nonbeneficia),chi non
può si accontenta.In que-
sta forma, il grandevalore
del pluralismo educativo,
chevuole lo Statonon ge-

store unico e controllore
dell’educazionedei giova-

ni, ègravementeminaccia-
to e lo Statogestisceil set-

tore istruzione,lo controlla
e lo finanzia con tuttele
conseguenzenegative che
conosciamoalivello educa-

tivo, economicoe sociale».

In questiultimi anni,sotto-
lineano madreMonetti epa-

de Gaetani,passi in avanti
sono staticompiuti, comela
costituzionedi un Tavolo
tecnico sulle paritarie,
espressamentevoluta dal
ministro dell’Istruzionee
del Merito, GiuseppeValdi-
tara. Per il 2024,inoltre, ri-

cordano Cism eUsmi, «so-
no stati stanziaticomplessi-

vamente 57,5milioni di eu-

ro in più rispetto allo stan-
ziamento previstoperl’eser-
cizio finanziario preceden-

te ». Anche se, concludeil
documento,« lascuolapari-

taria non chiede denaro,
noncombatteperdifendere
unprivilegio; lascuolapari-
taria chiedechesiatutelato
il diritto alla libertàeducati-
va dei genitori,dalla quale
discendono il pluralismo
educativo, la libertà di inse-

gnamento, la libertà di ap-

prendimento. Un diritto dal
qualederivano tre libertà».

© RIPRODUZIONE RISERVATA

CismeUsmi
scrivonoaigestori

dellescuole
paritarie:

«Difendiamola
libertàdi scelta

educativa,da cui
discendonotre
diritti: pluralismo,

libertàdi insegnare
e diapprendere»

L’INTESA

L’associazione
datorialeAgidae

ei sindacati

hannoraggiunto
l’intesa sullabasedi

una«linea valoriale»
chiara:

retribuzioniallineate

all’inflazione,
stabilitàdelposto
di lavoro,crescita

professionale,welfare
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LaLega

SalvinitraLe PeneTrump
siaggrappaaVannacci

“SuperiamoForzaItalia”
di EmanueleLauria

ROMA —Dice diaver sbirciato, inque-

ste ore,fra lecarte «dei sondaggise-

greti sui tavolidelleredazioni». E as-

serisce che «la Lega è il partito in

più forte crescita». Di più: a chi gli

stavicino, sottoil palco,MatteoSal-

vini confermache il traguardopiù ri-

cercato èaunpasso:«Siamo davanti
ForzaItalia». La sensazioneè quella
delloscampatopericolo, la vogliadi
rivincita èforte: «Celebranodaanni
il funerale del partitoda me guida-

to: sopravviveremoanchestavolta».

Una piazzaSantiApostolinonpie-

na, pochecentinaiadi persone,mal-

grado laposizionedelpalconelasci
apertasolo la metà, saluta l’ultimo
miglio della corsasolitaria del lea-

der chepernonaffondare,nelladif-

fidenza dei big leghisti,si èaggrap-

pato alla sagomadi un esterno,Ro-
berto Vannacci.È unaseratadi faci-

li metafore:lui il Capitano,l’altro il

generale.«Ma senzala fanteria non
saremmo niente», dice Salvini. È
unaserata di ammiccamenti a de-

stra e simboli controversi.A partire

dallaplaylist delcomizio:«Give pea-

ce a chance» e «Blowing in the
wind», sembraWoodstocke ti trovi
il ministro Valditara che agita lo
spettrodel ritorno del voto in con-

dotta e dellesospensionipergli stu-

denti cheoccupano.Il cortocircuito
ètotalequandorisuonanolenote di
RobertoVecchionie Vannaccicon-

fessa di amareGuccini.
Salvini,nella chiusuradellacam-

pagna elettorale,alzail tiro. Chiede

un mandato«chiaro e assoluto»:

«Mai nessunproiettile, bombao mis-

sile dovràessereusatoperattaccare
la Russia». La Leganon voterà più
un decretoarmi del governodi cui
fa partesesaràutilizzato per scopi
nondifensivi.Pace,pace,pace:Salvi-

ni si appropria del tema, sostiene
che«tanti uomini di Chiesa» lo chia-

mano in privatoperdirgli «vai avan-

ti». Insulta Macron: «Sevuoila guer-

ra prendil’elmetto e la fionda e vai
tu, nonromperele palle». I toni so-

no tutt’altro chemiti quandosi par-

la delleistituzioni europee.All indi-
ce finiscono«itrafficoni ei traffican-

ti di Bruxelles» e c’è un messaggio
minacciosoper i vertici dellaBce:«I

popolieuropeiriprendano il control-

lo» della Bancacentrale, Christine
Lagardenonpuòpiùessereliberadi
portarepovertàe miseriain giro per
l’Europa». Il leader leghista porta
sulpalcounpantheondi viventi:Do-

nald Trump(«Speroche vinca leele-

zioni americanee porti ordine e pa-

ce»), Marine Le Pen («Saràla vera
trionfatrice di questeeuropee») e
persinoGiovanni Toti, il governato-

re agli arresti domiciliari: «Tornerò
inLiguria,fiero diabbracciareunga-

lantuomo che qualcuno ha pensato
di arrestareapochigiorni dalvoto».

L’incubodell’astensionismoloindu-

ce adavvisaregli elettori:«Saràcom-
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plice chi non andrà alleurne, io odio
i vigliacchi. Per la prima volta può
vincere il centrodestraenessunodo-

vrà lamentarsise ciònon accadrà ».

La miccia, d altronde, l accende

Vannacci, che nel suo intervento

estende l armamentario di enfasi,

linguaggio militare e richiami de-

strorsi. La grammatica incerta («I ro-

manihanno sopravvissuto anche ai
lanzichenecchi ») si mischia con le ci-

tazioni latine piazzateun po a ca-

saccio («Alea iacta est »), l ormai abu-

sato riferimento alla X Mas («Nelle

urne mettete la decima sul mio no-

me ») è preceduto da una dedica mi-

stificata ai cadutidel Carso: «Icento-

mila nonni di Redipuglia gridano
presente, presente, presente...» . E

naturalmente la Russia amica: «Pu-

tin non è peggiodiStalin ». L abbrac-

cio fra il Capitano e il generale,a uso
di fotografi, è il suggelloall azzardo

del segretario:sfilarsi dal confronto

diretto con le urne e liberarsi dalle

pressioniinternepuntandotutto su

un candidato che non fa parte della

Lega. La classe dirigentedel partito
fa buon viso acattivo gioco. A Roma

c è il ministroCalderoli ma non Gior-

getti, non ci sono i governatori,vie-

ne precettato il capogruppoRic-
cardo Molinari che sul palco parla

prima di Vannacci, non cita mai l uf-

ficiale.Sela scelta di Salvini di appal-

tare all esterno la rappresentanza

della Legaavrà funzionato, lodirà lo
spoglio. Di certo il generale non ha

alcunaintenzionedi legarsi troppo
al Carroccio: «Vuole sapere se pren-

derò la tessera... Non lo so. Non ba-

sta condividere gli ideali? ».

Il ministro: Noalle
armi contro la Russia

Il generale evoca la
X Mas e il presente
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i Piazza
semivuota

Ieri comizio
leghista in piazza

Santi Apostoli,

storico luogo del

centrosinistra.

Poche centinaia

di persone

presenti.In foto

Matteo Salvini

e il generale

Roberto

Vannacci
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Avanzail pianoperaverein Sardegna
il grandetelescopioeuropeoEinstein

MARIA LUCIAANDRIA

Cagliari

U
n sogno eunasfidaper
gli scienziatiitaliani,stu-

diare le origini dell uni-

verso raggiungendo le erepiù
oscure,ad oggi inesplorateed
inesplorabili, capireciò cheè
successoneiprimi istantidopo
ilBigBang.Unorecchiotesoper
mettersi in ascolto delcosmo:

leondegravitazionali(vibrazio-

ni, increspaturedello spazio-

tempo), infatti, sonola suavo-
ce, l’ecodeipiù estremi eventi

astrofisici, comeil collassodi
duebuchineri o leesplosioni di

supernovae.
È l’EinsteinTelescope,il futuro

osservatoriodi ondegravitazio-

nali di terza generazioneinEu-

ropa cherivoluzionerà l astro-

nomia moderna. Saràin grado

di osservareunvolume di uni-
verso almenomille volte mag-

giore rispetto agli attuali stru-

menti di secondagenerazione,

gli interferometriLIGOnegliSta-

ti UnitieVirgo in Italia,lacuicol-

laborazione scientifica hapor-
tato allascopertadelleonde gra-

vitazionali nel2015,acentoan-

ni dalla loroprevisione teorica

dapartedi Albert Einstein,che
èstatapremiataconil Nobelper

lafisica nel2017,
Il progettodiricercaprevedela
costruzionedi ungigantescoin-
terferometro sotterraneotrian-

golare perla ricercadelleonde

gravitazionali. L’osservatorio,
chedeveilsuonomeproprio ad

Einstein, saràcollocato auna
profondità trai 100ei 300metri,
perisolarlodalle ondesismiche,
avràunperimetrodicirca30km
compostodabraccilunghi10

km al cui interno sarannoposti
specchidi altissimaqualità su-

perficiale attraversatidaun la-

ser. Seun’ondagravitazionalelo
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attraversa,i bracci oscillano e
questainfinitesima variazione

vienerivelata dall’esperimento.
Unpassocrucialeper lacomu-

nità scientifica,unpuntodisvol-

ta perla ricerca,maancheuna
grandeopportunità di sviluppo

conricadute economicheeso-

ciali nel territorio. Sistima, in-
fatti cheil progettopossacoin-
volgere piùdi 4.000persone.

L’Italiasiècandidataadospita-

re questastraordinariainfra-
struttura. Concorrecon i Paesi
Bassi,chepropongonounsito

nell’Euroregione Mosa-Reno.

LaSardegna,con laminieradi-
smessa diSosEnattos,aLula(in
provincia diNuoro) rappresen-

ta lapropostaitaliana.Tuttavia,

nonsi tratta necessariamente
di competizione.Secondoun
recentestudiopubblicatodal-

la collaborazioneinternaziona-

le di ET, un’altraopzionepo-
trebbe esserela costruzionedi
dueinterferometri induesitidi-
stinti. Ladecisione finaleèatte-

sa per il 2026.

«Leonde gravitazionalipotreb-

berodircimolte altrecose,anche
inaspettate,sualcunideigrandi
misteri dell’universo – afferma

Antonio Zoccoli, presidente
dell’IstitutoNazionale di Fisica

Nucleare,l’entechecoordina la
cordatascientificanazionaleper
lacandidatura italiana perET–
. Il sitodiSosEnattosèstatoscel-

to perchéle suecaratteristiche
geologiche,antropicheescien-

tifiche sonoperfetteperospita-

re questotipo di esperimento,
che necessitadi unambiente

estremamente“silenzioso”. In
generale,laSardegnaèunater-

ra estremamentestabile dal
puntodi vista sismico: si tratta

di unacaratteristicaessenziale
pergarantire alte prestazionial
rivelatore di ondegravitaziona-

li, chedeveessereil più possibi-

le isolato dal rumoresismico.
Inoltre –sottolineail professore

– la configurazionedelle rocce
dellaminiera edellazonainte-

ressata, oltrealla scarsapresen-

za di falde acquifere,rende il si-

to individuato particolarmente
idoneoallacostruzione in sicu-

rezza di unlaboratoriosotterra-

neo. Nonvapoidimenticato un
altro aspettocruciale:lazonadi
interesseècaratterizzatadaun
bassolivellodi antropizzazione,

fattore cherafforza la“silenzio-

sità dell’ambiente,idealepergli
obiettivi scientificidi ET».

Il ministerodell'Universitàedel-

la Ricercaritiene la Sardegnail

migliorsitopossibileper ospita-

re l’osservatorio.«Durante una
dellevisiteal sitodiSosEnattos

– afferma la ministradelMur,

AnnaMariaBernini –èstatotoc-

cante ammiraregliocchipienidi

emozioneedorgogliodei mina-

tori sardichevedono inEinstein

Telescopela possibilità di dare
nuova vita allaminiera. ET èun
progettoche racchiudein sé
molte opportunità: il rilanciodi
unterritorio ricco di storia,che
vuoleguardareal futuro con fi-

ducia eottimismo; l’occasione
per il Paesedi rafforzare la lea-

dership scientificaela capacità

di trattenereeattrarretalenti;

l’opportunità per tanti ricerca-
tori di disporredi un infrastrut-

tura unicaalmondo. ETèil sim-

bolo diunanuova stagionedel-

la ricerca italiana, tornata cen-
trale e strategica nell’attività
dell’esecutivo».

Unapriorità assolutapergover-

no eRegione.LaministraBerni-

ni ela presidenteTodde,nel lo-

ro ultimo incontro, hannoriba-

dito quantosia importanteuna
fortesinergiatratutti i livelli isti-

tuzionali per portareavanti la

candidaturaitaliana. «L ammi-

nistrazione regionaleeil Gover-

no sonoal lavoroaffinchéquesto

progettodi ricercavengarealiz-

zato inSardegna–dichiaraAles-

sandra Todde–perchési tratta
diunprogettostrategicononso-

lo peril nostroterritorio, maper
tutto il territorio nazionale.
Un’iniziativatrasformativa che
renderebbelaSardegnail prin-
cipale centrodi ricercaal mon-

do sulleondegravitazionali».
Il governo,per rafforzareil pro-

getto, hagià assuntoun impor-

tante impegnofinanziario: 950

milioni di eurocomplessiviper
inoveanniprevistiperla costru-

zione dell’infrastruttura (dal
2026al2035).LaRegionehain-

serito il progettoETnelPianodi
interventi del Recovery Fund
con un investimento regionale

di 300milioni.
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L’Europasta
cercandoil luogo

incuicostruire

l’osservatoriodi onde

gravitazionalidi terza

generazione

chepotrebbe

rivoluzionare

l’astronomiamoderna
Il ministro Bernini:

occasionedirilancio
peril territorio
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La vecchia

miniera
di Sos

Enattos,
ormai

chiusa,
l’areache

l’Italia ha
candidato

perospitare
l’Einstein

Telescope

SPAZIOlaSardegnacicredeSil’assegnazionedell’osservatorioEinstein:inpistalaminieradiSosEnattosavvicinaEurotelescopio,Siavvicinal’oradeci-ivassegnazio-ele-steperl andell’Einsteinscope,osser-ilfuturovatoriogra-vitazionaliEuro-pamoder-a.candi-dataropongo-diditerzainèeconcorreiPaesiondegenerazionecherivoluzioneràl’astronomiaL’Italiasiadospitarlo,conBassi,chenpnoellunsiton Euro-regioneosa-Reno.gio-chiamo:so-MLaconladiSosEnattos,aLula(inprovinciadiNuorciperil2026,maagiorniSardegna,minieraladecisionefinaleèattesadismessao)èlacartachenoattesenovità.
Andriaa21pagina
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A Nobili il record:un braccio
hi techogniduedipendenti
La manifattura

Nella rubinetterianovarese
160 unitàrobotizzate
per lucidaturae finissaggio

«All'inizio, per la verità, l'espe-

rienza fu un mezzo disastro.
Poi peròabbiamocapito come
farli funzionare» .

Giorgio Nobili, terza genera-

zione imprenditoriale, direttore
marketing dell'omonima rubi-

netteria novarese,ripercorre gli
esordidelgrupponelmondo del-

l'automazione, iniziativa chesuo
padreavviò fin dagli inizi degli
anni '80, in controtendenzari-
spetto aquanto accadevanel set-

tore e nel territorio.
Allora, infatti, spazzolaturae

lucidatura dei rubinetti eranoat-

tività svolte rigorosamentein
modo manualee la scelta di intro-

durre robot, anchealla luce di un
paio d'anni di sperimentazioni
nondel tuttosoddisfacenti,pare-

va in effetti perdente.
«Il terrenoper automatizzare

eraperò ampio - spiega Nobili -

tenendo contodeiproblemi edel-

le difficoltà delle lavorazioni ma-

nuali che si effettuavano,con
temperaturechesi alzavanoe la
necessitàadesempiodi interrom-

pere la pulitura perpassaread un
altro pezzo, per poi riprenderee

terminarequelloprecedentein un

momento successivo. E quindi
abbiamostudiatosoluzionidiver-

se e trovato un integratore di si-

stemi italiano in gradodi proget-
tare le macchinecheci servivano.
Che poi,neglianni,abbiamocon-

tinuato ad acquistare».

Il risultato,costruitonel tempo,
èuna plateadi 160 impianti auto-

matici provvistidibracci robotiz-
zati, in granparte utilizzati per le
lavorazionidipulizia, lucidaturae
finitura dei3milioni di pezzipro-

dotti ogniannodalgruppo. «Do-

vendo fareunastima complessiva

- spiega l'imprenditore - credo che

negli annil'investimentorichiesto

per questa automazione abbia

ampiamentesuperatoi 30 milioni
di euro.Ma con il sennodi poi devo

dire chequestasceltastrategicaè
statafondamentalepermantene-
re inalteratala nostracompetitivi-
tà econtinuare a produrrerubi-

netti madein Italy».

Attività avviata sul territorio
nel 1954(con una prima azienda
commerciale)eproseguita negli
anni con la progressiva aggiunta
di fasiproduttive,fino ad arrivare
alciclocompletoattuale,chepre-

vede tornitura e pressofusione
dell'ottone, stampaggio delle
componenti plastiche,cromatu-

ra, lucidatura, lavorazioni lasere
trattamentifinali, attività realiz-
zate nelcomplessocon oltre 500
centri di lavoro,distribuiti in un
sito di quasi ìoomila metri.

«Anche durante la crisi del

2008non abbiamolasciato acasa
nessuno- racconta Nobili - e que-

sto èstato resopossibiledalla ri-
dotta incidenza del costo del la-

voro. L'occupazioneadogni mo-
do nel corso degli anni è cresciuta
eora siamo nell'ordine dei 320
addetti, il nostromassimo stori-

co». Il rapporto uno adue tra ro-
bot in sensostrettoinseriti in fab-

brica enumerocomplessivodi di-

pendenti proiettaNobili benoltre
lemedie anchepiùspinte, quelle
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ad esempiodella Coreadel Sud
(un robotogni dieciaddetti nella

manifattura,il topmondiale tra
i paesi)evieneconfermato anche
dagli investimenti futuri, chepre-

vedono l'acquistodi altri impian-

ti. Dopoaver chiusoil 2023 con 83

milioni di ricavi il gruppo punta
ora arisalire oltre quota 90 e per
assecondarela crescitafutura ha
ampliatoi proprispaziproduttivi,
concentrandola produzionenella

propriasededi Suno.

—L.Or.
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Giorgio Nobili: «Nuovo
recorddi addetti,con
l'automazionerestiamo
competitivie possiamo
produrretutto qui»
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Caporalato,l’altra facciadelsommerso
«Cinqueeurol’ora neicantierinautici»
L’altrafaccia del decretoflussifinito nelmirinodelgovernoèil
caporalato,losfruttamentodi lavoratori dapartedi imprendi-

tori senzascrupoli. L’ultimocaso balzatoallecronacheèdiieri
ehaportatoall’arresto di duepersoneinPuglia,unuomoeuna
donna.Secondol’accusa,i lavoratori eranocostrettialavorare
ininterrottamentepersetteore,d’estate,senzapauseespesso
senzaservizi igienici. Imigrantinonconoscevanodirettamen-

te idatoridilavoro, masologli intermediariche,giorno pergior-

no, li accompagnavanosuicampi, imponendodinonrivolgere

mailaparolaai«padroni».Il reclutamentoavvenivaonline:era-

no i caporaliapubblicaregliannuncidi lavoro suisocial eada-

re tutteleinformazioni achisi mostrasseinteressato.Ederano
sempreloroaconsegnarepaghebenaldisottodeiminimi con-

trattuali: circa4,60eurol’ora,alpostodegli11previsti dalla leg-

ge peril settore.Leindaginihannoconsentitodirintracciarenel-

le campagnebaresi68lavoratorisfruttati(66italiani, 2stranie-

ri). Gli stessiindagati«sivantavano di essereimparentatiasog-

getti affiliatiai clancamorristici diBari».I giudici nonhannoesi-

tato aparlaredi«condottespregiudicate»: nell’inchiesta sono

indagatiapiedeliberoanche12 imprenditoriagricoli.

L’odissea
degliultimi

MARCOBIROLINI

«C’ è da fare una
parteinvesti-
gativa per ca-

pire quali sianole filiere di
ingressodellamanovalanza

stranieraec’è unaspettoeti-

co dacondividere con l’im-
prenditoria ». Appenaarri-
vato a La Spezia, il nuovo
questoreSebastianoSalvo
hasubitoaccesounfarosul
problemadelcaporalatonei
cantierinautici.Un richia-

mo precisoe decisoad al-
zare le antennedi fronte a
unfenomenocheeraemer-
so dueanni fa in seguito a

un’inchiestadellaGuardia
di Finanza,provocandola
reazionevirtuosasiadegli
industrialichedeisindaca-
ti, echeperòcontinuaastri-

sciare sottola superficie, in
apparenzatranquilla.Una
piaga cheper la verità non
riguardasolo La Spezia:in-

dagini sonoscattatenegli
ultimi anni anchesul ver-

sante Adriatico, daAncona
a Venezia. Nel mirino le
esternalizzazioni,strumen-
to aduefacce:daunaparte
consentonodi affidarealcu-

ni interventi a personale
specializzato,dall’altra pos-
sono rappresentareunesca-

motage peraggirarenorme
contrattualietuteleconnes-
se. Comeaccaddeappunto
nel 2021,quando9 operai
del Bangladeshdenuncia-
rono condizionidi sfrutta-
mento dapartedell’azienda
di stuccaturaeverniciatura
cheliimpiegava nei cantie-
ri: 350oreeffettive almese,
conunapagaorariarealedi
5 eurol’ora.In più, unapar-

te di stipendiodovevaesse-
re “ retrocessa”al datoredi
lavoro, pure lui originario
del Bangladesh.Quando il

STRANIERI

Caporalatonellanautica
Al lavoroa5eurol’ora

Birolini a pagina8
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lavoratore prelevavalo sti-
pendio con il bancomat,ne
mettevada parteunafetta
da consegnareal caporale.
«Fu un casoisolato– ridi-
mensiona PaoloFaconti,di-

rettore generaledi Confin-
dustria La Spezia– ma bene
hafatto il nuovoquestorea
richiamarel’attenzionesu
rischi chepurtroppoci sono
ancora.A suotempoli ab-

biamo affrontati in modo
tempestivoinsiemealla pre-
fettura e ai sindacati:non
possiamoaccettarequeste
logiche,abbiamotutto l’in-
teresse apromuoverelega-

lità e inclusione». Ne nac-
que un protocollod’intesa
chefissòalcunebuonepra-
tiche e soprattutto portò
all’aperturadi sportelli di
ascoltoin alcuneaziende
nautiche del cosiddetto
“ miglio blu” di La Spezia,
dove vengono realizzati
yacht di lusso con pochi
eguali al mondo. Da allora
sonostati fatti molti passi
avanti,anchesei buonipro-
positi si infrangonospesso
controunamentalitàcheè
figlia di unacultura diffe-

rente, dovediritti e doveri
sonoconcettimolto sfuma-

ti e approssimativi.«In Ban-

gladesh non c’è tradizione
sindacale– spiegaFlorenti-
na Stefanidhi, presidentedi

MondoAperto, la coopera-

tiva di mediazionecultura-

le chegestiscegli sportelli –
,lacontrattazionecollettiva
èapplicatasolo daalcune

multinazionali.Per il resto
tuttoè affidato allerelazio-
ni personali,chespessodi-

ventano rapportidi potere.
Perunragazzodel Bangla-
desh ènormalepagareuna
tangenteachi gli hatrovato

unposto.Unadinamica che
si ripeteancheall’arrivo in

Italia. Qui aLa Speziaci so-

no duefazioni chesisparti-
scono il mercatodel lavoro,
con i più prepotentichedi-
ventano piccoli bosscapaci

di imporrele loro regole.Se

uno nonpagasubiscemi-
nacce e rischia di subire
conseguenze.Spessosi trat-

ta di violenzenascoste,dif-

ficili da individuare. Ad
esempio,in casodi man-

canza alla paroladata,può
bruciare un appartamen-
to… ».Omertàesudditanza
difficili daspezzare.«Per ri-
solvere la situazioneserve
unprocessodi crescitacul-
turale, chestiamocercando

di promuovereconsindaca-

ti eConfindustria. Uno sfor-
zo di reteche sta dandoi
suoi frutti: proprioperque-
sto bisogna insistereenon
abbassare la guardia».

Secondola Cisl spezzinail
quadroè migliorato, male
zoned’ombra restano.« Do-

po l’introduzione del proto-
collo c’èpiù attenzione–di-

ce il segretariogeneraleAn-
tonio Carro – peròrestaan-

cora molto da fare. Ogni
giorno nei cantieri entrano
migliaia di lavoratori, di cui
circa 2mila tramite ditte
esterne:occorre garantirea
tutti condizioni lavorative
adeguate.Pensoad esem-
pio agli spogliatoi e alle
mense».Senzacontarei ri-
schi corsi dai ragazzidel
Bangladesh– tutti di età
compresafra i 20ei 30anni
– perrecarsiallavoro. Dalla
zonadipiazzaBrin,dove vi-
ve la cosiddettacomunità
bangla, fino a Fincantieri
(chechiudeil “miglio blu” a
sudest),sonocirca9 chilo-

metri. «Arrivano conmezzi
di fortuna, tipobici o mono-

pattini –rileva Carro-,espo-

nendosi al rischiodi inci-

denti. Inoltre in molti casi
vivono inappartamentiso-
vraffollati. Insomma,i nodi
da affrontaresonoancora
molti».Vale la penaprovar-
ci, ribadisceFlorentinaSte-

fanidhi, perché«questaèla
societàdi domani,chestia-

mo tentandodi costruire».
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Sfruttamento,
omertàesoprusi

dentrolestesse

comunità
di stranieri,

ma il territorio
fa quadrato.

Imprese,sindacati

ecooperative:
un protocollo

pergarantire
equitàerispetto

Ladenuncia
dei lavoratori

del Bangladesh
impiegatiaLa Spezia:

350orealmese

sottopagatenel distretto
degliyachtdi lusso.

Indaginiin Liguria
e nelleregioniadriatiche
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Il packagingalzal'asticella:lemacchine
collaboranoconl'uomo in sicurezza
Intelligenza artificiale

Equestal'evoluzionefatta
dai robotall'interno
delleindustriemeccaniche

Ilaria Vesentini

Dabraccio manipolatore meccanicoa
sistemacollaborativo sensorizzatoe
" intelligente":è l'evoluzione cheha
fattonegliultimi vent'anniil robotal-

l'interno delle industriemeccaniche
della packaging valley, leadermon-

diali nellesoluzioni automaticheper
il confezionamento el'imballaggio in
termininonsolo dibusiness(9,2 mi-

liardi di euroil fatturato2023,record
storico, perquasil'8o%export)madi

innovazione tecnologica.

Il PianonazionaleIndustria 4.0ha
datounanotevole accelerazionealle

vendite eagliinvestimenti delsettore:

10confermail fatto chedal2017aoggi
11 mercato italiano deicostruttoridi

macchine packaging è sempre cre-

sciuto, anchein pienoCovid, con un
trendmedioannuodel+4,2%,trevol-
te il ritmo di incrementodell'export.

«Con l'avvento dell'Industria4.0 il

robot evolve da semplice"braccio"

manipolatoreaunsistemadotatodi

visione checollabora,in attività ripe-

titive, con l'uomointotalesicurezza:
ciòci haconsentitodi sviluppare ap-

plicazioni proprie,adesempio,per il
trasferimentoe l'alimentazionedel

prodottolungo le linee.Ladigitalizza-

zione, intesacomeil cuoredellarivo-
luzione 4.0,ha consentitotral'altro di

adottaretecnologie smartper lapro-
grammazione e, in alcuni casi, per

l'auto- apprendimento deirobot. Oggi

siaggiunge anchel'Ai checonsentedi

evolvereil ruolodelrobot acollabora-

tore capacediadattarsiallecondizioni
operativein ogniambientedi lavoro,

anchequelle pericoloseperl'uomo,e
di intervenire in autonomiaper ga-

rantire sistemi efficientie maggior
flessibilità », spiega Lorenzo Malda-

relli, direttoresettoreAutomation di

Ima, il gruppodi Ozzano della fami-
glia Vacchi leadernelle macchinedi

processoepackaging da2,3 miliardi
di euro (88%export),oltre 7milga di-

pendenti e 3mila brevettiattivi.

«Noi imprenditori italiani del
packagingsiamocostretti a persona-

lizzare gli impianti peresserecompe-

titivi eil robotci aiutaperchéè estre-

mamente flessibile, permettedi fare
cosediversesenzacambiarelaparte
meccanica. In Marchesini abbiamo
fattola sceltadi costruircii robotin
azienda,perchévogliamo certistan-

dard diperformanceediforma.Lavo-

rando prevalentementeperlacosme-

tica e la farmaceuticaabbiamo esi-

genze di igienee certificazioniche

nonrendonoutilizzabili i robotgene-

rici perl'automotive »,raccontaMau-

rizio Marchesini,presidentedelgrup-

po di Pianoro,sulle colline bolognesi,

chequest'annofesteggiai50 anniei
600milioni dieurodi fatturatoevice-

presidente Confindustriaper lavoro

erelazioniindustriali.L'AI stacam-

biando velocementeanchelarobotiz-

zazione: «Una delleprime applicazio-

ni industriali èiavisione artificiale. La

roboticavisivaabbinataaquella mec-

canica - precisa Marchesini - sta mi-
gliorando moltissimo leperformance

dellenostremacchine,grazieasensori-

stìca esoftwaredi autoapprendimen-

to riconosconogli oggetti, li riordina-

no, li manipolano». La scelta del
gruppo,anchein questocaso,èstata

quelladi internalizzarelecompeten-

ze conle acquisizioni diCmp,SeaVi-

sion, ProteoEngineering el'ingresso
in start- up comeEyecan.ai.
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«Parlare di robotizzazione oggi si-

gnifica parlare di end- to endsolu-

tion, ossiadi linee eimpianti chiavi in
mano che garantisconoai clienti

flessibilità,alteprestazionie servizi
personalizzatih24,anchein assenza
di personale,inmodototalmente au-

tomatico. Il robotcheinteragisce con
le macchineèormai unanecessità:

l'attenzionesi è spostatasullo svi-
luppo dell'applicazione, ovverosulla

piattaformadigitalechepermettedi
controllareil processodall'inizio alla

fine, questo generavalore per il
cliente», spiegaValerio Soli, a capo
della divisione Industriai Market So-

lution delgruppoCoesia,una decina
di marchi tramacchine automatiche,

soluzioni integrateperbenidi con-

sumo e pharma,tecnologiecerami-

che e di precisione,900 milioni di
fatturatoepiù di3mila collaboratori

(suglioltre2miliardi di euroe8.300

milaaddettidelgruppo). Coesiasi sta
infatti focalizzandosul controllo

avanzatodellelinee,«investendoin
piattaformeproprietariecollegateai

macchinaripergestirei dati, la ma-

nutenzione, l'ottimizzazione dei
flussianche perpiccoli lotti eil custo-

mer service.In prospettiva- conclu-

de Soli - saranno semprepiù softwa-

risti, informatici, ingegneridell'Ai,

matematici,le figure strategichedel
nostrosettore,perchéènella gestio-

ne del dato chesi giocheràla nostra
capacitàcompetitiva».

D'altraparte «i robot sonosolouna
piccola partedi un nostro impianto
industrialeepesanomarginalmente
in valore,parliamo di poche decinedi
migliaia dieurosulineeda2 o 3milio-

ni. Installiamoroboticada almeno
vent'anni, la differenzacompetitiva la

fa ancoral'uomo con la capacitàdi
progettareimpianti adaltissima effi-

cienza sumisuradel cliente, per mi-

gliorarne il lavoro in terminidi per-

formance, qualità e disponibilità»,
raccontaRiccardo Cavanna, presi-

dente dell'omonimo gruppo piemon-

tese specializzato nel confeziona-

mento in flowpacke in imballaggi so-

stenibili- un centinaiodi brevetti, ol-
tre 6mila impianti installati, 90

milioni di eurodi fatturatoe340 di-
pendenti - appena riconfermato alla
guidadiUcima, l'associazioneconfin-

dustriale di settoreche rappresenta
600aziendee38milaaddettidiretti.

«Lesceltemakeorbuy, tantoperi ro-
bot quantopersoftware epiattaforme

digitali chestannoentrando in tuttele
nostrefabbriche, sonosempreguida-

te dalconcetto del " totalcostof ow-
nership », precisaCavannache in
aziendaha iniziato a sviluppare in

proprio,unadecinadi annifa,bracci
antropomorfiperaveremaggioreve-

locità eprofonditàdeimovimentiri-
spetto airobot commerciali.

©R!PRODUZ!ONER!SERVATA

Perrestarecompetitivo
il settoredeve
personalizzare
gli impianti

ela robotizzazione aiuta
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La stilista

Franchi“La condanna
èunagognaimbarazzante

Tifo sempreperledonne”
di AlessandraPaolini

«Finorasonostatazitta,maadesso
basta:io sonosemprestatauna
donnaperle donne,unacheha
semprelavoratoconloro, che
disegnaperloro,Echesi èfatta da
sola,partendodalbasso.Epoi,

figurarsi! Hounafiglia, emaivorrei
cheGinevrasubisseundomanidelle
esclusionisoloperchéfemmina.
Questacondannaèunagogna...è
davveroimbarazzante.Aspettole
motivazionidelgiudice,poi farò
ricorso».ElisabettaFranchi— 56

anni,180milioni di fatturatoconi
suoitubini e tailleur,300
dipendenti,unadelle signoredella
modaitaliana— èl’imprenditriceche
l’altro giornoil tribunaledi Busto
Arsizio hacondannatoarisarcire,
con5milaeurol’Associazione
“Anlod” eametterein piedi, nella

suaazienda,corsicontrole
discriminazionidigenere.Perchédi
quelloè stataaccusata,dopounsuo
interventodi dueanni faalconvegno
“Donne moda”.

Franchi,unbelputiferio.
«Sono davveroscossa».

Non sièpentitadi aver dettoche

inazienda,nelleposizioniapicali,si

preferisceinvestiresu donnesopra
i 40 anniperchéhannogiàfatto il

giro di boa,ovverosisonosposate,
hannofatto figli emagarihanno
puredivorziato?
«Ma eraundiscorsoparadossale!

Forseavreipotutoevitare il girodi
boa,masonoemilianaemipiacela
battuta.A parlareèlamia storia
personaleedi impresa,sonostata
fraintesa:io sonola primaadire che
perle donnec’èuntettodicristallo

chenonsi riesceasfondare.Ein quel
contestoraccontavocomeinItalia
ancoramolti imprenditori ragionano
così.Hodettola verità».

Anchelei ragionacosì.
«Scherziamo?Lemie parolesono
statedecontestualizzate.Parlanoi
fatti: il 78percentodeimiei
dipendentiè donna,diquesteil 51

nonraggiungei 40anni.Epoi questa
storiadeicorsi
antidiscriminazione…Maandiamo.
Ungiudicedovrebbecapirechiha
davanti!».

Li organizzerà?
«Macosadevoorganizzare?
L’aziendaèdatempoimpegnata
nellapromozionedellaparitàdi
genereenelsostegnoalle donnein
tutti i livelli professionali.Abbiamo
unwelfareafavoredi tutti i
lavoratoriicheprevedesportellodi
ascoltopsicologo,formazione,
flessibilitàoraria,possibilitàdi

prelevareilTFR inanticipo, smart
working,incontricon professionisti
sulleanalisidelclimaaziendale,
oltrea500eurodapoterspenderein
buonispesaoservizi: emi parlanodi
corsi?Epoiguardi, do lapossibilitàa
chi lavoraconmedi venirein sede
ancheportandosidietro il cane».
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E i bambini?
«Hoprovatoalcunianni fa amettere
inpiedi unasilonidoaziendale.Ma la
mole diautorizzazioniela retedella
burocraziaallafine haavuto la

meglio.Hodovutolasciare
perdere…»

Le suecollaboratricicosale

hannodetto,dopola sentenza?
«Inquesti giorninonsonoaBologna

maaRoma.Sarannorimastemale
perme.Loro sannolaverità,

conosconola miastoria.Nonvengo
daunafamigliaricca,anzi.Sono
stataunaragazzinapovera.Hofatto
tanti lavori, compresilabaristaela

venditrice neimercati.E sannotutti
quantoholottato perarrivarefin
qui...lamodanonèpasserellee
champagne,lamodaèfatica.E mi
consolaaveretantiattestatidi
solidarietàsuisocial”.

In effettileiè unareginadel
web.Main questigiorni la
solidarietàèarrivataancheper
questionidicuore.Ha scrittocheil
suocompagno,AlanScarpellini,

dopo15annisièinnamoratodi
un’altra.
«Sì,èvero.Edhoanchescritto“ Lui è
fuori, chinonrispettanonmerita.
Ogni donnadovrebbecapirlo”.L’ho
fatto perdareforza a chinonriescea

chiudereunrapportotossico. Io

sonoquestaqui: il postè l’altra faccia

dellastessamedaglia».
© RIPRODUZIONERISERVATA

La managercensurata
per le parolesessiste:
“Mi battoper i diritti,

ho lasciatoAlan chemi

mancavadi rispetto”
La vicenda

Il convegno
Due annifa
al convegno
“Donne

di Moda” la

stilistadisse
chenelle

posizioniapicali
assumevasolo

donneover 40

Lapolemica
Specificòche
le over40
avevanogià
fatto il girodi
boa:nozze,figli

e magari il
divorzio.
Scoppiòil caso

Il giudice
Il giudicedi
BustoArstizio
hacondannato
Franchia
pagareuna
multaea
organizzare
corsicontrole
discriminazioni

di genere

Elisabetta
Franchi,56anni,
èlastilista
dell’omonimo
marchio: lasua
aziendafattura
180milionidi euro
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Il casodelleragazze-trofeo al Visconti

Leparolechehannoconseguenze
di ChiaraValerio

Un
elencodi conquiste

sentimentaliederotiche.I
trofei sonodonne, i compilatori
sonouomini. Non ci troviamo
davanti aidiariprivati, magnifici e
cifrati delleconquistedella
contessadiCastiglione(cosìcome
si leggeneLacontessadiBenedetta
Craveri,Adelphi, 2021),e nemmeno
davanti alprezzarioin corone
islandesidelledonneda
conquistarein101 Reykjavikdi
Halgrimur Helgasson(Guanda,
2001, traduzionedi Sivia Cosimini).
Gli uomini edonneprotagonistidi
questastoriasonostudentie
studentesse,la lista,in continuo
aggiornamento,èstataaffissain
un’aulascolastica.
Quandoholetto della “ listadelle
conquiste”o delle “ragazzetrofeo”
nelLiceoClassicoStataleVisconti,
mi è tornata inmentela
presentazioneche il Liceo Visconti

facevadi séstesso,nelfebbraio del
2018,sulle paginedelMiur. Poiché
peròle istituzioni nonsi raccontano
dasole,maattraversole persone
cheleabitanoenesonoabitale, la
responsabilitàdi frasicome:“Le

famiglieche scelgonoil liceo sono
di estrazionemedio-alto borghese,
per lo più residentiincentro, ma
ancheprovenientidaquartieri
diversi, richiamati dalla famadel
liceo” o “tutti, tranneunpaio,gli
studenti sonodi nazionalità italiana
enessunoèdiversamenteabile”,le
osservazioniriguardola

percentualedi studenti e
studentessesvantaggiati“per
condizionefamiliare èpressoché
inesistente”,e l’aumento,manon
preoccupante,dei disturbi
dell’attenzionee leconclusioneche
tutto questo«favorisceil processo
di apprendimento”,la

responsabilitàeradelladirigenza
scolasticachequalchegiornodopo,

in unanotaAnsa,risponderà,nella
personadi Clara Rech,allora
presidedel liceo,“ assiemeadun
gruppo di valutazionehocompilato

unmoduloprestampatoriportando
lostatodellecose,horiportato dati
di fatto enondi valore”. Dati di fatto
enondi valore. PerlaRepubblica,

avevaseguito tutto il casoCorrado
Zunino.A seiannidaquella

presentazionedi un liceo contutti
italiani, tutti alto-borghesi, pochi
diversamenteabili, emigranti,
arriva la lista. E nonè unalistadi
conquistequeer(cosachesarebbe
altrettantosanzionabile),èunalista
compilata dauomini sui corpi delle
donne.Edèdi certoancheuno
scherzogoliardico,masegnalache

l’acquadi privilegio economico
preservacomportamenti di
violenza,possesso,controllo.Sei

anni dopo,nel liceodella formanon
c’è lasostanza.Il rispetto
dell’altro.Sei annidopo,nel liceo
“ dovelamaggiorpartedelle risorse

economicheprovienedaiprivati, in
primis le famiglie” (ancorauna
frasedalla presentazionesulsito
delMiur) edovel’altro –chiarriva
dastoriemigranti, Paesidiversi o
quartieri piùperiferici di piazzadel
CollegioRomano,sededelLiceo
Visconti,daredditi instabili – è

statodipinto noncome
un’occasionemaquasiun
impedimento alla didattica,
troviamo affissa, in un’aula,una

lista di uomini chedenuncianole
loro conquistefemminili, erotichee
sentimentali. Non rispettoper
l’altro nemmenoseèaltoborghese,
italiano,agiato,supportatodalla
famiglia.Questoperchéleparole
hannoconseguenzesui corpi.
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Le parolesonoimportanti gridava
Nanni Moretti in accappatoioal
bordodellapiscinadi Palombella
Rossa.Questoperchénell’articolo
34dellaCostituzionesiparladi
capacitàemeritoemaidi classe
economica,anzi “la Repubblica
rendeeffettivo questodiritto con
borsedi studio,assegnialle famiglie
edaltreprovvidenze,chedevono
essereattribuiteperconcorso”.
Credo,dunque,sia necessariodirsi
adessocheil benessereeconomico
garantiscesoloséstessoe niente
altro,di certononladidattica,
l’apprendimento,lacomprensione.
Cheil privilegio allostudio non
esiste,esisteil diritto allostudio.Eil
dovere,dopoaverstudiato,di farsì
chealtri studino,e accertarsiche,
dopoaver studiato,sisiaanche
capito.

© RIPRODUZIONERISERVATA
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Il 24maggio,aPerugia,l’eventoAstri,la scuoladi relazioni industrialidell’Associazione

Consulentidellavorostrategici
Professionisticomesupportoperlagestioneaziendale

A
distanzadi pochi mesi
dalla costituzionedel-
la Scuoladi relazioni
industriali dell’Ancl,

Asri, nella splendidacornice di
Torgiano(Perugia),il 24 mag-

gio sièsvoltoil convegno“ Il con-

sulente del lavoroperunascel-

ta strategica nella gestione
dell’impresa: dall'archiviazio-

ne documentalealle relazioni
industriali”, organizzato dal
Consiglio regionale Umbria e
dall'UnioneprovincialediPeru-
gia. In tale occasione l’Asri ha
curatola parteformativachesi
è svoltanel pomeriggio, dando
così avvio al primo convegno
sul territorio dellaScuola.

Nel corso dell’evento è stata
presentatain maniera detta-
gliata la collaborazionein esse-

re traAncl e Kyocera document
solutions Italia s.p.a.A fonda-
mento di tale accordo vi è la
comprensionedelle sfide che i
consulentiaffrontanoquotidia-
namente nella gestione docu-

mentale. Per questo motivo
Kyocera ha creatounapiatta-
forma innovativa, Kyocera
cloud information manager
(Kcim), la quale è natadall'a-
scolto attentodelleesigenzedei
cdl, ponendosicome obiettivo
primario l’intero flussodellage-

stione dei contratti di lavoro e
l’ulteriore innalzamentodel li-
vello qualitativo del servizioof-

ferto alle imprese clienti. Si
trattadi unasoluzionecheper-

metterà di gestire, ricercare,
elaborareogni pratica in modo
veloce e semplice,tracciare in
ogni momento l’evoluzione dei

documentimettendoal centro
la professionalità,l’efficienza e
la riduzionedei costidi gestio-

ne. Durantel’evento èstatopos-
sibile assistere ad una dimo-
strazione pratica del processo
di firmacontrattualeearchivia-
zione da partedi Paolo Bensa-

ia, businesssolutions product
manager,Kyocera documentso-
lutions Italia s.p.a.

Sullaconvenzione,in partico-

lare, il presidentenazionaleAn-
cl, DarioMontanaroha confer-

mato l’impegno dell Associazio-

ne nelcostruiresempremaggio-

ri opportunitàprofessionaliper
i cdl e implementare i modelli
di gestionee digitalizzazione
dei loro studi.

In talsensola presenzadiun
partnerstrategicoedi rilevan-
za mondiale come Kyocera co-

stituisce un valoreaggiunto ai
progetti che l’Associazione ha
già avviatopertalescopo. Si è

dimostratosoddisfattodellacol-
laborazione con Ancl Hirofumi
Nishino, senior generalmana-
ger, corporate business solu-
tions division, Kyocera docu-

ment solutionsinc.,che ha illu-
strato lasceltastrategicadella
suaaziendadi entrarenelmer-
cato dellesoluzionidocumenta-

li e dicollaborarein Italia con i
consulentidel lavoro. L’evento
si èapertoconi saluti istituzio-

nali del presidentedell’Unione
provincialedi Perugia,Mauri-
zio Tessenda,del presidente
delconsiglioregionaleAncl Um-
bria, Giovanni Cruciani, e del
presidentedel Cpo di Perugia,
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Paolo Biscarini. Il primo mo-

mento informativo introdotto
daStefanoVisconti,consulente
del lavoro, componenteAncl
del gruppodi lavoro Ancl-Kyo-
cera sull’innovazione tecnologi-

ca neglistudi professionalieda
Andrea Contarini, marketing
director & business solution
lead, Kyocera documentsolu-

tions Italia s.p.a.,chehannoevi-
denziato l’originalità dellasolu-
zione presentatada Kyocera
che consenteun’archiviazione
documentalea misura del con-

sulente del lavoro e numerosi
vantaggi in terminidi efficien-

tamento e semplificazionedel-
le attivitàprofessionali.

Enrico Vannicola, componen-
te dell’Ufficio dipresidenzaAn-
cl ha poi ricordato il progetto
“Nuovo modellodi studio pro-
fessionale chesi poneinconti-

nuità con l’obiettivo indicato in
precedenzadal presidenteAncl
di offrire percorsidicrescita de-

gli studiintermini diorganizza-

zione e digitalizzazionee che
traeorigine anchedall indagi-
ne sulla digitalizzazionenegli
studi dei consulenti del lavoro
cheèstatacondottadall Osser-
vatorio professionistidel Poli-
tecnico di Milano eche intaleoc-
casione è statapresentatadal
prof. ClaudioRorato,direttore

di tale osservatorio.Lamatti-
nata sièconclusacongli inter-
venti di Paolo Bensaia,mem-

bro del centrostudi nazionale
Ancl ed espertodi trasforma-
zione digitale, cheha spiegato
lecaratteristichedellaconser-
vazione sostitutivadeicontrat-
ti di lavoro tra normativa e
prassi; e dell’avvocato Elia
Barbujani,espertoinprotezio-
ne deidatipersonali,chehain-
fine fornito spunti perla com-

pliance alla normativa in ma-

teria di raccoltaetrattamento
dei dati personali e rispetto
dellaprivacyneglistudi.

Nel pomeriggiosi èsvolta la
tavolarotondaAsri“ Storiedila-
voro: buoneprassidal territo-
rio". Il momentodi confrontoè
stato moderato da Maurizio
Tessendachepartendodal tito-

lo dellatavolarotondahasotto-
lineato comeperunprofessioni-
sta siautile conoscereil funzio-

namento aziendaleperpoterof-
frire un’attività di consulenza
efficace e rispondente ai biso-

gni dell’impresa.Èpoi interve-
nuto FrancescoLombardo, coor-

dinatore scientifico di Asri, che
ha ribadito l’importanzadi in-
dagare i fenomenidel lavoro in
ottica interdisciplinare attra-

verso un dialogo costruttivo
che mettaalcentroibisogni del-
le persone,indipendentemente
che essisianolavoratori dipen-

denti, liberi professionistioim-
prenditori.

Nell’ottica di condividere
esperienzeepunti di vista di-
versi provenienti dal contesto
economico- imprenditorialeum-
bro si sono poi succeduti im-
prenditori erappresentantida-

toriali del territorio.
Il primo a riportarela sua

esperienzaè AngeloDePoiqua-

le componentedella famiglia
Chiuini - De Poi e della storica
aziendadelsettoredell automo-

tive, attivaaPerugiadal1917.
L’imprenditore ha racconta-

to una storiafatta di attenzio-
ne, fiducia e collaborazioneco-

stante con i dipendenti,alcuni
dei quali vantano oltre 50 anni
di servizio pressol’azienda,che
è statain grado di fornire per-

corsi di crescitae progressione
dicarriera,garantendounacon-

divisione di visioneeobiettivi.
SimoneCascioli, direttore ge-

nerale di Confindustria Um-
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bria, ha evidenziatole criticità
delle trattative di rinnovo dei

contratti nazionali e ha ribadi-
to l importanza di puntare sul-
la contrattazione di secondo li-
vello per rispondere alle neces-

sità delle imprese del territo-
rio.

Tale contrattazione, infatti,
nasce come opportunità e con fi-

nalità produttivestrettamente

connesse all andamento

dell azienda. Il momento di con-

divisione delle esperienze im-
prenditoriali e collettive dalter-
ritorio si sonoconclusecon l in-
tervento di Dario Pipitone,

group chief financial officer,
che ha portato al tavolo di con-

fronto l'esperienza di Brunello
Cucinelli, un esempio di eccel-

lenza italiana nel campo della
moda e conosciuta in tutto il
mondo. Il modello adottato

dall impresa Cucinelli dimo-
stra come sia possibile coniuga-

re il successo aziendale con il be-

nesseredei lavoratori.

Nella parte finale della tavo-

la rotonda i protagonistihanno
poi dialogato su temi cruciali
per il miglioramentodel merca-

to dellavoro e per la diffusione
della cultura del lavoro come

l orientamento,la formazione

professionale e l individuazio-
ne delle competenze richieste
dalle imprese.

Il confronto tenutosi in Um-
bria ha rappresentato una pri-
ma occasione per l Asridi racco-

gliere necessità, criticità e pro-
poste dai protagonistidel mon-

do del lavoro. Si pone in conti-

nuità con gli obiettivi della
Scuola,enunciati anche nel suo

documento programmatico, e

concretizza la volontà di avvici-
nare la realtà produttività al
dibattitodottrinale e professio-

nale per trovare soluzioni con-
crete che sfruttino le diverse

esperienze e competenze dei
tecnici e dei teorici del diritto
del lavoro e delle relazioni in-

dustriali.
______© Riproduzioneriservata _____n
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Parlail presidentedi FormezPa,GiovanniAnastasi.Selezionipiù attrattiveeveloci

P.a.,dirigentieIA abraccetto
Piùleadership,menonozioni.Viaaiconcorsiperla4area
DI FRANCESCOCERISANO

I
l dirigentepubblico delfutu-
ro? Saràpiù leadere meno
nozionista perché l Intelli-
genza artificialeavràil bene-

fico effettodiridurre l importan-

za dellenozioni, facilitando for-
mazione, analisi dei contenuti,
valutazionedei feedback, valo-

rizzazione deirisultati. Accanto

ai manager,andràapopolarsi
l’area delle elevateprofessiona-

lità, grazieai concorsi che,dopo

quello al ministerodella cultu-
ra, sarannoviavia banditi.Ele
proceduredi selezionedovran-

no esseresemprepiù “ veloci e
flessibili” affinchési riduca, fi-
no ad azzerarsi,la percentuale
dipostinonassegnati.Cosache
in effetti staaccadendonei pri-
mi mesidel2024.

A ItaliaOggi, il presidentedi
FormezPaGiovanniAnasta-
si anticipa lestrategie dell isti-
tuto in housedella Funzione
pubblicasui temi caldi cheinte-

resseranno lapubblicaammini-
strazione nel prossimofuturo.
Con unacertezza:l’intelligenza
artificiale non va temuta per-
ché “èun’opportunitàche,come
tuttelecose,potràpeggiorareil
nostro posizionamentose non
lasapremocogliere nelmodo op-

portuno. Per questodobbiamo
emanciparcicon la formazione,
il coraggioe lacreatività”.

Domanda. Presidente,i
dati sul reclutamentoag-

giornati al 2024 mostrano
unamaggiorecelerità delle
proceduree un incremento
del rapportotrapartecipan-

ti e posti messiabando,se-

gno diunamaggioreattratti-
vità delpostopubblico. Nel
2024le vostreproiezioni sti-

mano che per ogni posto
pubblicobanditoci siano30
partecipantirispetto ai 15
del2021.Cos’ècambiato?

Risposta. Innanzitutto, il
tempodei concorsi si èridotto, e

questohacomportato automati-
camente un incrementodelnu-
mero dei partecipanti. Inoltre,
ritengo che l’immagine delle
pubblicheamministrazioni sia
leggermentemigliorata,grazie
alle tanteiniziative avviatedal
Ministro Zangrillo. Rimanedel
lavoro da fare, soprattuttonel

far conoscere questerealtàai
giovani.

D. Restastabileinvece la
percentualedi postinonco-
perti, intorno al 13%. Posti
nonassegnatiper mancan-

za di idonei rispetto aiposti
messia bando.Comese lo
spiegaquestodato?

R.Questoavvienequandodo-

manda eoffertanonsi incontra-
no. Il concorsopubblico è spesso
unabarriera peri profili più ri-
cercati, chetrovanoofferte di so-

cietà private chesi realizzano
nello spazio di unasettimana.
Occorreesserepiù velocieflessi-

bili nell’intercettarequello che
il mercatoè in grado di offrire,

soprattuttonella definizione di
competenzee titoli richiesti.Os-

serviamo comunqueche, dopo
unapercentualestabilediman-

cata assegnazionenegli ultimi
tre anni, nei primi mesi del
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2024lasituazioneè nettamen-

te migliorata, e di fatto, al mo-

mento, tendea0.

D. Come sta andandoil
progettoFast,promossodal-
la Funzionepubblicaegesti-
to dalFormezperaccompa-
gnare la transizionedigita-
le deipiccolicomuni?

R.Il progettoFastèunperfet-
to esempiodi come l Intelligen-

za artificiale puòessereapplica-

ta concretamentenell’aiutarei
comunia rafforzarela loro capa-

cità amministrativa. E’ una
piattaforma a disposizione dei
piccoli Comuni (circa500al mo-

mento), che spessohannoforti
carenzedi personale,al fine di

facilitarli nel lavoro quotidiano,
persupportareleattività ammi-
nistrative. Se ne prevedesia
l’estensione ‘orizzontale’ ovvero

versonuovi comuni,sia‘vertica-

le ,ovverocaratterizzatadanuo-

ve funzionalità. Entro l’anno ci
saràunraddoppiodei processi
gestiti,dagli attuali 56adoltre
100. E si prevedesempreentro
l’anno la sperimentazionean-
che su comuni oltre i 5000abi-

tanti.
D. A finemaggioaveteda-

to il via, conil bandodi con-
corso per il Ministero della
Cultura(MiC), alleassunzio-
ni nell’Area delle elevate
professionalità,la cosiddet-
ta “ quartaarea”individua-
ta con l’ultimo CCNL Fun-
zioni centraliperdipenden-

ti altamentequalificati. La
quartaarea,istituita nello
scorsobiennio di contratta-
zione enata“vuota”, inizia a
riempirsi. Quanto questo
passaggiopotràesseredeci-
sivo peril futuro?Ci saran-
no abrevealtri concorsi?

R. Il concettodi elevatapro-
fessionalità èfondamentaleper-
ché riconosce la possibilità di

unposizionamentoorganizzati-
vo adeguatoanchesenonsi ha
la propensionea divenirediri-
gente. Il dirigente deveessere
fondamentalmenteun gestore
di persone,undecisore, in gra-

do di valutare in tempi ridotti:
rischi, benefici e opportunità.
L’elevata professionalitàsi inse-

risce, parimenti, in uncontesto
di competenze strategico- inno-

vative fondamentaliper l inter-
pretazione del futuro. Formez
stasviluppandoprogettiimpor-
tanti nell’ambito dell’analisi del-

le competenzechepotrannosup-

portare le PubblicheAmmini-
strazioni nello sviluppo di que-

st area. Certamente prevedo
nuovi concorsi.

D. Quali iniziative avete
pianificato di mettere in
camposulla formazione?

R. Stiamo lavorando supiù
fronti, innanzitutto fornendo
contenutia Syllabus,il portale
della Pubblica amministrazio-
ne, poi immaginandola forma-

zione del futuro con l’IA come

fattorecomunee caratterizzan-
te. L’avventodell’Ia ridurrà l im-
portanza delnozionismo perda-
re più spazio alla componente
della leadership,a fronte della
qualestiamosviluppandomate-

riale formativo indirizzatoal di-
rigente del futuro. L’Ia inoltre
sarà strumento generativodi
formazione, analisidei contenu-

ti, valutazionedeifeedback,va-

lorizzazione dei risultati. E l in-
telligenza artificiale è già oggi
oggetto di formazione: Formez
ha resodisponibile un ciclo di
webinar già in questomesedi
giugno, aperto e indirizzato a
tutti, il 13,20 e27.

D. Cosavi aspettatedal
ContestPA OKcheavetelan-

ciato pervalorizzare e pre-
miare i progetti più innova-
tivi dellepubblicheammini-
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strazioni? Per le candidatu-
re ci sarà tempo fino al 2 set-
tembre. Qual è la risposta
delle pa fino a questo mo-
mento?

R. Il lancio è avvenuto al re-

cente ForumPA.Fra giugno è lu-
glio abbiamo in programma

eventi tematici a Napoli, Mila-
no, Palermo eCagliari. Ci aspet-

tiamo un forte segnale di orgo-

glio, di partecipazione, di capaci-

tàinnovativa. Ci sonomolte ini-
ziative locali e centrali impor-
tanti, iniziative di valore che
possono essere capitalizzate a
vantaggio di tutti. Insieme
all università Bocconi, nostro

partner,vogliamocreare una re-
te e generarebenefici per citta-

dini ed imprese. Le pubbliche
amministrazioni interessate
possono partecipare accenden-
do al sito internet
www.paok.formez. it

D. Il piano 2024- 2026
dell Agid traccia due diret-

trici lungo cui dovrà opera-
re l intelligenza artificiale
nella pubblica amministra-

zione: miglioramento dei
servizie riduzione dei costi.
Ma una recente indagine
presentata durante Forum-
PA ha lanciatoanchel allar-
me sul possibileimpattone-
gativo chepotrebbe derivar-
ne in termini occupazionali,
con 218mila posti di lavoroa
rischio. Qual è il suo punto
di vista in merito?

R. L analisi di ForumPA va
interpretata. Fare semplice-

mentela fotografia ad oggi e di-
re che una parte dei lavori è fa-
cilmente sostituibile ha senso

quasi esclusivamente per un ti-
tolo giornalistico. Nella pubbli-
ca amministrazionedei prossi-

mi anni ci sarà un profondo cam-

biamento emolti saranno i nati-
vi digitali che entrerannoa far-
ne parte. L Intelligenza artifi-

_____© Riproduzione riservata______ n

ciale è un opportunità che, co-

me tuttele cose, se non la sapre-

mo cogliere nel modo opportu-

no, potrà peggiorare il nostropo-
sizionamento, non dobbiamo

fermarci a slogan e titoli, dob-

biamoemanciparci con la forma-

zione,con il coraggioe la creati-

vità. Noi di Formezquesta parti-

ta la giocheremo.

Supplemento a cura

di Francesco Cerisano
fcerisano@ italiaoggi. it

Giovanni Anastasi
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Uk, il« lavorodacasa»privilegiagli uomini
DI JAMESHANSEN

L’idea chele donnedebbanorestarein
casamentregli uomini esconocorag-
giosamente a combatteree a «procac-
ciare la cena»èvecchiaalmenoquanto
la societàoccidentale.

Già il poetagrecoEschilo (525 a.C.-
456 a.C.)scrivevanellasuatragedia«I
Sette contro Tebe»: «Lasciate che le
donnestianoacasae si tenganola loro
pace» . Ancora nel
1732 il pastoreangli-
cano e storico ingle-
se ThomasFuller,
in una raccolta di
proverbi, affermava
chela donna perbe-
ne «…deve allonta-
narsi dalla propria
casa solo tre volte:
per il suobattesimo,
quando si sposa e
quandoèsepolta».

La convinzione
che le femmine
debbano occuparsi
soprattuttodei figli
edellefaccendecasa-

linghe èduraamori-
re, ma anchesempre
meno attuale. Col
tempo, in situazioni
d’emergenzacome le
guerre, divenne ne-

cessario sospendere
la «regola» per favorire la produzione
bellica. È il casodi Rosie the Riveter
(1943),qui in un famosomanifestodel-

la propagandainternaamericanadu-

rante la Secondaguerramondiale.

Le donnecheesconodi casaper
guadagnarsiunostipendiononso-

no certounanovità, ma il pendolo ha
cominciatoaspostarsiin fretta,al pun-
to che, in Occidente,sonosemprepiù
spessole femminecheesconoa lavora-
re mentrei lorouomini restanoacasa.

La recenteesplosionedel feno-
meno dipenderebbesostanzial-
mente dal perdurarein alcuni paesi,
non tantoin Italia, del Work from ho-
me anchedopo la conclusionedella

pandemiadi Covid.

Capitache i set-
tori dove il lavoro
femminile è domi-
nante, l’infermieri-
stica, la scuola,l’as-
sistenza alla vendi-
ta nei negoziealtri
ancora, richiedano
pernaturala presen-
za fisica sul posto.
Dati dell’Ons, l’Istat
britannico, dimo-
strano che, nel Re-

gno Unito, unalavo-

ratrice su cinque è
attivaneicampi del-
la salutee dei servi-
zi sociali, mentreun
quarto è presente
neisettoridellaven-

dita al dettaglio e in
quello scolastico.

Sono attività
chenon possonoesserecondotte
con laptopin cucina,mentremolti la-
vori maschili, specialmente quelli
«d’ufficio », si prestanodi più alla con-

duzione a distanza:e qualcunodeve
pureesserciin casaquando i figli tor-
nano da scuola…

Mercoledìdi Rochester

RosietheRiveter simbolo delle donne
Usache lavoravanoin fabbricanel1943
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AGEVOLAZIONI IN PILLOLE

Pnrr,40 milioni di euro
perrafforzarelescuole

Scadràil 13 giugno 2024 il
bandoPnrrda 40milioni di
euro volto al rafforzamento
dellescuole universitariesu-
periori. Il bando, promosso

dal Ministerodell’università
edellaricerca,attual investi-

mento 3.4 “didattica ecompe-

tenze universitarie avanza-
te delPnrr.Il bandopromuo-
ve la realizzazionedi reti co-
stituite daunminimodi trea
un massimodi dieci scuole

superiori.

Basilicata,1,5 milioni di
europer le fonti rinnova-

bili

La regioneBasilicatahaap-
provato il bandorelativoalla
tipologia di intervento7.2.1
“realizzazione di impianti
pubbliciperla produzionedi
energiadafonti rinnovabili -
avviso piccoli investimenti”
del piano di sviluppo rurale
2014- 2022. Il bandostanzia
1,5 milioni di euro a favore
dei comunichepossonootte-

nere contributi a copertura
del100%dellespeseammissi-

bili. La scadenzaè fissataal
17giugno2024.

Sicilia,un milionedieuro
per la vigilanza sulle
spiagge

LaregioneSiciliahastanzia-
to unmilione dieuroafavore
deicomunichepresentino ap-
posita istanzafinalizzata al-
la concessionedel contributo

regionaleper il sostenimento

dei costiriferiti al servizio di
vigilanzaesalvataggioperle
spiaggelibere. Il contributo
ammontaal 50% delle spese
ammissibili e potràessereri-
chiesto fino al 15 giugno
2024.

Sardegna,1,1 milioni di
europerl’educazioneam-
bientale

La regione Sardegnaha ap-
provato il bandoperil finan-
ziamento di progetti di educa-

zione allo svilupposostenibi-

le e alla cittadinanzagloba-

le, destinatoagli enti pubbli-
ci titolari di Ceas della rete
Infeas. Il bandostanziaoltre
1,1 milioni di euroe prevede

contributi fino al 100% delle

speseammissibili con un
massimodi 25mila euro. Le

domandedevono esserepre-

sentate entro il 17 giugno
2024.

Cooperazioneallo svilup-
po, ultimi giorniperle do-
mande

Scadràil 10 giugnoalle ore

13 il bando 2023 dell Agen-

zia italianaperla cooperazio-

ne allo sviluppochefinanzia
le iniziative promossedaenti
territoriali edaorganizzazio-
ni dellasocietàcivile.

Paginaacuradi

STUDIO R.M.
www.studiorm.eu
tel.0222228604

mail: online@studiorm.eu
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NuovoaccordoItalia- Svizzera, frontalieri insmartal25%

Frontalieri Italia- Svizzera, il limite per
lo smartworking è del 25%.Il ministro
dell’economia e delle finanze italiano
Giancarlo Giorgetti e la consigliera fe-
derale elveticaKarinKeller- Sutter han-

no firmato ieri, 6giugno, un Protocollo
di modifica dell’Accordo sui frontalieri,
chedisciplina l’imposizionedeltelelavo-

ro peri lavoratori frontalieri. Dal 1°gen-

naio 2024, i lavoratorifrontalieri han-
no lapossibilità di svolgerein modalità
di telelavoro pressoil proprio domicilio
fino al 25%del tempo di lavoro senza
avereripercussioni nésullostatolegitti-
mato a imporre il redditodaattività lu-

crativa dipendentenésullo statusdi la-
voratore frontaliero.La regolamenta-

zione d’imposizionesibasasuunapro-
cedura amichevole sottoscritta dalla
Svizzerae dall’Italia nel novembre del
2023(ItaliaOggidel28/11/2023).Il Pro-
tocollo di modifica ora firmato sostitui-
rà l’accordo amichevoleedentreràin vi-
gore non appenaentrambi i Paesi
avrannoconclusole procedure interne
di approvazione,con efficaciadal 1°gen-

naio 2024.Contestualmente,le autori-
tà di Italia e Svizzera avevanofirmato
ancheun accordo amichevole relativo
alperiododal1° febbraio2023al31di-
cembre 2023,cheintroduceva, in senso
retroattivo,la possibilità di svolgere il
telelavoroperi contrattichelo prevede-

vano fino aunmassimodel40%dell'ora-

rio di lavoro.
Si ricordache la definizionedel tratta-
mento deltelelavoro eraunodeipunti
rimastiaperti nellanuovaconvenzione
per il trattamentofiscaledei lavoratori
frontalierifirmata aRoma il 23dicem-
bre 2020ed entratain vigore a luglio
2023."Mettiamolaparola fine e in ma-
niera positivaaunaquestionechesi tra-
scina daanni",avevaspiegatoGiorget-
ti. "Finalmenteabbiamo regole certe
che interromperannounalungaedan-
nosa seriedi contenziosi.Oggi abbiamo
raggiuntoun compromessocostruttivo
chetienecontodelle diverse esigenzee

richieste,va nelladirezione dellosvilup-
po di entrambii paesie rafforzai rap-
porti di collaborazione e amicizia tra

Italia eSvizzera."
Il nuovo accordocon laSvizzerastabili-
sce il metododella tassazioneconcor-

rente, cheattribuiscei diritti di imposi-
zione siaallostatodi residenzadel lavo-

ratore frontaliero, siaallostatoin cui è
situatalafonte del redditoda lavorodi-
pendente, secondoil principio di recipro-
cità. I redditi degli italiani guadagnati
oltre confine sarannotassatial'80% in
Svizzera,e sarànecessariopresentare
ladichiarazione in Italia.L'accordopre-
vede ancheun regime transitorioper i
lavoratorifrontalieri residentiin Italia
che lavoranoin Svizzera a partiredal
31/12/2018,aiquali siapplica il regime
di tassazioneesclusivain Svizzera.In
cambio, la Svizzera verseràuna com-

pensazione finanziariafino alla fine del
2033afavoredeicomuni italiani di con-

fine pari al40%dell'impostaalla fonte
prelevatadalla Svizzera.Dopo questa
data,la Svizzeraconserveràl'interoget-

tito fiscale.

MatteoRizzi
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Assunzionisusostegno,sipescatrasupplentispecializzati
Assunzioni sulsostegno,sipescadallegra-

duatorie deisupplentispecializzati. Il mi-
nistro dell’istruzione, Giuseppe Valdita-
ra, hafirmato il decretocheconsentedipo-

ter assumerea tempo indeterminato,sui
postinon coperti dai vincitori del concor-

so, i docenti precaridellaprima fasciadel-

le Graduatorieprovinciali purchéspecia-

lizzati ospecializzandi(il titolo va conse-

guito entro il 30giugno2024) ea seguito
dell’esito positivo di unannodi prova e di
una lezione simulata. Dovrebbero essere

circa 10mila i posti disponibili.Saranno
probabilmenteproprio i neospecializzati,

chenonhannopotuto partecipareal con-

corso dei mesi scorsi,i più interessatiaco-

gliere alvolo lapossibilitàdi diventaredi
ruolo, quasitutti al Centro Nord dove gli
organicisonosguarnitipercarenzadi can-

didati. Bastinoalcunidati: scuolaprima-

ria, Lombardia:171 candidati a diventa-
re professoridi ruolo sul sostegno, oltre

4mila i posti disponibili messiaconcorso;
Veneto:63candidati,1403posti; Piemon-

te: 48candidati,1357posti. SempreSoste-

gno, sempre scuola primaria, Sicilia:
3.357candidati,51posti disponibili; Cam-
pania: 3.484candidati, 60 posti; Puglia:
1.259 per70posti. Il decretoValditara di-

sciplina la procedura, prevista dal dl
19/2024 (Pnrrquater),chetroveràattua-
zione peri prossimidue anniscolastici.I
postidi sostegnovacantiedisponibili resi-

duati dopoleordinarie immissioniin ruo-
lo, prevede il decreto, sarannoassegnati
con contrattoa tempo determinatoai do-

centi iscritti nella prima fasciadelle Gps
per il sostegno.Nel casoresiduinoulterio-

ri posti, questiultimi sarannoassegnati
con la “call veloce”,proceduradisciplina-
ta dall’art. 1, commi da 17- bis a 17-sep-

ties, del dl 126/2019,finalizzata all as-
sunzione in regione diversada quella di
pertinenzadelle graduatorieincui i parte-

cipanti risultano inclusi. Al docente sarà
assegnatoun incarico atempo determina-
to finalizzato, previo superamentodelper-

corso annualedi prova in servizio epositi-
va valutazionedi unalezionesimulata di-

nanzi alComitatodi valutazione,all im-
missione in ruolo con decorrenzagiuridi-
ca dalladatadi inizio delservizio con con-

tratto a tempodeterminato.Senonsisupe-

ra la lezionesimulata,questanon potràes-

sere ripetutaeil contrattodecadrà.
AlessandraRicciardi
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Attivadasettembre

Cardda500euro,

per1,3milioni
c’è il bonusspesa

ROMA Social card, dasettem-
bre arrivail bonusspesa:500
euroa 1,3milioni di persone.
La tesserasaràdistribuita da
Postea luglio. A pag.13

Socialcard,arrivail bonusspesa
500euroa1,3milioni di persone
`LatesserasaràdistribuitadaPostealuglioe attivabiledal 1° settembre.Acquistipossibilifino al25 febbraio

Contributovalidoanchepercarburanteeabbonamentimetroobus.Possibiliscontiextratrail 5%e il 20%

IL SOSTEGNO

ROMA Arriva il nuovobonusperspe-

sa e benzinadedicatoai menoab-

bienti equest’annoèpiù ricco.Come
anticipatodaIlMessaggeroloscorso

29maggio,sisbloccainfattilasocial
cardocarta‘Dedicataate’. Dalpros-

simo 1° settembreoltre1,3milionidi
personecon Iseefino a15milaeuro
potrannobeneficiarediuncontribu-

to una tantum da500euro.Sono40
euroinpiù rispettoa quelli ricevuti
nel 2023ela plateamassimaèpiù
ampiadi30mila persone.Adisposi-

zione ci sono676milioni, acuisene
aggiungonoaltri200perleiniziative
dienticaritatevolicomelaCaritas.

IPRODOTTI

Apresentarelamisura,ieri,inconfe-

renza stampaaPalazzoChigi,il mi-

nistro dell’Agricoltura, Francesco
Lollobrigida,assiemealla ministra
delLavoro,MarinaCalderone(invi-

deocollegamento) e al presidente
dell’Inps,GabrieleFava.

Lepersonecoinvoltenondovran-

no fare domanda:sarannoindivi-
duate dall'Inps sulla basedella di-
chiarazioni dei redditi e gli arriverà
unsmsdaiComuni.Perglienti loca-

li, riuniti nell’Anci, sonoprevistinuo-
vi fondiadhoc,necessariasostenere
lespesedigestionedelbonus.L Isti-

tuto di previdenza,poi, per laprima
volta faràdeicontrolliancheex-an-

te, perevitaretruffe. I beneficiari po-

tranno ritirarela cartaall’ufficio di
PosteItaliane più vicino. Le opera-

zioni siconcluderannoentrol esta-

te, mentreci saràunacampagnain-

formativa del governodalvalore di
900mila euro. Il primoacquisto con

lanuovacardsidovrà fareentroini-

zio novembre, l’ultimo andràeffet-

tuato entroil prossimo25febbraio.

Nonricevono il sostegno:chiper-

cepisce giàaltrisussidi pubblici, i sin-

gle elecoppiesenzafigli. Perottener-

lo, quindi, bisogna averela residen-

za in Italia ehannolaprioritàinuclei
familiari conalmenotrecomponen-

ti, dicuiunosotto i 14anni.
Il contributounatantumsi potrà

usarepercomprarelamaggior par-

te di cibi ebevande.Lavecchia lista
con23voci, dalpaneelapasta,alla

carne e leuova, è confermata, con
l'aggiuntadi: prodottiDop eIgp,or-
taggi surgelati,prodotti daforno sur-

gelati, tonnoecarneinscatola. Sono
esclusi:altri cibi in scatola,marmel-

late, farmaci ebenidiprimanecessi-

tà nonalimentari(comei prodotti

perl’igiene personaleei detersivi).
Oltre,ovviamente,adalcoolebevan-

de zuccherate.
I soldi nella cardsi potrannopoi

spendereancheperacquistarecar-

burante e abbonamentideltraspor-

to pubblico locale.Perusareil contri-

buto bisogneràverificareche l'eser-

cizio commerciale incuicisirecasia
convenzionato:l'elencosaràpubbli-
cato dalgovernonelleprossimesetti-

mane. Nel2023, letesseresonostate
usateal96%perl'acquistodi generi
alimentari,perlo piùnellagrandedi-

stribuzione eneisupermercati.

Il negozio o lapompadi benzina

cheaccettalasocial cardpotrebbe
poi applicare uno scontoulteriore

sui propriprodotti.Lo scorsoanno
eradel15%eperil Masaf questoha
portatobenefici aicittadini quantifi-

cabili in70milioni.Sul punto,però,è
in corsoun'interlocuzionecon Fe-
derdistribuzione, Ancc Coop,Ancd
Conad,FidaConfcommercio eFiesa
Confesercenti. Le associazioni, in
unalettera,si sonodettepronteare-

plicare gli sconti,ma vorrebbero ri-
durli, parlandodi fatturatodatutela-

re econsumievendite in frenata.Si

lavoraaunprotocollo dasiglare en-

tro fine mesecon scontisubasevo-
lontaria. Potrebberooscillare tra il
5%eil20%.
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LA MISURAÈ DEDICATA

A CHI HA UN ISEE

FINO A 15MILA EURO

L’INPS AUMENTERÀ

I CONTROLLI

CONTROLE TRUFFE

LEREAZIONI

Il decretoattuativointerministeriale
chesbloccail bonus,giàprevistodal-

la scorsaManovra, èstatofirmatolo
scorso4giugno. Lollobrigida harin-
graziato i colleghi del Mimit eMef,
Adolfo UrsoeGiancarlo Giorgetti e

per quest’ultimo haricordato«l im-

pegno anontogliererisorseachièin

difficoltà», mentreConfcommercio
parladidisagiosocialeaiminimi sto-

rici visto l’aumento degli occupati.
LapremierGiorgiaMeloni, in unvi-
deo sui social, haparlatopoi di un
«grandelavoro di sistema»che«con-

sente di confermare unpiccolo,ma
decisivoaiutoperlefamiglie più fra-

gili edesposteall'inflazione». Que-

sto, dice, in scia con le altremisure
del governoasostegnodeiredditi. E

«aiutandoanchelefiliereproduttive
italiane». Critiche leopposizioni. Pd,
Avs eM5S ritengono il bonus «solo

unospotpre- elettorale ».Trai sinda-

cati laCislloconsideraunintervento
positivo,mentreperCgileUil èuna
misura«risibile, chenoncontrasta
davverolapovertà in Italia».
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«Ragazzetrofeo»
Seiin condotta
agliautoridellalista
CasoVisconti,previstoancheil volontariato

Roma

diEricaDellapasqua
e ValentinaSantarpia

ROMA Un 6 in condotta,che
peserànegativamentesul vo-
to complessivodellaMaturità.
Epoi seigiorni divolontariato
a scuola, primadegli esami,
con TelefonoRosaperproget-
ti di «sensibilizzazionee for-

mazione », precisa la direttri-
ce dell’ufficio scolasticodel
Lazio, Anna PaolaSabatini,
che siè occupatadel casodel
Visconti, il liceo del centrodi
Romafinito tra le polemiche
per la lista delle ragazze- tro-

feo conquistatedagli studenti
edesibitasulla portadi una
classequinta.«Quello cheè
successoèmolto grave—sot-

tolinea Sabatini —. Bene ha
fatto la dirigente adagireco-
me haagito, insiemeai do-
centi. Detto questo,bisogna
fare in modo chei ragazziche
sisonoresiresponsabilidi ta-

li comportamenticompren-
dano quantoaccaduto:mi au-
guro quindi chepossaesserci
anchepiù di un momento di
dialogo e confronto, anche
con lefamiglie» .

L’ultimo giornodi scuola,
al Visconti, è terminato sulle
note de«I giardini di marzo»

di Lucio Battisti,coi maturan-
di chesi affrontavanocon ac-

qua efarina in piazzadelCol-
legio Romano,vicino aPalaz-
zo Chigi,mentredentroerain
corso il Consiglio di classe

che discutevadella sanzione
perglialunni—cinque—au-

tori dellalista incriminata con
i nomidelleragazzecon cui
avevanoavuto «rapportiinti-
mi ».

La lista è stataaffissasulla
portadi una classe,scoperta
daun prof lunedì 3 giugno e
consegnataalla presideRita
Pappalardo,cheha subito
compresola gravitàdel fatto e
le implicazioni.Martedì4giu-

gno i membri del «Collettivo
Visconti», in particolare lase-
zione «Visconti in Rosa» ,

hannopresoposizionecon

un comunicato:«Graveacca-
duto hanno denunciato—
chenondevepassareinosser-
vato in quantoevento aber-
rante echerispecchia i mec-

canismi di unamentalitàma-

schilista radicatanella nostra
societàche spessoportai ra-

gazzi a commettere impune-
mente azioni simili» .E infatti
la presadi posizionedella
scuolaè statafortee chiara:e
beneè andataagli studenti,
considerandoche,se fosse
giàentratain vigorelanorma
anti- bulli varatadal ministro

dell’IstruzioneValditara,quel
6 in condotta equivalevaa
bocciatura certa.Ma, 24 ore
dopo,dallo stessoCollettivo
«Viscontiin rosa» arriva una
notadi precisazionecheridi-
mensiona l’accaduto,stigma-
tizzando l’enfasidatadaigior-
nali: «Sitrattadi rapporti per-
sonali travisati e amplificati
senzaalcunrispetto perla ve-
rità elaprivacydegli individui
coinvolti, illazioni cheledono
la reputazioneeil buonnome
dellascuola». Eanchein piaz-
za gli studentiminimizzano:
«Non si trattavaproprio di
rapporti sessuali»,ma «di ba-

ci ed effusioni, avvenuti an-
che anni fa,quandoi protago-

nisti eranopiccoli, è statotut-
to ingigantito».

© RIPRODUZIONE RISERVATA

La scheda

. Lunedì,
al liceo Visconti

di Roma, sulla

portadi una
classeèstata
affissaunalista

di studentesse
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«trofeo»

. Pergli autori

dell’elenco
ci saràil 6
in condotta.

Dovranno
anchefare
6giorni

di volontariato
con Telefono

Rosa

. PerAnna

PaolaSabatini
(foto), direttrice
dell’Ufficio sco-

lastico del La-

zio, «si tratta di

un fatto grave»

Classico
L’ingresso del
Visconti, aRo-

ma. Lalistacon
le «pagelle»
alle studentes-

se èstatacon-

segnata alla

presideRita
Pappalardo.
Poi sonoscat-

tate lepunizio-

ni pergli autori

(Ansa)

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 21

SUPERFICIE : 23 %

PERIODICITÀ : Quotidiano



DIFFUSIONE : (261227)

AUTORE : Erica Dellapasqua…

7 giugno 2024

P.54



Socialcard,150milioni in più
peraltre130milafamiglie
Welfare

Si rafforzaladotefinanziaria

chepassadai 520milioni
del 2023ai676del2024

Meloni: «Abbiamo aiutato

le famiglie in difficoltà
acombatterel'inflazione»

GiorgioDell'Orefice

Rafforzataedestesalasocialcard"De-

dicata a te". Lamisura introdottalo
scorso annoin via sperimentaledal
Governo e gestitadaiministeri del-

l'Agricoltura, dell'Economia,delle

ImpreseeMadeinltalyedalministero
del Lavoro e Politichesociali (con il

coinvolgimento di PosteItaliane,
Inps,Anci eai Comuni) nelsuoprimo
annodiapplicazionehadatoottimiri-
sultati eperquestoèstatarafforzata
nelladotazionefinanziariachepassa
dai 520milioni del 2023 ai 676 del
2024portandoilbudgetdelbiennioa
sfiorarequota1,2miliardi.

L'incrementodelladotazionefi-

nanziaria porta consé due conse-

guenze: cresceràil numerodi nuclei

familiaricoinvoltichepasserannoda
1,2milioni a1,33eaumenteràilvalore
mediodellacartachepasseràda459
euroa500(+8,9%).

«La mia priorità è semprestata
quelladi aiutarele famiglie,inpartico-

lare quellein difficoltà - ha dettoieri la
premierGiorgia Meloni - che si sono
dovuteconfrontarecon l'inflazione.

Questelemisure:tagliati icontributi ai

lavoratori,ridottal'Irpef,alzatelepen-

sioni minime ela cartaDedicataate».

«Lacarta- ha spiegatoil ministro
dell'Agricoltura edellaSovranità ali-
mentare, FrancescoLollobrigida - è

stataintrodottainviasperimentalelo
scorsoannoconlo scopodiaiutarele

famiglie indifficoltà acombatterel'in-
flazione. Quest'annoconi prezziinca-

lo eilcontemporaneorafforzamento

delladotazionedirisorselostrumento
consentiràancheunmaggiorepotere
d'acquisto.Un'iniziativa chepermette

quindidi aiutarei nuclei familiaripiù
debolie al tempostessoconsente rica-

dute positivesullefiliere agroalimen-

tari conl'acquistodi prodottiche ge-

nerano valore elavoro sui territori.
Inoltre,l'iniziativa già nel2023 habe-
neficiato delsostegnodell'universo
dellagrandedistribuzionecheinmolti

casihaapplicato agli utilizzatoriuna
scontisticaulteriore».

Il ministrohainoltrericordatoco-

me l'aumentodelbudgetdella misu-

ra èstatopossibilegrazie«all'impe-

gno del ministro Giorgetti,che rin-

grazio, perchéèriuscitoaindividua-

re risorseaggiuntivenonostantela

difficile congiuntura».
Confermati i requisiti per accedere

allamisuracheprevedononucleifa-

miliari chesianocompostidaalmeno
3persone(residentiin Italia) eche ab-

biano un Iseeinferiorealimila euro.
Lacartainoltrenonècumulabilecon
altretipologiedicontributidi inclusio-

ne socialeosostegnoallapovertàNel-
l'ambito dell'incontro sonostati forni-

ti anche altridati sull'usodello stru-

mento nel2023 edaidatièemersoche

laspesaèstataperii96%direttaall'ac-

quisto prodottialimentarieperil 4%a

carburantietrasportopubblico. Peril

2024inoltresonostateintrodotteal-
cune nuove categoriediprodottiali-

mentari acquistabili con lasocialcard

e traquestifigurano i prodottiDop e

Igp, gli ortaggi ei prodottidaforno
surgelatieil tonnoela carneinscatola.
Lanuovacartasaràdisponibile dall'i

settembreper unperiododi tre mesi
poi inbaseall'utilizzoche nesaràstato
fattoealle risorseancoradisponibili
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saràdecisoseprorogarla.«Gliottimi
risultati messiasegnodallasocialcard
'Dedicato ate'nel2023- ha commen-
tato laministradel Lavoroe dellePoli-

tiche sociali,Marina Calderone- sono
latestimonianzadicomesiriescanoa
realizzareiniziative positivegraziealla
tecnologiaeallepartnershiptra istitu-

zioni. Nel2024lacartasaràinoltrepiù
accoglientegrazieaimporti più elevati
sianelladotazionecomplessiva che

nelvaloremedio.Voglio ricordareco-

me propriograzie allesinergie messe
in piedi tra i diversiministerie con
l'Inps viene realizzatoun fortecon-

trollo ex antesui beneficiarichega-

rantirà unsostanzialecambio dirotta
rispettoal Redditodi Cittadinanza».

© RIPRODUZIONERISERVATA

Lollobrigida: «Iniziativa
che haricadute
positive sulle filiere
agroalimentari
e sul Madein Italy »

Calderone:«Ottimi
i risultati raggiunti
nel2023,grazie
alle partnership
tra le istituzioni »

COMEATE"SPESAPERCATEGORIADatidefinitivi2023,ineuroDotazioneValoremedioGDOesupermercati32430.383.007Minimarket,mercati2558.673.846Carburante3020.054.634CAMBIALACARD"DEDICATOBeneficiarimilionieuroSPESAMEDIAPEROPERAZIONETOTALESPESOdieuromilioni20241,33Discount2860.9121.2576.876.206Macellerieepescherie273.769.828Forniepanetterie9627.619Latterie*16343.399Trasportopubblico13Altro14Totale30520.790.708
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Beneficiariecondizionidi utilizzoinundmchedàattuazionealleleggedi Bilancio2024

Lasocialcardvale500euro
Dasettembrel’aiutoallefamiglieconIseefino a15mila€
DI DANIELECIRIOLI

S
ocialcardpiùpesan-
te, quest’anno.L im-
porto, infatti, salea
500 euro (382,50

l’anno scorso),unatantum,
spendibili in soli beni ali-
mentari di primanecessità,
carburanti o abbonamenti
di trasportopubblico loca-
le, da partedi famiglie con
Isee fino a 15mila euro.
Non servedomandaper ri-
ceverla esaràerogataaset-
tembre (luglio l’anno scor-
so) a 1.330.000beneficiari
(30 milain più). Sonoesclu-
si coloro che percepiscono
Adi, Naspi, Dis-Coll e altri
sussidio sostegnial reddi-

to. Lo prevedeil decretoin-
terministeriale di discipli-
na dellamisura,perlaqua-

le la Manovra 2024ha pre-
visto 600 mln di euro per
l’annocorrente.

Chi nehadiritto. Bene-
ficiari sonoi cittadini appar-
tenenti anucleifamiliari re-

sidenti in Italia, in posses-
so deiseguentirequisiti:

- iscrizione nell’anagrafe
dellapopolazioneresidente
(all’anagrafecomunale);

- titolarità di Iseeordina-
rio, in corso di validità,fino
a15.000euroannui.

Sonoesclusiinuclei fami-

liari percettoridiRdc; asse-
gno d’inclusione;qualsiasi
altra misuradi inclusione
socialeo sostegnoalla po-
vertà o in cui almeno uno

deicomponentisiapercetto-
re di un’indennitàdi disoc-

cupazione (Naspi,
Dis- Coll), mobilità opresta-
zioni erogatedafondidi soli-
darietà per l’integrazione
del reddito; cassaintegra-
zione guadagni; qualsiasi
altraformadi integrazione
salarialeo di sostegnoalla
disoccupazione involonta-

ria, erogatadallo stato.Per
avereaccessoalla misura
nonoccorrepresentaredo-
manda.

L’utilizzo. La misura
consiste nell’erogazionedi

un contributo una tantum
di 500 euro,sucartaPoste-
pay (c.d. La cartadedicata
a te). Le carte, intestate
agli aventidiritto,saranno
emessein 1milionee 330mi-
la. Il contributopuò essere
utilizzato per l’acquisto di
benialimentaridi primane-
cessità (sonoindicati nell al-
legato 1al decreto)fattaec-
cezione di qualsiasitipo di
bevandaalcolica,nonchédi
carburanti e, in alternati-

va, di abbonamentiaiservi-

zi di trasportopubblicoloca-
li.

Erogazionea settem-
bre. Lecartesonoabbinate
ai beneficiari,sononomina-
tive e sono rese operative
con l’accreditodelcontribu-
to erogatoapartiredal me-

se di settembre2024. Le
cartesonoritirate daibene-
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ficiari pressogli uffici posta-
li, secondo criteri discaglio-
namento da definirsi, e so-
no fruibili, a pena di deca-
denza, se vieneeffettuato il
primo pagamento entro il

16 dicembre 2024.

La procedura. L Inps,
entro30giorni dalla pubbli-

cazione del decreto, mette-
rà a disposizionedei comu-
ni, conappositoapplicativo
web, insieme alle relative
istruzioni operative, le liste

dei beneficiari, cioè in pos-
sesso dei requisiti, indivi-
duando i nuclei residenti in
ciascun comune in base ai
seguenti criteri, in ordine
decrescente:

-nuclei compostida alme-

no tre componenti, dei qua-

li almeno uno nato entro il
31 dicembre 2010, priorità
è data ai nuclei con Isee più
basso;

-nuclei compostida alme-

no tre componenti, dei qua-

li almeno uno nato entro il
31 dicembre 2006, priorità
è data ai nuclei con Isee più
basso;

-nuclei compostida alme-

no tre componenti, priorità
è data ai nuclei con Isee più
basso.

_____© Riproduzioneriservata______n

La carta dedicata a te

Beneficiari
Nuclei familiari iscritti all anagrafecomu-

nale con Isee fino a 15mila euro

La misura

Contributouna tantum di 500 euroeroga-

to su Carta Postepay per l acquisto di beni

alimentari di prima necessità, carburanti

o abbonamenti di trasporto pubblico

Operatività

La carta è intestata al benefi ciario.Viene

emessa senza domanda a partire da
settembre
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PartiteIva,duesettimane
in più per il concordato
Riformafiscale

La scadenzasi sposta
al31ottobre.Fiat tax

per il primo versamento

Il concordato preventivoallunga i
tempi per l'adesione: l'accettazione
delcontodi imponibilee imposte

propostodal Fiscopotràesserepre-

sentata entroil 31ottobrerispetto al

termineattualmente fissatoal 15 ot-

tobre. E rispunta la fiat tax incre-

mentale per il primo pagamentodi
chi aderiràal nuovo strumento.

Mobili eParente—apag. 8

Concordatoentroil 31ottobre
Fiattaxsulprimoversamento
PartiteIva.Il decretocorrettivodelladelegaattesoinConsigliodeiministri la prossimasettimana
puntaaconcedereduesettimaneinpiùperaderirealredditopropostodall'agenziadelleEntrate

MarcoMobili
GiovanniParente
ROMA

Due settimaneinpiù,cheinpienacam-

pagna dichiarativafannoladifferenza.

Il concordatopreventivoallungai tem-

pi per l'adesione:la dichiarazionedei

redditi conilclick sull'accettazionedel
contodiimponibileeimposteproposto

dal Fiscopotràesserepresentataentro
il 31 ottobrerispettoal termineattual-

mente fissatoal15ottobre.Manonsolo,

perchélaflattax incrementalerispunta

peril primopagamentodichi aderirà,

al nuovo strumento.

Laparolad'ordinepercercaredi ga-

rantire il successodell'operazioneè
«gradualmente». Perquestoil corretti-

vo deiprecedentidecretidelegatidella

riforma fiscale(attesoin Consigliodei

ministri a inizio della prossimasetti-

mana ) puntaaintrodurreunaseriedi
semplificazioni.L'obiettivo dichiarato

delviceministro dell'EconomiaMauri-

zioLeoèalzareinpiùstepillivellodife-
deltà fiscaledelleattività economiche
chepresentanopercentualipiùelevate

di inaffidabilità. Il lavorodafareètanto

comedimostral'inchiesta pubblicata
ieri su«Il Sole24Ore»,chemettein evi-

denza uno scarsolivellodi attendibilità
deiredditi dichiarati indiversecatego-

rie. Percentrarel'obiettivodiunamag-

giore compliance(ossiadiadeguamen-

to spontaneo)saràdecisivononsoloil

softwaredicalcoloattesonellasettima-

na immediatamentesuccessivaalle

elezioni(lascadenzadi pubblicazione
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èfissata al 15giugno), maanche una
sortadiaccompagnamentopiùsoftsia
perprendereconfidenza a pieno con
softwareedichiarazioni siacon il ver-

samentonegUaccontid'impostadifine

novembre ceracndoin ogni caso di

semplificarela vita a contribuentie
professionisti cheli assistono.

Le soluzioniallostudiosonodiverse.
Daunlato,sipuntaadandareincontro
aiprofessionistieagliintermediari abi-

litati spostandoperil 2024dal 15 otto-

breal31ottobre il termineperpresen-

tare i modelli Redditi,Irap e lacompila-
zione dellepagellefiscali dacuipasserà
l'adesione al concordatopreventivo.
Dall'altrolato,l'anticipo si calcoleràcon

un'aliquotafissa(una sostitutiva del-

l'Irpef) alladifferenzatrailredditopro-

postoconilconcordatoeilredditopre-

soinconsiderazioneper il versamento
delprimoacconto.Consideratele sca-

denze alleporte,l'interventononpuò
tardareadarrivare,ancheperchéilcor-

rettivoavràlostessoiterdegli altri de-

creti delegatidiattuazionedella rifor-

ma fiscale(primopassaggioin Consi-

glio deiministri,pareridellecommis-

sioni parlamentari, approvazione
definitivaepoiapprodosulla «Gazzetta
Ufficiale»per l'entratain vigore). Nel

calendarioègià segnataladatadel pri-

mo Cdmpostelezioni dellaprossima
settimana,incui dovrebbe confluire
ancheunaparteinizialedei noveTesti

unicimessiin consultazionesul sito
delleEntrate fino al13 maggioscorso.

Lavariabileingioco èaqualelivello

si fermeràl'asticelladella percentuale
dellaflattax. Anzi,delleflattax. Perché

dovràessereindividuataun'aliquota
peri contribuentiIrpef eIres, unaper
l'Irape unaperlepartite Ivain regime
forfettario. Quindi il delicatoequilibrio
dacercareèun'aliquotache stiaal di

sottodelprelievo basein ciascunodei
casieallo stessotempodiaunapro-

spettiva realisticadei possibili incassi
delconcordatodestinatiadalimentare

nuovi interventi tagliatasseconla ma-

novra di fineanno(o almenoperla par-

tita dell'approvazioneparlamentare).
Poi il saldoagiugno2025 saràdetermi-

nato conl'aliquota di riferimento ase-

conda dell'impostadovuta.In realtà,c'è
unaprospettivaa più strettogiro che

preoccupa intermediariabilitati, pro-
fessionisti econtribuenti.Perquest'an-

no alpopolodi circa4,5 milioni di parti-

te Iva acuisiapplicano le pagellefiscali
o che sonoin forfettario,la scadenza

peril saldoeilprimoaccontodelleim-
poste sui redditi è statafissataal 31lu-

glio. Senzaperò sconfinarenei tempi
supplementari conla maggiorazione

dell00,40percento.Anchesuquestosi

attendeche il decreto correttivo della

delegadica qualcosa, riconoscendo

espressamentediversare conmaggio-

razione entroil 31agosto,omeglio, per
effettodelcalendario,entroil 2 settem-

bre. Unfrontesucui,consideratii tempi
diapprovazionedefinitivadeldecreto
correttivo,potrebbesoccorrereinanti-

cipo il tradizionale "comunicatolegge"

evitando lacorsaaicalcolieallaconse-

gnadelledeleghedipagamentodapar-

te di intermediarieprofessionisti pri-

ma dellapausadi Ferragosto.
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Le tappeaggiornate

Le scadenze2024 per le partite Iva (soggetti Isa e forfettari) interessate
dal concordatopreventivo
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Il software
Messaa disposizione del softwareper il concordato
preventivo
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31 LUGLIO

Saldoeprimo acconto
La scadenzaperil versamentodel saldo 2023
e del primo acconto 2024chenontieneancora
conto del concordatopreventivo

02SETTEMBRE"'

La maggiorazione

Versamento di saldo2023 e primo acconto2024
con lamaggiorazionedello 0,40%

31 OTTOBRE

La dichiarazione
La scadenzaperlapresentazionedel modello

Redditi edegli Isaentrocui decidereseaderire
al concordatopreventivo

301NOVEMBRE

L'accontocon fiat tax
Il secondoacconto2024terràconto dell'eventuale

reddito concordatoesi pagheràsu un differenziale

a cui saràapplicataun'impostasostitutiva

(*) Ipotesi allo studio, la scadenzaslitterebbe dal 31 agostoche cade di sabato
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I calcoli di convenienza.Entro il 15 giugno il softwaredel concordatopreventivo
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Rapportoparità,nuovomodelloal15/7
C’è tempofino al 15 luglio per tra-
smettere, in viatelematica,il rappor-
to biennale2022/2023sulla situazio-
ne delpersonalemaschileefemmini-
le. L’obbligo ricade sulle aziende,
pubblicheeprivate,conpiùdi 50 di-
pendenti, mapossonofarloanchele
aziendepiù piccole, in talcasosuba-
se volontaria.Lo stabilisce,tra l al-
tro, il decreto3 giugno2024, pubbli-
cato sul sito internetdel ministero
del lavoro (sezionepubblicità lega-
le), cheapprovail nuovomodellote-

lematico.
Il rapporto.Il rapportocontienele

informazioni relative aprofessioni,
statodelleassunzioni,formazionee
promozione professionale, livelli,
passaggidi categoriaoqualifica, al-
tri fenomenidi mobilità, licenzia-
menti, prepensionamentie pensio-
namenti, retribuzioneeffettivamen-
te erogata.Perl’attualeadempimen-
to, le predetteinformazioni devono
riguardareil biennio2022/2023.

Aziende interessate. L adempi-
mento è dovuto, come accennato,
dalle aziendepubbliche e private
cheoccupanopiù di 50 dipendenti
nelcomplessodellepropriesedi,di-
pendenze eunità produttive.Il rap-
porto è comunqueunico, anchese
vannodettagliateleanagrafichedel-
le unitàproduttive (punto 1.1.3 del
nuovomodello),conle informazioni
relativeatuttigli occupati.Leazien-
de consedelegaleall’esterosonote-

nute apresentareilrapporto esclusi-
vamente nel casoin cui abbianoin
Italia una o più sedi,dipendenze,
unitàproduttive cheoccupano,nel
complesso, oltre 50 dipendenti. In
tal caso,vapresentatoununicorap-
porto, con le informazionirelativea
tutti gli occupatiin sedi,dipenden-

ze, unità produttive sitein Italia. Le
aziende,pubblicheeprivate,cheoc-
cupano fino a50dipendentipossono
redigereil rapportosubasevolonta-
ria.

Modalità di presentazione.Il rap-
porto varedattoin modalitàesclusi-
vamente telematica,attraverso la
compilazioneonlinedelmoduloalle-
gato al decreto(che ne costituisce
parteintegrante).A tal fine, sulpor-
tale delministerodel lavoroèdispo-
nibile appositoapplicativoinforma-
tico dal 4 giugno.Peraccedervi,le
aziendedevonoutilizzareesclusiva-
mente ilsistemapubblicod’identità
digitale, valea dire o SPID o carta
d’identitàelettronica (CIE)del lega-
le rappresentanteodialtro soggetto
abilitato, ovveroaltri sistemidi au-
tenticazione previsti dal ministero
del lavoro.

Elencodelleaziendeobbligate.Il
decretostabilisceancorache,attra-
verso l’applicativo online,vienere-
so disponibile,entro il 31 dicembre
di ogni anno,a consiglierao consi-
gliere nazionaledi parità, l’elenco
regionaledi tutteleaziendeobbliga-
te. Analogamentesonoforniti, acon-
sigliere econsiglieriregionali,delle
città metropolitanee degli enti di
areavastaanchegli elenchi riferiti
airispettivi territori.

Lascadenza.In fasedi primaappli-
cazione dellenuovemodalità,limita-
tamente cioèal biennio2022/2023in
scadenza,il termined’invio del rap-
porto è fissaal 15 luglio 2024.Peri
bienni successivi,il termine è con-
fermato al30 apriledell’annosucces-

sivo alla scadenzadi ciascunbien-
nio.

CarlaDeLellis
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Ctu,connuoviparametri
più appealper i giovani

«Invogliare» i giovani a cimentarsinell’attività di
Consulentetecnicod’ufficio (Ctu),dopo averaggior-

nato gli onorarifissi,variabili ea tempo:èl’intento
della Commissionecostituita dal ministero della
Giustiziaperla revisionedegli emolumentidegli au-

siliari delmagistratonelprocessopenale,civile, am-

ministrativo, contabile e tributario che, afferma
l’unico esponentedelmondoprofessionaledell or-
ganismo, il geometraGiorgio Granello,potrebbe
tornareariunirsila prossimasettimana,dopole ele-

zioni europee.E cominciarecosìadesaminareleri-
sposte chei Consiglinazionalie le associazionidel-

le variecategoriehannoinviato aldicastero,compi-
lando unquestionariosulle tariffe e le prestazioni
delpersonalechecollaboracolgiudice.

In merito allevacazioni(disciplinate dal decreto
della presidenzadellaRepubblica115/2002eil cui
attualeammontareorarioè di 4,07 euro,ndr),spie-
ga, «lavoreremo,assemblandoinnanzitutto le pro-
poste simili», aggiungendod’aver riscontrato,leg-
gendo i testi, come,«partendodall’aggiornamento
deicompensi,la Commissionesi stia trovandodi-

nanzi all’esigenzadi rivederedisanapiantaalcune
specializzazioni» chesi sonoandatedelineandocol
passaredegli anni.Se,infatti, adesempio,il Consi-
glio nazionaledeiperitiindustriali avevaevidenzia-
to i propri26rami(chevannodaedilizia,elettroni-
ca etelecomunicazionifinoainformaticaedisegno
di tessuti,comeraccontatosu ItaliaOggidel28mag-
gio), la FederazionedegliOrdini deichimiciedei fi-

sici nel documentospeditoal ministeroha,tra l al-

tro, messonerosubiancogli onoraripertuttelecon-
sulenze eperizieeffettuatedagli esponentidelleca-
tegorie, indicandocheperle attivitàeffettuate«in
materiadicaveeminiere,minerali,sostanzesolide,
liquideegassose»è«in ogni casodovutouncompen-
so noninferiorea145,12euro».

Quel chestaacuorea Granelloèpoter«darerile-
vanza al ruolo del Ctu,creandounacultura» attor-

no atale figura.Eattirarecosìpurelenuovegenera-

zioni di professionisti.

_____© Riproduzioneriservata______n
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Calderone:3mldperil lavoro
Dopoglisforzifatti conil decretocoesioneperincrementarel’occupazione,il Governo
èprontoaridefinirelepoliticheattiveperadeguarleallenuoveesigenzedelmercato

«Il Decreto Coesioneprevede 2,8
miliardi di euro per la promozione
dell’occupazionee daquestoci aspet-
tiamo risultati estremamentepositi-
vi. Vogliamo favorire la nascita di
nuoveimprese evalorizzareil lavoro
autonomosoprattuttotra i giovani».
Ilministro delLavoro,Marina Calde-
rone, in occasionedell’eventoHRevo-
lution, di ItaliaOggi, spiega comesta
cambiandoe cambierà il mondo del
lavoro.

Damiania pag.31

Il ministrodellavoroierialforumdiItaliaOggi.ModificheancheperGaranziagiovani

Laformazionecambiafaccia
FondonuovecompetenzeeprogrammaGolal restyling
DI MICHELE DAMIANI

G
overnopronto aride-
finire lepoliticheatti-
ve peradeguarlealle
nuove esigenze del

mercato.Il ministerodellavo-

ro, infatti, stariprogramman-
do il Fondo nuove competen-
ze, la Garanziadi occupabili-
tà dei lavoratori (Gol)eGaran-
zia giovani. Un restylingne-
cessario, visti i cambiamenti
in atto e la loro rapidità,che
dovrà partire daun maggiore
coinvolgimento del privato,
con unforte stimolo aldialogo
trascuola,universitàe impre-
se. Un percorso già iniziato
con il decreto Coesione,che
stanziaquasitremiliardi per
agevolare le assunzionieper
rimetterein piedi gli incentivi
per l’autoimpiego,daanni di-
menticati. Èquantoannuncia-
to ieri dalministrodel lavoro

e dellepolitiche socialiMari-
na Calderone,intervenuta
nel corso di «Hrevolution »,
l’evento organizzatoda Ita-
liaOggi dedicato al lavoro del

futuro, trawelfare, IA,
nuoveskill e normati-
ve, andatoin scenain
diretta televisiva su
ClassCnbc.

Le nuove politi-
che attive.Ad aprirei
lavori l’intervento del
ministro, che ha ana-

lizzato gli scenarifutu-
ri, elencandole prossi-
me mossedel suodica-
stero. «Credo molto
nel coinvolgimentodel-
le impresenella forma-
zione nonformale», le

parole di Calderone,

«comecredoaltrettan-
to che sia necessaria
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una seria riflessione
sul nostrosistemascolasticoe
sul nostro sistemaformativo,
per renderli più aderential
mercato del lavoro. Scuola e
imprese si devonoparlare di
più». Un cambiodi mentalità
e di sistema,quindi,che sarà
accompagnatodaunaseriedi
interventi del governo:«stia-
mo riprogrammandoil Fondo
nuovecompetenzeperrender-
lo piùvicino alle esigenzedel

mercato,cosìcomestiamo la-
vorando perridefinire il pro-
gramma Garanziadi occupa-
bilità dei lavoratori,permette-

re l’algoritmo al servizio reale
di quellechesonolenecessità
reali del mondo del lavoro.
Inoltre»,haaggiuntoancorail
ministro, «stiamomodifican-
do le politichedi Garanziagio-
vani, checomunquestadando
risultati positivi, visto che il

60%deiragazzichefi-
niscono questoper-

corso di politica atti-
va trova un lavoro».
Questi interventi sa-

ranno accompagnati
daunarevisione«del-

la formazioneprofes-
sionale, dei percorsi
diformazione tecnica
superiore,checi stan-
no dando grandissi-
me soddisfazioni; fi-
nalmente, le famiglie
hannocompresoche
non si tratta di una
formazionedi profilo

inferiore rispetto a
quellatradizionale».

Incentivi.Unnuo-

vo sistema,quindi, chetrova
lesueprime avvisaglienelre-

cente decreto Coesione (dl
60/2024, attualmentein di-
scussione al Senato)che, tra

le altrecose,investein manie-
ra importantesugli incentivi
all’autoimprenditorialità e
all’autoimpiego, quasiaccan-

tonati negli ultimi anni: «ci
aspettiamorisultati estrema-
mente positivi dagli oltre2mi-

liardi e 800 milioni stanziati
con il decretoCoesione», il pen-
siero del ministro. «La scelta
che è statafatta è quella di
promuovere il lavoro a tutto
tondo,favorendo lanascitadi
nuoveimprese giovanili e va-
lorizzando il lavoro autono-
mo. Ci sarà la possibilità di
creare nuoveimprese,nuovi
studiprofessionali enuoveso-
cietà traprofessionisti. Misu-
re che cercanodi rispondereal-
le necessitàdelmercatodel la-
voro, estremamentedinami-
co, deinostrigiorni».

Intelligenza artificiale.
Tra i principali cambiamenti
in attotrova un postod’onore
l’impatto dell’IA. E suquesto
argomento «il ministeroavrà
un ruolo centrale», il giudizio
di Calderone.«Untemagigan-

tesco; ci confronteremocon la
nuova normativaUe e con le
novità del ddl governativo,
cheprevedel’insediamento di
un osservatorioin senoal mi-
nistero checi dica quello che
sta succedendoe quello che
succederàneiprossimi anni».
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Marina Calderoneieri aHrevolution
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Socialcard,40euroinpiù
«Ifragilinostrapriorità»
Leopposizioniall’attacco
«Elemosinaelettorale»
Meloni la rivendicasuisocial.Peril 20241,3milionidi tessere
ROMA Il governodà il via libera
allasocialcardperle famiglie
più povereanchenel 2024.La
misura,introdottanel 2023e
riconfermatadallaleggedi Bi-
lancio per il 2024, richiedeva
un decretoattuativo intermi-
nisteriale (Sovranità alimen-
tare edEconomia),cheè stato
firmato il 4 giugno dai mini-
stri FrancescoLollobrigida e
GiancarloGiorgetti.Lanuova
carta«Dedicataa te», legger-

mente rafforzatarispetto allo
scorsoanno,èstatapresenta-

ta ieri in una conferenza
stampadallo stessoLollobri-
gida, innescandole reazioni
delleopposizioni, dellaCgile
della Uil, cheaccusanoil go-

verno di «ennesimospotelet-

torale apochigiorni dal voto
per le europee». Giorgia Me-
loni è intervenutasui social
dicendoche«dal giorno in
cui sonodiventatapresidente
delConsigliola miapriorità è
semprestatalavorareperaiu-
tare le famiglie, in particolare
quellepiù fragili».

La social card, anchenel
2024,è destinataainuclei fa-
miliari con almenotre perso-

ne econ un Iseenon superio-
re a 15 mila euro.Potrannoot-
tenerla solofamiglie residenti
in Italia e non beneficiarie di

altri contributi di povertà.La
card avrà unvalore comples-
sivo di 500euro, 40,3 euroin
più rispettoall’importo del
2023.Si trattaancheinquesto
casodi una sommaunatan-

tum che le famiglie potranno
utilizzare per l’acquistodi
prodotti alimentari, carbu-
ranti o abbonamentiper il
trasportopubblico.La lista di
generi alimentari acquistabili

è stata leggermenteampliata
con l’inclusione di prodotti
Dop e Igp, ortaggisurgelati,
prodotti da forno surgelati,
tonnoe carne in scatola.Sa-
ranno i Comunia comunicare
alle famiglie destinatarie del

sostegno,individuatedopo
chel’Inpsavràfatto i controlli
sui requisiti, lemodalitàdi ri-
tiro della tesserapressogli uf-

fici postali.Lacardsaràutiliz-
zabile pertre mesidalprossi-
mo primosettembre.

Perquestaoperazionesono
stanziati676milioni contro i

520milioni del2023e lefami-
glie beneficiariesaranno1,33
milioni, 30 mila in più dello
scorsoanno,ha detto Lollo-

brigida. Il ministro ha anche
detto che, comenel 2023,
«aspettiamodagli operatori

indicazioni sugli sconti»a fa-
vore deipossessoridella card,
chel’anno scorso eranostati
in mediadel15%.

Fin qui il governo.Per il Pd,
invece,la socialcard,dice il
capogruppoal Senato,Fran-
cesco Boccia,è solo «un’ele-
mosina elettoralecheoffende
chi habisogno.Conil governo
Melonisi èpassatidalreddito
di cittadinanzaper chi viveva

in condizioni difficili a poco
più di un caffèal giorno». La

card valeappena«41 euroal
mese,unapresain giro», ag-

giunge Laura Boldrini. Di
«ennesimo spota due giorni
dalleelezionieuropee» parla
ancheil vicepresidentedei 5
Stelle, Michele Gubitosa,
mentreNicolaFratoianni (Al-
leanza verdisinistra) accusail
centrodestradi essere«no-
stalgico della tesseradel pa-

ne, con una card chegià nel
2023 è servitaa poco, visto
chela povertàè aumentata».
Diviso, infine, il sindacato,
conCgil eUil critiche e laCisl
favorevole.

EnricoMarro
© RIPRODUZIONE RISERVATA

La misura
Vale 500euro. Andrà
allefamiglie dialmeno
3personeconIseefino
a15 mila euro
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La vicenda

. Il governoha
varatola

«socialcard
2024»: la
tessera,del
valoredi 500
euro,èrivolta

alle famiglie
menoabbienti
(conun Isee
inferioreai15
mila euro)e
saràoperativa
dasettembre

.La «social

card» servirà
percomprare
alimentidi

prima
necessità,

carburantee
abbonamenti
per i mezzi

pubblicilocali.

Sistimano1,33
milioni di
tessere

Con il Mef
Il ministro
Francesco
Lollobrigida, 52
anni, hafirmato
con il suo
omologo
Giancarlo

Giorgetti il

decreto
attuativoperla

socialcard
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Verso il voto
Fi, sfidadi Tajani
«DopoleEuropee
toccaallaRegione»
`Azzurri, comizioin piazzaMatteotti
«Cosìpartela riscossadeimoderati»

`Simpatizzantiin arrivodatuttaItalia
«Dopoil testdi giugnoc’è SantaLucia»
LOSCENARIO

Adolfo Pappalardo

Non c’è piùBerlusconimaèco-

me secifossenellapiazzanapole-

tana. «Silvio,Silvio, Silvio»,urlano
dalla piazzai militanti venuti da

LeelezioniCalendaapiazzadeiMartiri: «Nuovaideadi futuro». Carfagna:«Non èunderby traMeloni eDeLuca»

Europee,testperleRegionali
TajaniinpiazzadàlacaricaaFi: «PiùSudaBruxelles,anoi il candidatogovernatore»

Adolfo Pappalardo

Un testin vistadelleRegio-
nali, contantavoglia di da-

re una spallataal governatore
De Luca. È quanto trapela
dall’ultimo giornodi campagna
elettoraledi ForzaItalia, chera-
duna aNapoli il suostatomag-
giore. Tocca al leaderdi Forza
Italia Fulvio Martusciellolan-
ciare la sfida,sfruttandoil pros-
simo testdelleelezioni peril rin-
novo del parlamentoeuropeo.
In sintesi,«dopostrasburgo,il
candidatopervia SantaLucia».

Apag. 20
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mezzaItalia perla chiusuranazio-
nale della campagnaelettoraledi
Fi. «L’erede di Silvio non sonoio,

ma voi: il popoloazzurro», dice

Antonio Tajani per galvanizzare
la folla. Ma d’altrondela sceltadi
Napoli nonècasuale:«Amavaque-

sta città»,ripetesempreil vicepre-

mier. Manonèsoloamore.Dietro
c’è anche la riscossadel partito
che vuole recuperareconsensial

Sud,speciein Campania,in quella
cheeralacassafortedeivoti azzur-
ri. «Noisiamoquelli del‘ 94, ci ri-
troviamo quiperconquistarequel
30percentochevenivatributatoa
Berlusconiallepolitiche.Oggi in-
contriamo lastoria. Ma quale10
percento....AnziaSalvini dico:qui
alMezzogiornoprendiamo4 vol-

te i voti suoi.Enon dimentichiamo

comela Legachiamavail Sud...»,

arringainveceFulvio Martusciel-
lo, europarlamentareuscenteche
correperla riconferma.Eproprio
lui, il coordinatoreregionale,,non

riesceanasconderelacommozio-
ne e gli scappaunalacrimuccia
quandoricordaquell’annodi gra-

zia 1994. Ma è un attimo perché
dopoeccola sfidacheègiànell’a-
ria: leprossimeregionali.Nonaca-

so insisteràsuquestotastoanche
Tajanidopodalpalco:«In Campa-

nia serveun cambiamentoenoi
siamopronti a direla nostraperla
presidenzaRegioneCampania»,

dice il vicepremier.La sfida, in-
somma, aglialleati perSantaLu-
cia è già lanciata. A cominciare
dalla Lega cheFi vuole assoluta-

mente sorpassare:è questala li-

nea Maginot chesi sonoprefissati
gli azzurri. SorpassareSalvini,a

cominciaredalSud,dovelaLega5
anni fapreseunbottodivoti. «Non
faccio la corsasuglialleati, io pen-

so aprenderevotiperForzaItalia
per svolgere un ruolopolitico im-

portante, quellodiunagrandefor-

za moderata,di centro,averequel
ruolocheavevalaDc conisuoi al-

leati inpassato,unaforzadi riferi-

mento degli italiani chevogliono

essererassicurati.Siamo- sottoli-

nea - leali ai nostri alleati ma sia-

mo diversi, sennò saremmo un
partito solo.Fi èin mezzotra la
Meloni elaSchlein.Saremosem-

pre lealiconFdieLega madistinti
daloro.Cicandiamoasvolgere un
ruolo importante alle Ue:lìdecide
il partito più grande,il Ppe.E più
contaFi nelPpepiùcontal’Italia »,

èl’autoassistdi Tajanichechiama
al votoutile senzagirarci attorno.
D’altronde è franco: «Qualcuno,

qualchemesefa,dicevacheci sa-

remmo sciolti comeneveal sole,
chesaremmoscomparsidallavita
politica, chenonavremmosupera-

to losbarramentodel4 percento.

Siamo,invece, qui a riempire la
piazzadi una città comeNapoli,
capitaledel Sud con migliaia di
persone»,aggiungesempreil vice-

premier.

LA PIAZZA

Gli organizzatoriparlanodi 15mi-

la personein piazzaMatteotti.For-
se menomanonèquestoil punto:
riempionolapiazzacaraalcentro-

sinistra napoletano,quelladovesi
festeggiòla vittoria delle politiche
del2006grazieproprioaivoti pre-

si all’ombradel Vesuvio. Una pic-

cola rivincita postumaper Forza
Italiachequellasconfitta,Cavalie-

re inprimis,nonl’ha maidigerita.
L’atmosferaèfestosanonostante
il caldotorrido: i militanti in piaz-

zaballanocon lenotedeiRicchie
PoverimentreaSerenaAutieri il
compito di presentaredal palco.

L’atmosferaèfestosaec’èunasola
idea in testa:battereSalvini. In
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piazza,epoi sul palcoperla chiu-
sura finale,tutti i big.A comincia-

re dai ministri (Maria Elisabetta
Alberti Casellati,GilbertoPichetto

Fratin,PaoloZangrillo eAnnama-
ria Bernini),diversiparlamentari
comeClaudioLotito, Licia Ronzul-

li, Tullio FerranteStefaniaCraxi e
MaurizioGasparrie tutti e5 ipre-

sidenti diRegione(VitoBardi, Ro-
berto Occhiuto,FrancescoRober-

ti e Alberto Cirio). E sequalcuno
invocalasantitàcomeil capogrup-

po alla CameraPierpaoloBarelli
(«Silvo Berlusconiè semprecon
noieci guidadalassù», diceindi-
cando ilcielo),c’è chicheneappro-

fitta perfare campagnaelettorale.
Come la vulcanica Alessandra
Mussolini in piazzaconunaspe-

cie di aureolaintornoalcapofatta
con i santini con il suo nomee
quellodelcapolistaTajani.Giusto
per rimanere in tema di santi-
tà... Dalle casse,ovviamente, c’è
l’inno di Mamelima,soprattutto,
quellodiForzaItalia.È un tuffo nel
passato.

Infine la foto di gruppo:tutti i
bigsulpalcoperl’ultimo appellofi-

nale e un’ultima dedicaa Silvio:

«Questaè la piazzaintitolataa un
uomo che è stato uccisoperché
combattevaperlalibertà(Matteot-

ti, ndr). DedichiamolaaSilvio Ber-

lusconi, anchelui paladinodellali-

bertà».
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GLI ORGANIZZATORI

«15MILA MILITANTI

HANNO RIEMPITO

LA PIAZZA UTILIZZATA

IN PASSATO

DAI NOSTRIAVVERSARI»
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IL PUBBLICOI sostenitoridi Forza Italia a piazza Matteottinel giornodello stop alla campagna

LA MANIFESTAZIONETajani chiudela campagnaelettoraleNEAPHOTO
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