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1. Quadro normativo 

La presente manifestazione di interesse è emanata nell’ambito del PR FSE+ 2021-2027 Regione Lazio, Priorità 

2 “Istruzione e Formazione” obiettivo specifico ESO4.7 e adottato in coerenza e attuazione del contesto 

normativo sotto richiamato, che ne costituisce parte integrante: 

- Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR - General 

Data Protection Regulation) relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 

dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 

generale sulla protezione dei dati); 

- Regolamento(UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il 

Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; Regolamento (UE) 

2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale (QFP) per il 

periodo 2021-2027; 

- Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 

disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 

Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 

l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al 

Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 

dei visti; 

- Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 5345 final del 19 luglio 2022 che approva il 

programma "PR Lazio FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 

dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la regione Lazio in Italia (CCI 

2021IT05SFPR006); 

- Decreto Legislativo del 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, 

relativamente ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici, così come modificato dal 

Decreto Legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale 

alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 

libera circolazione di tali dati e che abroga la Direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei 

dati)”; 

- Decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri 

sull'ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) 

per il periodo di programmazione 2014/2020”; 

- Metodologia e criteri di selezione delle operazioni finanziate dal FSE+ approvati nella riunione del Comitato 

di Sorveglianza congiunto del PR FSE+ 2021-2027 e del POR FSE LAZIO 2014-2020 del 15 dicembre 2022; 

- DD G000654 del 20/01/2023 “Disposizioni transitorie per le verifiche di gestione (art. 74, paragrafo 2 del 

Reg. (UE) 1060/2021) delle attività nell'ambito del PR Lazio FSE+ 2021-2027; 

- Determinazione Regionale della Direzione Politiche per il Lavoro e Sistemi per l’Orientamento e la 

Formazione - Area Programmazione Lavoro – 28 marzo 2023, n. G04128 recante “Direttiva Regionale per 

lo Svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attività cofinanziate con il Fondo Sociale Europeo e 

altri Fondi” e relativi Allegati, che abroga la Determinazione Dirigenziale n. B06163 del 17/09/2012;  

- DGR n. 317 del 20/06/2023 “Approvazione del documento “Sistema di Gestione e Controllo - Descrizione 

delle funzioni e delle procedure in atto per l’Autorità di Gestione e l’Organismo che svolge la Funzione 

contabile” - Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob. "Investimenti a favore dell'occupazione e 

della crescita"; 

- Determinazione Dirigenziale n. G11407 del 28 agosto 2023 Approvazione del documento "Manuale delle 

procedure dell'AdG/OOII per la gestione ed il controllo degli interventi finanziati Programma Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) 2021-2027" - Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob. "Investimenti a favore 

dell'occupazione e della crescita";  

- L.R. 25/02/1992, n. 23, “ordinamento della formazione professionale; 

- Deliberazione della Giunta regionale n. 273 del 24/05/2016 concernente: Approvazione dei principi generali 

e delle procedure di revisione ed aggiornamento del Repertorio regionale delle competenze e dei profili 
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professionali, approvato con DGR 452/2012. Revoca e sostituzione dell’allegato A della Deliberazione di 

Giunta regionale n. 452 dell’11 settembre 2012; 

- DGR n. 254 del 05/06/2018 di “Istituzione del Repertorio regionale degli standard di percorso formativo e 

approvazione disposizioni in materia di riconoscimento di crediti formativi”; 

- Deliberazione Giunta Regionale n. 816 del 14/12/2018 Attuazione art. 13 della D.G.R. 122/2016: 

approvazione della Direttiva per l'accreditamento dei soggetti titolati per l'erogazione dei servizi di 

individuazione e validazione e/o del servizio di certificazione delle competenze nella Regione Lazio; 

- Deliberazione Giunta Regionale n. 682 del 01/10/2019 Revoca della D.G.R. 29 novembre 2007, n.968 e 

s.m.i. Approvazione nuova Direttiva concernente l'accreditamento dei soggetti che erogano attività di 

formazione e di orientamento nella Regione Lazio; 

- DGR n. 223 del 27/04/2021 di approvazione dello schema di Protocollo d’Intesa finalizzato all’attivazione di 

percorsi formativi professionalizzanti per giovani appartenenti all’Esercito, prorogato per un ulteriore 

biennio. 

 

Ogni modifica regolamentare e normativa disposta dall’Unione Europea, dallo Stato e dalla Regione Lazio, 

che intervenga successivamente alla pubblicazione del presente Avviso, sarà da considerarsi immediatamente 

efficace. 

 

2. Contesto  

Le Forze Armate svolgono, in ambito internazionale, operazioni umanitarie di pace e di soccorso e, in ambito 

nazionale, operazioni di supporto in caso di pubbliche calamità ed emergenza attraverso l’utilizzo di personale 

specializzato adeguatamente formato, specializzato ed in possesso dei requisiti professionali previsti dalla 

legge.  

Nel quadro delle strategie regionali finalizzate all’occupabilità dei giovani e, in particolare, delle azioni di 

formazione professionale per l’inserimento/reinserimento nel mercato del lavoro, la Regione ha condiviso 

con il Comando Genio, unico Ente dell’Esercito Italiano deputato alla formazione professionale delle 

maestranze della Forza Armata operanti nel settore edile-infrastrutturale, l’esigenza di sostenere 

l’acquisizione e il rafforzamento delle competenze delle persone operanti nelle missioni di pace internazionale 

e nelle attività nazionali. La Regione intende, quindi, contribuire, nell’ambito del PR FSE+, alla realizzazione di 

attività di formazione professionale per giovani appartenenti all’Esercito Italiano, finalizzate allo sviluppo delle 

competenze professionali necessarie al corretto svolgimento delle attività sopra indicate e utili a favorire 

l’occupabilità degli stessi. 

In tale contesto con DGR n. 223 del 27/04/2021 è stato approvato uno schema di Protocollo d’Intesa tra 

Regione e Comando Genio che è stato sottoscritto tra le parti in data 14/06/2021 e prorogato per altri due 

anni in data 05/06/2023, avente l’obiettivo di sperimentare forme di collaborazione per potenziare l’attività 

formativa realizzata dall’Esercito Italiano nell’ambito degli interventi nel settore del mantenimento 

infrastrutturale e in quelli necessari per il soccorso alle popolazioni (italiane ed estere) in caso di pubbliche 

calamità ed emergenza. 

 

3. Oggetto della manifestazione di interesse 

Con il presente Avviso per manifestazione di interesse la Regione, con la collaborazione del Comando Genio 

dell’Esercito (in seguito Comando Genio), intende raccogliere l’adesione di soggetti accreditati ai sensi della 

D.G.R. n. 682 del 01/10/2019 “Revoca della D.G.R. 29 novembre 2007, n. 968 e s.m.i. Approvazione nuova 

Direttiva concernente l'accreditamento dei soggetti che erogano attività di formazione e di orientamento 

nella Regione Lazio” e autorizzati all’esercizio del procedimento di riconoscimento dei crediti formativi ai 

sensi della DGR n. 254 del 05/06/2018 di “Istituzione del Repertorio regionale degli standard di percorso 

formativo e approvazione disposizioni in materia di riconoscimento di crediti formativi” interessati alla 

realizzazione di percorsi specialistici professionalizzanti riservati prioritariamente ai volontari in ferma iniziale 

(VFI) e in ferma prefissata (VFP) dell’Esercito Italiano e al  personale in servizio permanente presso l’Esercito. 

Il Comando Genio si impegna ad attivare i procedimenti idonei e propedeutici al coinvolgimento del personale 

formato negli interventi di assistenza sul territorio del Lazio nell’ambito delle funzioni istituzionali della Forza 

Armata. 
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Il miglioramento della capacità occupazionale dei giovani, nonché la creazione o potenziamento delle 

competenze del personale in servizio, sarà perseguita attraverso l’organizzazione di percorsi formativi riferiti 

ai seguenti profili professionali presenti nel Repertorio regionale delle competenze 

(https://www.regione.lazio.it/enti/formazione/profili-professionali):  

 

1. Installatore e manutentore di impianti elettrici civili, del terziario e delle building automation; 

2. Operatore delle strutture edili;  

3. Costruttore di carpenteria metallica; 

4. Installatore e manutentore di impianti civili idrotermosanitari e sistemi di scarico, di 

condizionamento, raffrescamento e climatizzazione, camini e canne fumarie; 

5. Operatore del legno e dell’arredamento. 

 

In esito al percorso verrà rilasciato un certificato di qualificazione professionale conforme alla DD G01803 

del 20/02/2019. 

 

I percorsi formativi dovranno essere organizzati tenendo conto, attraverso una preliminare fase di 

assessment, degli apprendimenti non formali acquisiti dai partecipanti che hanno già frequentato percorsi 

formativi svolti direttamente dal Comando Genio rivolti al personale dipendente sia esso in servizio 

permanente che in ferma annuale/quadriennale.  

 

La fase di assessment consentirà di rilevare e riconoscere i crediti formativi dei partecipanti attinenti al 

percorso formativo prescelto nel rispetto del sistema regionale approvato dalla DGR n. 254 del 05/06/2018 

di “Istituzione del Repertorio regionale degli standard di percorso formativo e approvazione disposizioni in 

materia di riconoscimento di crediti formativi”. 

 

Attraverso la presente manifestazione di interesse ciascun soggetto interessato potrà esprimere la propria 

candidatura selezionando i profili professionali di interesse e indicando la sede o le sedi dove intende svolgere 

il/i corso/i, considerando che i percorsi formativi potranno essere svolti presso le seguenti aree geografiche 

anche avvalendosi di sedi occasionali nel rispetto della DGR 682/2019: 

 

a) Roma 

b) Rieti 

c) Sora 

d) Sabaudia 

e) Viterbo  

 

I corsi dovranno avere un numero di partecipanti compreso da un minimo di 14 e un massimo di 20. Nel 

caso in cui non vi sia la possibilità di raggiungere il numero minimo di partecipanti tra i destinatari previsti 

dalla presente manifestazione di interesse, il gruppo classe potrà essere integrato da parte dei soggetti 

proponenti da soggetti disoccupati ai sensi della normativa vigente di un’età compresa tra i 18 anni e i 35, 

individuati attraverso delle procedure trasparenti nel rispetto di quanto previsto dalla Direttiva Regionale per 

lo Svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attività cofinanziate con il Fondo Sociale Europeo e 

altri Fondi, approvata con DDG n. G04128 del 28 marzo 2023. 

 

4. Soggetti proponenti  

I Soggetti proponenti che potranno manifestare interesse sono:  

- Operatori della Formazione con sede nel Lazio già accreditati o che hanno presentato domanda di 

accreditamento prima della presentazione della proposta per l’ambito Formazione post diritto/dovere e 

formazione superiore per uno o più settori oggetto della proposta progettuale, ovvero meccanica (profili 

1, 3 e 4), Edilizia (profilo 2) e Legno e arredamento (profilo 5) e che siano autorizzati o che abbiano 

presentato richiesta di autorizzazione all’esercizio del procedimento di riconoscimento dei crediti 

formativi per i profili prescelti ai sensi della DGR n. 254 del 05/06/2018; 

 

https://www.regione.lazio.it/enti/formazione/profili-professionali
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 - Associazioni Temporanee d’Impresa o di Scopo composte almeno da uno o più Operatori della 

Formazione già accreditati o che hanno presentato domanda di accreditamento prima della 

presentazione della proposta ai sensi della normativa regionale per l’ambito Formazione post 

diritto/dovere e formazione superiore per uno o più dei settori oggetto della proposta progettuale, 

ovvero meccanica (profili 1, 3 e 4), Edilizia (profilo 2) e Legno e arredamento (profilo 5) e soggetti che 

siano autorizzati o che abbiano presentato richiesta di autorizzazione all’esercizio del procedimento di 

riconoscimento dei crediti formativi per i profili prescelti ai sensi della DGR n. 254 del 05/06/2018. 

 

In tutti i casi di manifestazione di interesse da parte di Associazioni Temporanee di Impresa ovvero di Scopo, 

i Soggetti componenti dell’Associazione dovranno dichiarare l’intenzione di costituirsi in ATI o ATS 

(dichiarazione di intenti) indicando specificamente i ruoli, le competenze (Allegato A.1), dei singoli soggetti 

nell’ambito della realizzazione dell’intervento proposto.  

 

L’operatore della formazione dovrà essere effettivamente accreditato al più tardi al momento dell’avvio delle 

attività, a pena di revoca del finanziamento concesso.  

 

5. Destinatari   

I destinatari delle attività formative sono: 

- Giovani volontari tra i 20 ed i 40 anni in ferma iniziale e prefissata; 

- Militari in servizio permanente. 

 

6. Risorse finanziarie 

La Regione Lazio, successivamente alla istruttoria delle manifestazioni di interesse ricevute e alla 

individuazione del fabbisogno formativo da parte del Comando Genio, definirà con apposita Determina 

Dirigenziale l’ammontare di risorse finanziarie necessarie a valere sul PR FSE+2021-2027”, Priorità 2. 

Istruzione e Formazione” Obiettivo specifico g) Promuovere l'apprendimento permanente, in particolare le 

opportunità di miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo 

conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove competenze 

richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e 

promuovendo la mobilità professionale (FSE+) (ESO4.7). 

 

L'Amministrazione regionale con la stessa determina dirigenziale provvederà alla definizione della modalità di 

erogazione del contributo per le attività da realizzare. 

 

7.Termine e modalità di ricezione delle manifestazioni di interesse 

 

Le candidature dovranno essere trasmesse entro e non oltre il giorno 22 febbraio 2024 alla PEC: 

predisposizioneformazione@regione.lazio.legalmail.it riportando nell’oggetto la dicitura: “Candidatura 

manifestazione di interesse esercito” e dovranno essere presentate  utilizzando la modulistica di seguito 

elencata allegata al presente Avviso: 

 

- domanda di partecipazione, (allegato A), da stampare, firmare e allegare; 

- informativa privacy (allegato B); 

- documento d’identità in corso di validità in formato PDF del richiedente (non è necessario per le 

richieste sottoscritte con firma digitale). 

 

La candidatura deve essere presentata, pena l’esclusione, dal soggetto interessato alle attività oggetto della 

manifestazione di interessi e non può essere effettuata da soggetti terzi.  

 

È consentita la possibilità di firmare i documenti anche digitalmente. 

 

mailto:predisposizioneformazione@regione.lazio.legalmail.it
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8. Ammissibilità e successiva procedura di valutazione 

La Regione, entro 15 giorni dalla data di scadenza di presentazione delle domande svolge una verifica di 

ammissibilità sulle istanze pervenute da parte dei soggetti proponenti verificando la presenza dei requisiti di 

cui all’art. 4. 

Ad esito della verifica di ammissibilità formale, con la stessa determinazione dirigenziale di cui al punto 6 sono 

approvati gli elenchi dei soggetti ammissibili alla fase della presentazione della progettazione esecutiva e dei 

soggetti inammissibili, con indicazione dei motivi di esclusione.  

La determinazione dirigenziale è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio, sul portale istituzionale 

https://www.regione.lazio.it/cittadini/formazione/interventi-por-fse-2021-2027 e sul portale 

http://www.lazioeuropa.it. 

 

La pubblicazione sul BURL ha valore di notifica per gli interessati a tutti gli effetti di legge.   

Eventuali richieste di riesame da parte dei soggetti proponenti, risultati non ammessi in esito alla procedura 

di istruttoria di ammissibilità formale, saranno prese in carico dall’amministrazione solamente se ricevute via 

PEC all’indirizzo: predisposizioneformazione@regione.lazio.legalmail.it entro 30 giorni dalla data di 

pubblicazione della determina sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio. 

 

Contestualmente alla pubblicazione degli elenchi succitati, l’Amministrazione regionale procederà nell’ambito 

dello stesso atto alla definizione delle modalità di presentazione della progettazione esecutiva, dei criteri di 

ammissibilità e delle modalità della valutazione tecnica ai fini della individuazione delle proposte di 

progettualità esecutive ammissibili e finanziabili.  

 

Allo stesso tempo, al fine di semplificare la procedura di riconoscimento dei crediti formativi maturati 

nell’ambito dei percorsi formativi erogati dal Comando Genio sugli stessi ambiti tematici, la Regione definirà 

con un apposito provvedimento: 

• un sistema di crediti “ad hoc” che consentirà l’esonero dalla frequenza delle unità formative dello 

standard regionale, date per assolte attraverso frequenza dei relativi percorsi svolti dal Comando 

Genio; 

• le modalità di accesso di tutti i partecipanti ai corsi svolti dal Comando Genio alla parte integrativa 

degli ordinari percorsi affidati agli organismi accreditati, a fini del conseguimento della qualifica 

professionale certificata; 

• le conseguenti modalità di accesso ad unico esame, svolto con vigenti modalità ex l.r. 23/1992, di 

tutti i partecipanti ai percorsi realizzati dagli organismi accreditati selezionati dall’Amministrazione 

(ovvero sia chi lo frequenta integralmente, sia chi accede con i crediti con valore a priori). 

 

L'Amministrazione regionale si riserva la facoltà di revocare, modificare o annullare la manifestazione di 

interesse con atto motivato, qualora ne ravveda la necessità o l'opportunità, senza che possa essere avanzata 

pretesa alcuna da parte dei proponenti. 

 

9. Condizioni di tutela della privacy  

Tutti i dati personali raccolti dall’Amministrazione nell’ambito della presente procedura verranno trattati in 

conformità al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016. A tal 

riguardo, si rimanda all’Informativa sul trattamento dei dati personali di cui all’Allegato B. 

 

10. Foro competente 

Per tutte le controversie che si dovessero verificare si elegge quale unico foro competente quello di Roma. 

 

11. Responsabile del procedimento 

Ai sensi della L. 241/90 e s.m.i., il responsabile del procedimento è il Dott. Paolo Giuntarelli Dirigente 

dell’Area Predisposizione degli Interventi della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per 

l’Occupazione. 

 

 

https://www.regione.lazio.it/cittadini/formazione/interventi-por-fse-2021-2027
http://www.lazioeuropa.it/
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12. Assistenza Tecnica durante l’elaborazione delle Proposte 

Per fornire assistenza e supporto anche in fase di presentazione delle candidature è possibile rivolgersi al 

seguente indirizzo di posta elettronica a partire dalla pubblicazione dell’Avviso e fino a due giorni prima della 

scadenza per la presentazione delle proposte: formazioneesercito@regione.lazio.it 

 

13. Documentazione delle procedure 

L’Avviso sarà pubblicizzato sul sito internet della Regione Lazio: 

https://www.regione.lazio.it/cittadini/formazione/interventi-por-fse-2021-2027 

http://www.regione.lazio.it/rl_formazione/ nella sezione Bandi e avvisi, nella sezione Bandi e avvisi, sul portale 

http://www.lazioeuropa.it/ e sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.regione.lazio.it/cittadini/formazione/interventi-por-fse-2021-2027
http://www.regione.lazio.it/rl_formazione/
http://www.lazioeuropa.it/

