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FONDO PARITETICO INTERPROFESSIONALE
NAZIONALE PER LA FORMAZIONE CONTINUA

Circolare n. 2/2023

Alla c.a.
Titolari CFI/CFR
Soggetti Gestori

Crema, li 12 maggio 2023
OGGETTO

Conto Formazione di Impresa/Conto Formazione di Rete - Disposizioni relative ai Piani
Formativi - FNC.

Con riferimento all’oggetto si rappresenta quanto segue.

Le presenti disposizioni integrano quanto previsto nel Manuale di Gestione del
Conto Formazione di Impresa/Conto Formazione di Rete vigente (di seguito, per brevita,
anche Manuale di Gestione CFI/CFR) esclusivamente con riguardo ai Piani Formativi - FNC,
seconda edizione. Per tutto quanto non specificato valgono le regole contenute nel Manuale
vigente.

1. Candidatura del Piani Formativi - FNC.

[ Piani Formativi - FNC possono essere candidati al Fondo dopo l’avvenuta
pubblicazione sul sito istituzionale di Formazienda del codice univoco identificativo
dell’istanza presentata dall'impresa ad Anpal e per la quale quest’ultima ha inviato al Fondo
un flusso informativo.

[ Piani Formativi - FNC possono essere candidati al Fondo al massimo entro le ore
18:00 del 5 giugno 2023 - secondo le specifiche riportate nel documento Programmazione
anno 2023 pubblicato in home page sul sito del Fondo - e non dovranno essere corredati
dall'intesa politica-sindacale, rilasciata secondo quanto previsto nell’Accordo
interconfederale “Criteri e modalita per la condivisione, fra le Parti Sociali, dei Piani
Formativi” sottoscritto da Sistema Impresa e Confsal il 02 maggio 2018, in quanto sara
tenuto in considerazione l'accordo di rimodulazione dell’orario di lavoro gia sottoscritto
dalle 00.SS., che dovra essere allegato alla documentazione da presentare in fase di
candidatura unitamente al progetto formativo presentato ad Anpal ai fini dell’istanza FNC e
alla documentazione gia prevista nel Manuale di Gestione del Conto Formazione di
Impresa/Conto Formazione di Rete vigente al paragrafo 3.8.3.

Tenuto conto che, come da disposizioni dell’Anpal, I'impresa non puo essere
soggetto erogatore dell’attivita formativa, ai fini della candidatura del Piano Formativo
I'impresa titolare del Conto deve obbligatoriamente indicare un Soggetto Gestore delle
attivita.

Inoltre, nel caso in cui siano coinvolti nel Piano Formativo enti erogatori/attestatori
non accreditati al Fondo Formazienda, dovra essere presentata, in fase di candidatura,
anche la documentazione con indicazione dei riferimenti di autorizzazione o di
accreditamento.

Unicamente per le imprese che rientrano nella definizione di «impresa unica» e
hanno attivo un Conto Formazione di Rete Impresa Unica sono consentite le aule
interaziendali; resta inteso che ciascuna impresa, facente parte dell'impresa unica, deve
aver presentato ad Anpal singola istanza a cui é collegato il relativo Piano Formativo - FNC,
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da gestire come istanza singola aziendale nell’ambito del monitoraggio delle attivita
formative sul sistema informatico.

Ad integrazione di quanto previsto dal paragrafo 4.2. del Manuale di Gestione del
Conto Formazione di Impresa/Conto Formazione di Rete, in sede di valutazione del Piano
Formativo candidato, il Nucleo di Valutazione Tecnico procedera anche alla verifica
dell’adesione dell'impresa al Fondo e alla verifica della rispondenza del Piano Formativo
con il progetto formativo presentato ad Anpal.

2. Determinazione del costo complessivo dei Piani Formativi - FNC.

[ Piani Formativi - FNC presentati al Fondo potranno essere finanziati totalmente o
parzialmente; in ogni caso, I'intero Piano Formativo - FNC dovra essere realizzato secondo
la disciplina del Fondo, anche con riferimento alle verifiche e ai controlli in capo al
medesimo, in coerenza con quanto stabilito con Decreto del Commissario Straordinario del
12.12.2022 n. 0000345.

I Piani Formativi - FNC devono prevedere un minimo di 40 ore di attivita formative
e un massimo di 200 ore per ciascun dipendente.

Per i Piani Formativi FNC non € ammessa la modalita di finanziamento a voucher
mentre potranno essere utilizzate le modalita di finanziamento a UCS e a costi reali.

La modalita di finanziamento a costi reali deve intendersi integrata anche con i
seguenti parametri valevoli ai fini della determinazione del finanziamento:

Max Costo ora/allievo Max costo ora/corso  Durata in ore

€6,00 € 165,00 Minimo 40 ore - Massimo 200 ore

Siricorda che la quota di finanziamento massima per ciascun Piano Formativo - FNC
coincide con le disponibilita presenti sui Conti integrabili con le risorse maturande di una
annualita.

In caso di Piani Formativi di valore superiore alle disponibilita presenti sul Conto,
ivi comprese le risorse maturande, il relativo costo in eccesso rimarra a carico dell'impresa,
fermo restando il fatto che la quota di finanziamento pubblico dovra essere assegnata a tutte
le azioni del Piano Formativo e che 'effettiva realizzazione dei percorsi formativi e delle
attestazioni rilasciate a seguito della conclusione delle attivita saranno oggetto di controllo
da parte del Fondo.

3. Gestione dei Piani Formativi - FNC.

Per i Piani Formativi FNC non si applica quanto previsto al paragrafo 6.3.2. del
Manuale di Gestione CFI/CFR e, quindi, non & possibile effettuare I'avvio anticipato.

Fatte salve eventuali diverse disposizioni dettate dall’Anpal, non saranno ammesse
modifiche ai Piani formativi presentati, in coerenza con quanto stabilito nell’Avviso
pubblico emanato da Anpal all’articolo 6. “Il progetto formativo di sviluppo delle
competenze”.

Sono destinatari degli interventi formativi i/le soli/e lavoratori/trici dipendenti
occupati/e nelle imprese peri/le quali & stato rimodulato o ridotto I'orario di lavoro a fronte
della partecipazione a percorsi di sviluppo delle competenze. Non sono ammessi uditori.
Non & ammessa, inoltre, la sostituzione/integrazione dei partecipanti prevista al paragrafo
6.3.7. del Manuale di Gestione CFI/CFR in coerenza con quanto disposto da Anpal.
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Si ribadisce, infine, che I'impresa che presenta istanza di accesso al Fondo Nuove
Competenze non pud essere soggetto erogatore della formazione.

4. Termini e durata dei Piani Formativi - FNC.

[ Soggetti Gestori di un Piano Formativo - FNC sono tenuti, a pena di decadenza del
finanziamento del Fondo Formazienda, al rispetto dei termini e della durata massima
previsti per i percorsi di sviluppo delle competenze dei lavoratori secondo quanto stabilito
dall’Avviso pubblico Fondo Nuove Competenze - FNC - emanato dall’Anpal in data 10
novembre 2022.

In particolare, dovranno essere rispettati i seguenti termini:

a) il Piano Formativo ammesso a finanziamento deve essere avviato
successivamente alla data di comunicazione di approvazione dell'istanza da parte di Anpal
e a quella di comunicazione di approvazione del Piano Formativo da parte del Fondo;

b) il Piano Formativo deve essere concluso e rendicontato entro 150 giorni dalla sua
approvazione ovvero concluso entro 110 giorni dalla sua approvazione e rendicontato entro
40 giorni dalla conclusione ove l'impresa abbia optato per tale modalita in sede di
presentazione dell’istanza ad Anpal.

Non sono ammesse proroghe rispetto ai termini di cui alle precedenti lettere a) e b)
e non si applica la sospensione dei termini.

In caso di opzione per la realizzazione del Piano Formativo entro 110 giorni dalla
sua approvazione, ove occorra, le attivita formative, previa comunicazione al Fondo,
potranno essere concluse anche successivamente purché nel rispetto del termine di 150
giorni comprensivi della rendicontazione e della richiesta di saldo ad ANPAL.

In ogni caso, indipendentemente dai termini di cui alla precedente lettera b), i Piani
Formativi — FNC, fatte salve eventuali proroghe comunicate da Anpal, devono essere chiusi
e rendicontati entro e non oltre il 20 ottobre 2023.

Il Soggetto Gestore entro e non oltre 7 giorni dall’'ultima data di calendario delle
attivita formative e comunque prima che 'azienda trasmetta l'istanza di saldo ad Anpal,
dovra provvedere alla chiusura del Piano Formativo e al caricamento degli attestati.

5. Verifiche ex post

Le verifiche ex post saranno effettuate in due distinti momenti:

1. entro 10 giorni dalla richiesta di Anpal, a seguito della richiesta di saldo da parte
dell'impresa all’Agenzia, il Fondo provvedera a verificare:

- le ore di formazione svolte per ciascun lavoratore;

- le attestazioni in esito;

- la conformita dell’ente erogatore;

- la conformita dell’ente attestatore.

2. entro 60 giorni a decorrere dalla data di ricezione della rendicontazione completa
il Fondo provvedera ad effettuare la valutazione della rendicontazione.

In sede di verifica ex post il Fondo non riconoscera il finanziamento per attivita
formative inferiori a 40 ore in coerenza con quanto disposto da Anpal.

Il Presidente

Aﬁﬁre@gnaml



