Fondolavoro

Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale
per la Formazione Continua
delle Micro, Piccole. Medie e Grandi Imprese

GRADUATORIA AVVISO N. 02/2023

Delibera del Consiglio di Amministrazione del 18/05/2023

S . - . . L. _— importo del piano contributo di .
numero ente beneficiario codice fiscale denominazione del piano formativo data acquisizione ora acquisizione R punteggio status
formativo Fondolavoro
1 CDL STUDIO ASSOCIATO 14223371007 DISCIPLINA E LIMITI DEL POTERE DI CONTROLLO DATORIALE NELL’ERA DIGITALE 12/04/23 12:46 4.000,00 € 4.000,00 € 90 2;“35:‘2:":
5 il GluSERDE P AGGIORNAMENTO NELLA CONSULENZA DEL LAVORO: GLI AMMORTIZZATORI SOCIALI DEL 2023 E LE 12/04/23 1455 £.000,00€ L0000 5 ammissibie
RECENT! NOVITA’ SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO finanziabile
3 PIRRO MARIA TERESA PRRMTRE0E69H501M FONDAMENTI NELLA GESTIONE DELLA CESSAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 13/04/23 10:12 4.000,00 € 4.000,00 € 89 ?E:j:::i'::
4 BUFANO ANTONIO BFNNTNS6L30E645Y GESTIONE E TRATTAMENTO DATI 20/04/23 16:30 4.000,00 € 4.000,00 € 88 i:;:i's:::
) issibil
5 COLUCCI AGNESE CLCGNS69D53H501Y LA TRASFORMAZIONE DELLE MODALITA DI LAVORO IN SEGUITO ALLA CRISI SANITARIA 12/04/23 16:47 4.000,00 € 4.000,00 € 84 i:::\lzs.:b:l:
L' ADEGUAMENTO DELLO STU issibil
. LUCIA DONATINA LCUDTNEATS6D503H AMENTO DELLO STUDIO PROFESSIONALE AL LAVORO AGILE E SICUREZZA SUL LAVORO P 1635 RE— R o ammissibile
NELL’ATTUALE CONTESTO LAVORATIVO finanziabile
7 CDL CAMPETI MASSIMILIANO CMPMSM70TO6H501S LA TRASFORMAZIONE DIGITALE E | SUOI EFFETTI SUL RUOLO DEL CONSULENTE DEL LAVORO 12/04/23 16:27 4.000,00 € 4.000,00 € 78 ::::":IZ':I'::
8 RUGGIERO GIOVANNI RGGGNN75D072133T GESTIONE E TRATTAMENTO DATI 12/04/23 16:28 4.000,00 € 4.000,00 € 78 ?:;Z:'E:::
9 STUDIO ASSOCIATO CADONI 09201861003 AVANZAMENTO DELLE COMPETENZE IN FISCALITA’ INTERNAZIONALE 13/04/23 16:51 4.000,00 € 4.000,00 € 78 ?.r:::zs.saf.l::
10 STUDIO ASS.CONS. DEL LAVORO DE BENEDICTIS-VILLANI 12231561007 INCREMENTO DELLE COMPETENZE SULLA RECENTE NORMATIVA GIUSLAVORISTICA E PREVIDENZIALE 14/04/23 09:30 4.000,00 € 4.000,00 € 78 jlr:;‘::':::z
11 O P ADEMPIMENTI AZIENDALI IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO: ANALISI DELLE NOVITA NORMATIVE S 167 P £.000,00€ o ammissibile
RECENTI finanziabile
" . ONGENCSSL24HE01P AMPLIAMENTO DELLE CONOSCENZE NEL MERCATO DEL LAVORO: LE NOVITA’ NORMATIVE NELLA 13/04/25 1558 £.000,00€ 400000 € = ammissibie
LEGGE DI BILANCIO 2023 finanziabile
U ] : ] —
3 TUBIC M URIMIEHELE A LO STUDIO COMMERCIALISTA NELLERA DIGITALE: MIGLIORAMENTO DELLEFFICIENZA DELLO STUDIO E yejoaas L6t 4.000,00 € £.000,00€ = ammissibile
INNOVAZIONE NELLA RELAZIONE CON | CLIENTI finanziabile
" O AP MICHELA P AMIHLEOTELHS01S PIANIFICAZIONE PREVIDENZIALE E SCELTE STRATEGICHE IN AMBITO PENSIONISTICO: CRITERI DI N 1a1s £.000,00€ PR ” ammissibile
CALCOLO E ANALISI DELLA DISCIPLINA NORMATIVA finanziabile
15 STUDIO LENZINI TIZIANA LNZTZN61R59H501) CORSO DI AGGIORNAMENTO IN GESTIONE FINANZIARIA PER LA COMPETITIVITA AZIENDALE 13/04/23 09:18 4.000,00 € 4.000,00 € 76 ?":a"r“':lsa'g:::
16 DR. MOROLLI MASSIMILIANO MRLMSM66P26H501G CORSO DI PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE IN MATERIA DI PAGHE E CONTRIBUTI 13/04/23 14:50 4.000,00 € 4.000,00 € 76 2:::::'5:::
17 STUDIO BENIGNI SIMONE BNGSMNS1LO2F611X CORSO DI SPECIALIZZAZIONE IN PAGHE E CONTRIBUTI: ASPETTI TEORICI E PRATICI 13/04/23 17:00 4.000,00 € 4.000,00 € 76 ::;‘;::I'::
GESTIONE DELLA CO ' issibil
18 DE LUCA MAURIZIO DLCMRZ68C31H501P A NTABILITA: IMPLEMENTAZIONE DELLE COMPETENZE SU ADEMPIMENTI 14/04/23 10:02 4.000,00 € 4.000,00 € 76 I
CONTABILI, FISCALI E AMMINISTRATIVI finanziabile
19 STUDIO ASSOCIATO MOROLLI PULCINI 05349151000 LE NOVITA IN MATERIA DI FISCALITA PER LE IMPRESE NELL'ERA POST-PANDEMICA 14/04/23 10:38 4.000,00 € 4.000,00 € 76 af.r:::\z:::ll:
2 CARAMANTE MASSIMO ERMMEMISE A ARE R ILRUOLO DEL COMMERCIALISTA NELLA CONSULENZA AZIENDALE: PIANIFICAZIONE FISCALE 13/04/23 . £.000,00€ 000,00 - ammissibie
STRATEGICA, GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E GESTIONE DEL RISCHIO finanziabile
21 DAVADO CLELIA DVDCLLS9L42H4041 ANALISI DELLE MODALITA OPERATIVE PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO E LA CHIUSURA D'ESERCIZIO 13/04/23 16:20 4.000,00 € 4.000,00 € 75 ::::Z‘:"":
22 SALVATORI GIUSEPPE SLVGPP38C23L182G NORMATIVA FISCALE E DISCIPLINA GIUSLAVORISTICA PER | LAVORATORI DISTACCATI 14/04/23 09:41 4.000,00 € 4.000,00 € 75 ;:’:::;Z‘::::
23 PERINI STEFANO PRNSFN69H16H501F CORSO DI FORMAZIONE CONTINUA PER CONTABILI 14/04/23 11:17 4.000,00 € 4.000,00 € 75 ?I':a"r‘]':;':]':
2 S — S INCREMENTO DELLE COMPETENZE NEL MERCATO DEL LAVORO: ANALISI DELLE PRINCIPALI MISURE 14/04/23 1407 p—. £.000,00€ - ammissibie
OCCUPAZIONALI NEL 2023 finanziabile
o S RABIND MR ROSARIA CCRMRSGOLE3HS01R CORSO DI AGGIORNAMENTO SULLE NOVITA GIURIDICHE IN TEMA DI CONTRATTUALISTICA E RAPPORTI —— Sires - I 7 ammissibie
DI LAVORO finanziabile
26 NAPOLITANO BIAGIO NPLBGI64P20B565R PIANIFICAZIONE FISCALE: DALLA NORMATIVA AGLI ADEMPIMENTI 13/04/23 17:15 4.000,00 € 4.000,00 € 73 ::;':;'E:::
27 MARTINI WALTER MRTWTRS6E04H501D CORSO DI AGGIORNAMENTO FISCALE SULL'IVA NAZIONALE E INTERNAZIONALE 12/04/23 15:09 4.000,00 € 4.000,00 € 72 :Ir::;:::::
28 STUDIO COMMERCIALE METODO 07960961212 CONTABILITA' GENERALE AZIENDALE 13/04/23 11:02 4.000,00 € 4.000,00 € 72 ::::\I::E::Z
29 0OLOCCO RAG. ANDREA LCCNRG62C16H355E SVILUPPO E INNOVAZIONE DI UNO STUDIO PROFESSIONALE 14/04/23 10:04 4.000,00 € 4.000,00 € 72 2:“;'::::::
30 STUDIO DI BERNARDO LIDIA DBRLDI71C63G902G GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO E ELABORAZIONE DEL CEDOLINO PAGA 20/04/23 12:37 4.000,00 € 4.000,00 € 72 ?::;':‘;’::
31 STUDIO COMMERCIALE E DEL LAVORO 02882180603 OTTIMIZZAZIONE ED EFFICIENZA DELLE RISORSE. 21/04/23 11:19 4.000,00 € 4.000,00€ 72 :r:a"r"'::::::
non ammissibile
32 RIGOLONE MAURO RGLMRAG6B17L750H TECNICHE DI RICONDIZIONAMENTO DEGLI STRUMENTI NELLO STUDIO ODONTOIATRICO 14/04/23 16:15 o il
5 el ANTERELLL S AGGIORNAMENTO IN TEMA DI LICENZIAMENTO E TUTELE CRESCENTI NEL 2023: LE GARANZIE PER | 14/04/23 s non ammissibie
LAVORATORI NELL’ATTUALE SCENARIO SOCIO-ECONOMICO non finanziabile
TOTALE ISTANZE DI FINANZIAMENTO AMMISSIBILI FINANZIABILI 124.000,00 €
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