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dal provincialismo e staccarladagli
stereotipi,perportarlapienamentein
Europaenellamodernitàsenzarinne-

gare la suamiglioretradizione cultu-
rale. Eccole mie Colonned'Ercole:da

città ribelle a città europea.Perché
Napolinon è solo Gomorra)).

A proposito di Gomorra, siamo
all'ultimocapitolo.La polemicatie-
ne bancodaanni:ha danneggiato
l'immaginedi Napoli.Anzi no, ha
svolto ima meritoria operadi de-

mmcia. Leiha visto levarie stagioni
dellaserie?Cheopinionesi è fatto?

Ĝomorra ha rappresentatouna
facciadella città in una determinata
fasestorica,che in parteè alle nostre
spalle.Per un periodoNapoli è stata
identificata totalmenteconla fiction.

Scampiaoggiè im quartieremolto di-
verso anchegrazieall'attenzione de-

terminata da Gomorra, cheha fattoda
spondaper laparte sana,ha contribu-

ito alla rigenerazionesociale denun-

ciando i problemi.Nelfrattempoperò
lacittà hapagatola mancanzadi una
narrazioneanchepositiva, chein un
certo sensocontrobilanciassequella
della fiction,e in cuiemergesserole
forzedel Benein antitesia quelle del
Male.Gomorra èil raccontoimilatera-

le di una metropoli, che è esistitaed
esisteancora,ma chenon ha un solo

volto. Poi sonoarrivatialtri prodotti,
pensoalle fiction ispirate dai libri di

Maurizio deGiovanni,agli ultimi, me-

raviglio si film diMartoneeSorrentino.
Li amo molto.Raccontanoun'altrafac-

cia della città,ricca,complessa.Napo-
li è tantestorie,nonima soltanto».
Pensache neigiovani,soprattutto
deiquartieripiùdisagiati,abbiacon-

tributo acostruiremiti sbagliati?

«Questo èim tema. Il mito della ca-

morra comeimicastrada peraffermar-

si, quasi una sorta di mitologia della
criminalità.È accaduto,pensoagli
altarini per i boss,ai muralesdisegna-

ti in memoria di giovani malviventi
uccisi.Gomorra ha creatodeimiti, tut-

tavia è pur sempreimacronaca della
realtà.Non possiamoignorarla,ma
dobbiamolavoraresulla speranza,sul
lavoro esull'educazioneperi giovani,
soprattutto nelle fascepiù deboli».

22 I il venerdì I 5 novembre 2021

<SESÓAMPIAOGGIÈ MOLTO

FINELOSI DEVE

L'arcivescovodi Napoli hadettoche
la politica si è abituata al sangue
della camorra.

«È unadenunciafondata.La politi-
ca non è statacapacedi contrastare
con strumenti adeguatila criminalità
organizzata.Chesicombattenonsolo

con la repressione,ma anchedando
opportunità divita.Molti studenti qui

sonocostrettiad andarevia per trova-
re un impiego.La societàsi impoveri-

sce mentresi moltiplica la manovalan-
za criminale» .
GiuseppeSala a Milano; Roberto
Gualtieria Roma:dalle grandicittà
sembraemergereima richiestadi
personalitàcompetentie concrete.

«Il sentimentopolitico alla baseè
lo stesso.Ho fattocampagnaelettora-
le neiquartieripopolari eho avvertito
nei cittadini la necessitàdi risposte
fattive ai problemi e di costruire oltre
i confiitti.Qualitàdella vita, efficienza
dei servizi: ecco cosaconta» .

«COMESINDACO
SPEROCHE IL NAPOLI

SIAAL PRIMO POSTO.
JUVE, PER GUI

TIFO,ALSEGONDO»

Dovenascequestosentimento?
«Nascecon la pandemia.Ha fatto

capire alle personechela politica co-
me puroconfiitto non servea nulla.Si
respirauna grandevoglia di fare» .

Insommadopo i populisti senza
competenze,arrivanoiprimi della

classe:Draghipremiere via via, in
scala,i sindacitecnocrati.

«Con una differenza.Il governo
Draghi nasceda un accordo parla-
mentare. L'elezionedeisindaci è sta-

ta una sceltapopolaredei cittadini.
Alla basec'è la stessarichiestadi
concretezza.Ma attenzione,la rabbia
puòtornare.Peggioredi prima».
Conl'ondaemotivadei socialche
influenzala politica ovunque.

«In questafase èdi nuovo impor-
tante il contatto,le personevogliono
toccarelapolitica,stringere la mano,
guardarenegli occhi.Sono dapocoin
caricae la gentemifermaper strada.
Le aspettative sonoaltissime. Il ma-
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Sopra, un agente requisisce i'urna con

ie ceneri del giovane boss Emanuele

Sibilio, ucciso in un agguato nel 2015.

L'urna era parte dell'altarino allestito
dai genitori nel cortile di casa. A sinistra,

uno scatto delle Vele di Scampia (2020)

lessere ovviamente persiste, innes cato

dalla pandemia e, prima ancora, dalla
crisi del 2008. Il ceto medio e i ceti po-
polari hanno pagato un prezzo eleva-
tissimo.C'è stata una reazione di rab-

bia, dipancia. Dopo l'ubriacatura po-
pulista servivaun'azione costruttiva,

che coniugasse diritti e svi-

luppo. Finalmente oggi si

avverte. Ma se non arrivano
rapidamente i fatti, avremo

un'altra ondatadi proteste,

più violentaperchégenera-

ta dalla disillusione ».

Dopol'assalto alla CgU di

Roma, teme imritomo del

neofascismo?
«No, piuttosto il ritorno

degli estremismi di destra
e di sinistra ».

Il suo legame più stretto è con Giu-
seppe Conteo con Enrico Letta?

« Entrambi. C on Conte ho condiviso,

da ministro, la difficilissima fase di
governo della pandemia. Con Letta

avverto molte affinità. Siamo entram-

bi riflessivi e sobri nei toni. Però ora
tocca a loro, in Parlamento. Abbiamo

firmato il Patto per Napoli, servono

risorse per ripartire» .

Leader del passato a cui si ispira?
«Enrico Berlinguer, per il senso

altissimo delle istituzioni. Aldo Mo-

ro, per il valore sociale conferito alla

politica ».

E leader mondiali?

«Manca una figura carismatica, che

faccia sognare, la crisi soffia con trop-
pa forza.Papa France-

sco lo è, ma in campo

morale. E negli Stati

Uniti non c'è più il pri-
mo Obama».

A livello locale, un
leader ingombrante
è il p r e s i de n t e De
Luca, che l'ha ap-
poggiata alle elezio-

ni. È sicuro di essere

« CANZONE
STAIRWAYTOHEAVEN
DEI LED ZEPPELIN:
IN QUESTOMOMENTO

È MIA PREFERITA»

indipendente da lui?
«Ho sempre avutouna buona inte-

sa istituzionale conDeLuca,ma sono

stato e sarò sempre autonomo. Piut-

tosto l'anomalia era il conflitto per-

manente t r a Regione e Comune,

quando c'era il mio predecessore » .

Tifa Juventus, ma quest'anno il
Napoli va forte.

«Il calcioqui è unfenomenodiverso
che altrove. Il successodel Napoli co-

me squadra è il trionfo diuna città. Da

sindaco non posso che auspicarlo » .

Anche se fosse la volta buona e la

Juve finisse al secondo posto die-

tro il Napoli?
«Certo, anche cosi. E sarei felicissi-

mo per la mia città » .

Un anno fa moriva Maradona.

«Sono un suo grande ammiratore,

rappresenta il sogno di riscatto di

ognuno: partire ultimo e diventare

primo. Per questo l'identificazione dei

napoletani con lui è così forte.In ge-

nerale,però,sonoun tifoso moderato.

Amoil calcio,ma soprattutto la lettu-
ra e la musica » .

E che cosa legge, sindaco?

«Molti saggi scientifici ed economi-

ci. La grandeletteratura.I protagonisti

del pensiero politico ».

Lei di formazione è socialista.
«Prediligole opere di Gramsci, Go-

betti, Rosselli. Sono un riferimento
costante per lamia azione. Però al tem-

po stesso mi affascina l'innovazione,

in particolare Steve Jobs ed Elon Mu-
sk. Un grande visionario» .

E la musica?
«Gli anni 70 e 80,tutto il rock pro-

gressivo, Springsteen, Led Zeppelin,

Genesis, King Crimson, gli Yes, il blues
americano.Ma anche i cantautori ita-

liani; De Gregori,De André, Pino Da-

niele. In casa deimiei genitori conser-

vo ancora mille 33 giri in vinile » .

La canzone che la ispira di più in
questo momento?

«Stairway to Heaven dei Led Zep-

pelin» .

La" scala per il Paradiso".
« Costruire la scala per il Paradiso

diNapoli: cos'altro potrebbevolere im

sindaco?» .

Ottavio Ragone
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GAETANO MANFREDI. «LA SERIE TV? ALLA FINE, MOSTRANDO

SOLTANTO UNA PARTE DELLA REALTÀ, HA SPINTO L'ALTRA

A VENIRE FUORI» . INTERVISTA AL NUOVO SINDACO DI NAPOLI

VEDERE MENO
CAMORRA
Ej I^EJGGEJRiEJ

PIÙ OMERO
di Ottavio Ragone

APOLI. Come Ulisseil viag-

giatore, Gaetano Manfredi
si dispone ad attraversare

mari tempestosi con pa-

zienza, tenacia,serena astuzia politi-

ca. Quando parla gesticola poco, qua-

si bisbiglia. Dopo i furori verbali di

Luigi de Magistris, Napoli ha un sin-
daco british. Il pensieroriflessivo alla

guida della terza città d'Italia. «Ho

letto e riletto l'Odissea. Mi piace il sen-
so della scoperta, quella sete di cono-

scenza che non si placa mai ».

Dunque U nuovo sindaco di Napoli

ama Omero e si identifica in Ulisse.
«Si, anche se in senso simbolico,

com'è ovvio, non ho il fisico (sorride).

Èuna figura che mi ha sempre affasci-
nato. L'idea di sfidare l'ignoto, di an-

dare oltre le Colonne d'Ercole ».

Equali sono le Colonne d'Ercole di
Napoli?Fin dove vuole traghettare

la suacittà, sfruttando il 63 percen-

to con cui ha vinto al primo turno?

Il sindaco- Ulisse si ferma, studia il
corso dei venti. Già rettore della pre-
stigiosa Università Federico II, docen-

te di Ingegneria, è un tecnico. Ma nei
momenti complessi si ispira ai classi-
ci. « Vorrei allontanare Napoli ZI
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i,ULTIMASTAGIONEDIGOMORRAPERGENNYECIROLA_RESADEICONTIai-pONJ.'ARRIVA-ANCHE''NEÀBBIAMÒPARLATOCONREGISTIESCENEGGIATORI.PERCHEDIETROILRANCORESINASCONDEVAQUALCOS'ALTRO...SCOPRIRE

^ Una scena di Gomorra 5,
"l® novembresu Sky

in streaming, su Now.

Òomorra è una serie
orT^inale Sky prodotta
da C^ tieya. Nella foto
piccola, Marco D'Amore
e Salvatore Esposito
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OLLENATROCCHIA(NapoK). Eraprima-

vera, in un capannoneindustriale abban-

donato (chenellarealtàèunafabbricadi

gru in pienaefficienza) si distribuiva ai capopiaz-

za la cocaa prezzistracciati:strategiadi mercato

decisaperfarelevistochetuttaGomorra,laconflittodaavoltedadirimbombiedaGennySavastanoscarperuotaattornoalgreca,oshakespeariana,deiduefosca,pienaaCiroDiMarzio,lastagionefinalediquin-,age-iaemici-mici.Lo-ationo-ca-ezzarsi,nel-atatrnapnguag-ioracmo,dciplso-lissisceneggiata,
tenzialiinse--agguati,cihannocomegnatove-dersialter-nandosidop-piorotagonista-regista,forma-Co-mencini,leprecedentiequasiunsecolodigangstermovie.«Nonsoquantesequenzeabbiamomavagheggiamosurrealeconiduedicono:"Oh,ma»ridacchiavahadiretto,D'AmorenelgliErededelterzettonel2014,eFrancescaspiegavacomeequattrostagionigiratoinquestiposti,sempreunascenaprotagonistichesiinunbar,mai?"ClaudioCupellini,checonMarcoruolodiphioneultimiconStefanoSollimaCupellinimidieciepisodi.registicodegliesordi,toentosin-ghiozzique-perchéchiuderelasagasièdecisodi-natafortunatissi-oMat-teochestan-dardfa-mosapiazza-terri-ricriti-ca:concorda-amo-dinovem-breGen-nyragio-ni,sconfina-tafra-temi?daRobertoSaviano,esciadelfilmdiridefinitoglilapiùnelmondo,classificadelleproduzioninondeldecennioinpiùdi190dapubblicoeimarco,chelatraiettoriadiun'ideaditrattadalsuoomonimomromanzoenellaGarrone-hadellafictionnostrana,serieitalianataalquintopostonellaNewpiùimportanti2010/2020,vendutaestrapremiata«LestoriehannotuttisulfattoYorkTimesfraamericanetovGennyaconclusione,eCiroeragiuntaancheLaprimaèstatasequintastagione:ilericordodegno.Mainternole48puntate2021dopoL'immortale.co-aveva-o'eventuali-salchecisiamochiestimentolavogliadiunarischiodinonlasciareuneralastanchezzatàvoglia,c'eranoancora».Achinonhaseguito18IilvenerdìI5novembrerespiroecarburante

«AVEVAMO ANCHE
PREVISTOUN

EPISODIOD'AMORE
PIÙ ESPLICITO.NON

»

Salvatore Esposito in Gomorra 5.

In alto, Marco D'Amore
e Claudio Cupellini sul set

precedentisembrareunBrevicennipersullosfondodelleepredominioepoiintuttaNapoli,puòlgdainiziati.quindi:guerredisecessioneperiferiaNordGenny,daSalvatoreinterpretatoEspositomollac-,diun'eminentefamigliaScampia,primagrazieaunocriminale,harampollocamorristadicpoisupercarognaspietatoapprendistatounstruggenteeatrocerivalitàconilsuoexmentoreecomplicedaMarcocomplesso,animatoanchedaedaimpersonalePeresempio,allarapportodiaffettoCiro,interpretatoD'Amore,personaggioferoce,macodicedelsamurai.sprazzidiumanitàfineinundellaterzastagione,regola-mdiclanrivalisuunoalpostodiGenny,propriopermanosua,suscitandosgomentoeiGennyedelfedelespinoff/dellaserie,direttodaD'Amore,abbiamoscopertopallottolahasoloèfinitoinfondoriparatoinLettoniapercurareitrafficiconirussidiimaltrobossnapoletano.Èdacontifrayachtelodellostessopubblico.MadaL'immortale,chenonèmorto,lasifaucciderechetienefamiglia,midquelcinematograficosfioratoilcuore:nonalmare,èsegretamentestaagnizionelaquintaserie.cheparteSENTIMENTIVELATIOrmaie,dopoavervistoinanteprimanuovisuSkyil19Now)incuicontroCirodicuinonsipossonoanticiparelesuaunsospetto:nonavràdeiconnotatinonpropriogliscatafasci,ifiumidisangue,lesfideall'O.K.Corraisiamoinautunnocinqueepiso(lastagioneparteeinstreamingsutramaunavendettamachecolpisceperlaperfidia,siaccendequestaamiciziaantagonistaamorosiEnonèchetuttisidandoliberosfogopotevanoevitareapermereevidenzeanchefradellacriminalitàLaperchégliheadwrìtersLeonardoeMaddalenaallaseriedalla«OuestaèunsottotestoCiropoggialechesparaperanchecuiquestomanonsen'èunapassioneche,statistiche,alligneràmano-alanzaoman-aro-ostoenti-vdpsedirigenzaorganizzatapiùmachista?dpmnonèimpertinenteFasoliRavagli,chelavoranoprimastagione,ammettono:correntepresentefindall'inizio:manisulcollodiGennylaprimavolta.Noiavevamounepisodioinsiconcretizzava,unpo'stranafattoniente».Diinrealtànonsièmaiparlatoadaltavoceperché,ildibattitosuimalatenzagayspie-anogglisceneggiatori,
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TERZASTAGIONE(2017)PacefattatraidueprotagonistCirosisacrificaperGennyesifaspararealsuoposto

Gomorra si è sempresviluppato su
altri temi,ovvero: idanniall'immagine
di Scampiae Secondiglianoegli even-

tuali influssiimitativi esercitatisul
pubblico.Fra chi accusa laseriee chi

la difendesostenendoche semplice-
mente fotografaedenimciail male,non
se lo inventa,il temadell'amore-odio
fraGenny eCiro confondevatroppole
acque.

Èproprioil rapportoconlarealtàla
chiavedel successonazionalee inter-

nazionale di Gomorra (all'esteroGo-

morrah). RaccontaFasoli:«Nella pri-
ma stagione,con Savianoe Stefano
Bisesprovammoafareun adattamen-
to cheriprendevafedelmentela strut-

tura dellibro, manonfimzionava,al-

lora ci concentrammosu un'unica
parte,quellasullafaidadiSecondigHa-

no, adottandoil puntodi vistadeicat-

tivi. Negli anni,il ruolo di consulente
di Savianoèviavia diminuito,solo in
Italia siusa la formula"daim'ideadi",

ma,soprattuttoall'inizio,il suo nome
èstatounbrandfondamentale.E di
quelbrandsi èsempremantenutoil
rapportostrettissimocon i fatti,gli
ambienti, i personaggireali». Come
diceCupellini, Gomorra"fìctionizza"la
realtà,in moltiepisoditraspaionoav-

venimenti di cronacacome,già nella
primastagione,l'omicidiodellagiova-

IL RAPPORTOCON
REALTÀÈU\GHIAVE

DELSUCCESSO
NAZIONALE

EINTERNAZIONALE

nissimaGelsominaVerde, estranea
alla camorra,torturataeuccisaperché
nonsapevaequindinonpotevarivela-

re dovesinascondevaun suoex fidan-

zato ricercatodaimclan.Dice Ravagli:

«Holavoratoanchein altreserie,come

Lasquadra,maquestaricercasulcam-

po non erapropriocontemplata,men-

tre perGomorra noiabbiamosempre

parlatoconassistentisociali,giorna-

listi, gentedei quartieri.El'altradiffe-
renza fondamentaleèchele seriesulla

criminalitàprimadi Gomorraavevano
unintentoeducativo,conlapoliziache

combattevail malee losgominava.Noi
abbiamosceltoun'altrastrada,perché

i territoridisastratie le mafieesistono
edesistevanoindipendentementedal-

le serietelevisive». Comedirechenon
si cancellanoné si risolvonoi ZI
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problemid'Italia conun lietofine.

Altrielementichehannofatto ladif-

ferenza: il napoletanoperifericoemu-
tante (con sottotitoli) che all'inizio
avevafatto storcereil nasoai piani

alti dellaproduzionedovefu definito
«imuniversoconcentrazionario» (ico-

pioni sonoscrittiin italianoepoi tra-

dotti, etra sceneggiatorieregistines-
suno aparteD'Amoreèdi Napoli o

dintorni); la profondità elo stile che

sonoormaiun marchio di fabbrica; la
pressochétotaleassenzadi poliziotti,
investigatori, forze dell'ordine salvo
unmagistratotestardo,perchésogget-

tività ecentralitàsonotuttedeicrimi-

nali; la capacitàdiallargarelo sguardo
sugli scenaricamorristici, dagli scis-

sionisti al centrostoricoealleparanze
dei bambini, dalriciclaggioedai clan
dell'entroterraauno sguardoretro-

spettivo sultaglioimprenditoriale eil

delirio populisticoimpressodalla
NuovacamorraorganizzatadiRaffa-

ele Cutolo,morto insconcertantecon-
temporanea conla fine delle riprese.

BUONASTAMPA ESTERA
Con ovazionichegli autorinonriusci-

vano neanchea immaginare(«Potrei

ascoltaregli italiani tutto il giorno:
anchequandominaccianodiuccidersi
l'un l'altro suonacomeuna serenata.
10 dico: se a qualcunonon piaceGo-

morrah, 'fanculo»ha scritto Andrew
CollinssulGuardian) la serieè stata
inevitabilmenteparagonatadalla
stampainternazionalealle atmosfere
diScorsese,aTheWhire,ma soprattut-

to a IIpadrino e aiSopranos.Il New
YbrfcKmes gliriconosce«un gradevole
gusto internazionale» escusateseè

poco .LeMonde arrivaadirechedavan-

ti a certescenedi preparazionedegli
omicidi bisognatenersialla sediaper

quantosonocrude.PoiribattezzaCiro,
chediventaCirio,come i pomodoripe-

lati, perchésbagliarei nomiitaliani è

unaprerogativadeUastampafrancese.
Di nuovo TheGuardian,checonsidera
11maggiorpregiodella serielacapaci-

tà dialternarelosguardofralevicende
difamiglia tipichedi ogniclanefilm di
mafiaei sommovimenticheagitanoi

soldati,la manovalanza:quel contro-

20 I il venerdì I 5novembre2021

IvanaLotito: è Azzurra, la mogliedi Genny.
La serie,a fine stagione,conterà

58 episodi, circa 3.300minuti di racconto.
Nellapaginaaccanto,GaetanoManfredi

potereche,aogninuovagenerazione
di basistida moto eda discoteca,mi-
naccia l'autorità dei capi.

Seal governatoredella Campania

VincenzoDeLuca«l'operazionefurbe-
sca»di Gomorra,ha provocatol'ortica-

ria - ha dichiarato:«tu devi proporre
l'immaginedella realtà e della realtà
campana,di cui fa parte anchela ca-

morra, ma nonpuoi proporre lavori
che,aldilà delle intenzioni, oggettiva-

mente rischiano di proporremodelli
negativi» e «addiritturadi mitizzarei

delinquenti»- Ilda Boccassini,quando
eraancorain magistratura,lapensava
diversamente:«Io stodalla parte di
Gomorra,cheindagail maleper supe-

rarlo. StefanoSollima (eglialtri registi)
egli attori si sonoassuntiunarespon-

sabilità immensa,conconsapevolezza
etalento.Tutti loro hannoavutoun

coraggionient'affattoscontato:hanno
messoin scenail maleelasciatoa noi

ilcompitodidecideredovestail bene» .

Inutile direchegli sceneggiatorisi so-
no incorniciati l'elogio.

È inquestedueposizioniil dilemma
di Gomorra.Ec'èdella verità sui due
fronti.Ipoliziottinapoletani (maanche
i vecchicamorristi)riconoscononella
sfrontatezzadi certi giovaniarrestati
frasiecodicimutuatidalla serie.E so-
no abbastanzaconvinticheil potere,le

ANCHE LE PAGHEDEI

PUSHERSISONO
RIDOTTE:DAMILLE

A DUECENTOEURO
A SETTIMANA

autoveloci,la violenzadisinvolta, in-

somma l'aura criminalediffusadaGo-

morra facciapiù presadel destinoin-
fame deiprotagonisti:morteviolenta,
galera,latitanza in un bunker,parano-
ia costante.La cosasurrealeèchedi
questitempiaScampiaiclansela pas-
sano piuttostomale.Spazzatii vertici,
la manovalanzasièridotta.Eanche le
paghe:damille a duecentoeuroa set-

timana. Con gli ordini telefonici e le
consegneadomicilio il parcodi vedet-
te epusherda strada siè ristretto.Go-
morra è unaScampiasparita.

QUANTICIAK SOTTO AL VESUVIO

Ma nellefrangegiovanili più malmes-
se di Napoli c'è chi si riconoscenegli
antieroi della serie.E chi identifica i

personaggicongli attori cheli inter-
pretano, costringendoli quindi a fu-
namboliche uscite dal ruolo. Lo scrit-
tore econduttore di RadioSPieroSor-

rentino che,ai tempi,aiutòSavianocon
un editinginformale e amicaledi Go-
morra, nota chein La paranza dei

òamòinirautoreparladiunpersonag-
gio pettinatocomeGennySavastanoe
questomix di realtà, fiction eautocita-

zione nuocenonpoco alla sospensione
dell'incredulitàrispetto allibro ea chi

l'ha scritto.«Il problemaèchelacapa-

cità di penetrazionedella serienon è

paragonabilea quella del romanzo: i

camorristi hannovistoGomorra, ma

nonl'hanno letto.E fra i due prodotti
c'è imanotevoledistanza».

Ma intantoicattivonihanno fatto
qualcosa di buono: il numero di set-

tembre di Passenger,la rivista- libro
geograficadi Iperborea è dedicataa
Napoli eospitaun saggio di Peppe
Fiore sull'impatto prodotto dalla la-
vorazione di cinque stagioni di Go-

morra sull'immaginecinematografi-

ca dellacittà, sulla formazionedi
nuovemaestranzeeattori, sull'occu-

pazione in generaleeperfino sul re-

cupero della devianzagiovanile.Mai
partite cosìtanteproduzioni di tvedi
cinema.E quandouna città cheha la
forma di un palcoscenicodiventaun
set può aprirsi aognistoria. Di mala-

vita 0 dolcevita.
Paola Zanuttini
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VETI INCROCIATI

15ssenza
dirigenti:

nessunoriesce

a prevalere

Domenico Di Sanzo

• La lettura è più semplice

di come appare. C'èstato un

pareggio perché nessunoè

in grado di vincere. Il M5s è

diventato una somma di cor-

renti, un partito variegato

che sconta la mancanzadi

classe dirigente. Da qui le

difficoltà anchein un passag-

gio, se vogliamo banale, co-

me la scelta del capogruppo
al Senato.La frammentazio-

ne ha portato al pari e patta

(36voti ciascuno) tra l'uscen-

te Ettore Licheri ela sfidante

Maria Domenica Castellone

per il ruolo di presidente dei

senatori. Il secondoscruti-

nio ci sarà la settimana pros-

sima, intanto proseguonole

trattative. In ballo l'ipotesi di

un ticket tra il contiano Li-

cheri e la Castellone o un ter-

zo nome.Però quest'ultimo

scenario è improbabile, da-

to che i due contendentidif-

ficilmente si ritireranno.

Martedì il secondoround.
Le due assenti di mercoledì

scorso,le senatrici Giulia Lu-

po e Grazia D'Angelo, con-

tattate àdWAdnkronos, non

escludono l'appoggio alla
parlamentarecampanache

sfiderà il candidatodi Con-

te, molto amico di Paola Ta-

verna. Un Cinque Stelle con-

ferma al Giornale che il boi-

cottaggio di Licheri è stato
«anche un voto contro Pao-

la, non amatissimadai suoi

colleghi». E, in vista dell'ele-

zione del capogruppoalla
Camera, Montecitorio è già

un Vietnam. Il mandato di

Davide Grippa era in scaden-

za a fine dicembre, ma si è

deciso di anticipareil voto a

metà mese. Grippa, vicino a

Beppe Grillo, probabilmen-

te correrà di nuovo e può

vincere, nonostantel'ex pre-

mier abbiatentatodi rimuo-

verlo. «Un candidatodi Con-
te prenderebbeal massimo

15/20 voti », è un commento

raccolto nel gruppo. Perciò

sembranointenzionati a ri-

nunciare alla corsa due con-

tiani di peso: gli ex ministri

Lucia Azzolina eAlfonso Bo-

nafede. Si affaccia il nome di

Angelo Tofalo, che potrebbe
correre come candidato al-

ternativo, sostenuto anche

da Grippa, seci fosseu n av-

versario fortevicino all'attua-

le leader del M5s. Nel frat-

tempo Alessandro Di Batti-

sta fa sapere: «Non escludo

un nuovo movimento ». Una

potenziale calamita per tan-

ti scontenti.

L'avvocato è consapevole

di non tenere i parlamenta-

ri. Ed ecco le richieste reite-

rate di un incontro con Gril-

lo, aRoma oppure a Genova

a casadel comico. Ma le tele-

fonate tra i due nonsono an-

date bene.«Ti pare che Bep-

pe lo incontra, dopo che

Conte ha trattato in quella

maniera Grippa?», è la sinte-

si di un alto dirigente stella-

to.
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fino a 70è tra le piùgettonatedelle ini-
ziative delmese( ottobre) dell'educazione

finanziaria.
Dunque,che fare? Una ricetta univer-

sale non c'è. Ci sonodegli ingredientida

dosareper far saltar fuori il meglio dal

futuro.Cambia tra i 50, dove il tempoè
ancoraim alleato, e i 60.
Cambiaper le donne,
in un sistemapensato

pergli uomini. Se pos-
sibile, discriminazioni
e ingiustizie crescono
ancoradopo i 65 anni
quando, pur essen-

do maggioranzadella
popolazione,le donne
percepiscono solo il

DELLA POPOLAZIONEITALIANA.

TRA I PAESIDELLEUROPAA 27

È ILDATO PIÙ ALTO. LA GRECIA

SARÀ A 48,4,LA SPAGNAA 48,
LAGERMANIA A 46, STESSO

NUMERODELLAMEDIA

COMPLESSIVA NELLA UE

43% dell'assegnocom-

plessivo. CambiatraNord eSud, tra grup-

pi sociali, livelli di istruzione.

n primopasso peròè uguale per tutti,

perchétutti dobbiamo rispondere alle

domande«A quantoammonteràla mia
pensionepubblica?»;e«Qualè la distanza

di quel nximerodalmio reddito attuale?».
Lo suggerisceAlberto Brambilla, esperto

di lavoro e previdenza, ideatore di Iti-

nerari previdendali, sito di riferimento

sxiUa previdenzache contieneanchetutti

i toolperfardi calcolo.La famigerata"Bu-

sta Arancione", introdottada Tito Boeri

alllnpsecassatacon la gestione successi-

va, è rispxmtatasul sito diBrambilla:pochi

clic eavreteentrambele risposte.L'ope-

razione verità sullavostrapensionepo-

trebbe causarviimo choc. Che si spera
salutare.Eva segnalatoancheil " Compa-

ratore deiFondi"chemettea confrontole
diverse formedi previdenzacomplemen-

tare e le relative linee di investimento.La

regola, sxiUa carta,è questa:investimenti

piùaggressivie rischiosi (comele azioni)
piùsiè giovani;sceltepiùbilanciate (mag-

giore quota di obbligazioni, titoli con xm

rendimentopiù contenutoma costante)

vastomondodi prodotti

bancarie assicurativi,gestioni personaliz-

zate e consulentiindipendenti,fondi.Pri-

ma di parlare con xm venditore di investi-

menti e soprattuttoprimadi sottoscrivere

qualsiasicontrattomeglio farsi xm giro an-

che sul sito di informazione istitxizionale

Quellocheconta.gov alla pagina"Momenti

checontano":ogniprodottoè raccontato

neldettaglioe in modo comprensibile.

Dal pxmto di vista fi-

scale, i fondi pensione
restanoi più vantaggiosi:

prelievo contenutosui

rendimential 20%(con-

tro il 26% ordinario) e tra

il 9 e il 15% sulle presta-

zioni, conlapossibilità di
dedurredal redditoIrpef

i contributifino a 5.164

euro l'anno. Lo stesso
importoè tra l'altro de-

ducibile sxiiversamentia

checisi aspettadauncapitalecosiddet-

to "paziente":integrazione dellapensio-

ne di baseepossibilitàdi riscattodi una
quotadel montante(il valore monetario
comprensivo delcapitaleiniziale e degli

interessi maturatinell'intervallo di tem-

po di riferimento)incaso di emergenza.
I fondipensioneitaliani, fin qui lenti, po-

trebbero riceverexmascossadall'avviodel

Pnrredalla transizioneecologica. Sosteni-

bilità ambientalee socialee collegamento

con l'economia produttiva, che oggi rap-

presentano unapartetrascxiratadi queste
gestioni,potrebberodiventarne il driver.

0 almenoè questa l'occasione storica.

Come ha raccontato Ferruccio de Bortoli

sul Corriere,un gigantescofondo pensio-

ne canadeseha pxmtato200 milioni sulla
rigenerazionedell'areaExpo diMilano, il

progettoMind(MilanInnovation District)
cheva daHximan Technopoleai campus

universitari, alle attivitàcivili e industriali.
II ritomo finanziarioattesosull'investi-

mento è importante.E ci si chiede: ma

perchéi pensionaticanadesi?Quantiinve-

stirebbero volentieriin attività che fanno

crescereil Paese?
La domandac'è. Soprattuttotra i 50-

6oenni in cerca di futu-

2100
IL BILANCIO DI FINE SECOLO

DELLETÀMEDIA IN ITALIA

POTREBBEVARIARETRA +9 E

+3ANNI IN BASEAL FLUSSO

MIGRATORIO. CON UN AUMENTO

DEL 33%DELLEMIGRAZIONI,LETÀ
MEDIA SAREBBE DI 51ANNI,SENZA

MIGRAZIONI SAREBBEDI 57

favore di familiari a carico.Leprestazioni
sonopiù o meno per tuttele tipologie
(chiusiper i lavoratoridipendentiche

beneficianoanchedel contributodell'a-

zienda, aperti per tutti gli altri) quelle

ro redditoaggixmtivo si

guarda pare con cre-

scente interesseaipiani
di accumuloofferti da
alcunebanchecheinve-

stono conscopiein set-

tori specifici:startup
ambientali, food, bio-

medicale. Le tasseson

piùalte,mala flessibilità

è massimaanchein caso

di liquidazione. Perché

non collegarli alle missionidel Piano na-

zionale e alle iniziative imprenditoriali

private che stannonascendo?Nel Paese
piùvecchiodel mondo lavita potrebbedi-

ventare più larga,oltre chepiù lunga.

L'ESPERTOALBERTOBRAMBILLA: «AFFIANCARE UNA POLIZZAALLA
RENDITAINTEGRATIVAPER COPRIRELE SPESELEGATEALLA SALUTE»

Dice Brambilla: «Potendoseloper-

mettere, oltre a una

50
L'ETÀ MEDIANANEL 2030

in seguito.E poi la guida, per tipologie:
lavoratoridipendenti(suddivisi oltre che

tra pubblicoe privatoancheper settore,

dall'agricolturaallospettacolo),autono-

mi, liberi professionistiiscrittiaim Albo,

parasubordinati.

renditaintegrativa,che

va organizzataprima
possibile, andrebbe

sottoscrittaunapolizza
che coprale spese per

eventuali problemi di

salute» . Quel che serve
è xm mix di strumenti.E
qui si entracon qualche

legittima vertigine nel
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STRUMENTIPERILFUTUROECONOMIA

L'ANSIA PENSIONI

SONOANCORA POSSIBILI
ANNI SERENIDOPO IL LAVORO?
FONDI, AZIONI,ASSICURAZIONI

(MA FATE PRESTO)

Tra chioggiha50 annie chi neha 60 lestrategiecambiano.
Ilprimo passopertutti è lo chocsalutaredell'operazione
veritàsulpropriofuturo previdenziale.Unaricettaunica

nonce,lastradaèunmix flessibiledi strumenti.
E investiresuambiente,food,biomedicalefa golaa molti

S
iamo le cinture nere

della longevità. La pan-

demia ci ha messoalla
prova limandoxm poco

l'aspettativa media di

vita ma non ci ha pie-

gato. L'ItaUa resta tra

i leader mondiali dell'invecchiamento
mentreconfermaxm altrorecorddemo-

grafico, questo negativo: il calo delle na-

scite. Quest'annoi nuovinati potrebbero

scenderesotto quota 400 milaper la pri-

ma volta nella storia della Repubblica.

Dal 1955 al1975 (formidabileil '64 con

1.016.120culle) siamovenutial mondo
in 18milioni: popolocheunpo'alla vol-

ta lasceràil lavoro.Dettochel'età ana-

grafica non semprecoincidecon l'età
biologicae i progettipersonali,questa
è ladinamicasullaqualesi lanno i conti
previdenzialideiprossimianni,quando
in camposcenderanno,viavia, i natitra
il 2000 e il 2020chesonoappena10mi-

lioni. Alla datafatidicadel2050,l'anno in

DI PAOLA PICA

cuilaTerra dovràaverazzeratoleemissio-

ni diC02,quella climatica non saràl'xmica

sostenibilitàcheavremorincorso.
Tutto questo perconfermarviche, sì,

l'inquietudinecheprovateincrociando

i titoli dei giornalisulle pensioniè giu-

stificata. Siete venuti su con l'illusione

della crescita illimitata,

forse avete cantato la

vita spericolata che non
è mai tardi, ma adesso

siete parecchio agitati.
Gliespertila chiamano
«ansia finanziaria» ri-

conoscendoci campio-

ni anchein questo.«In

Italial'ansiafinanziaria
è forte ed è correlata

L'ANNO

IN CUIIN ITALIA CI SARANNO MENO

DI DUE ADULTI IN ETÀ LAVORATIVA

PEROGNI PERSONAANZIANA.

SAREMO TRA 14PAESIOLTRELA

MEDIA UEIN NEGATIVO. SAREMO

DAVANTIALLASPAGNA, PEGGIO DI

NOIPORTOGALLO E GRECIA

alla bassa alfabetiz-

zazione », spiegaAnna MariaLusardi,

presidentein Italia delComitato di coor-

dinamento dell'Educazione finanziaria.E

comela si combattel'ansiafinanziaria?
Mettendocila testa,studiando,organiz-

zando imastrategia.
Sebbeneil sistema contributivo (cal-

colato sili contributiversatie non più
sull'ultimaretribxizione) abbiadebuttato
25anni facon la riformaDini, c'è voluto

del tempopercapire chela(sola)pensio-

ne Inpsnon bastapiù echela distanzatra

2050
redditoattualee futuro
può esseremolto am-

pia, stimata tra il 30 e il

70percentoin assenza

di correttivi. Pochi te-

merari tra coloro che

conoscevano l'impatto
della riformasxil vi^ elfa-

re si son presi la briga

di renderegli italiani

consapevolidella rivolu-

zione culturaleavviata.
Ancorapochigiorni fail premierMario
Draghisi è trovatoachiarire i termini

della questione(«Sul contributivo non

si toma indietro »). Mentre questafac-

cenda di campar100 annie dover lavorare
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ENTROIL 15NOVEMBRE

Scuola,12milioni
perfavorire

l’apprendimento

__© Riproduzione riservata
__n

Il ministerodell’Istruzione haapprovato
12avvisi pubblici chestanziamento12milio-
ni di europerfavorireil potenziamentode-

gli apprendimentidi studentesseestudenti
su tutto il territorio nazionale.I bandisono
rivolti alle istituzioni scolasticheconlo sco-

po di attivareprogettie iniziative legati al
piano«RiGenerazionescuola». In particola-
re, sonodisponibili 2,76 milioni di europer
l’ampliamento dell’offerta formativasu di-
verse tematichequali la dispersionescola-

stica, l’orientamento, il contrastodel bulli-
smo, lericorrenze dicaratterenazionaleein-
ternazionale, l’educazioneallasaluteestra-
dale, nonché2milioni di europer iniziative
susostenibilitàetransizioneecologica.Am-
monta invecea1,5milioni di eurolo stanzia-
mento perla promozionedell’attività moto-

ria esportiva,mentre850milaeurosonode-

stinati al potenziamentodelle competenze
linguistiche.Altri 850 milaeurosonoorien-
tati alla garanziadellecompetenzedellapo-

polazione adulta,così comealtrettanti850
mila euro sosterrannol’orientamentoe la
motivazione scolastica.Il potenziamento
dellecompetenzelogico- matematiche e il po-
tenziamento degli sportelliper l’autismo e
istituzionedi nuovisportellisonooggettidi
dueavvisi chebeneficiano di 850 mila euro
ciascuno.Infine,680milaeurosonostanzia-
ti per lapraticacorale,420 mila europeril
potenziamentodei centriregionalidi ricer-
ca, sperimentazioneesviluppoperl’istruzio-
ne degliadulti,160 mila europerla promo-
zione dell’innovazionepedagogicaplurilin-
gue e200 milaeuroperil supportoallatran-
sizione digitale. Gli avvisi scadrannoil 15
novembre2021.
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Le posatein plasticafuori
dalmercato.Da subito

Nientepiù posatein plastica.Via anchebastoncinicotonati,
piatti, cannucce,agitatoriperbevande,asteper i palloncini;
arriva la restrizione all'immissione nelmercato,a menoche
nonsianorealizzatiinplasticabiodegradabilee compostabi-

le certificataconformeallo standardeuropeo della norma
UNI EN 13432e conpercentualidel 40%di materiaprima
rinnovabile (60%dal1° gennaio2024).Loprevedeil dlgsdi re-

cepimento sullaplasticamonoso(c.d. SUP)approvatoieri in
consiglio dei ministri in recepimento della direttiva
904/2019.Lescortepotrannoesserecommercializzatea con-

dizione chesianoimmessesulmercatoprimadella decorren-

za dell’obbligo.
Interessantelanozionediplasticaall’art.3: il materia-

le costituito daunpolimero,cui possonoesserestatiaggiunti
additivi oaltresostanze,e chepuòfunzionare comecompo-

nente strutturaleprincipaledei prodotti finiti, a eccezione
dei polimeri naturali che non sonostatimodificati chimica-
mente. Dunque,sonoesclusidaquestadefinizione materiali
qualivernici, inchiostri, adesivinonchérivestimentiinplasti-

ca aventiunpesoinferiore al10%rispettoalpesototaledel
prodotto,chenoncostituisconocomponentestrutturaleprin-

cipale deiprodottifiniti. Esclusoancheil cellophaneche,adif-
ferenza di quantocomunementesi creda,èunfilm di polime-

ro di cellulosa,ovverounpolimeronaturale,riciclabile ecom-

postabile. Non ricompresi neanchei contenitori peralimenti
secchi,compresiquelli stagionati, operalimentivendutifred-

di che richiedono ulteriore
preparazione,i contenitori
contenentialimentiin quan-
tità superiori a una singola
porzione oppurecontenitori
per alimenti monoporzione
vendutiin piùdi unaunità;

Accantoaiprodottisog-

getti a veri e proprie divieti,
molti altri dovrannoessere
consumatiin misura mino-
re: i bicchieri di plastica,in-
sieme alle tazzeper bevan-

de, tappie coperchi,conteni-

tori per alimenti, compresi
contenitori per alimentitipo
fast food o per altri pasti
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pronti per il consumoimme-

diato (tipo sushi ad esem-

pio), ad eccezionedi conteni-

tori perbevande,piatti, pac-

chetti e involucri contenenti
alimenti.

Passal’istituzione del-
le scuole«Plastic– free» sta-
tali eparitarie,cheentrol'an-
no scolastico2025/2026,che
dovrannoeducareal consu-

mo dei prodotti di plasticaIl
ministerodell'istruzione sup-

porterà le istituzioni scolasti-

che nell'adozionedelmodello
di«scuolaperunfuturososte-

nibile » ancheattraversola
partecipazionea reti di scuo-
le.

Specifici obiettivi di
raccoltadifferenziataan-
che per lebottiglie in plasti-
ca:

a)entroil 2025,al77%;
b)entroil 2029,al90%.

Giorgio Ambrosoli

Il testodeldecreto
suwww.italiaog-
gi. it/documen-

ti- italiaoggi
_____© Riproduzione riservata______n
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INPGI, IL REGALO DI DRAGHI

ALL’ÉL ITE DEI GIORNAL ISTI
IVO CAIZZI

L’
art ic ol o 28 del l a
bozzadel laleggedi
Bilancio conferma
i l vizio del premier
M ar i o Dr agh i d i
“ pr i v ati zzar e” i

profitt i edi scaricareleperdite
dei privati sul lo Statocon il suo
stil e da “Robin Hood al rove-
scio”,chetogl ieaipover iper da-
reai ri cchi , ai potentio ai privi-
legiat i . Si griderebbe già allo
scandalo, se tanti giornal i non
avessero occultato i costi per i
contribuent i ei risvolti di avidi-
tàe immoral i tà. PerchéDraghi
vuolefar pagareal lacollettività
i l sal vataggio del le “pensioni
d’oro” edi altri pr ivilegi del fon-
do previd enzi a le priv at i zzato
Inpg i 1,al collasso per aver i-
per-benef i ciato per decenni la
partemegl ioretribuitadei gior-
nali stidi pendenti: unaél i temi-
nor itariarispetto ai giovanicol-
leghi consalari bassieallamas-
sadeiprecari sfruttati dagli edi-
tori con pochi euro ad articolo
(ghett izzata nel pena-

l izzantee quindi ricco
Inpgi 2).Tutto questo
quando il premier vara
una “stretta”sul lepen-
sioni dei comuni ci tta-

d ini , in gran parterisi -
cate oda fame. Epro-

m ettepiù “equi tà”.
Nel lasostanza Dra-

g hi st a rep l i can do
quanto attuò da diret-

tore del Tesoro, “priva-

tizzando” aziendedel lo
Statoreddit izie (come

Autost rade o Tel e-

com), eda presidente

della Banca centra l e

europea, elargendo
fondi pubbl ici anti-cri-

si per salvarebanchieri privati
e i nvestitori sui m ercati finan-
ziar i.Mail caso Inpgi 1faanche
capire chei l “ Governo dei Mi -
gl iori” tutelapr ivi legicorpora-

t i vi , diseguagl ianze e per fin o
con fl i tt i d’ interessi : visto che

proprio i giornal isti più pagati
– invece di incassare ai uti d i

Stato–dovrebberodenunciare
per prim i gl i sprechi di denaro

pubbl ico.

L’ IN IZIOdi questav icendari sale
agli anni 90,quandopartironoi
tagli allepensioni dei comuni
cit tadini perevitarei l rischiodi
insolvenza futur adella previ -
denza pubbl ica. I l sindacatou-
nicodeigi ornal isti (Fnsi )el’or-
dinedicategoria(Odg), chefre-
na il libero accesso ai lavor i
dell ’ infor maz ione (e qui nd i

nonesisteinal tri Paesi avanza-
t i), insorseroperdi fendereil re-

gim eprivi legiatodel loroInpgi.
Sci operarono per ottenere dal
governolaprivatizzazione, che
evi tavai tagl i e manteneva pen-
sioni in media tra le più ricche
conal tri privi legi (renditeanti -
cipate per cinquantenni ,sussi -
di ai disoccupati, mutui agevo-
lati,prelazioni sucasein affitto ,
ecc.).Mailp assaggionel “priva-
to” riducevala garanzia del lo
Stato, che veniva lim itata – in
caso di i nsol venza fu t ura
dell ’Inpgi– al lapensionesocia-

leminima.A chi non volevari -
schiar e, i l governo concesse
l ’opzione di passare all ’Inps:
cioè lapensionedei comuni cit-
tadini,benpiùbassa.Quasi tut-
t i pr eferirono la scommessa
speculativa ad alto rischio del
“ p rivato” per restar e in quel

Bengodi previdenziale.Conta-
v ano furbescamenteanche su
un antico “ inciucio”, chegaran-

t iva appoggi nei par-
t iti di centro, destrae
sinistra perché l’Odg
trasformava tanti po-
l it i ci di mestiere in
“gio r nal i st i profe s-
sionisti” (dopounpe-
riodonei lorogiornal i
dipartito tenutiin vi -
tadal loStato).Questi
poi , daparlamentari,
maturavano unaric-
capensioneInpgi con
i contributi fi gurativi
(gratuiti) .

La cr i si però ha
colpi toduro sui me-
dia.Tanti giornali so-
nostati affossati dalla
poca l iber tà di stam-

pa(in I tal iaèa livel li da Terzo
mondo secondo le classi fi che
int er nazi onali ), da una infor-
m azione condizionata da pro-
pr ietàin conf litto di interessi ,
dallainvadenzadi “pubbl icità&

marketing”,da tagl i dei costi e

prepensionamenti.Gl i stipendi
dei giornal isti ei relativicontri -
buti si sonor idotti . L’Inpgi 1,e-
rogando rendite e privi legi ec-
cessivi , ha perso 580m ilioni in
treanni .Eraattesoil commissa-

Caizzi Il regal ino ai giornalisti a pag.11
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r iamentocon rical colo al ribas-
so dell e “ pensioni d’or o”. Ma
tanti giornal istidel l ’ Inpgi 1, ap-
poggiati dapadroni di giornal i
( che mol lano al fondo i tant i
prepensionati nel le redazioni),
hanno celeb ra to e i mplor ato
D raghi , che da buon “ Rob in
Hoodal rovescio ”haconcessoi l
massimo.

QUE LL ’ARTICOL O 28 scariche-
rebbesull ’Inps(cioèsulloStato)
tutte le renditegonfiateconpa-
ram etri privil egiati . El imina
per finoil ricalcoloper ridurrele
“pensioni d’oro” in baseai con-
tributi effetti vamenteversati.I l
plotonedei “pol i tico & giornali -
staInpgi1”giàmanovraper far
passarequesto maxi regalo in
Par lamento. Masi apreunpro-
blema di credibi lità per i l pre-
m ier, che pr omette “ equità” e
salva i privilegi . In più in tende
r icomprarea caroprezzo Auto-
strade.Nonharisol to i lproble-
m aMps,chescaricaperditesul -
loStato simi l Al i talia. Col lezio-
naf lop in Europa. Gl i applausi
Draghi l i r icevedal lalobbyCon-
f industr ia, da giornal ist i Inpgi
1,dapadroni digiornal iedaric-
chi vari , tutti ansiosidi ri cevere
denaropubblico apioggia.
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Ripensarelasalutepartendodallescuole
L'IMPORTANZADELLA MEDICINASCOLASTICA.UN'INDAGINEDELLA FONDAZIONE THE BRIDGE

Riorganizzazione
sembra la parola

chiavedi t u tt e le discussionipoliti-
che degli ultimi mesi. Non stupisce,
quindi, che durante la pandemia- pun-
tando i riflettori sul territorio e sulla
prossimità dei servizi ai cittadini - si
sia tornati a discutere in termini più
proattivi anche del legame tra sanità,
enti locali e scuola.Oggi, gli istituti sco-

lastici non solo sono stati messi a siste-

ma nei piani di monitoraggiope r la rile-

vazione del Covid come sentinelle, ma è

stato chiesto loro di avere un ruolo di

formatori in ambito di salute pubblica;
tra le motivazioni più ovvie vi è sicura-

mente la loro capillarità e radicazione
nella comunità,ma va inoltre conside-
r at a la loro esperienzanei programmi
di prevenzione ed educazione sanita-

ria.
La pandemia ci ha fatto toccare con

mano quanto sia necessario,per la sal-

vaguardia di tutti, fornire di maggiori
contenuti il concetto di salute come in-
teresse della collettività, in una dimen-

sione socialeche comportauna respon-

sabilizzazione diffusa e consapevole.
E' in questo contestoche si è risve-

gliato l'interesseper la medicina scola-

stica, un istituto ancora vigente, seppur
in sordina,risalente agli anni '60 che si è

sviluppato diversamente da regione a

regione,talvolta addirittura scomparen-
do del tutto. Il tema torna ad assumere
un ruolo centrale ancheperché implici-
tamente richiamato dal Piano nazionale
prevenzione 2020- 2025 che individua
nella scuola "il luogo dove favorire la
'Promozionedellasalute' come proposta
educativacontinuativae integrata lungo
tutto il percorso scolastico";uno snodo
cruciale all'interno di una più ampia re-

te integratadi servizi e figure professio-

nali p er la t u te la e la cura del benessere
degli studenti e dei cittadini.

Al fine di sondarequantoquesto ruo-
lo sia percepitodalla comunità. Fonda-
zione The Bridge ha promosso l'indagi-
ne " La medicinascolasticatra passatoe
futuro" con il coinvolgimento di circa
600 intervistati tra genitori, docenti e

sindacisul territorio nazionale.

Dall'analisi si evince l'esistenzadi un
generale e radicato consensosul fatto
che la scuola debba rappresentare un
luogo sicuro e sano per tutti gli studenti
ed essere,altresì,un soggetto attivo nel-

la promozione del benessere e della
prevenzione. Tuttavia questi obiettivi
vengono ritenuti troppo teorici e si evi-

denzia la necessitàdi vederli calati più
concretamente nella realtà; infatti, a
fronte del riconoscimentodella qualità
dei servizi già offerti (sportelli di ascol-

to, locali adibiti a infermeria, interventi
di operatori sociosanitario di infermie-
ri scolastici) è sê al a t a la non omoge-

nea diffusione di questi nelle diverse
scuole e la mancanzadi collegamenti
strutturati con i servizi sanitari territo-

riali come i pediatri e le aziende sanita-
r ie locali.

L'utilità dell'istituzione di reti che
comprendano,oltre la scuola, altri sog-
getti del territorio, come enti locali, vo-

lontariato e servizi sanitari è sentita
moltissimo proprio per la trasversalità
che un ta l e assetto potrebbe garantire.

Formaregli studenti sui temi inerenti
alla salute può avere ricadute positive
sulla comunità locale, grazie alla tra-

smissione di conoscenze dall'ambito
scolastico a quello familiare e, da que-

st'ultimo, alla società intera. Il tema
dell'educazione sanitaria - assunta dal

piano ministeriale come uno degli
aspetti dell'educazionecivica - si ricol-
lega in granpar te a quello della sensibi-

lizzazione sulla prevenzione;rispetto a
questo legame, l'indagine si è concen-
t rat a sull'influenza stagionale,una pato-

logia spesso non presasul serio perché
consideratanon grave.

Si pensi però che ogni anno, in Italia,
sono pi ù di 8 milioni le persone colpite
e 460 i decessicorrelati ( dati Istat). A

ciò si aggiungono costi sociali imputa-
bili siadirettamente al Ssn, sia indiret-

tamente a Inps, famiglie e datori di la-

voro: si stima che l'influenza sia causa
del 10 p er cento delle assenzedal lavo-
ro dovuta a malattia, del dipendente o
dei figli. L'impatto economico comples-

sivo supera i 3 miliardi di euro. Nono-

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 9

SUPERFICIE : 50 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (25000)

AUTORE : N.D.

5 novembre 2021

P.23



stante ciò, dall'indagine emerge ancora
una sostanziale indifferenza nei con-

fronti della circolazione del virus tra

bambini e famiglie, e la sottovalutazio-
ne del suo impatto sull'economia e la

società. E' ancora diffusa, poi, una scar-
sa consapevolezza sulle buone pratiche

per prevenire il virus, come, ad esem-
pio, la possibilità di sottoporre i bambi-

ni alla vaccinazione antinfluenzale,

possibilità raccomandata dal 2020 an-

che dal ministero della Salute, soprat-

tutto per i p i ù piccoli.
I vaccini sono certamente molto utili,

ma risulta urgente ragionare costrutti-
vamente su quali possano essere i mo-

delli di educazione e di medicina scola-

stica concentrandosi sull'interconnes-
sione tr a scuola e altri enti per affronta-

r e al meglio e con innovatività la com-

plessità dei bisogni di salute. Partendo
da coloro che, giovani, possono solo in-

segnarci a migliorare.

Centro studi Fondazione The Bridge

Segnalata la non omogenea

di fusione di setvizi e la

mancanza di collegamenti

con i setvizi sanitari territoriali

Pergenitori, docenti e sindaci la

scuola dovrebbe essere un

soggetto attivo nel promuovere

benessere e prevenzione
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studenti del liceo Isacco Newton di Roma (foto LaPresse)
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nel 2019, èfocalizzatosui capisal-
di universalmentecondivisi dal
Pnrr (innovazione- R& S, interna-

zionalizzazione, digitalizzazio-
ne, environmentalsocial gover-

nance, filiereeterritorio, agro- ali-
mentare, no profit e capitale
umano).Sono 112 le aziendesele-

zionate da Intesa Sanpoalo su
3.500 piccole e medie imprese
chesi sonoautocandidatesul si-

to dellabanca,tramarzoeaprile,
alprogramma“ImpreseVincenti
2021”, realizzatoin partnership

Il digital tour “ ImpreseV incenti”

Il capitaleumano
nelsuccesso

delleaziende
Lepersonecomelevadi crescitaesviluppo:sonoquattordicile realtà

produttiveselezionatedaIntesaSanpaolochearmonizzanoil circuito

fatturato- investimenti- assunzioni epuntanosuqualitàeinnovazione

diVito deCeglia

n unPaeseincui
da anni si parla
più di pensioni
che di giovani, il

temadelpassag-

giogeneraziona-
le diventa cen-

trale per il futuro delPaeseedel
suo patrimonio industriale. A

maggiorragionesesiguardanoi

dati del Centro studie ricerche
di IntesaSanpaoloda cui si evin-

ce chein Italia l’8% dei lavoratori

I

hapiù di 60 annieil 12%delle im-

prese haunConsiglio di ammini-

strazione composto da persone
con almeno65 anni, conpunte
del 15%nel Sud.«Una sfida così
complessa,senonaffrontatacon
efficaciae nei tempi dovuti, può
metterea rischio intere filiere
produttive composteda innume-
revoli Pmi familiari ecompromet-
tere la vocazioneindustriale del
nostro Paese- segnala lo studio -

Tale obiettivo diventa ancorpiù

importanteallalucedelle discon-

tinuità legate alla trasformazio-
ne digitaleealla transizioneam-
bientale, cherichiedono flessibi-

lità e multidisciplinarietà pro-
prie delle nuove generazioni». Il

tema del capitale umanoè tal-
mente importanteche Intesa
Sanpaolo ha voluto dedicargli
unatappa(4 novembre)delle 8
previstedal digitaltour“ Imprese
Vincenti”,partitoil 15 settembre.
Il progettoitinerante, lanciato
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con Bain& Company,Elite, Gam-
bero Rosso,Cerved,Microsoft Ita-

lia, Nativa,Circularity,Coldiretti
eLuiss BusinessSchool,cheoffre
percorsi di altaformazionefoca-

lizzati su gestioned’impresa,in-
novazione esostenibilità.

«Abbiamovolutodedicareuna
tappadel digital tour alle azien-

de che hanno impostato la pro-
pria missionsulle persone», pre-

mette StefanoBarrese,responsa-
bile Divisione BancadeiTerritori
IntesaSanpaolo.Sono 14le impre-
se virtuoseselezionatesul fronte
del “ capitaleumano” e sonodi-
stribuite su tutto il territorio na-

zionale, con un 40% di aziende
del Norde un40% delSud.I loro
nomi sono:SteelTech,WalterTo-
sto, Minifaber, Sogedim,Astelav,
Beantech, Aton, Bending
Spoons,Bonomi Industries, Fa-

pim, Irion, Metaltecnica,Telebit
eZetaServices.

«Il capitaleumano èper loro il
fulcro di tutte le linee di azione,
ma soprattuttodi sviluppo. Si

tratta di imprese coesive, che
combinanoearmonizzanoil cir-

cuito virtuoso di fatturato-inve-

stimenti-assunzioni. Sono impre-
se che,graziealricambio genera-

zionale, puntano su qualità ein-
novazione dei processiprodutti-

vi, welfare aziendalee patrimo-

nio di competenzedelle proprie
persone.Centrale,pertutte,il te-

ma dellaformazione,specializza-

ta ma anche manageriale.Per
questomotivo, sono riuscite a
reagire e superarela crisi dell e-
mergenza pandemica», sottoli-

nea il responsabileDivisioneBan-
ca dei Territori di IntesaSanpao-

lo. Barreseosservache“ lacapaci-

tà di ‘saper fare’ e di creareric-

chezza aggiungendovalore agli
inputproduttivi utilizzati edali-

mentando quelmadein Italy tan-
to apprezzatoall’estero,èun ri-

sultato ottenuto anchegrazie
all’investimento sulle persone».

Tuttavia,aggiungeBarrese,«dob-

biamo migliorare lepolitiche sul-
la qualità del capitale umano,
che la crisipandemicahaeviden-

ziato esserelo strumento- chiave
percapacitàdi crearevaloreag-

giunto e influire positivamente
sulla crescita economica». Oggi
più che mai, conclude Barrese,
«ladomandadi nuovecompeten-

ze è continuae riguarda tutti i
settori, leaziendelamentanoche
il mercatodel lavoronon offra i
profili necessari,la trasformazio-

ne in attorende ancorapiù evi-
dente la necessitàdi un nuovo
set di fabbisogniformativi,apre-
scindere dalledimensionidelbu-

siness e dall’industry di riferi-
mento ».

© RIPRODUZIONERISERVATA

Al temal’istituto
hadedicatouna
delleottotappe

dell’itinerario partito
asettembre,

individuandole
societàpiùvirtuose

Il passaggio
generazionale

diventacentrale
per il futuro

del Paeseedelsuo
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Allarmepersonaleneglienti:menodipendenti,piùanzianiemenoformati
Canelli(Ifel):vannosuperatii vincoli agli organici.Enonsoloperil Pnrr

Con menodipendenti,più anziani
emenoformatisaràestremamente
difficile per i comunirealizzarea
pienoi progettidelPianonaziona-
le di ripresaeresilienza.L’allarme
lanciatodal presidentedell’Anci,
Antonio Decaro,edalneosindaco
di Napoli, GaetanoManfredi, tro-
va unadimostrazioneplasticanei
numeri dell’ultimo RapportoIfel
sulpersonalecomunaleelaforma-
zione. Numerichefotografanobe-
ne comei sindacirischinodi pre-
sentarsi conil frenoamanotirato
nella corsaai fondi del Pnrr. Dal
2007 al2019il personalecomunale
si è ridotto del24,5%,passandoda
479.233dipendentia 361.745.L’età
mediaècresciutada 47a52 anni,
malaspesaperformarequestoper-
sonale con i capelli semprepiù
bianchisi èdrasticamenteridotta,
scendendodai quasi41 milioni di

euro del 2007 ai
18,8 milioni del
2019 (-54%) con la
conseguenzache
mentre nel 2007
performareundi-
pendente comuna-

le sispendevano85
euro,oggi la spesa
procapiteperlavo-

ratore èscesaa 52
euro(-38,8%). «L’al-
larme è stato lan-
ciato dai sindaci
delSudmanonri-
guarda solo il Sud
bensìtutta l’Italia
e tutte le ammini-
strazioni indipen-
dentemente dallaclassedemogra-

fica »,haosservatoAlessandroCa-

nelli, sindacodiNovaraepresiden-
te dell’Ifel. «Non sololegrandicit-

tà sonoin difficoltà
nelreperirerisorse
umaneperlagestio-
ne deiprogetti del
Pnrrmaanchei co-

muni più piccoli e i
capoluoghidi pro-
vincia di mediedi-
mensioni ».Comese
neesce?PerCanel-
li le ricettesonoso-
lo due: accelerare
le attività formati-
ve eallargarei cor-
doni pernuoveas-

sunzioni. Sul fron-
te dellaformazione
l’Ifel stafacendola

suapartearrivan-
do aerogareil 5%deltotaledeicor-
si acui hannopartecipatoi dipen-
denti comunalinel2019.Merito an-
che dellafortespintasuicorsionli-

ne. Nel 2020, anchea causadella
pandemia,sono stati organizzati
359 webinare28eventichehanno
coinvolto il 68% dei municipi.
Sull’allargamentodei cordoniper
le assunzioniCanelli ha ricono-
sciuto lo sforzodelgoverno(rimar-
cato ieri dalla Funzionepubblica
in rispostaalle paroledi Decaro)
perirrobustirele competenzepro-
fessionali deicomuni,ma,haosser-

vato «tuttociò nonèbastatoanche
perfattoriesogeninonimputabili
all’esecutivo». L’auspicio di Anci e
Ifel ècheoracon laManovrasi indi-
vidui una «soluzionetempestiva
percercaredisuperarei vincoli at-
tuali agli organici,in mododaoffri-
re ai comunila massimacapacità
di organizzarsiper il Pnrr senza
impoverireglialtri servizi».

FrancescoCerisano
_____© Riproduzione riservata______n
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Lottaallamalauniversità,parlaladocenteassuntadoponovericorsi

Larivincitadi Agnese
“Dodici anni di pianti
maalla finehobattuto
i baroni dei concorsi”

di CorradoZunino

ROMA— Dottoressa Rapposelli,alla
finenelPaesedeibaronihavinto lei:

Agnese,a42anni,èentratain
università.

«Sì,sonoricercatricediStatistica
economica,dalprimonovembre e

peri prossimitre anni.Non riescoa

godermela,però.Temopossa
accadereancoraqualcosa.La lunga
battagliaper ottenerequellochemi

Lastoria

CosìAgnese
habattutoi baroni

deiconcorsi

di CorradoZunino
.apagina27
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spettavamihasfibrato,ereso
sospettosa.Mi spiace,perchédi

naturasareidavverounaragazzanel
Paesedellemeraviglie».

Lei hapresounpostoda
ricercatriceall’UniversitàdiPescara
dopoavercontestatoiconcorsiin
cui arrivavasempreseconda.Lo ha
fattoperdodicianni.Nell’autunno
2021l’Ateneosi èarreso,uncaso
davveroraro.
«Ricordoprimadimecinque, sei
colleghi,perlopiùdonne.Certo,

ottenereil postodi lavoro dopo

dodiciannidi secondipostipuò
sembrareun’impresadaguinness».

A cheetàsièlaureata?
«A ventitréanni,li avevocompiutida
quattrogiorni.Corso di laureain
Statistica,centodiecie lode. Misono
anchedottoratagiovane egiovane,
troppo,mi sonosposata».

Nel2009, il primo concorso
universitario.
«Si facevaconla leggeMoratti,
arrivaiseconda.Sentivodi non
meritarlo».

Equindi feceil primo ricorso.
«No, erotroppogiovanee
decisamenteingenua.Sentivo

parlaredibandicuciti su misura,
nonci volevo credere».

Hacontinuatoaimpilaresecondi
postiunodietrol’altro.
«Impressionantelaserie,hoiniziato
afarmi qualchedomanda».

Il primoricorsoalTribunale
amministrativodell’Abruzzo?
«Ottobre2017,ricercatoredi tipo A,

sempreStatistica.Seimesieil Tar
annulleràgli atti.Lacommissione
indiceunconcorsosuccessivoelo

vincoio.Un annoesonodentro».

L’Università,anchequellacheai
concorsinegal’evidenza,restaun
luogostimolante.
«È il luogodellamiaanima.A causa
delleopposizionidi alcunibaroni
spessohodovutofarealtri lavori, ma

hosempresaputochericercatorie
professorisonopersoneinteressanti

dacuisiimpara ognigiorno».

Allora, fine 2017:inizia un
periodoin cuisisovrappongono
postidaricercatricecon scadenza,
lavori daprivati, prove da
preparare,nuovesconfitte, nuovi
ricorsi.
«Unafaticaenorme.Intutto neho
fatti nove,di ricorsi».

Costamoltofarelaricorrente
professionista?
«Costapiù intermini psicologiciche
economici».

Si è semprepresentata
all’Universitàdi Chieti-Pescara.
«Sì,ho unafiglia di 14 anni,prima
liceoscientifico,unasecchiona
peggiodi me.Non homaiavutola
possibilitàdi trasferirmi,provarein
unaltroateneo.Suimiei ricorsi
vorreidire unacosa».

Prego.
«Sonostatitutti accolti.Questo
significachediversigiudici hanno

sempretrovatoirregolarii concorsi
incui arrivavoseconda».

Il Tarledavaragionecon
continuità seriale,il dipartimentoe
il rettoresenefregavano.Comesi

sentiva?
«In unvicolo cieco.Ancoralo scorso

luglioerocertacheall’universitànon
sareimaientrata.Non parlavo
d’altro, i miei genitorieranotravolti
dallamiaossessione.Vivevo conun
murodavanti,un‘no’ senzaragione.
Nonloauguroalpeggiornemico».

Unaserahadecisodientrare
dentroil sistema.Hachiestoun
appuntamentoalprofessore
ordinarioRobertoBenedetti,il
gestoredeiconcorsidel
dipartimento.

«Lamattina,nel suoufficio, ho
registratola conversazioneconil

docente,poidiventata conosciuta
grazieall’inchiestadi Repubblica,
“Agnese nelPaesedeibaroni”».

Il professoreledissecheaveva
unapropostapoliticaper lei. Era
l’ultima, però,senon l’avesse
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accettatasisarebbemessocontro.
«Iogli rispondevochel’università
italianaèrespublica,entrail più
bravoesenzafavoritismi».

È semprestataconvinta?
«Sì,anchequandoeronelvicolo

cieco. Il postodi lavoroinfacoltà io lo

volevo così,pulito,altrimenti niente.
Nonèsolounaquestionepersonale,

sefossi entrataconl’accordoavrei
fregatoil postoaqualcunaltro».

Il prezzopagato?
«Unaquantitàdipiantisuperiore ai
concorsipersi,di quellihodavvero
persoil conto.Cliccavo piùvolteal

giornosullapaginaAlbo pretorio,i
concorsipubblici,equando
finalmentearrivavanoi risultatiio
erosemprealnumero2».

È andataancheinprocura.
«Sì,elìhodepositatola registrazione
delcolloquio. Lì èrimasta.Temoche

seintorno al mio casononsifosse
creatounclamoremediatico,il
longform,unvideoforumconla
ministraMessa,nonsareimai
entrataalDipartimentodi Statistica
dell’Università di Pescara».

© RIPRODUZIONERISERVATA

f

g

Ho denunciatoma

senzail clamore
mediaticoeil forum

con la ministra
nonsareimai entrata

f

g

Orasonoricercatrice
aPescarama non

riescoagodermela,
temopossaaccadere

qualcosa

I numeri

5.000
Le sentenze
Dal 2014al2020lesentenze
dellagiustiziaamministrativa
suicontenziosiuniversitari
sonostatepiùdi 5 mila

+40%
I ricorsi
Nel triennio 2017-2019 le
pronuncesuicontenziosi
relativiai concorsi
negliateneisonoaumentate
del40 percento

SuRepubblica
Il longformdiaprile

Tuttoè partitodallongform
“AgnesenelPaesedei
baroni”sulsitoesulle pagine
di Repubblicaadaprilescorso.
Èseguitopoi il videoforum
conlaministraMessa
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Sulsito
La nuovainchiesta

È online il nuovolongform “I

predatoridell’Accademia” sulle
molestiesessualieleviolenze
nelleuniversità. Domenicasarà
pubblicatosulgiornale
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kEternaseconda
AgneseRapposellia42anni

èriuscitaaentrarein università

dopounadecinadiconcorsi
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Gli abbandoniscolasticie la bde chemeritanocomunqueiprof

Al direttore- Ho letto lo scrittodi Marco
Lodolisultuogiornalee misonocommos-

so. Lastoria di Veronica,laragazza" ran-

dagia" conunbagagliodi esperienzedijfi-

dle e tragicosullespallecheha abbando-

nato lascuolaalla qualeconmille difficol-

tà i servizisodali erano rimati a farla
iscrivere.E' un raccontointenso, duro,
scrittoconlamaestriadi chisa raccontare
e la passionedichicredein ciòchefa ogni
giorno,insegnare.C'èunpuntoperòche
secondome nonpossiamodimenticaree ti
chiedoospitalità per richiamarlo ai tuoi
lettori. Secondo i dati del ministero
dell'Istruzioneogni anno(ogni anno!) la
scuolaperdetrai 100 e i 120 mila studenti
( 15-20 mila di questi li perdiamoalle me-
die.' J,maquesteragazzeequesti ragazzi
nonsonotutte etutti comeVeronica,non
sonotutte e tutti " randagi": certamente
appartengonoper h più aisettori più de-

boli dellasocietà,manonsonosemprecon
famiglie estorie al margine,comequella
di Veronica.E tacciodelladispersioneim-

plidta edell'analfabetismofunzionale,fe-

nomeni troppopocoindagati,che riverbe-

rano i loroeffettinefastisugli adulti di og-

gi edi domani.Benvenganoraccontico-
me quellodi Lodoli,maattenzionea non
illudersi chesiacosì" fadle" riconoscere
unostudentearischioabbandono.Cento-

ventimila studenti equivalgonoalla po-

polazione di una dttà comeBergamo:stu-

denti che spariscono dalla cartina
dell'Italia nell'indifferenzagenerale:tutti
"randagi"?Purtroppono.

MarcoCampione

Grazie.Abbiamo scelto di affidarea
Marco Lodoli una rubrica settimanale
sulla scuola anche per segnalaresto-

rie come queste, anche per provarea

raccontarelo sforzo quotidianoche
fanno gli insegnantianche suquesto
fronte, anche per cercaredi ricordare
con i piccoli gesti che i docenti della
scuola italiana sonomolto migliori ri-
spetto a comevengono rappresentati
dai loro sindacati.

Al direttore- Con particolarepiacereho
letto l'articolo"Oggiil centrodelmandoè
lafarmada", sapientementeredatto dal-
la brillantepennadi GiulianoFerrara.Fa
senzaduhÙoonore aunaintera catego-

ria, quelladeifarmacisti, che specialmen-

te duranteil durissimoperiododellockdo-

wn halavoratoincessantementejxr offri-
re servizi eumano confortoai dttadini,

leggerecomeminuziosamenteogni parti-

colare sia statoinseritoin unmosaicode-

scrittivo che,sonosincero,fotografa alla
perfezionelo statodellecose.Perchéoggi

lafarmada in effetti,comelascia intende-

re Ferrara,non èpiù soltantoil luogodi
dispensazionedeifarmad odelleprepara-

zioni galeniche,maanzièunpresidiosa-

nitario territoriale doveil cittadino può
trovare ^ntualmente risposte concrete
aiquesiticheriguardanola propria salu-

te. Una" farmaciadeiservizi",sempreat-

tenta erivolta alfuturo senzadimenticare
la tradizionedalla qualej^oviene. Farà
piaceresapereche in Umbriaabbiamoda-

to vita ancheal progettoFarmacashche
consentiràdi avereservizi Atm di prelie-

vo, pagamentoetanto altro direttamente
all'interno dellefarmacie. Abbiamopro-

vato aunire l'aspettolegatoalla salutea
quellodella finanza,consapevolichedi
questitempilafarmada debbaabbracc
re le esigenzedell'utentea360 gradi.

Augusto Luciani
farmacista,FederfarmaUmbria '

'te (il

cda-
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Controil piagnisteodelMezzogiorno
Il Pnrr non va usatoper gli assumifici, macomemotore dell'efficienza

Dal
Mezzogiornoesoprattuttoda Na-

poli arriva unallarme sull'impossi-

bilità, a causadellasituazionedisastra-

ta degli enti locali, di presentare e at-

tuare progetti per "mettere a terra" gli
80 miliardi del Pnrr destinati a que-

st'area. La preoccupazione è fondata:
gran parte delle regioni del sudha pre-

sentato pochi progetti, quasi sempre
considerati inadeguati dal ministero
dell'Economia. Il sindaco di Napoli,

GaetanoManfredi, equello di Bari, An-
tonio Decaro,che è anche presidente
dell'Associazione nazionale dei comu-

ni, spieganocheè la carenzadi tecnici e
dirigenti qualificati nell'organico dei
municipi a rendere difficile la stesura
di programmi accettabili, e chequesto
rischia di trasformare unagrande occa-

sione in un fallimento. Sonoallarmi da
prenderesul serio maad alcunecondi-

zioni: setutto si risolve in un aumento
della spesacorrente,nell'assunzionedi
personale basatasu criteri clientelari,
se cioè non si cambia registro, il falli-
mento è assicurato.Lamentele e velate
minacce di dimissioni non possonoso-

stituire un impegnoamutare unaprassi
consolidata chehacondotto alla situa-

zione disastrosache oggiviene giusta-

mente denunciata. Se il Mezzogiorno
darà provadi sapercambiarenon man-

cherà il massimosostegnodaparte del-

le istituzioni. Peròbisognadare imme-

diatamente prova di uno spirito nuovo,
per esempioriducendo il divariodel co-

sto della sanità, nonostante in questo
settorenon ci sianodifferenzedi perso-

nale rispetto alle altre zonedel paese.
Iniezioni di denarocheservanoa tene-

re in piedi sistemidi governoinefficien-
ti nonservono,anzisonodannose,come
dimostrauna storia ormaisecolare.Mo-

bilitare le intelligenze,che cisonocome
dimostral'eccellenza di qualcheateneo
tecnico,nonsolo quella artistica, mobi-

litare le impreseinnovative,checi sono,
abbandonare la demagogia della la-

mentazione subalterna sostituendola
con l'assunzione delle responsabilità
dapartedei pubblici poteri: eccole con-

dizioni per uscire dall'impasse.Suque-

sta base,esolo suquesta,sipuò evitare
di sciupareun'occasionestorica.

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 3

SUPERFICIE : 6 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (25000)

AUTORE : N.D.

5 novembre 2021

P.37



Postaerisposta

di FrancescoMerlo

Napoli haunnemico:Napoli
Chiamateliladri, nonfurbetti
CaroMerlo,voglio diregrazieal sindaco
GaetanoManfredi eaRepubblicacherilanciano
daNapoli la questionemeridionale, finalmente

noncomepiagnisteo.
Annina Ciancio–Napoli

La combinazionevirtuosadi sindaco
illuminista, Pnrre governoDraghi rendono
l’occasionedavverounicaperNapoli.Ma

Napoli haunnemicopeggioredellacamorra,
edèNapoli. Manfredi, cheneanchefisicamente
somiglia ai masaniellidell’astio borbonico e
antirisorgimentale,neèconsapevoleedè
impossibilenontifareperlui. È infatti veroche
il neosindacohastanatoerisvegliatola
sapienzael’eleganzadellasolagrandecapitale
cheabbiamoavuto(emaidobbiamo
dimenticarlo).Ma Napoli,comecispiegavagià
BenedettoCroce,èanchelacittàdeilazzari,
spietatasoprattuttocon isuoifigli migliori.

CaroMerlo,sonoandataavederelapuntatadi
Report suRaiPlayenonvi ho trovatonessun
contenuto falsootendenzioso,nétantomeno
ammiccamentialle tesiNo Vax. Hasoloaperto
deidubbi su fatti edati, anchecontrastantifra
loro, cheognunoavrebbepotutoraccogliereda

soloconunacertadosedi buonavolontà. Non
riescoacapiredovesarebbelo scandalo:del

restosologli ingenuipotrebberopensarechei
nostricomitati scientifici e le variecabinedi

regiasianoinfallibili eincriticabili. La

scompostareazionedeidemdel servizio di
vigilanza Rai confermai miei timori chesi tenda
al pensierounico in fattodi gestionedell’attuale
pandemia.Preoccupanteamio avviso.
Attilia Giuliani–Milano

Lei hafattoquelchealcunideicensori,
purtroppoipiù furiosi, nonavevanofatto: è
andataa vedereil programmadi Sigfrido
Ranucci.L’ho visto anch’io e, allesue ©RIPRODUZIONERISERVATA

osservazioni,neaggiungodue.InItalia ci sono
quattroparoleconlequalisi invoca lacensura
inRai: “ Nonèservizio pubblico”. È unapenosa
litaniachevienedi volta in voltausatadatutte
le fazionipolitiche,l’una control’altra.E c’è
pureunbizzarrogiornalismoche,anziché,
comesi dicevaunavolta,“girareil mondoe
raccontarlo”,si occupaatempopienodel
giornalismodeglialtri. Questigiornalistichedi
mestierefannolepulci agli altrigiornalisti
qualchevolta sonopurearguti,masempre
sonoparassiti.

CaroMerlo, c’è unmotivo percui sequalcuno
rubaalsupermercatoè“ ladro” mentreseruba
allo Statomigliaia di euroconreddito di
cittadinanzaabusivoo ancheevadendole tasseè
“furbetto”?
FernandoEsposito
Nel2012,MarioMonti, cheerail presidentedel
Consiglio, conforza chiesechein radioein tv
gli evasorifiscali non venisseropiùchiamati
furbi efurbetti,madelinquenti,malfattori,
mascalzonie,comeancheleiora dice, ladri.
Non gli parevainnocenteil linguaggioche
aiutagli italianiacrederechelaveravirtùda
perseguiresialafurbizia,unareligione
nazionaleconun solocomandamento:fottere
il prossimo.Ma si può abolirelafurbizia
cambiandola parola?Machiavelli pensavache
bisognassedomareconil timoreeconil
bastonetuttelemiseriedellafurbizia,tra le
qualiorac’èil redditodi cittadinanza.Scovarli
e punirli,dunque,smontandonetuttele
astuzie,nonperdimostrarecheil furboèun
malfattore,macheglievasorinonla fanno
francaedunquenonsonofurbi: sonocretini.
Monti, chesconfisselospread,persela guerra
semantica.
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Lettere

E-mail
Perscriverea

FrancescoMerlo

francescomerlo
@repubblica.it

Via Cristoforo
Colombo90

00147
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I lavoratorinonvogliono
ritornarein ufficio
scattalo scioperoall'Unipol
IL CASO

ROMA Braccio di ferroUnipol-la-
voratori sullo stop allo smart-

working decisodall'azienda. Ie-
ri i dipendenti, acasaper5 gior-

ni a settimana da marzo2020,
sarebberodovuti tornare negli
uffici ma l'attività èstatablocca-

ta ( presidi si sono svolti a Bolo-
gna, Milano, Genova e in altre
città) dallo sciopero generale,
indetto dai sindacati First Cisl,

Fisac Cgil,Fna, Snfia, Uilca Uil,

per protestarecontro la «deci-

sione unilaterale dell'impresa».

Una mossa che ha spiazzato
il Gruppo assicurativo, che ha
tenutoil puntosulla propriade-

cisione, comunicata a tutti i di-
pendenti il 26 ottobre scorso.
Unipol, nell'informare il suo

personaledel rientro, ha parla-
to di «importante passo,dopo il
lungo periodo di particolare
straordinarietàche ha interes-
sato il nostroPaese,verso il ri-
torno alla normalità nella vita
professionale,come peraltro
stanno facendo, già da tempo,
oltre 1.500dipendenti delGrup-

po, i nostriagenti e tutti coloro
chelavorano in agenzia».

LE TAPPE

Fino a fine anno, Unipol «ha ri-
tenuto opportuno accordarea
determinate categoriedi lavora-

tori, circa il 30% dell'organico,
la facoltà di sceglierese ripren-
dere la propriaattività profes-
sionale in presenzaovvero con-

tinuare a svolgerlaa distanza».

Si trattadi chi si trova in condi-

zione di fragilità sanitaria, per
rischio da immunodepressio-
ne, per esiti di patologie oncolo-

giche o svolgimento di terapie
salvavita o, comunque, affetto
altregravi patologie o comorbi-
lità che possono esporreal ri-
schio di contagio da Covid, di
chi stausufruendodella legge
104, di quantisono esenti dalla
campagnavaccinale concertifi-
cazione medica, donne incinta
o in allattamento,dei nati nel
1961o in anni precedenti. Per
tutti gli altri, dunque, Unipol
pretendeil rientro in presenza.

IL PUNTO

«Vogliamo un tavolo di con-
fronto sulla salute e sicurezza
per il rientro in massanelle sedi
operative», hanno ribadito i sin-

dacati, compatti nel fare muro
alla decisionedi Unipol a cui è
chiesto di fare da battistrada
per le migliori relazioni indu-

striali. Su questo, dice Snfia,

una dellesiglesindacali, «si im-

pegna a dare il suo contributo
per coniugare al meglio effi-

cienza aziendale enuova orga-

nizzazione del lavoro». Ma per
il momento,comeribadito dal-

la Fisac-Cgil, «lo sciopero è il
nostrovaccino contro la deriva
autoritariadel gruppo», aggiun-

gendo: «Saluteesicurezzasono
questioniserie, soprattutto in
un gruppo assicurativo». Sulla
questioneèintervenuto France-

sco Seghezzi. «Senza entrare
nel casospecifico- spiega il pre-

sidente della FondazioneAdapt
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- ritengo abbastanzanaturale
che l'azienda chieda il rientro
dei lavoratori in azienda:ci so-

no mansionie funzionichenon
possono che essere assolte in
presenza.Ci sonoanchenel pri-
vato, comenel pubblico - osser-

va l'espertogiuslavorista - dei
settori dove lo smart working
non è applicabile, come nella

maggior parte deirepartidi pro-
duzione. Nei settoriproduttivie
nelleareedi attività doveinvece
èapplicabile bisogna accompa-
gnarne l'adozione con misure
innovative sul fronte dell'orga-
nizzazione ». Insomma, l'irrigi-
dimento nonsembra davverola
soluzione migliore. «Pensare
chesiasufficiente mantenerelo
smartworkingcosì com'è - av-
verte ancora Seghezzi - non
rendeun buon servizio al Paese
e nemmeno allo stesso lavoro
agile. Per prenderesul serio
questasfida servericonoscerne
luci e ombresenzapensareche
evidenziare criticità coincida,
come troppo spesso avviene,
con l'affossamento dello stru-
mento » . E intanto, proprio nel-
le ore in cui èandatoin scenalo
scioperosi apreancheun altro
fronte,con possibili strascichi
legali: il no dell'aziendaalla pre-
vista assembleaprevista oggi.
«Unipol ha intimato ai lavorato-

ri di presentarsicomunque in
sede,anchese la riunioneè da
remoto, negandodi fatto lapos-

sibilità di partecipare», attacca-

no i sindacati,chehanno deciso
di «attivare tutte le opportune
verifiche di carattere legale»,
pur rimandando a datadadesti-

narsi l'assemblea.
Michele Di Branco
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I SINDACATI AHACCANO

IL GRUPPOCHE HA DEHO

STOPAL LAVORO AGILE

IL GIUSLAVORISTASEGHEZZI:

NATURALE CHE L'AZIENDA

CHIEDA IL RIENTRO

Uno dei cartellonidi protesta
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IL NEOELETTODt SINISTRA GAETANO MANFREDI

«Soldi a H ap o S o mi d i m e t t o da sindacoM

• Sezionosoldi epersonaleper NaiwIL Altrimenti - è il
ragionamentodelneosindacoGaetanoM anfredi tn un' in-
tervista aBepubUica - non si può più andare ai'anti. E LI

primo cittadino non escludenemmeno il damornso ge-

mito delle dimissioni «l.,asituaiciortediNapoli è ki piiu riti-
ca del Mezzogiomo e in Italia» ha detto Manfredi, « Un
Paeseunita guarda i diritti e i dmierì di tutti i cittadini e
quindi dew garantire i servizi per lutti e i ncipoletanisi
aspettano di poter esserecittadini di serie A, di avierei

servizichehanno i cittadini dellealtre città d'Italia. Senon

san m̂o messi in condiziGne dì poter lare quello che i

napoletaiii e il J'aes^jsiaspettano,p ît faremolevalutazio-

ni», D'accordo, come prevedilxle, il ministro degli Esteri

gjiliino Luigi Di Miiiu: «Manfrediha ragione:è statofatto
unpatto ptijna dellasuacandidatura eadessonella l e^e
di bilancio lo dobbiamo fer rispettare.

OFllt4,lHxl£UM ASFn/ATA

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 6

SUPERFICIE : 5 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


AUTORE : N.D.

5 novembre 2021

P.42



Perrisolverelecriticità
delRedditodi cittadinanza
puniregli abusinonbasta
Welfare
CristianoGori

Q
uali sonoladiagnosisulle criticità del
Reddito diCittadinanzae la

conseguenteterapiaallabasedelle
indicazioni inserite dalgoverno nella
Leggedi Bilancio?La diagnosi è

questa: i problemi dellamisurahanno
unasolacausa,cioè i comportamentiscorrettidi
tantisuoi percettori. Edeccolaterapia:per
affrontarlioccorrono interventichetrasmettano
un’immagine digranderigore, senzasoffermarsi
tropposulleconcretericaduteoperative.
Vediamomeglio, cominciandodalleofferte di
lavoro. Sein precedenzalasecondaproposta
presentatadai centriperl’impiego aibeneficiari del
RdCdovevariguardareunpostodisponibile in un
raggio di 250chilometri, orapuò spaziarein tutta
l’Italia. Parallelamente,seprima si smettevadi

ricevere il RdCdopoil terzorifiuto diunimpiego,

adessoaccadràdopoil secondo.In breve,la
secondaofferta di lavoropuòriferirsi aluoghi

ubicati nell’intero Paeseechi non laaccettaèfuori.
Attenzione,però: l’Ocse hamostratoche–già oggi

– l’Italia èlanazioneeuropea
che prevedela maggior severità
dei requisiti darispettarenella
ricerca del lavoro edelle
sanzionipecuniarie previste
(mediante lariduzione, la
sospensioneo il ritiro del
sostegnoeconomico).Questo in

basealdettatodi legge.Nella
pratica, invece,idati indicano

che neicentri perl’impiego si
ricorremoltopocoa tale mix di

requisitiesanzioni: èproprio la

suaestremaseveritàa

ostacolarnel’effettiva applicazione. Dunque,è
difficile credereche,rendendoancor piùrigido il
pacchettodi requisiti esanzioni,lecosepotranno
andarediversamente.
Il rafforzamento deicontrolli suchi presentala
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domanda per il Redditositraducein unanuova
seriedi responsabilità – per la loro realizzazione–
acaricodeiComuni. Questi, però,nonvengono
dotatideglistrumentiedellerisorsenecessarie.
Inoltre, si èpensatodi sciogliereunnodolegatoa
complicatequestioni organizzativeegestionali–
cioè il bassonumero di personechepartecipanoai

Puc, iProgetti di utilità collettiva –scrivendo nella
normachei Comuni«debbono»coinvolgervi un
terzodegli utenti,unaquotaassaisuperioreaoggi.

Tale indicazioneè statainseritasenzaaffrontare i
motivi dell’attuale contenuto ricorso aiPuc.
Il comportamento neiconfronti dei Comuni segue,
dunque,unalineacoerente:sichiedono loro nuovi
interventisenzacrearele condizioni indispensabili
permetterliinatto.È ragionevole,pertanto,
attendersil’apertura di uncontradditorio tra le

rappresentanzedeiComuni elo
Statocentrale.
Infine, si determinalariduzione
delsussidiodi 5euroogni mese,
a partiredal sesto,peri
beneficiari che non trovano
lavoro, seppurconalcune
eccezioni.Questaprogressiva
decurtazione haun limite, dato
chel’importo riferito aunsingolo
non puòscendereal di sottodi
300 euromensili (oggi il

contributomedio peruna
personaè446).La diminuzione

cesseràqualoral’utente reperiscaun’occupazione,
nelqualcasotorneràaricevere la cifra iniziale.
In nessunPaeseeuropeo–conl’eccezione della

Lituania– ècontemplatalapossibilità di una
gradualeriduzione nel tempodegli importi delle
misurecontro lapovertà,comeil Redditodi

Cittadinanza.Il motivo riguardala funzionesvolta

daquesti interventi neisistemi diwelfare: assicurare
achi nebeneficiaunreddito minimo, cioè le risorse
economichenecessarieaunavita appenadignitosa.
Dunque,unavolta chela leggenehastabilito
l’ammontare,deciderediridurlo adalcuni significa
privarli di quantoindicato dallanormastessacome

il livello minimo cheserveperlasussistenza.
NellaLeggedi Bilancio,ununico temanon legato
aicontrolli èstatooggettodi significativi
miglioramenti: quello degliincentivi alleimprese.
Il Redditodi Cittadinanza riservaalleaziendeche

neassumonoi percettori un incentivo economico
che,però,sinoraèstatoutilizzato soloin minima
parte.Uno deimotivi risiedenelfattodi prevederlo
esclusivamenteperleassunzioni atempo
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indeterminatoe conorario pieno.Trovare
un’occupazionedi questotipo rappresenta,infatti,
l’obiettivo ultimo dei percorsid’inclusione
lavorativa.Tuttavia,non di rado,leimpresenon
intendonooffrire unsimile inquadramentoa
personefragili e conridottecompetenze,aspetti

cheaccomunanolamaggior partedegli utentidel
RdC. Perloro, d’altra parte,ancheuncontrattoa
tempodeterminatoo con orarioparziale può
essereutile perricominciare alavorare,dandoilvia

aunpercorsocheli conduca,nel tempo, versouna
piùsolida configurazione contrattuale.Pertanto,la
sceltadi prevederel’estensionedegli incentivi alle
impreseai contrattiatempo determinato o part-
time vanella giusta direzione.
LaLeggedi Bilancio, dunque,si concentrasulle
azioniperlimitare i comportamentiscorrettidei
percettoridel Reddito di Cittadinanza.
L’obiettivo è, senzadubbio,fondamentalema le

disposizioniprevisteperrealizzarlosollevano–
si èvisto – numerosiinterrogativi.Esiste,inoltre,
unaquestionepiù ampia:focalizzarsi
esclusivamentesuquestoargomentorivela una
visione assaiparzialedeiproblemiriguardantila
misura.L’attuale testonormativo,infatti, non
affrontala maggiorpartedelle criticità che
caratterizzanoil Reddito di Cittadinanza.Perchi
fosseinteressatoamigliorarel’utilizzo delle
tanterisorsepubbliche attualmenteinvestitein
questaprestazione,quindi, il confrontopolitico è
ancoratutto daavviare.

Professoreordinariopressoil Dipartimentodi Sociologiae

RicercaSociale,Università di Trento
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requisiti esanzioni
sonogiàcosìseveri
daostacolarne
l’applicazione,
irrigidirsi
ulteriormente
sembrarischioso
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Fardello burocratico. L’incremento deicontrolli èdestinatoa tradursiin unanuovaseriedi responsabilitàin caricoaiComuni
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BUONGIORNO

Lo scatoloneditonno
MATTIA
FELTRI

Sulredditodicittadinanzanonhomaiavutoideepartico-
larmente appetitose:nonnesonostatounaccesososteni-

tore enemmenoun irriducibile avversario,eoggiposso
aggiungereunpaiodi arguziediquestocalibro:uno,pe-

rò durantelapandemiahafunzionatoperattenuareglief-

fetti dellacrisieconomica;due,perònonèservitoa tro-

var lavoro ai disoccupati.In quantoabanalitànon sono
peròingradodi competereconinemicigiurati del reddi-

to quandosaltafuori la storiadiun tizioo dell’altro,per-

cettori dell’assegno,conla Maseratiin garageo lavilla a
Capri.Ieri sen’è tenutoun festival, poichéi carabinieri
hannoscovatoquasicinquemilaciarlatani, il dodici per
centodelle 87mila personecontrollate.Chisiinventava
dimantenereseifigli,chipossedevaventisetteautodano-

leggio, chi avevaaggiuntoalnucleofamiliarecuginiresi-

denti in Germania,pernondiredellabelladoviziadi ca-

morristi: tuttisoccorsicolsussidiostataleintrodottodai
cinquestelle.Secondoi suddettinemici,einparticolare i
sovranisti,è laprovadellabalordagginedella legge.Non
ladefinireiunariflessioneficcante:sarebbecomepropor-

re l’abolizionedeltrasportopubblicosiccomeil venti per
centodeiviaggiatorinon pagail biglietto dell’autobus.
Semmaimisembralamilionesimaprovadellospettacola-

re abbagliodicuisonoo sonostati vittimai grillini quan-

do, daavvocatidelpopolo,gridavanoonestà,fuori i ladri
dalPalazzoeapriremoil Parlamentocomeunascatoletta
di tonno.Perchéqui, edaunbelpo’ di anni,lascatoletta
ditonno ègrandecomel’interoPaese.
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Le regoleper la Fa

Le pagelledegli statali
«In smartworking
solosefanno risultati
•La possibilitàdi svolgere il lavoro dacasa

ancorataal raggiungimentodegli obiettivi

•Rapidità nei tempi di rispostaegiudizio

degliutentitra i parametridi valutazione

IL FOCUS

R0M A Sì al lavoro agilesenzalimiti
nella Pubblica amministrazione,
ma solose ancoratoall'ottenimen-

to dei risultati. Ieri la Cameraha
approvatola mozioneunitaria di
maggioranzache recepiscedaun
lato le condizionalitàper il lavoro
agilefissateneldecretosul ritomo
inpresenzadal15 ottobre,e dall'al-

tro lapienaautonomiaorganizza-

tiva attribuita allesingoleammini-
strazioni nel definirele modalità
operativeper lo smart working.
«Purchésianorispettatele condi-

zioni stabilite e le regolecontrat-

tuali in corso di definizionetra
Aran e sindacatie a pattochesia

assicuratala pienasoddisfazione
dicittadini eimprese»,haspecifi-

cato il ministro RenatoBrunetta.
In quest'otticasaranno determi-

nanti le nuovemodalitàdi control-

lo delleperformancedegli smart
worker a cui stannolavorandole
Pa.Permisurare il gradodi effi-

cienza dei dipendenti si potrebbe
ricorrere per esempioa pagelle
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ravvicinateneltempochetengano
contodegliobiettivi raggiunti,dei
tempi di rispostaalle richiestepro-
venienti dell'utenzaedel rispetto
di quella che nei nuovi contratti
per il pubblicoimpiegosi chiame-

rà "fasciaorariadell'operatività».

LE REGOLE

Tuttavia,finchénon verrannoca-

lati aterrai nuoviPianiintegratidi
attività e organizzazione,i cosid-
detti Piao,chele amministrazioni
pubblichedevonomettereapunto
entro il 31gennaio,e neiqualitra le
altre coseverrannofissati i criteri
in baseaiqualivalutarele presta-

zioni deidipendenti,èpossibile fa-

re solo delle ipotesisulla natura
dei controllicheverrannomessiin
atto a partire dal prossimoanno.
Quelcheè certoè cheleverifiche
rivestirannoun ruolocentralenel
passaggiodaquellocheil ministro
RenatoBrunettahadefinito lavo-

ro adomicilio, ossialo smartwor-
king applicatoallaPubblicaammi-

nistrazione nel periodo emergen-

ziale, al lavoroagileveroeproprio,
ibrido,disciplinatoe,cosapiù im-

portante di tutte,monitorato.Dal-
la Funzionepubblicafannosapere
che i provvedimenti previsti
dall'articolo 6 del decreto80, che
istituiscei Piao,arriveranno que-

sto mesein Conferenzaunificata.
Sarannodue: il primo serviràad

abrogaregli adempimenti relativi
ai piani assorbitidal nuovoPiano
unico,tra cui i vecchiPolaper l'or-

ganizzazione del lavoroagile,men-

tre il secondocalerà a terra un

"pianotipo" a supportoalleammi-

nistrazioni. Per le amministrazio-

ni conmeno di cinquantadipen-
denti sonoprevisteinfine modali-

tà semplificateper l'adozionedel

Piao.Nellenuovepagelleper i di-

pendenti pubblici impiegatidare-

moto dovrebbeavereun pesoan-

che il giudizio deicittadini.LePa

potrebberoesserechiamateami-

surare il livello di soddisfazione

»

dell'utenza attraverso appositi
strumenti per la rilevazionedella
customersatisfaction.

LE PECULIARITÀ
A ognimodo, il metododi valuta-

zione cambieràpresumibilmente

da un'amministrazione all'altra
per adattarsi alle peculiarità di
ognuna.I criteri per la misurazio-

ne dellaproduttivitàcheverranno
utilizzatinei ministeri nonsaran-

no perciò per forza gli stessiche
verrannoadottatiin altre Pa,giu-

sto per fareun esempio.L'idea di
fondoperòèchein casodi un ab-

bassamento dellaqualitàdelservi-

zio resoalpubblicoscattiovunque
l'obbligodi ritomoin presenzaper
i lavoratori impiegati da remoto.
Gli arretrati, insomma, saranno
sanzionati.Non a casonei nuovi
contratti dei dipendentipubblici,

comequellodelleFunzionicentra-

li adessoal centrodella trattativa
traAran e sindacati,dovrebbetro-

vare spaziouna"clausoladi salva-

guardia" chestabiliscacheper«so-

pravvenute esigenzediservizio» il
dipendentein lavoro agile possa

essererichiamato in sedecon un
preavvisodi sole 24 ore. Attual-
mente, secondol'ultima indagine
dell'Osservatoriosullosmartwor-

king della Schoolof management
delPolitecnicodi Milano,sonocir-

ca 4 milioni i lavoratoripubblici e
privati in smartworking.A marzo
erano5,37milioni, di cui 1,44mi-
lioni nella Pa. Sempresecondol'os-

servatorio, anche per effettodei
Piao,unavoltafinita lapandemiai
lavoratoriagilipotrebberotornare
acrescereearrivaresolonellaPaa
quota680mila.

L'indaginedel Polimi evidenzia
chepermenodellametàdei lavo-

ratori, siadelpubblicochedelpri-
vato, ovvero il 39 per cento, lo
smartworking si ètradotto in un
miglioramentodellaqualità della
vita. Gli smartworker chehanno
affermato di averincrementatoda
remoto il loro livello diefficienza
sonostatiil 38percento.
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FrancescoBìsozzì

© RIPRODUZIONE RISERVATA

UN ABBASSAMENTO

DELLA QUALITÀ
DEL SERVIZIO

FARÀ SCATTARE

IMMEDIATAMENTE

IL RITORNO IN PRESENZA

OGNI AMMINISTRAZIONE

SARA CHIAMATA

A STABILIRE ENTRO

LA FINE DI GENNAIO

I CRITERIPERDARE I VOTI

Al DIPENDENTI
FotografìastatalideidipendentiPREVISTI50,7ANNIL'ETÀMEDIAV16,9p.%HAPIÙDi60ANNIHAMENODi30ANNISOOMILAIACONTRATTINEIPROSSIMI5ANNIIOOMILAl'annoconunamediadiSIDipendentiattualidellapubblicaamministrazioneRETRIBUZIONEITotalevocistipendiaLi•TotaLeindennitàfisseedaccessorieMEDIAANNUALORDA436.731!31.34530.8547̂7645.15641.883f9IICompartoFunzionicentraliFunzionilocaliIstruzioneericercaPersonaleautonomoinregime0fuoricompartodidirittopubblicoFonte:MinisteroEconomiaefinanze,201910.8551SanitàL'Ego-Hub
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Testall’università,nonbastail tampone
Di nuovobocciatii profnovax:noallaso-
spensiva contro l’obbligo di greenpass
peril personaledellascuola.Il diritto in-
dividuale allasalutepostoafondamento
del rifiuto di vaccinarsidapartedel do-
cente recededifrontealdirittodiunacol-
lettività di persone,comesonogli studen-

ti, a evitare il contagio.Lo stabilisceil
Consiglio di Statocon il decreto5950/21.
Ancora.Nientefacoltàdi Medicinaperla
studentessanovax.Legittimo il provvedi-
mento dell’universitàcheescludelacan-

didata dalleprovedi ammissionealla fa-

coltà anumerochiuso: laragazza,infatti,
si presentacol certificatoconcui attesta
diaversostenutountamponeantigenico
rapidoil giornoprima,mail documentoè
privo di Qr code,mentresoltantola lettu-
ra delcodiceabarrebidimensionaleèga-

ranzia di autenticità,validitàe integrità
della certificazione anti (ordinanza
496/21delTarEmilia- Romagna, sez.I).

Responsabilitàrafforzata– Comincia-
mo dallascuola.È esclusaognidiscrimi-
nazione: il personalechenonintendefar-
si inoculareladosepuòcomunqueottene-

re la certificazioneverdecon il tampone
antigenicorapido.Non c’è spazio,allora,
perlemisurecautelarichiestedagli inse-

gnanti nopass.Sonosemprepiù frequen-
ti i casidi falsi certificati, venduti ad
esempiosuTelegram.E quindiperverifi-
care l’autenticitàservelaletturaelettro-

nica conl’app,perlaqualesonostaterece-
pite le indicazioni del Garanteprivacy:
nonècontestata«conargomenticredibi-

li » lacircostanzasecondocui il controllo-
re non conoscel’identità delcontrollato
népuòconservarneidati. Masoprattutto
il «diritto individuale alla salute» non
puòavere«valoreassoluto»,mentrel esi-

genza di evitare la circolazione del
Sars-Cov-2 fra i giovani costituisceuna
questionedi «salute pubblica»: al prof,

d’altronde,nonsi negail diritto anonvac-

cinarsi visto che sono ammesse«misure
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alternative di carattereindividuale».

Non bisognapoi dimenticarechel inse-
gnante haunaresponsabilitàspecificae
rafforzataneiconfrontidei discenti,che
costituisceuna componenteessenziale
dellafunzionediognidocente(«senonad-
dirittura missione»). Inevitabile la so-

spensione dallo stipendio per chi non
adempie:il profnonpuòessereassegnato
a mansionidiversenellascuola,che sa-

rebbero improprie.Accoltal’istanza di ab-

breviazione deiterminicosìcomepresen-

tata dagliappellanti.Cameradi consiglio
fissataall’ 11novembre.

App decisiva–Veniamo all’Università.
No alla sospensivachiestadalla studen-
tessa rimastafuori daltestsvoltosiil 3set-

tembre scorso. L’esclusione decisa
dall’Ateneo risultaimmunedavizi, alme-

no neilimiti delgiudizio di naturacaute-

lare. Dopoil dlriapertureCovid- 19, apar-
tire dal 6agosto2021, èpossibileaccede-
re aiconcorsipubblicisoltantoperi sog-

getti chesonoinpossessodiunadellecer-
tificazioni verdi ex articolo 9, secondo
comma,del decretolegge52/2021. E vi
rientraanchechi sostieneiltestantigeni-
co o molecolare- quest ultimo anchesu
campionesalivare- con esitonegativoal
virus Sars- Cov-2. Il tuttoapattocheil test
risulti eseguitorispettandola circolare
delministerodellaSalute.Il puntoèchei
certificati possonoesserecontrollati sol-

tanto dall’app descrittadall’articolo 13
del dpcm17 giugno2021:servelalettura
delQrcode,insomma.E le lineeguidadel
Miur richiamanola normativaprimaria
esecondaria.Risultato:senzagreenpass
addioal sogno- Università. Spesedellafa-

se cautelarecompensate.
DarioFerrara
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CortedigiustiziaUe
Laformazione impostadaldatore
ènell’orariodi lavoro —p.34

La formazioneimposta
daldatorerientrasempre
nell’orariodi lavoro
CorteUe
Dirimentecheil dipendente
siatenutoaesserepresente
in luogostabilitodaldatore

MarinaCastellaneta

La formazione professionale
svolta sudecisionedel datoredi
lavoro,ancheal difuori del luogo
di attività abituale, rientranel-

l’orario di lavoro.Lohastabilito la
Cortedigiustizia dell’Unioneeu-
ropea, conlasentenzanellacausa

C-909/ 19 con laqualeè statain-
terpretata ladirettiva 2003/88, su
taluniaspettidell’organizzazione
dell’orario di lavoro, recepita in
Italia conDlgs 66/2003.

La questionepregiudizialeè

statasollevatadaigiudici rumeni
primadi decideresulla richiesta
diunimpiegatocomunaleatem-

po pieno. Per lavalutazione del
suo rendimento,l’uomo aveva

dovutoseguire160oredi forma-

zione professionale, fornitada
un’impresaconla qualeil Comu-

ne avevastipulatouncontratto.
Ben124 oresi eranosvolte al di
fuori dell’orario di lavoroe in
luogo diverso rispettoaquello

abituale. Il dipendente aveva
chiestoche questeore fossero
equiparatealavoro straordinario
e,quindi,retribuite.

Ladirettiva–osservalaCorte

Ue–puntaaravvicinarele legi-
slazioni nazionalisulla durata
dell’orario per assicurareuna
miglioreprotezionedellasicu-

rezza edellasalutedei lavoratori.

Inquestadirezione, l’atto Uefis-
sa unlimitemassimoperladu-

rata settimanaledel lavoro e

prevedeperiodidi pausaedi ri-
poso adeguati.

Questedisposizioni non pos-

sono essereoggetto di un’inter-
pretazione restrittiva,pernonab-

bassare letutelegarantitedal di-

ritto Ue,evanno interpretatete-
nendo contodell’articolo31della
CartaUedeidiritti fondamentali,
cheassicuraunalimitazionedella
duratamassimadel lavoro.«Ora-

rio di lavoro»e«periodoriposo»
sonodefinizionipropriedel dirit-
to dell’Unionee nonpossonoes-

sere interpretatein basealle legi-

slazioni nazionali.
La Corte, così,precisagli ele-

menti daconsiderareperincasel-

lare un’attività tra quelle rien-
tranti nell’orario di lavoro: lacir-

costanza cheil dipendente,inun
determinatoorario, sia tenuto a
esserepresentenel luogo desi-
gnato daldatore; l’obbligo di ri-
manere adisposizionedeldatore
dilavoro anchea prescinderedal
normale orario.

Seil periododi formazioneè
impostodal datore–precisano
i giudici – èevidentechele con-

dizioni indicatesi concretizza-
no, perchéil dipendentesi tro-

va adisposizionedel datoree la
suaattività rientra nell’orario,
anchese svolta al di fuori di
quellostandard.

È poi irrilevante il luogo, conla
conseguenzache,anchese lafor-

mazione si svolgein unambito
diverso da quello abituale, essa
rientranell’orario di lavoro.
© RIPRODUZIONERISERVATA
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Investiretantoebene
nelcapitaleumano
percambiarelo Stato
LaPubblica amministrazioneeil Pnrr
FrancescoVerbaro

U
nospettrosi aggiratrai palazzi delle amministrazioni
italiane, quello della pauradi nonriuscireautilizzarele
risorsedel Pnrr,enonsolo. Con onestàintellettualemolti

dirigentieamministratoripubblici sistannochiedendo
comepotrannomaispendere(ebene)tanterisorse,sela

performanceregistratanegliultimi decenni,persomme

minori, èstatapocobrillante eatratti disastrosa.
Lapreoccupazioneèbenfondatasesiconsideracheai circa 220 miliardi

delPnrr vannosommate:lerisorsedei fondi strutturali “tradizionali” (

ancoraquoteimportantidella 2014- 2020 edella nuova2021- 2027) e
quelledel ReactEu,peruntotalepotenzialechesiaggiraintornoai340
miliardi dieurodaspendereentroil2029, dicui circa300stimabilientro
il 2026. Inoltre, ifinanziamentiprevistinelPnrrsarannomessia
disposizionesubasesemestraleesolo afrontedell’effettivo
conseguimentodegliobiettiviintermedi previsti,secondola sequenza
temporaleconcordata.Nonsi tratta di faredecreti, ma di gestire.
Nell’attuazionedei Fondi strutturali,gli addettiailavori sannocheil

“ sistemapubblicoitaliano”hatrovatoneltemposcappatoieealchimie
amministrativeefinanziarie,come i progetti “spondaocoerenti”,o
l’innalzamentodel tassodicofinanziamentonazionaleperabbassarei

targetdella quotacomunitariae lecontinueriprogrammazioni,conil

ricorsoaiProgrammicomplementari(Poce Pac)chefannoda

contenitorearisorsenonspeseesoprattuttomenomonitorate.
Dal2016 a oggi,lapubblicaamministrazionecentrale eleRegioni

coinvoltenell’attuazionedeiFondi strutturali2014-2020 (PonePor),

hannoconsentitodi realizzare interventi,conmoltafatica, mediamente
pernonpiùdi 5 miliardi l’anno. Neiprossimi5anni stiamoinvece
scommettendosuunacapacitàdispesadicirca300miliardi!
Comefaràil sistemapubblicoacrearelecondizioninecessariead
assicurareunaspesadi circa60miliardi l’anno? Uno sforzopariaoltre
10volte laperformancedi spesaraggiuntanell’ultimo lustro.
Tutto dipenderàdallapolitica edacomesaràattrezzatalaPa,in termini
di organizzazione,processi,informatizzazioneecompetenze.In merito
serveunaconsapevolezzamaggiore,bipartisan,cheportiadadottare
velocementetuttelemisurenecessarie.Il futuro del nostroPaese

dipendedalla capacitàamministrativachesapremoschierare.

Ilrecentetentativodi reclutamentodelle prime risorsespecialistiche di
supportoalla Pa nonhasortitogli effetti desiderati.Afrontedi una
richiestadialte professionalitàecompetenzespecialistiche avanzate,
sonostatiofferti inquadramentiestipendinonproporzionati,non
competitivirispettoacompetenzenonfacilmenterinvenibilisul
mercato.Lasemplificazione neiconcorsicipermetteràdi coprire iposti
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vacantiin organico,manondi averei tecnici perattuareil Pnrr.Diventa

essenzialecreareun’areadi tecniciespecialisti conuntrattamento

economicopariaiquadridelsettoreprivato, checomunquedevono
essereattrattinonsoloconuntrattamentoeconomico di mercato,ma
conpercorsiformativiecarrieretipiche deimiglioridatori di lavoro.

Consapevoli, comeciricordanoormai con insistenzadaanni iRapporti
Excelsior (UnioncamereAnpal), cheil mercatodel lavoro italianosoffre

dellamancanzadicapitaleumanocon competenzeStem,fattorechesi
starilevandounbottleneckperil rilancio dell’economia. Anche il settore
pubblicodovràpreoccuparsi,comedatoredi lavoro,dell’orientamento
scolastico euniversitarioedella qualità delcapitaleumano,non
potendosipiùpermetteredi nonreclutarecompetenzetecniche.

Questorichiede uninvestimentodi risorsedapartedellaPasulla

formazioneuniversitariaespecialistica. Perquesto,il percorso
dovrebbeesserequellodi averepiùscuolespecialistiche nella Paper
formarei profili tecnici. Unerroreaverle soppresse.Fondamentalile
collaborazioniconfondazionie lapartecipazioneinacademy.Matutto
questonon si realizza inungiorno.Diventa pertantoinevitabile, finché
non sirivedonoinquadramentieorganizzazione,faraffidamentosulle
tecnostrutturee leassistenzetecniche,daanniutilizzate dalle

amministrazioniquandosi trattadi gestirei fondieuropei.
Nel frattempo,però,occorre pensarealla presenzadiuffici specialiedi
esperti,oggi mancanti,in gradodi supportareattivitàamministrativee
politichesemprepiùcomplesse. Ogginonpaghiamosoltantoannidi

blocco delle assunzioni,mail prezzodi unreclutamentogenerico,
meramentequantitativo,el’aver trascuratole “competenze”.Perquesto

èl’ora dipensareancheaunaformazionemirataespecialistica,

investendonelle specializzazioni. Senoncambiamolamacchina
amministrativaoracheabbiamodaspenderetantissimimiliardi per
rilanciareesviluppareil Paesequandomailo faremo?

SenioradvisorAdepp,presidenteFormatempepresidenteOiv delMef

©RIPRODUZIONERISERVATA
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Lavoro

Whirlpool, il TribunaleNapoli
respingericorsosindacati—p.20

Whirlpool, il giudicerigetta
il ricorsosui licenziamenti
Riassetti

Partiti gliscioperi

neglistabilimentidelgruppo
daCassinettaa Carinaro

Oggii sindacatiincontrano
aNapoliin Prefettura
il ministroAndreaOrlando

VeraViola

NAPOLI

Sciopero per leultime 2 oredi tutti i
turni: ieri aCassinetta(Varese),oggi

aMelano, SienaeComunanza.Men-

tre un’oradi scioperoèstataprocla-

mata perogni fine turno aCarinaro
(Caserta).Unalungaassembleanello

stabilimentodiNapoli chiusodafine

ottobre2020 e unariunionedei sin-
dacati di categoriae delle Rsusono
serviteaelaborareunaprimarisposta
adueduri colpialla causadei lavora-

tori dello stabilimentoWhirlpooldi
Napoli.L’altroieri eranostatespedite
le letteredi licenziamentoper 321
operai;ieri mattinailTribunale diNa-

poli harespintoil ricorsopresentato
daFim, FiomeUilm contro lamulti-
nazionaledelbiancopercondottaan-

tisindacale. Il giudice harespintole
ragioni deilavoratori ehadatoragio-

ne all’azienda. Una insolitaconclu-

sione, unosmaccononbendigerito.

Tantocheil sindacato–cheoggi in-
contra il ministro Andrea Orlandoa
Napoli _ stavalutando l’opportunità
di ricorrereinappello.

«Abbiamo presentatoricorso so-
stenendocheWhirlpool, nonavendo

rispettatogliaccordisiglaticongoverno
esindacati,avessetenutocondottaan-

tisindacale exarticolo28delloStatuto

deiLavoratori –diceFrancescoMasi,

avvocatodellaUilm – Trattandosi di
accordi gestionali e nondi semplice

programmazione.Gestionali,preciso,

perchèsupportatidaammortizzatori

sociali resi disponibili dal governo».

Continua:«Apprendiamodaunapri-

ma letturadeldispositivocheilgiudice
haaccoltolatesidifensivadell’azienda
laqualedasemprehasostenutodiaver

dovutomodificare ipiani persoprav-
venute condizionidi mercato».

Di fatto il ricorsoaveva messoal

centroil rapportoconlemultinazio-
nali elacogenzadegliaccordi siglati

con governoe sindacati:perora è

prevalsa,peril Tribunale diNapoli,la
libertà quasitotaledell’azienda.

I lavoratori intanto stanno rice-

vendo lepaventatelettere.Conessela
multinazionaledichiara finito il rap-
portodi lavoro,malasciaapertauna
porta.Fino al 30novembre,infatti,

saràpossibile aderireaunadelledue

opzioni :esodovolontario conunbo-

nus di85mila euro,oppuretrasferi-
mento a Cassinetta, in provincia di
Varese.Stabilimentoin cui vengono
prodottifrigoriferi periquali l azien-
daha registrato unincrementodido-

manda e in cui sonoimpegnati700
interinali. «Dall’iniziodella vertenza
– diconoalla Whirlpool – circa 150

personehannoaccettatol’esodo.Da
qualche giorno sonoaumentatele

adesioni al trasferimento».

Maquali prospettivesiapronoper
ilavoratorichenonavrannoaderito
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alledueofferte eperi qualinonresta
cheunperiododiNaspi? Il Governo,

comeribaditoieri inun incontrocon
isindacati nazionali, continua alavo-
rare conInvitaliaaunpianodi rein-

dustrializzazione perunpolo della
mobilitàsostenibile.Ma ilavoratori,
temonouna”Termini Imerese2”.

Il consorzio, rappresentatoda
Riccardo Monti, daqualchegiorno

haintensificatoildialogo conWhirl-

poolpervalutare l’acquisto del gran-
desito. Nonèchiaroqualiequante
impreseabbianoaderito:si parladi
aziendedel gruppoAdler di Paolo
Scudieri.Neigiorniscorsisi eradetto
anchediHitachi Rail.Trapelanono-

tizie di diverseaziendecheavrebbe-

ro presentatodomandadiadesione

perchèinteressatesiaalsito(tral al-

tro beneinfrastrutturato)cheaila-
voratori formati di cui c’è penuria.
Ma,aquantosembra,ladiversitàdei
progettielediversedimensionidelle

impresein gioco rendeoggettiva-
mente difficilecompletare il mosaico

intempistretti. Ilconsorziosiè im-

pegnato dasettimaneapresentareil
pianoindustrialeentrofineannola-

vorando atappeforzate.Insomma,
seitempidella reindustrializzazione
nonsonocoincisiconquelli della cri-

si,orasisperachel’iniziativaavviata
possaandareinporto. Siè spesoin
questi termini ancheil sindacodi
Napoli,Gaetano Manfredi: «Dobbia-
mo esseremolto vicini ai lavoratori
.–hadetto– Civuole unimpegno
pergarantirelorounfuturo lavorati-

vo e socheil Governo stalavorando
con il Consorziodi impresea una
prospettivaindustrialesolidadarea-
lizzare entro fine anno».

© RIPRODUZIONERISERVATA
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Manfredi:
subito i fondi
per Napoli
o mi dimetto

li pressingdel sindaco
di Napoli Gaetano
Manfredi sul governo

continua.L'ex rettore
infatti non ha nascosto
di essereprontoa un
gestoestremo:
sarebbeprontoa
lasciare la poltronadi
primo cittadino,
conquistatapoco più
di unmesefa conoltre
il 60% delle preferenze,
qualorada Roma non
arrivasseroi fondi

previstidal "Pattoper
Napoli" per iniziare a
sanare il super-debito

della città. L'ex

ministro accettò la

candidaturaa sindaco

soltantodopo
l'accordo sottoscrittoa
Roma a fine maggio
dalsegretariodelPd
Enrico Letta, dal leader
delM5s Giuseppe
Conteedal ministro

della SaluteRoberto
Speranza(Articolo

uno). Oggi Manfredi si
ritrova in una

situazionedi

sostanzialestalloe

prova a pressare
Draghi.
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Premiridotti del7,38%
perle impreseartigiane

_____© Riproduzione riservata______n

Saleal 7,38% lo scontodeipremiInail spettantealle
impreseartigianeperil corrente2021(loscorsoan-
no èstatodel 6,81%). L’incentivospettaalleaziende
in regolaconlenormesullasicurezzadellavoronel
biennio2016/2017.A stabilirloundecretointermini-
steriale, lavoro e finanze, del15 settembrescorso
pubblicatosulsito internetdelministerodellavoro.

Scontoalleimpresesicure.La riduzione,introdot-
ta dallaFinanziariaperil 2007(leggen.296/2006)èri-
conosciuta alleaziendesicure,checioèhannofatto
interventidi prevenzionenell’ambito di piani con-
cordati conlepartisociali.Interessate,in particola-
re, sonoleimpresecherisultanoessereinregolacon
gli adempimenticontributivi,con le normesullasi-
curezza (dlgsn. 81/2008,il TU) echenonhannode-
nunciato infortuni nel biennioprecedentequello di
validitàdellosconto. In merito l’Inail haprecisato
cheil bienniodiriferimentoèquellocheprecedeim-
mediatamente ognisingolaannualitàcuisiriferisce
il premiodovutoatitolodiregolazione.Perl’annoin
corso,dunque,il biennio di riferimentoperil quale
non devono risultare denunced’infortuni è il
2019/2020.

Agevolatol’artigianato. La misuradello scontoè
fissataannualmentepermezzodi decretosupropo-
sta dell’Inail. Perl’anno 2021 l’Inail hacalcolatolo
scontopari al 7,38% condeterminan.217/2021.Lo
scontosiapplicasullaratadi premiodovutaasaldo
(regolazione) al lordo di altreeventualiriduzioni
spettanti(retribuzionieffettive peril tassoapplica-
to). Quindi sipotràapplicarloil prossimo16febbra-
io 2022, in sede di autoliquidazionedei premi
2021/2022.Pergli annidal2008al 2010 l’incentivo è
statofruito datutteleimpreseartigiane(l erogazio-
ne èstata“ apioggia”), perchédisciplinato in ritar-
do. Dall’anno2011,invece,occorrefarnespecificari-
chiesta, in sededi dichiarazionedelle retribuzioni.
La richiestaavviene, in particolare,selezionando
«SI»nelcampo«certificod’esserein possessodei re-
quisiti ex lege296/2006,art.1, commi 780e781»del
servizio«ALPI online».

CarlaDeLellis
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BanchiVenezia,presidesmentitadaArcuri:

nel2020firmòl’accettazionedelmateriale

StefaniaNociti, lapresidedelliceo“BenedettiTomma-

seo di Venezia,hadecisoin totaleautonomia,senza
consultareil consigliod’istituto,di buttarealmacero

le40seduteinnovativeannullandoladecisionedelsuopre-
decessore cheleavevarichieste,convintadellaloro utilità.
Uno “spreco”chenon èpassatoinosservatoallaCortedei
Contidi Veneziachehasultavololecartesullavicendache

inquestigiornihaanimatounoscontropoliticotra l’ex mi-
nistra dell’Istruzione,LuciaAzzolina,el’attualesottosegre-

tario di Viale Trastevere,RossanoSasso.Manon solo.La
preside,simpatizzantedi “ForzaItalia” tantodafaregli au-

guri alpresidenteSilvioBerlusconisullapaginaFacebook
delpartito,dopochelafotodellachiattaconibanchiportati
indiscaricaèarrivatasullascrivaniadelladirigentedell’uf -
ficio scolasticodelVeneto,CarmelaPalumbo,esottoi ri-
flettori deimedia,hatentatounadifesamaèstatasmentita
dall’exCommissarioall’emergenza,DomenicoArcuri.

Nociti neigiorniscorsihadichiarato:“La nostrascuola
nonhamai acquistatoattraversoConsipenemmenome-

diante altreprocedurei 40banchiarotelle. Il tuttoè de-

bitamente documentatoagliatti. Eranoprivi di imballag-
gio, di documentidi accompagnamentoedi schedatecni-

ca . L’ufficio stampadell’ex strutturacommissarialeperl’e-
mergenza Covid,inunanota,havolutopuntualizzare:“L’i-
stituto BenedettiTommaseohamanifestatol’esigenzadi
sole40sedutedi tipoinnovativoedi nessun’altratipologia
di banchi” eil materiale“èstatoconsegnatoa novembre
2020eregolarmenteaccettatodall’Istitutocomedimostra
il certificatodiregolareforniturae verbaledi collaudofir-
mato ” ecompilatodallapresideNociti, cheil Fatto hapo-

tuto visionare.Una firma, secondoquantodichiarato ieri
daNociti alla trasmissioneMattino Cinquefattasu richie-

sta delladittaperpoteresserepagata.Peccatocheil docu-

mento siachiaroenonlascifraintendimenti rispetto l’ac-
cettazione regolaredel materiale.Nei prossimigiorni la
preside,checontinuaaritenere queibanchi“scomodi”e
“ ingombranti” al punto dabuttarli ancoranuovi,dovràri-
spondere ancheaimembridelConsigliod’istituto: alcuni
docentihannorichiestolaconvocazionedell’organocolle-

giale perfar chiarezzasullavicendachehamessoallaber-
lina lascuolaveneta.UnavittoriaancheperLuciaAzzolina
chedasubitoharibaditochenoneracertolaministraaim-
porre ibanchi,maunaliberasceltadeipresidi.

ALEX CORLAZZOLI
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Tra defaulte realtà.Ilsilenzio tombaledeimediasul disastrosofallimentodelllnpgilosi spiegaconunaparolasemplice:collusione

Dicembre2011. " Le dichiarazioni del ministro Fornero so-

no demagogiche,infondate eprovocatorie" dichiarò il

presidentedell'lnpgi Andrea Camporese.A dargli man forte
la Fnsi, il sindacatodei giornalisti: "L'attacco del ministro

DI LUCIANO CAPONE

Fornero all'Inpgi preoccupaprofondamenteperché è immo-
tivato, denigratorio, etenta di colpire una cassacheha i conti

in ordine". Cosa aveva dettoElsa Fornero di così oltraggioso
da meritareunareazionecosì feroce?Disse,banalmente,che

" l'Inpgi haproblemi di sostenibilità". Oggi, a dieci anni di di-

stanza, rinpgi èfallita e scaricasull'Inps il suo carico miliar-
dario di debiti futuri. E' veroche in questigiorni ci sono state
coseimportanti di cui parlare, dal G20 al climatechange,ma è

quantomenoanomaloil silenziotombale dei media sul disa-

stroso fallimento della cassaprevidenziale dei giornalisti,
che invecehannoreagito in maniera così sonoranei confronti
di chi ne metteva in dubbio la sostenibilità.Al fondo,proba-

bilmente, c'è uncertopudorenell'esporre in piazza le ragioni
di un dissestocosì clamoroso:un disavanzoche è esploso in-
controllato, dai 100 milioni di eurodel 2017 ai 253 milioni del
2020, con un deficit annuodella sola gestioneprevidenziale
superioreal 50 per cento.La tendenzademograficae la crisi
del settore sono sicuramente fattori che rendonolo squili-

brio strutturale e inarrestabile: conmenodi 15 mila lavorato-

ri attivi (in calo) e quasi10 mila pensionati (in aumento), il

fallimento di un sistema a ripartizione è inevitabile. Ma è pro-
prio la realtà cheil settoreha semprenegato,rivendicando la

propria autonomia,spessoattraversouna logora retorica sul-

la libertà di stampa e la Costituzione. Quella autonomia

avrebberichiesto negli ultimi decenni, per rispetto dei nu-

meri e sensodiresponsabilità, un aggiustamentopiù drastico
rispetto alle riforme pensionisticheadottatedal paese.E in-

vece è accadutoil contrario.Editori egiornalisti hannopotu-

to scaricare i costi di un sistemacollusivo prima sulle nuove

generazionidi giornalisti e ora sullacollettività. I primi sfrut-

tando a piene mani prepensionamenti e ammortizzatori so-

ciali, i secondiusufruendodi trattamenti e criteri fuori dalla
realtà: l'Inpgi ha continuatoa viverecon il retributivo- peral-

tro con un rendimento del 30 per centosuperiore a quello già

generosodell'Inps - per vent'anni oltre la riforma Dini e otto

oltre la Fornero. I giornalisti sono passatialcontributivo solo

nel 2017,comunquepreservandoi "diritti acquisiti" e con cri-

teri più vantaggiosi del resto della popolazione." Smentiti i

profeti di sventura- disse nel 2017la presidenteMarina Ma-

celloni- l'Inpgi non fallirà, non sarà commissariato,né tanto-

meno confluirà nell'Inps". Dopo quattro anni ecco il default
con il relativo passaggioall'Inps. Poco male.Perchénon solo i

giornalisti si sono attribuiti, in nome dell'autonomia, per 20

anni unsistemaprivilegiato, maora il governo Draghi premia
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quella irresponsabilità garantendolaancheper il futuro eac-
collandone i costi sugli altri contribuenti, che invece hanno
subito le varie riforme pensionistiche.Quello dell'lnpgi non

èsolo il fallimento di unacassaprevidenziale, ma di un setto-

re che fa del suo trattodistintivo l'essereal serviziodei citta-

dini e invece si è comportato in maniera irresponsabile nei
confronti della collettività. Il silenzio sull'Inpgi è figlio

dell'imbarazzo, mava superato.Giornalisti ed editori hanno

undoppio dovere,per trasparenzanei confronti dei cittadini
e dei contribuenti, di parlarne pubblicamente.
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Pubblicatiduedecretidelministerodel lavorocheaggiornanogli importidagennaio

RenditeInail,aumentoextra
Rivalutatedel4,9%leretribuzioniperla liquidazione
DI DANIELE CIRIOLI

R
ivalutazione extra per
le rendite dell’Inail.
Dal1° gennaio,infatti,
le retribuzioni per il

calcolodelleprestazioni per in-
fortuni e malattieprofessionali
salgonodi4,9%.A stabilirlo due
decreti delministerodel lavoro,
pubblicati nellasezionepubbli-

cità legaledel sito web,cheag-

giornano i rispettivivalori.
Il sistemadi rivalutazio-

ne. Il sistemadi rivalutazione
delleprestazioni Inail (in vigore
dall’anno 2000, per effetto
dell’art. 11deldlgs n.38/2000)
prevededueoperazioni.Con la
prima,ogni anno a partiredal
1° luglio, leprestazioni (ossiale
retribuzioniutilizzateper la li-
quidazione delle rendite) sono
rivalutate alla variazione
dell’Istat rispettoall’annoprece-

dente. Lasecondaoperazionesi
applica, invece,comprendendo
anchelaprima,see nell’annoin

cui siverifica unavariazionere-

tributiva noninferiore al 10%ri-
spetto all’ultima rivalutazione.
Condeliberan.203/2021,l’Inail
harilevato «unavariazionepari
al 12,47% tra la retribuzione
media giornaliera dell’anno
2020 rispetto a quella del

2011», ultimo annoin cui èsta
effettuatalarivalutazionein ba-

se allo stessocriterio. Pertanto,
si rendenecessariola rivaluta-
zione delle renditee altre pre-

stazioni economiche,condecor-

renza 1° gennaio 2021, del

4,9%.
La retribuzionedi riferi-

mento. L’operazionedi rivalu-
tazione riguarda,prima di tut-
to, la retribuzioneannuacon-

venzionale per la liquidazione
delle renditeper inabilità per-

manente epermorte. Il nuovo
valore èparia26.336,74euroe
17.448,90euro per i lavoratori
autonomiagricoli.

Settoreindustria.La riva-

lutazione, coneffettodal1°gen-

naio, comportaper il settorein-
dustria la fissazionedella retri-

buzione mediagiornalieraper il

calcolodelmassimaleedelmini-
male a euro 83,09(79,22 il vec-

chio importo fino al 30 giugno
2021). Di conseguenza,i limiti
retributivi annui, minimo e
massimo,daassumereperil cal-

colo delle renditediventano,ri-
spettivamente, euro 17,448,90

e 32.405,10euro.
Assegno continuativo.

Spettaaisuperstiti,coniugiefi-

gli, di titolari di rendita Inail:

per infortuniverificatisi fino al
31dicembre2006emalattie pro-

fessionali denunciatefino atale
data,congrado d’inabilità per-

manente noninferiore al65%ri-
conosciuto dall’Inail; perinfor-

tuni verificatisi e malattia de-

nunciate dal 1° gennaio 2007,
congrado di menomazionenon
inferiore al48%.Lemisurespet-

tanti sono:50%al coniugefino a
morteonuovomatrimonio; 20%
aciascunfigliofino al18°anno
di età o fino al 26° sestudenti;
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40%perciascunfiglio orfanodi
entrambi i genitori; 50% per
ogni figlio inabile.

Assistenzapersonale.L as-

segno integraunarenditaInail
già percepita e spettain caso
d’invalidità cherichiedaun assi-

stenza personalecontinuativa
acausadiunaparticolarecondi-

zioni patologica(èunaspeciedi
indennitàdiaccompagnamento
tanto che,segià si percepisce
questaprestazione,nonsihadi-
ritto all’assegno). L’importo
dell’assegno,dal 1°gennaio,am-

monta aeuro574,59(547,75fi-
no al31dicembre2020).

_____© Riproduzione riservata______n
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Nominatoil nuovocdadellasocietà.A IterCapital Partnersil 67,5%delleazioni

Gsa,Gamberaleallapresidenza
Musacchioèa.d.,Pedonevicepresidenteesecutivo
DI MARCOLIVI

L
'assembleadeisocidi
Gsa- Gruppo Servizi
Associati,societàspe-

cializzata alivello eu-

ropeo nelcampodella sicu-
rezza, salutesullavoroe vi-
gilanza antincendio,ha no-
minato il nuovo consigliodi
amministrazione.Presiden-
te è Vito Gamberale,a.d.
AntonioMusacchioevice-

presidente esecutivoAles-
sandro Pedone.Il boardè

anchecompostodaMauro
Maia, Matteo Ambrog-
gio, Dario Cenci e Maria
GraziaPortera.

Lanominadelcdaè arri-
vata in seguitoalla defini-
zione lo scorso28 ottobre
del closing del 67,44% di
Gsaperunenterprisevalue
di 250mln dapartedei fon-

di di investimentoEurizon
Iter (dedicato a investitori
istituzionali) eEurizonIter
Eltif (dedicatoa investitori
retail) di Eurizon. Questa
operazioneè stataguidata

daIter CapitalPartners,so-

cietà di advisory fondatae
presiedutadaVito Gambe-
rale cona.d. Mauro Maia.

A ulteriore conferma
dell'affidabilità del proget-

to di sviluppo industriale
guidatodaIter CapitalPart-
ners, sia il fondo Armonia
siail fondatoredellasocietà
e vicepresidenteesecutivo
Pedonedeterrannorispetti-

______© Riproduzione riservata_____n

vamente il 12,88% e il
18,42% delle azionidi Gsa
Gruppo Servizi Associati.
Restain manoai manager
l'1,8% dellerimanentiquo-

te.
Gsa,GruppoServizi Asso-

ciati, èattiva nella preven-

zione e sorveglianzaincen-
di instrutturee infrastrut-
ture adaltorischiocomegal-

lerie, ospedali,porti, aero-

porti e stazioni ferroviarie.
Fondatanel1997daAles-
sandro Pedone,la società
hasedea Roma (Direzione
operativaaUdineeulterio-
ri sediad Aosta,Bari, Ca-
gliari, Firenze,Genova,Mi-
lano, NapolieOristano);so-

no operativeinoltre lebran-
ch aChamonixeLione, per
un totale tra Italia e Fran-
cia di circa 5.500dipenden-
ti.

Nel2020Gsaharegistra-
to 135,5milioni di ricavi, in
crescitadi oltre il 40% ri-
spetto al 2019,e unEbitda
di29,3milioni.
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Vito Gamberale
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DATI CDL

A Palermo
nonsi trova
personale

Ci sono80mila disoccupati
(datiIstat)aPalermo,madal-

le rilevazioni dell’ordine dei
consulentidel lavoro delcapo-

luogo sicilianoemergechele
impresenonriesconoa trova-
re 60 mila lavoratori soprat-

tutto nei settori dell’edilizia
peri numerosicantieridelSu-
perbonus 110%, dellaristora-
zione (cheè tornataapieno rit-
mo), del trasporto merci e dei
servizi alla persona,nonché
della metalmeccanicaper la
manodoperaspecializzata. I
numeri sono contenuti in
un’elaborazionedeiconsulen-

ti dellavorosudati InpseAn-
pal: afrontedi questasignifi-
cativa offertadi occupazione,
aPalermoeprovinciaci sono
67.473famiglie con 182.530
componenti che beneficiano
del Redditodi cittadinanza;
di questisoggetti,circa40mi-
la hannogiàsottoscrittoil Pat-
to peril lavoro esonostatipre-
si incaricodaiCentri perl im-

piego. Per Antonino Alessi,
presidentedell’ordine deicon-

sulenti del lavorodi Palermo
«occorregarantireil funziona-
mento deiCentri per l impie-
go, stabilizzandoil personale
precario,accelerandolosbloc-

co deiconcorsiedotandogli uf-
fici di nuovetecnologie».

AntonioGiordano
______© Riproduzione riservata _____n
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Il punto

Illavoro riparte
senzadonne

egiovani
di ValentinaConte

I lrimbalzo di settembre
dell’occupazioneregistrato

dall’Istat nonconsola.Non solo
perché59mila occupatiin più
sonomenodella metàdei130mila
persiin luglio e agosto.Nonsolo

perché- pur avendorecuperato
500 mila occupatidagennaio- ne

restanoancoraoltre 300mila per
tornarealnon brillante
pre-pandemia delfebbraio 2020.
Ma soprattuttoperil recordfatto
registraredall’unica categoriadi
occupatichecresce,quellaa
termine, tornatasoprai 3milioni:
livello chenonsivedevadallevette
storiche di metà2019.Il segnopiù
di settembreèdunque trainatodai

contratti atempo (+97mila,
mentregli stabili fanno -11 mila e
gli autonomi-28 mila)che ormai
spieganooltre l’ 80%dellaripresa

post-Covid. Unaripresafragile e
segmentata,comedatempoè il

mercatodel lavoro italiano. A

pagaresonostatigiovani e donne.

Eancoraloro portanole cicatrici
più vistose.Rispettoasettembre

2019mancanoall’appello 181mila
occupatiuomini, ma 230mila
donne.Gli over 50 sono
addirittura a+211mila, mentre
nellafascia tra35e49annisiamo
sottodi494 mila. E di 129mila tra
gli under34.Peruntassodi
occupazionetotale- 58% -tra i più
bassid’Europa.
©RIPRODUZIONERISERVATA
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Forumdi repubblica

Recovery
l’ultimatum

delSud
GaetanoManfredi,primocittadinodi Napoli:

“Fondiepiù personaleo valutole dimissioni,Draghi
conoscelasituazione,qui il Pnrrrischiadi fallire”

I sindaci chiedono al governo l’as-
sunzione di personale per poter
spenderegli 80 miliardi del Piano
nazionaledi ripresa eresilienza.«È
la vera emergenza, non solo nel
Sud» dicea nomedi tutti Antonio
Decaro,sindacodi Bari epresidente
dell’Anci. E GaetanoManfredi,nuo-
vo sindacodi Napoli, in unForum a
Repubblicaracconta la sua città in
emergenzacon le cassevuote del
Comune:«Ipotizziamo un interven-
to tra i 100ei 200 milioni l’anno per
laspesacorrente, percinque anni.E
abbiamo bisogno di almeno mille
unità tra personale tecnicoper il
Pnrr, informatici, vigili urbani, im-

piegati, dirigenti. Perquesto,hopro-
posto: si inauguri unPnrrdellecittà
esi instauri unacabina di regia». Se
il governo noninterverrà, Manfredi
nonescludedidimettersi.

di Del Porto,RagoneeSannino

. allepagine2 e3
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il Forum di repubblica

Manfredi
“Fondiperle città

Senzarisposte

prontoa lasciare”
diOttavio Ragone
DarioDel Porto

ConchitaSannino
edutosulle maceriedi un
Comunecon i contiin ros-
so eunamacchinaammi-
nistrativa disastrata,il sin-

daco di Napoli, l’ex mini-
stro GaetanoManfredi, ri-

vela algovernoun rischio
chegravasulPianoNazionale di Ripresa.E
alpremierDraghi, che haappenaincontra-

to, offreunasoluzione: «Fondiamoinsieme
il Pnrrdellecittà.Napoli può essereun mo-
dello. Solo se sperimentiamosulla prima
metropolidel Sudle risorseumaneefinan-

ziarie indispensabili a giocarequestagran-

de partita,il Paesevinceràla sfida»,spiega.
Èil primoforumdiManfredi dasindaco,mo-
derato dal direttoreMaurizio Molinari nella
redazionepartenopeadi Repubblica.Con
Molinari partecipano,oltre a chi scrive, i
giornalistiGiovanniMarino, AnnaLaura De
Rosa,Antonio Di Costanzo,Riccardo Siano.

«Orache abbiamo oltre80 miliardi per il
Sud-avverte Manfredi - c’è il rischio concre-
to chenonsarannomaispesi,per l’impossi-
bilità di tanti Comuni del Mezzogiorno di
presentarei progettidelRecoveryperman-
canza dellestrutturetecniche.Napoliè il ca-

so piùemblematicoenonpuòessereabban-

donata. Mi chiedo:quantoèimportanteque-
sta città perla politicanazionale?».Manfre-

di sintetizzainun’immagine le feritelascia-

S

te dalgovernodeipopulisti alComune:«Ho
avutounavisione traumatica:decinedipini
ridotti in ceppi nel panoramicoparcodel
Virgiliano, a Posillipo. Le scuolein condizio-
ni disastrose,i trasportiaiminimi. Orabiso-
gna ricostruire».

Manfredi apparemotivato, ma sarebbe
pronto a lasciarese da Roma non fossero
onoratigliimpegni. «Napoli può risollevarsi
sul serio:oraomai più. Ma questoprocesso
deveessereaccompagnatodalgoverno con
un forte interventonellaFinanziaria». D’al-
tro canto,sorride,«nessunoèpiùresiliente
di chi ènato ovive aNapoli. Mi hannosor-

preso favorevolmente queifunzionaripub-
blici che hannoresistitoin questianni, por-

tando avanticonrigore, insilenzio, il lavoro
di ogni giorno. Non eroi, ma servitoridello
Stato che nonsmettonodi crederein un
Suddiverso».

Sindaco,quali richiestehaaffidatoal
premierDraghi?
«DraghisachelacapitaledelSudvive in

manieradrammaticadisagiedifficoltà che
sonofruttodipolitiche sbagliateedi tagli
orizzontali che,negli anni,hannocolpito
anchealtriComuni. Hadatoladisponibilità
adessercivicino».

Manfredi,quantisoldiequanterisorse
umanechiedepernonlasciare?
«Ipotizziamoun intervento trai 100ei 200
milioni l’annoperlaspesacorrente,per
cinqueanni.Eabbiamo bisognodi almeno
mille unità trapersonaletecnico peril Pnrr,
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possiamoingannare i napoletani,chesisono
espressiconunasceltanetta.Ècomefarela
Formula 1senzabenzina.UnaNapoliche
falliscenonènell’interessedi nessuno».

Èunappellocherivolgeal governoo
ancheallapoliticatrasversalmente?
«Alla politica nazionalenell’insiemedelle sue
articolazionieresponsabilità».

Senonandassesecondolesueattese?
«Sarebbeuntradimentodellacittà edegli

elettori. Ma sono serenoe fiducioso. Qui

sonoin gioco non solo Napoli, ma la Città
Metropolitana- 4 milioni di abitanti - e il
sistema- Italia. Se il Pnrr fallisce nei nostri
territori,vienemessoin discussionel’intero
pattotrail Paeseel’Europa».

Siparladi transizioneecologica.
Un’immaginechenonsiaspettava?
«Gli alberi rasialsuolo,aPosillipo.Troppi.
Altro chefuturo green. Lo chocèmaggiorese
confrontatoconlabellezzadei luoghi. Al

informatici, vigili urbani,impiegati,dirigenti.
Perquesto,hoproposto:si inauguriunPnrr
dellecittà,siinstauri unacabinadi regia,
vogliamosottoporcia unaverifica costante
conil governo,conil Mef.Non uncontrollo
contabile,siachiaro,maunaverifica sui
processi.Abbiamotuttiil doveredi farlo:

innanzituttoperchéNapoli vive unafasedi
fiducia edicollaborazione.Dopoduelustri in
cui èprevalsal’anima anarchico-ribellista, io
hofattoappello inveceallasuaindole
europea,concreta,operosa.E lacittàha
rispostoconslancio:il 63percento».

Due settimanefa leisièinsediatoal

Comune.Cos’ha trovato?
«Unasituazioneinimmaginabile.Sottodue
profili. Primo:unenormeproblemadi
personale,nonhoneppureundirigentein
areatecnica.Secondo:unatotale
disorganizzazionedeiservizi.Il Comuneoggi
nonèin gradodisviluppareprogettazionein
proprio. Estiamogiàpagandounprezzo
molto altosul Pnrr.In generaleabbiamo
presentatopochiprogettiperaccedereai
fondidel RecoveryPlan. Sul bandodella
ristrutturazionedelle scuole, ad esempio,
neanche una domanda. Nonostante la
gravissima situazionein cui versanotante
strutture».

Non sel’aspettava?
«Dal puntodi vista deiconti, sì.Ma lo
smembramentodellamacchinacomunalesi

potevacomprenderesolomettendopiede
negliuffici».

Una dismissione?
«È laparolagiustaNegliultimi anni
soprattutto,pericambi continui di

amministratori in giunta,nonc’èstata
pressocchénessunacontinuità o memoria,e
tantidirigenti sonoandatiinpensionesenza
lasciareconsegne.Dieci anni fa il Comune
avevaintorno ai12mila dipendenti,oggipoco

piùdi4mila.Tanti servizihannoununico
dirigente.Sapetecosasignifica?».

Lo spieghi.
«Chelazavorradeivincoli e deldebito che
derivanodal passato,uniti adunPalazzo
quasidesertificato,ciimpediscequalunque
movimento.Nonaverealcunaagibilità sul
Bilanciosignificaimpattareenormemente
sullaqualità divitadeicittadini. È impossibile
governarelacittàsenonpossiamomettere
risorseperla manutenzioneordinariadelle
scuole,occuparcidelverde, incrementare

progettidelRecoveryPlan,consentire
straordinariai vigili urbani.Abbiamolapiù
bellametropolitanadel mondomanonci
sonotreniasufficienza,eibussono
pochissimi.Eilgrandeparadossoèche
questaparalisi simanifestaproprio quando
c’èunapioggiadimiliardi destinataalSud.
Soldiche,però,rischianodinonarrivaremai

sui territori, edinon esseremaispesi».
“ Repubblica”hapostoil temadiuna

nuovaquestionemeridionale:levoraginidi
personalequalificatonellapubblica
amministrazioneminaccianoil Pnrr.
«Sonoassolutamented’accordo.Il divario col
Nord restaenorme.Siamo,trale metropoli
italiane,quella chehain assolutoil minor
numerodiasili nido. Undatocheimpattasu
dueindicatori preoccupanti:daunlatola
grandedispersionescolastica;dall’altro, la
inoccupazionefemminile. Napolihaoggi la
possibilitàdisuperarequestogapchela
schiaccia:èindietro dicirca10-15 anni
rispetto adaltregrandicittà italiane».

Qualèil termineultimo entrocuiattende
questerispostedalgoverno?
«Non oltrelaFinanziaria.Mi aspettoun
intervento»

Seil governonon rispondesse?
«Non credochesi potrebbeandareavantiin
questecondizioni» .

Sidimetterebbe?
«Farei unavalutazionecon i cittadini ele
forzepolitiche.Devo darerisposte.Non
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portolebanchinenonsonoelettrificate.
Dalla finestradelmunicipio vedolenavida
crocierafermecheinquinano».

Napoli è sinonimo di vitalitàe cultura,
dallaletteraturaalcinemaallafiction tv.
«Èunodeigrandigiacimenti sucuipuntare.
Saròfelicedi ospitareilpresidente
Mattarella,il 21alSanCarlo,perlaprima
dell’Otello,con laregiadiMartone. E qualche
giorno prima,accoglieremoconlastessa
emozioneilpremio OscarSorrentino,perla
presentazionediÈ statala manodiDio alla
stampainternazionale».
©RIPRODUZIONERISERVATA“Transizionegreen?

Un traumaperme
l’immagine di decinedi pini
ridotti in ceppiaPosillipo

Moltescuoleversano
in condizioni strutturali
gravissimemanonsono
statipresentatiprogetti

kUnascuoladellacittà

Lebanchinedelportonon
sonoelettrificate edal
municipio vedole navi

dacrocieracheinquinano

kIl portodi Napoli

Il nuovosindaco:

“Napoli ègravata

daldebitoemanca
il personaleperil Pnrr,
speronellaFinanziaria”
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IL PNRR

Piùwelfare
in azienda
per favorire
a sostenibilità

1
1welfare aziendale può
essere uno strumento
ideale per favorire la
realizzazione degli
obiettivi di innovazione
tecnologica e sostenibi-

lità del Pnrr. Ne è convinto Em-
manuele Massagli, presidente
di Aiwa (l'associazioneche rac-

coglie i maggiori operatori del

welfare aziendale, da Genera-

li- Welion a Edenred).

I bisogni sociali si rinnovano
nel tempo:all'interno deivinco-
li di spesadefiscalizzatie decon-

tribuiti si devonopoter prevede-

re nuovi servizi, nuove presta-

zioni. «A esempio, in coerenza
con il Pnrr, sul fronte della mo-

bilità - sostiene il presidenteAi-
wa - dopo averacquisito la pos-

sibilità di inserire gli abbona-

menti peri mezzi pubblici tra le

voci di utilità sociale,è tempo di

ammettere anche tutto lo sha-

ring, tutta lamobilità verde, dal-

le biciclette aimonopattini elet-

trici. Ma ci può esseremolto di
pili. Anche alcune spesechei la-
voratori sostengonoper séeper
i propri figli possono rientrare
negli obiettivi di sostenibilità: il

costo delle postazioni di lavoro
fuori dall'aziendaper gli smart-

worker (nei coworking), il con-

corso nelle spesedi affitto fuori

sede per il dipendente stesso
( per incentivo a tornarein pre-

senza) e per i figli per motivi di
studio. Tutto il mondo della
conciliazione vita- lavoro deve

poter fruire dei vantaggi del

Tuir (Testo Unico per le Impo-

ste sui Redditi) nella logica
dell'interesse sociale favorito
dall'azienda».

Dopo il Covid e soprattutto
dopo il varo del Pnrr, si può
aprire una nuova stagione di

impegno per il comparto del
welfare aziendale. «Siamo con-

vinti che il welfare aziendale
possa ancor piti diventare un
acceleratoredellaripresa impo-

stata conil Pnrr» .SecondoMas-
sagli, la ragione percui il welfa-
re aziendale cresce costante-

mente, non è daricercarsi nella
crisi dello Statosociale e nean-
che nella recessione economi-
ca, bensìèunaconseguenzadel
cambiamento della natura del
rapporto di lavoro in atto in tut-

to il mondo occidentale.

In questosensoèun fenome-

no molto pili grande di qualsia-
si riforma e ha bisogno di esse-

re accompagnato. Inoltre, ha
aggiunto Massagli, «a oggi il

welfare aziendale è l'unica for-
ma di erogazione che il datore
di lavoro può dare al dipenden-
te per alzare il benessere da
questipercepito, chenon è con-

siderata reddito dalavoro e che
quindi non hacuneofiscale».

Ma.B.
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La storia

Sabrinae i treannidi feriedeglialtri
“Graziedi averleregalateamio figlio”
diCaterinaGiusberti

Cinquantapersonele hannoregalato
ungiornodi ferieatesta.Altreuna
settimana.Il suoex direttore
ventisette.SonotreannicheSabrina
Guerra,51anni,cuocadiuna scuola
elementareaSanMarino, èin ferie
pagateperassistereil figlio Bryan
Toccaceli,26anni,excampionedi
motocrossrimastotetraplegicodopo
unincidenteil 1°maggio2018.«Mi

hannoaiutatain600 — dice— Eio
conoscosoloquellidellamiascuola».

Cosaèsuccesso?
«Peri primi 7mesidopol’incidente
hopresol’aspettativanonretribuita,
poianovembrel’ufficio del
personalemiha mandatounalettera,
dovesidicevachedueprofessoresse
dellascuola mi regalavano13 giorni

di ferie, perchénonneusufruivano.
Io nonsapevoneanchecheci fosse

unaleggechelo permette».

Comeèarrivataatreanni?
«Qualchegiornodoposonoandataa

cenaconun’amicachemi hadetto:
lanciamounappellosuFacebook.Da

lìèstataunacatenadi donazioni.
Sonoinferiedagennaio2019al4
gennaio2022.Ogniseimesimi arriva

unresocontoconl’elenco deinomi:

quellidellamiascuolali conosco.Ma

gli altri?Alcuni hannosceltodi
rimanereanonimi.Quellochehanno
fattopermeètantissimo».

C’è qualchedonazionechel’ha
colpita in particolare?
«Hovisto deimedicidelnostro
ospedaleemi hafattoimpressione,
soprattuttoin questoperiododi
Covid: leferie sonoil tempoche
dedichiateealla tuafamiglia, anche
ungiornoèimportante.Poi c’èstatoil

maritodi unamiacollegamortodi
tumore:anchealuieranorimasti

ventigiorniemeli hannodonati.
Alcunepersonemeli ridannodianno
inanno.Ognigennaiomi dicevo:
finiranno.E inveceno».

Cosafaràdopoil 4gennaio?

«Cistopensando,avreivoglia di
tornarealavorare,mamio figlio

dev’essereseguito24oresu24:

valuterò.Staccareunpo’ mi farebbe
bene,maavreibisognodiassistenza

specializzatae civogliono soldi».

Com’èavvenutol’incidente?
«Bryaneraandatoafare duegiridi
allenamentoeduranteunsaltola
motosièspenta.Adesso nonmuove
nientedalpettoin giù: négambe,né
braccia.Respira coldiaframma
perchéi polmonisonoparalizzati,
usail telefonoconunbastonein
bocca,perlavorarecolpcusail viso.
Siamostati diecimesialcentrodi
riabilitazionediMontecatone.
Passareda fare isaltiin motoanon
potersigrattareil nasoèdifficile, ma
lui èbravo,riesceareagire.Ha i suoi

momentidi sconforto,matanta
vogliadi vivere.Edegliamici
fantasticichenon l’hannomai
abbandonato.Va in discoteca, cerca
di farelavitadi un26enne,soloin
sediaarotelle.E lavora: finoa
dicembrehauncontrattocome
allenatoredellaVR46».

E lei?
«Io gli dareigambeebracciamanon
sipuò,quindi cosavuoi fare?Ti

rimbocchilemanicheeti dedichia
lui,negli ultimi annihofattoquesto.
Mi rendeancheorgogliosa, ionon
riuscireiaviverecomelui. Ho anche
un’altrafiglia piùpiccola, studia
infermieristicaemi aiutatanto».

Setornasseindietrolo farebbe
tornarein moto?
«Unavolta,aMontecatone,Bryanmi
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hadetto:mammagrazie.Iogli ho
chiesto:perché?E luimiha risposto:
perchémiavetesemprefattofare
quellochevolevo. Paural’ho sempre
avuta,mamio figlio hasemprecorso
colcuore,eralasuavita, quando
andavainmotoerabelloguardarlo,

erail suomondo.Setornassiindietro
rifarei tutto». ©RIPRODUZIONERISERVATA

Perassisterlodopo
l’incidente in motomi
hannoaiutatain 600
e tantihannoscelto
di restareanonimi

Tra loro anchemedici
del nostroospedale

g
f

kSabrinaGuerracon il figlio Bryan
Toccaceli,ex campionedi moto
tetraplegicoacausadi unincidente
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Il Sude il Pnrr

Napoli, lapostain gioco
di IsaiaSales

Quant’è importanteNapoli perlapolitica italiana? Equanto
lo èil Suddellanazione?E,peressereancorapiùespliciti,

lecondizionidellaterzacittàitalianasonodiqualcheinteresse
perlaclassedirigentedelPaese?Sonoledomandesemplici e
drammatichecheil nuovo sindaco,GaetanoManfredi, haposto
nellatavolarotondaconil direttorediquestogiornale. Napoli è

oggi unacittà inginocchio,elo èdatempo.Ma rispettoal lungo
passatoincui sièsemprepresentatasullascenadellastoria
italianacome l’areaurbanaproblematicapereccellenza,oggi

loèin mododeltuttoparticolare:èlastruttura
burocratica-amministrativa cheècollassata,èlamacchina
comunalechenonèingradodiassolvereaisuoicompiti
fondamentali:cioèorganizzareederogareservizi elementari.
In pocopiùdi un decennioidipendenticomunalisonopassati
da12.000a4.000,inunacittàdiunmilionediabitanti.La
percentualediasili- nido è lapiùbassad’Italia, nonesistono
risorseperla manutenzioneordinariadellescuole,nonc’è
personalepermantenereapertoil Maschio Angioino eCastel
dell’Ovo,nonsi puòassicurarelacuradelverdeela custodia

deiparchipubblici,solo percitarelecosepiùclamorose.Èstata
costruitalametropolitanapiù bella d’Europa manoncisipuò
permettereunadeguatonumerodi treni; si stapercompletare
unalineadisuperficieenoncisonoisoldi peravviarla. E tutto
ciòavviene mentrelatassazionedeicittadini èarrivataalivelli
insostenibiliperi redditi familiari: Napoli ètrale primecinque

cittàconlealiquotepiùalteper i servizi (non) erogati.

Ma,comesempreèavvenutonegliultimi decenni,èneiperiodi
economiciesociali peggioricheNapoli si affida adalcunidei
suoiuominimigliori. ÈcapitatoconMaurizio Valenzidopo
l’epidemia di coleradel1973,èavvenutoconAntonioBassolino
dopolacrisi dell’Italsider e i guastideldecenniodel
post- terremoto del1980,èsuccessopochesettimanefacon
l’elezioneplebiscitariadi GaetanoManfredi, ex rettoredella
universitàpiùgrandedelMezzogiorno, unintellettualedel
fare,sobrio, antiretorico,pocoinclinealla scenamediatica,
allineandoNapoli alle grandiareemetropolitanecomeRomae
Milano chehannosceltoalla loroguidaprofessoriuniversitarie
managerperprovareadusciredall’angolo in cuisierano
cacciate.Dopoaverpercorsoper10 anni lastradaribellistica

conDeMagistris, lacittà sièaffidatadinuovoalla competenza,
alladiscrezione, aunaspeciedicivismo luteranodeidiritti edei
doveri sempreminoritariomasempreriscopertoneiperiodidi
massimadifficoltà.

Oraladomandadaporsi,senzagirarciattorno,èquesta:può
unagrandecittà comeNapoli farceladasola?Altre città
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italiane, alle preseconproblemid’identità edi prospettive
produttive,hannoutilizzatooccasioni erisorsepubblicheper
potersirialzaredamomentidelicati. Perchéciò nonpuò
avvenire perNapoli? Esesi guardainEuropa,come sifaad
ignorarecheletrasformazioniurbaneeproduttive di
Barcellona edi Berlino sonoavvenuteaseguitodimassicci
investimentipubbliciderivantidastrategienazionalie non
locali, graziealle quali sisonoricollocatealcentrodelleloro
rispettivenazioni? Nessunacittà almondopuòusciredaisuoi
mali soloconlesueforze.“Aiutati sevuoi essereaiutato”èun
precettogiusto: qualsiasicuradevesemprestimolareenergie
all’interno delcorpochesi vuolecurare,ma“alzatiecammina”
appartieneallamiracolisticaenonalleleggidell’economia e

dellapolitica. Napoli nonpuòrialzarsidasola.
Il Piano nazionaledi ripresaeresilienza(Pnrr)destinail40%
dellerisorse alSud,enonlo fa pergenerositàmaperobbligo:
l’Italia haottenutofinanziamenticosìcospicui perché,in base
airegolamentieuropeisulle politiche dicoesione,vengono
aiutatedipiù lenazionichepresentanomaggiori squilibri

territoriali.Quindi, daquestopuntodivista,sonostatele
condizioni arretratedelSudaconsentirciaiuticosìrilevanti.

Maper lecondizionidisastrosedeglientilocali edialcune
regionimeridionali sirischiacheiterritori piùbisognosi di
sostegnononsarannoin condizionediintercettarele risorsea
loro destinateespenderle.Napoli è l’emblema diquesta
paradossalesituazione.Sipuòaccettaretuttociò?E l’economia
italianaqualibeneficiduraturinericeveràseNapoli eil Sud

resterannonellecondizionidi oggi?Non possiamopiù
permettercidiessereunanazioneametà.Lepropostedi
Manfredi sono,certo,dadiscutereperverificarne la fattibilità,

maèindubbiocheil sindacostaparlandodiunacosaseriaesta
parlandoanomediunterritorio,il Sud,cheèil 40%delPaese.
© RIPRODUZIONERISERVATA
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Confcooperative,2,4 milioni
di assunzionigreen

Le impresesarannoprontead assumerefino a

2,4 milioni di lavoratori con
competenzegreen entro il
2025. È quanto emergedal fo-
cus Censis Confcooperative
presentatoieri nel corsodella
prima giornatadella Sostenibi-

lità. «Leimprese—haspiegato
il presidenteMaurizio Gardini (foto)— saranno
pronte ad assumere,ma in cinque anni, il mi-

smatch, cioè la mancanzadi occupati con com-
petenze green, saràdi741mila unità»
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I dati Istatpersettembre
Occupati,+500milain9mesi
Ma il saldoèancoranegativo
rispettoal preCovid: -300 mila
Sonocresciutigli occupatinel mesedi settembre.Lo
certifica l’Istat nel suoreport:unaumentodi 59mila unitàin
unmese(+0,3%) edi 273mila rispettoal settembre2020
(+1,2%).Masonosoprattuttocontratti atermine saliti di

353milaunitàrispettoadunannofa edel 3,3%in un
mese,segnoche,nonostantelaripresae i dati positivi sulla
crescitadelPil, leaziendemantengonoancoraunacerta
prudenza.«Gli imprenditori— ragiona il giuslavoristaPietro

Ichino(foto)— rispondonoalla volatilitàdelcontestocon la
prudenzanell’ingaggiodei collaboratori,un fenomenonon

solo italiano,maancheeuropeo». Neiprimi novemesidel
2021,c’èunsaldopositivo dimezzomilione di posti,mase
si considerail periodopre pandemia, ilsegnoresta ancora
negativoconmeno300mila posti.Bassi i numeridei
contratti permanenti,calati di11mila unitàrispettoadun
mesefa ecresciutisolodi69mila in unanno.Masein
generalesaleil tassodioccupazioneescendequellodi
inattività, il segnalenegativoarriva dai giovani(età15- 24

anni) conun+1,8%del tassodidisoccupazione.(c.vol.)
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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’Una vita dasocial’: la polizia insegnala sicurezza
Per lacampagnainformativa
gli agentiabordodi untruck

hannoincontrato

quattroclassidelMinghetti

È ripartito ieri – in presenza–
daBologna, prima di proseguire
in altre 72città italiane, il proget-
to ’Una vitadasocial’, la campa-

gna educativa itinerante realiz-

zata dalla polizia di Statoa bor-

do dell’apposito truck, nell am-

bito di iniziative di sensibilizza-

zione e prevenzionedei rischi e

pericoli che Internet comporta
per i minori. Un progettoporta-

to avanti con il Ministero
dell’Istruzione chenel truckdel-

la poliziapermetteràalpersona-
le delle forzedell’ordine di «par-

lare ai ragazzicol loro stessolin-

guaggio e sensibilizzarli all’uso
consapevoledei social network

– cosìil commissario della poli-

zia postale Fabrizio Cavani –.
Questaèunagenerazionedi na-
tivi digitali equindi l’uso di Inter-

net è in simbiosi con i ragazzi. I

social sonoutili, ma nascondo-

no ancheinsidie che i ragazzi

non sempre riconoscono. Il no-

stro intento è di rassicurarli e

renderli consapevoli dei poten-

ziali pericoli».Sul truck dellapo-

lizia èstatasvolta una presenta-

zione cheriassume i casipiù fre-

quenti di insidie della retecome
sexting, cyberbullismo, furto di
dati personali. «Oggi (ieri, ndr)
abbiamo incontrato nel corso
dell’appuntamento quattroclas-

si dacirca30alunni l’una, del li-
ceo classico Minghetti», riassu-
me in chiusura il commissario
Cavani.
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Censis- Confcooperative

Nellagreeneconomy
mancano741milatecnici

Si prevedono2,4milioni di occupatinelle attività
legate alla greeneconomyin 5anni,mamancano
741milatecnici: sulla basedel prodotto internolordo
peroccupato, acausadi questomismatchsistima
peri prossimianniunaperditaannualedi 10,2

miliardi di euro,conunimpattofino al2,5%del Pil.È
unostudioCensisConfcooperative aevidenziare
come solo unannofail fabbisogno di lavoratoricon
competenzegreeneradi1,6milioni, mala richiesta
salirà a 2.375.000pergli anni2021–2025.Di questi
1.448.000sonofigurecon competenzegreen
elevate.Traleprofessionigreenpiùdifficili da
reperirei disegnatoriindustriali,gliidraulici e
posatoridi tubazioni,i verniciatoriartigianalie

industriali,gli ingegnerienergetici emeccanici, i
tecnici della sicurezzasul lavoro. «Lenostre
cooperative nel solo 2020 hannospeso1miliardo di

euroin sostenibilità-spiega Maurizio Gardini,

presidenteConfcooperative -, sulgreensonopronte
a investire dipiù,ma servonomisuredi sostegno».

—G.Pog.
©RIPRODUZIONERISERVATA
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Panorama

dati Istatdi settembre

Lavoro,inattivi in calo
e59milaoccupatiinpiù
A settembreripartel’occupazione, dopoun
bimestrecaratterizzatodal segnonegativo.Rispetto
adagostosicontano59mila occupati in più
(soprattuttodonne)-ma la crescitainteressasoloi
contrattiatermine (+97mila) checompensanola
diminuzionedicontrattipermanentie
indipendenti-,mentrescendonodisoccupati (-
28mila) einattivi (-64mila). Il tassodi occupazione

saleal58,3%(+0,2%) ,quellodi disoccupazione
scendeal9,2%(-0,1%), conl’eccezionedeigiovani
traiquali il tassodi senzalavoro aumentaal29,8%

(+1,8%).Il tassodiinattivitàscendeal35,7%(-0,1%).

Per l’Istat rispettoa gennaio2021 c’èunsaldo
positivodi circa500milaoccupati,dovutoalla

ripresadel lavoro dipendentechecrescedi circa520
mila unità.Rispetto alla fasepre- pandemia di
febbraio2020il numerodi occupatièinferioredi

oltre 300milaunità:laripresahariguardatosolo il
lavoro dipendentementregli indipendentisono
diminuiti di 327mila unità(-6,3%), per
Confcommercio ciò «confermaledifficoltà di molte
Pmi elargapartedel lavoro autonomo».Il tassodi
occupazione è scesodello 0,4%equellodi

disoccupazionedello0,6%,mentre il tassodi
inattivitàè superioredi0,9 punti.Nel confrontocon
settembre2020,gli occupati sonocresciutidi
273mila unità,perl’incrementodi353mila occupati
a termine, 69mila permanentiediuncalo di 15mila

indipendenti.In calo le personeincercadi lavoro (-
230mila unità)egli inattivi (-80mila).

—G.Pog.
© RIPRODUZIONERISERVATA
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LE MISURE

OpzioneDonna
comegiocare
d'anticipo
con Quota102

D
opo Quota 100

non c'è soltanto
Quota 102. Il
prossimo anno
ci saranno di-

versi strumenti
per poter lasciare in anticipoil
lavoro. La regola generale
dell'anticipo,come detto, sarà
Quota 102, ossia la possibilità
di lasciareil lavoro con almeno
64 anni di età e 38di contribu-
ti. Vale ovviamente siaper i la-

voratori pubblici che privati.
Dopo le forti pressionipoliti-

che, il governo ha decisoanche
di rifinanziareper un annoOp-

zione Donna, la possibilitàda-

ta cioè alle lavoratricidi anda-
re in pensionecon 58 anni di

età e35di contributisesono di-

pendenti, e con 59 anni di età e
sempre35di contributi nel ca-

so di lavoratriciautonome.Chi
accetta questo tipo di scivolo,
tuttavia, deve accettareanche
una decurtazionedella pensio-

ne. L'assegno, infatti, viene ri-
calcolato interamente con il
metodo contributivo, il che
comportain media una decur-

tazione del 25-30 per cento
dell'importodella pensione.

STAFFETTA GENERAZIONALE

Nella manovrapoi, è stataan-

che allargatala plateadei lavo-
ri "gravosi" che dannodiritto
ad accedere allo scivolo
dell'Ape sociale. Con l'Ape so-

ciale èpossibile lasciare il lavo-

ro a 63 anni avendoversatoal-
meno 36 anni di contributi, ri-

cevendo, fino al raggiungimen-

to dell'età della pensione,un
assegnomensile massimo di
1.500euro.Assegno cheviene
pagato per dodici mensilità.
Tra i nuovi lavori considerati
"gravosi" entrano anche le

maestreei maestridelle scuole
elementari( prima il beneficio
valevasoloper lascuolamater-

na), gli estetisti, i portantini e

diverse categorie di trasporta-

tori. Infine, e anche questaè

una novità, viene ridottada100

a 50 dipendenti la soglia previ-
sta per accedereal contrattodi
espansioneda partedelle im-
prese. Le aziendein questomo-

do possonoprepensionareidi-

pendenti fino ad un massimo
di 5 annidi anticiporispettoai
requisiti di legge. In cambio,
però, devono assumeregiova-
ni. Un meccanismo, insomma,
di staffettagenerazionale.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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SulVenerdìin edicoladomani

Cosasi nascondedavvero
dietro il finaledi “Gomorra”

Attenzione,questoarticoloelacopertinadel Venerdì inedicolado-

mani noncontengonospoiler. Non sarannosvelati i contenutie i
colpi di scenadella quintae ultimastagionedi Gomorra (suSky dal
19 novembreein streamingsuNow), ma PaolaZanuttini cheè stata
sul setraccontaattraversolevoci di sceneggiatorieregistiperché
lo scontrotraGennySavastanoe Ciro Di Marzio ha conquistato(e
fatto arrabbiare)pubblicoe critica diventandolaserieitalianapiù
apprezzataevendutanelmondo. Masiamocertichel’odio chedivi-
de i due bossnonnascondada semprequalcos’altro? Nientespoi-
ler, dicevamo,mala rispostala troveretedomaniinedicola.

La storiadi copertinadel Venerdìsi concludecon un’intervista
di Ottavio Ragonealneosindacodi Napoli GaetanoManfredi chea
propositodell’effettoGomorra sullacittà tagliacorto: «Scampiaog-

gi èunquartieremoltodiversoanchegrazieall’attenzionedetermi-
nata daGomorra,che hafattodaspondaperlapartesanaehacon-
tribuito allarigenerazionesocialedenunciandoi problemi».

kIn copertina
kGennySavastano
(SalvatoreEsposito)eCiro Di

Marzio (Marco D’Amore) sulla

copertinadelVenerdìdi
Repubblicain edicoladomani
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Reddito,letruffe (48milioni)
riaccendonolapolemica
Sussidiodi cittadinanza.Dal 2019aoggicontrollati daiCarabinieri186milabeneficiari:trovati
Ferrari,barche,falsi figli. Lega,Fdi,Fi eIvall’attacco.M5seOrlando:nellamanovrapiùcontrolli

MarcoLudovico

ROMA

Intreanni siamogià a 48 milioni di
redditodi cittadinanzaillecito. Icon-
trolli dell’Armadei Carabinieri,alco-

mando del generaleTeo Luzi, sono
ormai senzasosta:quasi 11mila le
personeal setaccionel 2019, oltre
18mila l’annoscorso,più di156mila

quest’anno.Soltantonel 2021sussidi
percepitisenzadiritto paria41.3mi-

lioni, denunciatiall’autorità giudizia-

ria quasi3.600 percettori.I carabinie-
ri del comandointerregionaleOga-

den - Campania, Abruzzo, Molise,

Puglia eBasilicata-guidato dal gene-

rale Maurizio Mezzavilladamaggioa
metàottobrehannocontrollatoquasi
40mila famiglie conilreddito dicitta-

dinanza. Il 12,6%èrisultatoirregola-
re, il 40%sonostranieri,lesommein-

debite incassatepariacirca20milio-
ni. Sconfinata l’antologia dell’illegali-
tà: chi ha inventatodi avere figli,

proprietaridibarche,Ferrari,uncen-
tinaio con condanneo precedentidi
reati di tipoassociativo. C’èunsog-

getto proprietariodi17autovetture.E

unproprietario di treimmobili nean-
che dichiarati.

Dati in gradodi scatenareunapo-
lemica politica rovente. «È indegna

unanazionechericonoscefino a780
euroaunventennein ottimasalutee
dà la pensionedi 270euroa chi ha
un’invalidità»afferma Giorgia Melo-
ni (Fdi).«Il redditodi cittadinanzaè
unamisurainutile chenonportabe-

nefici all’economia - sottolinea Anto-
nio Tajani (Fi) - bisogna utilizzare
questerisorseperabbassareil costo

del lavoro eincentivareleimpresead
assumeregiovani». Oggialconsiglio
federaledella Lega Matteo Salvini

proporràunemendamentoperrive-

dere lamisura,evitaregli abusieri-

sparmiare risorsedadestinarealta-
glio delletasse.AttaccaancheMatteo
Renzi(Iv):«Ancora unoscandaloog-

gi: il reddito di cittadinanzaanchea
chi aveva laFerrari.L’ennesimo ca-
polavoro dei CinqueStelle.E lachia-

mavano Onestà».«ComeM5Sabbia-

mo già sollecitatoe ottenutonuovi

welfare

Redditodi cittadinanza,
illeciti per20milioni

Oltre 5mila persone
intascavanoindebitamenteil

redditodicittadinanza:i
carabinieri hannobloccatouna
truffa aidanni delloStatoda20
milioni di euro,traCampania,

Puglia, Abruzzo,Molise e

Basilicata. —apagina12
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interventinella legge di bilancio per
controlli più rigidi eunaprevenzione

piùefficace - afferma il presidente
M5S Giuseppe Conte- questi abusi
sonouninsultoallefamigliein condi-

zioni dipovertà, ai lavoratori sottopa-

gati, aidisabili, aipiù fragili» .Il mini-

stro del Lavoro Andrea Orlandosot-
tolinea comenella manovradibilan-
ciosiastato«intensificatoil sistema
deicontrolli» eprevisti «undecalage

delbeneficiomensileperipercettori
occupabili dopo il primo rifiuto e la
revocadopo il secondorifiuto di

un’offertacongruadi lavoro ».

Orlandooggivede ChiaraSarace-

no,presidentedelcomitatoscienti-

fico per la propostadi correttivi al
rdc.«Sonodamigliorare i criteri di

accesso,almomentopenalizzanole
famiglienumeroseconfigli mino-
renni e gli stranieri» hadettoSara-
ceno. Lacommissioneritienepena-
lizzante le famiglieconfigli rispetto

aisingleemetteall’indiceil criterio
dei10annidi residenzacheesclude
molti stranieri.

©RIPRODUZIONERISERVATA

IrregolaritànellapercezionedelReddito

DESTINATARI

DELREDDITO

CONTROLLATI

PERSONEDEFERITE REDDITI
INDEBITA-

MENTE
PERCEPITI

(migliaiadi €)
TOTALE

DI CUI

NOTE
ALLE

FF.OO.

DI CUI
STRA-
NIERI

2019 10.778 459 236 113 964,45

2020 18.131 1.408 755 404 5.614,25

2021 156.822 9.247 4.124 3.557 41.359,04

TOT 185.731 11.114 5.115 4.074 47.943,74

L’indagine sul Redditodi cittadinanza
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La pensione-miraggio,
unsistemadi garanzia
controil rischiopovertà
per i nati dopoil 1970
Il confrontogoverno-sindacati dovràtrovareunnuovoequilibrio
tra l'etàdiuscitadalmondodellavoroela tenutadeicontiDubblici

n cantiere di riforma aperto or-

mai da oltre un trentennio eche
ancora nonèchiuso.Il nuovo ta-

volo sulle pensioni chedovrebbe

essere convocato all'inizio
dell'anno prossimoèal momen-

to unaformula di compromesso,
per allontanare o quanto meno

LA RIFORMA

Le pensioni-miraggio

dei 50ennidi oggi:

controilrischiopovertà

unsistemadi garanzia

Luca Cifoni

Il confrontotra governoesindacatidovràtrovare
unequilibrio tra uscitadal lavoro e tenutadei conti

I maggiori problemiper chi svolgeattivitàprecarie

P XI
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rinviare lo scontro diretto tra go-

verno e sindacati sulle misure
previdenziali incluse nella legge
di Bilancio appenaapprovata.Il
tema di fondo èlo stessoche si
poneva negli anni Novanta:co-
me trovareun equilibrio tra l'età
di uscita dal mondo del lavoro e
la tenuta di lungo periodo dei
contipubblici. Daallora, milioni
di italiani hannoavutoaccessoal
pensionamento,mentre sonodi-
ventati un po' pili vecchi coloro
che all'epoca venivano indicati
comei giovani:ovvero,approssi-

mativamente, i nati dagli anni
Settantain poi, quelli chelarifor-
ma Dini ha assoggettatointera-

mente al sistemadi calcolocon-

tributivo echeinizieranno adan-

dare in pensioneintomo al2040.

LA PROSPETTIVA

Sulla carta, governo e sindacati
dovrebberoparlareanchedi loro

oltre che dei pensionandi e del
modo concuirenderegradualeil
ritomo alleregoledellaleggeFor-
nero. Il problema chesi pone è
notoe sichiama in gergotecnico

"adeguatezzadelle prestazioni".
Si tratta di fareinmodo chequan-

do per questegenerazioniarrive-
rà il momento di lasciareil lavo-

ro (aun'età piìi alta di quella dei
genitori) il reddito pensionistico
sia sufficiente a sostenereuna
vecchiaia dignitosa.Da tempoè
alcentrodelladiscussioneil con-

cetto di "pensionedi garanzia"

ma i numeri dicono che per mi-
gliorare laprevidenzadi domani
servirannointerventi etutele an-

che sul lavorodi oggi.

Uno degli indicatori-chiave
per misurarel'adeguatezzadelle
prestazionièiltasso di sostituzio-

ne, il rapporto percentuale tra
l'ultimo reddito da lavoroe la pri-

ma rata di pensione. Natural-

mente per calcolarli in misura

media in relazioneai decennifu-

turi bisognafareunaseriedi ipo-
tesi sull'evoluzione dell'econo-

mia ein particolaredelle retribu-

zioni, oltre chesu etàeanzianità
contributiva degli interessati.È
questol'eserciziosvolto ogni an-

no dallaRagioneriageneraledel-

lo Stato nel suo rapporto sulle
"tendenzedi medio-lungo perio-

do delsistemapensionisticoe so-

cio- sanitario".

IL MECCANISMO

Siparte dal passatorecenteedal
presente. Un lavoratore che ha
iniziato a riceverela pensionedi
vecchiaianel2010,con38anni di

contributi, avevaun assegnolor-

do superioreal 70per cento sia

chefossedipendentesia autono-

mo. Per quest'ultima categoria,
pili colpitadal passaggioal siste-

ma contributivo,un calovistosis-

simo deltassodi sostituzione(ol-
tre quindici punti) c'è stato già
nell'arco di dieci anni mentre il
dipendente ha sostanzialmente
mantenuto le proprie posizioni.

Anche lui peròsperimenteràuna
sensibile riduzione nei prossimi
anni,scendendodal71,8 percen-

to al 64,6nel 2030 e al 58,3nel
2040.Anno nel quale l'autono-

mo saràmolto piìi sotto,al44,7.

Il ridimensionamentodel red-

dito nelpassaggiodalla faselavo-

rativa a quella dellapensioneha

paradossalmenteun risvolto po-

sitivo: si abbassaanche il prelie-

vo fiscale,chefunziona in modo

progressivo.Edunquesesi guar-

da all'importo netto, cheè l'ele-

mento pili rilevante,l'attuale 81,6

per cento del privato scende al

68,3e il 77,4dell'autonomo (già
ampiamente decurtato rispetto
al2010)va al 65,4.Il che equivale
aun ridimensionamento dell'as-

segno (quello futuro rispetto a
quelloattuale) di15puntio anche
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di pili.

La differenza non è da poco,
ma c'è una notizia ancora piìi

brutta: i 38 anni di versamenti
contributivi dellasimulazioneso-

no un requisito abbastanzaesi-

gente, ma ancoradi piti losarà in

futuro. Rischiainsomma di esse-

re irraggiungibileperchi ha lavo-

rato per una parte consistente
dellapropria vita in modopreca-

rio o intermittente e quindi do-

vrebbe accontentarsi di tassi di
sostituzionebenpiti bassi.

Un problema bennoto anche

agliautori dellariforma Dini,che
hanno infatti previsto un doppio

sbarramento:da una parte non

permettendo l'accessoalla pen-

sione anticipata a chi matura un

importo inferiore a 2,8volte l'as-

segno sociale,dall'altra facendo
lavorare fino a 70anni chi all'età
della vecchiaianon arriva nem-

meno a1,5voltel'assegnosociale.
Il rimediotradizionalmentein-

dicato contro il pericolo di pen-

sioni povereè il ricorsoallaprevi-

denza complementare,che però
non èesattamenteuna soluzione
accessibileper chi giàsi trova in
difficoltà, anchese in linea di

principio il trattamento integrati-

vo dovrebbeappunto colmare le
lacune di quello obbligatorio at-

tingendo ai rendimenti in vigore
sul mercato.

I " PUNTELLI"

Ecco perchési parla - per ora in

modo abbastanzaastratto- di
pensionedi garanzia e piìi in ge-

nerale di comepuntellarele car-

riere dei giovani, ma anchedi

quelli che ormai tanto giovani
non sonopuressendolontani dal
traguardodellapensione.

Anche perché gli squilibri ge-

nerazionali sono destinati ad

acuirsi: oggicisono circatre per-

sone in etàlavorativa (15-65 an-

ni) per ogni ultrasessantaquat-

trenne, nel2040cenesarannoin
media meno di due.E nel nostro
sistema previdenziale a riparti-
zione - è semprebenericordarlo

- le pensionisi paganocon i con-

tributi dichi lavora.

(BRI PRODUZIONERISERVATA

I maggioriproblemi
acaricodi quanti
liamio avuto
un'attività precaria
o intermittente
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Quantosi ridurrannole pensioni
di sostituzione(rapporto% traultimoredditoda lavoroe prima pensione)perun lavoratorecon38 annidi anzianitàcontributiva

DIPENDENTEPRIVATO LAVORATORE AUTONOMO

Netti 100

Lordi

82,7
81,6

58,3
59,6

40 I 1 1 1 1

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 31;41

SUPERFICIE : 43 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (71740)

AUTORE : Luca Cifoni

4 novembre 2021

P.93



Whirlpool,partonoilicenziamenti
LaFiom:aziendatracotante
Speditele lettere.Il gruppo:incentivodi 85milaeurootrasferimentoaVarese

Sonopartite le lettere di li-
cenziamento peri 320dipen-

denti Whirlpool dello stabili-
mento di Napoli.La multina-

zionale americanamanterrà
fino al 30novembreuna dop-
pia offerta: o un incentivo di
85 mila eurocumulabilecon
la Naspi o, in alternativa,la
possibilitàdimantenereil po-
sto di lavoro trasferendosia
830 chilometri di distanza,a
Cassinettadi Biandronno, in
provinciadi Varese.

Sfuma la possibilitàdella
«continuità lavorativa»su cui
il sindacatoavevacontatofino
all’ultimo. La possibilità cioè
chei lavoratoripotesseropas-

sare, senzainterruzionedel
rapporto di lavoro,al consor-
zio della mobilità sostenibile
che—nelle intenzioni delgo-

verno dovrebbesorgerenel
sitoex Whirlpool.

Stamattina i dipendenti
dellostabilimentosiriuniran-
no in assemblea.LaFiom,pri-
mo sindacatonello stabili-
mento, parladi «tracotanza
senzalimiti» edennesimoat-

to di arroganzadellamultina-
zionale. «Whirlpool, oltre a
farecartastracciadegliaccor-

di siglati con il governo,non
rispetta neanchela magistra-

tura italiana», attaccanoBar-
bara Tibaldi, segretarianazio-
nale Fiom-Cgil e RosarioRap-

pa, segretariogeneralea Na-

poli.
Il riferimento è doppio: da

una parteall’impegno che la
multinazionaleavevapreso
nel vecchiopianoindustriale
rispetto almantenimentodel-
l occupazione a Napoli e, dal-
l altra, al fatto cheancorasi at-

tende il pronunciamentodel
tribunalediNapoli sul ricorso
per comportamentoantisin-
dacale della multinazionale.
Se fosseaccolto,Whirlpool
dovrebbe rimangiarsi i licen-

ziamenti e ripartire da zero
con la procedura.«Confidia-
mo nel giudizio del tribunale
chepossariconoscerele no-
stre ragioni e dare respiro ai
lavoratori di Napoli», dicono
nonacasoCrescenzoAuriem-
ma e Antonio Accurso,della
Uilm Campania.

Dal cantosuo laFim Cislri-
chiama il governoalleproprie
responsabilità, in particolare
per quantoriguardal impe-
gno di «continuità lavorativa»
messonero su bianco con

l’incontro di metàottobre.«Il

governostaabbandonandoi
lavoratori, a fronte degli im-
pegni messia verbale, ci si
aspettavaunaazioneconse-
guente e la creazione di un
“contenitoreoccupazionale”
che vincolassei lavoratori al
progettodell’hubperlamobi-

lità sostenibile», diceil segre-

tario dellaFim CislMassimi-
liano Nobis.

Facile ora prevedereuna
escalationdella tensionedo-
po l’invio delle letteredi licen-
ziamento. Allungando lo
sguardooltre la rabbiae le
proteste,la chancepiù con-
creta peri lavoratoriexWhirl-
pool restalegataaldecollodel
polo dellamobilità sostenibi-

le all’internodelsito dovefino
aieri siproducevanolavatrici.
La costituzione del consorzio
e la presentazionedel piano
industriale non avverranno
peròprimadi metàdicembre.
Perquanto riguardale prime

assunzioni,si parla della pri-
mavera- estate del 2022.

RitaQuerzè
© RIPRODUZIONE RISERVATA

320
gli operaidello

stabilimentodi

Napoli della
Whirlpool
licenziati

30
novembre.La

scadenzaper
accettare
l’incentivo di 85
mila euro

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 37

SUPERFICIE : 19 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (265289)

AUTORE : N.D.

4 novembre 2021

P.94



Assegnidi invalidità,stop
allastrettaconil dl fiscale
Il Ministerodel lavoroèall’operaperrisolvere la
questionedellastrettasugliassegnidi invalidità.
L’intervento normativo potrà esserepresentato
giàdurantela conversionein leggedeldecretofi-
scale, attualmenteindiscussionenellecommissio-

ni finanzeelavorodelSenato.Ad annunciarloil
ministrodellavoroAndreaOrlando,rispondendo
ieri aun’interrogazioneparlamentarealla Came-
ra deideputati. L’interrogazioneprendevale sue
basidalmessaggiodell’Inps n.3495/2021,chestabi-
liva comerequisitoessenzialeperil diritto all as-
segno mensiled’invalidità l’inattività lavorativa,
sancendoquindiilmantenimentodelbeneficioso-

lamente perle personecondisabilitàchenonsvol-
gono un lavoro(sivedaItaliaOggidel19 ottobre).
Secondogli interroganti «privare di tale assegno
una platea di cittadini con invalidità rilevante,
rappresentaungravepassoindietrodelpaesenel-
la tutela deidiritti deipiù debolienell incentiva-
re l’integrazionedi chi versain condizionidi disa-
bilità ». Nel rispondere,il ministro Orlandoha
espresso«preoccupazione» per la sospensione
dell’assegnoehaannunciatocheil governoè già
allavoropertrovareunasoluzione:«dopoun con-
fronto conl’Inps, ilministero dellavorostaprodu-
cendo unapropostaemendativachepermettadi
risolvere il problema.La propostasaràinserita
nel veicolo normativopiù opportunoed èmolto
probabilechearrivi giàdurantela conversionein
leggedel decretofiscale,orain discussionein Se-
nato. Serveunasoluzioneefficacedatrovarealla
svelta».
Nel messaggio3495, l’Inps avevaquindi affermato
comefossenecessarioilrequisitodell’inattività la-
vorativa perpotercontinuareagoderedell asse-
gno di invalidità.Questosullabasedi«diversepro-
nunce dellaCortedi cassazione»,comesi leggenel
messaggiodell’Inps:«lagiurisprudenzadi legitti-
mità è costantenel ritenereche lo svolgimento
dell'attività lavorativa,aprescinderedalla misu-
ra delreddito ricavato,precludeil diritto all'asse-
gno mensiled'invalidità».

_____© Riproduzione riservata_____n
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Crisid’impresa
Whirlpool Napoli, arrivano
le letterelicenziamento—p.23

Whirlpool,licenziamento
peri 321addettidi Napoli

Partiteleletteredichiusura
del rapportodi lavoro,fallita

lamediazioneconil Governo

Entro il 30novembre
opzionetra85milaeuro
otrasferimentoaVarese

Riassetti

VeraViola

NAPOLI

Ilmomentopiùtemutoèarrivato. Ieri

Whirlpool ha inviatoaicirca 300ope-

rai dellostabilimentodiNapoli lelet-
tere di licenziamento.Qualcunaèsta-

ta anchenotificata.Lamultinazionale

chiudecosìla proceduradichiusura
delsito attuataaottobre2020, in cui

untempoproducevalavatrici, elare-
lativa vertenzapartitanel 2019.

Ai lavoratori,comechiaritonelle
lettere,vienelasciata,ancorafino

al30novembre,lapossibilitàdi op-

tare perl’accettazionedi unincen-

tivo all’esodo volontariodi 85mila
eurooppureper il trasferimento
pressolo stabilimento dellastessa
societàaCassinettadi Biandronno,
in provinciadi Varese.

Cheleletteredi licenziamentosa-
rebbero partite era previsto,ma la
multinazionaleavevanegli ultimi in-
contri fattointenderecheavrebbeat-

teso lasentenzadelTribunalediNa-
poli. Siattendeinfattiladecisione del

giudice sul ricorso presentatodai

sindacatidi categoria,Fim, Fiom e
Uilm, percondottaantisindacaledel-

la multinazionaledelbianco. Il giudi-

ce, inseguitoall’udienza del 27otto-
bre, si èriservatodidecidere.L’esito
èattesoconmoltaansia.

Afar precipitarelasituazionepo-

trebbe esserestato l’incontro del 2

novembreal Mise,acui lamultinazio-

nale nonhapartecipato.Inquella oc-

casione ancheil pianoacui stalavo-

rando il Governo, conInvitalia, perla

reindustrializzazione,èapparsoan-

cora molto poco chiaroedè emerso
cheperassorbirelaforzalavoro cisa-

rebbe statobisognodi tempo,forse
mesi.Tempidicui lamultinazionale
nonhavoluto evidentementefarsi
carico .Di fatto nonèstatopossibile

nonostantenumerosiincontrifirma-

re l’accordopergestirelatransizione.

Il Governo, con i ministeri dello
Sviluppo Economico edel Lavoro in
prima fila econunforteruolodelsot-

tosegretario alloSviluppoEconomico

AlessandraTodde,supportatodaIn-
vitalia, stalavorandoallacostituzione

di unconsorzioperlareindustrializ-
zazione chepuntaacrearenellaperi-
feria estdiNapoli, alpostodella fab-
brica Whirlpool, unpolodella mobili-

tà sostenibile.Incui sarebberocoin-
volte inprimis HitachiRail eAdler.Ma

acui dovrebberoparteciparealtreim-

prese, forse cinque,dicui nonsicono-
scono ancorai nomi.Ilconsorzio par-
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tecipa ai tavolidelle trattative attra-

verso il suo rappresentante,Riccardo

Monti, expresidentedell Ice.Siè par-
lato anche di un investimento previ-
sto di 87 milioni, ma per ora il piano

resta poco definito. Ciò lascia con

grande preoccupazionelavoratori e
sindacati che stamattina, dalle 9,sono

riuniti in assemblea.

Dopo le lettere di licenziamento, la

Fiomparla di «ennesimoatto di arro-
ganza».« La misura ècolma: lamulti-

nazionale Whirlpool, con un tavolo di

crisi del governoancora in atto, con il
coinvolgimentodellaRegioneCam-

pania edel Comune di Napoli, ein at-

tesadel pronunciamento del Tribu-
naledi Napoli, avvia i licenziamenti

deilavoratori, dimostrandoarrogan-

zae mancanza di rispetto » ,per il se-
gretariogenerale Cgil Napoli e Cam-

pania Nicola Ricci. Crescenzo Au-
riemma e Antonio Accurso, della Uilm
Campania,parlano di«ennesimoatto

di chiusuraaldialogo da partedella
multinazionale ». E aggiungono:

«Confidiamo nel giudiziodelTribu-
naleche possariconoscere le nostre

ragioni e darerespiroailavoratori di

Napoli ». «Il Governo- concludono -
deve garantireunasoluzioneall al-
tezza degli impegni presi da Giorgetti,

Orlando eDraghi, in diversi momenti

della vertenza,e non mortificare i28

mesi di lotta incui 3esecutiviche non
hannoprodottoniente » .

©RIPRODUZIONERISERVATA

Mise e Lavoro
promuovono

un consorzio conAdler

e Hitachi Rail per creare
un polo della mobilità
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Servizi immobiliari in crescita,
dipendentiaquota300mila

In20 anniilsettore èpassato
dal4al16%delPilsuperando

perpesoanchelecostruzioni

Altala frammentazione
in Italia,conil 93%di Pmi

eunamediadi1,9addetti

Realestate

LauraCavestri

Ha retto l’urto meglio del comparto
RealEstateelestimescommettonosu
unachiusuraalrialzonel2021.

Se20anni fa il settoredei servizi

immobiliari (cioè tutto quello che
ruotaattornoalcostruito, dallecom-

pravendite allaconsulenza, dallage-
stione dei patrimoniamanutenzione

eserviziconnessiagliimmobili locati)
valevaappenail 4%delPil rispettoal
15%del solocompartocostruzioni,
oggi le percentualisonocompleta-

mente ribaltate.Ese l’anno scorsoil

fatturatodell’immobiliare èscesodel

15%elecompravenditedi oltre il 20,

il volumed’affari deiservizi haarre-
stato la cadutaa quasi-12 percento.
L’ultima fotografia del 7°“ Rapporto

sullafiliera deiservizi immobiliari in
Europaein Italia” realizzatodaSce-

nari Immobiliari in collaborazione
conleprincipalisocietàdiservizi ita-
liane epresentatoieri aMilano, mo-

stra un settoreresiliente,trainato
fuori dalle secchegrazie alsempre
maggiorericorso allatecnologiaeal

bisogno di sicurezza,protezione,
spazioevelocitànella revisione delle
areecomuni.Dalla riorganizzazione

degliambientidi lavoroalleappche

modulanopresenzaesmartworking,
dallafiliera dellaconsulenzasuibo-
nus agli interventi semprepiù eco-

compatibili. Uffici,magazzini, nuove
residenzetrovanoacquirentieaffit-

tuari seoffronoservizi, manutenzio-

ne predittivaeoperatoriin gradodi

assicurarnelagestione.
«In unafasediripartenzadi tutti i

principali mercatiimmobiliari - ha
affermatoMarioBreglia, presidente
di Scenari Immobiliari, in apertura
delseminario- l’industria dei servizi

hadimostratodipoterreggerel’urto
delladifficile congiunturaeconomica

globale appenaaffrontataegià entro

lafine di quest’annosi possonopre-
vedere numeri positivi delcomparto.
Ècambiatala “narrazione” delsettore

immobiliare, doveil lavorodi riquali-
ficazione edivalorizzazione dei beni
esistentièpiùimportantechecostru-

ire prodottinuovi. Èun trendinarre-

stabile chesiaccompagnaallenuove
esigenzedi tuteladel territorio,ma
anche in unadimensionedimercati
cheavrannosemprepiùunacrescita
qualitativaenonquantitativa».

«Si stapassandodalla centralità

dell’immobile –haconcluso France-
sca Zirnstein,direttore generaledi
ScenariImmobiliari ecuratrice della

ricerca–aquelladelle personechelo

vivono. Per questo,la transizione
ecologica,ladigitalizzazione dei pro-

cessi, la rigenerazionemetteranno i

servizisemprepiù alcentro».Unasfi-

da cheavrà unpesosull’organizza-
zione delle nostreimprese.Troppo
piccole, sottocapitalizzatee fram-
mentate rispetto aquelledei partners
europei.Con 223200impresenei ser-

vizi immobiliari (piùdiFrancia,UK,

Germaniae Spagna),sfioriamo i

300milaaddetti.Ma il rapportotra
addettiesocietàèparia1,9(adistanza
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siderale rispettoal7,4diUKe4,7della

Germaniaesottoal2,1della Spagna).
Infine, in Italia,oltre 9aziendesu10

(percentualepiùalta)sonopiccole.

©RIPRODUZIONERISERVATA

‘
Lo scenario
Ripresa
per quasi
tutte le
soluzioni
adeccezione
del solare
termico

Suddivisione

degli addetti
direttinei servizi
immobiliari

nei principali
Paesieuropei
Dati 2020

Fonte:elaborazione
Scenari Immobiliari

su dati Eurostat,
Oecdeinterviste

dirette

ASSET

MANAGEMENT

GESTIONE

EDIFICI

GESTIONE

PROGETTI

AGENZIA

CONSULENZA/
VALUTAZIONI

ITALIA

298.900

42.800

162.500

10.900
66.300
16.300

FRANCIA

311.400

65.200

146.900

11.200
55.500
32.500

GERMANIA

593.600

113.200

327.400

63.900

21.400

67.600

REGNOUNITO

694.200

170.800

343.600

81.200

27.800

70.800

SPAGNA

263.800

44.800

7.600
58.700
13.100

139.700

Il confrontoin Europa
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