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Variante peones

Draghi al Colle? I parlamentari
di Pd e M5s non si fidano. I
dubbi di Di Maio e Franceschini

Roma. Se n'eé convinto il consigliere,
che ha poi convinto il consigliato. “Biso-
gna eleggere Draghi al Quirinale”. Lo
pensa Goffredo Bettini, gran visir del Pd.
Lo pensa quindi anche Giuseppe Conte,
che ne ascolta con zelo i suggerimenti. So-
lo che poi vanno convinte le truppe, per-
ché a votare nel segreto dell'urna sono i
singoli soldati. E né Di Maiodaun latoe né
Franceschini dall'altro sono convinti che
ci siano margini per mandare il premier
al Colle. (Valentini segue a pagina quattro)

Variante peones

Draghi al Quirinale? I sogni
di Conte e Bettini stridono
. coitimorideiloro parlamentari |

(segue dalla prima pagina)

E'bastato anzi che il fu Avvocato del
popolo andasse in tv a benedire l'ipo-
tesi, perché i peones grillini si convin-
cessero che proprio sforzandosi di fu-
garlo, Conte avesse invece convalidato
il dubbio da tutti coltivato, e cioé che
eleggendo Draghi al Quirinale si pre-
cipiterebbe verso il voto anticipato. E
allora ecco il giro di telefonate tra ex
ministri del BisConte, ecco i parla-
mentari allarmati che consultano Rie-
cardo Fraccaro, Lucia Azzolina, Stefa-
no Buffagni: e tutti ne escono rafforzati
nel sospetto: “Vuole farci fare la fine
dei capponi a Natale”, Al che Luigi Di
Maio ha fatto in modo che i suoi fede-
lissimi provassero a giocare il ruolo di
chi rassicura: “Tranquilli, avendo co-
stretto Conte a dire che il nostro candi-
dato al Colle sisceglie online, Draghi e
praticamente bruciato”. E nonsaraun
caso se la soluzione che il ministro de-
gli Esteri ha prospettato ai suoi confi-
denti & la stessa su cui sono convenuti
deputati del Mbs e del Pd che avevano
parlato rispettivamente con Federico
D'Inca ed Enzo Amendola, e cioé che

I'ideale sarebbe lasciare le cose come
stanno: Draghi a Palazzo Chigi e Matta-
rella al Colle. Il che consentirebbe pe-
raltro di evitare il rischio che Enrico
Letta considera esiziale: delegittima-
re,impallinandolo nel segreto dell'ur-
na, “quel patrimonio nazionale che é
Draghi e che tutti dovremmo salva-
guardare”. Il segretario resta una sfin-
ge, sul tema del Colle, E pero a margi-
ne della direzione della scorsa setti-
mana, s'é fatto sfuggire che “essere il
partito che sostiene Draghi ci consen-
te di avere una centralita nell’agenda
che vaoltre il nostro effettivo peso nu-
merico in Parlamento”: e a quella con-
statazione decine di parlamentari si
sono aggrappati: “Visto? Anche Enri-
covuole tenerlo a Palazzo Chigi fino al

E forse sara pure vero, come varipe-
tendo Conte, che e stato lo stesso pre-
mier a lanciare segnali d'insofferenza
inediti, durante le trattative sulla leg-
ge di Bilancio, come di chi ambisse al
trasferimento ad altra, pitt durevole,
sede. Ma I'ipotesi che Conte vagheggia,
quella di Daniele Franco al posto di
Draghi, in Transatlantico non convin-
ce quasi nessuno. Anche perché la ga-
ranzia che intorno a un nuovo governo
si troverebbe comunque una sintesi,
deve arrivare per tempo. L'ex capo
della Bee dovrebbe insomma trovare
subito il governo che rimpiazziil suo, e
poi proporsi come capo dello stato di
tutti. E pero e sulla difficolta di questo
hysteron proteron, di fare insomma ac-
cadere prima quel che logica e prassi
impongono che si realizzi dopo, che si
consolida la paura dei peones. In rap-
presentanza dei quali, un ministro del
Pd ha consultato chi la palude del Mi-
sto e degli ex grillini (“Almeno 350 ca-
valli sciolti che nessuno, se non la pau-
ra di tornare anzitempo a casa, con-
trollera”) la conosce bene, a Monteci-
torio, E s'é sentito prefigurare uno sce-
nario fantasioso: quello, cioe, di un
Draghi che un minuto dopo I'approva-
zione delle legge di Bilancio si dimet-
te, battezza un nuovo governo, con o
senza il sostegno della Lega, per poi
imporsi come candidato d'obbligo al
Quirinale. “Solo cosi potrebbe convin-
cerci che non si va al voto™. Ma nei mi-
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nisteri in prima linea sul Recovery, ¢'é
chi al solo pensarci trasalisce. Perché
si, @ vero che tanto € stato fatto sulle
due emergenze - lotta alla pandemiae
allestimento del Pnrr - in nome delle
quali Draghi é stato chiamato a Palaz-
zo Chigi. Ma chi potrebbe dire, oltre
ogni ragionevole dubbio, che le due
missioni sono state compiute? Chi ha
partecipato ai primi confronti con la
Commissione europea sull’attuazione
del Pnrr, la scorsa settimana, ammette
“chesenzalarassicurazione della pre-
senza di Draghi, labenevolenzasu cer-
ti nostri ritardi non sarebbe stata
scontata”. Quanto al Covid, mesi fa
Andrea Orlando confido ai suoi parla-
mentari che molto, nella indecifrabi-
le partita per il Colle, sarebbe dipeso
dall’andamento del virus. E sara un
caso, ma i senatori che hanno parlato
con Francesco Boccia, nei giorni scor-
si, si sono sentiti fare la stessa doman-
da: “Se ripartono i contagi. come po-
tremmo dire che l'obiettivo e stato
raggiunto?”,

Unrebus rossogiallo,insomma, det-
tato dallo spread tra i disegni dei lea-
der e le paure di capicorrente e trup-
peal seguito. E forse anche per questo
Franceschini, un paio di settimane fa
aun deputato faceva una battuta den-
sa di rammarico; “Con un Parlamento
cosi incontrollabile, si rischia di tro-
vare un'intesa solo intorno a un nome
civico”. Per lui, una sciagura.

Valerio Valentini
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IN ARRIVO LA DIRETTIVA

Tutta la classe in Dad con almeno tre positivi
Non si va in quarantena con un solo contagio

Presidi favorevoli. I sindacati protestano: i cambiamenti vanno concordati

W Quarantena per tutta la classe
soltanto se i casi positivi sono alme-
no tre. Da settimane si discute di
regole meno stringenti per l'isola-
mento degli studenti e per I'even-
tuale ritorno alla didattica a distan-
za nel caso vengano identificati casi
Covid a scuola.

I dirigenti scolastici hanno lancia-
to l'allarme gia alla fine di settem-
bre: le regole sulla gestione dei posi-
tivi a scuola, conseguenti anche alle
decisioni delle Asl competenti, non
sono chiare né definitive. E dunque
ogni istituto prende decisioni diver-
se con il risultato che la gestione dei
casi Covid & una babele. Ora sem-
bra che finalmente queste nuove re-
gole stiano arrivando perd proprio
quando il coronavirus sta rialzando
la testa. Il presidente dell’Anp, Asso-
ciazione nazionale presidi, Antonel-
lo Giannelli, sottolinea che si tratta
di un provvedimento molto atteso
al quale i dirigenti scolastici guarda-

no con favore ma, aggiunge, «affin-
ché funzioni bene & necessario che
sia efficace il tracciamento».

Gli esperti dell'lstituto Superiore
di Sanita, del ministero della Salute
e di quello dell'Istruzione dovrebbe-
ro aver trovato il modo di superare
tutti gli scogli. Tra i piu ostici quello
rappresentato dalla necessita del ri-
spetto della privacy degli studenti ai
quali non pud essere chiesto se so-
no vaccinati o no, rendendo diffici-
le stabilire il livello di rischio.

Comunque la direttiva prevede-
rebbe che con un solo caso Covid in
classe, solo il positivo va in quaran-

tena, avviando pero contestualmen-
te un monitoraggio e un controllo

del tracciamento riferito allo studen-
te positivo. Tutti gli studenti ed i do-

centi vengono sottoposti a doppio
tampone: subito e dopo 5 giorni e in
caso di negativita le lezioni prose-
guono in presenza senza interruzio-
ni. Nel caso i positivi fossero 2 va in
quarantena soltanto chi non é vacci-
nato. Con tre contagi identificati tut-
ta la classe invece finisce in dad con
una quarantena di 7 giorni per chi
si & sottoposto a profilassi e di dieci
per chi & scoperto.

Le regole sono pronte ma i sinda-
cati sono gia sul piede di guerra e
chiedono di convocare subito un Ta-
volo Permanente per la sicurezza re-
lativo alle regole sulla quarantena.

La segretaria generale CISL Scuola,
Maddalena Gissi, ha inviato al Ca-
po Dipartimento Risorse del Mini-
stero dell'lstruzione, Jacopo Greco,
la richiesta di una convocazione ur-
gente, rammaricandosi di dover leg-
gere sui giornali senza alcuna comu-
nicazione preventiva l'ipotesi «che
siano introdotte rilevanti modifiche
alle misure da adottare nel caso in
cui si rilevino casi di contagio da
Covid19 in ambiente scolastico, in
particolare per quanto riguarda i
conseguenti provvedimenti di collo-
camento in quarantena di alunni
e/o personale scolastico». La Gissi
sottolinea la necessita di sottoscrive-
re «protocolli condivisi per lo svolgi-
mento in sicurezza delle attivita sco-
lastiche in presenza, anche ai fini di
un pieno e responsabile coinvolgi-
mento del personale come suppor-
to alla miglior efficacia nell’applica-
zione delle misure adottate»,

FA
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A lezione di politicamente corretto
«L'Italia eviti la deriva americana»

Il professor Del Giudice lavora in New Mexico: «Ci sono regolamenti che disciplinano le espressioni facciail»

ALBUQUERQUE (Usa)

Una cappa medievale incombe
sulla societa liberale per antono-
masia. Un fondamentalismo zuc-
cherato, eppure assai amaro. E
cosi che Marco Del Giudice, ita-
lianissimo professore associato
di psicologia all’'Universita del
New Mexico, Stati Uniti, raccon-
ta il politicamente corretto a
stelle e strisce. «E difficile da
contrastare perché sfrutta I'em-
patia delle persone, e le fa senti-
re dalla parte giusta della sto-
ria». «Una corrente - spiega il
docente - che ha preso forma
nella sinistra accademica a parti-
re dagli anni ‘70 e si e sviluppa-
ta nei decenni successivi, viran-
do dalle questioni di classe a
quelle delle identita. Via via che
gli studenti crescevano, dalle
universita si e diffusa nelle scuo-
le, nei media e nei dipartimenti
di risorse umane delle grandi
aziende». In alcuni contesti
I'aria & diventata irrespirabile.
«Chi si schiera per la liberta di
espressione su argomenti con-
troversi rischia di essere insulta-
to e boicottato da studenti e col-
leghi, o perdere il lavoro». Piu
che I'America sembra I'lran dei
pasdaran.

Del Giudice, quali conseguen-
ze pud avere il politicamente
corretto nel mondo della scuo-
la?

« Negli Usa il politicamente cor-
retto sta invadendo le scuole di
ogni ordine e grado. In particola-
re, nelle universita si & venuto a
creare un sistema paternalisti-
co e soffocante, con regolamen-
ti che controllano quello che si
dice, codici che disciplinano lo

humor e in qualche caso le
espressioni facciali, e il rischio
costante di essere denunciati
se colleghi o studenti si sento-
no offesi. Poi ci sono le purghe

dai programmi e dalle bibliote-
che di libri e autori considerati
problematici, il proliferare di uf-
fici e comitati dedicati a sorve-
gliare e mantenere la purezza
ideologica. Insomma, |'arma-
mentario di tutti i movimenti to-
talitari».

L’effetto ridicolo di alcune de-
rive @ sufficiente per evitare
emulazioni?

«Solo nelle fasi iniziali, perché
una volta che il politicamente
corretto viene tradotto in rego-
lamenti e le violazioni vengono
punite, anche solo far notare gli
aspetti grotteschi di certe deri-
ve diventa automaticamente
una trasgressione. Il re puo esse-
re nudo, ma nessuno fiata pic. Il
processo va fermato prima che
cominci la censura, ma é diffici-
le perché l'inizio & soft e puod
sembrare un bene, o un male ne-

cessario».

Quali conseguenze hanno i ta-
bt e le negazioni sulla forma-
zione dei ragazzi?

«Pessime, perché viene svuota-
ta di contenuti e senso: &€ impos-
sibile parlare in profondita di te-
mi difficili e importanti se non si
puo dire niente che possa offen-
dere qualcuno. Il risultato &
un‘educazione al silenzio e al
conformismo, che da un lato
crea passivita e fragilita, dall'al-
tro puo spingere a eccessi
nell’altro senso. Un altro effetto
drammatico é che la formazio-
ne viene politicizzata e schiac-

P.10
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ciata sul presente; si perde la VPANNI
prospettiva storica e la capacita «La formazione
di confrontarsi con il passato, viene svuotata

se non con un atteggiamento di % .
critica distruttiva a priori». di contenuti e senso

L'aplprocclo delsll stude:;i ; Si educa al silenzio
certi argomenti sta mutando .
«In questo clima gli studenti e al conformismo»
vengono formati a diventare at- ;
tivisti e custodi dell’'ortodossia.
Molti miei colleghi che si occu-
pano di temi controversi vivono
nella paura di essere denunciati
o presi di mira da campagne sui
social. Spesso smettono di inse-
gnare gli argomenti a rischio,
ma cosi i ragazzi non vengono
mai esposti a un vero dibattito o
sfidati nelle loro convinzioni».
Quali i temi pil controversi?
«Le questioni di genere, quelle
etniche-razziali, 'orientamento
sessuale. Ma anche la disabilita,
la meritocrazia; insomma, qual-
siasi cosa possa essere vista in
termini di “oppressione”. La
questione transgender & parti-
colarmente densa di tabu, al
punto che perfino in alcune fa-
colta di medicina sta diventan-
do pericoloso dire che esistono
solo due sessi biologici o identi-
ficare i pazienti come maschi e
femmine».
L’Italia rischia la stesso desti-
no?
«Difficile fare previsioni. Il con-
testo culturale é diverso e se-
condo me piu resiliente. Ma sa-
rebbe un errore illudersi che
I'lItalia sia al riparo, i social me-
dia tendono a creare una mono-
cultura globale».

Antonio Del Prete

& RIPRODUZIONE RISERVATA

Una statua di Cristoforo Colombo calpestata in Minnesota

CENSURA

«Si rischia di essere
denunciati se colleghi
o studenti si sentono
offesi da una frase
Autori ‘problematici’
via dai programmi»
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Il paradosso della scuola progressista
«Cosi ha frenato |'ascensore sociale»

La scrittrice ed ex insegnante Mastrocola: «Basta marketing, meglio un corso su Petrarca di uno sul bullismo»

di Antonio
Del Prete

=T
e

Sulla strada delle buone inten-
zioni la scuola italiana ha smarri-
to se stessa. Paola Mastrocola,
scrittrice e insegnante in pensio-
ne, punta il dito contro i totem e
i tabu che hanno ispirato I'istru-
zione pubblica negli ultimi de-
cenni. Col marito Luca Ricolfi
ha scritto un libro dal titolo elo-
qguente: Il danno scolastico. La
scuola progressista come mac-
china della disuguaglianza. «Me-
glio un corso su Petrarca di uno
sul bullismo», la sintesi brutale.
Mastrocola, la scuola ha perso
di vista il suo obiettivo?

«Lo ha cambiato. Ora non ha
pit un fine culturale: vuole so-
prattutto educare alla cittadi-
nanza, all'accoglienza, all'inclu-
sivita. E va benissimo, ma sono
parole di fumo. La scuola do-
vrebbe riconsegnare alla socie-
ta ragazzi che sappiano parlare,
scrivere, comprendere cid che
leggono, e possiedano le cono-
scenze di base nelle materie fon-
damentali. Cose semplici. Ma,
direi, enormi. Cosi la scuola sa-
rebbe veramente inclusiva».
Quali le lacune principali?

«lo ho visto arrivare al liceo ra-
gazzi, un terzo per classe in me-
dia, privi non solo di conoscen-
ze solide e bene organizzate,
ma anche di un lessico sufficien-
te, delle norme base di ortogra-
fia e grammatica e di una strut-
tura mentale logica».

Nel libro sostenete che la
scuola progressista sia una
macchina della disuguaglian-

za. Non & un paradosso?

«Un paradosso tragico. Il fine di
aiutare le classi svantaggiate
era buono, ma la scuola progres-
sista ha preso la strada sbaglia-
ta: ha abbassato il livello. Pro-
prio ai ragazzi delle classi bas-
se, invece, occorreva dare una
scuola altissima, per esempio in-
segnare anche l'italiano antico
fin dalle medie: Dante, Leopar-
di; e non toglierglielo perché
era difficile e li “umiliava”. Dalle
analisi di Luca viene fuori chiara-
mente: non é solo l'origine so-
ciale a determinare la condizio-
ne futura, ma la preparazione di
base. Se la scuolanonlada, ola
da annacquata, le classi medio-
alte rimediano con lezioni priva-
te al pomeriggio, conoscenze
familiari e scuole all’estero; i ce-
ti meno abbienti invece anna-
spano e spesso soccombono. E
I'ascensore sociale si blocca».
Quando insegnava proponeva
ai suoi studenti la versione
dell’lliade tradotta da Monti,
quella che don Milani nella
sua Lettera a una professores-
sa aveva eletto a simbolo del-
la scuola classista. Il Sessan-
totto c’'entra qualcosa con
questo declino?

«E stato I'inizio della fine. Il pro-
blema comunque non & don Mi-
lani, ma il trascinamento este-
nuato del suo modello fino a og-
qi».

Cos'é andato storto?

«Be’, abbiamo pensato che stu-
diare cosi tanto non servisse. Fi-
no al 1969 all’'esame di maturita
si portavano i programmi di tre
anni di tutte le materie, ora un
argomento solo, e a scelta del
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candidato. E poi non abbiamo
pit tollerato il conflitto tra adul-
ti e ragazzi: troppo faticoso. Sia-
mo una societa edonistica, non
vogliamo intoppi né frustrazio-
ni. Il voto stesso & diventato
inaccettabile, in certe scuole lo
si sostituisce con un emoticon».
La provoco: rimpiange la scuo-
la gentiliana?

«Vorrei una scuola che inse-
gnasse cose alte a tutti e non
svalorizzasse cosi tanto le mate-

rie umanistiche: se cio vuol dire
essere gentiliani, allora lo sono-
Ma lasciamo perdere le etichet-
te del passato».

Come hanno inciso le riforme
degli ultimi anni?

«Da quella del ministro Berlin-
guer in poi, le riforme hanno
creato la scuola del marketing:
di colpo cisono gli utenti e le of-
ferte. E domina il principio
dell’utile: si studia cio che & im-
mediatamente “spendibile”, e
tanti saluti a cio che nutre solo
lo spirito e la mente e il cuore.
Che a dar vita a tutto questo sia
stata la sinistra non cessa di stu-
pirmins.

Il ruolo dei docenti & sempre
meno centrale. Colpa di sti-
pendi troppo bassi, dell’inca-
pacitad di selezionare o c’é
dell’altro?

«Lo stipendio da la misura di
quanto la societa e lo Stato valu-
tino il ruolo dell'insegnante,
che, oberato di burocrazia e pe-
dagogia, viene privato anche
del suo ruolo culturale».
Bisognerebbe puntare sul me-
rito?

«Certo, ma la scuola progressi-
sta non ama i cosiddetti “bravi”
perché non rappresentano un
problema, non scno una mino-
ranza da tutelare. Invece do-
vrebbero esserlo, perché una
scuola di bassa qualita annoia le
menti migliori e le perde. | bravi
se ne vanno, e noi non formia-
mo pil la classe diriaentes.

Un quadro fosco. Come si ri-
media?
«Servirebbero rigore e mete al-
te. E un patto chiaro tra docente
e allievo, con il primo che pro-
ponga al secondo: “Seguimi, fa-
rai fatica, ma alla fine possiede-
rai il mondo”. Come quando do-
po una dura scalata si raggiun-
ge la vetta della montagna. La
scuola di oggi, invece, spiana le
montagne per essere pil “acco-
gliente”: cosi lascia tutti in pia-
nura».
Ci sono speranze?
«La strada ormai & segnata. Si
parla solo di innovazione, tecno-
logia e nuovi metodi pedagogi-
ci, mai di cultura. Tutto il mon-
do occidentale va in questa dire-
zione. C'é una specie di pensie-
ro unico conformista, intriso dei
luoghi comuni del politicamen-
te correttos.

® RIPRODUZIONE RISERVATA

MERITOCRAZIA

«'Bravi’ trascurati
perché non sono
una minoranza

da tutelare

E i migliori fuggono»
LA TESI

«Una preparazione
di bassa qualita
danneggia i poveri

I ricchi rimediano
con le lezioni private»

LA MISSIONE
«Cittadinanza,
accoglienza

e inclusivita? Fumo

In classe si torni

a trasmettere cultura»
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Una scena del celebre film /o speriamo che me la cavo (del 1992) con Paolo Villaggio nei panni di un maestro elementare

Abbandono scolastico, :
una questione di famiglia

Il rischio di uscita precoce dal sistema di istruzione
in base al titolo di studio dei genitori
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Male nostrum
Le malattie in ufficio

di CHIARA DAINA

18

T'umori da lavoro:
1 dimenticati
del «si, no, forse»

Un Registro nazionale delle neoplasie professionali «incerte»
Sarebbe previsto dal 2008 ma finora solo sei Regioni si sono mosse
Ora perd ¢'¢ un manuale Inail per il censimento dei casi sospelli

di CHIARA DAINA

icercare i tumori professio-
R nali «perduti». Al polmone,

stomaco, colon-retto, fegato,
laringe, faringe, mammella, vescica,
ovaio, rene, cute, encefalo. Mielomi,
leucemie e linfomi. Tutte neoplasie
frequenti nella popolazione, che
possono essere attribuite a moltepli-
ci fattori (come fumo, obesita, stile
di vita, inquinamento atmosferico,
caratteristiche genetiche individua-
li, esposizioni di varia natura) e in
cui, proprio per questo motivo,
l'eventuale componente di rischio
occupazionale é molto piu difficile

da individuare.

Ma ora non ci sono pil scuse per la-
sciar perdere. Isolare e definire le si-
tuazioni di rischio sui luoghi di lavo-
ro associate all'insorgenza di queste
patologie, per favorirne I'emersione
e la prevenzione, é 'obiettivo del Re-
gistro nazionale dei tumori profes-
sionali a bassa frazione eziologica,
cioé quelliin cuil'origine lavorativa é
appunto soltanto una delle tante
possibilita. Un Registro ulteriore
previsto dall'articolo 244 del decreto

legislativo 81 del 2008, insieme con il
Registro dei mesoteliomi e il Regi-
stro dei tumori nasali e sinusali (en-
trambi ad alta frazione eziologica,
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poiché in questo caso l'esposizione
alle sostanze oncogene, come
amianto, formaldeide, polveri di
cuoio e dilegno, correlata all'attivita
lavorativa é piu elevata ed é I'unica
documentata), e raccomandato dal
Piano nazionale della prevenzione
2020-2025 del ministero della Salu-
te. Ma non ancora entrato a regime.

Il manuale

L'Inail, ente di riferimento della sor-
veglianza epidemiologica dei tumori
da lavoro, I'11 ottobre ha pubblicato il
manuale operativo per l'attivazione
dellarete di monitoraggio delle neo-
plasie a bassa frazione. Il manuale,
destinato ai Centrioperativi regiona-
li (Cor, conil compito di selezionare i
casi) e agli operatori dei servizi perla
prevenzione e la sicurezza negli am-
bienti di lavoro delle Asl, fornisce
procedure standard per tutte le Re-
gioni per la raccolta, I'analisi dei dati
e l'attribuzione dei profili di esposi-
zione ai cancerogeni.

[ soggetti presi in esame sono sol-
tanto i lavoratori dipendenti di im-
prese private (restano pertanto
esclusi dallo studio impiegati pub-
blici, artigiani, lavoratori autonomi e
occasionali) afferenti a 33 comparti
diversi: agricoltura e allevamento,
calzature, cantieristica navale, con-
cia, trasporti, edilizia, legno, tessile,
orafi, elettricisti, parrucchieri, este-
tiste, benzinai eccetera, quelli per i

quali € possibile consultare gli archi-
vi informatizzati dell'Inps che ripor-
tano i contributi versati dal 1974, ne-
cessari perla ricostruzione dellaloro
storia lavorativa. E richiesta inoltre la
somministrazione di questionari
specifici e diversificati in base al set-

tore produttivo, utili ad approfondi-
re il profilo di esposizione agli agenti
cancerogeni e ad accertare l'origine
professionale del cancro. Dunque,

non ci sono pit alibi per rimandare
laricerca di questi malati dimentica-
ti.

Al momento solo nove Regioni
(Campania, Lazio, Marche, Toscana,
Calabria, Lombardia, Abruzzo, Pu-
glia, Emilia Romagna) hanno istitui-
to il Cor specifico, ma appena in sei é
gia attivo (non funziona ancora in
Calabria, Campania e Abruzzo). «Au-

spichiamo che tutte le Regioni si do-
tino al pil1 presto diun centro opera-
tivo dedicato. E vero, manca ancora il
decreto attuativo del Registro ma si
puo gia partire con laraccolta e l'esa-
me dei casi seguendo le procedure
descritte nel manuale», dichiara Ste-
fania Massari, ricercatrice del Dipar-
timento di medicina, epidemiolo-
gia, igiene del lavoro e ambientale
dell'Inail, che ha curato il documen-
to.

La fonte dei casi sospetti sono le
schede di dimissioni ospedaliera e i
registri tumori regionali e provincia-
li. L'unica rete di rilevazione comple-
ta e funzionante su tutto il territorio
nazionale é quella dei mesoteliomi
causati dall'esposizione all'amianto.
L'ultimo rapporto, del 2018, riferisce
27.356 diagnosi nel periodo 1993-
2015, soprattutto a carico della
pleura (la membrana che ricopre i
polmoni). «Ci aspettavamo un calo
dei decessi e invece ogni anno il nu-
mero cresce. Il picco non si & ancora
verificato e secondo uno studio av-
verra entro il 2024», chiosa Massari.

Mentre la sorveglianza dei tumori
naso-sinusali viene effettuata sola-
mente in sette Regioni (Piemonte,
Lombardia, Provincia di Trento,
Emilia Romagna, Toscana, Marche,
Lazio) con 1.352 casi rilevati dal 1989
al 2012,

Il report mondiale

L'Organizzazione internazionale
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del lavoro e quella mondiale della sa-
nita, in un report congiunto uscito a
settembre, hanno stimato nel mon-
do 1,9 milioni di decessi I'anno per
patologie correlate al lavoro (il calco-
lo é riferito al 2016). Nel 2020 I'lnail
ha registrato 1.686 tumori professio-
nali denunciati, di cui riconosciuti
633 (per accedere all'indennizzo),
soprattutto dell'apparato respirato-
rio e mesoteliomi. E inevitabile che i
tumori da lavoro risultino sottosti-
mati. A causa della difficolta di fare
un‘anamnesi dettagliata oltre che del
periodo lungo dilatenza della malat-
tia. «I Registri sono uno strumento
fondamentale per potenziare la ri-
cerca precoce del tumore, garanten-
do cure piu efficaci, e promuovere
azioni di vigilanza e interventi di mi-
tigazione del rischio a tutela della sa-
lute collettiva»: a ribadirlo é Stefano
Signorini, direttore del dipartimen-
to Inail.
© RIPRODUZIONE RISERVATA

www.ilo.org

La sezione italiana

dell'International Labour

Organization & nata

nel 1964

L'Oms di recente ha stimato
nel mondo 1,9 milioni

di decessi I'anno per
patologie correlate al lavoro
Il calcolo é riferito al 2016
L’unica rete di rilevazione
completa e funzionante sul
territorio nazionale ¢ quella
dei mesoteliomi causati

da esposizione all'amianto
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Il decreto Messa richiede lo stesso numero di docenti delle universita tradizionali

Ateneionline, profdatriplicare

Rischio diretrocessione e rette piu alte per gli studenti

DI ANGELA IULIANO

euniversita telemati-

che potrebbero dover

triplicare il numero

dei docenti assunti
dopo il varo, il 14 ottobre,
del decreto ministeriale
n.1154 che pone nuovi crite-
ri per l'autovalutazione, la
valutazione, I'accreditamen-
to iniziale e periodico delle
sedi e dei corsi di studio del-
le universita italiane, se-
gnando anche una linea di
confine tra didattica a di-
stanza e in presenza. Il de-
creto, di fatto, detta i requisi-
tia cuitutti gli atenei, tradi-
zionali e telematici, dovran-
no adeguarsi per continuare
ad operare dal prossimo an-
no accademico 2022/23. Non
limitandosi ai soli nuovi cor-
si, ma anche a quelli gia ac-
creditati.

Con un impatto, quindi,
sull'offerta formativa degli
atenei. In particolare quella
delle universita telemati-
che.

Le novita che il Dm in-
troduce riguardano i re-

quisiti minimi di docenza,
cioé il numero e la tipologia
di docenti necessari per po-
ter tenere un corso di lau-
rea. Finora, infatti, le tema-
tiche potevano contare sulla
possibilita di avere un rap-
porto tra numero di docenti
e numero di studenti diver-
soda quello che veniva appli-

cato alle universita tradizio-
nali proprio in considerazio-
ne delle -caratteristiche
dell'insegnamento a distan-
za: secondoil Dm 6 del 7 gen-
naio 2019, infatti, poteva es-
sere il triplo, perché una di-
dattica telematica non ha bi-

sogno di aule per gli studen-
ti con una certa capienza da
considerare. L'insegnamen-
to on line segue moduli di-
dattici completamente di-
versi. Il nuovo decreto porta
auna moltiplicazione dei do-
centi almeno di tre volte.

A partire, dunque, dal
prossimo anno accademi-
co 1 corsi di laurea triennali
dovranno prevedere l'incar-
dinamento di 7 docenti, di
cui 3 professori ordinari o as-
sociati, 2 ricercatori e 2 do-
centi a contratto. Per i corsi
magistrali saranno necessa-
ri 5 docenti, di cui 2 professo-
ri ordinari o associati, 2 ri-
cercatori e 1 docente a con-
tratto. Una numerosita che,
pero, deve essere incremen-
tata in funzione del numero
di studenti iscritti al corso.
La soglia massima di iscritti
annui, oltre la quale occorre
incrementare il corpo docen-
te, varia in funzione della
natura del corso di laurea,
passando dai 100 studenti
per i corsi scientifici ai 250
per quelli umanistici. Non
solo.

Il decreto prevede an-
che un incremento signifi-
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cativo del numero dei tutor
disciplinari dei corsi di stu-
dio, tecnici da inserire nella
pianta organica con il compi-
to di affiancare i docenti
nell’erogazione della didatti-
ca a distanza. Uno sforzo
economico per gli atenei per
assumere docenti che gli ri-
marrebbero in carico anche
se si riducessero nel tempo
gli iseritti a un determinato
corso. Insomma, un maggio-
re onere in termini di spesa
per gli atenei privati, come i
telematici, in un momento
di crisi economica.

Con il rischio concreto
che per affrontarlo aumen-
tino le quote di iscrizione
agli studenti. Andando cosi
a gravare su un'utenza dal-
le caratteristiche peculiari;
gli iscritti alle universita te-
lematiche, infatti, sono spes-
sostudentilavoratori impos-

sibilitati alla frequenza in
aula o giovani provenienti
da una condizione familiare
socioeconomica che gli impe-
disce di studiare in presen-
za da fuori sede.

C’e poi la questione dei
tempi: il nuovo decreto usci-
to il 14 ottobre impone come
termine per mettersiin rego-
la conil reclutamentodei do-
centi il 30 novembre, poco
piudi un mese per fare i ban-
di per centinaia di posti,
espletare 1 concorsi, fare al
previsione di servizio. Infi-
ne, il decreto prevede perl'u-
niversita inadempiente per
oltre un quarto dei corsi una
sorta di retrocessione alla
categoria D di Anvur, cioe
all'accreditamento condizio-
nato vincolato di 1 0 2 anni,

la categoria piu bassa. Cio
accadrebbe anche se, in se-
guito alla valutazione
dell'Anvur, l'ateneo avesse
invece conseguito un giudi-
zio soddisfacente o piena-
mente soddisfacente, cioe C
oppure B, di validita quin-
quennale.

£ Riprodusione riscroate ]

Supplemento a cura
di Alessandra Ricciardi
aricciardi@italinoggi. it

Maria Cristina Messa
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Alle superiori preferiti professionali e tecnici. Tasso scolarila crolla a 17 anni

Scuole ghetto per gli stranieri

Aumentano gliistituti con oltre il 30% dinonitaliani

DI EMANUELA Micuccl

umentano gli istituti
over 30%, concentrati
al Nord e all'infanzia.

Sebbene siano solo il
6,8% gli istituti scolastici che
dalla materna alle superiori su-
perano la soglia del 30% di stu-
denti con cittadinanza non ita-
liana, fissata dal ministero
dell'istruzione nel 2010 per ghi
iscritti sia in ciascuna scuola
sia in ciascuna classe. Si tratta
di 3.809 scuole, concentrate al
Nord e alla materna. I dati
emergono nel report del Mi su-
gli alunni di cittadinanza stra-
niera nell'anno  scolastico
2019/20, recentemente pubbli-
cato online (www.miur.gov.it),
cheregistra come questi studen-
ti rappresentino il 10,3% di tut-
tala popolazione scolastica.
Sono circa 877.000 alunni
suun totaledi 8.484.000 studen-
ti che lo scorso anno hanno fre-
quentato le scuole ialine, origi-
nari di quasi 200 Paesi del mon-
do ma con il 45,4% proveniente
dall'Europa. Benil 65,4% é nato

in Italia. Bambini e ragazzi stra-
nieri che, perd, mancano nel
17,9% delle scuole, pari a 9.939
istituti, in lieve diminuzione ri-
spetto al 18,3% dell'anno prece-
dente. Mentre il 58,3% delle
scuole (32.314) ha fino al 15% di
alunni stranieri (58,9 % nel
2018/2019) e il 17% (9.403) ne
ha trail 15 e il 30% (16,4 % nel
2018/2019).

Nel rimanente 6,8% delle

scuole italiane il numero degli
studenti stranieri e superiore al
30% del totale. Nel 2,9% delle
scuole, cioé in 2.033 istituti, la
percentuale & compresa tra il
30% e meno del 40%, mentre
nell'l,5% supera il 40%, pari a
1.886 scuole. Ma aumentano an-
che le scuole in cui gli studenti
di origine migratoria rappresen-
tano la maggioranza: le scuole
over 50% in un anno sono passa-
te da 805 a 880, di cui oltre la
meta (550) sono materne. Se-
guono 289 primarie, +42 rispet-
to all'anno scolastico preceden-
te.

La scuola dell'infanzia si
conferma l'ambito piu critico
poiché ha un numero elevato

sia di scuole senza bambini stra-
nieri, il 28,3%, sia con una pre-
senza che supera il tetto del
30% (8,4%). Riguardando que-
st'ultimo caso 1.914 materne
(940 tra 30% e 39%, 974 oltre
40%). Alla primaria oltre il
5,7% delle scuole supera il tetto,
1.182 (tra 30-39% sono 620, ol-
tre 40% 563), in leggero aumen-
to rispetto al 5,4% precedente.
Alle medie la soglia & superata
4,6% delle scuole, pari a 366
(246 tra 30-39%, 120 oltre 40%).
Percentuale simile alle superio-
ri: 4,4%, pari a 347 istituti (227
al 30-39%, 120 over 40%).
Gliistituti over 30% si tro-
vano al Nord. Ce ne sono
1.041 in Lombardia, pari al
13,3% delle scuole nella regio-
ne; 557 in Emilia Romagna
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(16,2%); 475 in Veneto (10,9%);
il 10,8% in Liguria. Il report se-
gnala, inoltre, un costante leg-
gero aumento anche delle classi
con oltre il 30% di alunni stra-
nieri: eranoil 5,3% nel 2016/17,
sono salitial 5,69% nel 12017/18,
per arrivare al 5,9% nel 2018/19
e toccare il 6,1% nel 2019/20.
Tuttavia, va tenuto conto che i

dati pendolarono gli studenti di
origine migratoria nati in Ita-
lia, condizione per la quale la
norma permette una deroga al
tetto del 30%.

Escludendo questi alun-
ni, le classi over 30% si riduco-
no allo 0,5%, con un piccoin Pie-
monte (9,7%) e Friuli Venezia
Giulia (9,1%). La primaria ha la
percentuale piu elevata di clas-
si, il 9,5%, ma quella piu bassa
se si considerano sologli studen-
ti nati all'estero, lo 0,3%. La si-
tuazione delle superiori, poi,
«andrebbe esaminata in relazio-
ne ai diversi percorsi scolastici,
perché gli studenti stranieri si
indirizzano principalmente ver-
so gli istituti professionali e tec-
nici», spiega il Mi. Il 22,5% si
iscrive alla formazione profes-
sionale IeFp, il 12,6% agli istitu-
ti professionali eil 9,3% ai tecni-
ci, contro solo il 4,7% che opta
per un liceo. Un tema questo
dell'orientamento che emerge
anche dal tasso di scolarita de-
gli alunni stranieri, che, prossi-
mo a quello degli studenti italia-
ni, diminuisce a 17 e 18 anni,
nell'ultimo biennio delle supe-

riori, fino al 73,2%, rispetto
all'81,1% dei compagni italiani.

Una brusca interruzione
della frequenza scolastica
che impedisce a un terzo degli
alunni stranieri di realizzare
una formazione piti completa

per l'inserimento nel mondo del
lavoro e che investe in misura
piu preoccupante i ragazzi (indi-
ce crolla al 65,8%) rispetto alle
ragazze (82,3%). All'inizio del
percorso scolastico, trai3 eib
anni, invece, i bambini stranie-
ri nelle scuole rappresentano
1'83,7% dei bambini di origine
migratoria residenti in Italia,
controil 96,3% peribimbi.

Le differenze di genere
mostrano che sono piti i bimbi
(84,6%) che le bimbe (82,8%) a
frequentare la materna, men-
tre negli altri gradi di istruzio-
neil livello di scolarita delle stu-
dentesse & sempre superiore a
quello degli studenti. «Una cir-
costanza che», spiega il Mi,
«mettein luce, con ogni probabi-
lita, anche motivazioni cultura-
li e familiari che svantaggiano
le femmine rispetto ai maschi».

O Riproduzione riservat ]
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LETTURA AMARA DELLA LEGGE DI BILANCIO
Niente in piu sul vecchio contratto

E dal 2022, 30 euro di aumento

DI MARCO NOBILIO

li aumenti stipendiali previsti dal go-

verno per 1 rinnovi contrattuali del

pubblico impiego del triennio

2022/2024 ammontano a 30 euro lor-
di a regime dal 2024. La misura, che riguarda
anche la scuola, & contenuta nel disegno di leg-
ge dibilancio di quest’anno varato dal governo
1128 ottobre scorso. Peril 2022 i fondi stanziati
sono pari a 300 milioni di euro, peril 2023 altri
500 milioni e per il 2024 ulteriori 500 milioni.
Peril 2023, quindi, 'aumento complessivo an-
nuale sara di 90 euro e per gli anni successivi
altri 150 euro. Sempre lordi. I 30 euro lordi
mensili si ricavano tenendo conto che le mensi-
lita di stipendio sono 13 e che i dipendenti pub-
blici, secondo i dati Istat pitu recenti che risal-
gono al 2018, sono 3.342.816.

Nulla di fatto per le risorse chieste dai
sindacati della scuola per perequare le retribu-
zioni del personale del comparto istruzione e
ricerca, che sono inferiori di circa 5mila euro
lordi annui rispetto a quelle degli altri compar-
tidella pubblica amministrazione (si veda Ita-
lia Oggi di martedi scorso).

Il contratto della scuola, peraltro, at-
tende di essere rinnovato dal 2018. I fondi, per
quanto esigui, sono disponibili gia dalla data
di scandenza. L’articolo 1, comma 436, della
legge 145/2018, infatti, prevede, per tutto il
pubblico impiego, uno stanziamento di 1.100
milioni di euro per I'anno 2019, 1.750 milioni
di euro per 1'anno 2020 e 3.375 milioni di euro
annui a decorrere dal 2021. A cio va aggiunto
un ulteriore stanziamento di 400 milioni di eu-
ro previsto nella legge di bilancio dell’anno
scorso. Che vanno ad impinguare la dotazione
finanziaria dal 2021 in poi. Quindi, la somma
a regime dovrebbe essere pari a 3775 milioni
di euro. Dividendo la somma disponibile per il
numero dei dipendenti pubblici, i fondi consen-
tono incrementi retributivi medi di 1.129 euro
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I'anno a testa. L'importo, pero, & al lordo delle
trattenute fiscali e previdenziali (cosiddetto
lordo stato). Per arrivare alla cifra netta biso-
gna togliere circa il 50%. Che & pari, grosso mo-
do, all'importo dei contributi e delle ritenute fi-
scali. A conti fatti, 40-50 euro mensili in pit a
testa.

Fermo restando che nella scuola gli im-
porti saranno ancora inferiori. Perché il crite-
rio che viene applicato per la distribuzione de-
gli aumenti consiste nell'applicare una percen-
tuale identica a prescindere dall'importo di
partenza delle retribuzioni. E siccome le retri-
buzioni della scuola sono le pit basse del pub-
blico impiego, ad ogni rinnovo contrattuale la
forbice si apre sempre di piu e il divario tra
qualifiche analoghe nei vari comparti aumen-
ta costantemente. Dunque, in assenza di inter-

venti perequativi la differenza rischia di am-
pliarsi anche in occasione del prossimo rinno-
vo contrattuale. E poi c’e il problema del coordi-
namento delle disposizioni del contratto del
2007 e del 2018 con le innovazioni legislative
introdotte nel corso degli anni. Coordinamen-
to che dovrebbe essere attuato tramite la com-
pilazione di un corposo testo unico delle dispo-
sizioni contrattuali. Che andrebbero attenta-
mente vagliate, una per una, al tavolo negozia-
le. Insomma, la strada e tutta in salita. E que-
sta volta il rinnovo del contratto dovra affron-
tare un ulteriore ostacolo: la formazione obbli-
gatoria.

Nel contratto del 2007 la formazione
viene qualificata come diritto e non come dove-
re. Ma dopo l'entrata in vigore della legge
107/2015 é diventata obbligatoria. E quindi,
rientra a pieno titolo nell’'orario di lavoro. Non
potendo decurtare le ore destinate alle attivi-
tadi insegnamento, 'amministrazione ha tro-
vato I'escamotage di farla rientrare nelle atti-
vita funzionali all'insegnamento relative alle
riunioni del collegio dei docenti. Ma il monte
ore annuale destinato a queste attivita e di 40
ore. K basta a malapena per I'attivita ordina-
ria.

L’orientamento dell’amministrazione
centrale & stato formalizzato con lafaqn. 3, se-
zione 3, pubblicata sul sito del dicastero di via-
le Trastevere il 9 dicembre scorso (reperibile
sul sito: https:/www.istruzione.it/rientria-
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moascuola/domandeerisposte. html). Larispo-
sta fornita dal ministero riguarda, in partico-
lare, la formazione obbligatoria dei docenti
sull'uso degli strumenti tecnologici per la di-
dattica digitale integrata. Ma il problema si
pone per la formazione in senso lato. Nella faq
si legge che «tale formazione deve essere assi-
curata all'interno degli impegni di cui all’ arti-
colo 29, comma 3, lettera a) del CCNL
2006/2009, sul punto ancora vigente». In pili
bisogna anche considerare che, da quest’anno,
idocenti che hannoin classe un alunno disabi-
le e che non hannoil diploma di specializzazio-
ne sul sostegno sono obbligati a svolgere un
percorso formativo di 25 ore. L'obbligo & previ-
sto dall’articolo 1, comma 961, della legge
178/2020. E per darvi attuazione il ministero
dell'istruzione, il 21 giugno scorso ha emanato
le prime disposizioni tramite il decreto 188.

Inoltre, in assenza di nuovi stanzia-
menti, i dirigenti scolastici che non dovessero
riuscire a far rientrare la formazione nelle 40
ore delle attivita collegiali, rischierebbero azio-
ni di rivalsa da parte della Corte dei conti per
effetto del danno erariale derivante dai crediti
retributivi aggiuntivi maturati dai docenti
all’atto dello sforamento del monte ore (si ve-
da l'articolo 2113 del codice civile).

© Riproduzione riservate —
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VALENTINA CONTI

«+a Capitola il Liceo Virgilio
di via Giulia. Intormo alle 18
di ¥eri sera, alcuni studenti
dello storico Collettive Au-
torganizzato «Don Chisciot-
ten st sono  introdortd
nell’edificio chiuso in cen-
tro storico. Una protesia
che era nell’aria (da settima-
ne i ragazzi si riunivano, in-
fatt, in incontri per decide-
re il da farsi), e che arriva a
poche ore dalla conelusio-
ne del G20 a Roma, seguen-
do I'onda delle recent oceu-
pazioni di ali istitud,

AUTNNO CALDO
Il liceo di via Giulia «preso» nel pomeriggio. Da settimane si susseguono proteste «flash» in altri licei

Virgilio occupato nel giorno di festa
Si teme ora l'effetto domino

dall’Alberetll  dell’Esquili-
no al Manara. E ki
occupazione nell
dell'anno scolastico in cor-
s0. Il Tempo ha contattato
invano la preside Isabella
Palagi. Lanotlzia e trapelata
a qualche ora dalla «presas
silente dell'istitute; sul po-
sto si & recato il vicepreside.
Non sono ancora chiare le
modalith con cul ghi allievi
siano riusciti o forzare la
struttura scolastica chiusa
conl'impianto di allarmeat-
tivarto.

«Slamo stati I'unica scuola
del Lazio ad avere, con diffi-

colta, stabilito una turnazio-
ne bimestrale sul doppi tur-
ni di ingresso - commenta a
caldo Daniela Buongiomao,
presidente del consiglio di
istituto - il confronto con i
ragazzi da nol & cosiante,
Siamo andatl incontro alle
loroistanze sulle fasce di en-
trata, penalizzanti per le ani-
viti extrascolastiche e o stu-
dio, facendo entrare le quin-
te ed aleune classi con un
maonte ore molto alto sem-
prealle 8, secondo uno sche-
ma definito. Si fa anche ri-
creazione in cortile. Sup-
pongo che la protesta - pro-

segue Buongiomo - sia gene-
rale sulle problematiche del
comparto scuola & che sia
scattata sulla linea dei Col-
Tettividi alri istivuti in fibril-
lazione negli nltimi giornis.
Ad inaugurare guest anno |’
sautunno caldor della seuo-
la in cita éstato il Rossellin
di via Libetta, a cul hanno
fatto seguito il Liceo Pilo Al-
bertelli, dopo una lunga trat-
tativa con il dirigente scola-
stico Antonio Volpe, e 1'arti-
stico Ripetta, dando voce ad
una mobilitazione contro il
modello scolastico portato
avanti dal governo e dal mi-
nistro dell'Isiruzione Patri-
zho Bianchi, fino all’ nccupa-
zione-flash del Manara, In
mezzo ci sono state le mani-
festazioni del Liceo Cavour
di via delle Carine, al Colos-
seo, che hanno puntato il
dito pure contro la mancan-
za di dialogo nella scuola
(situazione rentrata dopo
I'ultimo confronw con la
preside Sabatano) e di nu-
merosi istitutl sul piede di
guerra per le turnazioni ora-
rie d'ingresso imposte, con-
siderate da studenti e fami-
glie non funzionali alle esi-
genze di studio e al resto, In
stravda a farsi sentire dal Gali-
lei al Liceo classico Benedet-
to da Norcia.
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Anchei colleghi
pagano il mobbing

Scattail danno da mobbing perchéil lavoratore é vitti-
ma di continue insolenze, comportamenti morbosi e of-
fese gratuite, anche davanti agli altri. E il bello &€ che a
pagarlo, oltre all’azienda, sono condannati anche i di-
rigenti: il diretto superiore, responsabile della condot-
ta persecutoria, e il coordinatore di zona, che la tolle-
ra.Solidale laresponsabilita anche se il datore rispon-
de atitolo contrattuale mentre i colleghi a titolo extra-
contrattuale. Decisiva la consulenza tecnica d'ufficio:
il medico legale certifica che il trattamento subito dal
dipendente e una concausa del danno psichico lamen-
tato. E quanto emerge dall’ordinanza 30583/21 della se-
zione lavoro della Cassazione.

Elemento soggettivo. Diventa definitiva la condan-
na che fissa a 35 mila euro la somma da pagare alla la-
voratrice, costretta a subire condotte che, se in astrat-
torientrano trale facolta del datore, in concreto costi-
tuiscono un abuso: sono infatti caratterizzate da atteg-
giamenti sgarbati e indebitamenti plateali, in spregio
di una equilibrata utilizzazione del lavoro altrui. In-
somma: deve ritenersi raggiunta la prova presuntiva
dell’elemento soggettivo del mobbing. Inutile dolersi
che non sarebbe stata valutata la pregressa condizio-
ne psichica della malattia: la Ctu medico-legale ha
chiarito cheil ruolodella condottaillecita é stato «con-
causale».

Azioni e omissioni. Quanto alla responsabilita soli-
dale, ricordano gli “ermellini”, quando un danno di
cui si chiede il risarcimento é determinato da piu sog-
getti, ciascuno dei quali con la propria condotta con-
tribuisce alla produzione dell’'evento pregiudizievole,
si configura una responsabilita solidale ai sensi
dell’articolo 1294 Ce fra tutti costoro, qualunque siail
titolo per ilquale ciascuno di loro é chiamato a rispon-
dere. E cio perché, se un unico evento dannoso é ricol-
legabile a piu persone, ai fini della responsabilita soli-
dale é sufficiente che tutte le singole azioni o omissio-
ni abbiano concorso in modo efficiente a produrlo; pe-
sano i principi che regolano il nesso di causalita ed il
concorso di piu cause efficienti nella produzione dei
danni (patrimoniali e non) da risarcire.

Dario Ferrara

© Riproduzione riservato——§
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Tesoro e Salute in trattativa
per la stabilizzazi
di 30mila “precari del Covid”

ILCASO

ROMA Nelle bozze della mano-
vra circolate dopo l'approva-
zione della settimana scorsa in
consiglio dei ministri, gli arti-
coli sono ancora in bianco. C'e
solo un titolo e un avvertimen-
to. Il titolo € molto chiaro: «Pro-
roga dei rapporti di lavoro fles-
sibile e stabilizzazione del per-
sonale del ruolo sanitario».
L'avvertimento & che sul com-
ma della legge di Bilancio attra-
verso il quale dovrebbero esse-
re assunti i “precari anti-Co-
vid", i medici e gli infermieri as-
sunti durante la pandemia per
fronteggiare I'emergenza nelle
corsie, € ancora in atto un con-
fronto tra il ministero della Sa-
lute e quello dell’Economia
che, quest'anno, sta cercando
di tenere ben stretti i cordoni
della borsa. In realta I'impegno
del governo per stabilizzare il
personale a termine assunto
nei mesi della pandemia, & ab-
bastanza chiaro, Basta leggere
il comunicato stampa dirama-
to da Palazzo Chigi proprio do-
po l'approvazione in consiglio
dei ministri della manovra.
«Gli enti del Servizio Sanitario
Nazionale», si legge nel testo,
«vengono autorizzati a stabiliz-
zare il personale assunto a tem-
podeterminato durante 'emer-

genza», Pochi dubbi, insom-
ma, che la stabilizzazione ci sa-
ra. Il punto, semmai, & quanto
sara estesa. Giovanni Migliore,

presidente di Fiaso, la Federa-
zione italiana delle aziende
ospedaliere, si & detto «molto
soddisfatto che il governo ab-
bia inseritonella legge di bilan-
cio la misura». Secondo Miglio-
re sarebbero circa 53 mila i la-
voratori assunti a tempo deter-
minato durante l'emergenza
Covid fra medici, infermieri e
operatori sanitari e che adesso
potranno essere stabilizzati.

In realta, secondo quanto ri-
portato dal Sole240re, la platea
potrebbe essere pili ristretta. Si
tratterebbe in tutto di 33 mila
persone, ossia quelle che han-

no sottoscritto un contratto a
tempo determinato della dura-
ta di almeno sei mesi tra gen-
naio del 2020 e giugno del
2021.11 costo della misura siag-
girerebbe tra i 500 e i 600 mi-
lioni di euro.

Sulla sanita, del resto, la ma-
novra e decisamente generosa.
Dopo annidi tagli, il Fondo per
la salute riprende a crescere.

Vigorosamente. Per il 2022 so-
no previsti circa 1,8 miliardi
per I'acquisto di vaceini e medi-
cinali anti-Covid. Il Fondo Sani-
tario Nazionale viene finanzia-
to con 2 miliardi di euro ag-
giuntivi ogni anno fino al 2024.
Ulteriori risorse sono destinate
al fondo per i farmaci innovati-
vi, per complessivi 600 milioni
nel triennio. Non solo. Le borse
di studio per gli specializzandi
in medicina vengono significa-

0one
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tivamente aumentate e portate
in via permanente a 12.000 eu-
ro l'anno. In un posto su Face-
book, il ministro della Salute
Roberto Speranza aveva sotto-
lineato l'importanza del mo-
mento per la Sanita italiana.
«Dopo le circa 30.000 borse fi-

nanziate negli ultimi due an-
ni», ha detto il ministro, «si
chiude I'epoca dell'imbuto for-
mativo. Ogni laureato in Medi-
cina deve avere la possibilita di
specializzarsi. Questi giovani
professionisti sono il futuro
del nostro Servizio sanitario
nazionale»,

LE REAZIONI

Sulla stabilizzazione dei preca-
rianti-Covid, si & espresso favo-
revolmente anche il Movimen-
to Cinque Stelle. I deputati del-
la Commissione Affari sociali
hanno detto di ritenere «essen-
ziali» le norme volte «a valoriz-
zare il personale sanitario, a
partire dalla stabilizzazione
dei tanti precari assunti duran-
te 'emergenza Covid che han-
no aiutato il nostro Sistema sa-
nitario a reggere l'urto della
pandemia e ai quali va tutta la
nostra riconoscenza».

Per Barbara Cittadini, presi-
dente di Aiop, l'associazione
italiana ospedalita privata, «le
risorse stanziate per la sanita,
con la legge di Bilancio, con-
sentono nuove prospettive di
sviluppo in un settore che, per
troppo tempo, é stato interessa-
to da tagli lineari alla ricerca
scientifica, al personale preca-
rio, alla formazione, ai posti
letto e ai budget».

A.Bas.

@ RIPRODUZIONE RISERVATA

IL FONDO SANITARIO
AUMENTATO

DI 2 MILIARDI L'ANNO

LE BORSE DI STUDIO

PER GLI SPECIALIZZANDI
SALGONO A 12 MILA EURD

Medici e
infermieri al
lavoro nel
reparto di
terapia
intensiva del
San Filippo

Peril
personale
medico e

¥ paramedico
- assunto a

| lempo

4 determinato
_ - durante il
=™ . Covidein
arrivo la
stabilizzazio-

Neri di Roma.
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Scarsitadimanodopera eilicenziamenti durante il Covidi motivi della seolta dei lavoratori

Usa,sindacato tornain azienda

E le multinazionali stanno concedendo aumentifino al 10%

DI F1iLipPO MERLI

sindacati hanno riscoper-

to 'America. Se fino alla

meta degli anni ‘50 un ter-

zo dei lavoratori era iscrit-
to a unasigla, al 2019 la quota
si era ridotta al 10%. Un dato
destinato a scendere ancora a
causa dei licenziamenti deri-
vanti dalla crisi economica le-
gata al Covid. Ecco perchéidi-
pendenti delle multinazionali
statunitensi, da Starbucks ad
Amazon, chiedono a gran voce
di essere nuovamente rappre-
sentati.

Il sistema sindacale Usa &
strutturato su base azienda-
le. Sono gli stessi lavoratori a
firmare petizioni per potersi
organizzare in una cosiddetta
Union. Con limiti evidenti:
rappresentativita limitata, di-
ritti e benefit variabili a secon-
da dell’azienda, crescita scar-
sa. Alcuni esponenti di spicco
della politica americana, co-
me il democratico Bernie
Sanders, in campagna eletto-

rale avevano dichiarato il pro-
prio sostegno a un’organizza-
zione sindacale su scala nazio-
nale. Con risultati deludenti.

L’arrivo della pandemia di
Covid-19 ha cambiato le cose.
La carenza di manodopera ha
dato ai dipendenti una forza
maggiore per lottare per mi-
glior1 condizioni di lavoro e
per una retribuzione pit con-
sona. In tutti gli Stati Uniti

stanno nascendoiniziative or-
ganizzative perla tutela deila-
voratori. Associazioni sinda-
cali e agenzie governative co-
mela National labor relations
board, di conseguenza, acqui-
siscono piu potere rispetto al
passato.

Ad agosto, secondo i dati del
Dipartimento del lavoro, han-
no lasciato I'impiego circa 4,3
milioni di americani. Diversi
gruppi internazionali vengo-

no criticati per sottopagare il
personale. E aziende come
Walmart e Bank of America
stanno aumentando le offerte
a livelli retributivi mai visti
prima nella speranza di at-
trarre piu lavoratori.

A New York i lavoratori di
Amazon stanno cercando di
sindacalizzarsi, mentre negli
stabilimenti di cereali Kel-
logg’sidipendenti hanno orga-
nizzato diversi scioperi per
chiedere migliori condizioni
lavorative.

Il1 caso piu eclatante e
quello di Starbucks, la catena
di caffe con sede a Seattle. La
societa ha annunciato che tut-
tiilavoratori con paga oraria,
a partire dal 2022, guadagne-
ranno almeno 15 dollari l'ora,
per arrivare a una media di
quasi 17 'ora nell’estate pros-
sima. A cominciare dalla fine
di gennaio del 2022, inoltre, i
dipendenti con due o pit anni
di servizio potrebbero riceve-
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re un aumento in busta paga
sino al 5%, e quelli con cinque

o pit1 anni potrebbero raggiun-
gere un incremento del 10%.

Starbucks, come ha ripor-
tato UsaToday, sta cercando
di respingere un tentativo di
sindacalizzazione a New York
dopo che loscorso agostoilavo-
ratori di Buffalo avevano pre-
sentato una petizione al Natio-
nal labor relations board per
un voto sull'opportunita di
aderire al sindacato.

Secondo il New York Ti-
mes la societa vorrebbe per-
suadere il consiglio del lavoro
arichiedere che i lavoratori di
tutti 1 20 negozi dell’area di
Buffalo partecipino alle elezio-
ni invece di consentire ai sin-
goli esercizi di votare indivi-
dualmente. La campagna di
organizzazione sindacale, in
caso di successo, potrebbe ca-
povolgere il modello di lavoro
di Starbucks: dal 1971, anno
di nascita del marchio, nessu-
no dei negozi di proprieta
aziendale & mai stato sindaca-
lizzato.
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Nessun negozio Starbucks & stato mai sindacalizzato dal 1971

P.31



la Repubblica

» 2novembre 2021

PAESE :ltalia
PAGINE :20
SUPERFICIE :9 %

AUTORE :N.D.

PERIODICITA :Quotidiano1 ]

Lavoro

Linee guida sullo smart working
prove d’intesa governo-sindacati

Unaccordo quadro sullo smart working: il ministro del Lavoro An-
drea Orlando ha convocato per le 16.30 le parti sociali per trovare
una linea comune per l'uscita dal lavoro agile di emergenza.
Dall'l gennaio, se non ci saranno altre proroghe, si dovrebbe tor-
nare infatti allo smart working volontario, regolato da un accor-

A Ministro Orlando

do tra lavoratore e datore di lavoro e dalla legge
81/2017. Le previsioni sono di un lavoro agile
che, a regime, interessera almeno cinque milio-
ni di lavoratori, e non le poche centinaia di mi-
gliaia pre-Covid. Sia il governo che ilParlamento
ritengono che le norme vigenti siano inadegua-
te a regolare un'applicazione cosi ampia dello
smart working, e che avrebbero bisogno di esse-
re rafforzate sotto il profilo del diritto alla di-
sconnessione, della privacy dei dati e della sicu-
rezza dei lavoratori. Mentre nelle ultime settima-
ne la Commissione Lavoro della Camera ha svol-
to diverse audizioni, 'orientamento di Orlando
éinvece quello di trovare un accordo con le rap-
presentanze dei lavoratori e dei datori di lavoro,

evitando se possibile una nuova legge. Una commissione ad hoc
sta lavorando al ministero ad alcune proposte. Anche da diverse
audizioni e emerso I'orientamento a evitare una iper normazione
dello smart working. E i sindacati chiedono che queste materie
vengano lasciate alla contrattazione collettiva. — r.am.

P.32



PAESE :ltalia DIFFUSIONE :(25037)

= PAGINE :1;30 AUTORE :Di Daniele Cirioli
Italiaoggl SUPERFICIE :40 %

PERIODICITA :Quotidiano1 ]

» 2novembre 2021

SenzagreenpasssaltailRdC

I certificato anticovid é necessario per partecipare ai Progetti utili alla collettivita
(Puc). I no-vax sono assenliingiustificali e perderanno il Redldito di cittadinanza

La certificazione verde serve a chi
fmrmt ipa ai Pue(progetti utili alla col-
ettivita). Chi ne fosse sprovvisto &
considerato «assente ingiustificato» e
I'assenzadi un giorno fascattare la de-
cadenzadal RAC (non ¢'é norma di sal-
vaguardia, come per i dipendenti, per
i quali ¢’ il diritto alla conservazione
del posto). In questi casi, spiega il mi-
nistero, il beneficiario che non inten-
de dotarsi del green pass pud rinuncia-
re al RAC per evitare la decadenza

Cirioli g, 30

I chiarimenti del ministero del lavoro che suggerisce la rinuncia per evitare la decadenza

Rde, lavori utili con green pass

Certificato periPuc. Senza, stop alreddito di cittadinanza

DI DANIELE CIRIOLI

o green pass? Stop al

reddito di cittadinan-

za (RdC). La certifica-

zione verde, infatti,
serve a chi partecipa ai Puc
(progetti utili alla collettivita).
Chi ne fosse sprovvisto é consi-
derato «assente ingiustificato»
e l'assenza ingiustificata di un
giorno fa scattare la decadenza
dal RAC (non ¢’e norma di salva-
guardia, come per i dipendenti
periquali c’e il diritto alla con-
servazione del posto). A preci-
sarlo, tra I'altro, & il ministero
del lavoro nella nota n.
8526/2021. In questi casi, spie-
ga il ministero, al beneficiario
che non intende dotarsi del
green pass si pud suggerire di ri-
nunciare al RAC per evitare la
decadenza (in tal caso la nuova
domanda puo essere presenta-
ta dopo 18 mesi).

La «patente» per lavora-
re. Il green pass & operativo dal
15 ottobre con I'entrata in vigo-
re dell’art. 3 del dl n. 127/2021
che ha esteso 'obbligo del pos-

sesso della certificazione verde
a tutto il mondo del lavoro, pub-
blicoe privato. Fino al 31 dicem-
bre 2021, il possesso del green
pass é requisito indispensabile
per accedere ai luoghi di lavoro
e, di conseguenza, per svolgere
ogni tipo di prestazione lavora-
tiva, di formazione e di volonta-
riato. .
Green pass e Puc. E stato
chiesto al ministerodi dareindi-
cazioni sull’'applicazione del
green pass ai beneficiari di
RdC che partecipano ai proget-
tiutili della collettivita. I1 mini-
stero risponde affermativamen-

te, rilevando che nei confronti
dei beneficiari di RAC si applica-
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no le tutele sulla salute e sicu-
rezza (dlgs n. 81/2008, 11 TU si-
curezza). In particolare, nel ca-
80 in cui svolga la propria pre-
stazione presso un datore di la-
voro, il beneficiario di RdC deve
ricevere informazioni sui rischi
specifici esistenti nell'ambien-
tein cuiva alavorare e sulle mi-
sure di prevenzione ed emer-
genza (queste informazioni de-
ve darle il datore di lavoro ospi-
tante). Naturale conseguenza,
quindi, & anche l'obbligo del
green pass: il beneficiario di

RdC, in quanto partecipante ai
Puc, deve esibire la certificazio-
ne verde (o eventuali certifica-
zioni che lo esonerano, perché
soggetto esente dalla campa-
gna vaccinale). In conclusione,
il beneficiario di RAC che parte-
cipa ai Puc a titolarita dei Co-
muni rientra tra coloro che, dal
15 ottobre al 31 dicembre, devo-
no possedere ed esibire il green
pass. Idem, aggiunge il ministe-
ro del lavoro, nel caso di benefi-
ciario di RAC che partecipa a
Pucdelle s cuole.

No green pass? Stop RdC.
C’e un problema pero per il be-

neficiario di RAC. Nel caso in
cui non possieda il green pass,
sara considerato «assente ingiu-
stificato fino alla presentazio-
nedella certificazione e, comun-
que, al 31 dicembre». Ma il dm
22 ottobre 2019 stabilisce che
la mancata partecipazione al
Puc non giustificata (I'essere
no-vax non ¢ valida giustifica-
zione) & causa di «decadenza»
dal RdC. 1l problema e, dunque
questo: é sufficiente un giorno
di assenza ingiustificata (un
giorno senza green pass) e si
puo dire addio al RdC. Per ov-
viare alla decadenza (in tal ca-

so, devono passare almeno 18
mesi per poter richiedere nuo-
vamente il RAC), il ministero in-
dica una soluzione: suggerire al
beneficiario RAC sprovvisto di
green pass di rinunciare pre-
ventivamente al RAC per evita-
re la decadenza. Quindi ripre-
sentare domanda di RdC appe-
na e in possesso del green pass
0 a gennaio prossimo, quando
(e se) la certificazione verde
non sara piu obbligatoria per
legge.

——© Riproduzione riservate——
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Puc dei | beneficiari di RAC devono esibire il green pass per |'accesso
Comuni e nei luoghi di lavoro, pubblici e privati
_delle Scuole | = -
Assenza | | beneficiari di RdC che non esibiscono il green pass sono
ingiustificata | considerati «assenti ingiustificati.
Stop al RAC c[j)g]plgdZ(? ore di «assenze ingiustificate» scatta la decadenza
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Le assunzioni stagionali di Club Med, il programma Campus di Luxollica
e i corsi di formazione di Intesa Sanpaolo per diversi settori. Oltre 200 posti
in Tecnocasa per agenti e collaboratori. L'iniziativa per i Neet di Bosch

CHEL, OTTICI E AGENT]
LECCO LE OPPORTUNITA

PER I DIPLOMATI

di Irene Consigliere

pportunita di la-
voro stagionali, a
tempo determina-
to e anche a tempo
indeterminato. E diversi per-
corsi di «addestramento»:
dal turismo, al benessere, al-
I'informatica, all'ottica e al-
I'immobiliare. Sono chance
di impiego per i neodiploma-
ti. Ad aver ricominciato con
una consistente campagna
assunzioni ¢ Club Med. Per la
stagione invernale 2021/2022
prevede di fare 400 assunzio-
ni stagionali in Italia. 125 i
profili ricercati tra food&be-
verage e restaurant manager,
camerieri, mentre sono una
novantina le richieste per
chef, pasticcieri, capi partita,
una quindicina per room di-
vision manager, receptionist
e b per spa manager e spa the-
rapist (www.clubmedjobs.it e
Career day fissato per il 16 no-
vembre).

«Gli chef per noi in questo
momento sono una figura
fondamentale. Tra i requisiti
richiesti ¢'¢ il diploma all'Isti-
tuto alberghiero come per gli
altri profili della cucina. Nelle
spa abbiamo bisogno di di-
plomati alle scuole di specia-
lizzazione al terzo anno» pre-
cisa Helga Niola, Southern
Europe employer bran-
ding&talent acquisition ma-

nager Club Med. Il gruppo
francese di proprieta della
holding cinese Fosun Inter-
national ha inoltre appena
stretto una partnership con
Weschool, azienda specializ-
zata in didattica con l'obietti-
vo di formare studenti degli
Istituti alberghieri, con un
percorso digitale. Saranno

coinvolte 15 classi di Istituti
alberghieri italiani e istruiti
su temi come inclusione, so-
stenibilita e multiculturalita.
Anche Luxottica scommet-
te sui giovani e avvia per la
prima volta un programma di
formazione professionale e
inserimento dedicato ai mi-
gliori neodiplomati delle

scuole italiane di ottica. Cam-
pus di Luxottica Retail Italia
offre l'opportunita di 8o stage
all'anno, della durata di sei
mesi, per aspiranti professio-
nisti dell'ottica all'interno dei
punti vendita Salmoiraghi &
Vigano, VistaSi e Ray-Ban in
tutta Italia. Al termine del per-
corso, ai candidati che si sa-

ranno distinti sara ricono-
sciuto un premio d’inseri-
mento di 2.500 euro e un con-
tratto a tempo determinato di
sei mesi, con possibilita di
trasformazione a tempo inde-
terminato (https:/www.sal-
moiraghievigano.it/stage-ot-
tico).

Mentre sono circa 300 i po-
sti disponibili entro fine anno
per corsi gratuiti di formazio-
ne per ragazzi in cerca di oc-
cupazione grazie all'iniziativa
Giovani e Lavoro di Intesa
Sanpaolo e Generation Italy,
fondazione non profit nata da
Mc Kinsey. Sono aperti a gio-
vani tra i18 e i 2g anni, nei set-
tori hi-tech, vendite, alber-
ghiero/ristorazione e indu-
stria per formare sviluppatori
Java e Salesforce, operatori
macchine a controllo numeri-
co, addetti alle vendite, spe-
cialisti hospitality/food&be-
verage.Richiesto il supera-
mento di un test e un collo-
quio. In partenza g classi in
citta come Catania, Bologna,
Padova, Milano e altre(https:/
Jwww.intesasanpaolo.com/
it/common/landing/forma-
zione-gratuita-giovani.html).

E’ partita 'ultima edizione
del 2021 di NeetON (progetto
di Bosch Italia con LabLaw
Studio Legale Rotondi & Part-
ners, ManpowerGroup, Fon-
dazione Human Age Institute,
e la scuola Bosch TEC) che si
svolgera nella sede di Udine di
Freud, societa del gruppo Bo-
sch. Un’ iniziativa nata per fa-
vorire I'occupabilita dei Neet
con corsi di formazione da cui
usciranno operai di produzio-
ne.

Infine un‘altra professione
sempre piu gettonata tra i gio-
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vani ¢ quella dell'agente im-
mobiliare perché da l'oppor-
tunita di diventare imprendi-
tore successivamente. Per
I'apertura di nuove agenzie
Tecnocasa inserira, entro il
primo semestre 2022, 224 fi-
gure tra agenti, responsabili e
collaboratori d'agenzia
(www.tecnocasa.it o tecnore-
te.it; lavora con noi).

D MPRODUZIONE RISERVATA

Le aziende

@ Club Med,
per la stagione
invernale
2021/2022,
prevede di fare
quattrocento
assunzioni
stagionali in
Italia (nella foto
Helgao Niola,
Southemn
Europe
employer
branding&talen
tacquisition
manager Club
Med)

® Anche
Luxottica
scommette sul
giovanl. il
programma
Campus di
Luxottica Retall
Italia offre
l'opportunita di
ottanta stage
alt'anno, della
durata di sei
mes, per
aspiranti
professionisti
dell'ottica
alfinterno

dei punti
vendita
Salmoiraghi &
Viganad,

VistaSi e Ray-
Banintutta
Italia
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i blog

Su nuvola.
corriere.it

le nuove
storie

della Nuvola
dellavoro
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Openjobmetis

Lavoro, Jonny Job
il passaparola

sul posti in una app

L'incontro tra domanda e offer-
ta di lavoro sui canali formali pub-
blici non decolla. Il cosiddetto
«sistema unitario» che dovrebbe
connettere le banche dati del lavo-
ro gestite a livello regionale in un
unico portale nazionale non ¢ mai
partito. Quindi il principale modo
per trovare lavoro resta il passapa-
rola: efficace addirittura nell'85%
dei casi secondo 1Tsfol. Un mese
fa Openjobmetis, Agenzia per il
Lavoro quotata in Borsa Italiana, si
¢ inventata il modo di mettere a
sistema il passaparola tramite una
app. Oggi i primi risultatati: «Ol-
tre 5.000 persone hanno scaricato
l'applicazione, 650 candidati sono
stati segnalati e 140 hanno avuto
un’opportunita di lavoro», rac-
conta Rosario Rasizza, ceo di
Openjobmetis.

In pratica chi scarica la app gra-
tis visualizza le ricerche di perso-
nale dell'agenzia, se necessario
filtrandole per tipologia e area ge-
ografica. Nel caso in cui si ricor-
dasse di un amico o conoscente
che corrisponde a una delle ricer-
che, segnala la persona all'agenzia
che a sua volta valuta la candida-
tura. Ricevuto il nominativo del
possibile candidato, infatti, entra-
no in gioco i recruiter di Openjob-
metis che portano avanti la sele-
zione mediante contatto diretto.

La app si chiama Jonny Job e of-
fre anche una contropartita a chi

140

persone
hanno avuto
un'occasione di
lavoro tramite
la nuova app

Al vertice
L'amministra-
tore delegato
dell'agenzia per
illavore
Openjobmetis ,
Rosario Rasizza

si attiva segnalando amici e cono-
scenti. Dalla registrazione e per-
sonalizzazione del profilo, fino al-
la segnalazione del candidato e
poi all'esito del colloquio, infatti,
il segnalatore accumula punti, ot-
tenendone il massimo nel caso in
cui il match vada a buon fine e il
candidato trovi un impiego pres-
80 un’azienda cliente
di Openjobmetis. In
base ai punti accu-
mulati si ha accesso a
un catalogo di premi:
dai buoni benzina a
quelli spendibili su
Amazon.

«Abbiamo voluto
lanciare un‘app inno-
vativa che da un lato
ripaghi il prezioso
spirito di iniziativa di
ciascuno e allo stesso
tempo diventi un fa-
cilitatore per la ricer-
ca del match perfetto tra doman-
da e offerta — spiega I'ammini-
stratore delegato di Openjobme-
tis, Rosario Rasizza —. In questo
momento troppe offerte di lavoro
restano scoperte, anche questo ci
ha spinto a introdurre un nuovo
strumento». Nell'attesa del porta-
le nazionale per I'incontro do-
manda-offerta di lavoro, non resta
che affidarsi al passaparola 4.0.

Rita Querzé

O RPRODUZIONE FISERVATA
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Il ministro degli Esteri ed ex capo dei 5 Stelle: «Al G20 raggiunti risultati impensahili grazie a Draghi»

Di Maio: «Basta coniricatti sul Colle
Con il voto anticipato si blocca I'Ttalia»

= tobiografico- Unamore chia- mofattocose concrete».
ETNTERVISTA mato politica - per capire che  SenzaPutineXiJinping?
ilministroe abbastanzaflessi-  «Mi limito a osservare che at-

ANDREAMALAGUTI

a destra non
usi il Colle per
<< ricattareil Pae-

se con il voto
anticipato. Raggiungerebbe
I'unico, inaccettabile, obietti-
vo di bloccare la ripresan, fir-
mato Luigi Di Maio. Che nel-
laDraghicraziaitaliana, inca-
strata tra G20 e Cop26, € uno
dei rari politici classici (lo ¢ a
tutti gli effetti) capaci di resi-
stere alla larghezza soffocan-
te del premier, incarnando-
ne, istintivamente, la visio-
ne.
Abile a schivare i colpie a
slalomeggiare  nell'eterno
Squid Game del suo Movi-
mento - al punto da dare I'im-
pressione di essere lui il nu-
mero Uno che muove i fili
mentre gli altri giocano un
mortale “un-due-tre stella” -
ilministro degli Esteriha con-
quistato, studiando, la fidu-
ciadegliapparatidellaFarne-
sina. Fine del periodo di for-
mazione. E se non fosse cheil
limite massimo dei dieci anni
previsto dal grillo-casaleggi-
smo lo costringe (rebbe) a cer-
carsi una nuova occupazio-
ne, avrebbe finalmente lasta-
tura per reclamare un legitti-
mo ruolo da protagonista. Ri-
spettera le Sacre Tavole fir-
mate in era remota o trovera
ilmodo perrestare a cavallo?
Domandaretorica, vadasé.
Bastaleggereil suolibro au-

bile da cambiare idee, am-
mettere errori e trovare rapi-
damente nuovi baricentri, in-
consapevole testimonianza
delWalt Whitmanche éincia-
scuno di noi. «<Mi contraddi-
co? Certo che mi contraddi-
co. Sono vasto. Contengo
moltitudini». Equestaintervi-
sta a La Stampa, che spazia
dal Clima al Quirinale, pas-
sando dal rapporto con Con-
te e Salvini, aiuta a capire do-
ve le sue contraddizioni han-
no portato lui - perfetto ter-
mometro del presente - e do-
ve, in qualche modo, porte-
ranno noi.

Ministro, il G20 é stato un
fallimento come sostiene
Giuseppe Conte?

«Conte non ha mai detto che
éstato un fallimento. Quanto
al G20 mi limito a citare l'ac-
cordo raggiunto tra Europa e
Stati Uniti per 'eliminazione
deidazisull'acciaio e sull'allu-
minio o lo stop ai finanzia-
menti pubblici per le centrali
a carbone. Senza parlare
dell'impegno a vaccinare il
70% della popolazione mon-
dialeentro lametadel 2022 0
delle tasse alle multinaziona-
li. Poi, certo, sipud sempre fa-
re dipitli».,

L'accordo sul clima ¢ a dir
poco vago, non & stato sol-

tanto un gigantesco “bla
blabla”, come direbbe Gre-
taThunberg?

«Siamo andati oltre il “bla bla
bla”, mi lasci dire che abbia-

torno al tavolo dei negoziati
c’erano gli sherpa anche di
Usa, India, Cina e Russia. E
che i presidenti Xi Jinping e
Putin si sono collegati in vi-
deoconferenzas.

Noné bastato per mantene-
re nel documento I'impe-
gno per le emissioni zero
entroil 2050.

«Ma é bastato peraverel'una-
nimita sia sul tetto massimo
dil,5 gradiper!'innalzamen-
to delle temperature, sia sul-
la neutralita carbonica intor-
no alla meta del secolo. La
RussiaelaCinalo farannoen-
troil 2060. Obiettivi impensa-
bili alla Cop21 di Parigi. Nep-
pure contemplati. A Glasgow
invece si riparte da qui. Un ri-
sultato raggiunto grazie all'l-
talia e alla leadership di Dra-
ghi»,

Si & innamorato del pre-
mier?

«Sono innamorato della mia
fidanzata. Ma & impossibile
non vedere con quanta auto-
revolezza il presidente del
Consiglio porta avantii nego-
ziati internazionali».

E la nuova Merkel? Parlan-
do con Lucia Annunziata,
Giuseppe Conte ha detto di
no.

«In questo momento storico,
in cuii grandidella terra han-
no giustamente salutato Mer-
kel con fiori e applausi, e in
cui molti Paesi europei sono
incampagna elettorale, & ine-
vitabile che I'Ttalia e Draghi
diventino un punto di riferi-
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mentos».

Lo prendo per un si. Meglio
DraghidiConte?

«Due premier eccellenti chia-
matia guidare il Paese in mo-
menti diversi. Conte & stato

straordinario ad affrontare la
pandemia partendo da un fo-
gliobianco. Draghiloéaltret-
tanto nel guidare la riparten-
za. Consolidare il 6% di cre-
scita e unrisultato clamoroso
che glivariconosciuto».
Nucleare e idrogeno blu, lei
stacon Cingolani?

«Il dibattito non & neppure
sul tavolo del G20. E ricordo
che il nucleare in Italia & gia
stato bocciato due volte. Per
altroaridossodi due catastro-
fi, Cernobyl e Fukushima».
Cito il premier: senza don-
ne la ripresa non puo esse-
reequaerapida.

«Poco ma sicuro. Questo mi
consente per altro di dire che
la legge sulla parita salariale
in Italia & arrivata anche gra-
zie alla spinta del Movimento
5 Stelle. Per altro é surreale
chenel 2021 certi principiva-
danostabiliti per legge».
NeiCinque Stelle comanda-
nodueuomini: leie Conte.
«La parola comandare non
mi piace, la trovo sbagliata.
Cosicome ésbagliato sottova-
lutare le figure dirilievo fem-
minili che nel Movimento so-
1o e saranno sempre pitl im-
portanti: penso a Raggi, Da-
done, Todde, Taverna, Azzo-
lina, Castelli. Ma anche a
Chiara Appendino, che é de-
stinata a darci una grande
mano».

A proposito di comandare,
lei puo andare in tv o deve
chiedereil permesso?

«Sto andando in tv ora, appe-
na finisco con leis.

Ministro, la parola gay € un
insulto?

«No, assolutamente no».

Eallora...

«La fermo. Come racconto
nellibro, con me & stata utiliz-
zata in modo strumentale
perché una parte della politi-
ca le da ancora un significato
denigratorio e dispregiativo.
Ilche e inaccettabile. Io miso-
no limitato a dire che sono
etero, semplicemente perché

& cosi, ma le scene al Senato
sulla legge Zan dimostrano
quanta strada debba essere a
fattain questo senso».

Gli applausi a scena aperta
delladestra?

«Pazzesco. Mi hanno sorpre-
so ancora di piti gli applausi
delladestramoderata. E legit-
timo esultare quando si met-
te sotto il governo, ma non &
accettabile che lo si faccia
quando di mezzo ci sonoidi-
ritti delle persone. La boccia-
tura della legge Zan & una
sconfitta per il Paese»,

Non e che quell’applauso
grottesco enfatizzasse le
prove generali di voto con-
giunto che ladestraeil cen-
tro stanno immaginando
peril Colle?

«Ovvio che & cosi. Per questo
quella scena é ancora pitimo-
struosa. Una strumentalizza-
zione senza pudore. Messain
atto da persone che calpesta-
noidiritti individuali per fare
giochinidiPalazzo».

Qual él'obiettivo del giochi-
no?

«Temo che sia un tentativo di
ricatto per arrivare alle elezio-
ni anticipate. Un ricatto al
quale dobbiamo dire di no
con fermezza. Tornare al vo-
tovorrebbe dire bloccare lari-
presa del Paese, nel momen-
to in cui dobbiamo gestire i
fondidel Pnrr e concludere la
campagna vaccinale. E sem-
plicemente sbagliato».

Ha visto la sfilata dei No
Vax a Novara vestiti come

deportati?

«Sl, agghiacciante. Le prote-
ste violente sono deleterie
per il Paese in generale. Ma
non esistono solo violenze fi-
siche, anche i gesti ignobilico-
me quelli visti a Novara sono
irricevibili».

Ministro, anche Letta e Con-
te sisono visti per discutere
di Quirinale. Quelli non so-
no giochini diPalazzo?
«No, quello é stato un incon-
tro legittimo tra due leader

politici che ora sono chiamati
a coinvolgere i loro gruppi
parlamentari. E evidente che
la discussione sul Colle sia
uno degli argomenti politici
diqueste settimane».

Conte hadetto dinon esclu-
dere I'ipotesi di Draghi al
Colle a certe condizioni.
Qualisono?

«Su questo ovviamente Ti-
sponde Giuseppe. Di sicuro
Draghi ha tutto il nostro sufp-
porto per il lavoro che sta fa-
cendo. E se permette io non
ho nessuna intenzione di en-
trare nel dibattito sul to-
to-Quirinale, che pud avere
come unico risultato quello
dibruciareinomimigliori».
Il M5S ormai € una costola
delPd?

«Non scherziamo. Abbiamo
identita diverse. Poi su lavo-
ro e transizione ecologica ab-
biamo una visione comune,
attorno alla quale stiamo co-
struendo un progetto condivi-
so. A differenza di quello che
succedeva con la Lega, alla
quale interessano solo i son-
daggi e non il Paese. Mi pare
pero che neppure i sondaggi
siano buoni perloro».
LegaeFratelli d’Italiaal Col-
levogliono Berlusconi.
«Non ne sarei tanto scuro. E
credo che se ne stia accorgen-
do anche Berlusconi. Salvini
e Meloni stanno giocando
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con [ui, auguri».

Gioco o no, Berlusconi le
sembra un Presidente ac-
cettabile?

«Come dicevo mi sembra im-
probabile»,
SembralaMeloni che fatica
adire «fascismo no grazie».
«Ma se rispondessiseriamen-
te vorrebbe dire che ritengo
l'ipotesi realizzabile. Eviden-
tementenon é cosi».
Chiederete alla Rete di
esprimersi sulla scelta del
Presidente?

«Conte non lo esclude. Non
dimentichiamoci comunque
che nell'urna i parlamentari

votanoin segreto».

Ministro, I'Italia & diventa-
ta una Draghicrazia per in-
capacita manifestadella po-
litica?

«No. Nell'azione del governo
cisono molte delle leggi e dei
provvedimenti voluti dalla
politica. Certo, & difficile non
vedereloslancio chela figura
del premierstadandoallacre-
scitaeconomicae allacampa-
gnavaccinale»,

Salvini e Meloni sono “un-
fit to lead” come sostiene
Berlusconi?

«Vederli strizzare l'occhio a
No Vax e No Green pass di si-
curonon giova alla loro credi-
bilita. Se poi sono costretti a
incontrarsi ogni settimana
per giurare che vanno d’'ac-
cordo, mi viene da pensare
cheillitigiosia laloro modali-
ta direlazione pili consueta».
Giorgetti e diverso da Salvi-
ni?

«Decisamente diverso. Eiola-
voro molto bene con lui e con
gli altri ministri del gover-
no»,

Ediversoanche daRenzi?
«Salvinie Renzisono due fac-
ce della stessa medaglia. La
loro cifra & linaffidabilita.
Non oso immaginare che co-

sa potrebbero combinare in-
sieme. Anche se & ovvio che il
campodelladestraoggicom-
prende entrambis».

Il Pd prima non le piaceva.
Adesso le piace. Salvini pri-
ma le piaceva, adesso non
le piace piti. Non sara chele
piace solo chi governa con
lei?

«Guardiche oggi c'é un gover-
no che mette tutti assieme. E
ame piace lavorare per l'inte-
resse del Paese e non per quel-
lodei partiti».
Perchéunlibro autobiogra-
ficoa35anni?

«Mi ha spinto a scriverlo la
pandemia, che credo rappre-
sentiil confine traun primae
un dopo. Un dramma nazio-
nale che ha cambiato anche
me e mi ha fatto pensare mol-
to. Per fortuna, e anche un
po’ per merito, ho attraversa-
to momenti chiave della sto-
ria recente di questo Paese e
ho voluto raccontarli uscen-
do dalla logica strettamente
politica, per condividere an-
chel'esperienzapersonale».
Nel libro confessa di aver
fatto degli errori (dalla ri-
chiesta di impeachment
per Mattarella, alla rivendi-
cazione della fine della po-
verta dal balcone di Palaz-
zo Chigi). Lei se li & perdo-
nati. Ma perché dovremmo
perdonarglielinoi?

«Lei naturalmente & libero di
fare come crede. E cosi qua-
lunque lettore. Ma nel libro
c'e anche il racconto delle
molte cose che sono state fat-
te bene. Dell'impegno costan-
te e produttivo a favore della
collettivita».

Ministro, passione a parte,
la politica e diventata il suo
mestiere?

«No, per me & una missione,
di sicuro non mi pento diim-
pegnarmi con costanza per il
Paese».

E sicuro di non incarnare
esattamente quello che fi-
no adiecianni facombatte-
vate?

«Prendo questa domanda
per una provocazione alla
quale non rispondo. Ma il
mio lavoro é li, sotto gli occhi
di tutti», —

RIPHODUTIONE FRSERVATA

LUIGIDIMAIO
MINISTRD DEGLI ESTERI
EXLEADER DEISSTELLE

«Innamorato del
premier? No, della
miafidanzatamae
impossibile non
vedere quanto fatto
con la sua leadership»

«Giuseppe Conte

da capo delgoverno

e stato straordinario
ad affrontare

la pandemia partendo
da un foglio bianco»
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DOPOILG20

DONNE,UN PUNTO
PER LUGUAGLIANZA

LINDA LAURA SABBADINI
\

E stato un vertice com-

plesso quello del
G20 di Roma. Un verti-
ce in cui il presidente §
Draghihasvoltounruo- #=%4
loimportante e autorevole.-p2s

DONNE, UN PUNTO PER L'UGUAGLIANZA

LINDA LAURA SABBADINI*

Q. stato un vertice complesso quello del
G20di Roma. Unvertice in cuiil presiden-
te Draghi ha svolto un ruolo molto impor-
tante e autorevole. Il primo giorno, come
horiportato sulle pagine di questo giorna-
le, si & aperto con un intervento del pre-

mier, sintetico, ma molto forte nei contenuti, sulle

questioni del’empowerment femminile. Il secondo gior-
no, grande era I'attesa per la dichiarazione finale dei lea-
der. Nella dichiarazione finale dei leader le parole non
sono mai casuali. Conta quello che é esplicitato. Conta il
modo in cui e esplicitato. Importanti risultati sono stati
raggiunti con I'adozione di una road map sull’empower-
ment delle donne... Siamo molto soddisfatte come Wo-
men20.

Partivamo da una situazione difficile. L'obiettivo di Bri-
sbane adottato nel 2014 in Australia prevedeva la ridu-
zione del gap di genere nella popolazione attiva del 25%
entro il 2025. Era un obiettivo sbagliato. Perché la popo-
lazione attiva é lasomma di occupati e disoccupati. Quin-
di, lobiettivo si puo raggiungere anche solo con 'aumen-
to delle donne disoccupate. Per di pit il gap di genere,
cioé la distanza tra uomini e donne puo diminuire anche
solo perché diminuisce I'occupazione maschile pit di
auella femminile. Per auesto Women20 aveva chiesto di
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andare oltre Brisbane.

La discussione ¢ stata intensa. L'indicatore non ¢ stato
cambiato come volevamo, ma affiancato dall'indicatore
fondamentale del tasso dioccupazione femminile e da al-
tri richiamati nella dichiarazione finale sulla qualita del
lavoro. Laroad map di Roma contiene molti punti impor-
tanti, dal miglioramento della qualita del lavoroalla con-
divisione del carico dilavoro familiare, allo sviluppo del-
le infrastrutture sociali, alle misure per combattere le
molestie sessuali sul lavoro, alla maggiore presenza di
donne nei luoghi decisionali pubblici e privati. Siamo
non solo contente, ma orgogliose di aver contribuito. Un
grande risultato ottenuto dopo un anno di lavoro svolto
egregiamente dalla presidenza italiana. Un dettaglio di
raccomandazioni cosi mirato non ¢’era maistato nei G20
precedenti. Importante anche il richiamo all’adozione di
strumenti adeguati per sviluppare 'approccio di genere

trasversalmente, il riferimento alle citta sostenibili
che abbiamo chiesto dover essere a misura di don-
na e 'attenzione alla formazione delle donne per
cogliere le opportunita dei green jobs.

Ci sono pero punti che non sono andati altrettan-
to bene. Non sufficientemente affrontato il tema
degli stereotipi di genere, il balzo nelle materie

stem si fara solo se adotteremo piani nazionali contro gli
stereotipi, e non solo sulle stem. E cosi sulla violenza con-
tro le donne, anche essa appena sfiorata, che diminuira
se investiremo nell’educazione al rispetto, nella forma-
zione di tutti gli operatori e nel potenziamento dei servi-
zi, soprattutto di donne che accompagnino le donne nel
percorso di uscita dalla violenza. Totalmente ignorata la
medicinadi genere. Su Nature, importante rivista scienti-
fica, & stato pubblicato un dato molto grave. L'80% degli
studi sul Covid non sono stati svolti considerando la di-
saggregazione per sesso. Uomini e donne sono diversi
biologicamente e socialmente. L'obiettivo di investire di
pittnellaricerca e sperimentazione dei farmaci e dei vac-
cini sia per uomini che per donne & da perseguire se vo-
gliamo salvaguardare la salute di entrambi i sessi.

Sono una che guarda sempre il bicchiere mezzo pieno.
Partiamo da un risultato importante, la road map di Ro-
ma, cosi la dovremo chiamare. Ma sono anche realista.
La strada & lunga. Quest'anno per la prima volta abbia-
mo avuto una conferenza sul’empowerment delle don-
ne. Sulla dichiarazione dei leader si auspica che siripete-
ra. Sidoveva andare oltre. La Conferenza non ha pariim-
portanza di una interministeriale come quella salute, la-
voro, economia che si conclude con una dichiarazione
congiunta dei ministri ed & preparata da un gruppo di la-
voro con esperti che interagisce con la societa civile per
unanno intero.

L’Italia fara parte della troika il prossimo anno, insie-
me a Indonesia e India. Agiamo con convinzione sui temi
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pitdebolmente affrontati. E facciamoci garanti che quel-
li ottenuti siano mantenuti e soprattutto messiin atto. —

*Direttora Centrale dell’Istat. Le opinioni qui
espresse sono esclusiva responsabilita dell’autrice e
nonimpegnano I'Istat

AIPRODUZIONE RISERVATA
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LA MANOVRA

Pensioni, riforma subito
L'ipotesi dell’anticipo per tutti

La proposta allo studio:
uscite flessibili estese
ma con il ricalcolo

contributivo
di Valentina Conte

ROMA — Anticipare la pensione,
maricalcolando I'assegno col con-
tributivo. E questa la forma di fles-
sibilita a cui guarda il governo per
il tavolo che aprira con i sindacati
nelle prossime settimane. Una
flessibilita buona perché sosteni-
bile peri conti pubblici. Come fos-
se un'Opzione Tutti, 'estensione
cioé a tutti di Opzione Donna.

Lo ha detto il premier Draghi il-
lustrando Quota 102 inserita nella
legge di bilancio: «Bisogna ritorna-
re al contributivo, vedremo insie-
me a quale eta». Opzione Donna &
la formula giusta anche se in que-
stiannila combinazione di 58 0 59
anni e 35 di contributi col ricalco-
lo contributivo ha comportato per
le donne un taglio del 33% dell’as-
segno. Il governo I'ha rinnovata
per un anno alzando 'etd a 60 an-
ni per le dipendenti e 61 per le au-
tonome: un rialzo che molti parti-
ti vorrebbero rivedere durante 1'i-
ter parlamentare della manovra.

Lo scenario d’altro canto é cam-
biato in questi dieci anni dalla ri-
forma Monti-Fornero. Nel 2022
I'85% dei pensionati sara nel siste-
ma misto: una quota retributiva
sempre pitt piccola maturata fino

al 1995 e poi tutto contributivo.
Questo si traduce in un assegno
peril 65% calcolato secondo il me-
todo contributivo. in base cioe ai

contributi versati e non agli ultimi
stipendi. Ecco che il sacrificio del
ricalcolo - il “taglio” - sarebbe via
via sempre pitt modesto. L'Inps
calcolain 297.320 la platea dilavo-
ratrici e lavoratori ancora tutti nel
retributivo al 31 dicembre 2020:
hanno tra 57 e 67 anni e almeno 18
anni di contributi al 31 dicembre
1995, prima della riforma Dini. Si
tratta dell’l,3% appena del totale
dei lavoratori.

I sindacati ufficialmente non
amano il tema del ricalcolo e pro-
pongono, nella loro piattaforma,
I'uscita a 62 anni o 41 di contributi
a prescindere dall’eta. Ma anche
loro, visto il quadro che si va deli-

neando, alla fine non disdegnereb-
bero una mediazione sintetizzata
nella “proposta Nannicini” di qual-
che tempo fa: uscita a 64 anni di
eti con 20 di contributi e ricalcolo
contributivo dell’assegno. «Non si
puorinviare il confronto sulle pen-
sioni col governo al prossimo an-
no», dice Roberto Ghiselli, segreta-
rio confederale Cgil con delega al-
la previdenza. «Cominciamo subi-
to a discutere di flessibilita, di gio-
vani, di donne, di disoccupati, di
lavori gravosi. Rinviare al 2022 sa-
rebbe una beffa inaccettabile per-
ché la legge Fornero non & andata
in soffitta come dice la Lega».

Il pregio di Opzione Tutti sareb-
be triplice: concedere liberta di
scelta - esco quando voglio, ma
prendo quanto versato -, pesare
sui conti solocome anticipo di cas-
sa € Mon come spesa viva, appaia-
re vecchie e nuove generazioni. [
post-1996 - la generazione “Quota
Zero”. perché priva delle scappa-
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toie a forma di Quota - sanno gia
che potranno lasciare tre anni pri-
ma (oggi a 64 anni con 20 di contri-
buti) con I'assegno tutto contribu-
tivo. Ma con un vincolo che nessu-
no fin qui ha mai sperimentato:
avere una pensione pari almeno a
2,8 volte l'assegno sociale (cioe
1.381 euro). Altrimenti devono
aspettare i 67 anni e pero avere
una pensione pari almeno al,5 vol-
te I'assegno sociale (690 euro). Al-
trimenti uscire sopra i 70 anni, for-
se anche a 75 per la speranza di vi-
ta. CoefTicienti su cui riflettere.

CRIPRODUIIONE RISERVATA

Cgil, Cisl e Uil
chiedono di anticipare
l'avvio del tavolo
con Draghi

4 lleader confederali
Pierpaolo Bombardieri (Uil),
Luigi Sbarra (Cisl) e Maurizio
Landini (Cgil) a Palazzo Chigi
il 27 settembre
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Stato d’emergenza, proroga allo studio

A scuola torna la Dad con tre positivi

Coronavirus:
. Pepidemia
ENRICO NEGROTTI

entre le dosi di vacci-
no anti Covid som-
ministrate nel nostro

Paese sfiorano i 90 milioni, si
registra da giorni un aumento
dell'incidenza dei casi positivi
al Sars-CoV-2. Il ministro della
Salute, Roberto Speranza, siri-
serva di valutare «a ridosso del
termine» del 31 dicembre I'e-
ventuale proroga dello stato di
emergenza, ma ritiene che il
Green pass sia «fondamentale»
nell'attuale situazione epide-
miologica. Intanto per le scuo-
le si profila 'adozione di una
direttiva che evital’automatica
messa in quarantena di una
classe in presenza di un caso di
positivita al Covid-19.

Quasi I'83% della popolazione
overl2 ha completato il ciclo
vaccinale, e1'86,34% ha ricevu-
to almeno unadose. Ma lame-
dia delle somministrazioni, la
scorsa settimana, era calata a
meno di 160mila giornaliere. Il
bollettino quotidiano della Pro-
tezione civile segnalava ieri
2.818 nuovi casi e 20 decessi, e
un aumento della pressione sul
sistema sanitario: sono cre-
sciuti i ricoverati sia nei reparti
ordinari (+109), sia in terapia
intensiva (+22). Anche se il pre-
sidente dell’Agenziaitaliana del
farmaco (Aifa), Giorgio Palu, ha
recentemente ribadito che oc-
corre distinguere — tra i positi-
vi - quanti sono i «ricoverati,
quanti sintomatici, quanti in
rianimazione», evitando dime-

scolare dati differenti.

Ma l'avvicinarsi del 31 dicem-
bre pone questioni relative al-
lo stato di emergenza, a cui so-
no legate le misure anti Covid,
dal Green pass alle mascheri-
ne, dallo smart working al ruo-
lo del commissario all’'emer-
genza. Domenica il ministro

Speranza ha ripetuto di ritene-
re «essenziale» il Green pass: «Ci
consente di tenere aperti tuttii
luoghi della socializzazione,
della cultura, i ristoranti, le
scuole e le universita: in un
quadro epidemiologico diver-
so, faremo naturalmente tutte
le valutazioni necessarie». Co-

si come ha ripetuto l'impor-
tanza di giungere al 90% dei
vaccinati («obiettivo ambizio-
so, ma alla nostra portata») e di
mantenere le misure precau-
zionali: «Lo scudo che abbiamo
costruito con la campagna di
vaccinazioni @ uno scudo che
funziona e ci proteggera anche
nei mesi autunnali e invernali.
E chiaro perd che questo scudo
va accompagnato da misure di
cautela e di precauzione, come
le mascherine al chiuso che so-
noun pezzo fondamentale del-
la nostra strategia e non siamo
intenzionati a rinunciarvi»,

Quanto alla proroga dello sta-
to di emergenza, il ministro ha
preso tempo: «Ci baseremo sul-
I'evidenza scientifica, se sara
necessario ancora avere |'im-
pianto legislativo e diinterven-
to dello stato di emergenza, lo
decideremo nei giorni prece-
dentialla scadenza e non avre-
mo alcun timore aprorogarlo».
Per fare questo, pero, servira u-

na nuova norma primaria, a-
nalogo al decreto legge 105 del
23 luglio scorso che ha proro-
gato lostato di emergenza al 31
dicembre prossimo.

Infine si stanno valutando le
possibili estensioni delle terze
dosi a eta inferiori ai 60 anni,
nonché quella dei vaccini ai
bambinitra 5 e 12 anni. Su que-
st'ultimo aspetto, «& in corso la
procedura di valutazione dal-
I'’Agenzia europea dei medici-
nali», ha detto Speranza.
Importantinovita siattendono
a breve sulla gestione dei casi

positivi al Covid nelle classi sco-
lastiche. Ai primi di ottobre in-
fatti, il ministro dell'Istruzione,
Patrizio Bianchi, aveva annun-
ciato che era gia «operativo un
tavolo tecnico Iss, ministero
della Salute, dell'Istruzione e
struttura commissariale perar-
rivare a un protocollo condivi-
so perdisciplinare la quarante-
na nelle scuole e giungere a li-
nee comuni su tutto il territo-
rio nazionale». «La nuova di-
rettivafinalmente viene alla lu-
ce» ha detto ieri il presidente
dell'Associazione nazionale
presidi, Antonello Giannelli: «<E
un passo in avanti ma deve fun-
zionare molto bene il traccia-
mento da parte delle Asl». Le
nuova normativa prevedereb-
be che «se si ammala uno stu-
dente di Covid si rimane clas-
se, se gli ammalati sono 3 tutta
laclasse vain quarantena, se se
ne ammalano 2 la quarantena
scatta solo per i non vaccinati.
In quest’ultimo caso, ad esem-
pio, solo le autorita sanitarie
possono sapere chi sono gli a-
lunni vaccinati e chino». La Ci-
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sl Scuola ha chiesto al ministe-
ro dell'Istruzione di convocare
il Tavolo nazionale permanen-
te sulla sicurezza per discutere
del nuovo protocollo: «Consi-
derata l'importanza di un co-
stante coinvolgimento delle
parti sociali su questioni che ri-
guardano la sicurezza in am-
biente lavorativo», ha sottoli-
neato la segretaria generale
Maddalena Gissi.

1D RPROOUDONE IISERVATA
Vicini all’'83% della
popolazione overl2
immunizzata, ma i casi
crescono ed ¢
aumentata leggermente
anche la pressione
sul Sistema sanitario

IL PUNTO

Speranza:
«Decideremo

a ridosso della
scadenza del 31
dicembre, il
Green pass resta
essenziale».
Decreto ad hoc,
emendamento € o
milleproroghe le
vie per estendere
la durata del
provvedimento
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TN Ci sara proroga dello stato d’emergenza, nel capoluogo regionale boom di contagi

Covid, crescono i ricoveri
Proibiti i cortei a Trieste

La crescita dei casi di Covid-19 dell'ultima setti-
manasta causando un leggero aumento della pres-
sione sul Sistema sanitario, sia nei reparti ordina-
ri sia nelle terapie intensive. Lo stato di emergen-
zain scadenzail 31 dicembre potrebbe essere pro-
rogato: il ministro della Salute, Roberto Speranza,
ha detto che sara deciso «a ridosso del termine». E
haribadito la necessita di insistere con Green pass
e misure di precauzione. Per le scuole ¢ in arrivo u-
na direttiva del ministero dell'Istruzione che pre-
vede I'adozione della didattica a distanza solo con
la presenza di almeno tre alunni positivi in classe.

Primopiano a pagina 8
DOPO LA NOTIZIA DI 93 CONTAGIAT! A SEGUITO DELLE PROTESTE DI META OTTOBRE. IL GOVERNATORE FEDRIGA: IL VACCINO FUNZIONA, BASTA IDIOZIE

Trieste si blinda: pugno duro contro i no-vax

Assembramenti vielali fino a fine anno. Il timore di una circolazione del virus maggiore rispetlo ai dali

FRANCESCO DAL MAS settimane un progressivo aumento

Trieste

en 93 contagiati dal Covid-

19dopo le proteste. E ora? Ba-

sta cortei e manifestazioni in
piazza Unita, almeno sino a fine an-
no, sancisce, con tanto di delibera, il
rieletto sindaco di Trieste, Roberto
Dipiazza. «E ora di comprimere il di-
ritto di manifestare» gli da ragione il
prefetto Valerio Valenti, che nella
stessa giornata festiva di ieri ha con-
vocato il Comitato per I'ordine pub-
blico. Trieste, da citta della scienza ri-
schiava di trasformarsi nella capita-
le dell'antiscienza: ecco perché in
20mila hanno sottoscritto, in poche
ore, un manifesto a sostegno cultu-
rale e politico di questa stretta. L'al-
larme ¢ pesante. «’andamento del-
I'epidemia in Regione e a Trieste ha
evidenziato in queste ultime quatiro

dei casi e dei tassi di incidenza, che
hanno visto, nell'ultima settimana,
un ulteriore aggravamento — mette
in allerta Fabio Barbone, a capo del-
la task force della Regione —. Gli ulti-
mi sette giorni hanno visto 1.534
nuovi casi in Friuli Venezia-Giulia,
che hanno portato a 128 su 100 mila
il tasso di incidenza. Il dato purtrop-
po & stato accompagnato da un rad-
doppio della percentuale dei positi-
vi per tamponi svolti». Ma la pre-
messadella svolta & arrivata ieri mat-
tina. Sempre Barbone: «ll dato di
questa mattina mostra il supera-
mento del 10% della soglia delle te-
rapie intensive (18 pazienti nei re-
parti di rianimazione)».

Solo a Trieste, nell'ultima settimana,
ci sono stati 810 nuovi contagi, con
un tasso di infezione di 350 casi per
100mila abitanti, poco meno del tri-
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plo della media della regione. E «il pits
grande focolaio della Regione», co-
me ha ammesso ieri mattina il vice-
presidente Riccardo Riccardi, incon-
trando i giornalisti con il governato-
re Massimiliano Fedriga, & quello dei
93 manifestanti no-Green pass. «Si
tratta di dati provenienti dall'autodi-
chiarazione di chi si & sottoposto a
tampone. In una piccola percentua-
le, invece, sono contatti di manife-

stanti e persone che hanno dovuto
seguire le manifestazioni per lavoro.
Parliamo di soggetti non vaccinati e
che non usavano mascherine né o-
peravano il distanziamento in una si-
tuazione di contatto gomito a gomi-
to per molte ore, parlando, cantando
e urlando».

«Questi dati sono frutto di un'analisi
oggettiva dei numeri e non di video
surreali diffusi dai social - ha subito
chiarito Fedriga —. Dobbiamo dirlo
con forza, malgrado qualche squa-
drista da tastiera no-vax». «Basta i-
diozie! La gente non si cura perché
qualche pagliaccio — ha detto Fedri-
ga - racconta menzogne e spaventa.
Il vaccino c'e, funziona, ha pochissi-
me controindicazioni e non & speri-
mentale». A questo punto Riccardi ha
aggiunto un supplemento di preoc-
cupazione. «Ci troviamo in una con-
dizione diversa rispetto ai primi me-

si di pandemia, quando le persone
osservate nel tracciamento raccon-
tavano tutto, ma ora la disponibilita
si & ridotta; abbiamo un focolaio di
un centinaio di persone derivante da
manifestazioni, ma questo dato va
sommato ad alcune centinaia di per-
sone che non ci dicono dove pensa-
no di aver contratto il virus». E stato
il sindaco Dipiazza ad annunciare di
aver reso “off-limit” piazza Unita:
«sono previste ammende per chi fa
manifestazioni in piazza». Siamo vi-
cini alla zona gialla, se torniamo a
chiudere — ha ammonito - sarebbe
undisastro. Il sindaco ha chiesto |'u-
so obbligatorio delle mascherine sia
al chiuso cheall'aperto. Non solo: al-
lo studio ci sono anche sanzioni du-

re per gli organizzatori che, durante
ogni tipo di manifestazione, non fa-
ranno rispettare l'obbligo di ma-
scherina e il distanziamento.

Tensioni tra forze dell'ordine e no-vax a Trieste a meta ottobre / s

P.52



PAESE :ltalia DIFFUSIONE :(307000)

PAGINE :1;9 AUTORE :Elena G. Polidori
s f 1 '
iRestodel Carlino  operrcie 51 06

» 2novembre 2021

° LI L]

Scuola, le regole: in Dad con tre positivi
r e

Nuove indicazioni dell'Istituta di Sanita, Con un solo caso niente guarantena, se sono due restano a casa | non vaccinati Servizl

Pressing per la terza dose subito ai docenti. L' Authority per la privacy: attenti, circolano app che rubane | dati del Green pass s pagina §

Con tre positivi la classe finisce in Dad

Scuola, le nuove regole: ecco quando scatta la quarantena. Con un unico contagio lezioni in presenza, con due a casa solo | non vaccinati

di Elena G. Polidori
ROMA

Dalla Dad alla presenza. Ma -
forse - di nuovo ancora in Dad,
dipendera dai contagi. La scuo-
la non ha pace. Ancora una vol-
ta cambia tutto. Entro la settima-
na arrivera il via libera alle indi-
cazioni per la gestione del Co-
vid nelle scuole anche in vista di
un possibile proseguimento del-
lo stato di emergenza (probabil-
mente prorogato fino al 31 mar-
zo) senza il quale la Dad verreb-
be meno. Intanto, ecco le nuo-
ve indicazioni: niente Dad se c'e
un solo positivo; se sono due,
quarantena «selettiva» a secon-
da si sia vaccinati o meno; tutti
a casa se i casi sono almeno tre.
Le nuove indicazioni per la ge-
stione dei contagi in classe, re-
datte dall'lstituto superiore di
sanita dall’lstruzione con il con-
tributo delle Regioni, mirano a
salvaguardare il piu possibile
I'anno scolastico in presenza,
ma in caso di contagi, il ricorso
alla didattica a distanza verra ca-
librato, e si dara peso a test e
tracciamento: valgono il mole-
colare, quello rapido, o con pre-
lievo salivare e analisi molecola-
re, da effettuarsi il prima possibi-
le e dopo cinque giorni, oltre
che al termine dell’'eventuale
quarantena.

Nel dettaglio. Nel momento in
cui si verifica un contagio e la
Asl non possa intervenire, sara
sempre compito del dirigente
scolastico, «in via eccezionale
ed urgente», sospendere in mo-
do temporaneo le attivita didat-

tiche e avviare le misure del pro-
tocollo. Il provvedimento riguar-
da gli insegnanti e le famiglie de-
gli alunni che sono stati a contat-
to con il caso confermato 48
ore prima della comparsa dei
sintomi o dell’'esecuzione del te-
st, qualora si tratti di un sogget-
to asintomatico. Solo in un se-
condo momento interverra la

Asl, alla quale tocchera I'ultima
parola in fatto di individuazione
dei contatti stretti e non. Le indi-
cazioni prevedono due tampo-
ni, oltre a quelli gia utilizzati in
caso di quarantena. Uno & il
‘TQ', che va eseguito appena si
verifica un caso positivo, |'altro
& il 'T5’, da effettuare dopo cin-

que giorni. Le regole valgono
per tutte le scuole, dalle elemen-
tariin su, ma non sisa ancora da
guando scattera effettivamente
questo nuovo «vademecum»
perche la circolare non ¢’é anco-
ra.

Per il presidente dell'Associa-
zione nazionale presidi, Antonel-
lo Giannelli, il nuovo protocollo
rappresenta un passo avanti,
ma - avverte - le scuole non do-
vranno fare tutto da sole. Infatti,
c'é anche il nodo privacy da
sciogliere; i dirigenti scolastici
non possono sapere se i dipen-
denti o gli alunni siano 0 meno
vaccinati e da quanto. Gia, per-
ché ¢’é anche la questione della
terza dose per gli insegnanti, tra
le prime categorie ad essere sta-
te vaccinate 'anno scorso e che
dungue ora pil di altri avranno
bisoano di un richiamo prima
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possibile. Monte Regioni - co-  §aranno sempre

me il Lazio e Toscana - si dico- . 4k a
no pronte alla creazione di una | Presidi a garantire
corsia preferenziale per gliinse- i protocolli prima
gnanti invocata anche dal mini-  gnaora delle Asl

stro dell'lstruzione, Patrizio Bian-

chi: ¢'é bisogno di una «priorita REGIONID’ACCORDO

alta» visto l'awvicinarsi dell'in- Le indicazioni

verno e Ig didattica in presenza per saivaguardare
e anche il sottosegretario, Pier-

paolo Sileri, & d’accordo: «E sta- 1" @nno scolastico
to fatto per i sanitari e come lo- Entro il fine settimana

ro docenti e operatori delle @ atteso il via libera
scuole lavorano in ambientiari- el governo
schio, a contatto con i giovani
che sotto i 12 anni non sono im-
munizzati in quanto non & anco-
ra disponibile il vaccino per la lo-
ro eta». Quindi, spiega Sileri, ag-
giungerebbe i dipendenti della
scuola fra le categorie ad alta
priorita sempre rispettando pe-
rd i sei mesi che devono inter-
correre tra la seconda e la terza
dose». | richiami da qui alle pros-
sime tre settimane potrebbero
interessare una platea potenzia-
le di 300-350mila docenti per-
ché tanti erano al 21 maggio, se-
condo il report del governo, i la-
voratori della scuola immunizza-
ti (molti con Astrazeneca), su cir-
ca 1,4 milioni.
Intanto, riguardo al nuovo pro-
tocollo, questo sara diverso a se-
conda della fascia d'eta degli
alunni, tenuto conto che sotto
12 anni non esiste al momento
vaccino, e che per i piu piccoli,
fino a sei anni, non & prevista
nemmeno la mascherina in clas-
se. Un caso ancora diverso e
quello dei servizi dell'infanzia:
per i pit piccoli (0-6 anni) & pre-
vista una quarantena di dieci
giorni, al termine dalla quale do-
vranno effettuare un test.

& RIPRODUZIONE RISERVATA

TAMPONI E CONTROLLI
Un test subito e I'altro
dopo cinaue giorni

Il tracciamento riguardera anche professori e famiglie degli studenti
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Fashion Talent Days: tre giorni
di fiera on line sui lavori nella moda

Tessile abbigliamento

Dal g all'11 novembre leader
del settore e Its illustrano
le professioni piti richieste

Partner di Confindustria
Moda sono Umana e CVing,
realta dell’e-recruiting

Giulia Crivelli

Si puo ammirare Greta Thunberg o
provareun certo scetticismo peril suo
movimento, maduecosesonocerte:
lagiovaneattivista, che sara protago-
nistaanchealla Copz26chesiéappena
aperta, hariportatoal centrodelladi-
scussione pubblica i giovani, mo-
strando quanta passione e visione del
futuropossano avere, e hastigmatiz-
zato chi alle parole non fa seguire i
fatti. Sembra cheora - 'ultimo esem-
pio él'intervento finale di Mario Dra-
ghial Gzo - tuttiabbiano chiaral'ur-
genzadiusare ogni strumentodispo-
nibile, da quelliculturali allatecnolo-
gia, per cambiarein meglioilmondo
edareai giovanilospazio che merita-
no.L'iniziativadigitale promossada
Confindustria Moda in programma
dal g all'1a novembre coglie proprio
questo Zeitgeist e va persino oltre.
Lafederazione delle sette associa-
zioni che rappresentano il tessile-
moda-accessorio (Tma) - settore che
nel 2019 avevasfioratoiioo miliardi
difatturato—haideatoiFashion Ta-
lent Days, tre giornate in cuiverranno
illustratele oltre 40 nuove figure pro-
fessionali che il Tma cerca e delle

quali avra sempre piut bisogno nei
prossimianni. L'iniziativaé promos-
saeorganizzatadal Comitato Educa-

tion di ConfindustriaModa, insedia-
tosi menodiun mesefa, il13 ottobre,
epresiedutodaPaolo Bastianello, che
alla formazione ha dedicato anni di
impegno e iniziative.
«Negliultimianniabbiamosenti-
to molte volte le espressioni “fare
squadra” e “passare dalle parole ai
fatti”: i Fashion Talent Days dimo-
stranoche peril Tma queste espres-
sioni hannounsignificato moltopro-
fondon», spiega Cirillo Marcolin, pre-
sidente di Confindustria Moda. L'ini-
ziativa digitale del 9-11 novembre
puntainfattiamigliorare l'interazio-
ne traaziende escuolee centridifor-
mazione, con particolareriguardoal-
I'area tecnica-professionale. «Perda-
revitaai Fashion Talent Daysabbia-
mo scelto come partner Umana,
agenziaperillavoro checonta 146 fi-
lialisul territorionazionale e riescea
inserire ognigiorno circa 3omilaper-
sone nel mondo del lavoro e ha gia
molta esperienzadel Tma - aggiunge
Marcolin—. Aquesta primaedizione
partecipano dieciaziendeleader, tra
le quali Cartier, Otb, Inticom, Herno,
Ermenegildo Zegna, Missoni, Loro
Piana, Ratti e Saati, ma siamo fidu-
ciosichesiasoloun primo passonella
creazione di questo ecosistema, che
servira, speriamo, a mettere fine al
mismatch del Tma. Ricordiamo che
entroil 2023 il settoreavrabisognodi
48mila nuove professionalita».
Durante I'evento ogniaziendaavra
un proprio stand digitale, in cui si
presenteraai potenzialicandidati, il-
lustrerale figure dicuiein cercaeas-
sumeranuovo personale. «L’aspetto
digitale éun grande vantaggio, se ge-
stito nel migliore dei modi: per questo

come partner tecnicoabbiamo scelto
CVing, realtaitaliana digitale focaliz-
zata nell'e- recruiting — sottolinea
Marcolin -. CVing, ad esempio, ha
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sviluppato una piattaformaintegrata
e introdotto lo strumento dei video
colloqui on demand». Sul sito
(wwuw.fashiontalentdays.com)saran-
no presenti anche gli Istituti tecnici
superiori di alcuni dei principali di-
stretti della moda: «Dell'ecosistema
che abbiamo in mente fanno parte i
giovani e leloro famiglie: dobbiamo
superare un'idea sbagliata dei per-
corsiformativi professionalizzantie
raccontare qualiopportunitaecono-
miche edicarrieraoffrono», conclude
il presidente di Confindustriamoda.
Tre le oltre 40 tipologie di profili
ricercate ci sono professioni tradi-
zionali come addetto alla cucitura,
textile designer, disegnatore tecnico,
meccanicoditessitura, orafoal ban-
coeaddettoalla pianificazione della
produzione. Ma non mancano pro-
fessioni rese sempre pili urgenti dal-
latransizionedigitale, come e-com-
merce manager, digital analyst e
supplychain data manager. Last but
notleast (sivedal'articoloaccanto), ci
sono professioni pit verticalisul te-
madellasostenibilita, come manager
perlasostenibilitaambientalee pro-
ductlife-cycle manager.

€ RIPRODUDIONE REERVATA

Stile e innovazione.

La collezione Zegna (qui sopra), azienda
che partecipaai Fashion Talent Days, &
stata presentata con un film girato
nell'Oasi Zegna e trasmesso in strea-
ming globale
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Formazione superiore

Industria manifatturiera,
gli Its asset strategici —p.20

Its asset strategici per la manifattura
Bianchi: «Ora 1,5 miliardi dal Pnrr»

Percorsi di formazione

Meccatronica, digitale, Big
Data e aerospazio, le scuole
per i supertecnici di domani

Brugnoli (Confindustria):
«Gli Its funzionano soltanto
se I'impresa é al centro»

Claudio Tucci

Loabbiamovistoin Lombardia, Ligu-
ria, Piemonte, Veneto, Friuli Venezia
Giulia, EmiliaRomagna, doveigiovani
usciti dagli Its, gli Istituti tecnici supe-
riori, hanno gia tutti in mano uncon-
trattodilavoro. Eperdi pitlinunimpie-
gocoerente con illoro percorso forma-
tivo. Parliamodiragazzi spesso nean-
che ventenni, esperti in meccatronica
industriale, ufficialidellamarinamer-
cantile, professionisti del settore Ict,
tessile-moda-accessori, logistica. Sia-
moandatipoiin Toscana, Umbria, La-
zio, Campania, Puglia, Siciliae lafoto-
grafiascattatadallanostrainchiestasu-
glilts, chehatoccato12 regioniealtret-
tanti distretti produttivi, con interviste
aunaquarantinadiaziende, multina-
zionali e pmi del madein Italy, nonha
avutorisultati diversi.
Abbiamoraccontatocomeil postodi
lavoro,ancheal Centro-Sud, arrivasu-
bitoperi“tecnicisuperiori” espertinel
managementdel turismo edella cultu-
ra4.oonellameccanica, nell’aerospa-
zio.llnostroviaggio éiniziatoa Frosi-
none, il1°luglioall'Its Meccatronicodi
Maurizio Stirpe, con un segnale ben
chiaro:all'indomanidellosbloccodeili-
cenziamentil'industriaassume, 23 stu-

denti. Eabbiamoterminatoil 28 ottobre
all'lts Mita di Scandicci (Fi), un’eccel-
lenza nelmoda-tessile-pelletteria. Alle
selezioni perun postoinuna classe di
unaFondazione Itssi presentano sem-
prepiu studenti universitari o addirit-
tura laureati, e chi non trova lavoroal
termine del biennio formativo(inalcu-
ni casi i corsi sono triennali) € perché,
all'inverso, hadecisodiproseguire ne-
gli studi. Ancorché poco conosciuti a
moltissime famiglie, studenti,e molto
spesso anche ai docenti di scuola se-
condaria,ilnostroviaggioneglilts-or-
ganizzato con Intesa SanPaolo, e lan-
ciatodal direttore del Sole 24 Ore, Fabio
Tamburini, agli «Its Pop Days», tenuti
ainizio maggio da Confindustria, as-
siemeaUmana eIndire-haconferma-
tocomequestiistituti,a oggilasolano-
stra offertaterziaria professionalizzan-
te non accademica, rappresentino un
asset strategico perlamanifatturaita-
liana, avendointrodotto, findallaloro
nascitaoltre10annifa,unmodonuovo
di fare formazione postdiploma. Una
formazione co-progettata con le im-
prese, con robuste dosi di tirocinioed
esperienze dilaboratorio, condocenti
perlagranparte provenientidalmondo
del lavoro, e che si lega alle vocazioni
produttivedeiterritori, cihanno sotto-
lineato esperti del calibro di Monica
Poggio,addiBayerinItalia, vice presi-
dentediAssolombarda, Stefano Serra,
vice presidente dell'Unione Industriale
di Torino, e vice presidente di Fe-
dermeccanica con delega alla forma-
zione, RiccardoStefanelli,ad dellaBru-
nello Cucinelli, edelegatoalla Culturadi
Confindustria Umbria, Elena Scolaro,
Senior Hr Business Manager Global
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RdqdiBarilla. llviaggioneglilts, realiz-
zatoassiemeai colleghi Nino Amadore,
Nicoletta Cottone, Raoul De Forcade,
BarbaraGanz, Filomena Greco, Enrico
Netti, Vincenzo Rutigliano, Michele

Romano, llariaVesentini, VeraViola, ha
mostratoancheletanteattese delsetto-
re in vista dei finanziamenti in arrivo
con il Pnr (1,5 miliardi nei prossimi 5
anni),chelostessopremier Mario Dra-
ghi, visitando, direcente, I'Tts Cuccovil-
lodiBari, hadetto che dovrannoservire
pernuovi laboratori e tecnologie 4.0 (si
veda Solez4 di lunedi 1° novembre).
«L/Tts funzionasel'impresa éal centro
- hachiosato Gianni Brugnoli, vice pre-
sidentediConfindustria peril capitale
umano -.[lviaggio del Sole24Oreha di-
mostratocomedaNordaSud, da Ovest
aEst,c'ébisognodicompetenze tecni-
che, Abbiamo fattoscoprirea famiglie,
studenti e scuole quanta industria c'é
nel Paese, che sta tirando la ripresa».
OggileFondazionichegestisconoglilts
S0N0116, concircai8milafrequentanti,
euntassodioccupazione medio nazio-
naleall’80%(conil 91% deglistage che
sisvolgenelleaziende, chesonoil43%
deisoci stabilidelle Fondazioni). l1dato
sugli studentié ancora pero dinicchia
rispettoaglioltre8oomilagiovaniinse-
riti nei corrispettivi istituti tedeschi.ll
governo peroépronto,ancheconlari-
forma degli Its all'esame del Senato,a
spingere sullacceleratore.

Come confermaal Sole24 Oreil mi-
nistrodell'lstruzione, Patrizio Bianchi:
«L’Esecutivohachiarolostraordinario
potenzialeeilruolo chegliltspossono
svolgere perlosviluppodel Paese - ha
detto Bianchi -. Perquestostiamolavo-
rando con il Parlamento e le forze so-
cialiallalororiforma, sucuiinvestiamo
anche1,5 miliardiconil Pnrr:ilnumero
dellestudentesse edeglistudenticoin-
voltiin questi percorsi devecrescere.
importante fare orientamento, pro-
muovernelaconoscenza, aumentaree
qualificarel'offertaformativa. Il contri-
buto di questo giornale in tal senso &
stato determinante».

©RPROOUDONE RISERVATA

LE 7 LEVE PER IL DECOLLO

Finanziamenti stabili

Per far decollare glilts
Confindustriaindica sette
interventi prioritari: superare la
logicadel bandoannuale con
risorse stabili

Meno fondazioni, pili corsi

Le fondazioni devono sorgere
dove servono. Dove ci sono Its
vanno aumentatiicorsi,anche
inserendoli in Its “incubatori”

Governance di sistema

Deve rinascere unadirezione
generale dedicata all'istruzione
terziaria professionalizzante

Pili peso alleimprese

L'lts presieduto daunaimpresa
elegato al mondo produttivo &
un’eccellenzae fatrovare
lavoro. Serve poi un organico
minimo che gestiscala
Fondazione

Riferimential Pnrr
Nellariformavainseritoil
richiamo alle finalitadel Pnrr, in
particolare sugli investimenti

Orientamento
Fare unacampagnaatappeto
per far conoscere gli lts

Ponti con l'universita
Costruire ponti trauniversita e
Its per recuperare il drop-out.
Utilizzare I'apprendistato
nellultimoanno dicorso 2+1
(Its + annointegrativo laurea
triennale)
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Le 15 tappe del viaggio del Sole 24 Ore
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Formazione superlore. Studenti impegnati nelle attivita del |laboratorio meccatronico Labomec collegato all'lts Umbria Smart

Academy
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Tessile e pmi
stop al blocco
licenziamenti
ma c'¢ la cig
ILLAVORO

L.Ram.

ROMA L'ultima parte del bloc-
co dei licenziamenti & scadu-
ta. Torna dunque la liberta
per le imprese di mandaridi-
pendenti via anche per pmi,
artigianato e alcuni settori
colpiti dalla pandemia, come
il tessile, la moda e la pellette-
ria. Il divieto di licenziare, en-
trato in vigore a febbraio
2020 con il diffondersi del Co-
vid-19, era scaduto a giugno
per tutte le altre aziende,
coinvolgendo complessiva-
mente circa4 milioni di lavo-
ratori. Ora, pero, il governo
Draghi, contestualmente allo
sblocco dei licenziamenti, ha
confermato e sollecitato
l'uso della cassa integrazione
Covid con decurtazione dei
contributi addizionali fino al
31 dicembre. Se viene chiesto
l'aiuto statale non si pud li-
cenziare, Si tratta di una pos-
sibilita offerta per un massi-
mo di altre 13 settimane alle
pmi del terziario, commer-
cio, artigiani, giornalisti e di
altre 9 settimane per tessile,
abbigliamento, pelletteria.
Insoddisfatti i sindacati, che
chiedevano la proroga del
blocco per turismo, servizi e
commercio.

GLIEFFETTI DA GIUGNO A OGGI

Ma cosa é successo in questi
tre mesi nei settori in cui il di-
vieto era caduto? I dati incro-
ciati dell'Osservatorio Banca
d'Italia-Ministero del Lavoro
indicano che il numero delle
cessazioni e stato “modesto”.

fatta eccezione per i precari,
che non si sono visti rinnova-
re i contratti. I piti penalizza-
ti, infatti, sono stati donne e
giovani, che spesso hanno
contrattia tempo.

T RIPRODUZIONE RISERVATA
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Statali: 1,8 miliardi
per assunzioni
e scatti per merito

» Da luglio mini-aumento generale di 15 euro
Risorse per premi e tempo indeterminato

Andrea Bassi

isono isoldi per le assun-
zioni, le nuove progres-
sionidicarriera,ipremie
le indennita. E anche il
primo “chip” per il rinnovo
del contratto del triennio
2022-2024. In tutto, nei pros-
simi tre anni, la manovra di
bilancio che il governo si pre-
para a presentare in Parla-
mento, stanziera 1,8 miliardi
per gli statali. Apag.9

La manovra del governo

Contratto e assunzioni
agli statali 1,8 miliardi

» Arrivano 200 milioni per gli scatti in base »Da luglio del prossimo anno un nuovo
al merito. Una dotazione anche per i premi mini-aumento di 15 euro al mese per tutti

ILFOCUS ta. E anche il primo “chip” per

il rinnovo del contratto del
ROMA Ci sono i soldi per le as-  triennio 2022-2024. In tutto,
sunzioni. Quelli per le nuove nej prossimi tre anni, la mano-
progressioni di carriera. Fondi  yra di bilancio che il governo si
per finanziare premi e indenni- prepara a presentare in Parla-
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mento, stanziera 1,8 miliardi
per gli statali. Dopo anni di ri-
sorse al contagocce per il pub-
blico impiego arriva un segna-
le di inversione di tendenza. A
partire dal salario accessorio, i
fondi che le amministrazioni
utilizzano per i premi e le varie
indennita. Da cinque anni i fon-
di del salario accessorio erano
bloccati. Alle amministrazioni
era stato fatto divieto, per leg-
ge, di spendere ogni anno piu
di quanto speso per questa vo-
ce nel 2016. La manovra invece
da la possibilita di alzare I'asti-
cella del salario accessorio di
200 milioni per le amministra-
zioni centrali e, contempora-
neamente, libera le mani an-
chealle altre amministrazioni.
Dunque dal prossimo anno, sa-
ra piu facile erogare i premi ai
dipendenti. E lo stesso vale per
le progressioni di carriera, sia
quelleverticali, ossia i passaggi
da un'area alla superiore, che
orizzontali, ossia gli aumenti
di stipendio. Per questi ultimi
nel nuovo contratto i sindacati
e l’Aran stanno negoziando un
nuovo ordinamento professio-
nale. Le aree passeranno da tre
a quattro, con I'arrivo dell’area
delle alte professionalita. Que-
stultima “famiglia professio-
nale” potrebbe essere equipa-
rata a quella che nel privato &
destinata ai Quadri, figure in-
termedie tra i funzionari e i di-
rigenti. Nella Pubblica ammini-
strazione quest'area nascera
“vuota” e sara destinata ad ac-
cogliere inizialmente coloro
che saranno assunti per porta-
re avanti i progetti del Recove-
ry plan. Gli “scatti” orizzontali,

ossia gli aumenti di stipendio
senza cambio di mansioni,
sempre secondo quanto ripor-
tato nelle bozze del nuovo con-
tratto, saranno in base al voto
ricevuto dai dipendenti e
all’'esperienza professionale
accumulata nel tempo. Le ci-
fre in discussione al tavolo

dell'’Aran vanno da aumenti
trail.247 euro e 1.518 euro an-
nui lordi per i funzionari; dai
616 euro fino agli 840 euro per
gli assistenti; e infine, tra 28l e
460 euro per gli operatori.

La trattativa con i sindacati
riprendera domani, quando il
presidente dell’Aran, Antonio
Naddeo, dovrebbe presentare
anche le simulazioni con gli
aumenti di stipendio “tabella-
ri”, quelle che vanno a tutti i di-
pendenti delle Funzioni cen-
trali, i primia rinnovare il con-
tratto nella Pubblica ammini-

strazione. L'aumento medio
mensile é stato indicato dal go-
verno nel Patto sottoscritto a
marzo con i sindacati in 104 eu-
ro lordi mensili. Ma si tratta di
una media per l'intera Pubbli-
ca amministrazione. L'aumen-
to effettivo dipende, ovviamen-
te, dalla retribuzione lorda che
per le funzioni centrali &, in
media, di 36.731 euro secondo
I'ultimo conto annuale del Te-
S0r0.

LA TORNATA

Nella manovra c’e anche un‘al-
tra novita. Vengono stanziati
310 milioni per il 2022 che poi
diventano 500 a regime, per il
contratto del 2022-2024, quel-
lo cioé del prossimo triennio.
In attesa che si avvii il negozia-
to con i sindacati anche sul
prossimo triennio, la manovra
prevede che da marzo gli sti-
pendi degli statali siano au-
mentati dello 0,3% che diventa
lo 0,5% a partire da luglio. Un
aumento di una quindicina di
euro lordi mensili che si andra
ad aggiungere ai 104 euro del
contratto in corso di rinnovo.
L'altra novita riguarda le as-
sunzioni a tempo determinato
nella Pubblica amministrazio-
ne. Gia grazie allo sblocco del
turn over sono previste circa
100 mila assunzioni I'anno nel-
le amministrazioni, alle quali
vanno aggiunte circa 30-40 mi-

la acmiimaiani a famna larata ai

P.63



T Messanarro

» 2novembre 2021

PAESE :ltalia
PAGINE :1;9

DIFFUSIONE :(71740)
AUTORE :Andrea Bassi

SUPERFICIE :36 %
PERIODICITA :Quotidiano1 ]

ia assuliLiviii a Wilipy icgaic ai
progetti del Pnrr. Adesso il go-
verno aggiunge uno stanzia-
mento di 100 milioni per il
prossimo anno, che diventano
200 milioni nel 2023 e 250 mi-
lioni a regime. Fondi che, pro-
babilmente, saranno utilizzati
in futuro anche per stabilizza-
re il personale assunto con il
Recovery. Vengono inoltre
stanziate risorse ad hoc per
I'assunzione di magistrati. Nel-
la manovra poi, vengono previ-
sti ulteriori 50 milioni di euro
I'anno per la formazione. Soldi
che si vanno ad aggiungere ai
990 milioni gia inseriti nei con-
ti pubblici.

Andrea Bassi

@ RIPRODUZIONE RISERVATA

STRETTA FINALE
SUL RINNOVO,
DOMANI RIPRENDE
IL NEGOZIATO
TRA L'ARAN

E | SINDACATI

NEL PROSSIMO
TRIENNIO ANCHE
990 MILIONI

PER NUOVI POSTI
A TEMPO
INDETERMINATO
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Il rinnovo dei contratti statali
. Totale voci stipendiali B Totale indennita fisse ed accessorie
Comparto autcnomo o fuori comparto

5. I T XYY 6.720.

1 47.076

Personale in regime di diritto pubblico

. 45.156

Sanita

£ V70555 41,853

Funzioni centrali

36.731
Funzioni locali

£ T X T] 6107 31.345

Istruzione e ricerca

&

Fonte: Ministero Economia e firanze, 2019

1838 30.854

L'Ego-Hub
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Scuola, le regole: in Dad con tre positivi

Nuove indicazioni dell'stituto di Sanita. Con un solo caso niente quarantena, se sono due restano a casa | non vaccinati Servizl
Pressing per a terza dose subito al docenti. L'Authority per la privacy: attenti, circolano app che rubano i dati del Green pass apagina @

Con tre positivi la classe finisce in Dad

Scuola, le nuove regole: ecco quando scatta la guarantena, Con un unico contagio lezioni in presenza, con due a casa solo | non vaccinati

di Elena G. Polidori
ROMA

Dalla Dad alla presenza. Ma -
forse - di nuovo ancora in Dad,
dipendera dai contagi. La scuo-
la non ha pace. Ancora una vol-
ta cambia tutto. Entro la settima-
na arrivera il via libera alle indi-
cazioni per la gestione del Co-
vid nelle scuole anche in vista di
un possibile proseguimento del-
lo stato di emergenza (probabil-
mente prorogato fino al 31 mar-
zo) senza il quale la Dad verreb-
be meno. Intanto, ecco le nuo-
ve indicazioni: niente Dad se c’é
un solo positivo; se sono due,
quarantena «selettiva» a secon-
da si sia vaccinati o meno; tutti
a casa se i casi sono almeno tre.
Le nuove indicazioni per la ge-
stione dei contagi in classe, re-
datte dall'lstituto superiore di
sanita dall’lstruzione con il con-
tributo delle Regioni, mirano a
salvaguardare il piu possibile
I'anno scolastico in presenza,
ma in caso di contagi, il ricorso
alla didattica a distanza verra ca-
librato, e si dara peso a test e
tracciamento: valgono il mole-
colare, quello rapido, o con pre-
lievo salivare e analisi molecola-
re, da effettuarsi il prima possibi-
le e dopo cinque giorni, oltre
che al termine dell'eventuale
quarantena.

Nel dettaglio. Nel momento in
cui si verifica un contagio e la
Asl non possa intervenire, sara
sempre compito del dirigente
scolastico, «in via eccezionale
ed urgente», sospendere in mo-
do temporaneo le attivita didat-

tiche e avviare le misure del pro-
tocollo. Il provvedimento riguar-
da gliinsegnanti e le famiglie de-
gli alunni che sono stati a contat-
to con il caso confermato 48
ore prima della comparsa dei
sintomi o dell’'esecuzione del te-
st, qualora si tratti di un sogget-
to asintomatico. Solo in un se-
condo momento interverra la

Asl, alla quale tocchera I'ultima
parola in fatto di individuazione
dei contatti stretti e non. Le indi-
cazioni prevedono due tampo-
ni, oltre a quelli gia utilizzati in
caso di quarantena. Uno é il
‘TQ', che va eseguito appena si
verifica un caso positivo, |'altro
e il 'TS’, da effettuare dopo cin-

que giorni. Le regole valgono
per tutte le scuole, dalle elemen-
tariin su, ma non si sa ancorada
quando scattera effettivamente
questo nuovo «vademecum»
percheé la circolare non c’e anco-
ra.

Per il presidente dell’'Associa-
zione nazionale presidi, Antonel-
lo Giannelli, il nuovo protocollo
rappresenta un passo avanti,
ma - avverte - le scuole non do-
vranno fare tutto da sole. Infatti,
c¢‘e anche il nodo privacy da
sciogliere; i dirigenti scolastici
non possono sapere se i dipen-
denti o gli alunni siano o meno
vaccinati e da quanto. Gia, per-
ché c’é anche la questione della
terza dose per gli insegnanti, tra
le prime categorie ad essere sta-
te vaccinate I'anno scorso e che
dunque ora piu di altri avranno
bisoano di un richiamo prima
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possibile. Monte Regioni - co- |’anno scolastico

me il Lazio e Toscana - si dico- St ¥

no pronte alla creazione di una Entro il fine settimana
corsia preferenziale per gliinse- @ atteso il via libera
gnanti invocata anche dal mini- del governo

stro dell'lstruzione, Patrizio Bian-

chi: c’& bisogno di una «prioritd TAMPONI E CONTROLLI

alta» visto l'avvicinarsi dell'in- Un test subito e I'altro
verno e la didattica in presenza

e anche il sottosegretario, Pier- OPO cinque giorni
paolo Sileri, & d'accordo: «E sta- Saranno sempre

to fatto per i sanitari e come lo- i presidi a garantire

ro docenti e operatori delle i protocolli prima
scuole lavorano in ambienti a ri-

schio, a contatto con i giovani ancora delle Asl
che sotto i 12 anni non sono im-
munizzati in quanto non & anco-
radisponibile il vaccino per la lo-
ro eta». Quindi, spiega Sileri, ag-
giungerebbe i dipendenti della
scuola fra le categorie ad alta
priorita sempre rispettando pe-
ro i sei mesi che devono inter-
correre tra la seconda e la terza
dosen. | richiami da qui alle pros-
sime tre settimane potrebbero
interessare una platea potenzia-
le di 300-350mila docenti per-
ché tanti erano al 21 maggio, se-
condo il report del governo, i la-
voratori della scuola immunizza-
ti (molti con Astrazeneca), su cir-
ca 1,4 milioni.
Intanto, riguardo al nuovo pro-
tocollo, questo sara diverso a se-
conda della fascia d'eta degli
alunni, tenuto conto che sotto
12 anni non esiste al momento
vaccino, e che per i pil piccoli,
fino a sei anni, non & prevista
nemmeno la mascherina in clas-
se. Un caso ancora diverso e
quello dei servizi dell'infanzia:
per i piu piccoli (0-6 anni) & pre-
vista una quarantena di dieci
giorni, al termine dalla quale do-
vranno effettuare un test.

& RIPRODUZIONE RISERVATA

REGIONI D'ACCORDO
Le indicazioni
per salvaquardare

Il tracciamento riguardera anche professori e famiglie degli studenti
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Ambiente, tecnologia
¢ capitale umano
per la ripartenza

L’appuntamento della Fondazione Carli
Romana Liuzzo

ara unaripresa da “pre-Covid”. Assisteremo e vivremo una
crescita destinata a proseguire negli anni. Sembrano
davvero gli albori di un Mondo nuovo. Riuscire a costruirlo &
la sfida che ci attende. L'annuncio, con comprensibile enfasi,
arriva dal presidente del Consiglio Mario Draghi dopoil varo
della Legge di Bilancio 2022. Al 6% di incremento del Pil di
questo 2021 seguira un ulteriore aumento del 4,7 nel prossimo anno.
Numeri che fanno ben sperare. Confermati da tutti gli altri indicatori
economici registrati quotidianamente anche dalle pagine di questo
giornale. Poi ci sono altri indicatori, meno verificabili sul piano
contabile, ma forse pil incisivi nella spinta propulsiva alla crescita: la
motivazione profonda che rasenta I'entusiasmo da boom delle categorie
produttive. La voglia di rimboccarsi le maniche e di scommettere sul
proprio futuro dei lavoratori e dei sindacati che li rappresentano. Sono
fattori non meno importanti per rendere costante quella crescita in cui
crede fortemente il premier.
Tutto questo accade dopo un anno e mezzo vissuto drammaticamente. £
tempo di guardare non pit1 con semplice speranza, ma con ostinata
determinazione all'uscita dall'emergenza. Il Mondo nuovo tuttaviaé da
costruire su basi rinnovate, pit flessibili e percio stesso, al contempo, piu
solide. E come rimarcato nell'assemblea di Confindustria di settembre dal
presidente degli industriali Carlo Bonomi, nessuna delle parti sociali puo
farcela dasola. La costruzione deve essere collettiva. Il “Patto” che ha
proposto il rappresentante degli imprenditori italiani & forse il vero punto
di svolta, fondamentale per utilizzare al meglio gli oltre 200 miliardi di
euro che I'Europa ha stanziato col Recovery plan per il nostro Paese. La
sirena suona per tutte le parti sociali, dunque: i leader di Cisl, Cgil e Uil ai
quali Bonomi si & rivolto citandoli per nome (Luigi, Maurizio e Pierpaolo)
sono tutti chiamati a «un grande compito comune», come lo ha definito:
«Costruire insieme accordi e indicare strade e strumenti che la politica
stenta a vedere, un vero Patto per I'ltalia».
Ci sono gli strumenti, quelli finanziari senz’altro, per dare attuazione
all'intesa. Adesso si trattera di trasformare i progetti in “cantieri”, parola
chiave del 2022 ormai alle porte.
La Fondazione Guido Carli che ho I'onore di presiedere sta cercando di
farela sua parte. E di condurre la missione istituzionale della quale &
investita da oltre un decennio. Siamo convinti che, tanto piu in un
momento come questo, il contributo culturale e I'impegno civile possano
fare la differenza per infondere coraggio e speranza, per delineare una
progettualita non velleitaria, ma concreta. Noilo facciamo da tempo, nel
solco della memoria e del lascito culturale e morale di Guido Carli, lo
statista che e stato tra i padri italiani dell’euro.

P.68



“2 )4

» 2novembre 2021

PAESE :ltalia DIFFUSIONE :(167257) -
PAGINE :16 AUTORE :Romana Liuzzo

SUPERFICIE :17 % I
PERIODICITA :Quotidiano( 11

La nuovaconvention promossa dalla Fondazione - in programma
venerdi 3 dicembre alle 17.30 all’Auditorium Parco della Musica di Roma
— costituira una tappa importante del cammino intrapreso. In
quell’occasione, manager di grandi aziende, esponenti di spicco del
mondo economico-finanziario e di quello politico-istituzionale
discuteranno su come costruire la fase che ci attende, con molta
probabilita gia iniziata. Si parlera del “Mondo nuovo” e di Ripartenza,
nell'Ttalia post Covid. Un Paese chiamato alla prova piu difficile, quella
della grande transizione: energia, innovazione, ambiente, stili di vita.
Sono le sfide che decideranno il nostro futuro. Ed é per questa ragione
che invitiamo tutti al confronto e alla sottoscrizione, se condiviso, di un
manifesto in tre punti. Tre leve decisive, a nostro parere, per rimettere in
moto I'ltalia e riconsegnare il futuro smarrito alle giovani generazioni.
Conl'aiuto dell’Europa, certo, di quell’Europa nella quale Guido Carli ha
sempre creduto, ma soprattutto con la forza e con l'ingegno
straordinario degli italiani.
Tre punti, dunque, nel documento che vedrala luceil 3 dicembre. Il primo,
“L'Italia sia green”: costruiamo il volto verde del Paese post pandemia,
utilizzando parte dei fondi del Recovery per potenziare il sistema degli
incentivi destinato alla modernizzazione di tutti gli impianti energetici.
Secondo, puntare al “ritorno dei talenti™: attingere ai fondi del Next
Generation Eu per investire risorse nella creazione di nuovo capitale
umano. Terzo e ultimo: “L'Italia sia tecnologicamente trasformata™
occorre renderla non gia semplicemente modernizzata ma trasformata,
appunto, sul piano tecnologico, utilizzando i fondi del Pnrr per rendere
strutturali le nuove tecnologie a tutti i livelli e nell'intera rete del sistema
Paese. Con la determinazione del presidente del Consiglio, conla
disponibilita al dialogo e al confronto dei vertici dell'imprenditoria italiana
edelle parti sociali, ci sono le condizioni per aprire il cantiere del “Mondo
nuovo”. Lo si deve all'Ttalia che ha voglia di ricostruire e di essere migliore.
Presidente della Fondazione Guido Carli

€ RPRCDUDONE RISERVATA
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IL MINISTRO A SANTENA PER UN SOPRALLUOGO

Scuola di alta formazione per la Pa
Brunetta pensa a un polo del Nord
“Cavour ne sarebbe orgoglioso”

«Stiamo valutando la con-
gruita dell'idea: un’idea bel-
lissima quella di portare una
sede della scuola di alta for-
mazione per la Pubblica am-
ministrazione al Nord. Que-
sto e unsopralluogo».
Parola di Renato Brunet-
ta, ministro per la Pubblica
amministrazione, che ieria
Santena, nella sede della
Fondazione Cavour, ha in-
contrato gli altri attori di
questo progetto. Per ora in
fase ideazione. Un blitz pri-
ma di fuggire verso Caser-
ta, dove c’e 'altra sede della
scuoladialta formazione.

i

REPORTERS
Il ministro Renato Brunettaieri alla Fondazione Cavour, a Santena

Brunetta scherza. Perché
qui? «Perché si lavora nel no-
me di Camillo Cavour, padre
ed autorenel 1853 della gran-
deriforma della Pubblica am-
ministrazione che successiva-
mente estese a tutto il Paese.
In fondo, in questo, ¢’é una
continuita traalloraeoggi».

Per lui, padre della rifor-
madella Pa, condurre in por-
toil piano & qualcosa che co-
ronaun percorso che ad ago-
sto definiva cosi: «Il mio so-
gno per la Pa si puo riassu-
mere in queste parole: genti-
lezza, cortesia, efficienza».

Ilproblema oraé la percorri-

RENATOBRUNETTA f__)
MINISTRODELLA PUBBLICA @-

AMMINISTRAZIONE

Progetto da valutare
ma servono spazi per
le aule, oltre alla
ricettivita per
studenti e docenti

bilita dell'idea. Che viene dal-
la Fondazione Cavour e dalle
autoritd del Piemonte. Bru-
netta e chiaro: «La struttura
deve avere gli spazi per tene-
reunascuolaveranonunase-
de di rappresentanza. Deve
avere le aule magne, deve es-
serci un sistema di ricettivita
per studenti e docenti. Servo-
no le condizioni fisiche affin-
ché questo si possa realizza-
re». Con la partecipazione del
Governo: «Avere qui un cen-
tro di alta formazione, di alta
burocrazia, € una cosa che fa-
rebbeinorgoglire Cavour». —

RIPHODUTIONE RSERVATA
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GERMANIA

Riprende lo scontro
tra sindacati e Amazon

Nuovo sciopero dei lavoratori di Amazon in
Germania per chiedere aumenti salariali. Il
sindacato dei servizi Verdi ha fatto sapere ieri che
¢ iniziata I'astensione dal lavoro nei magazzini del
paese, ennesimo atto di una lunga battaglia che
oppone la multinazionale americana alle
organizzazioni sindacali tedesche.

E dal 2013 che Verdi proclama scioperi contro
Amazon in Germania che ¢ il secondo mercato,
dopo gli Stati Uniti, per il colosso mondiale del
commercio online. La protesta iniziata ieri ha
come obiettivo I'applicazione anche da parte della
compagnia di Seattle degli incrementi salariali
ottenuti dal sindacato nelle ultime tornate
contrattuali nel settore del commercio al dettaglio.

Nei Lander di Sassonia e Assia lo sciopero é
stato attuato ieri mentre i dipendenti di altri
quattro centri di distribuzione hanno cominciato
stamattina. Le astensioni dal lavoro avranno una
durata variabile da uno a tre giorni. «E
inaccettabile che una multinazionale del valore di
miliardi di dollari e che fa soldi a palate si rifiuti di
dare ai suoi dipendenti gli aumenti salariali che
altre industrie del settore stanno corrispondendo»
ha dichiarato il leader sindacale Orhan Akman
chiedendo che Amazon riconosca e applichi il
contratto collettivo del commercio al dettaglioe
online. L'azienda ha replicato che nei suoi centri di
distribuzione in Germania offre un salario
eccellente, benefit e opportunita di carriera.

€ RIPRODUZIONE RISERVAT
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Chiusura flop
per 'esonero
sulle pensioni

degli autonomi
I NUMERI

ROMA Esonero contributivo,
con scarso ‘appeal’ per i pro-
fessionisti. Sono state infatti
poche le domande per usu-
fruire dello sconto sui versa-
mentidi quest'anno introdot-
tonella legge di Bilancio 2020
con un miliardo di spesa. Alle
Casse previdenziali sono arri-
vate solo poco piu di 92.000
richieste. E il numero delle
istanze accolte sara ancor pil
basso perché, in base ai primi
controlli, alcune centinaia
non sarebbero in possesso
dei requisiti per beneficiare
dell'aiuto statale. I motivi per
cui la misura ha coperto i bi-
sogni di una fetta risicata di
autonomi sono chiari: il ta-
glio dei contributi, fino ad un
massimo di 3.000 euro, & sta-
to concesso, infatti, soltantoa
chi, nel 2020, a fronte di un
reddito inferiore a 50.000 eu-
ro, abbia avuto una contrazio-
ne del fatturato di almeno il
33%, al confronto con il 2019.
Inoltre era necessario aver
versato la contribuzione pre-
gressa senza interruzioni,
mentre non hanno potuto
usufruire dell'esonero i titola-
ri di contratto di lavoro su-
bordinato. Intanto I'’Adepp,
I'associazione delle Casse pri-
vate, ha lanciato una propo-
sta: dirottare i risparmi della
norma sul disegno di legge
per il rinvio delle scadenze
per il professionista malato o
infortunato.

L.Ram.

€ RIPRODUZIONE RISERVATA
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L'INTERVISTA

Di Maio alla destra
“No ricatti sul Colle
il voto anticipato
blocca laripresa”

ANDREAMALAGUTI

adestranon usiil Colle perri-

cattareil Paese conil votoan-

ticipato. Raggiungerebbe 'u-
nico, inaccettabile, obiettivo di
bloccare la ripresa», firmato Luigi
Di Maio. Che nella Draghicrazia
italiana, incastrata tra G20 e
Cop26, e unodeirari politici classi-
cicapacidiresistereallalarghezza
soffocante del premier, incarnan-
done, istintivamente, la visione.
Abile a schivare i colpi e a slalo-
meggiare nell'eterno Squid Game
del suo Movimento - al punto da
dare I'impressione di essere lui il
numero Uno che muove i fili men-
tre gli altri giocano un mortale
“un-due-tre stella” - il ministro de-
gli Esteri ha conquistato, studian-
do, la fiducia degli apparati della
Farnesina. E se non fosse che il li-
mite massimo dei dieci anni previ-
sto dal grillo-casaleggismo lo co-
stringe(rebbe) a cercarsi una nuo-
vaoccupazione, avrebbe finalmen-
tela statura per reclamare un legit-
timo ruolo da protagonista. -pp.2-3
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LUIGI DI MAIO Il ministro degli Esteri: "Al G20 raggiunti risultati impensabili grazie all'autorevolezza di Draghi
IIMSS non & una costola del Pd, con loro abbiamo una visione comune. Berluscani al Quirinale? Improbabile”

“Basta ricatti sul Colle
con il voto anticipato
si blocca il Pil dell’Italia”

‘LLa destra ha strumentalizzato senza pudore il ddl Zan per i giochini di Palazzo™

ANDREAMALAGUTI
L'INTERVISTA

a destra non
usiil Colle per
<< ricattare il
Paese con il

voto anticipato. Raggiunge-
rebbe I'unico, inaccettabile,
obiettivodibloccare laripre-
sa», firmato Luigi Di Maio.
Che nella Draghicrazia ita-
liana, incastrata tra G20 e
Cop26, & unodei rari politici
classici (lo e a tutti gli effet-
ti) capacidiresistere allalar-
ghezza soffocante del pre-
mier, incarnandone, istinti-
vamente, lavisione.

Abile a schivareicolpie a
slalomeggiare nell’eterno
Squid Game del suo Movi-
mento - al punto da dare
I'impressione di essere lui il
numero Uno che muoveifili
mentre gli altri giocano un
mortale “un-due-tre stella” -
il ministro degli Esteri ha
conquistato, studiando, la fi-
ducia degli apparati della
Farnesina. Fine del periodo
di formazione. E se non fos-
se che il limite massimo dei
dieci anni previsto dal gril-
lo-casaleggismo lo costrin-
ge(rebbe) a cercarsi una
nuova occupazione, avreb-
be finalmente la statura per

reclamare un legittimo ruo-
lo da protagonista. Rispette-
ra le Sacre Tavole firmate in
era remota o trovera il mo-
doperrestareacavallo? Do-
mandaretorica, vadasé.
Basta leggere il suo libro
autobiografico - Un amore
chiamato politica - per capi-
reche il ministro & abbastan-
za flessibile da cambiare
idee,ammettere errorie tro-
vare rapidamente nuovi ba-
ricentri, inconsapevole testi-
monianza del Walt Whit-
manche éinciascunodinoi.
«Mi contraddico? Certo che
mi contraddico. Sono vasto.
Contengo moltitudini». E
questa intervista a La Stam-
pa, che spazia dal Clima al
Quirinale, passandodalrap-
porto con Conte e Salvini,
aiuta a capire dove le sue
contraddizioni hanno porta-
to lui - perfetto termometro
del presente - e dove, inqual-
chemodo, porteranno noi.
Ministro, il G20 é stato un
fallimento come sostiene
Giuseppe Conte?
«Contenon hamaidettoche
éstato un fallimento. Quan-
to al G20 mi limito a citare
'accordoraggiunto tra Euro-
pa e Stati Uniti perI'elimina-

zione dei dazi sull'acciaio e

sull’alluminio o lo stop ai fi-
nanziamenti pubblici per le
centrali a carbone. Senza
parlare dell'impegnoa vacci-
nare il 70% della popolazio-
ne mondiale entro la meta
del 2022 o delle tasse alle
multinazionali. Poi, certo, si
puosempre fare di piti».
L’accordo sul clima ¢ a dir
poco vago, non é stato sol-
tanto un gigantesco “bla
blabla”, come direbbe Gre-
taThunberg?

«Siamo andati oltre il “bla
blabla”, milasci dire che ab-
biamo fatto cose concretes,
Senza PutineXiJinping?
«Milimito a osservare cheat-
torno al tavolo dei negoziati
c’erano gli sherpa anche di
Usa, India, Cina e Russia. E
che i presidenti Xi Jinping e
Putin si sono collegati in vi-
deoconferenza».
Non e bastato per mantene-
re nel documento I'impe-
gno per le emissioni zero
entroil 2050.

«Ma é bastato per avere |'u-
nanimita sia sul tetto massi-
modi1,5 gradi perl'innalza-
mento delle temperature,
sia sulla neutralita carboni-
caintornoallameta del seco-
lo. La Russia e la Cina lo fa-
ranno entro il 2060. Obietti-
vi impensabili alla Cop21 di
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Parigi. Neppure contempla-
ti. AGlasgow invece siripar-
te da qui. Un risultato rag-
giunto grazie all'Ttalia e alla
leadershipdiDraghi».

Si & innamorato del pre-
mier?

«Sono innamorato della
mia fidanzata. Ma & impossi-
bile non vedere con quanta
autorevolezza il presidente
del Consiglio porta avanti i
negoziatiinternazionali».
Ela nuova Merkel? Parlan-
do con Lucia Annunziata,
Giuseppe Conte ha detto
dino.

«In questo momento stori-
co, in cui i grandi della terra
hanno giustamente saluta-
to Merkel con fiori e applau-
si, e in cui molti Paesi euro-
peisonoin campagna eletto-
rale, & inevitabile che I'Italia
e Draghidiventino un punto
diriferimento».

Lo prendo per un si. Meglio
DraghidiConte?

«Due premier eccellenti
chiamati a guidare il Paese
in momenti diversi. Conte &
stato straordinario ad af-
frontare la pandemia par-
tendo da un foglio bianco.
Draghi lo ¢ altrettanto nel

guidare la ripartenza. Con-
solidare il 6% di crescita e
un risultato clamoroso che
glivariconosciuto”.
Nucleare e idrogeno blu,
lei sta con Cingolani?

«Il dibattito non & neppure
sul tavolo del G20. E ricor-
docheil nucleare in Italia &
gia stato bocciato due vol-
te. Peraltro a ridossodidue
catastrofi, Cernobyl e Fuku-
shima».

Cito il premier: senza don-
ne la ripresa non puo esse-
reequaerapida.

«Poco ma sicuro. Questo mi
consente per altro di dire
chelalegge sulla paritasala-

riale in Italia é arrivata an-
che grazie alla spinta del
Movimento 5 Stelle. Per al-
tro € surreale che nel 2021
certi principivadano stabili-
tiperlegge».

Nei Cinque Stelle comanda-

nodue uomini: lei e Conte.
«La parola comandare non
mi piace, la trovo sbagliata.
Cosi come é sbagliato sotto-
valutare le figure di rilievo
femminiliche nel Movimen-
to sono e saranno sempre
pitlimportanti: pensoaRag-
gi, Dadone, Todde, Taver-
na, Azzolina, Castelli. Ma
anche a Chiara Appendino,
che & destinata a darci una
grande mano».

A proposito di comandare,
lei puo andare in tv o deve
chiedereil permesso?

«Sto andando in tv ora, ap-
pena finisco con lei».
Ministro, la parola gay é un
insulto?

«No, assolutamente no».
Eallora...

«La fermo. Come racconto
nel libro, con me é stata uti-
lizzata in modo strumentale
perchéuna parte della politi-

ca le da ancora un significa-
todenigratorio e dispregiati-
vo. Il che é inaccettabile. Io
mi sono limitato a dire che
sono etero, semplicemente
perché é cosi, ma le scene al
Senatosullalegge Zan dimo-
strano quanta strada debba
essere ancora fatta in que-
SO SEenso».

Gli applausi a scena aperta
delladestra?

«Pazzesco. Mi hanno sorpre-
so ancora di piti gli applausi
della destra moderata. E le-
gittimo esultare quando si
mette sotto il governo, ma
non é accettabile che lo si
facciaquando dimezzo ciso-
no i diritti delle persone. La

bocciatura della legge Zan &
unasconfitta peril Paese».

Non é che quell’applauso
grottesco enfatizzasse le
prove generali di voto con-
giuntocheladestraeilcen-

Il libro

Euscitoil 26 ottobreil pri-
mo libro di Luigi Di Maio.
Si intitola Un amore chia-
mato politica. La mia sto-
ria e tutto quello cheanco-
ra non sapete, edito da
Piemme

hﬂ' UN

AMORE
CHIAMATO
~ POLITICA

DI MAID
A

39

ILPRESIDENTE DEL CONSIGLIO

LA TR | THYTR LR
NI ANCELA 0w LTI

Innamorato del premier?
No, della mia fidanzata
ma e impossibile

non vedere quanto fatto
grazie alla sua leadership
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L'EXPREMIER

Da capo del governo

e stato straordinario
ad affrontare

la pandemia partendo
da un foglio bianco

ILMOVIMENTOS STELLE

Le figure femminili
saranno sempre piu
importanti: anche Chiara
Appendino é destinata

a darci una grande mano

3

LASFILATADINOVAXANOVARA

Non esistono solo
violenze fisiche, anche

i gesti ignobili come quelli
vistia Novara

sono irricevibili
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Il ministro degli Esteri Luigi
DiMaioieria Romadurante
I'evento''European corpora-
te council on Africaand the
Middle East”

tro stanno immaginando
peril Colle?

«Ovvio che & cosi. Per que-
sto quella scena € ancora
pilt mostruosa. Una stru-
mentalizzazione senza pu-
dore. Messa in atto da per-
sone che calpestano i diritti
individuali per fare giochi-
nidiPalazzo».

Qual & 'obiettivo del gio-
chino?

«Temo che sia un tentativo
di ricatto per arrivare alle
elezioni anticipate. Un ri-
catto al quale dobbiamo di-
re di no con fermezza. Tor-
nare al voto vorrebbe dire
bloccare la ripresa del Pae-
se, nel momento in cui dob-
biamo gestire i fondi del
Pnrr e concludere la cam-
pagna vaccinale. E sempli-
cemente sbagliatos.

Ha visto la sfilata dei No
Vax a Novara vestiti come

deportati?

«Si, agghiacciante. Le prote-
ste violente sono deleterie
per il Paese in generale. Ma
non esistono solo violenze fi-
siche, anche i gesti ignobili
come quelli vistia Novaraso-
noirricevibili».

Ministro, anche Letta e
Conte si sono visti per di-
scutere di Quirinale. Quel-
li non sono giochini di Pa-
lazzo?

«No, quello éstato un incon-
tro legittimo tra due leader
politiciche orasono chiama-
tia coinvolgereiloro gruppi
parlamentari. E evidente
che la discussione sul Colle
siaunodegli argomenti poli-
ticidi queste settimane».
Conte hadetto di non esclu-
dere l'ipotesi di Draghi al
Colle a certe condizioni.
Qualisono?

«Su questo ovviamente ri-

sponde Giuseppe. Di sicuro
Draghiha tutto il nostro sup-
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porto per il lavoro che sta fa-
cendo. E se permette io non
honessunaintenzione dien-
trare nel dibattito sul to-
to-Quirinale, che puo avere
come unico risultato quello
dibruciare inomi migliori».

Il M5S ormai é una costola
del Pd?

«Non scherziamo. Abbia-
mo identita diverse. Poi su
lavoro e transizione ecolo-
gica abbiamo una visione
comune, attorno allaquale
stiamo costruendo un pro-
getto condiviso. A differen-
za di quello che succedeva
conlaLega, alla quale inte-
ressano solo i sondaggi e
non il Paese. Mi pare pero
che neppureisondaggisia-
no buoni per loro».

Lega e Fratelli d’Italia al
Collevogliono Berlusconi.

«Non ne sarei tanto scuro. E
credo che se ne stia accor-
gendo anche Berlusconi.
Salvini e Meloni stanno gio-
cando con lui, auguri».
Gioco o no, Berlusconi le
sembra un Presidente ac-
cettabile?

«Come dicevo misembraim-
probabile».

Sembra la Meloni che fati-
caadire “fascismo no gra-
zie”.

«Ma se rispondessi seria-
mente vorrebbe dire che ri-
tengo l'ipotesi realizzabile.
Evidentementenon é cosi».
Chiederete alla Rete di
esprimersi sulla scelta del
Presidente?

«Conte non lo esclude. Non
dimentichiamoci comun-
que che nell’'urna i parla-
mentarivotanoin segreto».
Ministro, I'Italia & diventa-
ta una Draghicrazia per in-
capacita manifesta della
politica?

«No. Nell'azione del gover-

no ci sono molte delle leggi
e dei provvedimenti voluti
dallapolitica. Certo, & diffici-
le non vedere lo slancio che
lafiguradel premierstadan-
do alla crescita economica e
allacampagnavaccinale».
Salvini e Meloni sono “un-
fit to lead” come sostiene
Berlusconi?

«Vederli strizzare 'occhio a
NoVaxe No Green Passdisi-
curo non giova alla loro cre-
dibilita. Se poi sono costret-
ti aincontrarsi ognisettima-
na per giurare che vanno
d’accordo, mi viene da pen-
sare che il litigio sia la loro
modalita di relazione pit
consuetas.

Giorgetti é diverso da Sal-
vini?

«Decisamente diverso. E io
lavoro molto bene con lui e
con gli altri ministri del go-
Verno»,

Ediversoanche daRenzi?
«Salvini e Renzi sono due
facce della stessa medaglia.
La loro cifra é l'inaffidabili-
ta. Non oso immaginare che
cosa potrebbero combinare
insieme. Anche se & ovvio
cheil campodelladestra og-
gicomprende entrambi».
I1Pd primanon le piaceva.
Adesso le piace. Salvini
prima le piaceva, adesso
non le piace piti. Non sara
chele piace solo chi gover-
nacon lei?

«Guardi che oggi c’e un go-
verno che mette tutti assie-
me. E a me piace lavorare
per l'interesse del Paese e

non per quello dei partiti».
Perché unlibro autobiogra-
ficoa35anni?

«Mi ha spinto a scriverlo la
pandemia, che credorappre-
senti il confine tra un prima
e un dopo. Un dramma na-
zionale che ha cambiato an-
che me e mi ha fatto pensare

molto. Per fortuna, e anche
un po’ per merito, ho attra-
versato alcuni momenti
chiave della storia recente
di questo Paese e ho voluto
raccontarliuscendodallalo-
gica strettamente politica,
per condividere anche l'e-
sperienza personale».

Nel libro confessa di aver
fatto degli errori (dalla ri-
chiesta di impeachment
perMattarella, alla rivendi-
cazione della fine della po-
verta dal balcone di Palaz-
zo Chigi). Lei se li & perdo-
nati. Ma perché dovremmo
perdonarglielinoi?

«Lei naturalmente é libero
di fare come crede. E cosi
qualunque lettore. Manel li-
bro ¢’¢ ancheil racconto del-
le molte cose che sono state
fatte bene. Dell'impegno co-
stante e produttivo a favore
della collettivita».

Ministro, passione a parte,
la politica e diventatail suo
mestiere?

«No, per me & una missio-
ne, di sicuro non mi pento
di impegnarmi con costan-
zaperil Paese»,

E sicuro di non incarnare
esattamente quello che fi-
no adieci anni fa combatte-
vate?

«Prendo questa domanda
per una provocazione alla
quale non rispondo. Ma il
mio lavoro ¢ i, sotto gli oc-
chidi tutti».—

FPRODUTIONE RISERAVATA

La carriera

v

Deputato evicepresidente

Nel 2013 e eletto deputato
nella circoscrizione Campa-
nia 1. Sarascelto come vice-
presidente della Camera: a
26anni. eil piti giovanedel-
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Capo del M5S e vicepremier
Nel 2017 vince le primarie
del Movimento. Nel 2018 e
rieletto deputato e poidiven-
ta vicepremier del primo go-
verno Conte, quellocon M5S
elegaalleati

v

Ministrodegli esteri

Nel 2019 ¢ ministro degli
Esteridel governo Contell. A
gennaio 2020 si dimette da
capo politico. Nel 2021 & con-
fermato da Draghi alla guida
dellaFarnesina

MATTEOSALVINIEGIORGIAMELONI

Vederli strizzare I'occhio ai
No Pass non giova alla loro
credibilita. | vertici ogni
sette giorni? Avranno una
relazione basata sul litigio
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Pensione piu facile per gli artisti

Pensione piu facile per gli artisti. Dal 1°
luglio, il requisito contributivo minimo
perildiritto a un anno intero di anziani-
ta utile per la pensione scenda (da 120)
a 90 giorni dei quali almeno 60 devono
riferirsi ad attivita lavorative svolte
nel settore dello spettacolo (i restanti
30 giorni di contributi possono essere
di qualsiasi altranatura e tipo). Lo spie-
gal'Inpsnella circolare n. 163/2021, pre-
cisando chelanovitasiapplica alle pen-
sioni con decorrenza dal 1° agosto 2021.

Lariforma.Le novita sono state intro-
dotte dal decreto Sostegni-bis, il dl n.
73/2021, convertito dalla legge n.
106/2021. Integrando il dlgs n. 182/1997
(recante la disciplina pensionistica dei
lavoratori dello spettacolo iscritti
all’ex Enpals, confluito all’Inps), in par-
ticolare, il decreto Sostegni-bis, da una
parte, ha esteso 'obbligo assicurativo
al «fondo pensione lavoratori spettaco-
lo» (Fpls) anuove categorie professiona-
li; dall’altra ha modificato le norme sul-
le pensioni. Entrambe le novita si appli-
cano, come accennato, dal 1° luglio
2021.

Requisito annualita di contribuzio-
ne. Una prima novita riguarda la ridu-
zione del requisito dell’annualita di con-
tribuzione, a favore dei lavoratori ap-
partenenti al Gruppo A (attori, condut-
tori, registri; cantanti; etc.; elenco fissa-
to dal dm 15 marzo 2005). In pratica, dal
1° luglio scorso, per avere il riconosci-
mento di un anno di contributi utili ai fi-
ni pensionistici sono richiesti 90 contri-
buti giornalieri e non piu 120, con riferi-
mento alle prestazioni aventi decorren-
za dal 1° agosto 2021. Concorre, a tal fi-
ne, anche I'’eventuale contribuzione pa-
gata per attivita d'insegnamento o for-
mazione o a carattere promozionale,
che sono individuate dlgs n. 182/1997 a
seguito delle modifiche del Soste-

gni-bis, se queste attivita sia svolte a
tempo determinato da lavoratori appar-
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tenenti alle qualifiche professionali del
citato Gruppo A.

I requisiti pensionistici. Altra novita
riguarda i requisiti per la pensione. Do-
pole modifiche del Sostegni-bis, & stabi-
lito che il requisito di tipo contributivo
«deve riferirsi per almeno due terzi ad
effettive prestazioni lavorative svolte
nel settore dello spettacolo». La novita,
spiega I'Inps, si applica praticamente a
tutte le pensioni con decorrenza dal 1°
agosto 2021: vecchiaia; invalidita (asse-
gno ordinario d’invalidita, pensione
inabilita; assegno ordinario privilegia-
to invalidita, pensione privilegiata ina-
bilita); superstiti; e anticipata (pensio-
ne di anzianita privilegiata). Pertanto,
per P'accesso a queste prestazioni, I'an-
zianita contributiva necessaria per ma-
turare un’annualita di contributi utile
per conseguire il diritto alle prestazio-
ni, s'intende maturata con 90 contribu-
ti giornalieri dei quali, almeno i 2/3
(cioe 60 contributi giornalieri), devono
riferirsi ad effettive prestazioni lavora-
tive svolte nel settore dello spettacolo,
indipendentemente dalla natura, sia
autonoma o subordinata del rapporto
di lavoro. Larestante contribuzione (os-
sia 1/3, corrispondente a 30 contributi
giornalieri) potra riferirsi anche a con-
tributi figurativi, volontari, d’ufficio o
riscattonon correlati a periodi di attivi-
ta lavorativa riconducibile al settore
dello spettacolo, versata o accreditata
al Fpls o a contribuzione di altre gestio-
ni previdenziali dell’assicurazione ge-
nerale obbligatoria (Ago) nel fondo pen-
sione lavoratori dipendenti (Fpld) e o
dei lavoratori agricoli autonomi
(CD/CM).

Carla De Lellis

£ Riprodusione riservata ]
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Pensioni, per i giovani
un assegno di garanzia
Opzione donna invariata

Manovra in arrivo al Senato. Sulla legge per la
concorrenza, il nodo delle concessioni balneari

Conti pubblici

di Enrico Marro

ROMA [ atteso tra oggi e giove-
di I'invio del disegno di legge
di Bilancio in Senato, dove la
prima audizione, quella del
ministro dell'Economia, Da-
niele Franco, potrebbe svol-
gersi gia venerdi. La manovra
2022 potrebbe arrivare in
commissione con una novita
sul fronte previdenziale: la
proroga di «opzione donna»
senza l'inasprimento dei re-
quisiti d’accesso, come era
stato invece annunciato dopo
I'approvazione del provvedi-
mento in consiglio dei mini-
stri, la scorsa settimana.

Si tratta di trovare una co-
pertura, che perod ¢ minima,
spiegano al Tesoro, per cui si
sta tentando di risolvere il
problema a monte, senza che
sia il Parlamento a doverlo fa-
re con gli emendamenti, per i
quali del resto ci sono a dispo-
sizione non piu di 500 milio-

ni. Cosi, dopo il pressing dei
partiti della maggioranza e
dall'interno dello stesso go-
verno, l'orientamento é di
mantenere anche per il 2022
l'accesso alla pensione antici-
pata con «opzione donna»

con i requisiti attuali: 58 anni
di eta per le lavoratrici dipen-
denti e 59 per quelle autono-
me, con 35 di contributi. Non
ci sara piu, quindi, l'aumento
dell'etd minima a 6o anni (61
per le autonome) come previ-
sto dall'articolo 25 della bozza
di disegno di legge entrata in
consiglio dei ministri.

Resta ferma invece la regola
che prevede, per le donne che
utilizzano questo canale di
prepensionamento, il calcolo
di tutto I'assegno con il meto-
do contributivo, il che deter-
mina in genere una perdita
del 25-30% sull'importo. Non
a caso sono poche le lavoratri-

ci che hanno scelto finora
«opzione donna»: circa
33mila dal 2019 ad oggi, per
una spesa totale di circa 379
milioni, secondo le stime del-
la Cgil.

Anche se il governo correg-
gerd la norma su «opzione
donna» prima che la manovra
arrivi al Senato, le forze politi-
che presenteranno comun-
que numerosi emendamenti
sulle pensioni. Quota 102 (64
anni di eta e 38 di contributi)
al posto di Quota 100 ha la-
sciato insoddisfatti non solo i
sindacati, che hanno gia av-
viato la mobilitazione dei la-
voratori, ma anche diversi
gruppi parlamentari. Molti
saranno gli emendamenti per

favorire le donne e i giovani,
per i quali i sindacati chiedo-
no una qualche forma di asse-
gno di garanzia, poiché chi ha
cominciato a lavorare dopo il

1995 (sistema contributivo)
non dispone dell'integrazio-
ne al minimo.

Modifiche sono possibili
anche sul fronte degli am-
mortizzatori sociali, dove le
associazioni delle piccole im-
prese protestano per i contri-
buti che le aziende con meno
di 5 dipendenti dovrebbero
pagare dal prossimo anno per
avere la cassa integrazione.
Tutto da scrivere, nel rappor-
to col Parlamento, & invece il
capitolo della riduzione delle
tasse. La legge di Bilancio
stanzia 8 miliardi nel 2022,
ma come distribuirli tra lavo-
ratori dipendenti, imprese e
autonomi é tutto da decidere
nel confronto interno alla
maggioranza.

Che & molto duro anche sul
disegno di legge sulla concor-
renza. Il premier, Mario Dra-
ghi, vorrebbe accelerare e pre-
sentarlo gia questa settimana,
ma il testo si & bloccato su al-
cuni capitoli. In particolare
sulle concessioni balneari e
sul commercio ambulante,
settori dove I'Ttalia € gia sotto-
posta a procedura d'infrazio-
ne da parte dell'Ue, che richie-
de la messa a gara delle con-
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cessioni. Ma c'e l'opposizione
della Lega (che é contraria pu-
re alla liberalizzazione delle
concessioni idroelettriche) e
anche di parte dei 5 Stelle e
del Pd.

33

mila

le lavoratrici
che hanno
scelto di
andareil
pensione
con opzione
donna dal
2019

£ RPFRODUDONE FISERVATA

Ministro
Daniele
Franco,

68 anni,
ministro
dell'Economia
edelle
Finanze
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Il Salone dello Studente
domanisbarcaa Nord-Ovest

di Sabrina Miglio

n al 3 al 7 novembre il Salone dello Studente Campus Orien-
ta punta verso nord e lo fa con I’edizione dedicata agli stu-
denti delle scuole superiori di Valle d’ Aosta, Piemonte e Ligu-
ria. Una platea potenziale di quasi 250mila ragazzi (178.709
er il Piemonte, circa 5.000 per la Valle d”Aosta e 62.600 per
a Liguria, dati Miur 2020/21). Ad aspettarli, virtualmente in
quanto il salone si svolge online sulla piattaforma www.salo-
nedellostudente.it, oltre 60 tra universita, scuole, accademie,
Its e tante realta nazionali e internazionali. Folta la platea del-
le proposte formative territoriali: Politecnico di Torino, Uni-
versita del Piemonte Orientale, Universita di Scienze gastro-
nomiche di Pollenzo, Universita della Valle d’Aosta, Its del
Piemonte, laad, Istituto d’arte applicata e design, led, Istituto
europeo di design e Libera Accademia d’arte Novalia. Sono
oltre 300 gli appuntamenti dedicati ai ragazzi: incontri, propo-
ste formative, seminari interattivi. Per i primi tre giorni il Salo-
ne si svolge in live streaming, offrendo la possibilita agli stu-
denti di intervenire e parlare direttamente con responsabili e
orientatori. Fino a domenica, poi, tutti i materiali saranno di-
sponibili on demand. Uno spazio importante € quello occupa-
to da Agenzia Piemonte Lavoro, che giovedi 4 novembre or-
ganizza 9 incontri per parlare di giovani e lavoro: skills, sour-
cing e recruiting, tirocini, apprendistato, Eures, tutto il baga-
glio che serve per affacciarsi sul mercato del lavoro. Interver-
ranno Adriana Casula e Tommaso Del Tomba, specialisti di
politiche attive del lavoro. Si parlera d’orientamento anche
con Dispenso, academy che organizza corsi di preparazione
ai test d’ammissione e alla vita universitaria. A consigliare al
meglio i ragazzi saranno anche i responsabili di ateneo negli
incontri «A tu per tu», con Anna Maria Merlo, Orientamento
e Comunicazione dell’Universita della Valle d” Aosta, Chiara
Morelli, Orientamento e Job Placement dell’Universita degli
Studi del Piemonte Orientale e 1'Universita degli Studi di
Scienze gastronomiche. Tanti i temi d’interesse per i giovani
durante la tre-giorni del Salone: prestiti universitari, Era-
smus, giornalismo, professioni del futuro, crisi climatica,
identita digitale, moda, fumetto e tanto altro ancora. (riprodu-
zione riservata)
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Due ore in piu di ginnastica alla primaria, si parteinV

DI MARCO NOBILIO

Al via l'introduzione delle scienze
motorie e sportive nella scuola pri-
maria. L’'insegnamento della nuo-
va disciplina sara avviato gia dal
prossimo anno nelle classi quinte
per due ore settimanali. E per altre
due ore anche nelle quarte a parti-
re dal 2023/2024. Lo prevede il dise-
gno di legge di bilancio approvato
dal governo il 28 ottobre scorso. La
finalita delle nuove disposizioni &
quella di promuovere nei giovani,
fin dalla scuola primaria, ’'assun-
zione di comportamenti e stili di vi-
ta funzionali alla crescita armonio-
sa, alla salute, al benessere psico-fi-
sico e al pieno svi-

luppo della perso-

na. Lo strumento

giuridico, indivi-

duato dall’esecuti-

VO per perseguire

questi obiettivi, e

il riconoscimento
dell’educazione

motoria quale

espressione di un

diritto personale

funzionale all’ap-

prendimento co-

gnitivo. L'insegna-

mento della nuova

materianella scuo-

la primaria sara og-

getto in futuro di una complessiva
revisione. Fermo restando che, gia
dal prossimo anno, sara introdotto
nel curricolo delle classi quarte e
quinte. Sara istituita una nuova
classe di concorso denominata
«scienze motorie e sportive nella
scuola primaria» per la quale sa-
ranno definiti anche i relativi titoli
di accesso. Per dare attuazione alle

nuove disposizioni, il ministero
dell’istruzione predisporra delle li-
nee guida entro 60 giorni dall’en-
trata in vigore della nuova legge di
bilancio.

A regime, I'accesso all'insegna-
mento dell’educazione motoria nel-
la scuola primaria avverra a segui-
to del superamento di specifiche
procedure concorsuali abilitanti.
Potranno partecipare alle procedu-
re concorsuali i soggetti in posses-
so di laurea magistrale conseguita
nella classe LM-67 «Scienze e tecni-
che delle attivita motorie preventi-

ve e adattative» o nella classe
LM-68 «Scienze e tecniche dello
sport» o nella classe di concorso
LM-47 «Organizzazione e gestione
dei servizi per lo sport e le attivita
motorie». Sara consentito 'accesso
all’insegnamento anche ai posses-
sori titoli di studio equiparati a
queste lauree magistrali ai sensi
del decreto del ministro dell’istru-
zione, dell’'universita e della ricer-
ca 9 luglio 2009. Tutti i possessori
dei titoli di accesso dovranno co-
mungue essere in possesso di 24
Cfu/Cfa, acquisiti in forma currico-
lare, aggiuntiva o extra curricola-
re nelle discipline antropo-psi-
co-pedagogiche e nelle metodolo-
gie e tecnologie di-

dattiche.
L’insegnante di
educazione moto-
ria impegnato nel-
la scuola primaria
sara equiparato,
quanto allo stato
giuridico ed econo-
mico, agli inse-
gnanti del medesi-
mo ordine di scuo-
la. Conseguente-
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mente, ai docenti

della nuova classe

di concorso sara

applicato lo stesso

trattamento con-
trattuale dei maestri e delle mae-
stre di scuola primaria.

L’organico degli insegnanti di
educazione motoria sara calcolato
in ragione di almeno due ore setti-
manali di insegnamento per ciascu-
na classe delle scuole primarie. Le
ore di lezione della nuova discipli-
na si aggiungeranno, dunque, a
quelle previste perimodulida a 24,
27 030 ore previsti dall’art. 4 del de-
cretodel presidente della repubbli-
ca 20 marzo 2009, n. 89. Le classi a
tempo pieno, invece, non subiran-
no alcun incremento. In questo ca-
so, ferma restando la responsabili-
ta di entrambi gli insegnanti, du-
rante le due ore settimanali di edu-
cazione motoria sara possibile la
compresenza. Un punto critico del-
la nuova disciplina é rappresenta-
to dalladisposizione che riguardai
concorsi.

Le selezioni, infatti, si svolgeran-
no dal 2022/2023, ma i posti che sa-

ranno messi a Concorso non saran-
no quelli che risulteranno dall’or-
ganico dell’anno successivo. E cioe
quello che dovrebbe risultare per
effetto dell'introduzione dell’edu-
cazione motoria sia nelle quarte
che nelle quinte. I concorsi, infatti,
saranno banditi solo sui posti deri-
vanti dall’introduzione della nuo-
va materianelle classi quarte. E so-
lo dall’anno suecessivo, secondo
quanto emerge dalle nuove disposi-
zioni, il concorso sara bandito an-
che sui posti derivanti dall’introdu-
zione dell’educazione motoria nel-
le quinte. Pertanto, considerata
I'estremalentezza con la quale ven-
gono svoltii concorsi, e ragionevo-
le ritenere che, anche questa volta,

si formera una mole impressionan-
te di precariato. Al quale seguira
Pinevitabile contenzioso che carat-
terizza, ormai da anni, il recluta-
mento dei docenti in tutti gli ordini
egradidiscuola.llfenomeno ha as-
sunto dimensioni talmente vaste
che cirea il 50% del contenzioso da-
vanti ai giudici amministrativi é or-
mai riconducibile alla scuola.

Tant’é che il presidente del Consi-
glio di Stato, Filippo Patroni Griffi,
ha dovuto istituire un’ulteriore se-
zione, la VII, per tentare di fare
fronte a quella che é diventata una
vera e propria emergenza (si veda
il decreto 172 dell’11 giugno scor-
so). La prima udienza della nuova
sezione & prevista per il mese di
gennaio 2022. L'’esecutivo, peral-
tro, € consapevole del rischio fon-
dato di non riuscire a svolgere i
concorsi in tempo.

Ed ha previsto che nel caso, assai
probabile, in cui le graduatorie di
concorso non dovessero essere ap-
provate in tempo utile per 'assun-
zione in ruolo dei docenti nell’anno
scolastico 2022/2023, il ministero
dell’istruzione potra coprire le di-
sponibilita traendo i supplenti dal-
la Gps delle classi di concorso
A048, Scienze motorie e sportive
negli istituti di istruzione seconda-
riadiIl grado e A049, Scienze moto-
rie e sportive nella scuola seconda-
ria di I grado. Per dare attuazione
alle nuove norme il governo ha indi-
viduato una copertura finanziaria
crescente che, aregime, saradi 191
milioni di euro annui.

@ Riproduzione risrooto——R
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MANOIRA 2022/ Dopo il muro di I e M5s. restano i 500 euro esentasse per 700 mila prof

La cartadel docente e salva

I 380 milioni non vanno alla valorizzazione del merito

DI MARCO NOBILIO

acarta del docente e sal-
I va. Almeno per ora. Il

disegno di legge di bi-

lancio di quest’anno,
predisposto dal governo il 28
ottobre scorso, prevedeva la
cancellazione delle norme sul
bonus di 500 euro, che viene
erogato ogni anno ai docenti di
ruolo per provvedere alle spe-
se per I'aggiornamento profes-
sionale. E i 381,137 milioni di
euro annui, stanziati dalla leg-
ge 107/2015 a copertura di que-
sta utilita, avrebbero dovuto
essere versati nel fondo per il
miglioramento dell'offerta for-
mativa «al fine di valorizzare
la professionalita dei docenti
delle istituzioni scolastiche sta-
tali», si legge nel dispositivo,
«premiando in modo particola-
re la dedizione nell'insegna-
mento, 'impegno nella promo-
zione della comunita scolasti-
ca e la cura nell’aggiornamen-
to professionale continuo».

La proposta, pero, ha in-
contrato l'opposizione di Ita-
liaViva e del Movimento 5 stel-
le. E quindi il governo ha rite-
nutodi stralciarla dal testo del
disegno di legge. In altre paro-
le, le disposizioni che lo preve-
devano sono state cancellate.
Sopravvive il fondo perla valo-
rizzazione, ma depotenziato.
L'intenzione di alcune forze po-
litiche di utilizzare i fondi del
bonus per finanziare il middle
mangement circolava da tem-

po.

Resta il fatto che la can-
cellazione della carta del do-
cente comporterebbe una per-
dita secca del potere di acqui-
sto dei salari degli insegnanti
di 50 euro nettial mese. Sebbe-
neriguardi soloidocenti di ruo-
lo (i precari non hanno diritto
alla carta del docente) la can-
cellazione della card, infatti,
determinerebbe una corrispon-
dente riduzione dei consumi
culturali con contraccolpi an-
che sull'indotto.

Attualmente il bonusvie-
ne utilizzato dai docenti pre-
valentemente per I'acquisto di
libri, software didattici, hard-
ware, master, corsi di forma-
zione e aggiornamento e altre
utilita strettamente connesse
all’aggiornamento. Durante il
periodo in cui é stata erogata
la didattica a distanza, peral-
tro, il ministero dell’istruzione
ha consentito I'utilizzo del bo-
nus anche per pagare le con-
nessioni a internet, per consen-
tire agli insegnanti di fruire di
collegamenti piu efficienti. Va
detto, inoltre, che la ratio non
dichiarata delle norme sulla
carta del docente & quella di
vincolare la liquidita del bo-
nus ad effettuare acquisti mi-
rati.

I soldi della card, infatti,
si configurano come una sor-
ta di erogazione liberale con

onere modale. E dunque, i 500
euro non possono essere desti-
nati al risparmio individuale.
Perché entrano nella disponi-
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bilita dei docenti solo ed esclu-
sivamente se vengono spesi. E
soprattutto sono netti: 500 eu-
ro liquidi utilizzabili per inte-
ro, ma solo per gli acquisti. Il
cambio di destinazione dei
381,137 milioni annuali per il
bonus, invece, comporterebbe
la trasformazione delle risorse
in compenso accessorio. Ciode-
terminerebbe una riduzione
delle somme realmente dispo-

nibili di almeno un terzo per ef-
fetto delle ritenute fiscali.

E inoltre, non essendo
piudistribuite a tuttiidocen-
ti, ma solo ad una ristretta cer-
chia di aventi titolo (probabil-
mente ai docenti che svolgono
incarichi di collaborazione con
il dirigente) non si trasforme-
rebbe totalmente in acquisti,
ma anche in risparmio indivi-
duale. A farne le spese, dun-
que, non sarebbero soloidocen-
t1 non destinatari dei compen-
si accessori, ma anche l'edito-
ria specializzata (e non solo) e

I'indotto della formazione. Che
dovrebbero fare a meno di una
larga fetta di utenti fidelizzati
ed ai conseguenti profitti.
Quanto alle norme di at-
tuazione delle nuove disposi-
zioni, il governo intendeva de-
mandarne l'emanazione alla
contrattazione collettiva. Il di-
segnodilegge di bilancio, infat-
ti, aveva previsto che la regola-
zione dell’accesso ai compensi
avrebbe dovuto essere pattui-
ta al tavolo negoziale anche
mediante eventuali integrazio-
ni al contratto collettivo nazio-

naledi lavoro (CCNL) di riferi-
mento. Gli importi finali da de-
stinare ai docenti, dunque, sa-
rebbero stati oggetto di pattui-
zioni che avrebbero dovuto es-

sere concordate, scuola per
scuola perscuola, trail dirigen-
te scolastico e la Rsu. E di soli-
to il preside, in contrattazione,
fala parte del leone avendo tut-
to l'interesse a valorizzare la
prestazione ausiliaria di cui
fruisce direttamente tramite i
docenti collaboratori.

D Riprodisione riservato- |
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MANOVRA 2022/Stralciati i fondi della card docente, la norma sara riscrilla

Arrivail premio alla dedizione

Cosi lavalorizzazione dei docenti, decidera il contratto

DIALESSANDRA RICCIARDI
ECARLO FORTE

1 punto di fondo, da decenni,

& sempre lo stesso: non pa-

gare tutti gli insegnanti al-

lo stesso modo ma pagare di
piu i piu bravi. A chiedere che
si provveda alla «valorizzazio-
ne della professionalita dei do-
centi» questa volta &1l Pnrr. L'i-
dea del ministro dell'istruzione,
Patrizio Bianchi, stando alla
lettura dell’articolato della leg-
ge di bilancio entrato in consi-
glio dei ministri, e che bisogna
premiare la «dedizione nell'inse-
gnamento, I'impegno nella pro-
mozione della comunita e la cu-
ra nell'aggiornamento profes-
sionale continuo» dei docenti.
Lanorma, dopoil nodiltalia Vi-
va e M5s al suo finanziamento
(la copertura era stata trovata
abolendo la Card docente, 500
euro annui esentasse per 700mi-
la insegnanti, che cubava 381
milioni) & stata rivista in corsa
dal consiglio dei ministri. II te-
sto sara pronto per la controfir-
ma del Quirinale.

Al progetto, Bianchi, eco-
nomista allievo di Romano
Prodi, ex rettore dell'Universi-
ta di Ferrara, oltre che assesso-
re all'istruzione in Emilia Ro-
magna, sta lavorando da tem-
po, ed & in linea, spiega chilo co-
nosce, con la sua visione di una
scuola che ruota intorno alla
persona, una scuola, per dirla
con lo stesso ministrointervista-
to a Che tempo che fa a marzo

scorso, «affettuosa». Del proget-
to il ministro ha parlato duran-
te il vertice con i capigruppo di
maggioranza delle commissioni
cultura e istruzione di Camera
e Senato in vista del cdm. Du-
rante quellincontro, la norma
sulla valorizzazione dei docenti
recava la soppressione della
card docente, che poi sarebbe
saltata a Palazzp Chigi. In base
aquali parametri si possanova-
lutare la dedizione, I'impegno e
la cura, e dunque come sia possi-
bile stabilire che un insegnante
sia provvisto di queste doti in
misura straordinaria rispetto
all'ordinario, non e dato sapere:
sul punto Bianchi non si é
espresso e la stessa norma al ri-
guardo non dice nulla.
Eliminato il riferimento
alla card, l'articolo cosi come
sopravvissuto  prevederebbe
che dal 2022 il fondo per il mi-
glioramento dell'offerta formati-

va sara incrementato di 260 mi-
lioni di euro 'anno. A queste ri-
sorse si aggiungeranno altri 60
milioni di euro, con effetto re-
troattivo: 30 milioni per il 2020
e altri 30 per il 2021. I fondi sa-
ranno finalizzati a valorizzare
la professionalita dei docenti
delle istituzioni scolastiche sta-
tali, «premiando in modo parti-
colare la dedizione nell'insegna-
mento, I'impegno nella promo-
zione della comunita scolastica
e la cura nell’aggiornamento
professionale continuo». Le ri-
sorse saranno soggette a vinco-
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lo di destinazione d’uso. E quin-
di, non potranno essere utilizza-
te per finanziare altri capitoli
del Mof.

La disciplina di dettaglio,
che servira a regolamentarne
I'utilizzo, sara scritta al tavolo
negoziale anche mediante even-
tuali integrazioni al contratto
collettivo nazionale di lavoro
(CCNL) di riferimento e dovra
seguire i tre criteri citati dalla
norma. Come sidiceva, si tratta
di un enunciato talmente ampio
e generico che non consente di
individuare esattamente come
avverra I'impegno dei fondi. In
ogni caso, essendo demandato
alla contrattazione collettiva il
compito di definire le norme di
attuazione, e ragionevole ritene-
re che, per saperne di piu, sara
necessario attendere I'emana-
zione dell’atto di indirizzo del
compitatodisettore. E poi vede-
re come lo stesso sara declinato
al tavolo contrattuale con i sin-
dacati.

Considerato che le istitu-
zioni scolastiche statali sono
8.290, i fondi aggiuntivi su cui
le scuole potranno contare per
retribuire I'accessorio dovrebbe-
ro ammontare in media, senza
tener conto di parametri diffe-
renziali -numero di studenti, cri-
ticita del contesto sociale ed eco-
nomico, ete- a circa 31mila euro
per ogni istituzione scolastica.

0 Riproduzione riscrvate |

Patrizio Bianchi
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Gdf accelerai progetti:
«Puntiamo sugli hotel,
pero manca il personale»

Inodidel lavoro

In cantiere 10 milioni
d’investimenti, baristi
e camerieri sono introvabili

MILANO

Un’azienda che vuole cresce ein-
vestire ma non trova il personale.
E quanto staaccadendoin questi
mesi a Gdf Group (Gruppo Della
Frera) proprietario di tre alberghi
Hilton vicino a Milano e in fase di
acquisto di un quarto hotel a Mal-
pensa. La storia di questa appa-
rente contraddizione la racconta
lo stesso presidente del gruppo,
Guido Della Frera: «Nel 2021 in-
vestiremo 10 milioni. Nel seg-
mento degli alberghi gestiamoal
momento circa mille camere, con
160 dipendenti e pitidi 100 lavo-
ratori dell'indotto. Ovviamente la
pandemia ci ha messoadura pro-
va,anche se siamo riuscitia resi-
stere e oraripartiremo con nuovi
investimenti. Abbiamo dovuto ri-
nunciare a 50 dipendenti nel mo-
mento della chiusura dovuta al-
I'emergenza sanitaria - dice il
presidente - ma adesso che stia-
mo cercando di rimpiazzareipo-
sti dilavoro perduti non riuscia-
mo a trovare personale». Nello
specifico, mancano cuochi, ad-
dettialle camere, camerieri, bari-
sti. Tutti i lavoratori della filiera
alberghiera insomma.

Per il presidente questa con-
traddizione haalmenoun paio di
spiegazioni: «La prima & che molti

lavoratori, che legittimamente
hanno trovato un altro posto nei
settori pit solidi durante il perio-
do pandemico, nonvogliono tor-
nare nel settore alberghiero. Per
esempio in molti si sono indiriz-
zati alla logistica. La seconda ra-
gione - aggiunge Della Frera - el
reddito di cittadinanza che hain-
quinato il mercato del lavoron».

Il gruppo Gdf é partito con il
settore immobiliare, realizzan-
do 380 appartamenti nel quar-
tiere Affori di Milano. Anche in
questo ambito, dice Guido Della
Frera, si fa fatica a trovare ma-
nodopera. Ma nelle costruzioni
questa carenza si riscontra da
anni, se non da decenni. Ora so-
no anche la ristorazione e I'al-
berghiero che fanno fatica.

Dopogliinvestimenti negliho-
tel Hilton, divenuti il core busi-
ness, la societa ha cominciatoari-
levare, dieci anni fa, i negozi a
marchio Burger King. A breve,
considerando le prossime apertu-
rein Lombardia, ne avraseiintut-
to. Anche qui non si trovano ra-
gazzi disposti a lavorare nei fast
food. Eachi fa notare che potreb-
be esserci un temadi giusta retri-
buzione e di salari troppo bassi,
Dalla Frerasottolinea che occorre
«diminuire il cuneo fiscale, per
poter dare maggiori introitiai la-
voratori, visto che le aziende so-
stengono grandi costi per ogniad-
detto, anche se invisibili in busta
paga». Rimane al momento la
contraddizione: il gruppo Gdf in-
veste 10 milioni nel 2021 ma non
trova unacinquantina dilavorato-
ri per le sue attivita.

—S.Mo.

) RFRODUZONE RISERVATA
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Scuola, le regole: in Dad con tre positivi

Nuove indicazioni dell’lstituto di Sanita. Con un solo caso niente quarantena, se sono due restano a casa i non vaccinati Servitl
Pressing per la terza dose subito ai docenti. L' Authority per la privacy: attent, circolano app che rubano | dati del Green pass 8 paging @

Con tre positivi la classe finisce in Dad

Scuola, le nuove regole: ecco quando scatta la quarantena, Con un unico contagio lezioni in presenza, con due a casa solo | non vaccinati

di Elena G. Polidori
ROMA

Dalla Dad alla presenza. Ma -
forse - di nuovo ancora in Dad,
dipendera dai contagi. La scuo-
la non ha pace. Ancora una vol-
ta cambia tutto. Entro la settima-
na arrivera il via libera alle indi-
cazioni per la gestione del Co-
vid nelle scuole anche in vista di
un possibile proseguimento del-
lo stato di emergenza (probabil-
mente prorogato fino al 31 mar-
zo) senza il quale la Dad verreb-
be meno. Intanto, ecco Ie nuo-
ve indicazioni: niente Dad se c’é
un solo positivo; se sono due,
quarantena «selettiva» a secon-
da si sia vaccinati o meno; tutti
a casa se i casi sono almeno tre.
Le nuove indicazioni per la ge-
stione dei contagi in classe, re-
datte dall’lstituto superiore di
sanita dall’Istruzione con il con-
tributo delle Regioni, mirano a
salvaguardare il piu possibile
I'anno scolastico in presenza,
ma in caso di contagi, il ricorso
alla didattica a distanza verra ca-
librato, e si dara peso a test e
tracciamento: valgono il mole-
colare, quello rapido, o con pre-
lievo salivare e analisi molecola-
re, da effettuarsi il prima possibi-
le e dopo cinque giorni, oltre
che al termine dell’eventuale
quarantena.

Nel dettaglio. Nel momento in
cui si verifica un contagio e la
Asl non possa intervenire, sara
sempre compito del dirigente
scolastico, «in via eccezionale
ed urgente», sospendere in mo-

do temporaneo le attivita didat-
tiche e avviare le misure del pro-
tocollo. Il provvedimento riguar-
da gliinsegnanti e le famiglie de-
gli alunni che sono stati a contat-
to con il caso confermato 48
ore prima della comparsa dei
sintomi o dell’'esecuzione del te-
st, qualora si tratti di un sogget-
to asintomatico. Solo in un se-
condo momento interverra la

Asl, alla quale tocchera l'ultima
parola in fatto di individuazione
dei contatti stretti e non. Le indi-
cazioni prevedono due tampo-
ni, oltre a quelli gia utilizzati in
caso di quarantena. Uno é il
‘TO’, che va eseguito appena si
verifica un caso positivo, |"altro
é il 'TS’, da effettuare dopo cin-

que giorni. Le regole valgono
per tutte le scuole, dalle elemen-
tariin su, ma non si sa ancorada
guando scattera effettivamente
guesto nuovo «vademecumn»
perché la circolare non ¢’é anco-
ra.

Per il presidente dell’Associa-
zione nazionale presidi, Antonel-
lo Giannelli, il nuovo protocollo
rappresenta un passo avanti,
ma - avverte - le scuole non do-
vranno fare tutto da sole. Infatti,
c'eé anche il nodo privacy da
sciogliere; i dirigenti scolastici
non possono sapere se i dipen-
denti o gli alunni siano o meno
vaccinati e da quanto. Gia, per-
ché c’é anche la questione della
terza dose per gli insegnanti, tra
le prime categorie ad essere sta-
te vaccinate I'anno scorso e che
dunque ora piu di altri avranno
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bisogno di un richiamo prima I'anno scolastico

possibile. Monte Regioni - co- a1 gs .
me il Lazio e Toscana - si dico- Entro il fine settimana

no pronte alla creazione diuna € atteso il via libera
corsia preferenziale per gliinse- del governo

gnanti invocata anche dal mini-

stro dell’lstruzione, Patrizio Bian- TAMPONI E CONTROLLI

chi: c’é bisogno di una «priorita  n test subito e I’altro
alta» visto l'avvicinarsi dellin-

verno e la didattica in presenza dopo cinque giorni
e anche il sottosegretario, Pier- Saranno sempre
paolo Siieri,_éd’a_ccc_:rdo: «E sta- i presidi a garantire
to fatto per i sanitari e come lo- S
ro docenti e operatori delle ; protocolll P
scuole lavorano in ambienti ari- ancora delle Asl
schio, a contatto con i giovani Y - |
che sotto i 12 anni non sono im-
munizzati in quanto non & anco-
ra disponibile il vaccino per la lo-
ro etd». Quindi, spiega Sileri, ag-
giungerebbe i dipendenti della
scuola fra le categorie ad alta
priorita sempre rispettando pe-
ro i sei mesi che devono inter-
correre tra la seconda e la terza
dosen». | richiami da qui alle pros-
sime tre settimane potrebbero
interessare una platea potenzia-
le di 300-350mila docenti per-
ché tanti erano al 21 maggio, se-
condo il report del governo, i la-
voratori della scuola immunizza-
ti (molti con Astrazeneca), su cir-
ca 1,4 milioni.
Intanto, riguardo al nuovo pro-
tocollo, questo sara diverso a se-
conda della fascia d'eta degli
alunni, tenuto conto che sotto
12 anni non esiste al momento || tracciamento riguardera anche professori e famiglie degli studenti
vaccino, e che per i piu piccoli,
fino a sei anni, non & prevista
nemmeno la mascherina in clas-
se. Un caso ancora diverso &
quello dei servizi dell'infanzia:
per i pil piccoli (0-6 anni) & pre-
vista una quarantena di dieci
giorni, al termine dalla quale do-
vranno effettuare un test.

& RIPRODUTIONE RISERVATA

REGIONI D'ACCORDO
Le indicazioni
per salvaguardare
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LA DIRIGENTE PRO-FI

Banchi a rotelle
al macero: Corte
dei Conti indaga

© CORLAZZOLI A PAG.12

Banchi a rotelle al macero: indaga la Corte
dei Conti. Iex preside: “Perché mai usati?”

Non c'e pace per gli ormai famosi banchi a rotelle.

L'immagine delle sedute innovative del liceo “Be-

nedetti Tommaseo” di Venezia accatastate su
un'imbarcazione con destinazione discarica haindignato
tanti, in primis Lucia Azzolina che ha chiesto alla Corte
dei Conti di intervenire nei confronti della preside Stefa-
nia Nociti. E il procuratore della Corte dei Conti di Ve-
nezia, Paolo Evangelista, conferma alla Rai di essersi gia
mosso, aprendo un'istruttoria in merito.

Da giorni sotto il campanile di San Marco non si parla
d’altro che dei banchi buttati via senza pensare a un loro
possibileriutilizzo. Il caso & arrivato persinoin Parlamen-
to ein viale Trastevere scatenando una guerra politica tra
il sottosegretario all'Istruzione Rossano Sasso (Lega) e
l'ex ministra che & pronta a presentare un'interrogazione
al suo successore Patrizio Bianchi.

Illeghista, nei giorniscorsi, haattaccatoladeputatadei
5 Stelle: “Quei banchi sono il simbolo di una stagione che
per fortuna non c'é piti. La Lega ¢ al governo per portare a
casa risultati e per evitare che Pd e M5S possano fare di-
sastri”. Pronta la risposta della Azzolina: “Sono io ad es-
sere molto arrabbiata per quell'immagine di spreco. Va

fatta chiarezza. I banchi sono stati distribuiti su richiesta
delle scuole. Lo spiego per 'ennesima volta a chi vuol ca-
pire, non certo ai vari FdI, Lega e Iv che in queste ore vo-
glionosolo far polemica. Spero che dietronon ci siala po-
litica. Spero che chi ha commesso questo errore non sia
stato consigliato da chi aveva interesse a fare l'ennesima
polemica. Qualche legittimo dubbio ce 'ho”.

Un sospetto che in queste ore avrebbe trovato confer-
ma su Facebook, dove la dirigente Stefania Nociti in pas-
sato ha pubblicato commenti sulla pagina social di Forza
Italia facendo gli auguri a Silvio Berlusconi. Sempre sui
social, Sasso hadifeso la preside: “Da prime sommariein-
formazioni pare che la scuola abbia provato a regalarli,
ma nessuno li ha accettati e poiché occupavano spazi i-
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nutili era necessario disfarsene”. Una versione che non
trova riscontri nelle parole dell'ex preside Concetta Fran-
co, che su La Nuova di Venezia e Mestre ha chiarito la sua
posizione: “Avevo chiesto i banchi perché essendo molto
piceoli mi sembravano piti adatti per far rispettare le di-
stanze trairagazzi. Non capisco proprio perché non siano
mai stati utilizzati”.

ALEX CORLAZZOLI

LA POLEMICA

-
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Il green pass europeo
non limita la liberta
di circolazione

Tribunale Ue

Iricorrenti non hanno
portato prove sul danno:
no allo stop cautelare

Marina Castellaneta

Il certificato Covid digitaleUenon e
unaviolazione del diritto allaliberta
dicircolazione, Estatarespintacon
ordinanzadel presidente del Tribu-
nale dell'Unione europea (T-
527/21), depositata il 29 ottobre, la
richiesta disospensionedell’esecu-
zione del regolamento 2021/1953
conil qualeil Parlamento eil Consi-
glio Ue hanno adottato un quadro
per il rilascio, la verifica el'accetta-
zione dei certificati. Il presidente del
Tribunale non ha concessoi provve-
dimenti cautelaririchiestidaalcuni
cittadiniitalianiche puntavanoalla
sospensione dell’esecuzionedel re-
golamento,inattesadella pronun-
cia sull'istanza diannullamento.

Secondo i ricorrenti, il regola-
mentoavrebbelesoilorodirittifon-
damentali e sarebbe in contrasto
con «qualsiasi norma scientifica»:
di conseguenza, il Tribunale Ue
avrebbe dovutoagire inviad'urgen-
zaesospenderel'atto cheliprivadi
una vita sociale normale.

Tesi respinte. Chiarito che il re-
golamentolasciaimpregiudicatala
competenza degli Statimembri nel-
I'imporre restrizioni allalibera cir-
colazione perarginare ladiffusione
della pandemia, nell'ordinanza si
precisache, proprio grazie al certifi-
catodigitale, e stata favoritalaripre-

sa della liberta di circolazione, in
forza del quadrodi fiducia basatosu
un'infrastrutturaachiave pubblica,

con identificativi univoci.

Le misure cautelari, inoltre, sono
concesse solo in via eccezionale e
solo se & provata la loro utilita per
evitare, invia d’'urgenza, un danno
graveeirreparabileagliinteressidel
richiedente. I ricorrenti, pero, non
hanno dimostrato la necessita di
unamisura provvisoriae non hanno
fornito provecircal'urgenza. «Nes-
sunargomento dei ricorrenti - scri-
ve il presidente — dimostra, prima
facie, il carattere manifesto della
presuntaviolazione». Né sonostate
forniteinformazioniprecisee con-
crete, suffragate dadocumenti, circa
leripercussionisullalorosituazione
finanziaria.

Respinta anche la teoria della
violazionedellaliberta dicircolazio-
ne edellalibertapersonale dovuta,
secondo i ricorrenti, a trattamenti
invasivi contrari alla loro volontae
del dirittoallavoro. Peril Tribunale,
infatti, il possesso dei certificati
«non costituisce una condizione
preliminare perl'esercizio del dirit-
to di libera circolazione». Nessun
elemento, inoltre, &stato fornito per
dimostrarecheil regolamento abbia
causato un peggioramento delle
condizionidispostamentoinattoin
precedenza. Al contrario, nell’ordi-
nanzasiprecisacheilregolamento
«miraproprioa facilitare I'esercizio
deldirittoallalibera circolazioneal-
I'interno dell’'Unione», grazie al-
I'adozione del certificato digitale Ue.

Respinta, quindi, la richiesta
cautelare per assenza di prove.
Orabisognaattendere la pronun-
cia di merito.

& RPRODUDONE RISERVATA
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AMMORTIZZATORI SOCIALI
Si estende la platea
d -

che puo accedere a Cigs,

- - - - ) -
fondi di solidarieta e Fis
La pandemia ha posto in evidenza alcuni limiti
della normativa in materia di integrazione
salariale e ha indotto il Governo a varare una
miniriforma. Le variazioni sono contenute nella
bozza del disegno dilegge di Bilancio per il 2022,
che potra variare nel corso dell'iter parlamentare.

Lo spirito riformatore € quello di fornire
una copertura piu ampia alle imprese operanti
nel nostro tessuto sociale. Dal 2022, dunque, le
aziende - attraverso l'intreccio applicativo
della Cigo, della Cigs, dell’assegno ordinario e
del Fondo di integrazione salariale - avranno
una maggiore tutela.

Per far questo si agisce, in particolare, sui fondi
di solidarieta e sulla Cigs, modificandone le
condizioni per I'accesso. La prima importante
modifica, in tal senso, & costituita dall'inserimento
del comma 3-bis, all’articolo 20, del Dlgs 148/2015.
La disposizione prevede I'estensione della Cigs ai
datori di lavoro che non accedono ai fondi di
solidarieta bilaterali (articolo 26), ai bilaterali
alternativi (articolo 27) e neanche al fondo
territoriale intersettoriale delle province autonome
di Trento e di Bolzano (articolo 40). L'ampliamento
del campo di operativita dell'integrazione salariale,
compresi i costi dei relativi contributi, riguarda le
aziende che, nel semestre precedente la data di
inoltro dell'istanza, hanno occupato mediamente
pit di 15 dipendenti. Le casuali di richiesta di
intervento sono le stesse della Cigs.

Tali nuove regole fagocitano le altre disposizioni
cheidentificano il limite dimensionale delle
imprese individuato per l'accesso alla Cigs.
Quest'ultime restano in vigore sino alla fine del
2021. Tale scelta privilegia, per esempio, le aziende
commerciali, le agenzie di viaggio e turismo che
oggi devono occupare pill di 50 dipendenti. Dal
prossimo anno basteranno 15,1 addetti.

Parallelamente, si amplia la copertura dei
fondi di solidarieta bilaterali che dovranno
essere istituiti anche per i datori dilavoro che
occupano solo un dipendente.

Vi e poi un altro passaggio dell’articolato
normativo che stravolge il punto di vista
introdotto nel 2015 dal Dlgs 148. Infatti, con
espresso riferimento all’operativita dei fondi, il

criterio oggi seguito si basa sul fatto che gli stessi
agiscono a favore delle aziende operanti in settori
non coperti da Cigo/Cigs. Con lariforma le cose
cambiano: infatti, il nuovo comma 1-bis, aggiunto
all'articolo 26 del Dlgs 148, dispone che i fondi
agiscano se I'azienda non é coperta dalla Cigo.
Tutti i fondi gia costituiti alla data del 1° gennaio
2022 dovranno adeguarsialle nuove regole entro
il 31 dicembre del prossimo anno.

In mancanza di costituzione dei fondi di
solidarieta, ovvero di adeguamento alle nuove
regole di quelli gia operanti, i datori di lavoro privi
di tutela confluiranno nel Fis che, a sua volta, agira
anche per le aziende con un solo lavoratore.

—Antonino Cannioto
— Giuseppe Maccarone

€ RIPRODUTIONE RISERVATA

@

NUOVI LIMITI
Cassa
straordinaria
a chi ha pia

di 15 addetti,
per tutti

i fondi
sufficiente

un dipendente
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LA MANOVRA 2022 VERSO L'APPRODO ALLE CAMERE

La Cgil: pensioni, confronto subito

Dai sindacali la richiesta: non si perda tempo. Ancora nodi aperti nel testo aiteso

Roma

tice di sabato scorso, hanno

scelto forme di mobilitazione
"morbida" in attesa di verificare se
la manovra in Parlamento potra es-
sere migliorata. Ma la confedera-
zione guidata da Maurizio Landi-
ni resta in pressing e chiede di a-
prire subito il confronto sulle pen-
sioni. Si cominci a discutere ora
per ricercare, nei tempi dell’iter
della legge di bilancio, «una possi-
bile soluzione incentrata sulla fles-
sibilita in uscita e sull'attenzione
ai giovani, alle donne, ai disoccu-
pati e ai lavori gravosi», ha detto
ieri il segretario confederale Ro-
berto Ghiselli. Rinviare il con-
fronto al prossimo anno «sarebbe
una beffa inaccettabile, ragione in
pil per intensificare la mobilita-
zione sindacale che abbiamo gia
deciso. E inaccettabile - ha ag-
giunto il dirigente sindacale - &
sostenere che la legge Fornero sia
superata. Se si volesse veramente
lavorare per un diverso sistema
previdenziale c'e solo un modo
per farlo: dopo aver perso sino ad
ora del tempo prezioso si avvii al
pil presto il confronto con le or-
ganizzazioni sindacali».
Lamanovra ha fissato a Quota 102
(64 anni e 38 di contributi) il nuo-
vo criterio minimo per |'uscita an-
ticipata, che varra nel solo 2022,
Cib che accadra dopo & lasciato al-
le dinamiche tra governo e mag-
gioranza e al confronto con i sin-
dacati. Mario Draghi si e detto
pronto al dialogo per disegnare un
sistema pil flessibile, nell'ambito
del sisterna contributivo. Qualche
novita potrebbe maturare gia nel
corso dell’iter di conversione in

I leader di Cgil Cisl e Uil, nel ver-

legge della manovra. Uno dei pun-
tiin discussione riguarda Opzione
donna (meccanismo che consen-
te il prepensionamento delle lavo-
ratrici), prorogata per un anno ma

con criteri di accesso piu selettivi.
L'eta minima e salita a 60 anni per
le dipendentie 61 perle autonome
e buona parte della maggioranza
vorrebbe ripristinare le vecchie so-
glie (con uscite a 58-59 anni).
Intanto si attende ancora il testo
definitivo del ddl bilancio. L'arti-
colato dovra tra I'altro chiarire de-
finitivamente le modifiche al Red-
dito di cittadinanza. In particola-
re quando e come scatteranno le
penalizzazioni per i percettori del
Rdc che non lavorano pur poten-
dolo fare, dalla riduzione dell'as-
segno fino alla revoca complessi-
va del beneficio. Punti sui quali co-
me & noto le posizioni dei partiti
sono in contrasto tra loro: il M5s
nonvuole stravolgimenti della mi-
sura, mentre Lega e Forza chiedo-
no modifiche pesanti.

Le forze politiche premono anche
per ritoccare altri punti della ma-

novra nel passaggio alle Camere. |
bonus per I'edilizia sono sotto e-
same. [1110% é stato prorogato per
tutto il 2022 anche per le villette
indipendenti ma con un soglia di
accesso (reddito Isee entro i 25mi-
la euro) che potrebbe essere rivista.
Nel mirino anche la riduzione dal
90 al 60% del bonus facciate. Cosi
come lo stop allo sconto in fattura
(la cessione del credito di impo-
sta), che resterebbe solo per il su-

perbonus 110% e non per le altre
agevolazioni. Modifiche su cui pre-
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mono anche le associazioni di ca-
tegoria coinvolte. Un percorso a o-
stacoli per il governo, che deve
sciogliere il nodo dei tagli alle tas-
se e mantenere |'equilibrio finan-
ziario della legge di bilancio. Pe-
raltro nei prossimi giorni (forse
giovedi) il Consiglio dei ministri
dovrebbe varare finalmente laleg-
ge sulla concorrenza, gia rinviata
piu di una volta per le divergenze
in maggioranza.

Intanto il ministro degli Esteri Lui-
gi Di Maio rivendica i nuovi stan-
ziamenti ottenuti per la coopera-
zione internazionale: «I fondi per
la prima volta dopo tanto tempo,
cresceranno nel 2022 di circa 100
milionidi euro, risorse che contia-
mo peraltro di triplicare nell’arco
di un triennio». (N.B)

Ancora al vaglio le
modifiche al Reddito di
cittadinanza. Mentre
1 partiti puntano a
modifiche in Parlamento
anche sui bonus edilizi
In settimana atteso il varo
della legge sulla
concorrenza
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Pensioni e previdenza

Partenze e arrivi

nell’Alta Formazione

VITTORIO SPINELLI

-,

giunio al

traguardo

della
pensione di vecchiaia
ordinaria o di vecchiaia
anticipata un nuovo
gruppo di lavoratori
occupati nell’Afam, il
settore dell’'Alta
[formazione artistica e
musicale. Docenti,
amministrativi e tecnici
delle Accademie di belle
arti, delle Accademie
nazionali di danza e di
arte drammatica, dei
Conservatori di musica,
degli Istituti superiori per
le industrie artistiche
maturano il vitalizio, ogni
anno, il 1° novembre,
decorrenza unica e
vincolante per il settore, in
coincidenza con l'inizio
del nuovo anno
accademico 2021/2022.
Al nuovi pensionati
subenira in questi giorni
un contingente di 485
nuovi assunti con incarico
a tempo indeterminato o
a tempo determinato, gia
inseriti nelle graduatorie
nazionali. Il Miur ha
comunicato che il relativo
contratto di lavoro deve
risultare stipulato non
oltre oggi 2 novembre. Le
nuove assunzioni
recuperano solo in parte il
precariato che da lunga
data caratterizza il settore.

Pensioni 2022. 1
dipendenti dell’Afam sono
ora in attesa della nuova
circolare ministeriale che
dara il via ai
pensionamenti di
novembre 2022. Con la
circolare saranno definite
le scadenze di riferimento
per le prossime cessazioni

dal servizio e i tempi di
lavorazione delle
domande in
collaborazione con gli
uffici dell’Inps. Saranno
confermati i requisiti
correnti per la pensione di
vecchiaia (67anni di eta e
20 di contributi da
raggiungere entro il 31
ottobre 2022) e per
l'assegno anticipato (42
anni e 10 mesi per gli
uominie4l annie 10
mesi per le donne da
raggiungere entro il 31
dicembre 2022). A
normativa vigente sono
ancora accessibili Quota
100, I'Ape sociale e
Opzione donna. Tuttavia
le diverse uscite agevolate,
a partire da Q 100 che
passerebbe a Quota 102,
devono essere riviste
all'interno della prossima
legge di bilancio, per
evitare un ritorno secco
alla riforma Fornero. Gli
interessati dell' Afam si
troveranno in ogni caso ad
anticipare la decisione di
lasciare il servizio, pur
sapendo in partenza che il
auadro normativo delle

pensioni subira
importanti modifiche dal
1° gennaio 2022, ma che
al momento sono solo
previste. Si trovano
tuttavia in buona
compagnia con i
lavoratori del comparto
della scuola. Per questi
ultimi si sono chiuse il 31
ottobre le procedure per il
rispettivo pensionamento
da settembre 2022,
All'ultimo momento il
termine e stato prorogafto
ad oggi 2 novembre.

5 FPROOUZIONE RESETVATA
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