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Variantepeones
Draghi al Quirinale?I sogni
di Contee Bettini stridono

coitimoridei loroparlamentari

(seguedalla prima pagina)

E' bastatoanzicheil fu Avvocatodel
popolo andassein tv a benedirel'ipo-

tesi, perchéi peonesgrillini si convin-
cessero cheproprio sforzandosi di fu-
garlo, Conteavesseinvece convalidato
il dubbiodatutti coltivato, e cioè che
elependo Draghi al Quirinalesi pre-

cipiterebbe verso il voto anticipato. E
allora eccoil giro di telefonatetra ex
ministri del BisConte, ecco i parla-

mentari allarmaticheconsultanoRic-
cardo Fraccaro,Lucia Azzolina,Stefa-

no Buffagni: etutti neesconorafforzati
nel sospetto:"Vuole farci fare la fine
dei capponia Natale".Al cheLuigi Di
Maio hafatto in modoche i suoifede-
lissimi provasseroa giocare il ruolo di
chi rassicura:"Tranquilli, avendoco-
stretto Conteadireche il nostrocandi-
dato al Colle si sceglieonline. Draghi è
praticamentebruciato".E nonsarà un
casose la soluzione cheil ministro de-

gli Esterihaprospettatoai suoi confi-
denti è la stessasucui sono convenuti
deputatidel M5se del Pd che avevano
parlatorispettivamentecon Federico
D'Incà ed EnzoAmendola, e cioèche

l'idealesarebbelasciare le cosecome
stanno:Draghi a PalazzoChigi e Matta-

rella al Colle. Il checonsentirebbepe-

raltro di evitare il rischioche Enrico
Lettaconsideraesiziale: delegittima-

re, impallinandolonelse^eto dell'ur-
na, "quelpatrimonionazionalecheè
Draghi e che tutti dovremmo salva-

guardare". Il segretario resta unasfin-
ge, sul temadel Colle. E peròa margi-

ne della direzione della scorsasetti-
mana, s'è fatto sfuggire che " essereil
partito chesostieneDraghi ci consen-

te di avereunacentralità nell'agenda
chevaoltre il nostroeffettivo pesonu-

merico in Parlamento":eaquellacon-
statazione decinedi parlamentarisi
sonoaggrappati: "Visto? Anche Enri-
co vuoletenerloaPalazzoChigi fino al
2023".

Eforsesaràpure vero, comeva ripe-

tendo Conte, cheè statolo stessopre-
mier a lanciaresegnalid'insofferenza
inediti,durantele trattativesulla leg-

ge di Bilancio, comedi chi ambisseal
trasferimentoad altra,più durevole,
sede.Ma l'ipotesicheContevagheggia,
quella di Daniele Francoal posto di
Draghi, in Transatlanticonon convin-
ce quasinessuno.Anche perché la ga-

ranzia cheintorno aunnuovo governo
si troverebbecomunque una sintesi,
deve arrivare per tempo. L'ex capo
della Bce dovrebbe insomma trovare
subito ilgoverno cherimpiazziil suo,e
poi proporsicomecapodellostato di
tutti.E però èsulla difficoltà di questo
hysteronproteron,di fare insomma ac-

cadere prima quelche logica e prassi
impongono che si realizzi dopo,chesi
consolida la pauradei peones.In rap-

presentanza deiquali, unministrodel
Pdhaconsultatochi la paludedelMi-
sto edegli ex grillini ("Almeno 350ca-

valli sciolti chenessuno,senon lapau-
ra di tornareanzitempo a casa,con-

trollerà") la conoscebene,a Monteci-
torio. E s'èsentitoprefigurareunosce-

nario fantasioso:quello, cioè, di un
Draghi cheun minuto dopol'approva-

zione delle leggedi Bilancio si dimet-

te, battezzaun nuovo governo, con o
senzail sostegnodella Lega, per poi
imporsicome candidatod'obbligo al

Quirinale."Solo cosìpotrebbeconvin-

cerci chenonsi va alvoto". Maneimi-

Variante peones

Draghial CoUe?I parlamentari
di PdeM5snon sifidano.I

dubbidi DiMaio e Franceschini

Roma.Se n'è convinto il consigliere,
cheha poi convintoil consigUato."Biso-

gna ele êre Draghi al Quirinale". Lo
pensaGofi'redoBettini, granvisir del Pd.
Lo pensaquindi anche GiuseppeConte,

che neascoltaconzeloi su^erimenti. So-

lo chepoi vannoconvintele truppe,per-

ché avotarenel segretodell'urnasonoi

singoUsoldati.E néDi Maiodaunlato ené
Franceschinidall'altro sonoconvintiche
ci sianomarginiper mandareil premier
alColle. ( Valentini seguea pagina quattro)
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nisteriin prima lineasul Recovery,c'è
chial solo pensarcitrasalisce.Perché
sì,è vero che tanto è statofatto sulle
dueemergenze- lotta allapandemiae
allestimentodel Pnrr - in nome delle

qualiDraghi èstatochiamato a Palaz-
zo Chigi. Ma chi potrebbedire, oltre
ogni ragionevoledubbio,che le due
missioni sonostate compiute? Chi ha
partecipatoai primi confronticon la

Commissioneeuropeasull'attuazione
delPnrr,lascorsasettimana,ammette
" chesenzala rassicurazionedella pre-

senza di Draghi, la benevolenzasucer-
ti nostri ritardi non sarebbe stata
scontata".Quanto al Covid, mesi fa
AndreaOrlando confidòaisuoi parla-

mentari chemolto, nella indecifrabi-

le partitaper il Colle, sarebbedipeso
dall'andamentodel virus. E sarà un
caso,ma i senatoriche hannoparlato
conFrancescoBoccia,nei giorni scor-

si, si sonosentiti farelastessadoman-

da: " Se ripartono i contagi, come po-

tremmo dire che l'obiettivo è stato
raggiunto?".

Un rebusrossogiallo,insomma, det-

tato dallo spreadtra i disegni dei lea-

der ele pauredi capicorrentee trup-
pe alseguito.E forseancheper questo
Franceschini,un paio di settimanefa
a un deputato facevaunabattuta den-

sa di rammarico: "Conun Parlamento
così incontrollabile, si rischiadi tro-
vare un'intesasolointorno aun nome
civico". Perlui, unasciagura.

ValerioValentini
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IN ARRIVO LA DIREHIVA

Tutta la classein Dadconalmenotre positivi
Nonsi va in quarantenaconunsolocontagio
Presidifavorevoli.Isindacatiprotestano:i cambiamentivannoconcordati

• Quarantenaper tutta la classe
soltantosei casipositivi sono alme-

no tre. Da settimanesi discute di

regole meno stringenti per l'isola-

mento degli studenti e per l'even-

tuale ritorno alla didattica a distan-

za nel casovenganoidentificati casi

Covid a scuola.

I dirigenti scolastici hanno lancia-

to l'allarmegià alla fine di settem-

bre: le regole sulla gestionedeiposi-

tivi ascuola, conseguentianchealle

decisionidelle Asl competenti,non
sono chiarené definitive. E dunque
ogni istituto prendedecisionidiver-

se con il risultato che lagestionedei

casi Covid è una babele.Ora sem-

bra che finalmente questenuove re-

gole stiano arrivando però proprio
quandoil coronavirussta rialzando

la testa. Il presidentedell'Anp, Asso-

ciazione nazionale presidi, Antonel-

lo Giannelli, sottolineache si tratta
di un provvedimentomolto atteso
alqualei dirigenti scolastici guarda-

no con favore ma, aggiunge, «affin-
ché funzioni beneè necessarioche
sia efficace il tracciamento».

Gli espertidell'Istituto Superiore
di Sanità,del ministero della Salute

e di quello dell'Istruzionedovrebbe-

ro aver trovatoil modo di superare
tutti gli scogli. Tra i più ostici quello
rappresentatodalla necessitàdel ri-
spetto della privacydegli studentiai
quali non può esserechiesto se so-

no vaccinatio no, rendendodiffìci-

le stabilire il livello di rischio.

Comunque la direttiva prevede-

rebbe che con un solo casoCovid in

classe, solo il positivo va in quaran-

tena, avviandoperò contestualmen-

te un monitoraggioe un controllo

del tracciamentoriferito allo studen-

te positivo. Tutti gli studentied i do-

centi vengono sottopostia doppio
tampone:subitoe dopo5 giorni e in

casodi negatività le lezioni prose-

guono in presenzasenzainterruzio-

ni. Nel casoi positivi fossero2 va in

quarantenasoltantochi non èvacci-

nato. Con tre contagiidentificati tut-

ta la classe invece finiscein dad con

una quarantenadi 7 giorni per chi
si è sottopostoa profilassi e di dieci

per chi è scoperto.

Le regole sono pronte mai sinda-

cati sono già sul piede di guerra e
chiedono di convocaresubitoun Ta-

volo Permanenteper la sicurezza re-

lativo alle regole sulla quarantena.

La segretariageneraleCISL Scuola,

MaddalenaGissi, ha inviato al Ca-

po Dipartimento Risorse del Mini-

stero dell'Istruzione,Jacopo Greco,

la richiestadi unaconvocazioneur-

gente, rammaricandosidi dover leg-

gere sui giornali senzaalcunacomu-

nicazione preventiva l'ipotesi «che

sianointrodotte rilevanti modifiche
alle misure da adottarenel caso in
cui si rilevino casi di contagio da

Covidl9 in ambiente scolastico, in

particolare per quanto riguarda i
conseguentiprovvedimentidi collo-

camento in quarantena di alunni
e/o personale scolastico». La Gissi

sottolineala necessitàdi sottoscrive-

re « protocolli condivisi per lo svolgi-

mento in sicurezza delle attività sco-

lastiche in presenza,ancheai fini di

un pieno e responsabilecoinvolgi-

mento del personalecomesuppor-

to alla miglior efficacia nell'applica-

zione dellemisureadottate» .

FA
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NUOVEREGOLE Diventapiù difficile

il ricorsoalla didattica adistanza
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A lezionedi politicamentecorretto
«L'Italia eviti la derivaamericana»
Il professorDel Giudicelavora in New Mexico: «Ci sonoregolamentichedisciplinanole espressionifacciali»

ALBUQUERQUE(Usa)

Una cappamedievale Incombe
sulla societàliberaleper antono-

masia. Un fondamentalismo zuc-

cherato, eppureassaiamaro.È
cosìcheMarco Del Giudice, Ita-

llanlsslmo professore associato
di psicologia all'Università del

New Mexico,Stati Uniti, raccon-
ta Il politicamente corretto a
stelle e strisce. «È difficile da
contrastareperché sfrutta l'em-

patia dellepersone,e le fa senti-

re dalla parte giusta della sto-
ria ». «Una corrente - spiega II

docente- che ha preso forma
nella sinistraaccademicaa parti-

re dagli anni '70 esi è sviluppa-

ta neldecenni successivi,viran-

do dalle questioni di classea
quelle delle Identità. Via via che
gli studenti crescevano,dalle
universitàsi èdiffusa nelle scuo-
le, nel media e nel dipartimenti
di risorse umane delle grandi
aziende». In alcuni contesti
l'aria è diventata Irrespirabile.
«Chi si schiera per la libertà di
espressionesu argomenti con-

troversi rischiadi essereInsulta-

to eboicottato da studenti e col-

leghi, o perdere II lavoro». Più
che l'America sembra l'Iran del

pasdaran.

Del Giudice, quali conseguen-
ze può avere il politicamente
correttonel mondodellascuo-

la?
« Negli Usa II politicamente cor-
retto staInvadendo le scuole di

ogni ordinee grado.In particola-
re, nelle università si èvenuto a
creareun sistema paternallsti-

co esoffocante,con regolamen-

ti checontrollano quello chesi

dice,codici che disciplinano lo

humor e In qualche caso le
espressionifacciali, e II rischio
costante di esseredenunciati
se colleghi o studentisi sento-

no offesi. Poi ci sono le purghe

dal programmi e dalle bibliote-

che di libri e autori considerati
problematici. Il proliferare di uf-

fici e comitati dedicati a sorve-

gliare e mantenere la purezza
Ideologica. Insomma, l'arma-

mentario di tutti I movimenti to-

talitari ».
L'effetto ridicolo di alcunede-

rive è sufficiente per evitare
emulazioni?
«Solo nelle fasi Iniziali, perché
una volta che II politicamente
corretto viene tradotto In rego-

lamenti e le violazioni vengono
punite, anchesolo far notaregli

aspettigrotteschidi certe deri-

ve diventa automaticamente
unatrasgressione.Il re puòesse-

re nudo, ma nessunofiata più. Il

processova fermato prima che
cominci la censura,ma è diffici-
le perché l'Inizio è soft e può
sembrareun bene,o un male ne-

cessarlo ».

Quali conseguenzehannoi ta-
bù e lenegazionisulla forma-

zione dei ragazzi?
«Pessime,perché viene svuota-

ta di contenutie senso:è Impos-
sibile parlare In profondità di te-

mi difficili e Importanti se non si
può dire nienteche possaoffen-

dere qualcuno. Il risultato è
un'educazione al silenzio e al
conformismo, che da un lato
creapassività e fragilità, dall'al-
tro può spingere a eccessi
nell'altro senso.Un altro effetto
drammaticoè che la formazio-

ne viene politicizzata e schiac-
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ciata sul presente; si perde la

prospettiva storica e la capacità

di confrontarsi con II passato,

se non con un atteggiamento di

critica distruttiva a priori» .

L'approccio degli studenti a

certi argomenti sta mutando?
«In questo clima gli studenti

vengono formati a diventare at-

tivisti e custodi dell'ortodossia.
Molti miei colleghi che si occu-

pano di temi controversi vivono
nella paura di essere denunciati

o presi di mira da campagne sul

social. Spesso smettono di Inse-

gnare gli argomenti a rischio,
ma così I ragazzi non vengono
mal esposti a un vero dibattito o

sfidati nelle loro convinzioni » .

Quali i temi più controversi?

«Le questioni di genere, quelle
etniche-razziall, l'orientamento

sessuale. Ma anche la disabllltà,
la meritocrazia; Insomma, qual-
siasi cosa possa essere vista In

termini di "oppressione". La

questione transgender è parti-

colarmente densa di tabù, al

punto che perfino In alcune fa-
coltà di medicina sta diventan-

do pericoloso dire che esistono

solo due sessi biologici o Identi-

ficare I pazienti come maschi e

femmine » .

L'Italia rischia la stesso desti-

no?
«Difficile fare previsioni. Il con-

testo culturale è diverso e se-

condo me più resiliente. Ma sa-

rebbe un errore Illudersi che
l'Italia sia al riparo, I social me-

dia tendono a creare una mono-

cultura globale ».

Antonio Del Prete

© RIPRODUZIONE RISERVATA

CENSURA

«Si rischia di essere

denunciati se colleghi

o studenti si sentono

offesi da una frase

Autori 'problematici'

via dai programmi »

I DANNI

«La formazione

viene svuotata

di contenuti e senso
Si educa al silenzio

e al conformismo»

Una statua di Cristoforo Colombo calpestata in Minnesota
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Il paradossodellascuolaprogressista
«Cosìhafrenatol'ascensoresociale»
La scrittriceedexinsegnanteMastrocola:«Bastamarketing,nneglioun corsosuPetrarcadi unosul bullismo»

di Antonio
Del Prete

Sullastradadelle buone inten-
zioni la scuola italiana ha smarri-

to sestessa.Paola Mastrocola,
scrittrice e insegnante in pensio-

ne, punta il dito contro i totem e
i tabùchehanno ispirato l'istru-

zione pubblica negli ultimi de-

cenni. Col marito Luca Ricolfi
ha scritto un libro dal titolo elo-

quente: Il danno scolastico. La
scuola progressista come mac-

china della disuguaglianza. «Me-
glio un corsosu Petrarcadi uno

sul bullismo», la sintesi brutale.
Mastrocola,la scuolaha perso
di vista il suoobiettivo?
«Lo ha cambiato. Ora non ha
più un fine culturale: vuole so-

prattutto educarealla cittadi-

nanza, all'accoglienza, all'inclu-

sività. E va benissimo, ma sono
parole di fumo. La scuola do-

vrebbe riconsegnarealla socie-
tà ragazzichesappiano parlare,
scrivere, comprendereciò che
leggono, e possiedanole cono-
scenze di basenellematerie fon-

damentali. Cose semplici. Ma,
direi, enormi. Così la scuola sa-

rebbe veramente inclusiva ».

Quali le lacune principali?
«lo ho visto arrivare al liceo ra-

gazzi, un terzo per classein me-

dia, privi nonsolo di conoscen-

ze solide e bene organizzate,
maanchedi un lessicosufficien-
te, delle norme basedi ortogra-

fia e grammaticaedi una strut-

tura mentale logica».
Nel libro sosteneteche la

scuola progressista sia una
macchinadella disuguaglian-

za. Non è unparadosso?

«Un paradossotragico. Il fine di
aiutare le classi svantaggiate
era buono,ma la scuola progres-

sista ha preso la stradasbaglia-

ta: ha abbassatoil livello. Pro-

prio ai ragazzi delle classi bas-

se, invece, occorreva dare una
scuolaaltissima,per esempio in-

segnare anche l'italiano antico
fin dalle medie: Dante, Leopar-
di; e non toglierglielo perché
era difficile e li "umiliava". Dalle
analisidi Luca vienefuori chiara-

mente: non è solo l'origine so-

ciale adeterminare la condizio-
ne futura, ma la preparazione di

base.Sela scuola non la dà,o la
dà annacquata,le classi medio-

alte rimediano con lezioni priva-

te al pomeriggio, conoscenze
familiari escuole all'estero; i ce-

ti meno abbienti invece anna-

spano e spessosoccombono.E
l'ascensoresocialesi blocca».
Quando insegnavaproponeva
ai suoi studenti la versione
dell'Iliade tradottada Monti,
quella che don Milani nella
suaLettera a una professores-

sa avevaeletto a simbolo del-

la scuola classista.Il Sessan-
totto c'entra qualcosa con
questodeclino?
«È stato l'inizio della fine. Il pro-

blema comunquenon è don Mi-

lani, ma il trascinamento este-

nuato delsuomodello fino a og-

gi».

Cos'èandatostorto?
«Be', abbiamopensatochestu-

diare cosìtantonon servisse.Fi-

no al 1969all'esame di maturità
si portavano i programmi di tre
anni di tutte le materie, ora un

argomento solo, e a scelta del
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candidato. E poi non abbiamo
più tollerato il conflitto tra adul-

ti eragazzi:troppo faticoso. Sia-
mo una società edonistica,non

vogliamo intoppi né frustrazio-

ni. Il voto stessoè diventato
inaccettabile, in certescuole lo

sisostituiscecon un emoticon».

La provoco:rimpiangelascuo-

la gentiliana?

«Vorrei una scuola che inse-

gnasse cosealte a tutti e non

svalorizzassecosì tanto le mate-

rie umanistiche: seciò vuol dire
esseregentiliani, allora lo sono-
Ma lasciamo perderele etichet-

te del passato».
Comehanno inciso le riforme
degli ultimi anni?
«Da quella del ministro Berlin-

guer in poi, le riforme hanno
creato la scuola del marl<eting:
di colpo ci sono gli utenti e le of-
ferte. E domina il principio
dell'utile: si studia ciò cheè im-

mediatamente " spendibile", e
tanti saluti a ciò chenutre solo

10 spirito e la mente e il cuore.
Chea dar vita a tutto questo sia
statalasinistra non cessadi stu-

pirmi ».

11 ruolo dei docenti è sempre
menocentrale. Colpa di sti-
pendi troppo bassi, dell'inca-
pacità di selezionare o c'è
dell'altro?
«Lo stipendio dà la misura di

quanto la societàe lo Statovalu-

tino il ruolo dell'insegnante,
che,oberatodi burocraziae pe-

dagogia, viene privato anche
delsuo ruolo culturale».
Bisognerebbepuntaresul me-

rito?

«Certo, ma la scuola progressi-
sta non ama i cosiddetti "bravi"
perché non rappresentanoun

problema, non sono una mino-

ranza da tutelare. Invece do-

vrebbero esserlo, perché una
scuoladi bassaqualità annoia le
menti migliori e le perde.I bravi

sene vanno, e noi non formia-
mo più la classedirigente».

Un quadrofosco. Come si ri-
media?

«Servirebbero rigore e mete al-

te. E un patto chiaro tra docente
e allievo, con il primo che pro-

ponga al secondo: "Seguimi, fa-

rai fatica, ma alla fine possiede-
rai il mondo". Come quando do-

po una dura scalata si raggiun-

ge la vetta della montagna. La

scuoladi oggi, invece, spiana le
montagneper esserepiù " acco-

gliente": così lascia tutti in pia-

nura ».

Ci sonosperanze?
«La strada ormai è segnata.Si
parla solo di innovazione,tecno-
logia e nuovi metodi pedagogi-

ci, mai di cultura. Tutto il mon-

do occidentaleva in questadire-

zione. C'è unaspeciedi pensie-
ro unico conformista, intriso dei
luoghi comuni del politicamen-
te corretto».

® RIPRODUZIONE RISERVATA

MERITOCRAZIA

« 'Bravi' trascurati
perché nonsono
una minoranza
da tutelare
E i migliori fuggono»

LA TESI

«Una preparazione
di bassaqualità
danneggia i poveri
I ricchi rimediano
con le lezioni private»

LA MISSIONE

«Cittadinanza,
accoglienza
e inclusività? Fumo
In classesi torni
a trasmetterecultura»
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Una scenadel celebre film lo speriamo che me la cavo (del 1992) con Paolo Villaggio nei pannidi un maestro elementare
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Male nostrum

Tumori dalavoro:
i dimenticati

del «sì,no, forse»
Un Registronazionaledelleneoplasieprofessionali«incerte»

Sarebbeprevistodal2008mafinorasoloseiRegionisisonomosse

OraperòceunmanualeInail per il censimentodeicasisospetti

di CHIARA DAINA

R
icercare i tumori professio-

nali «perduti». Al polmone,

stomaco,colon- retto, fegato,
laringe, faringe,mammella,vescica,
ovaio,rene,cute,encefalo.Mielomi,

leucemie e linfomi. Tutte neoplasie

frequenti nella popolazione,che
possonoessereattribuite a moltepli-

ci fattori (comefumo, obesità,stile

di vita, inquinamento atmosferico,
caratteristichegenetiche individua-

li, esposizioni di varia natura) e in

cui, proprio per questo motivo,

l'eventuale componentedi rischio
occupazionaleè molto più difficile

daindividuare.

Ma oranon ci sonopiù scuseper la-
sciar perdere.Isolaree definire le si-

tuazioni dirischio suiluoghidi lavo-

ro associateall'insorgenzadi queste

patologie, per favorirne l'emersione

elaprevenzione,è l'obiettivodelRe-
gistro nazionaledei tumori profes-

sionali a bassafrazione eziologica,

cioèquelli incui l'origine lavorativaè
appunto soltantouna delle tante
possibilità. Un Registro ulteriore
previstodall'articolo 244deldecreto

legislativo81 del2008,insiemeconil
Registro dei mesoteliomi e il Regi-

stro deitumori nasalie sinusali (en-

trambi ad alta frazione eziologica,

Malenostrum
Le malattiein ufficio

di CHIARA DAINA
i8
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poiché in questocasol'esposizione
alle sostanzeoncogene, come
amianto, formaldeide, polveri di
cuoio edi legno,correlataall'attività
lavorativaè più elevataed è l'unica
documentata),e raccomandatodal
Piano nazionale della prevenzione

2020- 2025 del ministero dellaSalu-

te. Ma nonancoraentratoa regime.

Il manuale

L'Inail,entedi riferimento dellasor-

veglianza epidemiologicadei tumori
dalavoro,l'u ottobrehapubblicatoil
manuale operativoper l'attivazione

dellaretedi monitoraggiodelleneo-

plasie abassafrazione. Il manuale,
destinatoaiCentrioperativi regiona-

li (Cor, conil compito diselezionarei
casi)e aglioperatori deiserviziper la

prevenzioneela sicurezzanegli am-

bienti di lavoro delle Asl, fornisce
procedure standardper tutte le Re-

gioni perla raccolta,l'analisidei dati
e l'attribuzione deiprofili di esposi-

zione ai cancerogeni.
I soggettipresi in esamesono sol-

tanto i lavoratoridipendenti di im-

prese private (restano pertanto
esclusi dallo studio impiegati pub-

blici, artigiani, lavoratoriautonomie
occasionali)afferenti a 33 comparti
diversi: agricoltura e allevamento,
calzature,cantieristica navale,con-

cia, trasporti,edilizia, legno,tessile,

orafi, elettricisti, parrucchieri, este-

tiste, benzinai eccetera,quelli per i

qualiè possibileconsultaregliarchi-

vi informatizzati deU'Inpscheripor-
tano i contributi versatidal1974, ne-

cessari perla ricostruzionedella loro

storialavorativa.È richiestainoltre la
somministrazionedi questionari
specificiediversificati in baseal set-

tore produttivo, utili ad approfondi-

re il profilo diesposizioneagli agenti
cancerogenie adaccertarel'origine

professionale del cancro. Dunque,

nonci sonopiù alibi per rimandare
laricercadi questimalatidimentica-

ti.

Al momento solo nove Regioni
(Campania,Lazio,Marche,Toscana,
Calabria,Lombardia, Abruzzo, Pu-

glia, Emilia Romagna)hanno istitui-

to il Corspecifico,maappenain seiè

già attivo (non funziona ancora in
Calabria,Campaniae Abruzzo).«Au-

spichiamo chetuttele Regionisi do-

tino al piùprestodiun centroopera-

tivo dedicato.È vero,mancaancoraU
decretoattuativodel Registroma si

può giàpartire conlaraccoltae l'esa-

me dei casi seguendole procedure

descrittenelmanuale», dichiaraSte-

fania Massari,ricercatricedel Dipar-

timento di medicina, epidemiolo-

gia, igiene del lavoro e ambientale

deU'Inail,cheha curato il documen-

to.

La fonte dei casi sospetti sono le
schededi dimissioni ospedalierae i

registri tumori regionalieprovincia-

li. L'unicaretedi rilevazionecomple-

ta e funzionantesu tutto il territorio
nazionaleè quelladei mesoteliomi
causatidall'esposizioneall'amianto.

L'ultimo rapporto,del 2018, riferisce

27.356diagnosi nel periodo 1993-

2015, soprattutto a carico della
pleura (la membranache ricopre i

polmoni). «Ci aspettavamoun calo

dei decessie inveceogni anno il nu-

mero cresce,n picconon si è ancora

verificato e secondoxmo studio av-

verrà entro il 2024», chiosaMassari.

Mentre la sorveglianzadei tumori
naso- sinusali viene effettuata sola-

mente in sette Regioni (Piemonte,

Lombardia, Provincia di Trento,
Emilia Romagna,Toscana,Marche,

Lazio)con1.352casirilevati dal1989

al 2012.

Il reportmondiale

L'Organizzazione internazionale
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dellavoroe quellamondialedellasa-

nità, in un report congiuntouscito a

settembre,hannostimato nel mon-

do 1,9 milioni di decessil'anno per
patologiecorrelateallavoro(il calco-

lo è riferito al 2016). Nel 2020l'InaU

haregistrato1.686tumori professio-

nali denunciati, di cui riconosciuti
633 (per accedereall'indennizzo),

soprattutto dell'apparato respirato-

rio emesoteliomi.È inevitabileche i

tumori da lavoro risultino sottosti-

mati. A causadelladifficoltà di fare

un'anamnesidettagliataoltre chedel
periodolungo di latenzadellamalat-

tia. «I Registri sono uno strumento

fondamentaleper potenziare la ri-
cerca precocedel tumore, garanten-

do cure più efficaci, e promuovere

azionidi vigilanzae interventidi mi-

tigazione del rischio atuteladellasa-

lute collettiva»: a ribadirlo è Stefano
Signorini, direttore del dipartimen-
to Inail.

® RIPRODUZIONERISERVATA

www.ilo.org
La sezioneitaliana

dell'internationd Labour

Organizationè nata
nel 196A

L'Oms di recentehastimato
nel mondo 1,9milioni

di decessil'anno per
patologiecorrelateal lavoro

Il calcoloè riferito al2016

L'unica rete di rilevazione
completae funzionante sul
territorio nazionale èquella

dei mesoteliomi causati
da esposizioneall'amianto
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IldecretoMessarichiedelo stessonumerodi docentidelleuniversitàtradizionali

Ateneionline,profdatriplicare
Rischiodiretrocessioneerettepiùaltepergli studenti
DI ANGELAIULIANO

L
euniversitàtelemati-
che potrebberodover
triplicare il numero
dei docenti assunti

dopo il varo, il 14 ottobre,
del decreto ministeriale
n.1154cheponenuovicrite-

ri per l'autovalutazione,la
valutazione,l'accreditamen-

to iniziale e periodico delle
sediedeicorsi di studiodel-

le università italiane, se-

gnando ancheuna linea di
confine tra didattica a di-
stanza ein presenza.Il de-
creto, difatto,dettai requisi-
ti acui tutti gli atenei,tradi-
zionali etelematici,dovran-

no adeguarsipercontinuare
adoperaredal prossimoan-
no accademico2022/23.Non
limitandosiaisoli nuovi cor-
si, maanchea quelligiàac-

creditati.
Con un impatto, quindi,

sull'offerta formativa degli
atenei.In particolarequella
delle università telemati-
che.

Le novità cheil Dm in-
troduce riguardanoi re-

quisiti minimi di docenza,
cioèil numeroe la tipologia
di docentinecessariperpo-

ter tenereun corso di lau-
rea. Finora,infatti, le tema-

tiche potevanocontaresulla
possibilitàdi avereun rap-
porto tranumerodi docenti
enumerodi studenti diver-
so daquellochevenivaappli-

cato alleuniversitàtradizio-
nali proprio in considerazio-

ne delle caratteristiche
dell'insegnamentoadistan-
za: secondoil Dm 6del7 gen-

naio 2019,infatti, potevaes-

sere il triplo, perchéunadi-
dattica telematicanonhabi-

sogno di aulepergli studen-
ti con una certacapienzada
considerare.L'insegnamen-
to on line seguemoduli di-
dattici completamentedi-
versi. Il nuovodecretoporta
aunamoltiplicazione deido-

centi almenodi trevolte.
A partire,dunque, dal

prossimoanno accademi-

co i corsi di laureatriennali
dovrannoprevederel'incar-
dinamento di 7 docenti,di
cui3professoriordinarioas-

sociati, 2 ricercatorie2 do-

centi acontratto.Per i corsi
magistralisarannonecessa-

ri 5docenti,di cui 2 professo-

ri ordinari o associati,2 ri-
cercatori e1 docente a con-

tratto. Unanumerositàche,
però, deveessereincremen-
tata in funzionedelnumero
di studentiiscritti al corso.
Lasogliamassimadi iscritti
annui,oltrela qualeoccorre
incrementareil corpodocen-

te, varia in funzione della
naturadel corsodi laurea,
passandodai 100 studenti
peri corsi scientificiai 250
per quelli umanistici. Non
solo.

Il decretoprevedean-
che unincrementosignifi-
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cativo del numerodei tutor
disciplinari dei corsi di stu-
dio, tecnici dainserire nella
pianta organica con il compi-

to di affiancare i docenti
nell’erogazionedella didatti-
ca a distanza. Uno sforzo

economico pergli atenei per
assumere docenti che gli ri-
marrebbero in carico anche
se si riducesseronel tempo

gli iscritti a un determinato
corso. Insomma,un maggio-

re onere in termini di spesa

per gli ateneiprivati, come i
telematici, in un momento

di crisi economica.

Con il rischio concreto
che per affrontarlo aumen-
tino le quote di iscrizione
agli studenti. Andando così

a gravare su un'utenzadal-
le caratteristiche peculiari;
gli iscritti alleuniversità te-
lematiche, infatti, sonospes-
so studentilavoratori impos-

sibilitati alla frequenza in
aula o giovani provenienti
dauna condizionefamiliare
socioeconomica che gliimpe-
disce di studiare in presen-

zada fuori sede.

C’è poi la questione dei
tempi: il nuovo decretousci-
to il 14 ottobre impone come

terminepermettersi in rego-

la con il reclutamento dei do-
centi il 30 novembre, poco

più diun mese perfare i ban-

di per centinaia di posti,
espletare i concorsi, fare al
previsione di servizio. Infi-
ne, il decretoprevede per l'u-

niversità inadempiente per

oltreun quarto dei corsiuna
sorta di retrocessione alla
categoria D di Anvur, cioè
all'accreditamentocondizio-

natovincolato di 1 o 2 anni,

la categoria più bassa. Ciò
accadrebbeanche se, in se-

guito alla valutazione
dell'Anvur, l'ateneo avesse

invece conseguito un giudi-
zio soddisfacente o piena-
mente soddisfacente, cioè C
oppure B, di validità quin-
quennale.

_____
© Riproduzione riservata______n

Supplemento a cura

di Alessandra Ricciardi
aricciardi@italiaoggi. it

Maria CristinaMessa
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Alle superioripreferitiprofessionalietecnici.Tassoscolaritàcrollaa17anni

Scuoleghettopergli stranieri
Aumentanogli istituticonoltreil 30%dinonitaliani
DI EMANUELAMICUCCI

A
umentano gli istituti
over 30%, concentrati
al Nord e all'infanzia.
Sebbenesiano solo il

6,8% gli istituti scolastici che
dallamaternaalle superiori su-

perano lasogliadel 30%di stu-

denti concittadinanzanon ita-

liana, fissata dal ministero
dell'istruzione nel 2010 per gli
iscritti sia in ciascuna scuola
siain ciascunaclasse.Si tratta
di 3.809scuole, concentrateal
Nord e alla materna.I dati
emergononel reportdelMi su-

gli alunni di cittadinanzastra-

niera nell'anno scolastico
2019/20, recentementepubbli-

cato online (www.miur.gov.it),
cheregistracomequesti studen-

ti rappresentinoil 10,3%di tut-
ta lapopolazionescolastica.

Sonocirca877.000 alunni
suuntotaledi8.484.000studen-

ti chelo scorsoanno hannofre-

quentato le scuoleialine, origi-

nari diquasi200Paesidel mon-

do maconil 45,4%proveniente
dall'Europa. Benil 65,4%ènato

in Italia.Bambini eragazzistra-

nieri che, però, mancano nel
17,9%dellescuole,paria9.939
istituti, in lieve diminuzione ri-
spetto al18,3%dell'annoprece-

dente. Mentre il 58,3% delle
scuole(32.314)hafino al15%di
alunni stranieri (58,9 % nel
2018/2019)e il 17% (9.403) ne
ha tra il 15 e il 30% (16,4%nel
2018/2019).

Nel rimanente6,8%delle

scuoleitalianeil numerodegli
studentistranieriè superioreal
30% del totale. Nel 2,9% delle
scuole,cioè in 2.033 istituti, la
percentualeè compresa tra il

30% e meno del 40%, mentre
nell'1,5%superail 40%,pari a
1.886scuole.Maaumentanoan-

che le scuolein cui gli studenti
dioriginemigratoria rappresen-

tano la maggioranza:le scuole
over50%in unannosonopassa-

te da 805 a880, di cui oltre la
metà(550) sonomaterne.Se-

guono 289primarie, +42rispet-
to all'anno scolasticopreceden-

te.

Lascuoladell'infanziasi
confermal'ambito più critico

poiché ha un numero elevato

siadiscuolesenzabambinistra-
nieri, il 28,3%,sia conuna pre-

senza che superail tetto del
30%(8,4%).Riguardando que-
st'ultimo caso 1.914 materne
(940 tra 30% e 39%,974 oltre
40%). Alla primaria oltre il
5,7%dellescuolesuperail tetto,
1.182(tra 30-39% sono620, ol-
tre 40%563),in leggeroaumen-

to rispettoal 5,4% precedente.
Alle medie la soglia è superata
4,6%delle scuole,pari a 366
(246tra30- 39%, 120oltre40%).
Percentualesimileallesuperio-

ri: 4,4%,pari a 347 istituti (227
al30- 39%, 120over40%).

Gli istituti over30%sitro-
vano al Nord. Ce ne sono
1.041 in Lombardia, pari al
13,3%delle scuolenella regio-

ne; 557 in Emilia Romagna
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(16,2%);475in Veneto (10,9%);
il 10,8%in Liguria. Il reportse-
gnala, inoltre,uncostante leg-

gero aumentoanchedelleclassi
con oltre il 30%di alunni stra-

nieri: eranoil 5,3%nel 2016/17,
sonosaliti al5,6%nel 12017/18,
per arrivareal5,9%nel2018/19
e toccare il 6,1% nel 2019/20.
Tuttavia,va tenutocontoche i

dati pendolaronogli studentidi
origine migratorianati in Ita-

lia, condizioneper la qualela
normapermetteunaderogaal
tettodel 30%.

Escludendoquesti alun-
ni, leclassiover30%siriduco-

no allo 0,5%,conunpiccoin Pie-
monte (9,7%) e Friuli Venezia
Giulia(9,1%).Laprimariahala
percentualepiù elevatadi clas-

si, il 9,5%,maquella piùbassa
sesiconsideranosologlistuden-

ti nati all'estero,lo 0,3%.La si-
tuazione delle superiori, poi,
«andrebbeesaminatainrelazio-

ne aidiversi percorsiscolastici,
perchégli studentistranierisi
indirizzano principalmentever-

so gli istituti professionalietec-

nici», spiegail Mi. Il 22,5%si
iscrive alla formazioneprofes-

sionale IeFp,il 12,5%agli istitu-

ti professionalieil 9,3%aitecni-

ci, contro solo il 4,7%che opta
per un liceo. Un tema questo
dell'orientamentoche emerge
anchedaltassodi scolaritàde-

gli alunni stranieri,che,prossi-

mo aquellodeglistudentiitalia-

ni, diminuiscea 17 e 18 anni,
nell'ultimo biennio delle supe-

riori, fino al 73,2%, rispetto
all'81,1%deicompagniitaliani.

Una brusca interruzione
della frequenza scolastica
che impedisceaun terzodegli
alunni stranieri di realizzare
una formazione più completa

perl'inserimentonelmondodel
lavoro e che investe in misura
più preoccupantei ragazzi( indi-
ce crolla al 65,8%)rispettoalle
ragazze (82,3%). All'inizio del
percorsoscolastico,tra i 3 e i 5
anni, invece,i bambini stranie-
ri nelle scuole rappresentano
l’83,7% dei bambini di origine
migratoria residentiin Italia,
contro il 96,3%peri bimbi.

Le differenze di genere
mostranochesonopiù i bimbi
(84,6%)che le bimbe(82,8%)a
frequentarela materna,men-

tre negli altri gradi di istruzio-
ne il livellodi scolaritàdellestu-

dentesse è sempre superiorea
quello degli studenti.«Unacir-

costanza che», spiega il Mi,
«mettein luce,conogniprobabi-

lità, anchemotivazioni cultura-

li e familiari che svantaggiano
le femminerispettoaimaschi».
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LETTURA AMARA DELLA LEGGEDI BILANCIO

Nientein più sul vecchiocontratto
E dal 2022,30 eurodi aumento

DI MARCONOBILIO

G
li aumentistipendialiprevistidalgo-
verno per i rinnovi contrattualidel
pubblico impiego del triennio
2022/2024ammontanoa30eurolor-

di aregimedal2024.La misura,cheriguarda
anchelascuola,ècontenutaneldisegnodi leg-
ge di bilanciodi quest’annovaratodalgoverno
il 28ottobrescorso.Peril 2022i fondistanziati
sonoparia300milioni di euro,peril 2023altri
500milioni eper il 2024ulteriori 500milioni.
Peril 2023,quindi,l’aumentocomplessivoan-
nuale saràdi 90euro eper gli annisuccessivi
altri 150 euro. Semprelordi. I 30 euro lordi
mensili siricavanotenendocontochelemensi-
lità di stipendiosono13e cheidipendentipub-

blici, secondoi dati Istatpiù recenti cherisal-

gono al2018,sono3.342.816.
Nulladi fattoperle risorsechiestedai

sindacati dellascuolaperperequareleretribu-
zioni del personaledel comparto istruzionee
ricerca,che sonoinferiori di circa 5mila euro
lordi annuirispettoaquelledeglialtri compar-

ti della pubblicaamministrazione(sivedaIta-
lia Oggidi martedìscorso).

Il contrattodella scuola,peraltro,at-
tende diessererinnovatodal2018.I fondi,per
quantoesigui, sonodisponibili già dalla data
di scandenza.L’articolo 1, comma436, della
legge 145/2018,infatti, prevede,per tutto il
pubblico impiego,uno stanziamentodi 1.100
milioni di euro perl'anno2019,1.750milioni
di europerl'anno 2020e 3.375milioni di euro
annuiadecorreredal2021.A ciòvaaggiunto
unulteriorestanziamentodi 400milioni di eu-

ro previstonella legge di bilancio dell’anno
scorso.Chevannoadimpinguareladotazione
finanziariadal2021inpoi. Quindi, la somma
a regimedovrebbeesserepari a3775milioni
di euro.Dividendo lasommadisponibile per il
numerodei dipendentipubblici, i fondi consen-

tono incrementi retributivi medidi 1.129euro
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l'anno atesta.L'importo, però,èal lordo delle
trattenute fiscali e previdenziali (cosiddetto
lordo stato).Perarrivarealla cifra netta biso-

gna toglierecirca il 50%.Cheèpari,grossomo-

do, all'importo deicontributi edelleritenutefi-

scali. A conti fatti, 40-50 euromensili in più a
testa.

Fermorestandochenellascuolagli im-

porti sarannoancorainferiori. Perchéil crite-
rio chevieneapplicato perladistribuzione de-

gli aumenticonsistenell'applicareunapercen-

tuale identicaa prescinderedall'importo di
partenzadelle retribuzioni. Esiccomele retri-

buzioni della scuolasono lepiùbassedel pub-
blico impiego,adogni rinnovocontrattualela
forbice si apresempredi più e il divario tra
qualifiche analogheneivaricompartiaumen-

ta costantemente.Dunque, in assenzadi inter-

venti perequativila differenza rischiadi am-

pliarsi anchein occasionedel prossimorinno-
vo contrattuale.Epoi c’è il problemadelcoordi-

namento delle disposizioni del contrattodel
2007e del 2018conle innovazioni legislative
introdottenel corsodegli anni.Coordinamen-

to chedovrebbeessereattuatotramitela com-

pilazione di uncorposotestounicodelledispo-
sizioni contrattuali.Cheandrebberoattenta-
mente vagliate,unaperuna,altavolo negozia-

le. Insomma, lastradaètutta in salita.E que-
sta volta il rinnovo delcontrattodovràaffron-

tare unulterioreostacolo:la formazioneobbli-
gatoria.

Nel contrattodel2007 la formazione
vienequalificatacomedirittoenoncomedove-

re. Ma dopo l’entrata in vigore della legge
107/2015 è diventataobbligatoria. E quindi,
rientraa pienotitolo nell’orario di lavoro.Non
potendodecurtareleoredestinatealle attivi-
tà di insegnamento,l’amministrazione ha tro-
vato l’escamotagedi farla rientrarenelleatti-

vità funzionali all’insegnamentorelativealle
riunioni del collegiodei docenti.Ma il monte
oreannualedestinatoaquesteattività è di 40
ore. E bastaamalapenaper l’attività ordina-
ria.

L’orientamentodell’amministrazione
centraleèstatoformalizzato conla faqn.3,se-
zione 3,pubblicatasulsito del dicasterodi via-
le Trastevereil 9 dicembre scorso(reperibile
sul sito: https://www.istruzione.it/ rientria-
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moascuola/domandeerisposte.html). La rispo-
sta fornitadal ministeroriguarda, in partico-
lare, la formazioneobbligatoria dei docenti

sull’uso degli strumenti tecnologici per la di-
dattica digitale integrata. Ma il problema si
pone per la formazione in sensolato. Nella faq

si legge che «tale formazione deve essere assi-
curataall’internodegli impegni di cui all’ arti-
colo 29, comma 3, lettera a) del CCNL
2006/ 2009, sul punto ancora vigente ». In più
bisognaanche considerareche, da quest’anno,
i docenti che hanno in classe un alunnodisabi-
le e che nonhanno il diploma di specializzazio-

ne sul sostegno sono obbligati a svolgere un
percorso formativodi 25 ore.L’obbligo è previ-
sto dall’articolo 1, comma 961, della legge

178/2020. E per darvi attuazione il ministero

dell’istruzione, il 21 giugnoscorso haemanato
le prime disposizionitramite il decreto188.

Inoltre, in assenza di nuovi stanzia-
menti, i dirigenti scolastici che non dovessero

riuscire a far rientrare la formazione nelle40
ore delle attività collegiali, rischierebberoazio-

ni di rivalsa da parte della Corte dei conti per
effettodel danno erarialederivantedaicrediti
retributivi aggiuntivi maturati dai docenti
all’atto dello sforamento del monte ore (si ve-

da l’articolo 2113del codice civile).
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AUTNNO CALDO

Il liceodi viaGiulia «preso»nelpomeriggio.Da settimanesisusseguonoproteste«flash» in altri licei

Virgilio occupatonel giornodi festa
Si temeoraTeffetto domino

VALENTINA CONTI

*** Capitola il Liceo Virgilio
di via Giulia. Intorno aUe18
di ieri sera,alcuni studenti
deUostorico Collettivo Au-
torganizzato «Don Chisciot-
te» si sono introdotti
nell'edificio chiuso in cen-

tro storico. Una protesta
cheera nell'aria (da settima-

ne i ragazzi si riunivano, in-

fatti, in incontri per decide-
re il da farsi), e che arriva a
poche ore dalla conclusio-
ne del G20 a Roma, seguen-

do l'onda delle recenti occu-

pazioni di altri isrituti.

dall'AlbertelU dell'Esquili-
no al Manara. È la quinta
occupazione nella Capitale
dell'anno scolastico in cor-
so. Il Tempo ha contattato
invano la preside Isabella
PalagLLa notizia è trapelata
aqualche ora dalla «presa»
silente dell'istituto; sul po-
sto si è recato il vicepreside.
Non sono ancora chiare le

modalità con cui gli allievi
siano riusciti a forzare la
struttura scolastica chiusa
conl'tmpianto diallarmeat-
tivato.

«Siamo stari l'unica scuola
del Lazio adavere,condiffi-

coltà, stabilito una turnazio-
ne bimestrale sui doppi tur-

ni di ingresso- commenta a
caldo Daniela Buongiorno,
presidente del consiglio di
istituto - il confronto con i
ragazzi da noi è costante.
Siamo andati incontro alle
loro istanze sullefascedi en-

trata, penalizzanti perle atti-

vità extrascolasticheelo stu-

dio, facendoentrare le quin-
te ed alcune classi con un

monte ore molto alto sem-
pre alle8, secondouno sche-

ma definito. Si fa anche ri-
creazione in cortile. Sup-
pongo chela protesta - prò-

segue Buongiorno - sia gene-

rale sulleproblematiche del
comparto scuola e che sia
scattata sulla Uneadei Col-
lettivi di altri istituti in fibril-
lazione negli ultimi giorni».

Ad inaugurare quest'anno 1'

«autunnocaldo» della scuo-
la in città èstato il Rossellini
di via Libetta, a cui hanno
fatto seguito il Liceo Pilo Al-
bertelli, dopo una lunga trat-
tativa con il dirigente scola-

stico Antonio Volpe, e l'arti-
stico Ripetta, dando voce ad
una mobilitazione contro il
modello scolastico portato
avanti dal governo e dal mi-

nistro dell'Istruzione Patri-

zio Bianchi, fino all'occupa-
zione-flash del Manara. In
mezzoci sonostatele mani-

festazioni del Liceo Cavour
divia delle Carine,al Colos-
seo, che hanno puntato il

dito pure controlamancan-
za di dialogo nella scuola
(situazione rientrata dopo
l'ultimo confronto con la
preside Sabatano)e di nu-

merosi istituti sul piede di
guerraperle turnazioni ora-

rie d'ingresso imposte, con-

siderate da studenti e fami-
glie non funzionali alle esi-

genze di studio e al resto. In
stradaa fersisentiredal Gali-

lei al LiceoclassicoBenedet-

to da Norcia.
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Anche i colleghi
paganoil mobbing

_____© Riproduzione riservata______n

Scattail dannodamobbingperchéil lavoratoreèvitti-
ma di continueinsolenze,comportamentimorbosieof-
fese gratuite,anchedavantiaglialtri.E il belloèchea
pagarlo,oltre all’azienda,sonocondannatianchei di-
rigenti: il direttosuperiore,responsabiledellacondot-
ta persecutoria,eil coordinatoredizona,chela tolle-
ra. Solidalela responsabilitàancheseil datorerispon-
de atitolocontrattualementrei colleghiatitolo extra-
contrattuale. Decisiva laconsulenzatecnicad’ufficio:
il medicolegalecertifica cheil trattamentosubitodal
dipendenteèunaconcausadeldannopsichicolamen-
tato. Èquantoemergedall’ordinanza30583/21dellase-

zione lavorodellaCassazione.
Elementosoggettivo.Diventadefinitiva lacondan-

na chefissaa35mila eurola sommadapagarealla la-
voratrice, costrettaasubirecondotteche,sein astrat-
to rientranotra le facoltàdeldatore,in concretocosti-
tuiscono unabuso:sonoinfatti caratterizzatedaatteg-
giamenti sgarbatieindebitamentiplateali,in spregio
di unaequilibratautilizzazionedellavoroaltrui. In-
somma: deveritenersiraggiunta laprovapresuntiva
dell’elementosoggettivodel mobbing. Inutile dolersi
chenonsarebbestatavalutatalapregressacondizio-
ne psichicadella malattia: la Ctu medico- legale ha
chiaritoche il ruolodellacondottaillecitaèstato«con-

causale ».
Azioni eomissioni.Quantoallaresponsabilitàsoli-

dale, ricordano gli “ermellini”, quandoun dannodi
cuisi chiedeil risarcimentoèdeterminatodapiù sog-
getti, ciascunodeiquali con lapropriacondottacon-

tribuisce allaproduzionedell’eventopregiudizievole,
si configura una responsabilità solidale ai sensi
dell’articolo1294Ccfra tutti costoro,qualunquesiail
titolo peril qualeciascunodi loroèchiamatoarispon-
dere. E ciòperché,seununicoeventodannosoèricol-
legabile apiùpersone,aifini dellaresponsabilitàsoli-
dale èsufficientechetutte lesingoleazionio omissio-
ni abbianoconcorsoinmodoefficienteaprodurlo;pe-

sano i principi cheregolanoil nessodi causalitàedil
concorsodi piùcauseefficienti nella produzionedei
danni(patrimonialienon)darisarcire.

DarioFerrara
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TesoroeSalutein trattativa
perla stabilizzazione
di SOmila"precaridel Covid"
IL CASO

ROMA Nelle bozze della mano-

vra circolate dopo l'approva-

zione della settimanascorsain

consiglio dei ministri, gli arti-

coli sono ancorain bianco. C'è

solo un titolo e un avvertimen-

to. Il titolo è molto chiaro: «Pro-

roga dei rapporti di lavorofles-
sibile e stabilizzazionedel per-

sonale del ruolo sanitario».
L'avvertimentoè chesul com-

ma della leggedi Bilancio attra-
verso il qualedovrebberoesse-

re assunti i " precari anti-Co-

vid", i medici e gli infermierias-

sunti durantela pandemiaper
fronteggiarel'emergenza nelle
corsie, è ancorain atto un con-
fronto tra il ministerodella Sa-

lute e quello dell'Economia
che, quest'anno,sta cercando
di tenere ben stretti i cordoni
dellaborsa.In realtà l'impegno
del governo per stabilizzareil

personalea termine assunto
nei mesi della pandemia, è ab-

bastanza chiaro.Basta leggere
il comunicatostampa dirama-
to da PalazzoChigi proprio do-

po l'approvazionein consiglio
dei ministri della manovra.
«Gli enti del Servizio Sanitario
Nazionale», si legge nel testo,
«vengonoautorizzati a stabiliz-
zare il personaleassuntoa tem-

po determinatodurantel'emer-

genza ». Pochi dubbi, insom-
ma, chela stabilizzazione ci sa-

rà. Il punto, semmai,è quanto
saràestesa.Giovanni Migliore,

presidentedi Fiaso, la Federa-
zione italiana delle aziende
ospedaliere, si è detto « molto
soddisfattoche il governo ab-

bia inserito nella legge di bilan-
cio la misura». SecondoMiglio-

re sarebberocirca 53mila i la-

voratori assuntia tempo deter-
minato durante l'emergenza
Covid fra medici, infermieri e
operatorisanitari e che adesso

potrannoesserestabilizzati.

In realtà, secondoquanto ri-
portato dal Sole240re, la platea
potrebbeesserepiù ristretta.Si

tratterebbein tutto di 33 mila
persone,ossia quelle che han-

no sottoscrittoun contrattoa
tempodeterminatodella dura-
ta di almenosei mesi tra gen-

naio del 2020 e giugno del
2021. Il costo della misura si ag-

girerebbe tra i 500 e i 600 mi-

lioni di euro.
Sulla sanità,del resto,la ma-

novra è decisamentegenerosa.
Dopo annidi tagli, il Fondo per
la salute riprendea crescere.

Vigorosamente.Per il 2022 so-

no previsti circa 1,8 miliardi

per l'acquisto di vaccini e medi-
cinali anti-Covid. Il Fondo Sani-

tario Nazionaleviene finanzia-
to con 2 miliardi di euro ag-

giuntivi ogni annofino al 2024.
Ulteriori risorsesono destinate
al fondo per i farmaci innovati-
vi, per complessivi 600 milioni
nel triennio.Non solo.Le borse
di studio per gli specializzandi
in medicinavengonosignifica-
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tivamente aumentate e portate
in via permanente a 12.000 eu-

ro l'anno.In un posto su Face-

book, il ministro della Salute

Roberto Speranza aveva sotto-

lineato l'importanza del mo-

mento per la Sanità italiana.
«Dopo le circa 30.000borse fi-

nanziate negli ultimi due an-

ni » , ha detto il ministro, «si
chiude l'epoca dell'imbutofor-
mativo. Ogni laureato in Medi-

cina deve avere la possibilità di
specializzarsi. Questi giovani

professionisti sono il futuro
del nostro Servizio sanitario
nazionale ».

LE REAZIONI

Sulla stabilizzazione dei preca-

ri anti- Covid, si è espresso favo-

revolmente anche il Movimen-
to Cinque Stelle. I deputati del-
la Commissione Affari sociali
hanno detto di ritenere «essen-

ziali » le norme volte «a valoriz-
zare il personale sanitario, a

partire dalla stabilizzazione
dei tanti precari assunti duran-
te l'emergenza Covid che han-

no aiutato il nostro Sistema sa-

nitario a reggere l'urto della

pandemia e ai quali va tutta la

nostra riconoscenza» .
Per Barbara Cittadini, presi-
dente di Aiop, l'associazione

italiana ospedalità privata, « le

risorse stanziate per la sanità,

con la legge di Bilancio, con-
sentono nuove prospettive di

sviluppo in un settore che, per
troppo tempo, è stato interessa-
to da tagli lineari alla ricerca

scientifica, al personale preca-
rio, alla formazione, ai posti

letto e ai budget » .

A. Ras.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

IL FONDO SANITARIO

AUMENTATO

DI 2 MILIARDI L'ANNO

LE BORSE DI STUDIO

PER GLI SPECIALIZZANDI

SALGONO A12 MILA EURO

Medici e

infermieri al

lavoro nel

reparto di

terapia
intensiva del
San Filippo
Neri di Roma.
Perii
personale
medico e

paramedico
assunto a

tempo
determinato
durante il
Covid è in
arrivo la
stabilizzazio-
ne.
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Scarsitàdimanodoperaei licenziamentiduranteilCovid i motividellasvoltadeilavoratori

Usa,sindacatotornainazienda
Elemultinazionali stannoconcedendoaumentifinoal10%
DI FILIPPOMERLI

I
sindacatihanno riscoper-
to l’America. Se fino alla
metàdeglianni ‘50 unter-

zo deilavoratoriera iscrit-
to aunasigla,al2019laquota
sieraridottaal 10%. Un dato
destinatoascendereancoraa
causadei licenziamenti deri-
vanti dallacrisi economica le-

gata alCovid. Eccoperchéi di-

pendenti dellemultinazionali
statunitensi,daStarbucksad
Amazon,chiedonoagranvoce
di esserenuovamenterappre-
sentati.

Il sistemasindacaleUsa è
strutturatosubaseazienda-

le. Sonogli stessilavoratori a
firmare petizioni perpotersi
organizzarein unacosiddetta
Union. Con limiti evidenti:
rappresentativitàlimitata, di-

ritti ebenefitvariabili asecon-

da dell’azienda,crescitascar-
sa. Alcuni esponentidi spicco
della politica americana,co-

me il democratico Bernie
Sanders,in campagnaeletto-

rale avevanodichiaratoil pro-

prio sostegnoa un organizza-

zione sindacalesuscalanazio-
nale. Conrisultati deludenti.

L’arrivo dellapandemiadi
Covid- 19 hacambiatole cose.
La carenzadi manodoperaha
dato ai dipendenti una forza
maggioreper lottareper mi-
gliori condizioni di lavoro e
perunaretribuzione più con-

sona. In tutti gli Stati Uniti

stannonascendoiniziative or-
ganizzative per latuteladeila-
voratori. Associazioni sinda-

cali eagenziegovernativeco-

me la Nationallaborrelations
board,di conseguenza,acqui-

siscono più potererispetto al
passato.
Ad agosto,secondoi dati del
Dipartimentodel lavoro, han-
no lasciatol’impiego circa 4,3
milioni di americani.Diversi
gruppi internazionali vengo-

no criticati per sottopagareil

personale. E aziende come
Walmart e Bank of America
stannoaumentandoleofferte

a livelli retributivi mai visti
prima nella speranzadi at-

trarre più lavoratori.

A NewYork i lavoratoridi
Amazon stannocercandodi
sindacalizzarsi,mentre negli
stabilimentidi cereali Kel-
logg s i dipendentihannoorga-
nizzato diversi scioperi per
chiedere migliori condizioni
lavorative.

Il casopiù eclatanteè
quellodi Starbucks,la catena
di caffèconsedeaSeattle.La
societàhaannunciatoche tut-

ti i lavoratori conpagaoraria,
apartiredal2022,guadagne-

ranno almeno15dollari l’ora,
perarrivareaunamedia di
quasi17l’ora nell’estatepros-
sima. A cominciaredalla fine
di gennaiodel2022,inoltre, i

dipendenticon dueopiù anni
di serviziopotrebberoriceve-
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re un aumento in busta paga
sino al 5%, e quelli con cinque

opiù anni potrebbero raggiun-
gere un incremento del10%.

Starbucks, comeha ripor-

tato UsaToday, sta cercando
di respingere un tentativo di
sindacalizzazionea New York
dopo chelo scorsoagosto i lavo-

ratori di Buffalo avevano pre-
sentato una petizioneal Natio-

nal labor relations board per

un voto sull opportunità di
aderireal sindacato.

Secondo il New York Ti-
mes la società vorrebbe per-
suadere il consiglio del lavoro

a richiedere che i lavoratori di
tutti i 20 negozi dell area di
Buffalo partecipino alle elezio-

ni invece di consentire ai sin-
goli esercizi di votare indivi-
dualmente. La campagna di
organizzazione sindacale, in
caso di successo, potrebbe ca-

povolgere il modello di lavoro

di Starbucks: dal 1971, anno

di nascitadel marchio,nessu-

no dei negozi di proprietà
aziendale è mai statosindaca-

lizzato.
_____© Riproduzione riservata______n

Nessun negozio Starbucks è stato mai sindacalizzatodal 1971
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Lavoro

Lineeguidasullosmartworking
proved’intesagoverno-sindacati

Unaccordoquadrosullo smartworking:ilministro del LavoroAn-
drea Orlandohaconvocatoperle16.30 le partisocialipertrovare
una linea comune per l’uscita dal lavoro agile di emergenza.
Dall’ 1 gennaio,senonci sarannoaltre proroghe,si dovrebbetor-

nare infatti allosmartworking volontario, regolatoda unaccor-

do tra lavoratoreedatoredi lavoroe dalla legge
81/2017. Le previsioni sono di un lavoro agile
che,aregime, interesseràalmenocinque milio-
ni di lavoratori, enon lepochecentinaia di mi-

gliaia pre- Covid. Siail governocheilParlamento
ritengono chele norme vigenti siano inadegua-

te a regolare un’applicazionecosìampia dello

smartworking, echeavrebberobisognodi esse-

re rafforzate sotto il profilo del diritto alla di-
sconnessione, dellaprivacy dei dati edella sicu-

rezza dei lavoratori.Mentrenelle ultimesettima-

ne laCommissioneLavoro dellaCamerahasvol-

to diverseaudizioni, l’orientamento di Orlando
èinvecequello di trovare unaccordoconle rap-

presentanze dei lavoratorie deidatori di lavoro,
evitandosepossibileunanuovalegge.Unacommissionead hoc

sta lavorandoalministero adalcuneproposte.Ancheda diverse
audizioni èemersol’orientamentoa evitareuna ipernormazione
dello smartworking. E i sindacati chiedono che questematerie
venganolasciatealla contrattazionecollettiva.— r.am.

kMinistroOrlando
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Senzagreenpasssaltail RdC
Ilcertificato anticovidènecessarioperpartecipareaiProgettiutiliallacollettività
(Puc).I no-vax sonoassentiingiustificatieperderannoil Redditodicittadinanza

La certificazione verde serveachi
partecipaaiPuc(progettiutilialla col-
lettività). Chi ne fosse sprovvisto è
considerato «assenteingiustificato » e
l’assenzadiungiornofa scattarela de-

cadenza dalRdC (nonc’è normadisal-
vaguardia, comeperidipendenti, per
i qualic’è ildiritto alla conservazione
del posto).In questi casi,spiegailmi-
nistero, il beneficiario chenon inten-
de dotarsidelgreenpasspuòrinuncia-
re alRdCperevitare ladecadenza

Cirioli apag.30

I chiarimentidelministerodellavorochesuggeriscelarinunciaperevitareladecadenza

Rdc,lavoriutili congreenpass
Certificatoperi Puc.Senza,stopalredditodicittadinanza
DI DANIELE CIRIOLI

N
o green pass?Stop al
reddito di cittadinan-
za (RdC).La certifica-

zione verde, infatti,
serve a chi partecipaai Puc
(progettiutili alla collettività).
Chi ne fossesprovvistoèconsi-

derato «assenteingiustificato »

e l’assenzaingiustificatadi un
giorno fa scattarela decadenza
dalRdC(nonc’ènormadi salva-

guardia, comeper i dipendenti
per i qualic’è il diritto allacon-

servazione del posto). A preci-

sarlo, tra l’altro, è il ministero
del lavoro nella nota n.
8526/2021.In questicasi, spie-

ga il ministero,al beneficiario
che non intende dotarsi del
greenpasssipuòsuggeriredi ri-
nunciare al RdC per evitarela
decadenza(in talcasolanuova
domandapuò esserepresenta-

ta dopo18mesi).

La «patente» per lavora-
re. Il greenpassèoperativodal
15ottobre con l’entratain vigo-

re dell’art. 3 del dl n. 127/2021
che ha estesol’obbligodel pos-

sesso della certificazione verde
atuttoil mondodellavoro,pub-

blico e privato.Fino al31dicem-

bre 2021,il possessodel green
passè requisito indispensabile
peraccedereai luoghi di lavoro
e, diconseguenza,persvolgere
ogni tipo di prestazionelavora-
tiva, di formazioneedi volonta-

riato.
Greenpasse Puc.È stato

chiestoalministero didareindi-

cazioni sull’applicazione del
green pass ai beneficiari di
RdCchepartecipanoai proget-

ti utili della collettività. Il mini-
stero rispondeaffermativamen-

te, rilevandoche nei confronti
deibeneficiaridi RdCsiapplica-
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no le tutele sulla salute e sicu-
rezza (dlgs n. 81/ 2008, il TU si-
curezza). In particolare,nel ca-

so in cui svolga la propria pre-

stazione presso un datore dila-
voro, il beneficiario di RdC deve

ricevere informazionisui rischi
specifici esistenti nell ambien-
te in cui va a lavorare e sullemi-

sure di prevenzione ed emer-

genza (queste informazioni de-

ve darle il datore di lavoro ospi-
tante). Naturale conseguenza,

quindi, è anche l obbligo del
green pass: il beneficiario di

RdC, in quantopartecipante ai
Puc, deve esibire la certificazio-

ne verde (o eventuali certifica-

zioni che lo esonerano, perché

soggetto esente dalla campa-
gna vaccinale). In conclusione,

il beneficiario di RdC cheparte-

cipa ai Puc a titolarità dei Co-
munirientratra coloro che, dal

15 ottobre al 31 dicembre, devo-

no possedere ed esibire il green

pass. Idem, aggiunge il ministe-

ro del lavoro, nel caso di benefi-

ciario di RdC che partecipa a
Puc delles cuole.

No green pass? StopRdC.
C è un problema però per il be-

neficiario di RdC. Nel caso in
cui non possieda il green pass,

sarà considerato «assente ingiu-

stificato fino alla presentazio-

nedella certificazione e, comun-

que, al 31 dicembre ». Ma il dm

22 ottobre 2019 stabilisce che

la mancata partecipazione al
Puc non giustificata (l essere

no- vax non è valida giustifica-
zione) è causa di «decadenza »

dal RdC. Il problema è, dunque

questo: è sufficiente un giorno

di assenza ingiustificata (un

giorno senza green pass) e si

può dire addio al RdC. Per ov-

viare alla decadenza ( in tal ca-

so, devono passare almeno 18

mesi per poter richiederenuo-
vamente il RdC), il ministero in-
dicauna soluzione:suggerire al
beneficiario RdC sprovvisto di
green pass di rinunciare pre-

ventivamenteal RdC perevita-

re la decadenza. Quindi ripre-
sentare domanda di RdC appe-

na è in possessodel green pass

o a gennaio prossimo, quando

(e se) la certificazione verde

non sarà più obbligatoria per
legge.

_____
© Riproduzione riservata______n
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Leassunzionistagionalidi ClubMed,il programmaCampusdi Luxottica
ei corsidi formazionediIntesaSanpaoloperdiversisettori.Oltre200posti
inTecnocasaperagentiecollaboratori.L’iniziativa peri Neetdi Bosch

CHEF,OTTICIEAGENTI
ECCOLE OPPORTUNITÀ
PERI DIPLOMATI
di IreneConsigliere

pportunitàdi la-

voro stagionali, a

tempodetermina-
to e anchea tempo

indeterminato. E diversiper-
corsi di «addestramento» :

dal turismo, al benessere,al-

l informatica, all’ottica e al-
l immobiliare. Sono chance
di impiego peri neodiploma-
ti. Ad aver ricominciato con
unaconsistentecampagna
assunzioniè ClubMed.Per la
stagioneinvernale 2021/2022
prevededi fare400assunzio-
ni stagionaliin Italia. 125i
profili ricercati tra food& be-

verage erestaurantmanager,
camerieri, mentresonouna
novantina le richieste per
chef,pasticcieri, capi partita,
unaquindicina per roomdi-
vision manager,receptionist
e6perspamanagerespathe-

rapist (www.clubmedjobs.it e
Careerdayfissatoper il 16 no-
vembre).

«Gli chefper noi in questo
momentosonouna figura
fondamentale.Tra i requisiti
richiesti c’è il diploma all Isti-

tuto alberghierocomepergli
altri profili dellacucina.Nelle
spaabbiamobisognodi di-
plomati allescuoledi specia-

lizzazione al terzoanno»pre-
cisa Helga Niola, Southern
Europe employer bran-
ding& talentacquisition ma-

O

nagerClub Med. Il gruppo
francesedi proprietà della
holdingcineseFosun Inter-
national ha inoltre appena
strettounapartnershipcon
Weschool,aziendaspecializ-
zata in didatticacon l obietti-
vo di formare studentidegli
Istituti alberghieri, con un
percorsodigitale. Saranno

coinvolte 15 classi di Istituti
alberghieriitaliani e istruiti
su temi come inclusione, so-
stenibilità emulticulturalità.

Anche Luxotticascommet-

te sui giovani e avvia per la
primavolta unprogrammadi
formazioneprofessionalee
inserimentodedicatoai mi-
gliori neodiplomati delle

scuoleitaliane di ottica. Cam-
pus di Luxottica Retail Italia
offre l’opportunità di80 stage
all’anno, della duratadi sei
mesi, per aspirantiprofessio-

nisti dell’otticaall’interno dei
punti vendita Salmoiraghi &

Viganò, VistaSìe Ray- Ban in
tuttaItalia.Al terminedelper-
corso, ai candidatiche si sa-

ranno distinti sarà ricono-
sciuto un premio d inseri-
mento di 2.500euroe uncon-
tratto atempo determinatodi
sei mesi, con possibilità di
trasformazioneatempoinde-
terminato (https://www.sal-

moiraghievigano. it/ stage-ot-

tico).

Mentre sonocirca300i po-
sti disponibili entrofineanno
per corsigratuiti di formazio-
ne perragazziin cercadi oc-

cupazione grazie all’iniziativa
Giovani e Lavoro di Intesa
Sanpaoloe Generation Italy,
fondazionenonprofit natada
Mc Kinsey.Sonoaperti agio-
vani trai 18 ei 29anni,neiset-

tori hi- tech, vendite,alber-

ghiero/ ristorazionee indu-
stria performare sviluppatori
Javae Salesforce, operatori
macchineacontrollo numeri-
co, addettialle vendite, spe-

cialisti hospitality/food& be-

verage. Richiesto il supera-
mento di un teste un collo-
quio. In partenza9 classi in
città come Catania,Bologna,
Padova,Milano e altre(https:/
/www. intesasanpaolo.com/
it/ common/landing/forma-
zione-gratuita-giovani. html).

E’ partital’ultima edizione
del 2021di NeetON(progetto
di Bosch Italia con LabLaw
StudioLegaleRotondi & Part-

ners, ManpowerGroup, Fon-

dazione HumanAgeInstitute,
e la scuolaBoschTEC) chesi
svolgerànellasedediUdine di
Freud,societàdelgruppoBo-
sch. Un’ iniziativanataperfa-
vorire l’occupabilità dei Neet
concorsidi formazionedacui
uscirannooperaidi produzio-
ne.

Infine un’altra professione
semprepiù gettonatatra igio-
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vani è quella dell agente im-
mobiliare perché dà l oppor-
tunità di diventare imprendi-

tore successivamente. Per

l apertura di nuove agenzie
Tecnocasa inserirà, entro il
primo semestre 2022, 224 fi-
gure tra agenti, responsabili e

collaboratori d agenzia
(www. tecnocasa. it o tecnore-
te. it; lavora con noi).

©RIPRODUZIONERISERVATA

Le aziende

.Club Med,

per la stagione

invernale

2021/ 2022,

prevededi fare

quattrocento

assunzioni

stagionali in

Italia ( nella foto

Helga Niola,

Southern

Europe

employer

branding& talen

t acquisition

managerClub

Med)

.Anche

Luxottica

scommette sui

giovani.Il

programma

Campus di

LuxotticaRetail

Italia offre

l opportunità di

ottanta stage

all anno,della

durata di sei

mesi, per

aspiranti

professionisti

dell ottica

all interno

deipunti

vendita

Salmoiraghi &

Viganò,

VistaSì eRay-
Ban in tutta

Italia
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Il blog

Sunuvola.

corriere.it

lenuove

storie

della Nuvola

del lavoro
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Openjobmetis

Lavoro,JonnyJob
il passaparola
suiposti in unaapp

L’incontro tradomandae offer-
ta di lavorosui canaliformali pub-

blici non decolla.Il cosiddetto
«sistemaunitario» chedovrebbe
connetterele banchedatidel lavo-

ro gestite a livello regionalein un
unico portale nazionalenonèmai
partito. Quindi il principale modo
pertrovarelavororestail passapa-
rola: efficaceaddiritturanell’85%

dei casi secondol’Isfol. Un mese
fa Openjobmetis,Agenzia per il
Lavoroquotatain BorsaItaliana,si
è inventata il mododi metterea
sistemail passaparolatramite una
app.Oggi i primi risultatati: «Ol-

tre 5.000personehannoscaricato
l’applicazione,650candidatisono
statisegnalatie 140 hannoavuto
un’opportunitàdi lavoro», rac-
conta Rosario Rasizza,ceo di
Openjobmetis.

In praticachi scaricalaappgra-

tis visualizzalericerchedi perso-
nale dell’agenzia, se necessario
filtrandole pertipologia eareage-
ografica. Nel casoin cui si ricor-
dasse di un amicoo conoscente
checorrispondea unadelle ricer-
che, segnalalapersonaall’agenzia
chea sua voltavaluta la candida-

tura. Ricevuto il nominativodel
possibilecandidato,infatti, entra-

no in giocoi recruiterdi Openjob-
metis cheportanoavanti la sele-

zione mediantecontattodiretto.
LaappsichiamaJonnyJobe of-

fre ancheunacontropartita a chi

siattiva segnalandoamici e cono-
scenti. Dalla registrazionee per-
sonalizzazione delprofilo, fino al-
la segnalazionedel candidatoe
poi all’esitodel colloquio, infatti,
il segnalatoreaccumulapunti, ot-
tenendone il massimonel casoin
cui il match vadaa buon fine e il
candidato trovi un impiego pres-

so un’aziendacliente
di Openjobmetis. In
baseai punti accu-
mulati si haaccessoa
uncatalogodi premi:
dai buoni benzina a
quelli spendibili su
Amazon.

«Abbiamo voluto
lanciareun’app inno-
vativa chedaun lato
ripaghi il prezioso
spirito di iniziativadi
ciascunoeallo stesso
tempo diventi un fa-

cilitatore perla ricer-
ca del match perfetto tra doman-
da e offerta — spiegal ammini-
stratore delegato di Openjobme-

tis, RosarioRasizza—. In questo
momento troppeofferte di lavoro
restanoscoperte,anchequestoci
haspinto a introdurreun nuovo
strumento». Nell’attesadel porta-

le nazionaleper l’incontro do-
manda- offerta di lavoro,nonresta
cheaffidarsialpassaparola4.0.

Rita Querzè
© RIPRODUZIONE RISERVATA

140
persone
hannoavuto

un’occasionedi

lavoro tramite
la nuovaapp

Al vertice
L amministra-

tore delegato
dell’agenzia per
il lavoro
Openjobmetis,

RosarioRasizza
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Il ministrodegliEsteriedexcapodei5Stelle:́ Al G20raggiuntirisultatiimpensabiligrazieaDraghiª
Di Maio:´Bastaconi ricattisulColle
Conil votoanticipatosibloccalŽItaliaª

L INTERVISTA

ANDREA MALAGUTI

´ L
a destra non
usi il Colle per
ricattareil Pae-

se con il voto
anticipato.Raggiungerebbe
lunico,inaccettabile,obietti-
vo di bloccarela ripresaª, fir-
mato Luigi Di Maio.Chenel-
la Draghicraziaitaliana,inca-

strata traG20eCop26,Ëuno
deiraripolitici classici(lo Ëa
tutti gli effetti)capacidi resi-
stere allalarghezzasoffocan-

te del premier,incarnando-
ne, istintivamente,la visio-
ne.

Abile a schivarei colpi e a
slalomeggiare nelleterno
Squid Game del suo Movi-
mento - alpuntodadarel im-
pressione di esserelui il nu-
mero Uno che muove i fili
mentregli altri giocano un
mortaleiun- due-tre stellaw-

il ministrodegli Esterihacon-
quistato, studiando,la fidu-
cia degliapparatidellaFarne-
sina. Fine delperiododi for-
mazione. Esenon fossecheil
limite massimodeidieci anni
previstodalgrillo- casaleggi-

smo locostringe(rebbe)acer-
carsi una nuovaoccupazio-
ne, avrebbefinalmentelasta-
tura perreclamareun legitti-
mo ruolodaprotagonista.Ri-
spetter le SacreTavole fir-
mate in eraremotao trover‡
il modo perrestareacavallo?
Domandaretorica,vadasÈ.

Bastaleggereil suolibroau-

tobiografico - Un amorechia-
mato politica- per capireche
il ministro Ëabbastanzaflessi-
bile da cambiareidee, am-
mettere errorietrovarerapi-
damente nuovi baricentri,in-
consapevole testimonianza
delWaltWhitman cheËincia-
scuno di noi.´Mi contraddi-
co? Certoche mi contraddi-
co. Sono vasto. Contengo
moltitudiniª. Equestaintervi-

sta a La Stampa,chespazia
dalClima al Quirinale,pas-
sando dalrapportocon Con-
te eSalvini, aiutaacapiredo-
ve lesuecontraddizionihan-

no portatolui - perfetto ter-
mometro delpresente- e do-

ve, in qualchemodo,porte-
ranno noi.
Ministro, il G20 Ë statoun
fallimento come sostiene
GiuseppeConte?
´Contenonhamaidettoche
Ëstatounfallimento.Quanto
alG20 mi limito a citarel ac-

cordo raggiuntotraEuropae
StatiUniti perl eliminazione
deidazisull'acciaioesull allu-

minio o lo stopai finanzia-
menti pubblici perlecentrali
a carbone.Senza parlare
dell impegno a vaccinareil
70%dellapopolazionemon-
diale entrolamet‡del2022o
delle tasseallemultinaziona-
li. Poi,certo,sipuÚsemprefa-

re di pi.ª.
L accordosul clima Ëadir
pocovago,nonË statosol-

tanto un gigantesco ibla
blablaw,comedirebbeGre-
ta Thunberg?
´Siamoandatioltre il ibla bla
blaw, mi lasci direcheabbia-

mo fattocoseconcreteª.

SenzaPutineXi Jinping?
´Mi limito aosservarecheat-
torno al tavolo deinegoziati
c eranogli sherpaanchedi
Usa,India, Cinae Russia. E
chei presidentiXi Jinpinge
Putinsi sonocollegatiin vi-
deoconferenza ª.

NonË bastatopermantene-

re nel documento l impe-
gno per le emissioni zero
entroil2050.
´MaËbastatoperaverel una-

nimit siasultetto massimo
di1,5gradiperl innalzamen-
to delletemperature,siasul-
laneutralit‡carbonicaintor-
no alla met‡ del secolo.La

RussiaelaCinalo farannoen-
tro il 2060.Obiettivi impensa-

bili allaCop21diParigi. Nep-
pure contemplati.AGlasgow

invecesiripartedaqui.Unri-
sultato raggiuntograzieall I-
talia e allaleadershipdi Dra-
ghiª.
Si Ë innamorato del pre-
mier?
´Sonoinnamoratodella mia
fidanzata.Ma Ë impossibile
non vederecon quantaauto-
revolezza il presidentedel
Consiglioportaavantii nego-

ziati internazionaliª.

» la nuovaMerkel?Parlan-
do con Lucia Annunziata,
GiuseppeContehadetto di
no.
´In questomomentostorico,
incuii grandidellaterrahan-

no giustamentesalutatoMer-

kel con fiori e applausi,e in
cuimolti Paesieuropeisono
incampagnaelettorale,Ë ine-
vitabile che l Italia e Draghi
diventino un puntodi riferi-
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mento ª.
Loprendo per un sÏ. Meglio
Draghi di Conte?
´ Due premier eccellenti chia-
mati aguidare il Paesein mo-
menti diversi. Conte Ë stato

straordinarioad affrontare la
pandemia partendoda un fo-

glio bianco. Draghilo Ëaltret-
tanto nel guidare la riparten-
za. Consolidare il 6% di cre-
scita Ë unrisultato clamoroso

chegliva riconosciuto ª .
Nucleare eidrogeno blu, lei
sta con Cingolani?
´ Il dibattito non Ë neppure
sul tavolo del G20. E ricordo
che il nucleare in Italia Ë gi
stato bocciato due volte. Per

altro a ridosso di duecatastro-
fi, Cernobyl eFukushima ª .
Cito il premier: senza don-
ne la ripresanon puÚ esse-

reequa erapida.
´ Poco ma sicuro. Questo mi
consente per altro di dire che

la legge sullaparit salariale

in Italia Ë arrivataanche gra-
zie alla spintadel Movimento
5 Stelle. Per altro Ë surreale

che nel 2021certi principi va-
dano stabiliti perleggeª .
NeiCinque Stellecomanda-
no dueuomini:lei eConte.
´ La parola comandare non
mi piace, la trovo sbagliata.

CosÏ comeË sbagliatosottova-
lutare le figure di rilievofem-
minili che nel Movimentoso-
no e saranno sempre pi. im-

portanti: penso a Raggi, Da-

done, Todde, Taverna, Azzo-

lina, Castelli. Ma anche a

ChiaraAppendino, che Ë de-
stinata a darci una grande

manoª .
A propositodi comandare,
lei puÚandare in tv o deve
chiedere il permesso?

´ Sto andando in tv ora, appe-

na finisco con lei ª .

Ministro, la parola gay Ë un
insulto?
´ No,assolutamente no ª.

Ealloray
´La fermo. Come racconto
nel libro,con me Ëstata utiliz-
zata in modo strumentale
perchÈuna parte dellapoliti-
ca le d ancora un significato

denigratorio e dispregiativo.

Ilche Ëinaccettabile. Iomi so-

no limitato a dire che sono
etero,semplicementeperchÈ

Ë cosÏ, ma le scene al Senato

sulla legge Zan dimostrano
quantastradadebba essere a

fattain questosensoª .
Gli applausi a scena aperta
della destra?
´Pazzesco. Mi hanno sorpre-
so ancora di pi. gli applausi
delladestramoderata. » legit-

timo esultare quando si met-
te sotto il governo, ma non Ë
accettabile che lo si faccia
quando di mezzoci sono i di-

rittidelle persone.La boccia-

tura della legge Zan Ë una
sconfittaper il Paeseª.
Non Ë che quell applauso
grottesco enfatizzasse le
prove generalidi voto con-
giunto che ladestrae il cen-
tro stanno immaginando

per il Colle?
´Ovvio che Ë cosÏ. Per questo

quellascenaËancora pi .mo-
struosa.Una strumentalizza-

zione senzapudore. Messain
attoda personechecalpesta-
no idirittiindividualiper fare

giochinidiPalazzo ª.
QualË l obiettivo delgiochi-

no?
´Temo chesia un tentativo di
ricatto per arrivare alle elezio-

ni anticipate. Un ricatto al
quale dobbiamo dire di no
con fermezza. Tornare al vo-

tovorrebbedirebloccare la ri-
presadel Paese,nel momen-
to in cui dobbiamo gestire i
fondi delPnrr e concludere la
campagnavaccinale. » sem-

plicementesbagliato ª.
Ha visto la sfilata dei No

Vax a Novara vestiti come

deportati?
´SÏ, agghiacciante. Le prote-
ste violente sono deleterie

per il Paese in generale. Ma
non esistonosolo violenze fi-
siche, anche i gesti ignobili co-
me quelli visti a Novara sono

irricevibili ª .
Ministro, ancheLetta eCon-
te si sono vistiperdiscutere

di Quirinale. Quelli non so-
no giochini di Palazzo?
´No, quello Ë stato un incon-
tro legittimo tra due leader

politici cheora sonochiamati
a coinvolgere i loro gruppi

parlamentari. » evidenteche
la discussione sul Colle sia

uno degli argomenti politici
di questesettimaneª .
Conteha detto dinon esclu-
dere l ipotesi di Draghi al
Colle a certe condizioni.
Quali sono?
´Su questo ovviamente ri-
sponde Giuseppe. Di sicuro
Draghi ha tutto il nostro sup-

porto per il lavoro che sta fa-
cendo. E se permette io non

ho nessuna intenzionedi en-
trare nel dibattito sul to-

to-Quirinale, che puÚ avere
come unico risultato quello

dibruciare i nomimigliori ª.
Il M5S ormai Ëuna costola

delPd?
´Non scherziamo. Abbiamo

identit diverse. Poi su lavo-

ro e transizioneecologica ab-
biamo una visione comune,
attorno alla quale stiamo co-
struendo un progetto condivi-
so. A differenza di quello che
succedeva con la Lega, alla

quale interessanosolo i son-
daggi e non il Paese. Mi pare

perÚ che neppure i sondaggi
siano buoni per loro ª .

Lega eFratelli d Italia al Col-
levoglionoBerlusconi.

´Non ne sarei tanto scuro. E
credoche se nestia accorgen-

do anche Berlusconi. Salvini
e Meloni stanno giocando
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con lui, auguri ª .
Gioco o no, Berlusconi le
sembra un Presidente ac-

cettabile?
´ Come dicevo mi sembra im-
probabile ª.
Sembra la Meloni chefatica

a dire ´fascismo nograzie ª .
´ Ma se rispondessiseriamen-

te vorrebbe dire che ritengo

l ipotesi realizzabile.Eviden-
tementenon Ë cosÏ ª.
Chiederete alla Rete di
esprimersisulla scelta del
Presidente?
´ Conte non lo esclude. Non
dimentichiamoci comunque
che nell urna i parlamentari

votano in segretoª .
Ministro,l Italia Ë diventa-

ta una Draghicraziaper in-
capacit manifestadella po-
litica?
´ No.Nell azione del governo

ci sono moltedelle leggi e dei

provvedimenti voluti dalla
politica. Certo,Ë difficilenon

vedere loslancio chela figura
delpremier sta dando alla cre-

scitaeconomica e allacampa-
gnavaccinaleª .
Salvini e Meloni sono iun-
fit to leadw come sostiene

Berlusconi?
´ Vederli strizzare l occhio a

No Vax eNo Green pass di si-
curo nongiova alla loro credi-

bilit . Se poi sono costretti a

incontrarsi ogni settimana
per giurare che vanno dac-

cordo, mi viene da pensare

che illitigio sia la loromodali-

t direlazionepi . consuetaª .
GiorgettiË diverso da Salvi-

ni?
´ Decisamentediverso. Eio la-

voromolto benecon lui e con
gli altri ministri del gover-

no ª.
» diversoancheda Renzi?
´ Salvini eRenzisono due fac-

ce della stessa medaglia. La

loro cifra Ë l inaffidabilit .
Non oso immaginare che co-

sa potrebbero combinare in-
sieme.Anche seË ovvio che il
campodelladestra oggi com-

prendeentrambiª .
Il Pd prima non le piaceva.

Adesso le piace. Salvinipri-
ma le piaceva, adesso non
lepiace pi.. Nonsar che le
piace solo chi governa con
lei?
´Guardi cheoggi cËun gover-

no che mette tutti assieme. E
a mepiacelavorare per l inte-

resse delPaese e non perquel-

lodei partiti ª .

PerchÈ unlibroautobiogra-
fico a35anni?
´Mi ha spinto a scriverlo la
pandemia, che credo rappre-
senti il confine tra un prima e

un dopo. Un dramma nazio-
nale che ha cambiato anche

mee mi ha fattopensare mol-
to. Per fortuna, e anche un

po per merito, ho attraversa-
to momenti chiave della sto-

ria recente di questo Paese e

ho voluto raccontarli uscen-

do dalla logica strettamente

politica, per condividerean-
che l esperienzapersonaleª .
Nel libro confessa di aver

fatto degli errori (dalla ri-
chiesta di impeachment
per Mattarella,allarivendi-
cazionedella fine dellapo-
vert dal balcone di Palaz-

zo Chigi).Lei se li Ëperdo-
nati. Ma perchÈ dovremmo

perdonarglieli noi?
´Lei naturalmente Ë liberodi

fare come crede. E cosÏ qua-
lunque lettore. Ma nel libro
c Ë anche il racconto delle
molte cose chesono state fat-
tebene. Dell impegnocostan-

te e produttivo a favore della

collettivit ª.
Ministro, passione a parte,
la politicaËdiventata il suo

mestiere?
´No, per me Ë una missione,

di sicurononmi pento di im-
pegnarmi con costanza per il
Paeseª.

» sicuro di non incarnare
esattamente quello che fi-
no a dieci annifa combatte-

vate?
´Prendo questa domanda
per una provocazione alla
quale non rispondo. Ma il
mio lavoro Ë lÏ, sotto gli occhi

di tutti ª .

©RIPRODUZIONERISERVATA

´ Innamorato del

premier? No, della

mia fidanzata ma Ë
impossibile non

vedere quantofatto

conla sua leadership ª

LUIGI DI MAIO
MINISTRO DEGLIESTERI

EXLEADERDEI 5STELLE

´ GiuseppeConte

da capo delgoverno

Ëstato straordinario

adaffrontare

la pandemiapartendo

daun foglio bianco ª
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DOPOIL G20

DONNE,UNPUNTO
PERL’UGUAGLIANZA

LINDA LAURA SABBADINI

Èstatounverticecom-
plesso quello del

G20di Roma.Unverti-
ce in cui il presidente
Draghi hasvoltounruo-
lo importante eautorevole.– P.29

DONNE,UN PUNTOPERL’UGUAGLIANZA
LINDA LAURASABBADINI*

È
statoun vertice complesso quello del
G20di Roma.Unverticeincui il presiden-

te Draghihasvoltoun ruolomolto impor-
tante eautorevole.Il primo giorno, come
horiportato sullepaginediquestogiorna-
le, si èapertocon un intervento del pre-

mier, sintetico, mamolto forte nei contenuti, sulle

questionidell’empowermentfemminile. Ilsecondogior-
no, grandeeral’attesaperladichiarazionefinaledei lea-

der. Nella dichiarazionefinale deileader le parolenon
sonomai casuali.Contaquello cheèesplicitato.Contail

modo in cui è esplicitato. Importanti risultati sonostati
raggiunti con l’adozionedi una roadmapsull’empower-
ment delle donne...Siamomolto soddisfattecomeWo-
men20.

Partivamodaunasituazionedifficile. L’obiettivodiBri-
sbane adottato nel2014 in Australiaprevedevala ridu-
zione del gapdi generenellapopolazioneattivadel25%
entroil 2025.Eraun obiettivosbagliato.Perchéla popo-
lazione attivaè lasommadioccupatiedisoccupati.Quin-
di, l’obiettivosi puòraggiungereanchesolocon l’aumen-
to delle donnedisoccupate.Perdi più il gapdi genere,
cioè ladistanzatrauomini e donnepuòdiminuire anche
solo perché diminuisce l’occupazionemaschile più di
quella femminile. PerquestoWomen20avevachiestodi
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andareoltre Brisbane.
Ladiscussioneèstataintensa.L’indicatore nonèstato

cambiato comevolevamo,ma affiancatodall’indicatore
fondamentaledeltassodioccupazionefemminilee daal-
tri richiamati nella dichiarazionefinalesulla qualità del
lavoro.La roadmapdi Romacontienemolti puntiimpor-
tanti, dal miglioramentodellaqualitàdel lavoroallacon-
divisione delcaricodi lavorofamiliare, allo sviluppo del-
le infrastrutture sociali, alle misure per combatterele
molestie sessualisul lavoro, alla maggiorepresenzadi
donne nei luoghi decisionali pubblici e privati. Siamo
nonsolocontente,maorgogliosedi avercontribuito. Un
granderisultato ottenutodopoun annodi lavoro svolto
egregiamentedalla presidenzaitaliana. Un dettagliodi
raccomandazionicosìmiratononc’eramaistatonei G20
precedenti.Importanteancheil richiamoall’adozionedi
strumenti adeguatiper svilupparel’approcciodi genere

trasversalmente,il riferimento alle città sostenibili
cheabbiamochiestodoveresserea misuradi don-
na e l’attenzione alla formazione delledonne per
cogliereleopportunità deigreenjobs.

Ci sonoperòpunti chenonsonoandatialtrettan-
to bene. Non sufficientementeaffrontato il tema
degli stereotipi di genere, il balzo nelle materie

stemsi faràsoloseadotteremopiani nazionalicontrogli
stereotipi,e nonsolosulle stem.Ecosìsullaviolenzacon-

tro le donne,ancheessaappenasfiorata, chediminuirà
seinvestiremonell’educazioneal rispetto, nella forma-

zione di tutti gli operatori enel potenziamentodeiservi-
zi, soprattuttodi donnecheaccompagninoledonnenel
percorsodiuscitadalla violenza.Totalmenteignoratala
medicinadi genere.SuNature,importanterivistascienti-

fica, è statopubblicato un datomolto grave.L’80%degli
studi sulCovid nonsonostati svolti considerandola di-
saggregazione per sesso.Uomini edonnesonodiversi
biologicamentee socialmente.L’obiettivodi investiredi
più nellaricercae sperimentazionedeifarmaciedei vac-

cini siaper uomini cheper donneè daperseguiresevo-
gliamo salvaguardarelasalutedi entrambii sessi.

Sonounacheguardasempreil bicchieremezzopieno.
Partiamodaunrisultato importante, la road mapdi Ro-
ma, cosìla dovremochiamare.Ma sonoancherealista.
La stradaè lunga. Quest’annoper laprima volta abbia-

mo avuto unaconferenzasull’empowermentdelle don-
ne. Sulladichiarazionedeileadersi auspicachesi ripete-

rà. Sidovevaandareoltre. LaConferenzanonhapari im-
portanza di unainterministeriale comequellasalute,la-

voro, economiachesi concludeconuna dichiarazione
congiuntadei ministri edèpreparatadaun gruppodi la-
voro conesperticheinteragiscecon lasocietàcivile per
un annointero.

L’Italia farà parte della troika il prossimo anno,insie-
me a IndonesiaeIndia. Agiamoconconvinzionesui temi
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più debolmenteaffrontati. E facciamocigarantichequel-
li ottenuti sianomantenutie soprattuttomessiin atto.—

*Direttora Centrale dell’Istat. Le opinioni qui
espressesonoesclusiva responsabilitàdell’autrice e
non impegnanol’Istat
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La manovra

Pensioni,riformasubito
L’ipotesidell’anticipopertutti
La propostaallo studio:
usciteflessibiliestese

maconil ricalcolo
contributivo

di ValentinaConte

Roma — Anticipare la pensione,
maricalcolandol’assegnocol con-
tributivo. È questala formadi fles-

sibilità acuiguardail governoper
il tavolo che apriràcon i sindacati
nelle prossime settimane. Una
flessibilitàbuonaperchésosteni-

bile peri contipubblici.Comefos-
se un’Opzione Tutti, l’estensione
cioèatuttidiOpzioneDonna.

Lo ha detto il premierDraghi il-

lustrando Quota102 inseritanella
leggedi bilancio: «Bisognaritorna-
re al contributivo,vedremoinsie-

me aqualeetà». Opzione Donnaè
la formulagiustaanchesein que-

sti annila combinazionedi58o59
annie 35 di contributi col ricalco-
lo contributivohacomportatoper
ledonneun taglio del 33% dell as-

segno. Il governol’ha rinnovata
per un annoalzandol’età a60an-
ni per ledipendentie61 perleau-

tonome: unrialzochemolti parti-
ti vorrebberorivederedurantel i-

ter parlamentaredellamanovra.
Lo scenariod’altrocantoè cam-

biato in questi dieci annidalla ri-

forma Monti-Fornero. Nel 2022
l’ 85%deipensionatisarànel siste-

ma misto: unaquota retributiva
semprepiù piccolamaturatafino

al 1995 e poi tutto contributivo.
Questosi traduce in un assegno
peril 65% calcolato secondoil me-

todo contributivo, in basecioè ai

contributi versatienon agliultimi
stipendi.Ecco che il sacrificio del
ricalcolo - il “ taglio” - sarebbe via
via semprepiù modesto.L’Inps
calcolain 297.320laplateadi lavo-
ratrici elavoratoriancoratutti nel
retributivo al 31 dicembre2020:
hannotra57e67anniealmeno18

anni di contributi al 31 dicembre
1995,prima dellariforma Dini. Si

tratta dell’ 1,3% appenadel totale
dei lavoratori.

I sindacati ufficialmente non
amanoil temadelricalcoloepro-

pongono, nella loro piattaforma,
l’uscita a 62 annio41 di contributi
a prescinderedall’età. Ma anche
loro,vistoil quadrochesi va deli-

neando, alla finenondisdegnereb-
bero unamediazionesintetizzata
nella“ propostaNannicini” diqual-

che tempo fa: uscitaa 64anni di
etàcon20di contributi ericalcolo
contributivodell’assegno. «Non si
puòrinviare il confrontosulle pen-
sioni col governoal prossimoan-

no»,dice RobertoGhiselli, segreta-

rio confederaleCgil condelegaal-

la previdenza.«Cominciamosubi-

to adiscuteredi flessibilità, di gio-
vani, di donne,di disoccupati,di
lavori gravosi. Rinviare al 2022sa-

rebbe unabeffa inaccettabileper-
ché la leggeFornerononèandata
in soffitta comedice la Lega».

Il pregiodi Opzione Tutti sareb-

be triplice: concederelibertà di
scelta - esco quando voglio, ma
prendo quanto versato-, pesare
suicontisolocomeanticipodi cas-

sa enon come spesaviva, appaia-

re vecchieenuovegenerazioni.I
post- 1996 - la generazione“ Quota
Zero”, perchéprivadelle scappa-
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toie a forma di Quota - sanno già
che potranno lasciare tre annipri-

ma(oggia64 anni con 20 di contri-
buti) con l assegno tutto contribu-
tivo. Ma con un vincoloche nessu-

no fin qui ha mai sperimentato:

avere una pensione parialmeno a

2,8 volte l assegno sociale (cioè
1.381 euro). Altrimenti devono

aspettare i 67 anni e però avere
una pensione pari almenoa 1,5 vol-

te l assegnosociale (690 euro). Al-
trimenti uscire sopra i 70 anni,for-
se anche a 75 per la speranza di vi-

ta. Coefficienti su cui riflettere.
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Cgil,Cisl e Uil
chiedono di anticipare

l avvio del tavolo

con Draghi

kI leaderconfederali
PierpaoloBombardieri (Uil),

Luigi Sbarra (Cisl)eMaurizio

Landini (Cgil) a PalazzoChigi
il 27 settembre
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Statod'emergenza,prorogaallo studio

A scuolatomalaDadcontre positivi

Coronavirus:
l'epidemìa

ENRICONEGROTTI

M
entrele dosidi vacci-
no anti Covid som-
ministrate nelnostro

Paesesfiorano i 90 milioni, si
registrada giorni un aumento
dell'incidenza dei casipositivi

alSars- CoV-2. Il ministro della
Salute,RobertoSperanza,si ri-
serva divalutare «aridossodel
termine» del 31 dicembre l'e-
ventuale proroga dellostato di
emergenza,ma ritiene che il
Greenpasssia«fondamentale»
nell'attuale situazione epide-

miologica. Intanto perlescuo-
le si profila l'adozione di una
direttiva cheevital'automatica
messa in quarantenadi una
classein presenzadi uncasodi
positività alCovid- 19.

Quasir83%della popolazione
overl2 ha completatoil ciclo
vaccinale,e1'86,34%ha ricevu-

to almenouna dose.Ma lame-
dia dellesomministrazioni, la
scorsasettimana, eracalata a
meno di lOOmilagiornaliere.Il

bollettinoquotidiano dellaPro-

tezione civile segnalava ieri
2.818nuovi casie20 decessi,e
un aumentodella pressionesul
sistema sanitario: sono cre-

sciuti i ricoveratisianei reparti
ordinari (+109), sia in terapia
intensiva(+22).Ancheseil pre-

sidente dell'Agenziaitalianadel
farmaco(Alfa),GiorgioPalìi,ha
recentementeribadito che oc-
corre distinguere- tra i positi-
vi - quanti sono i «ricoverati,
quanti sintomatici, quanti in
rianimazione»,evitandodi me-

scolare datidifferenti.
Ma l'avvicinarsi del 31 dicem-

bre pone questioni relative al-

lo stato di emergenza,acui so-

no legatelemisure anti Covid,
dal Greenpassalle mascheri-

ne, dallo smartworking al ruo-

lo del commissario all'emer-

genza. Domenica il ministro

Speranzaharipetuto di ritene-
re «essenziale» il Greenpass:«Ci

consentedi tenere apertitutti i

luoghi della socializzazione,
della cultura, i ristoranti, le
scuole e le università: in un
quadro epidemiologico diver-

so, faremo naturalmente tutte
levalutazioni necessarie».Co-

sì come ha ripetuto l'impor-
tanza di giungere al 90% dei
vaccinati («obiettivo ambizio-
so, maallanostraportata»)edi
mantenere le misure precau-

zionali: «Lo scudoche abbiamo
costruito con la campagnadi
vaccinazioni è uno scudo che
funzionaeci proteggeràanche
neimesi autunnali einvernali.
Èchiaroperòchequestoscudo
vaaccompagnatodamisuredi
cautelaedi precauzione,come
lemascherinealchiusocheso-
no unpezzofondamentaledel-

la nostrastrategiaenon siamo
intenzionati a rinunciarvi».
Quanto allaproroga dello sta-

to di emergenza,il ministro ha
presotempo:«Cibaseremosul-

l'evidenza scientifica, sesarà
necessarioancora averel'im-
pianto legislativoedi interven-
to dellostato di emergenza,lo
decideremo nei giorni prece-

denti allascadenzaenon avre-

mo alcuntimore aprorogarlo».

Perfarequesto,però,serviràu-

na nuova norma primaria, a-
nalogo aldecreto legge105del
23 luglio scorso che ha proro-
gato lo statodiemergenzaal31
dicembre prossimo.
Infine si stannovalutando le
possibili estensionidelle terze
dosi a etàinferiori ai 60anni,

nonchéquella dei vaccini ai
bambini tra 5e 12anni.Suque-
st'ultimo aspetto,«èin corso la
procedura di valutazione dal-
l'Agenzia europeadei medici-
nali »,ha detto Speranza.
Importanti novità si attendono
a breve sulla gestionedei casi

positivialCovidnelleclassisco-
lastiche. Ai primi di ottobre in-
fatti, il ministro dell'Istruzione,
PatrizioBianchi, avevaannun-

ciato cheeragià«operativoun
tavolo tecnico Iss, ministero
della Salute,dell'Istruzione e
struttura commissarialeper ar-

rivare aun protocollo condivi-
so perdisciplinarela quarante-

na nelle scuolee giungereali-
nee comuni su tutto il territo-

rio nazionale» . «La nuova di-

rettiva finalmentevienealla lu-
ce» ha detto ieri il presidente
dell'Associazione nazionale
presidi,Antonello GianneUi:«È
un passoin avantima devefun-
zionare molto bene il traccia-

mento da parte delle Asl». Le
nuova normativa prevedereb-

be che «sesi ammala uno stu-

dente di Covid si rimane clas-

se, segliammalati sono3 tutta

laclassevain quarantena,sese
ne ammalano 2la quarantena
scattasolo per i non vaccinati.
In quest'ultimo caso,ad esem-

pio, solo le autorità sanitarie
possonosaperechi sonogli a-

lunni vaccinatiechi no».LaCi-
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sl Scuola ha chiesto al ministe-
ro dell'Istruzione di convocare

il Tavolonazionale permanen-
te sulla sicurezza per discutere

del nuovo protocollo: «Consi-
derata l'importanza di un co-

stante coinvolgimento delle

partì sociali su questioniche ri-
guardano la sicurezza in am-

Ijiente lavorativo », ha sottoli-
neato la segretaria generale

Maddalena Gissi.
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Vicini air83% della

popolazione over 12

immunizzata, ma i casi

crescono ed è

aumentata leggermente

anche la pressione

sul Sistema sanitario

IL PUNTO

Speranza:

«Decideremo

a ridosso della

scadenza del 31

dicembre, il
Green pass resta

essenziale ».

Decreto ad hoc,

emendamento e o
milleproroghe le

vie per estendere

la durata del

provvedimento
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IL VIRUS Ci saràprorogadellostatod'emergenza,nelcapoluogoregionaleboom di contagi

Covid,cresconoi ricoveri
Proibiti i corteiaTrieste
La crescitadei casidi Covid-19 dell'ultìma settì-

mana stacausandoun leggeroaumentodellapres-

sione sul Sistemasanitario,sianei repartì ordina-

ri sianelle terapieintensive.Lo stato di emergen-

za in scadenzail 31 dicembrepotrebbeesserepro-
rogato: il ministìo dellaSalute,RobertoSperanza,
ha detto chesaràdeciso«aridossodeltermine». E

ha ribadito lanecessitàdi insisterecon Greenpass
emisurediprecauzione. Perlescuoleèin arrivo u-
na direttìva delministero dell'Istruzione che pre-
vede l'adozionedelladidattìca adistanzasolo con
la presenzadi almeno tre alunnipositìvi in classe.

Primopianoa pagina8

DOPOLA NOTIZIADI 93 CONTAGIATI A SEGUITO DELLE PROTESTEDI META OHOBRE.IL GOVERNATOREFEDRIGA:IL VACCINO FUNZIONA,BASTA IDIOZIE

Triestesi blinda:pugnodurocontro i no-vax

Assembramentivietatifinoa fine anno.Il timoredi unacircolazionedelvirus maggiorerispetto

FRANCESCODAL MAS

Trieste

B
en 93 contagiati dal Covid-
19 dopoleproteste.Eora?Ba-

sta cortei emanifestazioni in
piazzaUnità, almeno sino a fine an-

no, sancisce,contantodi delibera, il
rieletto sindaco di Trieste, Roberto
Dipiazza. «Èoradi comprimere il di-

ritto di manifestare» gli dà ragione il
prefetto Valerio Valenti, che nella
stessagiornata festivadi ieri ha con-

vocato il Comitato per l'ordine pub-

blico. Trieste,da città dellascienzari-
schiava di trasformarsi nella capita-

le dell'antiscienza:ecco perché in
20mila hanno sottoscritto, in poche
ore, un manifesto a sostegno cultu-

rale epolitico di questa stretta. L'al-

larme è pesante.«L'andamento del-

l'epidemia in Regione e a Trieste ha

evidenziato in questeultime quattro

settimane un progressivo aumento
dei casi e dei tassi di incidenza, che
hanno visto, nell'ultima settimana,
un ulteriore aggravamento - mette
in allerta Fabio Barbone, acapo del-
la taskforce dellaRegione- . Gliulti-
mi sette giorni hanno visto 1.534
nuovi casi in Friuli Venezia-Giulia,
chehannoportato a 128su 100mila
il tassodi incidenza. Il dato purtrop-

po è stato accompagnatoda un rad-
doppio della percentuale dei positi-
vi per tamponi svolti». Ma la pre-
messa dellasvoltaè arrivata ieri mat-

tina. Sempre Barbone: «Il dato di
questa mattina mostra il supera-

mento del 10%della soglia delle te-
rapie intensive (18 pazienti nei re-

parti di rianimazione)».

SoloaTrieste,nell'ultima settimana,
ci sono stati 810 nuovi contagi, con
un tassodi infezione di 350 casiper
lOOmilaabitanti, poco meno del tri-
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plo dellamedia dellaregione. E «il piti
grande focolaio della Regione », co-
me ha ammesso ieri mattina il vice-

presidente Riccardo Riccardi, incon-
trando i giornalisti con il governato-

re Massimiliano Fedriga, è quello dei

93 manifestanti no-Green pass. «Si
tratta di dati provenientidall'autodi-

chiarazione di chi si è sottoposto a

tampone. In una piccola percentua-

le, invece, sono contatti di manife-

stanti e persone che hanno dovuto

seguire le manifestazioni per lavoro.

Parliamo di soggetti non vaccinati e

che non usavano mascherine né o-
peravano il distanziamento in una si-

tuazionedi contatto gomito a gomi-
to per molte ore, parlando, cantando
e urlando » .

« Questidati sono frutto di un'analisi

oggettiva dei numeri e non di video

surreali diffusi dai social - ha subito

chiarito Fedriga - . Dobbiamo dirlo
con forza, malgrado qualche squa-

drista da tastiera no-vax ». «Basta i-
diozie! La gente non si cura perché

qualche pagliaccio - ha detto Fedri-
ga - racconta menzogne e spaventa.

Il vaccino c'è, funziona, ha pochissi-

me controindicazioni e non è speri-
mentale ». A questo puntoRiccardi ha

aggiunto un supplemento di preoc-
cupazione. «Ci troviamo in una con-
dizione diversarispetto ai primi me-

si di pandemia,quando le persone
osservate nel tracciamento raccon-
tavano tutto, ma ora la disponibilità
si è ridotta; abbiamo un focolaio di
un centinaio di personederivante da

manifestazioni, ma questo dato va

sommato ad alcunecentinaia di per-
sone che non ci dicono dove pensa-

no di aver contratto il virus » . E stato

il sindaco Dipiazza ad annunciare di

aver reso "ojf- limit" piazza Unità:

«sono previste ammende per chi fa

manifestazioni in piazza» . Siamo vi-

cini alla zona gialla, se torniamo a
chiudere - ha ammonito - sarebbe

un disastro. Il sindaco ha chiesto l'u-
so obbligatorio delle mascherine sia

al chiuso cheall'aperto. Non solo:al-

lo studio ci sono anche sanzionidu-

re per gli organizzatori che, durante

ogni tipo di manifestazione, non fa-

ranno rispettare l'obbligo di ma-

scherina e il distanziamento.

Tensioni tra forze dell'ordine e no-vax a Trieste a metà ottobre / Ansa
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Contrepositivi laclassefinisce in Dad
Scuola,lenuoveregole:eccoquandoscattala quarantena.Conun unicocontagiolezioniinpresenza,condueacasasoloi nonvaccinati

di ElenaG. Polidori
ROMA

Dalla Dad alla presenza. Ma –
forse– di nuovo ancorain Dad,
dipenderàdai contagi.La scuo-
la non hapace.Ancora una vol-
ta cambia tutto.Entro la settima-

na arriverà il via libera alle indi-
cazioni per la gestionedel Co-

vid nellescuoleanchein vista di

unpossibileproseguimentodel-

lo statodi emergenza(probabil-
mente prorogatofino al 31mar-

zo) senzail qualela Dadverreb-

be meno.Intanto, ecco le nuo-
ve indicazioni: nienteDad sec’è
un solo positivo; se sono due,
quarantena«selettiva» a secon-
da si sia vaccinati o meno; tutti
acasasei casisono almeno tre.
Le nuoveindicazioni per la ge-
stione dei contagi in classe, re-

datte dall’Istituto superiore di

sanitàdall’Istruzione con il con-

tributo delle Regioni, mirano a
salvaguardare il più possibile

l’anno scolastico in presenza,

ma in casodi contagi,il ricorso
alladidattica adistanzaverràca-

librato, e si darà peso a test e
tracciamento:valgono il mole-
colare, quello rapido, ocon pre-

lievo salivareeanalisi molecola-
re, daeffettuarsi il prima possibi-
le e dopo cinque giorni, oltre

che al termine dell’eventuale
quarantena.
Nel dettaglio. Nel momento in
cui si verifica un contagioe la
Asl non possaintervenire, sarà
semprecompito del dirigente

scolastico,«in via eccezionale

edurgente», sospenderein mo-

do temporaneole attività didat-

tiche eavviarele misuredelpro-
tocollo. Ilprovvedimento riguar-

da gli insegnantiele famigliede-
gli alunnichesonostatia contat-

to con il caso confermato 48
ore prima della comparsadei
sintomi odell’esecuzionedel te-
st, qualorasi tratti di unsogget-

to asintomatico. Solo in unse-
condo momento interverrà la

Asl, allaquale toccheràl’ultima
parola in fatto di individuazione
dei contatti strettie non.Le indi-
cazioni prevedono due tampo-

ni, oltre a quelli già utilizzati in
caso di quarantena.Uno è il
’ T0’, cheva eseguitoappenasi

verifica uncasopositivo, l’altro
è il ’T5’, daeffettuaredopocin-

que giorni. Le regole valgono
pertuttele scuole,dalleelemen-

tari insu,manonsi saancorada
quando scatteràeffettivamente
questo nuovo «vademecum»
perchèlacircolare nonc’è anco-

ra.
Per il presidente dell Associa-

zione nazionalepresidi,Antonel-
lo Giannelli, il nuovo protocollo
rappresentaun passo avanti,
ma – avverte– lescuolenondo-
vranno fare tutto dasole. Infatti,
c’è anche il nodo privacy da
sciogliere; i dirigenti scolastici
non possonosaperese i dipen-

denti o gli alunni siano o meno
vaccinati e da quanto.Già, per-

ché c’è anchela questionedella
terza doseper gli insegnanti, tra
le primecategorieadesseresta-
te vaccinate l’anno scorsoe che
dunque ora più di altri avranno
bisogno di un richiamo prima

Scuola,le regole:in Dadcontrepositivi
Nuoveindicazionidell’Istituto di Sanità.Conunsolocasonientequarantena,sesonoduerestanoa casai nonvaccinati
Pressingperlaterzadosesubitoaidocenti.L’Authority perla privacy:attenti,circolanoappcherubanoi datidelGreenpass

Servizi
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possibile. Monte Regioni – co-
me il Lazio e Toscana– si dico-
no prontealla creazionedi una
corsiapreferenzialepergli inse-
gnanti invocata anchedal mini-
stro dell’Istruzione,PatrizioBian-

chi: c’è bisognodi una«priorità
alta» visto l’avvicinarsi dell in-
verno e la didattica in presenza
e ancheil sottosegretario,Pier-

paolo Sileri, èd’accordo: «È sta-
to fatto per i sanitari e come lo-

ro docenti e operatori delle
scuole lavorano in ambienti a ri-

schio, a contatto con i giovani
chesotto i 12anni nonsonoim-
munizzati in quanto non èanco-
ra disponibileil vaccinoperla lo-

ro età». Quindi, spiegaSileri, ag-

giungerebbe i dipendenti della
scuola fra le categorie ad alta
priorità semprerispettandope-

rò i sei mesi che devono inter-

correre trala secondae la terza
dose». I richiamidaquiallepros-

sime tre settimanepotrebbero
interessareunaplatea potenzia-
le di 300-350mila docenti per-

chè tanti eranoal 21maggio,se-

condo il reportdel governo, i la-

voratori dellascuola immunizza-

ti (molti con Astrazeneca),sucir-

ca 1,4 milioni.
Intanto, riguardo al nuovo pro-

tocollo, questosaràdiverso ase-

conda della fascia d’età degli
alunni, tenutoconto che sotto
12 anni nonesisteal momento
vaccino, e cheper i più piccoli,
fino a sei anni, non è prevista
nemmeno la mascherinain clas-
se. Un casoancora diverso è

quello dei servizi dell’infanzia:
per i più piccoli (0- 6 anni)èpre-
vista una quarantena di dieci
giorni, altermine dalla qualedo-

vranno effettuare un test.
© RIPRODUZIONERISERVATA

TAMPONI ECONTROLLI

Un testsubitoe l’altro
dopocinquegiorni

Sarannosempre
i presidi a garantire
i protocolli prima
ancoradelle Asl

REGIONI D’ACCORDO
Le indicazioni
persalvaguardare
l’anno scolastico
Entro il fine settimana
èattesoil via libera
delgoverno

Il tracciamentoriguarderà ancheprofessoriefamiglie degli studenti
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FashionTalentDays:tregiorni
di fieraonline suilavorinellamoda

Dal9all’11 novembreleader

delsettoreeIts illustrano
leprofessionipiù richieste

PartnerdiConfindustria
ModasonoUmanaeCVing,
realtàdell e-recruiting

Tessileabbigliamento

GiuliaCrivelli

Si puòammirareGretaThunbergo

provareuncertoscetticismoperil suo
movimento,maduecosesonocerte:
lagiovaneattivista, chesaràprotago-

nista ancheallaCop26chesièappena
aperta,hariportatoalcentrodella di-
scussione pubblica i giovani,mo-

strando quantapassioneevisionedel

futuropossanoavere,ehastigmatiz-
zato chi alle parolenonfa seguirei
fatti. Sembracheora–l’ultimo esem-

pio èl’intervento finale diMario Dra-

ghi alG20–tutti abbianochiaral ur-
genza di usareognistrumentodispo-

nibile, daquelli culturali allatecnolo-
gia, percambiare in meglioilmondo
edareaigiovani lospaziochemerita-

no. L’iniziativadigitale promossada
ConfindustriaModa in programma
dal9 all’ 11novembrecoglie proprio
questoZeitgeisteva persinooltre.

Lafederazione dellesetteassocia-

zioni cherappresentanoil tessile-

moda- accessorio (Tma) –settoreche
nel2019avevasfiorato i 100miliardi

di fatturato– haideatoi FashionTa-
lent Days,tregiornate incui verranno

illustrateleoltre 40nuove figure pro-

fessionali cheil Tma cercaedelle

qualiavrà semprepiù bisognonei

prossimianni.L’iniziativaè promos-
saeorganizzatadal ComitatoEduca-

tiondi ConfindustriaModa,insedia-

tosi menodi unmesefa,il 13ottobre,
epresieduto daPaoloBastianello,che

alla formazioneha dedicatoannidi
impegnoeiniziative.

«Negli ultimi anniabbiamosenti-

to molte volte le espressioni“ fare
squadra”e “ passaredalle paroleai
fatti”: i FashionTalent Daysdimo-
strano cheperilTma questeespres-

sionihannounsignificatomolto pro-

fondo»,spiegaCirilloMarcolin, pre-

sidente diConfindustria Moda.L ini-

ziativa digitale del 9- 11 novembre
puntainfatti amigliorarel interazio-
ne traaziendeescuoleecentri di for-
mazione, conparticolare riguardoal-
l area tecnica-professionale. «Perda-

re vitaaiFashionTalent Daysabbia-

mo scelto come partner Umana,
agenziaperillavoro checonta146fi-

liali sulterritorionazionaleeriescea

inserireogni giornocirca30mila per-

sone nel mondodel lavoro ehagià

molta esperienzadel Tma–aggiunge

Marcolin –.Aquestaprimaedizione
partecipanodieci aziendeleader,tra
lequaliCartier, Otb,Inticom, Herno,

ErmenegildoZegna, Missoni, Loro
Piana,Ratti eSaati,ma siamofidu-
ciosi chesiasolo unprimopassonella

creazionedi questoecosistema,che
servirà, speriamo,ametterefine al

mismatchdel Tma.Ricordiamoche
entroil2023 il settoreavràbisogno di

48mila nuoveprofessionalità».
Durantel’eventoogni aziendaavrà

unproprio standdigitale, in cui si

presenteràaipotenziali candidati,il-
lustrerà lefiguredi cui èincercaeas-
sumerà nuovopersonale.«L’aspetto
digitaleèungrandevantaggio,sege-
stito nel miglioredei modi: perquesto

comepartnertecnico abbiamoscelto

CVing,realtàitaliana digitale focaliz-
zata nell e- recruiting – sottolinea
Marcolin –. CVing, ad esempio,ha
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sviluppato unapiattaformaintegrata

e introdotto lo strumentodei video

colloqui on demand». Sul sito
(www.fashiontalentdays.com)saran-
no presentianchegli Istituti tecnici
superioridi alcunideiprincipali di-

stretti della moda:«Dell’ecosistema
cheabbiamoin mentefannoparte i
giovanie leloro famiglie: dobbiamo
superareun’ideasbagliatadei per-

corsi formativiprofessionalizzantie
raccontarequaliopportunitàecono-
miche edicarrieraoffrono»,conclude

il presidentediConfindustriamoda.
Trele oltre40tipologiedi profili

ricercateci sonoprofessionitradi-

zionali comeaddettoalla cucitura,
textile designer,disegnatoretecnico,

meccanico di tessitura,orafo alban-
co eaddettoallapianificazionedella
produzione.Ma non mancanopro-
fessioni resesemprepiùurgentidal-
la transizionedigitale, comee-com-
merce manager,digital analyst e
supplychaindatamanager.Lastbut
notleast(sivedal’articoloaccanto), ci
sonoprofessionipiùverticali sulte-
ma dellasostenibilità, comemanager
perlasostenibilitàambientaleepro-
duct life- cycle manager.

©RIPRODUZIONERISERVATA

Stile einnovazione.
La collezione Zegna(qui sopra),azienda

chepartecipaaiFashionTalentDays,è
statapresentataconun film girato
nell’Oasi Zegnaetrasmessoin strea-

ming globale
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Its assetstrategiciperla manifattura
Bianchi:«Ora1,5miliardi dalPnrr»
Percorsidi formazione
Meccatronica,digitale,Big
Dataeaerospazio,lescuole

perisupertecnicidi domani

Brugnoli(Confindustria):
«Gli Its funzionanosoltanto

sel’impresaèalcentro»

ClaudioTucci

LoabbiamovistoinLombardia, Ligu-
ria, Piemonte,Veneto,Friuli Venezia

Giulia,EmiliaRomagna,doveigiovani
usciti dagliIts,gliIstituti tecnicisupe-

riori, hannogià tutti in manouncon-
tratto dilavoro.Eperdipiùinunimpie-
gocoerenteconil loropercorsoforma-

tivo. Parliamodiragazzi spessonean-

che ventenni, espertiinmeccatronica

industriale, ufficiali dellamarina mer-

cantile, professionisti del settoreIct,

tessile- moda- accessori, logistica.Sia-

mo andati poi inToscana,Umbria,La-

zio, Campania,Puglia,Siciliaelafoto-

grafia scattatadallanostrainchiestasu-
gli Its,chehatoccato12regioniealtret-

tanti distrettiproduttivi,coninterviste

aunaquarantinadiaziende,multina-
zionali epmidel madein Italy,nonha

avutorisultatidiversi.

Abbiamoraccontatocomeil postodi
lavoro,anchealCentro-Sud, arrivasu-

bito peri “tecnicisuperiori” espertinel

managementdelturismoedellacultu-

ra 4.0onella meccanica,nell aerospa-

zio. Il nostroviaggioèiniziato aFrosi-

none, il 1°luglioall’ItsMeccatronico di
Maurizio Stirpe, conunsegnaleben
chiaro:all’indomanidellosbloccodeili-
cenziamenti l’industriaassume,23stu-

denti. Eabbiamoterminato il28ottobre

all’Its Mita di Scandicci(Fi), un eccel-

lenza nel moda-tessile- pelletteria. Alle
selezioniperunpostoinunaclassedi

unaFondazioneItssipresentanosem-

pre piùstudentiuniversitari oaddirit-
tura laureati, echi non trovalavoro al

terminedelbiennioformativo (inalcu-

ni casi icorsi sonotriennali) èperché,

all’inverso,hadecisodiproseguirene-

gli studi. Ancorché poco conosciuti a

moltissime famiglie, studenti,emolto
spessoanche aidocenti di scuolase-

condaria, ilnostroviaggionegliIts -or-
ganizzato conIntesaSanPaolo,elan-
ciato daldirettoredelSole24Ore,Fabio

Tamburini, agli«ItsPopDays»,tenuti
ainizio maggio daConfindustria, as-
sieme aUmanaeIndire -ha conferma-

to comequestiistituti , aoggilasolano-
stra offertaterziariaprofessionalizzan-

te nonaccademica,rappresentinoun
assetstrategicoperlamanifattura ita-
liana, avendointrodotto, findalla loro

nascitaoltre10annifa,unmodonuovo

di fareformazione postdiploma. Una
formazione co-progettata conle im-
prese, conrobuste dosidi tirocinio ed

esperienzedi laboratorio,condocenti

perlagranparteprovenientidalmondo
del lavoro,e chesi legaallevocazioni

produttivedeiterritori, cihannosotto-

lineato espertidel calibro di Monica

Poggio,addiBayerinItalia,vice presi-

dente diAssolombarda,StefanoSerra,

vicepresidentedell’UnioneIndustriale

di Torino, e vice presidentedi Fe-

dermeccanica con delegaalla forma-
zione, RiccardoStefanelli,addellaBru-
nello Cucinelli,edelegatoallaCulturadi

ConfindustriaUmbria,Elena Scolaro,

SeniorHr Business Manager Global

Formazionesuperiore

Industria manifatturiera,
gli Its assetstrategici—p.20
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RdqdiBarilla.IlviaggionegliIts, realiz-

zato assiemeaicolleghiNinoAmadore,
Nicoletta Cottone,RaoulDeForcade,

BarbaraGanz,FilomenaGreco,Enrico
Netti, Vincenzo Rutigliano, Michele

Romano,Ilaria Vesentini,VeraViola,ha
mostratoancheletanteattesedelsetto-

re in vistadei finanziamenti in arrivo
con il Pnr(1,5miliardi nei prossimi 5
anni),chelostessopremierMarioDra-
ghi, visitando,direcente,l’ItsCuccovil-

lo diBari,hadettochedovrannoservire

pernuovi laboratorietecnologie4.0(si
vedaSole24di lunedì 1°novembre).
«L’Itsfunziona sel’impresa èalcentro

- ha chiosatoGianniBrugnoli,vicepre-

sidente diConfindustria perilcapitale
umano-. Il viaggiodelSole24Orehadi-
mostrato comedaNordaSud,daOvest

aEst,c’èbisognodicompetenzetecni-

che. Abbiamofattoscoprireafamiglie,

studentiescuolequantaindustria c’è
nel Paese,chestatirando laripresa».
OggileFondazionichegestisconogliIts
sono116,concirca18milafrequentanti,

euntassodioccupazionemedionazio-

nale all’80%(conil 91%deglistageche

sisvolgenelleaziende,chesonoil 43%
deisocistabilidelleFondazioni). Il dato

sugli studentièancoraperòdinicchia

rispettoaglioltre800mila giovaniinse-
riti nei corrispettivi istituti tedeschi.Il
governoperòèpronto, ancheconlari-
forma degliItsall’esamedel Senato,a
spingeresull’acceleratore.

ComeconfermaalSole24Oreil mi-
nistro dell’Istruzione,PatrizioBianchi:
«L’Esecutivohachiarolo straordinario

potenzialeeil ruolochegli Itspossono
svolgereperlosviluppodelPaese -ha
dettoBianchi-.Perquestostiamolavo-

rando conil Parlamentoeleforze so-
ciali allalororiforma, sucuiinvestiamo

anche1,5miliardi conilPnrr:ilnumero
dellestudentesseedeglistudenti coin-

volti inquestipercorsidevecrescere.È
importantefare orientamento,pro-
muoverne laconoscenza,aumentaree
qualificarel'offertaformativa.Il contri-
buto di questogiornale in tal sensoè
statodeterminante».

© RIPRODUZIONERISERVATA

Le7 leveperil decollo

Finanziamentistabili
Perfar decollaregli Its

Confindustria indicasette
interventi prioritari:superarela
logicadelbandoannualecon
risorsestabili

Meno fondazioni,piùcorsi
Lefondazioni devonosorgere
doveservono.Doveci sonoIts
vannoaumentatii corsi,anche
inserendoliin Its “incubatori”

Governancedisistema
Deverinascereunadirezione

generalededicataall’istruzione
terziariaprofessionalizzante

Piùpesoalleimprese
L’Itspresiedutodaunaimpresa

elegatoalmondoproduttivoè
un’eccellenzaefatrovare

lavoro.Servepoi unorganico
minimochegestiscala
Fondazione

Riferimenti alPnrr
Nellariforma vainseritoil
richiamoallefinalità delPnrr, in

particolaresugli investimenti

Orientamento
Fareunacampagnaatappeto
perfarconosceregli Its

Ponticonl’università
Costruirepontitrauniversità e
Its per recuperareil drop- out.

Utilizzarel’apprendistato
nell’ultimoannodicorso2+1
(Its+ annointegrativo laurea

triennale)
Le15tappedelviaggiodelSole24OreFormazioned’eccellenzadueluglioilviaggioin15tappedelSole24oretragliÈiniziatoloscorsodaFrosinoneIstitutisuperioritecniciitaliani:chehamessoinlucelegrandiopportunitàdiincontrotraleimpreseeladidatticaun’esperienza8luglioFondazioneIts«Nuovetecnologie»conlasuperscuolaperladellavitachimicalombarda
16luglioL’ItssicilianoArchimede,istitutoalladedicatoformazionedimanagerdellaculturaedelturismo2luglioL’ItsdiFrosinone:specializzatonellaformazionenelcompartodellameccatronica22luglioL’Itspiemonteseperelamobilitàsostenibiledelfuturo:aerospaziomeccatronica30luglioMeccatronicaelombardala144cui80suaFondazioneItsconsocidisonoimprese26AGOSTOL’ItsApuliaDigitalMakerchesfornasuperespertisviluppatoridisoftwareedapplicazioni2disettembreL’ItsLastVeronaformafigurespecializzatenellalogisticadigitaleeautomotive9settembreL’ItsInCompreparaprofiliBignelDataanalysiseautomazionedell’industria4.016SETTEMBreItsUmbriaSmartAcademy,unnonpolitecnicodiformazioneterziariaaccademica23settembreL’AccademiadiGenovaperdicopertaedilaMarinamercantileformaufficialimacchina30settembreL’ItsTech&FooddiParmaformaspecialistidell’innovazionealserviziodelfood14ottobreL’ItsTam,(tessile,abbigliamentdiBiellaformaeccellenzeo,moda)delsettorenelbiellese7ottobreL’ItsManifatturaMeccanicaa(Ma.ErcolanopreparaMe.)tecniciperIndustria4.0
21ottobreL’ItsMalignani,inFriuliVeneziaGiulia,dalletradizioniaeronautichelocaliallarobotica28ottobreL’ItsMitaAcademyisupertecnicidaldelsistemamodatoscano,lussoallapelletteria
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Tessileepmi
stopal blocco

licenziamenti
mac'èlacig

IL LAVORO

L. Ram.

ROMA L'ultima parte del bloc-
co dei licenziamentièscadu-

ta. Torna dunque la libertà
per le impresedi mandar i di-

pendenti via ancheper pmi,
artigianato e alcuni settori
colpiti dalla pandemia,come
il tessile, la modae la pellette-

ria. Il divieto di licenziare,en-

trato in vigore a febbraio
2020 con il diffondersidelCo-
vid- 19, era scadutoa giugno
per tutte le altre aziende,
coinvolgendo complessiva-

mente circa 4milioni di lavo-

ratori. Ora, però, il governo
Draghi,contestualmenteallo
sbloccodei licenziamenti, ha

confermato e sollecitato
l'usodellacassaintegrazione
Covid con decurtazione dei

contributi addizionali fino al
31 dicembre.Seviene chiesto
l'aiuto statale non si può li-
cenziare. Si trattadi una pos-

sibilità offerta per un massi-

mo di altre 13 settimanealle
pmi del terziario, commer-

cio, artigiani, giornalisti e di
altre 9 settimaneper tessile,
abbigliamento, pelletteria.
Insoddisfatti i sindacati, che
chiedevano la proroga del
bloccoper turismo, servizi e
commercio.

GLIEFFETTI DA GIUGNO A OGGI

Ma cosa èsuccessoin questi
tre mesi neisettori in cui il di-
vieto eracaduto?I dati incro-

ciati dell'OsservatorioBanca

d'Italia-Ministero del Lavoro
indicano cheil numero delle
cessazioniè stato "modesto",

fatta eccezioneper i precari,
chenonsi sonovisti rinnova-
re i contratti. I più penalizza-

ti, infatti, sonostatidonne e
giovani, che spesso hanno
contratti a tempo.

© RIPRODUZIONERISERVATA
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La manovradel governo

Contrattoe assunzioni
agli statali1,8 miliardi
•Arrivano 200milioni pergli scattiin base •Da luglio delprossimoannoun nuovo

almerito.Unadotazioneancheper i premi mini- aumento di 15 euro al meseper tutti

IL FOCUS

ROMA Ci sono i soldi per le as-

sunzioni. Quelli per le nuove
progressionidi carriera.Fondi
perfinanziarepremi eindenni-

tà. E ancheil primo "chip" per
il rinnovo del contratto del
triennio 2022-2024. In tutto,
nei prossimitre anni,la mano-

vra di bilancio che il governo si
preparaa presentarein Parla-

Statali: 1,8 miliardi
perassunzioni
escattipermerito
•Da lugliomini- aumento generaledi 15 euro

Risorseperpremietempoindeterminato

AndreaBassi

C
i sono i soldi per le assun-

zioni, le nuove progres-

sioni di carriera, i premi e
le indennità. E anche il

primo "chip" per il rinnovo
del contratto del triennio
2022-2024. In tutto, nei pros-

simi tre anni, la manovra di
bilancio che il governosi pre-

para a presentarein Parla-

mento, stanzierà 1,8 miliardi
perghstatali. Apag.9
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mento, stanzierà 1,8 miliardi
per gli statali.Dopo anni di ri-
sorse al contagocceper il pub-
blico impiego arriva un segna-

le di inversione di tendenza.A
partire dalsalarioaccessorio, i

fondi che le amministrazioni
utilizzano per i premi ele varie
indennità. Da cinque anni i fon-
di del salarioaccessorio erano
bloccati. Alle amministrazioni
era stato fatto divieto, per leg-

ge, di spendereogni annopiù
di quantospesoper questavo-
ce nel 2016.La manovrainvece
dà la possibilitàdi alzarel'asti-
cella del salario accessorio di
200 milioni per le amministra-
zioni centrali e, contempora-

neamente, libera le mani an-
che alle altre amministrazioni.
Dunquedal prossimoanno, sa-

rà più facile erogare i premi ai

dipendenti.Elo stessovale per
le progressionidi carriera,sia
quelleverticali, ossia i passaggi
da un'areaalla superiore,che
orizzontali, ossia gli aumenti
di stipendio.Per questi ultimi
nel nuovocontrattoi sindacati
e l'Aran stannonegoziandoun
nuovo ordinamentoprofessio-

nale. Le areepasserannoda tre
a quattro,con l'arrivo dell'area
delle alte professionalità.Que-

st'ultima "famiglia professio-
nale" potrebbeessere equipa-
rata a quella che nel privato è

destinata ai Quadri, figure in-

termedie tra i funzionarie i di-

rigenti. Nella Pubblica ammini-
strazione quest'area nascerà
" vuota" e sarà destinata ad ac-

cogliere inizialmente coloro
che sarannoassuntiper porta-
re avanti i progetti del Recove-
ry pian.Gli "scatti" orizzontali.

ossia gli aumenti di stipendio
senza cambio di mansioni,
sempresecondo quantoripor-
tato nelle bozzedel nuovo con-

tratto, sarannoin baseal voto
ricevuto dai dipendenti e
all'esperienza professionale
accumulatanel tempo. Le ci-

fre in discussione al tavolo

dell'Aran vanno da aumenti
tra i 1.247euro e1.518euro an-

nui lordi per i funzionari; dai
616 euro fino agli 840euro per
gli assistenti;e infine, tra 281 e
460 euro per gli operatori.

La trattativa con i sindacati
riprenderàdomani,quandoil
presidentedell'Aran, Antonio
Naddeo, dovrebbe presentare
anche le simulazioni con gli
aumenti di stipendio "tabella-

ri", quelle chevanno a tutti i di-
pendenti delle Funzioni cen-

trali, i primi a rinnovareil con-
tratto nella Pubblica ammini-

Strazione. L'aumento medio
mensile è stato indicatodal go-

verno nel Patto sottoscritto a
marzo con i sindacati in 104 eu-

ro lordi mensili. Ma si tratta di

una media per l'intera Pubbli-
ca amministrazione.L'aumen-
to effettivo dipende, ovviamen-
te, dallaretribuzione lorda che
per le funzioni centrali è, in
media, di 36.731euro secondo
l'ultimo conto annualedel Te-
soro.

LA TORNATA

Nella manovrac'è ancheun'al-
tra novità. Vengono stanziati
310 milioni per il 2022 che poi
diventano500 a regime, per il

contratto del 2022-2024, quel-

lo cioè del prossimo triennio.
In attesa che siawii il negozia-
to con i sindacati anche sul
prossimotriennio,la manovra
prevede che da marzo gli sti-
pendi degli statali siano au-
mentati dello 0,3% che diventa
lo 0,5% a partire da luglio. Un
aumentodi una quindicina di
euro lordi mensiliche si andrà
ad aggiungere ai 104 euro del
contratto in corso di rinnovo.
L'altra novità riguarda le as-

sunzioni a tempo determinato
nella Pubblica amministrazio-
ne. Già grazie allo sblocco del
turn over sono previste circa
100 mila assunzionil'anno nel-

le amministrazioni, alle quali
vanno aggiuntecirca 30- 40 mi-
la assunzionia tempolegate ai
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progetti del Pnrr. Adessoil go-

verno aggiunge uno stanzia-
mento di 100 milioni per il
prossimo anno,che diventano
200 milioni nel 2023 e 250 mi-
lioni a regime. Fondi che, pro-
babilmente, sarannoutilizzati
in futuro ancheper stabilizza-
re il personaleassuntocon il
Recovery. Vengono inoltre
stanziaterisorse ad hoc per
l'assunzionedi magistrati.Nel-

la manovrapoi, vengono previ-
sti ulteriori 50 milioni di euro
l'annoperla formazione.Soldi
che si vanno ad aggiungere ai

990 milioni già inseritinei con-
ti pubblici.

AndreaBassi

© RIPRODUZIONE RISERVATA

STRETTA FINALE

SUL RINNOVO,

DOMANI RIPRENDE

IL NEGOZIATO

TRA L'ARAN

E I SINDACATI

NEL PROSSIMO

TRIENNIO ANCHE

550 MILIONI

PER NUOVI POSTI

A TEMPO

INDETERMINATO
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II rinnovo deicontratti statali
I Totale voci stipendiali | Totale indennità fisse ed accessorie
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Contrepositivi laclassefinisce in Dad
Scuola,lenuoveregole:eccoquandoscattala quarantena.Conun unicocontagiolezioniinpresenza,condueacasasoloi nonvaccinati

di ElenaG. Polidori
ROMA

Dalla Dad alla presenza. Ma –
forse– di nuovo ancorain Dad,
dipenderàdai contagi.La scuo-
la non hapace.Ancora una vol-
ta cambia tutto.Entro la settima-

na arriverà il via libera alle indi-
cazioni per la gestionedel Co-

vid nellescuoleanchein vista di

unpossibileproseguimentodel-

lo statodi emergenza(probabil-
mente prorogatofino al 31mar-

zo) senzail qualela Dadverreb-

be meno.Intanto, ecco le nuo-
ve indicazioni: nienteDad sec’è
un solo positivo; se sono due,
quarantena«selettiva» a secon-
da si sia vaccinati o meno; tutti
acasasei casisono almeno tre.
Le nuoveindicazioni per la ge-
stione dei contagi in classe, re-

datte dall’Istituto superiore di

sanitàdall’Istruzione con il con-

tributo delle Regioni, mirano a
salvaguardare il più possibile

l’anno scolastico in presenza,

ma in casodi contagi,il ricorso
alladidattica adistanzaverràca-

librato, e si darà peso a test e
tracciamento:valgono il mole-
colare, quello rapido, ocon pre-

lievo salivareeanalisi molecola-
re, daeffettuarsi il prima possibi-
le e dopo cinque giorni, oltre

che al termine dell’eventuale
quarantena.
Nel dettaglio. Nel momento in
cui si verifica un contagioe la
Asl non possaintervenire, sarà
semprecompito del dirigente

scolastico,«in via eccezionale

edurgente», sospenderein mo-

do temporaneole attività didat-

tiche eavviarele misuredelpro-
tocollo. Ilprovvedimento riguar-

da gli insegnantiele famigliede-
gli alunnichesonostatia contat-

to con il caso confermato 48
ore prima della comparsadei
sintomi odell’esecuzionedel te-
st, qualorasi tratti di unsogget-

to asintomatico. Solo in unse-
condo momento interverrà la

Asl, allaquale toccheràl’ultima
parola in fatto di individuazione
dei contatti strettie non.Le indi-
cazioni prevedono due tampo-

ni, oltre a quelli già utilizzati in
caso di quarantena.Uno è il
’ T0’, cheva eseguitoappenasi

verifica uncasopositivo, l’altro
è il ’T5’, daeffettuaredopocin-

que giorni. Le regole valgono
pertuttele scuole,dalleelemen-

tari insu,manonsi saancorada
quando scatteràeffettivamente
questo nuovo «vademecum»
perchèlacircolare nonc’è anco-

ra.
Per il presidente dell Associa-

zione nazionalepresidi,Antonel-
lo Giannelli, il nuovo protocollo
rappresentaun passo avanti,
ma – avverte– lescuolenondo-
vranno fare tutto dasole. Infatti,
c’è anche il nodo privacy da
sciogliere; i dirigenti scolastici
non possonosaperese i dipen-

denti o gli alunni siano o meno
vaccinati e da quanto.Già, per-

ché c’è anchela questionedella
terza doseper gli insegnanti, tra
le primecategorieadesseresta-
te vaccinate l’anno scorsoe che
dunque ora più di altri avranno
bisogno di un richiamo prima

Scuola,leregole:in Dadcontrepositivi
Nuove indicazionidell’IstitutodiSanità.Conunsolocasonientequarantena,sesonoduerestanoacasai nonvaccinati
Pressingperla terzadosesubitoai docenti.L’Authority perla privacy:attenti,circolanoappcherubanoi datidelGreenpass
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possibile. Monte Regioni – co-
me il Lazio e Toscana– si dico-
no prontealla creazionedi una
corsiapreferenzialepergli inse-
gnanti invocata anchedal mini-
stro dell’Istruzione,PatrizioBian-

chi: c’è bisognodi una«priorità
alta» visto l’avvicinarsi dell in-
verno e la didattica in presenza
e ancheil sottosegretario,Pier-

paolo Sileri, èd’accordo: «È sta-
to fatto per i sanitari e come lo-

ro docenti e operatori delle
scuole lavorano in ambienti a ri-

schio, a contatto con i giovani
chesotto i 12anni nonsonoim-
munizzati in quanto non èanco-
ra disponibileil vaccinoperla lo-

ro età». Quindi, spiegaSileri, ag-

giungerebbe i dipendenti della
scuola fra le categorie ad alta
priorità semprerispettandope-

rò i sei mesi che devono inter-

correre trala secondae la terza
dose». I richiamidaquiallepros-

sime tre settimanepotrebbero
interessareunaplatea potenzia-
le di 300-350mila docenti per-

chè tanti eranoal 21maggio,se-

condo il reportdel governo, i la-

voratori dellascuola immunizza-

ti (molti con Astrazeneca),sucir-

ca 1,4 milioni.
Intanto, riguardo al nuovo pro-

tocollo, questosaràdiverso ase-

conda della fascia d’età degli
alunni, tenutoconto che sotto
12 anni nonesisteal momento
vaccino, e cheper i più piccoli,
fino a sei anni, non è prevista
nemmeno la mascherinain clas-
se. Un casoancora diverso è

quello dei servizi dell’infanzia:
per i più piccoli (0- 6 anni)èpre-
vista una quarantena di dieci
giorni, altermine dalla qualedo-

vranno effettuare un test.
© RIPRODUZIONERISERVATA

REGIONI D’ACCORDO
Le indicazioni
persalvaguardare

l’anno scolastico
Entro il fine settimana
èattesoil via libera
delgoverno

TAMPONI E CONTROLLI

Un testsubitoe l’altro
dopocinquegiorni
Sarannosempre
i presidi a garantire
i protocolli prima
ancoradelle Asl

Il tracciamentoriguarderà ancheprofessoriefamiglie degli studenti
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Ambiente,tecnologia
ecapitaleumano
perla ripartenza
L’appuntamentodellaFondazioneCarli

RomanaLiuzzo

S
aràunaripresada“pre- Covid .Assisteremoevivremouna
crescitadestinataaproseguireneglianni.Sembrano
davverogli alboridi unMondo nuovo.Riuscireacostruirlo è

lasfida checi attende.L’annuncio, concomprensibileenfasi,

arrivadal presidentedel Consiglio Mario Draghidopoilvaro
della Leggedi Bilancio 2022.Al6% di incrementodel Pil di

questo2021 seguiràunulterioreaumentodel4,7nel prossimoanno.
Numerichefannobensperare.Confermatidatutti gli altri indicatori
economiciregistratiquotidianamenteanchedalle paginedi questo
giornale.Poi ci sonoaltri indicatori,menoverificabili sulpiano
contabile,ma forse piùincisivi nellaspintapropulsivaalla crescita:la
motivazioneprofondacherasental’entusiasmodaboomdelle categorie

produttive.Lavoglia di rimboccarsilemanichee discommetteresul
proprio futuro dei lavoratoriedeisindacaticheli rappresentano.Sono
fattori nonmenoimportantiperrenderecostantequellacrescitain cui

credefortementeil premier.
Tuttoquestoaccadedopounannoemezzovissutodrammaticamente.È
tempodi guardarenonpiùconsemplicesperanza,maconostinata

determinazioneall’uscitadall’emergenza. Il Mondo nuovotuttaviaèda
costruiresubasi rinnovate, più flessibili eperciò stesso,alcontempo,più
solide.Ecomerimarcatonell’assembleadi Confindustria disettembredal

presidentedegli industrialiCarloBonomi, nessunadelle partisocialipuò
farceladasola.Lacostruzionedeveesserecollettiva. Il “Patto” cheha

propostoil rappresentantedegli imprenditoriitaliani èforse il veropunto
disvolta, fondamentaleperutilizzarealmeglio gli oltre200miliardi di

eurochel’Europa hastanziatocol Recoveryplan peril nostroPaese.La

sirenasuonaper tuttelepartisociali,dunque:i leaderdiCisl,Cgil eUil ai
qualiBonomi si èrivolto citandoli pernome(Luigi,Maurizio ePierpaolo)

sonotutti chiamatia«ungrandecompito comune»,comelo hadefinito:

«Costruire insiemeaccordieindicarestradeestrumentichelapolitica

stentaavedere,unveroPattoperl’Italia» .

Ci sonogli strumenti,quelli finanziarisenz’altro, perdareattuazione
all’intesa. Adessosi tratteràditrasformarei progetti in “ cantieri”, parola
chiavedel 2022ormai alleporte.
LaFondazioneGuido Carli chehol’onore di presiederestacercandodi
farelasuaparte.E di condurrelamissioneistituzionaledella quale è

investitadaoltreundecennio.Siamo convintiche,tanto più in un
momentocomequesto,il contributoculturaleel’impegno civile possano
fareladifferenzaperinfonderecoraggio esperanza,perdelineareuna
progettualitànonvelleitaria, maconcreta.Noilo facciamo datempo,nel
solco della memoriaedellascito culturaleemoralediGuido Carli,lo
statistacheèstatotrai padriitaliani dell’euro.
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Lanuovaconvention promossadalla Fondazione–in programma
venerdì3 dicembrealle 17.30all’Auditorium Parcodella Musica diRoma
–costituiràunatappaimportantedel camminointrapreso.In
quell’occasione, managerdi grandiaziende,esponentidispicco del

mondoeconomico-finanziario edi quellopolitico- istituzionale

discuterannosucomecostruirela fasecheci attende,conmolta
probabilitàgià iniziata.Si parleràdel “ Mondonuovo”edi Ripartenza,
nell’Italia postCovid.Un Paesechiamatoallaprovapiùdifficile, quella

della grandetransizione:energia,innovazione,ambiente,stili divita.
Sono lesfidechedeciderannoil nostrofuturo.Edè perquestaragione
cheinvitiamotutti al confrontoealla sottoscrizione,secondiviso,di un
manifestointre punti.Tre levedecisive,anostroparere,perrimetterein
moto l’Italia ericonsegnareil futuro smarritoalle giovani generazioni.
Con l’aiuto dell’Europa, certo,di quell’Europa nella qualeGuido Carli ha
semprecreduto,masoprattuttocon la forza econ l’ingegno
straordinariodegli italiani.

Trepunti,dunque,nel documentochevedràlaluce il 3dicembre. Il primo,

“ L’Italiasiagreen”: costruiamoil volto verdedel Paesepostpandemia,
utilizzandopartedei fondidel Recoveryperpotenziare il sistemadegli

incentivi destinatoallamodernizzazionedi tutti gli impiantienergetici.

Secondo,puntareal “ritornodei talenti”: attingereaifondi del Next

GenerationEuperinvestire risorsenellacreazionedinuovocapitale
umano.Terzo e ultimo: “L’Italia siatecnologicamente trasformata”:
occorrerenderlanongià semplicemente modernizzatamatrasformata,
appunto,sulpianotecnologico, utilizzandoifondidel Pnrrperrendere
strutturalilenuovetecnologie atutti i livelli enell’intera retedel sistema

Paese.Conladeterminazionedel presidentedel Consiglio, conla
disponibilità aldialogo ealconfrontodei verticidell’imprenditoria italiana
edellepartisociali, ci sonolecondizioni peraprireil cantiere del“Mondo
nuovo”. Losi deveall’Italia chehavogliadi ricostruireediesseremigliore.

Presidentedella FondazioneGuidoCarli
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il ministroa santenaper un sopralluogo

Scuoladialta formazioneperlaPa
BrunettapensaaunpolodelNord
“ Cavournesarebbeorgoglioso”

«Stiamo valutandola con-
gruità dell’idea:un’ideabel-

lissima quelladi portareuna
sededellascuoladi alta for-
mazione perlaPubblicaam-
ministrazione al Nord.Que-
sto èunsopralluogo».

Paroladi RenatoBrunet-
ta, ministro per la Pubblica
amministrazione,cheieri a
Santena, nella sededella
FondazioneCavour,ha in-
contrato gli altri attori di
questoprogetto.Per orain
faseideazione.Un blitz pri-
ma di fuggire verso Caser-
ta, dovec’è l’altrasededella
scuoladi altaformazione.

Brunettascherza.Perché
qui?«Perchési lavora nelno-

me di Camillo Cavour,padre
edautorenel1853dellagran-

de riformadellaPubblicaam-
ministrazione chesuccessiva-

mente esteseatutto il Paese.
In fondo,in questo,c’è una
continuitàtraalloraeoggi».

Per lui, padredellarifor-
ma dellaPa,condurreinpor-

to il pianoèqualcosacheco-

rona unpercorsocheadago-

sto definivacosì:«Il mio so-
gno per la Pasi può riassu-

mere inquesteparole:genti-
lezza, cortesia,efficienza».

Ilproblemaoraèlapercorri-

bilità dell’idea.Chevienedal-
laFondazioneCavouredalle
autoritàdel Piemonte. Bru-
netta è chiaro: «La struttura
deveaveregli spazipertene-

reunascuolaveranonunase-

de di rappresentanza.Deve
avereleaulemagne,devees-

serci unsistemadi ricettività
perstudentie docenti.Servo-

no le condizioni fisicheaffin-

ché questosi possarealizza-

re».Conlapartecipazionedel
Governo:«Averequiun cen-
tro di alta formazione,di alta
burocrazia,èunacosachefa-
rebbe inorgoglireCavour».—

© RIPRODUZIONERISERVATA

Progettodavalutare
maservonospaziper
leaule,oltrealla
ricettivitàper
studentiedocenti

RENATOBRUNETTA

MINISTRODELLAPUBBLICA

AMMINISTRAZIONE

Il ministroRenatoBrunettaierialla FondazioneCavour,aSantena
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Panorama

germania

Riprendelo scontro
trasindacatieAmazon

Nuovo scioperodei lavoratoridi Amazonin
Germaniaperchiedereaumentisalariali.Il

sindacatodei servizi Verdi hafatto sapereieriche
è iniziata l’astensionedal lavoroneimagazzinidel
paese,ennesimoattodi unalungabattagliache

opponela multinazionaleamericanaalle

organizzazionisindacalitedesche.
È dal 2013cheVerdi proclamasciopericontro

Amazon in Germaniacheèil secondomercato,
dopogli StatiUniti, per il colossomondialedel
commercioonline.Laprotestainiziata ieri ha
comeobiettivo l’applicazioneanchedaparte della

compagniadi Seattledegli incrementi salariali
ottenuti dal sindacatonelle ultime tornate

contrattualinelsettore del commercioaldettaglio.
Nei Länderdi SassoniaeAssia lo scioperoè

statoattuatoierimentre i dipendentidialtri
quattro centridi distribuzionehanno cominciato
stamattina.Le astensionidal lavoroavrannouna
duratavariabiledauno atregiorni. «È
inaccettabilecheunamultinazionaledel valoredi

miliardi didollarie chefasoldi apalatesi rifiuti di
dareaisuoidipendentigli aumentisalarialiche

altre industriedelsettorestannocorrispondendo»
hadichiarato illeader sindacaleOrhanAkman
chiedendocheAmazonriconoscaeapplichiil
contrattocollettivo del commercioaldettaglioe

online.L’azienda ha replicatochenei suoicentridi
distribuzione in Germaniaoffre unsalario
eccellente,benefite opportunitàdi carriera.
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Chiusura flop

per l'esonero

sullepensioni

degli autonomi
I NUMERI

ROMA Esonero contributivo,
con scarso'appeal'per i pro-
fessionisti. Sono state infatti
poche le domande per usu-

fruire dello scontosui versa-

menti di quest'anno introdot-
to nella leggedi Bilancio2020
con un miliardo di spesa.Alle
Casseprevidenziali sono arri-
vate solo poco più di 92.000
richieste. E il numero delle
istanze accoltesaràancor più
bassoperché,inbase ai primi
controlli, alcune centinaia
non sarebbero in possesso
dei requisiti per beneficiare
dell'aiuto statale.I motivi per
cui la misuraha coperto i bi-

sogni di una fetta risicata di
autonomisono chiari: il ta-

glio deicontributi, fino ad un
massimo di 3.000 euro, èsta-

to concesso,infatti, soltantoa
chi, nel 2020, a fronte di un
reddito inferiorea 50.000eu-

ro, abbiaavutouna contrazio-
ne del fatturatodi almenoil
33%,al confrontocon il 2019.

Inoltre era necessario aver
versatola contribuzione pre-
gressa senza interruzioni,
mentre non hanno potuto
usufruiredell'esonero i titola-

ri di contratto di lavoro su-
bordinato. Intanto l'Adepp,
l'associazionedelleCassepri-
vate, ha lanciato una propo-
sta: dirottarei risparmi della
norma sul disegno di legge
per il rinvio delle scadenze
per il professionista malatoo
infortunato.

L. Ram.
C RIPRODUZIONE RISERVATA
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L’INTERVISTA

DiMaioalladestra
“Noricatti sulColle
ilvoto anticipato
bloccalaripresa”
ANDREA MALAGUTI

L
a destranonusiil Colleperri-
cattare ilPaeseconil votoan-
ticipato. Raggiungerebbel u-

nico, inaccettabile,obiettivo di
bloccarela ripresa», firmatoLuigi
Di Maio. Che nella Draghicrazia
italiana, incastrata tra G20 e
Cop26,èunodeiraripolitici classi-

cicapacidiresisterealla larghezza
soffocantedelpremier,incarnan-
done, istintivamente,la visione.
Abile aschivare i colpi e a slalo-

meggiare nell’eternoSquidGame
del suoMovimento - al puntoda
darel’impressione di esserelui il
numeroUnochemuovei fili men-

tre gli altri giocanoun mortale
“un-due- tre stella”- il ministrode-
gli Esteriha conquistato,studian-
do, la fiducia degli apparatidella
Farnesina.Esenon fossecheil li-
mite massimodeidieci anniprevi-
sto dalgrillo- casaleggismo lo co-

stringe( rebbe)a cercarsiunanuo-
va occupazione,avrebbefinalmen-

te lastaturaperreclamareunlegit-
timo ruolodaprotagonista.–PP.2-3

ANSA/ MASSIMO PERCOSSI
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LUIGI DI MAIO Il ministrodegliEsteri:“ Al G20raggiuntirisultatiimpensabiligrazieall’autorevolezzadi Draghi
Il M5SnonèunacostoladelPd,conloroabbiamounavisionecomune.BerlusconialQuirinale?Improbabile”

“BastaricattisulColle
conil votoanticipato
sibloccail Pil dell’Italia”
“ Ladestrahastrumentalizzatosenzapudoreil ddl Zanper i giochinidi Palazzo”
ANDREAMALAGUTI

L’INTERVISTA

«L
a destra non
usiil Colleper
ricattare il
Paese con il

votoanticipato.Raggiunge-
rebbe l’unico, inaccettabile,
obiettivodibloccarelaripre-
sa », firmato Luigi Di Maio.
ChenellaDraghicraziaita-
liana, incastratatra G20 e
Cop26,èunodeirari politici
classici(lo è atutti gli effet-

ti) capacidiresistereallalar-
ghezza soffocantedel pre-

mier, incarnandone,istinti-
vamente, lavisione.

Abile aschivarei colpi ea
slalomeggiare nell’eterno
Squid Gamedel suo Movi-
mento - al punto da dare
l’impressionedi esserelui il

numeroUnochemuoveifili
mentregli altri giocanoun
mortale“ un- due- tre stella” -
il ministro degli Esteri ha
conquistato,studiando,la fi-
ducia degli apparati della
Farnesina.Finedelperiodo
di formazione.Esenonfos-
se che il limite massimodei
dieci anniprevistodal gril-
lo-casaleggismo lo costrin-
ge( rebbe) a cercarsi una
nuovaoccupazione,avreb-
be finalmentelastaturaper

reclamareunlegittimo ruo-
lodaprotagonista.Rispette-

rà le SacreTavolefirmatein
era remotao troveràil mo-
do perrestareacavallo?Do-
manda retorica,vadasé.

Bastaleggereil suolibro
autobiografico- Un amore
chiamatopolitica - per capi-
re cheilministro èabbastan-

za flessibile da cambiare
idee,ammettereerrorietro-

vare rapidamentenuoviba-

ricentri, inconsapevoletesti-
monianza del Walt Whit-
man cheèin ciascunodi noi.
«Mi contraddico?Certoche
mi contraddico.Sonovasto.
Contengo moltitudini». E
questaintervistaaLa Stam-
pa, chespaziadalClima al
Quirinale,passandodalrap-

porto conConte e Salvini,
aiuta a capire dove le sue
contraddizionihannoporta-
to lui - perfetto termometro
delpresente-e dove,inqual-
che modo,porterannonoi.
Ministro, il G20 èstatoun
fallimento come sostiene
GiuseppeConte?
«Contenonhamaidettoche
èstatoun fallimento.Quan-
to alG20mi limito a citare
l’accordoraggiuntotraEuro-
pa eStatiUniti perl elimina-

zione dei dazisull'acciaioe

sull’alluminioo lo stopai fi-
nanziamenti pubbliciper le
centrali a carbone. Senza
parlaredell’impegnoavacci-

nare il70%della popolazio-
ne mondialeentro la metà
del 2022 o delle tassealle
multinazionali.Poi,certo,si

puòsemprefaredi più».
L’accordosul clima è a dir
pocovago,nonèstatosol-
tanto un gigantesco “ bla
blabla”, comedirebbeGre-
ta Thunberg?
«Siamoandati oltre il “ bla
blabla”, mi lascidirecheab-

biamo fattocoseconcrete».
SenzaPutineXi Jinping?
«Milimito aosservarecheat-

torno al tavolodeinegoziati
c’eranogli sherpaanchedi
Usa,India, Cinae Russia.E
chei presidentiXi Jinpinge
Putinsisonocollegatiin vi-
deoconferenza ».
Nonèbastatopermantene-
re nel documento l impe-
gno per le emissioni zero
entro il2050.
«Ma èbastatoper averel u-
nanimità siasultetto massi-

mo di1,5gradiper l innalza-

mento delle temperature,
siasullaneutralitàcarboni-
ca intornoallametàdelseco-
lo. La Russiae la Cina lo fa-

ranno entroil 2060.Obietti-
vi impensabiliallaCop21di
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Parigi. Neppurecontempla-
ti. A Glasgowinvecesiripar-
te da qui. Un risultato rag-
giunto grazieall’Italia e alla
leadershipdiDraghi».
Si è innamorato del pre-
mier?
«Sono innamorato della
miafidanzata.Ma èimpossi-

bile nonvederecon quanta
autorevolezzail presidente
del Consiglioporta avantii
negoziatiinternazionali».
È lanuovaMerkel?Parlan-
do con Lucia Annunziata,
GiuseppeConte ha detto
dino.
«In questomomento stori-
co, in cui i grandidellaterra
hannogiustamentesaluta-
to Merkelconfiori eapplau-

si, e in cuimolti Paesieuro-

peisono incampagnaeletto-

rale, èinevitabilechel’Italia
eDraghidiventinounpunto
di riferimento».
Loprendoperun sì. Meglio
Draghidi Conte?
«Due premier eccellenti
chiamatia guidareil Paese
in momentidiversi.Conteè
stato straordinario ad af-

frontare la pandemiapar-
tendo da un foglio bianco.
Draghi lo è altrettanto nel

guidarela ripartenza.Con-
solidare il 6% di crescitaè
un risultato clamorosoche
gli variconosciuto”.
Nucleare e idrogeno blu,
leistaconCingolani?
«Il dibattito non èneppure
sul tavolodel G20. Ericor-

do che il nuclearein Italia è
già statobocciatodue vol-
te. Peraltroaridossodi due
catastrofi,CernobyleFuku-
shima ».
Cito il premier: senzadon-
ne la ripresanon puòesse-

re equaerapida.
«Pocomasicuro.Questomi
consenteper altro di dire
chela leggesullaparitàsala-

riale in Italia è arrivata an-
che grazie alla spinta del
Movimento5Stelle.Peral-
tro è surrealechenel 2021
certiprincipivadanostabili-
ti perlegge».
Nei CinqueStellecomanda-

no dueuomini: lei eConte.
«La parolacomandarenon
mi piace,la trovo sbagliata.
Così comeè sbagliatosotto-
valutare le figure di rilievo
femminili chenelMovimen-
to sonoe sarannosempre
piùimportanti:pensoaRag-

gi, Dadone,Todde,Taver-
na, Azzolina, Castelli. Ma
anchea ChiaraAppendino,
cheè destinataa darciuna
grandemano».

A proposito di comandare,
lei puòandarein tv o deve
chiedereil permesso?
«Sto andandoin tv ora,ap-
pena finiscoconlei».
Ministro, laparolagayèun
insulto?
«No,assolutamenteno».
Eallora…
«La fermo. Comeracconto
nellibro, conmeè statauti-
lizzata inmodostrumentale
perchéunapartedellapoliti-

ca le dàancoraun significa-
todenigratorioedispregiati-
vo. Il cheè inaccettabile.Io
mi sonolimitato a dire che
sonoetero, semplicemente
perchéècosì,malesceneal
SenatosullaleggeZandimo-
strano quantastradadebba
essereancorafatta in que-
sto senso».
Gli applausiascenaaperta
delladestra?
«Pazzesco.Mi hannosorpre-

so ancoradi più gli applausi
delladestramoderata.È le-

gittimo esultarequando si
mette sotto il governo,ma
non è accettabileche lo si
facciaquandodimezzociso-
no i diritti dellepersone.La

bocciaturadellaleggeZanè
unasconfittaperil Paese».
Non è che quell’applauso
grottesco enfatizzasse le
provegeneralidi votocon-
giunto cheladestrae il cen-

Il libro

Èuscitoil 26ottobreil pri-
mo librodiLuigi Di Maio.
Si intitolaUnamorechia-
mato politica.La mia sto-

ria etutto quellocheanco-
ra non sapete, edito da
Piemme

Innamoratodelpremier?
No,dellamiafidanzata
ma è impossibile
nonvederequantofatto
grazieallasualeadership

IL PRESIDENTEDELCONSIGLIO”
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Dacapodelgoverno
èstatostraordinario
adaffrontare
lapandemiapartendo
daun foglio bianco

L’EXPREMIER” Le figurefemminili
sarannosemprepiù
importanti:ancheChiara
Appendinoèdestinata
adarciunagrandemano

IL MOVIMENTO 5STELLE

””

Non esistonosolo
violenzefisiche,anche
i gestiignobilicomequelli
visti aNovara
sonoirricevibili

LASFILATADI NOVAX A NOVARA”
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tro stanno immaginando
peril Colle?
«Ovvio cheè così.Per que-
sto quella scenaè ancora
più mostruosa.Una stru-
mentalizzazione senzapu-
dore. Messain atto daper-

sone checalpestanoi diritti
individuali per faregiochi-

ni diPalazzo».

Qual è l’obiettivo del gio-
chino?
«Temochesiaun tentativo
di ricatto per arrivare alle
elezioni anticipate. Un ri-
catto alqualedobbiamodi-

re di noconfermezza.Tor-
nare al voto vorrebbedire
bloccarela ripresadel Pae-
se, nelmomentoin cui dob-
biamo gestire i fondi del
Pnrr e concluderela cam-

pagna vaccinale.Èsempli-

cemente sbagliato».

Ha visto la sfilata dei No
Vax a Novaravestiti come

deportati?
«Sì,agghiacciante.Leprote-
ste violente sonodeleterie
per il Paesein generale.Ma
nonesistonosoloviolenzefi-
siche, anchei gestiignobili
comequellivistiaNovaraso-

no irricevibili ».
Ministro, anche Letta e
Contesi sonovisti per di-
scutere di Quirinale. Quel-
li non sonogiochini di Pa-
lazzo?
«No,quelloèstatoun incon-
tro legittimo tradue leader
politicicheorasonochiama-
ti acoinvolgerei lorogruppi
parlamentari. È evidente
chela discussionesulColle
siaunodegliargomentipoli-
tici di questesettimane».
Contehadettodinonesclu-
dere l’ipotesi di Draghi al
Colle a certe condizioni.
Qualisono?
«Su questoovviamenteri-

sponde Giuseppe.Di sicuro
Draghihatutto il nostrosup-
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portoper il lavoro chesta fa-
cendo. Ese permette io non

honessunaintenzione di en-
trare nel dibattito sul to-

to- Quirinale, che può avere

come unico risultato quello

di bruciare inomimigliori ».

Il M5S ormai è una costola
del Pd?
«Non scherziamo. Abbia-
mo identità diverse. Poi su
lavoroe transizioneecolo-
gica abbiamo una visione
comune,attorno alla quale

stiamocostruendoun pro-
getto condiviso.A differen-
za di quello che succedeva

con la Lega, alla quale inte-
ressano solo i sondaggi e

non il Paese. Mi pare però
che neppure i sondaggi sia-

nobuoni per loro ».
Lega e Fratelli d Italia al
CollevoglionoBerlusconi.

«Non ne sareitanto scuro. E
credo che se ne stia accor-

gendo anche Berlusconi.
Salvini e Meloni stannogio-
cando con lui, auguri ».
Gioco o no, Berlusconi le
sembra un Presidente ac-

cettabile?
«Comedicevo mi sembraim-

probabile ».
Sembrala Meloni che fati-
ca adire fascismo no gra-

zie .
«Ma se rispondessi seria-
mentevorrebbe dire che ri-
tengo l ipotesi realizzabile.
Evidentementenonècosì» .
Chiederete alla Rete di
esprimersi sulla scelta del
Presidente?
«Contenon lo esclude. Non
dimentichiamoci comun-
que che nell urna i parla-
mentarivotano in segreto ».

Ministro, l Italia è diventa-

ta una Draghicrazia per in-
capacità manifesta della
politica?

«No. Nell azione del gover-

no ci sono molte delle leggi

e dei provvedimenti voluti
dalla politica.Certo,èdiffici-
le non vedere lo slancio che

lafiguradel premier sta dan-

do alla crescita economica e

allacampagnavaccinale ».
Salvini e Meloni sono un-
fit to lead come sostiene
Berlusconi?
«Vederli strizzare l occhio a

NoVax e NoGreen Passdi si-

curo non giovaalla loro cre-
dibilità. Se poi sono costret-

ti a incontrarsi ogni settima-

na per giurare che vanno
d accordo,mi vieneda pen-
sare che il litigio sia la loro
modalità di relazione più
consueta ».
Giorgetti è diverso da Sal-

vini?
«Decisamentediverso. Eio
lavoro molto benecon lui e

con gli altri ministri del go-

verno ».
Èdiverso ancheda Renzi?
«Salvini e Renzi sono due
faccedella stessa medaglia.

La loro cifra è l inaffidabili-
tà. Non oso immaginare che

cosapotrebberocombinare

insieme. Anche se è ovvio

cheil campodelladestraog-
gicomprendeentrambi ».

Il Pdprimanonle piaceva.
Adesso le piace. Salvini
prima le piaceva, adesso
nonle piacepiù. Non sarà
che le piace solo chi gover-

nacon lei?
«Guardi che oggi c è un go-

verno che mette tutti assie-
me. E a me piace lavorare

per l interesse del Paese e

non per quellodei partiti ».
Perchéunlibro autobiogra-

fico a35anni?
«Mi ha spinto a scriverlo la
pandemia, che credorappre-

senti il confine tra un prima
e un dopo.Un dramma na-

zionale che ha cambiatoan-
cheme e mi ha fatto pensare

molto. Perfortuna, e anche
un po per merito, ho attra-

versato alcuni momenti
chiave della storia recente

di questo Paese e ho voluto
raccontarliuscendo dalla lo-

gica strettamente politica,

per condividere anche l e-

sperienza personale ».
Nel libro confessa di aver
fatto degli errori (dalla ri-
chiesta di impeachment
per Mattarella,allarivendi-
cazionedella fine dellapo-
vertàdal balcone di Palaz-

zo Chigi).Lei se li è perdo-
nati.Ma perché dovremmo

perdonarglieli noi?
«Lei naturalmente è libero

di fare come crede. E così
qualunquelettore. Manel li-
bro c èancheil raccontodel-
le molte cose che sono state

fatte bene. Dell impegno co-
stante e produttivo a favore
della collettività ».

Ministro, passione a parte,

la politica è diventata il suo
mestiere?
«No, per me è una missio-

ne, di sicuro non mi pento
di impegnarmi con costan-

za per il Paese» .
È sicuro di non incarnare
esattamente quello che fi-
noa dieciannifa combatte-
vate?
«Prendo questa domanda

per una provocazione alla

quale non rispondo. Ma il
mio lavoro è lì, sotto gli oc-

chi di tutti ».
© RIPRODUZIONERISERVATA

La carriera

Deputato e vicepresidente

Nel 2013 è eletto deputato

nella circoscrizioneCampa-

nia1. Saràsceltocomevice-

presidentedella Camera: a

26 anni, è ilpiù giovane del-

4
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la storiarepubblicana

Capodel M5Sevicepremier
Nel 2017 vince le primarie

del Movimento. Nel 2018 è

rielettodeputato e poi diven-

ta vicepremierdel primo go-

vernoConte,quellocon M5S

e Lega alleati

4

Ministro degli esteri

Nel 2019 è ministro degli

EsteridelgovernoConte II. A

gennaio 2020 si dimette da

capopolitico.Nel2021 è con-

fermato da Draghiallaguida

dellaFarnesina

4

Vederli strizzare l occhio ai

No Pass non giovaalla loro

credibilità. I verticiogni

settegiorni?Avrannouna

relazione basatasul litigio

MATTEO SALVINI EGIORGIA MELONI
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Pensionepiù facilepergli artisti
Pensionepiùfacilepergli artisti.Dal1°
luglio, il requisitocontributivominimo
peril diritto aunannointerodi anziani-
tà utile perla pensionescenda(da120)
a 90giorni deiqualialmeno60 devono
riferirsi ad attività lavorativesvolte
nel settoredello spettacolo(i restanti
30 giorni di contributi possonoessere
diqualsiasialtranaturaetipo).Lo spie-
ga l’Inps nellacircolaren.163/2021,pre-
cisando chelanovitàsiapplicaallepen-
sioni condecorrenzadal1°agosto2021.

Lariforma. Lenovitàsonostateintro-
dotte dal decretoSostegni-bis, il dl n.
73/2021, convertito dalla legge n.
106/2021.Integrandoil dlgsn.182/1997
(recanteladisciplinapensionisticadei
lavoratori dello spettacolo iscritti
all’ex Enpals,confluito all’Inps), in par-
ticolare, il decretoSostegni-bis, dauna
parte,ha estesol’obbligo assicurativo
al«fondopensionelavoratorispettaco-
lo »(Fpls)anuovecategorieprofessiona-
li; dall’altrahamodificato lenormesul-
le pensioni.Entrambelenovitàsiappli-
cano, come accennato, dal 1° luglio
2021.

Requisito annualitàdi contribuzio-
ne. Una primanovitàriguardala ridu-
zione delrequisitodell’annualitàdicon-
tribuzione, a favore dei lavoratoriap-
partenenti alGruppoA (attori,condut-
tori, registri;cantanti;etc.;elencofissa-
to daldm15marzo2005). In pratica,dal
1° luglio scorso,peravereil riconosci-
mento di unannodi contributiutili ai fi-
ni pensionisticisonorichiesti90contri-
buti giornalierienonpiù 120,conriferi-
mento alleprestazioniaventidecorren-
za dal 1° agosto2021.Concorre,atal fi-
ne, anchel’eventualecontribuzionepa-
gata perattività d'insegnamentoo for-
mazione o a caratterepromozionale,
chesonoindividuatedlgs n.182/1997a
seguito delle modifiche del Soste-

gni-bis, sequesteattività sia svoltea
tempodeterminatodalavoratoriappar-
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tenenti alle qualifiche professionali del
citato Gruppo A.

I requisiti pensionistici. Altra novità
riguarda i requisiti per la pensione.Do-
pole modifiche del Sostegni-bis, è stabi-
lito che il requisito di tipo contributivo
«deve riferirsi per almeno due terzi ad
effettive prestazioni lavorative svolte
nel settore dello spettacolo ». La novità,
spiega l Inps, si applica praticamente a

tutte le pensioni con decorrenza dal 1°

agosto 2021: vecchiaia; invalidità (asse-

gno ordinario d invalidità, pensione
inabilità; assegno ordinario privilegia-

to invalidità, pensione privilegiata ina-
bilità); superstiti; e anticipata (pensio-
ne di anzianità privilegiata). Pertanto,
per l accesso a queste prestazioni, l an-
zianità contributiva necessariaper ma-

turare un annualità di contributi utile
per conseguire il diritto alle prestazio-
ni, s intendematurata con 90 contribu-

ti giornalieri dei quali, almeno i 2/ 3
(cioè 60 contributi giornalieri), devono
riferirsi ad effettive prestazioni lavora-
tive svolte nel settore dello spettacolo,
indipendentemente dalla natura, sia
autonoma o subordinata del rapporto
di lavoro. La restantecontribuzione (os-

sia 1/ 3, corrispondente a 30 contributi
giornalieri) potrà riferirsi anche a con-
tributi figurativi, volontari, d ufficio o

riscatto non correlati a periodi di attivi-
tà lavorativa riconducibile al settore
dello spettacolo, versata o accreditata
al Fpls oa contribuzione di altre gestio-
ni previdenziali dell assicurazione ge-

nerale obbligatoria (Ago)nel fondo pen-

sione lavoratori dipendenti (Fpld) e o
dei lavoratori agricoli autonomi
(CD/ CM).

Carla De Lellis
_____© Riproduzioneriservata _____n
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Pensioni,peri giovani
unassegnodi garanzia
Opzionedonnainvariata
Manovrain arrivo alSenato.Sullaleggeperla
concorrenza,il nododelleconcessionibalneari

Conti pubblici

di Enrico Marro

ROMA È attesotra oggi egiove-

dì l’invio del disegnodi legge
di Bilancio in Senato,dovela
primaaudizione,quella del
ministrodell’Economia, Da-

niele Franco, potrebbesvol-

gersi giàvenerdì.Lamanovra
2022potrebbe arrivare in
commissione con unanovità
sul fronte previdenziale:la
proroga di «opzionedonna»
senzal’inasprimentodei re-
quisiti d’accesso, come era
statoinveceannunciatodopo
l’approvazione del provvedi-
mento in consiglio dei mini-
stri, lascorsasettimana.

Si trattadi trovareuna co-
pertura, cheperò èminima,
spieganoal Tesoro,percui si
sta tentandodi risolvereil
problemaa monte, senzache
siail Parlamentoa doverlofa-
re congli emendamenti,peri
qualidel restocisonoa dispo-
sizione non più di 500milio-

ni. Così,dopo il pressingdei
partiti della maggioranzae
dall’interno dello stessogo-

verno, l’orientamento è di
mantenereancheper il 2022
l’accessoallapensioneantici-
pata con «opzionedonna»

con i requisiti attuali: 58anni
di etàperle lavoratrici dipen-
denti e 59 per quelle autono-

me, con 35di contributi. Non
ci saràpiù, quindi, l’aumento
dell’etàminima a 60 anni (61
perleautonome)comeprevi-

sto dall’articolo 25dellabozza
di disegnodi leggeentrata in
consigliodeiministri.

Restafermainvecela regola
cheprevede,perledonneche
utilizzanoquestocanaledi
prepensionamento,il calcolo
di tuttol’assegnocon il meto-

do contributivo, il chedeter-

mina in genereunaperdita
del 25-30% sull’importo. Non
acasosonopochele lavoratri-

ci che hanno sceltofinora
«opzione donna»: circa
33mila dal 2019 ad oggi, per
una spesatotale di circa379
milioni, secondolestimedel-

la Cgil.
Ancheseil governocorreg-

gerà la normasu «opzione
donna»primachelamanovra
arrivi alSenato,le forzepoliti-
che presenterannocomun-

que numerosiemendamenti
sulle pensioni.Quota102 ( 64
anni di etàe38 di contributi)
al posto di Quota 100 ha la-
sciato insoddisfatti nonsolo i

sindacati,chehannogià av-

viato la mobilitazione dei la-

voratori, ma anchediversi
gruppi parlamentari.Molti
sarannogli emendamentiper

favorire le donne e i giovani,
per i quali i sindacatichiedo-

no unaqualcheformadi asse-

gno digaranzia,poichéchi ha
cominciatoa lavoraredopo il

1995 (sistemacontributivo)
non dispone dell integrazio-
ne al minimo.

Modifiche sonopossibili
anchesul fronte degli am-

mortizzatori sociali, dove le
associazionidelle piccole im-
prese protestanoper i contri-
buti chele aziendeconmeno
di 5 dipendentidovrebbero
pagaredalprossimo annoper
avere la cassa integrazione.
Tutto dascrivere,nel rappor-
to col Parlamento,è inveceil
capitolodella riduzione delle

tasse.La legge di Bilancio
stanzia8 miliardi nel 2022,
ma comedistribuirli tra lavo-

ratori dipendenti,impresee
autonomi è tutto dadecidere
nel confronto interno alla
maggioranza.

Cheè moltoduro anchesul
disegnodi leggesullaconcor-
renza. Il premier,Mario Dra-
ghi, vorrebbeaccelerareepre-
sentarlo giàquestasettimana,
ma il testo sièbloccato su al-

cuni capitoli. In particolare
sulleconcessionibalnearie
sul commercioambulante,
settori dovel’Italia è giàsotto-

posta a procedurad infrazio-

ne daparte dell’Ue,cherichie-
de la messaa garadelle con-
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cessioni. Ma c è l opposizione
della Lega (che ècontrariapu-
re alla liberalizzazione delle
concessioni idroelettriche) e

anche di parte dei 5 Stelle e

del Pd.
©RIPRODUZIONERISERVATA

33
mila

lelavoratrici

che hanno

scelto di

andare il

pensione

con opzione

donna dal

2019

Ministro
Daniele

Franco,

68 anni,

ministro

dell Economia

e delle

Finanze
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Il SalonedelloStudente
domanisbarcaaNord- Ovest
di SabrinaMiglio

D
al3al7novembreil Salonedello StudenteCampusOrien-
ta puntaversonord elo fa con l’edizione dedicataagli stu-

denti dellescuolesuperioridiValle d’Aosta,PiemonteeLigu-
ria. Una plateapotenzialedi quasi250mila ragazzi(178.709
per il Piemonte,circa 5.000per la Valle d’Aosta e62.600per
la Liguria, dati Miur 2020/21). Ad aspettarli,virtualmentein
quantoil salonesisvolgeonline sullapiattaformawww.salo-
nedellostudente. it, oltre 60 trauniversità, scuole,accademie,
Its etanterealtànazionalie internazionali.Foltalaplateadel-
le proposteformative territoriali: Politecnicodi Torino, Uni-
versità delPiemonteOrientale,Università di Scienzegastro-
nomiche di Pollenzo,Università della Valle d’Aosta, Its del
Piemonte,Iaad,Istituto d’arteapplicataedesign,Ied,Istituto
europeodi designe Libera Accademiad’arte Novalia. Sono
oltre 300gli appuntamentidedicatiairagazzi:incontri, propo-
ste formative,seminariinterattivi.Per i primi tregiorni il Salo-
ne si svolgein live streaming,offrendo la possibilitàagli stu-

denti di intervenire eparlaredirettamentecon responsabilie
orientatori.Fino adomenica,poi,tutti i materiali sarannodi-
sponibili on demand.Uno spazioimportanteèquellooccupa-
to daAgenziaPiemonteLavoro,che giovedì4 novembreor-
ganizza 9 incontri perparlaredi giovani elavoro: skills, sour-
cing erecruiting, tirocini, apprendistato,Eures,tutto il baga-
glio cheserveper affacciarsisul mercatodel lavoro. Interver-
ranno Adriana Casulae TommasoDel Tomba,specialistidi
politiche attive del lavoro. Si parlerà d’orientamentoanche
con Dispenso,academycheorganizzacorsi di preparazione
ai testd’ammissionee alla vita universitaria.A consigliareal
meglio i ragazzi sarannoanchei responsabilidi ateneonegli
incontri «A tu per tu», conAnnaMaria Merlo, Orientamento
eComunicazionedell’Università della Valle d’Aosta,Chiara
Morelli, Orientamentoe JobPlacementdell’Università degli
Studi del PiemonteOrientale e l’Università degli Studi di
Scienzegastronomiche.Tanti i temi d’interesseper i giovani
durante la tre- giorni del Salone: prestiti universitari, Era-
smus, giornalismo, professioni del futuro, crisi climatica,
identità digitale,moda,fumetto etanto altro ancora.(riprodu-
zione riservata)
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Dueorein più di ginnasticaallaprimaria,sipartein V

DI MARCONOBILIO

Al via l’introduzione delle scienze
motorie esportivenellascuolapri-
maria. L’insegnamentodellanuo-
va disciplinasaràavviato già dal
prossimo annonelle classiquinte
perdueoresettimanali.Eperaltre
dueoreanchenellequarteaparti-
re dal 2023/2024.Lo prevedeil dise-
gno di leggedi bilancioapprovato
dalgovernoil 28ottobrescorso.La
finalità delle nuovedisposizioni è
quelladi promuoverenei giovani,
fin dallascuolaprimaria, l’assun-
zione di comportamentiestili di vi-
ta funzionaliallacrescitaarmonio-
sa, allasalute,al benesserepsico- fi-
sico eal pienosvi-
luppo della perso-
na. Lo strumento
giuridico, indivi-
duato dall’esecuti-
vo per perseguire
questi obiettivi, è
il riconoscimento
dell’educazione
motoria quale
espressionedi un
diritto personale
funzionale all’ap-
prendimento co-
gnitivo. L’insegna-
mento dellanuova
materianellascuo-
la primariasaràog-

getto in futurodi unacomplessiva
revisione.Fermorestandoche,già
dalprossimoanno,saràintrodotto
nel curricolodelle classiquartee
quinte. Sarà istituita una nuova
classe di concorsodenominata
«scienzemotoriee sportivenella
scuola primaria» perla qualesa-
ranno definiti anchei relativi titoli
di accesso.Perdareattuazionealle

nuove disposizioni,il ministero
dell’istruzionepredisporràdelleli-
nee guidaentro 60 giorni dall’en-
trata in vigoredellanuovaleggedi
bilancio.

A regime, l’accessoall’insegna-
mento dell’educazionemotorianel-
la scuolaprimariaavverràa segui-
to del superamentodi specifiche
procedureconcorsualiabilitanti.
Potrannoparteciparealleprocedu-
re concorsualii soggettiin posses-
sodi laureamagistraleconseguita
nellaclasseLM-67 «Scienzeetecni-
che delleattività motoriepreventi-

ve e adattative» o nella classe
LM-68 «Scienze e tecnichedello
sport» o nella classedi concorso
LM-47 «Organizzazionee gestione
dei servizi perlo sporteleattività
motorie». Saràconsentitol’accesso
all’insegnamentoancheai posses-
sori titoli di studio equiparati a
questelaureemagistraliai sensi
del decretodel ministrodell’istru-
zione, dell’università edellaricer-
ca 9 luglio 2009.Tutti i possessori
dei titoli di accessodovrannoco-
munque esserein possessodi 24
Cfu/Cfa,acquisitiinformacurrico-
lare, aggiuntivao extracurricola-
re nelle discipline antropo-psi-
co-pedagogiche e nelle metodolo-

gie etecnologiedi-
dattiche.

L’insegnante di
educazionemoto-
ria impegnatonel-
la scuolaprimaria
sarà equiparato,
quanto allo stato
giuridico edecono-
mico, agli inse-
gnanti delmedesi-
mo ordinedi scuo-
la. Conseguente-
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mente, ai docenti
della nuova classe
di concorso sarà
applicato lo stesso
trattamento con-

trattuale dei maestri e delle mae-

stre di scuola primaria.
L’organico degli insegnanti di

educazione motoria sarà calcolato
in ragione di almeno due ore setti-
manali di insegnamento per ciascu-
na classe delle scuole primarie. Le
ore di lezione della nuova discipli-
na si aggiungeranno, dunque, a

quelle previste per imoduli da a 24,

27 o 30 oreprevisti dall’art. 4 delde-
creto del presidente della repubbli-
ca 20 marzo 2009, n. 89. Le classi a

tempo pieno, invece, non subiran-
no alcun incremento. In questo ca-
so, ferma restando la responsabili-
tà di entrambi gli insegnanti, du-
rante le due ore settimanali di edu-
cazione motoria sarà possibile la
compresenza. Un punto critico del-
la nuova disciplina è rappresenta-
to dalla disposizione che riguarda i
concorsi.

Le selezioni, infatti, si svolgeran-
no dal 2022/ 2023, ma i posti che sa-

ranno messi a concorso non saran-
no quelli che risulteranno dall’or-
ganico dell’anno successivo. Ecioè
quello che dovrebbe risultare per
effetto dell’introduzione dell’edu-
cazione motoria sia nelle quarte

che nelle quinte. I concorsi, infatti,
saranno banditi solo sui posti deri-
vanti dall’introduzione della nuo-
va materia nelle classi quarte. Eso-
lo dall’anno successivo, secondo
quanto emergedalle nuovedisposi-
zioni, il concorso sarà bandito an-
che sui postiderivanti dall’introdu-
zione dell’educazione motoria nel-
le quinte. Pertanto, considerata
l’estremalentezzacon la qualeven-
gono svolti i concorsi, è ragionevo-
le ritenere che, anche questa volta,

si formerà una mole impressionan-
te di precariato. Al quale seguirà
l’inevitabile contenzioso checarat-
terizza, ormai da anni, il recluta-
mento dei docenti in tutti gli ordini
egradi di scuola. Il fenomeno haas-
sunto dimensioni talmente vaste
che circa il 50% del contenzioso da-
vanti aigiudici amministrativi è or-
mai riconducibile alla scuola.

Tant’èche il presidente delConsi-
glio di Stato, Filippo Patroni Griffi,
ha dovuto istituire un’ulteriore se-
zione, la VII, per tentare di fare
fronte a quella che è diventata una
vera e propria emergenza (si veda

il decreto 172 dell’ 11 giugno scor-
so). La prima udienza della nuova
sezione è prevista per il mese di
gennaio 2022. L’esecutivo, peral-
tro, è consapevole del rischio fon-
dato di non riuscire a svolgere i
concorsi in tempo.

Ed ha previsto che nel caso, assai
probabile, in cui le graduatorie di
concorso non dovessero essereap-
provate in tempo utile per l’assun-
zione in ruolo dei docenti nell’anno
scolastico 2022/2023, il ministero
dell’istruzione potrà coprire le di-
sponibilità traendo i supplenti dal-
la Gps delle classi di concorso
A048, Scienze motorie e sportive
negli istituti di istruzione seconda-
ria di II grado eA049, Scienze moto-
rie e sportive nella scuola seconda-
ria di I grado. Per dare attuazione
alle nuovenorme il governo haindi-
viduato una copertura finanziaria
crescente che, a regime, sarà di 191

milioni di euroannui.
_____© Riproduzione riservata______n
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MANOVRA 2022/Dopoil murodiIveM5s,restanoi 500euroesentasseper700milaprof

Lacartadeldocenteèsalva
I 380milioni nonvannoallavalorizzazionedelmerito
DI MARCONOBILIO

L
acartadeldocenteèsal-
va. Almeno per ora. Il
disegno di leggedi bi-
lancio di quest’anno,

predispostodal governo il 28
ottobre scorso, prevedevala
cancellazionedelle normesul
bonusdi 500 euro, cheviene
erogatoogniannoaidocentidi
ruolo perprovvederealle spe-
se per l’aggiornamento profes-

sionale. E i 381,137milioni di
euroannui,stanziatidallaleg-
ge 107/2015acoperturadique-
sta utilità, avrebberodovuto
essereversatinel fondo per il
miglioramentodell’offerta for-

mativa «al fine di valorizzare
la professionalitàdei docenti
delle istituzioniscolastichesta-

tali », si legge nel dispositivo,
«premiandoin modoparticola-

re la dedizione nell’insegna-
mento, l’impegno nellapromo-
zione della comunitàscolasti-
ca e lacuranell’aggiornamen-
to professionalecontinuo».

La proposta,però,hain-
contrato l’opposizionedi Ita-
lia Viva edelMovimento 5stel-
le. Equindi il governoharite-

nuto distralciarladal testodel
disegnodi legge.In altreparo-
le, le disposizioni che lo preve-
devano sonostatecancellate.
Sopravviveil fondoperlavalo-
rizzazione, ma depotenziato.
L’intenzione dialcuneforzepo-

litiche di utilizzare i fondi del
bonusperfinanziareil middle
mangementcircolava da tem-
po.

Restail fattochela can-
cellazione della carta del do-

cente comporterebbeunaper-
dita seccadel poteredi acqui-
sto deisalari degli insegnanti
di 50euronettialmese.Sebbe-

ne riguardisoloi docentidi ruo-

lo (i precarinon hannodiritto
alla cartadel docente) la can-

cellazione della card, infatti,
determinerebbeunacorrispon-
dente riduzione dei consumi
culturali con contraccolpi an-

che sull’indotto.
Attualmenteil bonusvie-

ne utilizzato daidocentipre-

valentemente perl’acquistodi
libri, softwaredidattici, hard-
ware, master,corsi di forma-

zione eaggiornamentoealtre
utilità strettamenteconnesse
all’aggiornamento.Durante il
periodo in cui èstataerogata
la didattica a distanza,peral-
tro, il ministerodell’istruzione
haconsentitol’utilizzo del bo-

nus ancheper pagare le con-

nessioni ainternet,perconsen-

tire agli insegnantidi fruiredi
collegamentipiù efficienti. Va
detto,inoltre, chela ratio non
dichiarata delle norme sulla
carta del docente è quella di
vincolare la liquidità del bo-

nus adeffettuareacquisti mi-

rati.
I soldidellacard,infatti,

si configuranocomeunasor-

ta di erogazioneliberale con

oneremodale.E dunque,i 500
eurononpossonoesseredesti-

nati al risparmio individuale.
Perchéentranonella disponi-
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bilità deidocenti solo ed esclu-
sivamente se vengono spesi. E
soprattutto sono netti: 500 eu-
ro liquidi utilizzabili per inte-

ro, ma solo per gli acquisti. Il
cambio di destinazione dei
381,137 milioni annuali per il
bonus, invece, comporterebbe

la trasformazionedellerisorse

in compensoaccessorio. Ciò de-

terminerebbe una riduzione
delle somme realmentedispo-

nibilidi almeno un terzoperef-

fetto delleritenute fiscali.

E inoltre, non essendo

piùdistribuite a tutti i docen-

ti,ma solo ad unaristretta cer-
chia di aventi titolo (probabil-
mente ai docenti che svolgono

incarichi di collaborazione con

il dirigente) non si trasforme-
rebbe totalmente in acquisti,
ma anche in risparmioindivi-

duale. A farne le spese, dun-
que, non sarebberosolo i docen-

ti non destinatari dei compen-

si accessori, ma anche l’edito-
ria specializzata( e non solo) e

l’indotto della formazione. Che

dovrebberofarea menodi una
larga fetta di utenti fidelizzati
ed ai conseguenti profitti.

Quanto alle norme di at-

tuazione delle nuovedisposi-

zioni, il governo intendeva de-

mandarne l’emanazione alla
contrattazionecollettiva. Il di-
segno di legge di bilancio,infat-
ti, avevaprevisto che la regola-
zione dell’accesso ai compensi

avrebbe dovuto essere pattui-

ta al tavolo negoziale anche

medianteeventualiintegrazio-

ni al contrattocollettivonazio-

nale di lavoro( CCNL) diriferi-

mento. Gli importifinali da de-

stinareai docenti,dunque, sa-

rebbero stati oggetto dipattui-
zioni che avrebbero dovuto es-

sere concordate, scuola per
scuola per scuola,tra il dirigen-
te scolastico e la Rsu. E di soli-
to il preside, in contrattazione,
fa la partedel leone avendo tut-
to l’interesse a valorizzare la
prestazione ausiliaria di cui

fruisce direttamente tramite i
docenticollaboratori.

_____
© Riproduzione riservata______n
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MANOVRA 2022/Stralciatiifondi dellacarddocente,lanormasaràriscritta

Arriva il premioalladedizione
Cosìlavalorizzazionedeidocenti,decideràil contratto
DI ALESSANDRA RICCIARDI

ECARLOFORTE

I
l puntodi fondo,dadecenni,
è semprelo stesso:non pa-

gare tutti gli insegnantial-
lo stessomodomapagaredi

più i più bravi. A chiedereche
si provvedaalla «valorizzazio-

ne della professionalitàdei do-

centi » questavolta è il Pnrr.L'i-

dea delministrodell’istruzione,
Patrizio Bianchi,standoalla
letturadell’articolato della leg-

ge di bilancio entratoin consi-

glio dei ministri, è chebisogna
premiarela«dedizionenell'inse-

gnamento, l'impegno nella pro-

mozione della comunità ela cu-

ra nell'aggiornamento profes-

sionale continuo» dei docenti.
Lanorma,dopoil nodi Italia Vi-
va e M5s al suo finanziamento
(la coperturaerastatatrovata
abolendo la Carddocente,500
euroannuiesentasseper 700mi-

la insegnanti,che cubava 381
milioni) èstatarivista in corsa
dal consigliodei ministri. Il te-

sto saràprontoper la controfir-

ma delQuirinale.
Al progetto,Bianchi,eco-

nomista allievo di Romano
Prodi,exrettoredell'Universi-
tà di Ferrara,oltre cheassesso-

re all'istruzione in Emilia Ro-

magna, stalavorando da tem-

po, edèin linea,spiegachilo co-

nosce, conla suavisionedi una
scuola che ruota intorno alla
persona, una scuola, per dirla
conlostessoministro intervista-
to a Che tempochefa amarzo

scorso,«affettuosa». Delproget-

to il ministroha parlato duran-

te il vertice coni capigruppodi
maggioranzadellecommissioni
culturae istruzionedi Camera
e Senato in vistadel cdm. Du-

rante quell’incontro, la norma
sullavalorizzazionedei docenti
recava la soppressione della
card docente, che poi sarebbe
saltataa PalazzpChigi. In base
aquali parametrisipossanova-

lutare la dedizione,l'impegnoe
lacura,edunquecomesiapossi-
bile stabilire cheuninsegnante
sia provvisto di questedoti in
misura straordinariarispetto
all'ordinario, nonèdatosapere:
sul punto Bianchi non si è
espressoelastessanormaal ri-
guardo nondicenulla.

Eliminato il riferimento
alla card, l’articolo così come
sopravvissuto prevederebbe
che dal2022 il fondo per il mi-

glioramento dell’offertaformati-

va saràincrementatodi 260 mi-

lioni di euro l’anno. A questeri-
sorse siaggiungerannoaltri 60
milioni di euro, con effetto re-

troattivo: 30 milioni per il 2020
e altri 30per il 2021.I fondi sa-

ranno finalizzati a valorizzare
la professionalità dei docenti
delle istituzioni scolastichesta-

tali, «premiando in modoparti-
colare ladedizionenell’insegna-
mento, l’impegno nella promo-

zione della comunità scolastica
e la cura nell’aggiornamento
professionale continuo». Le ri-
sorse sarannosoggettea vinco-
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lo di destinazione d’uso. Equin-
di,nonpotranno essere utilizza-

te per finanziare altri capitoli

del Mof.

La disciplina di dettaglio,
cheservirà a regolamentarne

l’utilizzo, sarà scritta al tavolo

negozialeanchemediante even-

tuali integrazioni al contratto

collettivo nazionale di lavoro

(CCNL) di riferimento e dovrà

seguire i tre criteri citati dalla

norma. Come si diceva, si tratta
di un enunciatotalmente ampio

e genericoche non consente di
individuare esattamente come

avverrà l’impegno dei fondi. In
ogni caso, essendo demandato

alla contrattazione collettiva il

compito di definire le norme di
attuazione, è ragionevole ritene-

re che, per saperne di più, sarà

necessario attendere l’emana-
zione dell’atto di indirizzo del

compitato di settore. E poi vede-

re come lo stesso sarà declinato

al tavolo contrattuale con i sin-

dacati.
Considerato che le istitu-

zioni scolastiche statali sono

8.290, i fondi aggiuntivi su cui
le scuole potranno contare per

retribuire l’accessoriodovrebbe-
ro ammontare in media, senza

tener conto di parametri diffe-

renziali -numero di studenti,cri-

ticità delcontesto sociale ed eco-

nomico,etc- a circa 31mila euro

per ogni istituzione scolastica.
______

© Riproduzione riservata______n
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Gdfaccelerai progetti:
«Puntiamosugli hotel,
peròmancail personale»

MILANO

Un’aziendachevuolecresceein-

vestire manontrova il personale.
Èquantostaaccadendoin questi
mesiaGdf Group(GruppoDella

Frera)proprietario di trealberghi
Hilton vicino aMilano e in fasedi

acquistodiunquartohotela Mal-

pensa. La storia di questaappa-
rente contraddizionela racconta
lo stessopresidentedelgruppo,
GuidoDella Frera:«Nel 2021 in-

vestiremo 10 milioni. Nel seg-

mento deglialberghigestiamoal

momentocirca mille camere,con
160dipendentie piùdi100lavo-

ratori dell’indotto.Ovviamentela

pandemiaci hamessoadurapro-
va,anchesesiamoriusciti a resi-

stere eoraripartiremoconnuovi
investimenti.Abbiamodovutori-

nunciare a50dipendentinel mo-

mento della chiusuradovutaal-
l emergenza sanitaria- dice il

presidente-ma adessochestia-

mo cercandodi rimpiazzare i po-

sti di lavoroperdutinon riuscia-
mo a trovarepersonale». Nello
specifico, mancano cuochi, ad-
detti allecamere,camerieri,bari-

sti. Tutti i lavoratori della filiera

alberghierainsomma.
Per il presidentequestacon-

traddizione haalmenounpaiodi
spiegazioni:«Laprimaèchemolti

I nodidellavoro

In cantiere10milioni
d’investimenti,baristi
ecamerierisonointrovabili

lavoratori, che legittimamente
hannotrovato unaltro postonei
settori piùsolidi duranteil perio-

do pandemico,nonvogliono tor-

nare nelsettorealberghiero.Per
esempioin molti si sonoindiriz-

zati alla logistica.La secondara-

gione - aggiunge Della Frera- è il
reddito di cittadinanzachehain-

quinato il mercatodellavoro ».

Il gruppoGdf è partitocon il

settoreimmobiliare, realizzan-

do 380 appartamentinelquar-

tiere Affori di Milano. Anche in

questoambito, dice GuidoDella

Frera,si fa fatica a trovarema-

nodopera. Ma nelle costruzioni
questacarenzasi riscontrada
anni,senondadecenni.Oraso-

no anchela ristorazionee l al-
berghiero chefannofatica.

Dopogli investimentinegliho-
tel Hilton, divenuti il corebusi-
ness, lasocietàhacominciatoari-

levare, dieci anni fa, i negozi a
marchio Burger King. A breve,
considerandoleprossimeapertu-

re inLombardia,neavràseiin tut-

to. Anche qui nonsi trovano ra-

gazzi disposti a lavorare nei fast

food.Eachifanotare chepotreb-
be esserciuntemadigiusta retri-
buzione edi salari troppo bassi,
Dalla Frerasottolineacheoccorre
«diminuire il cuneofiscale, per
poterdaremaggiori introiti ai la-

voratori, visto cheleaziendeso-
stengono grandicostiperogniad-

detto, ancheseinvisibili inbusta
paga». Rimane al momentola

contraddizione: il gruppoGdf in-
veste 10milioni nel 2021 ma non
trovaunacinquantinadi lavorato-

ri perlesueattività.
—S.Mo.
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Scuola,leregole:in Dad con trepositivi
Nuoveindicazionidell'Istitutodi Sanità.Conun solocasonientequarantena,sesonodue restanoacasai non vaccinati
Pressingperla terzadosesubitoai docenti.L'Authority per la privacy:attenti,circolanoappcherubanoidatidelGreen pass

Servizi

a pagina9

Contrepositivi la classefinisce in Dad
Scuola,le nuoveregole:eccoquandoscattala quarantena.Con un unicocontagiolezioni in presenza,condue acasasolo i nonvaccinati

di ElenaG. Polidori

ROMA

Dalla Dad alla presenza.Ma -

forse - di nuovo ancora in Dad,

dipenderàdai contagi. La scuo-
la non hapace.Ancora una vol-

ta cambiatutto. Entro la settima-

na arriverà il via libera alle indi-

cazioni per la gestionedel Co-

vid nellescuoleanchein vista di

un possibile proseguimento del-

lo stato di emergenza (probabil-

mente prorogatofino al 31 mar-

zo) senzail quale la Dad verreb-

be meno. Intanto, ecco le nuo-

ve indicazioni: niente Dad sec'è
un solo positivo; se sono due,
quarantena«selettiva» asecon-
da si sia vaccinati o meno; tutti
acasase i casisono almeno tre.
Le nuove indicazioni per la ge-

stione dei contagi in classe, re-

datte dall'Istituto superiore di
sanitàdall'Istruzione con il con-

tributo delle Regioni, mirano a
salvaguardare il più possibile
l'anno scolastico in presenza,
ma in casodi contagi, il ricorso
alla didatticaa distanzaverràca-

librato, e si darà pesoa test e
tracciamento:valgono il mole-

colare, quello rapido, o con pre-

lievo salivareeanalisi molecola-
re, da effettuarsi il prima possibi-
le e dopo cinque giorni, oltre
che al termine dell'eventuale
quarantena.

Nel dettaglio. Nel momento in
cui si verifica un contagio e la

AsI non possa intervenire, sarà
semprecompito del dirigente
scolastico,«in via eccezionale
ed urgente», sospenderein mo-

do temporaneoleattività didat-
tiche eavviare le misuredel pro-
tocollo. Il provvedimento riguar-

da gli insegnantie le famiglie de-

gli alunniche sonostati a contat-
to con il caso confermato 48
ore prima della comparsa dei
sintomi odell'esecuzionedel te-

st, qualora si tratti di un sogget-

to asintomatico. Solo in un se-

condo momento interverrà la

AsI, alla quale toccherà l'ultima
parola in fatto di individuazione
dei contatti stretti e non. Le indi-

cazioni prevedono due tampo-

ni, oltre a quelli già utilizzati in
caso di quarantena.Uno è il

'TO', che va eseguitoappenasi
verifica un casopositivo, l'altro

è il 'T5', da effettuaredopo cin-

que giorni. Le regole valgono
per tutte le scuole,dalle elemen-

tari in su,ma nonsi saancora da
quando scatteràeffettivamente
questo nuovo «vademecum»
perchèlacircolare non c'èanco-

ra.

Per il presidente dell'Associa-

zione nazionalepresidi, Antonel-

lo Giannelli, il nuovo protocollo
rappresentaun passo avanti,
ma - avverte - le scuolenondo-

vranno fare tuttoda sole.Infatti,
c'è anche il nodo privacy da

sciogliere; i dirigenti scolastici
non possono saperese i dipen-
denti o gli alunni siano o meno
vaccinati e da quanto. Già, per-
ché c'èanchela questionedella

terzadoseper gli insegnanti, tra
le primecategoriead esseresta-

te vaccinate l'annoscorsoe che
dunqueora più di altri avranno
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bisogno di un richiamo prima

possibile. Monte Regioni - co-

me il Lazio eToscana - si dico-

no prontealla creazionedi una
corsia preferenzialeper gli inse-

gnanti invocata anchedal mini-
stro dell'Istruzione,Patrizio Bian-

chi: c'è bisogno di una «priorità
alta» visto l'avvicinarsi dell'in-

verno e la didattica in presenza
e ancheil sottosegretario,Pier-
paolo Sileri, èd'accordo:«Èsta-

to fatto per i sanitari ecome lo-

ro docenti e operatori delle

scuolelavoranoin ambienti a ri-

schio, a contatto con i giovani
che sotto i 12anni non sono im-

munizzati in quanto non è anco-
ra disponibile il vaccino per la lo-

ro età» . Quindi, spiegaSileri, ag-

giungerebbe i dipendenti della
scuola fra le categoriead alta
priorità semprerispettando pe-

rò i sei mesi che devono inter-

correre tra la secondae la terza
dose». I richiami da qui alle pros-

sime tre settimanepotrebbero
interessareuna platea potenzia-

le di 300-350mila docenti per-

chè tanti eranoal 21maggio, se-

condo il report del governo, i la-

voratori della scuola immunizza-

ti (molti con Astrazeneca),su cir-

ca 1,4 milioni.

Intanto, riguardo al nuovo pro-

tocollo, questosaràdiversoase-

conda della fascia d'età degli
alunni, tenutoconto che sotto
12 anni non esisteal momento
vaccino, eche per i più piccoli,
fino a seianni, non è prevista
nemmeno la mascherinain clas-

se. Un caso ancora diverso è
quello dei servizi dell'infanzia:
per i più piccoli (0- 6 anni) èpre-

vista una quarantenadi dieci

giorni, al termine dallaquale do-

vranno effettuare un test.
© RIPRODUZIONE RISERVATA

REGIONI D'ACCORDO

Le indicazioni
per salvaguardare

l'anno scolastico
Entro il fine settimana
è attesoil via libera
del governo

TAMPONI E CONTROLLI

Un testsubitoe l'altro
dopocinquegiorni
Sarannosempre
i presidi a garantire
i protocolli prima
ancoradelleAsI

Il tracciamentoriguarderàancheprofessorie famiglie degli studenti
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LA DIRIGENTE PRO-FI

Banchia rotelle

al macero:Corte

deiConti indaga

q CORL AZZOLI APAG. 12

Banchiarotellealmacero:indagalaCorte
deiConti.L’ex preside:“Perchémaiusati?”
N

onc’è pacepergli ormai famosibanchia rotelle.
L’immaginedelleseduteinnovativedel liceo“ Be-
nedetti Tommaseo”di Venezia accatastatesu

un’imbarcazionecondestinazionediscaricahaindignato
tanti, in primis LuciaAzzolinachehachiestoallaCorte
deiContidiintervenireneiconfrontidellapresideStefa-

nia Nociti. E il procuratoredella CortedeiContidi Ve-

nezia, PaoloEvangelista,confermaallaRai diessersigià
mosso,aprendoun’istruttoria in merito.

Dagiornisottoil campanilediSanMarcononsiparla
d’altrochedeibanchibuttativia senzapensarea unloro
possibileriutilizzo.Il casoèarrivatopersinoinParlamen-

to ein vialeTrasteverescatenandounaguerrapoliticatra
il sottosegretarioall’IstruzioneRossanoSasso(Lega)e
l’exministracheèprontaa presentareun’interrogazione
alsuosuccessorePatrizioBianchi.

Il leghista,neigiorniscorsi,haattaccatoladeputatadei
5Stelle:“Queibanchisonoilsimbolodiuna stagioneche
perfortunanonc’èpiù.LaLegaèal governoperportarea
casarisultati eperevitarechePdeM5S possanofaredi-
sastri . ProntalarispostadellaAzzolina:“Sonoio ades-

sere molto arrabbiataperquell’immaginedi spreco.Va

fattachiarezza.I banchisonostatidistribuiti su richiesta
dellescuole.Lospiegoperl’ennesimavoltaachi vuolca-

pire, noncertoaivariFdI, Legae Iv chein questeorevo-

gliono solofarpolemica.Sperochedietrononcisia lapo-

litica. Sperochechihacommessoquestoerrorenonsia
statoconsigliatodachi avevainteresseafarel’ennesima
polemica.Qualchelegittimodubbiocel’ho”.

Un sospettochein questeoreavrebbetrovatoconfer-

ma suFacebook,doveladirigenteStefaniaNociti in pas-

sato hapubblicatocommentisullapaginasocialdiForza
Italia facendogli auguriaSilvioBerlusconi.Sempresui
social,Sassohadifesolapreside:“Daprimesommariein-
formazioni parechela scuolaabbiaprovatoaregalarli,
manessunoli haaccettatiepoichéoccupavanospazii-

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 1;12

SUPERFICIE : 29 %

PERIODICITÀ : Quotidiano



DIFFUSIONE : (56209)

AUTORE : Alex Corlazzoli

2 novembre 2021

P.96



nutili era necessariodisfarsene .Una versioneche non

trova riscontri nelleparole dell ex presideConcetta Fran-

co, che su La Nuovadi Venezia e Mestre hachiarito lasua

posizione: Avevochiesto i banchi perché essendo molto

piccoli mi sembravano più adatti per far rispettare le di-
stanze tra i ragazzi. Non capisco proprio perchénon siano

mai statiutilizzati .

ALEX CO RLAZZ OLI
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Il greenpasseuropeo
nonlimita la libertà
di circolazione
TribunaleUe

I ricorrentinonhanno
portatoprovesul danno:
noallostopcautelare

MarinaCastellaneta

Ilcertificato CoviddigitaleUenonè

unaviolazionedel diritto allalibertà
dicircolazione. Èstatarespintacon

ordinanzadelpresidentedelTribu-

nale dell’Unione europea (T-
527/21),depositatail 29ottobre,la
richiesta disospensionedell’esecu-
zione del regolamento2021/1953
conil qualeilParlamentoeil Consi-

glio Uehannoadottatounquadro
peril rilascio, laverificae l’accetta-
zionedei certificati. Il presidentedel

Tribunalenonhaconcessoiprovve-

dimenti cautelaririchiesti daalcuni
cittadini italianichepuntavanoalla

sospensionedell’esecuzionedel re-

golamento, inattesadellapronun-
cia sull’istanza di annullamento.

Secondoi ricorrenti, il regola-

mentoavrebbe lesoi loro diritti fon-
damentali e sarebbein contrasto

con«qualsiasinormascientifica »:

di conseguenza,il Tribunale Ue

avrebbedovuto agireinvia d’urgen-
zaesospenderel’atto chelipriva di
unavita socialenormale.

Tesirespinte.Chiaritocheil re-

golamento lasciaimpregiudicata la
competenzadegliStati membrinel-

l’imporre restrizionialla libera cir-
colazione perarginareladiffusione
della pandemia,nell’ordinanza si
precisache,proprio graziealcertifi-

cato digitale,èstatafavoritala ripre-

sa della libertàdi circolazione,in
forza delquadrodi fiduciabasatosu
un’infrastrutturaachiavepubblica,

conidentificativi univoci.

Lemisurecautelari, inoltre, sono
concesse solo in via eccezionale e

soloseè provatala loro utilità per
evitare, in via d’urgenza, undanno
graveeirreparabile agli interessidel

richiedente.I ricorrenti, però,non

hanno dimostrato la necessitàdi
unamisuraprovvisoria enonhanno

fornito provecircal’urgenza. «Nes-

sunargomentodei ricorrenti–scri-
ve il presidente– dimostra,prima
facie, il caratteremanifestodella
presuntaviolazione». Nésonostate

fornite informazionipreciseecon-

crete, suffragatedadocumenti, circa

le ripercussioni sullaloro situazione

finanziaria.
Respintaanche la teoria della

violazionedellalibertà di circolazio-

ne edellalibertà personaledovuta,

secondoi ricorrenti,a trattamenti
invasivi contrariallaloro volontàe
del diritto al lavoro.Peril Tribunale,

infatti, il possessodei certificati
«non costituisceuna condizione
preliminareperl’eserciziodel dirit-

to di libera circolazione ». Nessun
elemento, inoltre,èstatofornito per
dimostrare cheil regolamentoabbia

causatoun peggioramentodelle

condizioni di spostamentoinattoin

precedenza.Al contrario,nell’ordi-
nanza si precisacheil regolamento
«mira proprioafacilitare l’esercizio
del diritto allalibera circolazione al-

l’interno dell’Unione », grazieal-
l’adozione del certificatodigitale Ue.

Respinta,quindi, la richiesta
cautelare per assenzadi prove.
Orabisognaattenderela pronun-
cia di merito.
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ammortizzatorisociali

Si estendelaplatea
chepuòaccedereaCigs,

fondidi solidarietàeFis
Lapandemiahapostoinevidenzaalcunilimiti
della normativain materiadi integrazione

salarialeeha indotto il Governo avarareuna
miniriforma. Le variazionisonocontenutenella
bozza del disegnodi legge di Bilancio peril 2022,

chepotràvariarenelcorsodell’iter parlamentare.
Lo spirito riformatoreè quello di fornire

unacoperturapiù ampiaalle impreseoperanti
nel nostrotessutosociale. Dal 2022,dunque,le
aziende - attraverso l’intreccio applicativo
della Cigo,della Cigs, dell’assegnoordinarioe

del Fondodi integrazionesalariale – avranno
unamaggiore tutela.

Perfar questosi agisce,in particolare,suifondi
di solidarietàesullaCigs,modificandonele

condizioniperl’accesso.Laprima importante
modifica, in talsenso,è costituitadall’inserimento
del comma3- bis, all’articolo 20,delDlgs148/2015.

Ladisposizioneprevedel’estensione della Cigsai
datoridi lavoro chenonaccedonoaifondi di

solidarietàbilaterali(articolo26), aibilaterali
alternativi(articolo27) eneanchealfondo
territoriale intersettorialedelle provinceautonome
di Trentoe di Bolzano(articolo40).L’ampliamento
del campodi operativitàdell’integrazionesalariale,
compresii costidei relativicontributi, riguardale

aziendeche,nel semestreprecedenteladatadi

inoltro dell’istanza, hannooccupatomediamente
piùdi 15dipendenti.Lecasualidi richiestadi
interventosonolestessedella Cigs.

Tali nuoveregolefagocitanolealtre disposizioni
cheidentificanoil limite dimensionaledelle

impreseindividuatoperl’accessoallaCigs.

Quest’ultime restanoin vigore sinoallafine del
2021.Talesceltaprivilegia, peresempio,leaziende
commerciali, leagenziediviaggioeturismoche
oggi devonooccuparepiùdi 50dipendenti.Dal

prossimoannobasteranno15,1addetti.
Parallelamente,si amplia la coperturadei

fondi di solidarietàbilaterali chedovranno
essereistituiti ancheperi datori di lavoro che
occupanosoloundipendente.

Vi èpoiunaltro passaggiodell’articolato
normativo chestravolgeilpuntodi vista
introdotto nel2015dal Dlgs 148.Infatti, con
espressoriferimento all’operativitàdei fondi, il

criterio oggiseguitosi basasulfattochegli stessi
agisconoa favoredelle aziendeoperantiinsettori
non copertidaCigo/ Cigs.Conla riforma le cose
cambiano:infatti, il nuovocomma1-bis, aggiunto
all’articolo 26 del Dlgs 148,disponechei fondi
agiscanosel’azienda non ècopertadallaCigo.

Tutti i fondigià costituiti alladata del 1°gennaio
2022 dovrannoadeguarsialle nuoveregoleentro
il 31dicembredel prossimoanno.

In mancanzadicostituzionedei fondidi

solidarietà,ovvero diadeguamentoalle nuove
regoledi quelli già operanti,i datoridi lavoroprivi

di tutelaconfluirannonel Fis che,a suavolta, agirà

ancheperleaziendeconunsololavoratore.
—Antonino Cannioto

— GiuseppeMaccarone
©RIPRODUZIONERISERVATA
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LA MANOVRA 2022 VERSOL'APPRODOALLE CAMERE

La Cgil: pensioni,confrontosubito
Dai sindacatila richiesta:nonsiperdatempo.Ancoranodiapertinel testo

Roma

I leaderdi Cgil Cisl eUil, nel ver-

tice di sabatoscorso, hanno
scelto forme di mobilitazione

"morbida" in attesadiverificare se
lamanovrain Parlamentopotràes-

sere migliorata. Ma la confedera-

zione guidata da Maurizio Landi-
ni resta in pressing e chiede di a-

prire subito il confrontosulle pen-

sioni. Si cominci a discutereora
per ricercare, nei tempi dell'iter
della leggedi bilancio, «unapossi-
bile soluzioneincentratasulla fles-

sibilità in uscita e sull'attenzione
ai giovani, alle donne, ai disoccu-
pati e ai lavori gravosi», ha detto
ieri il segretarioconfederaleRo-

berto Ghiselli. Rinviare il con-

fronto alprossimoanno«sarebbe
una beffainaccettabile, ragionein
più per intensificarela mobilita-

zione sindacaleche abbiamogià
deciso.E inaccettabile - ha ag-

giunto il dirigente sindacale- è

sostenereche la leggeFornerosia
superata.Se si volesse veramente
lavorare per un diverso sistema
previdenzialec'è solo un modo
per farlo: dopoaverpersosino ad
ora del tempoprezioso si awii al
più presto il confronto con le or-

ganizzazioni sindacali».

Lamanovra ha fissatoa Quota102
(64annie38di contributi) il nuo-
vo criterio minimo per l'uscitaan-

ticipata, che varrànel solo 2022.
Ciò che accadràdopo èlasciato al-
le dinamichetra governo e mag-

gioranza e al confrontocon i sin-
dacati. Mario Draghi si è detto
prontoaldialogoperdisegnareun
sistemapiù flessibile, nell'ambito
del sistemacontributivo.Qualche
novità potrebbematurare già nel
corso dell'iter di conversionein

leggedellamanovra. Uno dei pun-
ti in discussioneriguardaOpzione
donna (meccanismo che consen-
te il prepensionamentodelle lavo-
ratrici) ,prorogata perun annoma

con criteri di accessopiù selettivi.
L'etàminimaè salitaa60anniper
le dipendentie 61 perle autonome
e buonaparte della maggioranza
vorrebbe ripristinarelevecchieso-
glie (con uscite a 58-59 anni).

Intanto si attendeancorail testo
definitivo del ddl bilancio. L'arti-

colato dovrà tra l'altro chiarire de-

finitivamente le modifiche alRed-

dito di cittadinanza.In particola-
re quandoe comescatterannole
penalizzazioni per i percettoridel
Rdc che non lavorano pur poten-

dolo fare, dalla riduzione dell'as-
segno fino alla revoca complessi-

va delbeneficio. Punti sui quali co-
me è noto le posizioni dei partiti
sono in contrasto tra loro: il M5s

nonvuole stravolgimenti della mi-
sura, mentreLegaeForza chiedo-
no modifichepesanti.
Leforze politiche premono anche
per ritoccare altri punti della ma-

novra nel passaggioalle Camere.I
bonusper l'edilizia sono sotto e-

same. Il 110%è statoprorogato per

tutto il 2022 ancheper le villette
indipendentima con un soglia di
accesso(reddito Iseeentro i 25mi-

la euro)chepotrebbe essererivista.

Nel mirino anchela riduzione dal
90al 60% delbonusfacciate.Così
come lo stop allo scontoin fattura
(la cessionedel credito di impo-

sta), che resterebbesolo per il su-

perbonus 110%e non per le altre
agevolazioni.Modifiche sucuipre-
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mono anche le associazioni di ca-

tegoriacoinvolte. Un percorso a o-
stacoti per il governo, che deve
sciogliere il nodo dei tagli alle tas-

se e mantenere l'equilibrio finan-

ziario della legge di bilancio. Pe-
raltro nei prossimi giorni ( forse

giovedì) il Consiglio dei ministri
dovrebbe varare finalmente la leg-
ge sulla concorrenza, già rinviata

più di una volta per le divergenze

in maggioranza.

Intanto il ministro degli Esteri Lui-
gi Di Maio rivendica i nuovi stan-

ziamenti ottenuti per la coopera-
zione internazionale: « I fondi per

la prima volta dopo tanto tempo,

cresceranno nel 2022 di circa 100

milioni di euro, risorse che contia-
mo peraltro di triplicare nell'arco

di un triennio » . (N.P.)
3 RIPRODUZIONERISERVATA

Ancora al vaglio le

modifiche al Reddito di

cittadinanza. Mentre

i partiti puntano a

modifichein Parlamento
anche sui bonus edilizi

In settimana atteso il varo

della legge sulla

concorrenza
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Pensionie previdenza

Partenzee arrivi
nell'Alta Fornnazione
VITTORIOSPINELLI

i E
1 giunto al

traguardo

J della
pensionedi vecchiaia

ordinaria odi vecchiaia
anticipata un nuovo

gruppo di lavoratori
occupati nell'Afam, il

settore dell'Alta
formazione artisticae
musicale. Docenti,
amministrativi e tecnici
delleAccademiedi belle
arti, delle Accademie
nazionali di danza edi

artedrammatica, dei
Conservatoridi musica,
degli Istituti superiori per
leindustrie artistiche
maturano il vitalizio, ogni
anno, il 1° novembre,
decorrenzaunica e
vincolante per il settore, in
coincidenzacon l'inizio
del nuovo anno
accademico202112022.
Ai nuovi pensionati
subentra in questi giorni
uncontingente di 485

nuovi assunti con incarico
a tempo indeterminato o

a tempo determinato,già
inseriti nelle graduatorie
nazionali. Il Miur ha
comunicato che il relativo
contratto di lavoro deve
risultare stipulato non
oltre oggi2 novembre.Le

nuove assunzioni
recuperanosolo in parteil
precariato cheda lunga
data caratterizza il settore.

Pensioni 2022.1
dipendenti dell'Afam sono
orain attesadella nuova
circolareministeriale che
daràil via ai
pensionamenti di
novembre2022. Conla

circolaresarannodefinite
lescadenzedi riferimento

perle prossime cessazioni

dal servizio ei tempi di
lavorazione delle
domande in
collaborazione congli
ujfici dell'Inps. Saranno
confermati i requisiti
correnti per lapensione di
vecchiaia (67anni di etàe
20di contributi da
raggiungereentroil 31
ottobre 2022)e per
l'assegnoanticipato (42
anni e10 mesiper gli
uomini e 41anni e10
mesiper ledonne da
raggiungereentroil 31
dicembre2022).A

normativa vigente sono
ancoraaccessibili Quota
100, l'Apesocialee
Opzione donna. Tuttavia
lediverseuscite agevolate,

a partire da Q100 che
passerebbea Quota 102,
devono essereriviste
all'interno della prossima
leggedi bilancio, per
evitare un ritorno secco
alla riforma Fornero.Gli
interessatidell'Afam si
troveranno in ogni casoad

anticipare la decisionedi
lasciareil servizio, pur
sapendo in partenza cheil
quadro normativo delle

pensioni subirà
importanti modifiche dal
1 ° gennaio 2022, ma che
al momento sono solo
previste.Si trovano
tuttavia in buona
compagnia con i
lavoratori del comparto
della scuola. Perquesti
ultimi sisono chiuse il 31
ottobre le procedureper il
rispettivo pensionamento
da settembre2022.
All'ultimo momento il
termine èstato prorogato
ad oggi 2 novembre.
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