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DAL 22 AL 26 OTTOBRE A FIERAMILANO

HostMilano apre 1 battent,
sara ’hub mondiale
di hotel, ristoranti e cafie

Presenti 1.300 espositori di oltre 40 Paesi

Ranieri d'Ascanio

W Dal 22 al 26 ottobre Fierami-
lano si trasformera in un vero
e proprio hub internazionale
dell'universo horeca (acroni-
mo di «hotellerie-restau-
rant-café»). Circa 1.300 esposi-
tori provenienti da pit di 40
Paesi alla 42sima edizione di
di «HostMilano avranno 'occa-
sione di presentare tutte le no-
vita delle macroaree di questo
settore come ristorazione pro-
fessionale; bakery, pizza, pa-
sta, pasticceria, gelato, bar e ar-
redo. Grande spazio all'area
caffé dove, dietro la produzio-
ne delle macchine, si scopre
un mondo di ricerca e tecnolo-
gia che rappresenta una vera e
propria eccellenza. Tra gli
obiettivi: semplicita di utilizzo,
massima flessibilita e rispar-
mio energetico.

HostMilano & un osservato-
rio privilegiato dove le pit1 im-
portanti aziende di Italia, Euro-
pa e resto del mondo potran-
no confrontarsi e aggiornarsi
sullo stato dell'arte del settore
in fatto di innovazione tecnolo-
gica, ma anche delineare insie-
me gli scenari che plasmeran-
no l'ospitalita professionale

del futuro. Tra le aziende pre-

senti, solo per citarne alcune,
top di ogni comparto ci sono:
Ali Group, Rational Italia, Cim-
bali, Nuova Simonelli, Evoca
Group, Astoria, Franke Kaffee-
maschinen, Hausbrandt, Caffe
Borbone, gruppo Ima, Togna-
na e Rosenthal. I buyer presen-
ti a HostMilano 2021 potranno
quindi osservare |'innovazio-
ne declinata in tutte le sue for-
me. Grazie al supporto di Ice &
inoltre attesa un'importante
presenza di buyer da aree di
particolare interesse (circa 500
provenienti da 41 Paesi tra
Nord e Sud America, Europa,
Medio Oriente, Russia) che si

aggiungono a quelli che arrive-
ranno a Milano attraverso le
innumerevoli partnership con
una trentina tra le pit impor-
tanti associazioni italiane e in-
ternazionali.

Oltre alle occasioni di busi-
ness, HostMilano ha un’agen-
da di oltre 800 appuntamenti
suddivisi tra le sue ma-
cro-aree: competizioni nazio-
nali e internazionali,

show-cooking, seminari di ap-
profondimento. Ultima new
entry tra le associazioni & la
Specialty Coffee Association
(Sca), che rappresenta miglia-

ia di professionisti del caffe e
organizzera i «Campionati
mondiali Sca 2021 - World Ba-
rista Championship, World
Brewers Cup e World Cup Ta-
sters Championship». Ritorna
poi I'appuntamento con «Pa-
sticceria di Lusso nel Mondo
by Iginio Massari», il concept
ideato dal maestro del pastry
che mettera a confronto alcuni
dei pitt importanti interpreti
del mondo del dolce a livello
mondiale. Per restare all'uni-

verso della pasticceria, non
mancheranno i campionati in-
ternazionali a cura di Fipgc
(Federazione Internazionale
Pasticceria Gelateria Cioccola-
teria) con il Campionato del
Mondo del Tiramist e di «The
best Pastry chef in the World»,
durante il quale 18 campioni
del Mondo sfileranno dando
la loro testimonianza sul futu-
ro della pasticceria. In agenda
anche la seconda edizione di
«Contest School», |'iniziativa ri-
volta agli istituti professionali
(indirizzo Servizi per l'enoga-
stronomia e ospitalita alber-
ghiera), promossa dalla Fipgc,
in collaborazione con il mini-
stero dell'Istruzione.

Altro appuntamento da non
perdere, quello con il Panetto-
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ne World Championship, a cu-
ra dell’Accademia dei Maestri
del Lievito Madre e del Panet-
tone Italiano: un momento di
confronto e dialogo tra Paesi
diversi con l'obiettivo di eleg-
gere il migliore panettone arti-
gianale tradizionale. Sul fronte
della Ristorazione Fipe - Conf-
commercio presentera «Risto-
razione 4.0», un osservatorio

privilegiato

sull'innovazione

digitale nel comparto,

L'UNIVERSO HORECA
Focus sulla tecnologia
per celebrare la
ripartenza del fuoricasa

IN VETRINA
AHostMilano
saranna
presenti

Ie aziende top
dell'intero
unhersn
homeca,
Rimma anche
«Pasticceria
i Lusso

nel Mondo

by Iginio
Massaris

in aho}
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Le fratture che restano tra Draghi e Landini, abbracci a parte

Roma. Nel day after la Cgil riflet-
te su come sia stato possibile, Nes-
suno dei dirigenti si aspettava
quello che & successo. Un attacco
cosi violento da parte della destra
eversiva. Archiviati gli anni del ter-
rorismo, ma anche le tensioni dei
primi anni 90, si era via via allenta-
ta la sorveglianza: non c'era motivo
di temere nulla di particolare. Non
si @ notato che il clima, da settima-
ne, si stava surriscaldando sul tema
green pass, e soprattutto non si im-
maginava che le pulsioni di gente
“normale” che per un motivo o per
I'altro rifiuta i vaceini, potessero
saldarsi con quelle dell'estrema
destra. Ma non e solo un problema
di destra. Perché il No pass salda la
destra con una parte dell'estrema
sinistra, presente nelle fabbriche
del nord e nella stessa Cgil; e che a
sua volta si salda, sempre pill spes-
s0, con i sindacati autonomi, Nelle
manifestazioni che si sono svolte
lunedi in tutta Italia a corredo de-
¢li scioperi proclamati proprio dai
sindacati autonomi se ne sono viste
alcune tracce. A Milano un corteo

composto da sindacati di base e for-
mazioni di estrema sinistra ha pre-
s0 di mira la Camera del Lavoro,
lanciando insulti a Landini e alla
Cgil. “Servi" la parola piu gentile.
“Traditori” quella piu ricorrente.
A Firenze, questa estate, 'eroica
protesta della Gkn, guidata dall’ala
pinl a sinistra della Fiom, ex area
Cremaschi, si ¢ svolta sotto l'inse-
gna “Insorgiamo™; lo stesso striscio-
ne della Gkn lunedi ha sfilato a Ro-
ma, con le bandiere dei Cobas e di
Rifondazione. Nei mesi passati al-
tri scontri, ben piti pesanti, si sono
visti nelle fabbriche del nord, o nei
distretti della logistica, dove gli au-
tonomi sono molto forti e dove il
“nemico” sono proprio i confedera-
1i, Cgil in testa. Dalle fabbriche del
nord il sindacato si aspetta che nei
prossimi giorni arrivino anche i
maggiori problemi causati dalla ge-
stione del green pass. Nessuno al
momento ha un quadro esatto di
dove potrebbero accendersi scintil-
le, ma si vocifera di minacce che

nelle scorse seftimane sarebbero
arrivate a diversi rappresentanti

dei sindacati confederali, ritenuti,
appunto, “traditori”, per l'acquie-
scienza nei confronti del governo
Draghi e del greenpass. In attesa
del D-Day, e mancando una strate-
gia centrale, ciascuno si organizza
come pud. Nei territori i sindacati
hanno cercato di stringere intese
con le aziende per ottenere i tam-
poni gratis o scontati. Tutto per evi-
tare scontri interni alle fabbriche.
tra lavoratori e sindacalisti, e tra
sindacalisti di base e confederali.
C'é da dire che la Cgil ha pilu che
altro subito la decisione dell'esecu-
tivo, essendosi sempre pronunciata
a favore del vaccino obbligatorio
ma nettamente contro l'imposizio-
ne del green pass a carico dei lavo-
ratori e con sanzioni, come ha ri-
cordato ieri, con franchezza, la se-
gretaria della Fiom Cgil, Francesca
Redavid. Landini stesso, questa
estate, nelle varie interviste dove
spiegava la sua contrarieta al pas-
saporto vaccinale, sosteneva che la
misura avrebbe rischiato di creare
tensioni e divisioni. Anche se nes-
suno le avrebbe mai immaginate

nei termini e nelle spaventose mo-
dalita che si sono viste a Roma sa-
bato sera. Poi ¢’é Mario Draghi: ac-
colto dagli applausi nella visita al-
la Cgil, con quell'abbraccio a Lan-
dini ha di fatto posto la confedera-
zione sotto la sua protezione. Ma
c’é chi teme che anche quegli ap-
plausi e quegli abbracei possano
risultare un boomerang, creando
altre tensioni a sinistra, in quella
parte di sindacato e di mondo del
lavoro che nell'ex capo della Bee
non vede esattamente un amico.
Resta che al momento Maurizio
Landini ha ottenuto una fortissima
riconferma della sua leadership.
Nel suo appassionato ed emoziona-
to discorso di domenica, davanti al-
la Cgil violata, non ha mai citato
vaccini o green pass. Il tema, ora, e
I'antifascismo: tema fortemente
unificante, che sabato prossimo, in
piazza San Giovanni, con la grande
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manifestazione guidata dal segre-
tario Cgil, tentera di ricomporre
tutte le fratture sotto un'unica ban-
diera.

Nunzia Penelope
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Dire “cresc

non e diseriminazione

In Inghilterra un tribunale del Lavoro respinge la denuncia di una dipendente

Jasmine Stunell, un'apprendista
parrucchiera presso il salone
Leo Bancroft di Weybridge, nel
Surrey inglese, ha denunciato il
proprio ex datore di lavoro perché
nel 2017 - all'eta di sedici anni, oggi
ne ha venti - mentre era in bagno a
causa di un malessere, una collega
le ha detto attraverso la porta di
“ricomporsi” e di “crescere”. La
Stunnell si & dimessa e ha sporto
denuncia per “age discrimination”
sul luogo di lavoro. In udienza é sta-
to anche detto che alla fine del pe-
riodo di prova di tre mesi, lo stilista
Leo Bancroft-il proprietario - ave-
va sollevato preoccupazioni per le
prestazioni dell’apprendista: la ra-
gazza era spesso in ritardo, usava il
telefono sul lavoro e aveva un atteg-
giamento maleducato, anche nei
confronti dei clienti. Le sue presta-
zioni sarebbero pero poi migliora-
te, con annessa nomina di appren-
dista nel febbraio 2018. La collega
in questione ha negato tutto: non
avrebbe detto nessuna delle due

cose, per di pin ha la fobia del vo-
mito e sarebbe quindi rimasta “fuo-
ri dalla porta”. In piu - sempre se-
condo I'apprendista —in una chat di
gruppo del salone, una collega
avrebbe chiesto di sostituirla con
qualcuno di piu affidabile. Le accu-
se di Jasmine Stunell sono state tut-
te respinte dai giudici. Il tribunale
ha affermato nella sentenza che il
commento della collega nella chat
non era legato all'eta e che sarebbe
stato detto su qualsiasi membro del
personale che fosse arrivato in ri-
tardo, o scomparso tutto il giorno
senza dare spiegazione. E che le
espressioni “cresei” e “ricomponi-
ti" non sono “di per sé” legate
all'eta e “possono essere dette a
chiunque, e in particolare a qual-
cuno piu anziano che si comporta
inmodo infantile”, Il giudice del la-
voro Anne Martin ha detto che le
accuse non sono fondate: non e di-
scriminazione dire “cresei!”, so-
prattutto se ti comporti come un
bambino.
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Un errore politico?

Il green pass mette in conflitto
interesse pubblico e diritto
al lavoro. Caro Draghi, occhio

1 dubbio & che si stiacommettendo
un errore politico, dunque peggio
che un crimine. I moralisti, esperti
in errori politici perché non distin-

DI GIULIANO FERRARA

guono i due campi dell'etica e della
politica, oggi dicono: non vi siete
vaceinati, che é gratis, e allora non
rompete e pagatevi voi il tampone,
non vogliamo che le nostre tasse sia-
no spese per le ubbie e le ansie di
qualche milione di dementi. I mora-
listi oggi amano definirsi liberali, e
questo @ un abuso di titolo. I liberali
infatti sanno che il diritto & formale,
non sostanziale. Puoi essere demen-
te quanto si vuole (diritto sostanzia-
le) ma non c’é un obbligo a vaccinar-
si, anzi, c'e il diritto di fare I'opposto
(diritto formale).

Ora succede che il governo, e se &
per questo il Parlamento, decidono,
in una situazione di emergenza,
qualcosa che é in conflitto con il di-
ritto, l'unico diritto contemplabile in
una democrazia liberale: se non hai
un green pass, se non ti sei vaccinato,
non puoi andare a lavorare e riceve-
re il tuo salario. Puoi fare un tampo-
ne, soluzione alternativa, ma te lo de-
vi pagare (e questo comma ha gia le
sue brave eccezioni, perché una cir-
colare dell'Interno dice cose opposte
quanto alla necessita di non paraliz-
zare il porto di Trieste e altre attivita
decisive e alcune industrie di stato si
prodigano per sollevare dal costo del
tampone i loro dipendenti). Nono-
stante opposizioni a questo editto,
anche nella maggioranza che lo so-
stiene, il governo Draghi, unico in
Europa a prendere una decisione
tanto notevole, ha voluto procedere.
Confindustria era favorevole, perché
la preoccupazione per una nuova on-
data epidemica che stroncherebbe
la ripresa passa sopra tutto il resto; i
sindacati erano dubbiosi all'insegna
del “non si puo pagare per lavorare”,

apparente buonsenso.

E' un errore politico? C'é da do-
mandarselo. In termini di diritto e
una cosa che somiglia molto a un abu-
s0. Ma era percepito talvolta come un
abuso, in questo senso, anche impedi-
re ai runner di correre in un parco o
stabilire che potevi uscire di casa due
volte al giorno non oltre i duecento
metri dall'abitazione. Con la differen-
za che era una norma eguale per tutti,
una protezione a salvaguardia di una
comunita afflitta da una crescente,
esponenziale, epidemia, Adesso tutti
concordano nel dire che con cinquan-
ta milioni di italiani vaccinati e deten-
tori di un green pass i pericoli di una
ripresa dell'epidemia sono di gran
lunga inferiori a quelli di un anno fa.
Si ha una relativa e talvolta imbaraz-
zata fiducia sul fatto che la minoranza
dei nonvaccinati possa essere riassor-
bita con un uso flessibile della norma
contestata, “no pass no lavoro e no sti-
pendio”. (seguie nell'inserto V1)
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Green pass obbligatorio, un errore politico? E si potra rimediare?

{segue dalla prima pagina)

E se invece le cose si mettono ma-
le? Se gente comune che lavora nel
privato e nel pubblico, con la solida-
rieta di molti detentori di green pass,
organizza una protesta sociale diffu-
sa, fino al blocco di vasti settori
dell’attivita produttiva e di interme-
diazione commerciale, per non par-
lare della Pubblica amministrazio-
ne, che facciamo?

Uno si augura che non succeda.
Che le proteste rientrino. Che pre-
valga il buonsenso e alla fine la noti-
zia sia quella di un comportamento

ordinario e disciplinato della stra-
grande maggioranza dei lavoratori,
di soluzioni parziali per chi é fuori
dal mainstream, di aggiustamenti in
corso d'opera e, magari, di un impul-
so forte a nuovi esiti positivi della
campagna vaccinale. Ma resta un
dubbio, che ricalca il dubbio
sull’'esito del 15 ottobre prossimo
venturo e giorni seguenti, Era neces-
sario questo comportamento o € un
errore politico da eccesso di zelo?
Questo governo é decisionista e poli-
tico, non tecnocratico, si fonda su
una maggioranza di emergenza che

ha retto gia a molte prove, é guidato
da untecnocrate che conosce la poli-
tica meglio di legioni di professioni-
sti. La volonta di escludere un riac-
cendersi dell'epidemia che sarebbe
costosissimo per la ripresa é forte,
ma anche inglesi francesi tedeschi
spagnoli e persino portoghesi, e in
Portogallo e altrove hanno procla-
mato praticamente la fine di ogni re-
strizione, vogliono evitare quello
che sarebbe il peggio. Nessuno perd
e ricorso a un atto estremo che mette
in conflitto 'interesse pubblico e il
diritto al lavoro e al salario. Hanno

fatto un errore politico loro o lo ab-
biamo fatto noi? Si puo rimediare?
Si puo mettere I'accento sulla prov-
visorieta e transitorieta della misu-
ra, tamponarla, per usare un termi-
ne non solo medico, con una serie di
contromisure che tutelino, piu che i
moralisti, coloro che sono preoccu-
pati per la tenuta civile del paese?
Sono domande che faccio a titolo

personale. Qualche volta bisogna
dubitare anche se si sia come noi
sudditi disciplinati dello stato di
emergenza.

Giuliano Ferrara
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“LE_LABORATOIRE DE LA REPUBLIQUE” =

Il governo francese lancia un think tank contro wokismo e cancel culture

C ontro il wokismo e la cancel cultu-
re, le due ideologie made in Usa
che trovano sempre piii consensi nella
sinistra radicale francese, bisogna es-
sere aggressivi e giocare d'attacco.
“Non dobbiamo piu essere sulla difen-
siva, non dobbiamo pit giocare da fon-
do campo, ma scendere a rete”, ha det-
to il ministro dell'Istruzione francese
Jean-Michel Blanquer con una metafo-
ra tennistica. “Questa visione del mon-
do é pericolosa. La cancel culture cer-
ca di minare la nostra civilta umanisti-
ca”, ha aggiunto il responsabile
dell’Education nationale. Ma come
contrastarla? La risposta si chiama “Le
laboratoire de la République”, un club
di riflessione e di azione attraverso cui
Blanquer punta a sensibilizzare i gio-
vani sui concetti cardine della Repub-
blica francese, a partire da quello di
laicita, e a respingere |'assedio delle
ideologie estremiste che si stanno incu-
neando nella societa. “Dobbiamo mo-

strare che la République é ancora d'at-
tualita e non é un concetto superato, E'
unanozione quotidiana e moderna”, ha
dichiarato Blanquer, precisando che
“non si tratta di un partito”, ma di un
“laboratorio intellettuale, pratico e po-
litico”. I1 nuovo pensatoio del ministro
dell'Istruzione francese, presentato ie-
ri sera, & frutto di mesi di riflessione
con politici e intellettuali di vari oriz-
zonti: dalla femminista Elisabeth Ba-
dinter all'ex premier Manuel Valls,
passando per il gollista Jean-Pierre
Raffarin, capo dell'esecutivo durante
la presidenza Chirac, e 1'ex ministro
mitterrandiano Jean-Pierre Chevéne-
ment. “Bisogna organizzare la contro-
offensiva. La République é sotto attac-
co e bersagliata. Non bisogna essere in-
genui dinanzi alle forze di frammenta-
zione", afferma Blanquer, secondo cui
“Le laboratoire de la République” sara
un'arma intellettuale per “combattere
la ‘cancel culture’ che provoca il sepa-

ratismo repubblicano”. Il think tank
avra un sito internet, sara molto attivo
sui social e verra declinato sia a livello
locale sia a livello internazionale, se-

condo l'entourage di Blanquer, In tutto,
sono gia stati individuati duecento con-
tributors (storici, economisti, politici,
diplomatici, accademici e giornalisti,
tra cui I'ex direttore di Charlie Hebdo
Philippe Val e la femminista Caroline
Fourest) che aiuteranno il ministro e i
suoi fedelissimi ad affinare il dispositi-
vo con colloqui, tavole rotonde e gruppi
di lavoro. Dispositivo che avra anche
un ruolo nella campagna per le presi-
denziali del prossimo anno. “Blanquer
vuole essere la cerniera repubblicana
di Macron”, sussurrano i beninformati,
influenzando il dibattito delle idee e ri-
centrando La République En Marche
su temi centrali da cui si é colpevol-
mente allontanata. A tre giorni dalla
giornata commemorativa dedicata al
professore di storia e geografia Samuel

Paty, combattente della laicita uccisoil
16 ottobre 2020 da un terrorista islami-
co perché insegnava 'amore per la li-
berta e i valori repubblicani, Blanquer
manda anche un messaggio potente dal
punto di visto simbolico a quella gau-
che che considera la République un
concetto vuoto. “La parola République
pud apparire distante ma ha delle con-
seguenze molto concrete, Vuole essere
il difensore di questa idea cosi come
della laicita”, spiega la squadra di
Blanquer. L'iniziativa, da alcuni osser-
vatori, & vista anche come un tentativo
di emancipazione in vista di progetti
futuri. “Si toglie la sua uniforme di
maestro di scuola per altri orizzonti”,
assicura chi lo conosce bene. Ma intan-
to, ¢’é una guerra culturale da combat-
tere contro il wokismo, la cancel cultu-
re e il nazionalismo identitario del po-
lemista Eric Zemmour. E Blanquer sa-
rain prima in linea.

Mauro Zanon
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MARCO BONOMETTI L'imprenditore bresciano ha guidato Confindustria Lombardia

“Il governo fa bene a insistere

vaccini in azienda per gli indecisi”

L'INTERVISTA

FRANCESCO RIGATELLI
MILANO

1 controllo del

Green Pass in
<< azienda é fonda-
mentale per rilan-

ciare I'economia del Paese».
Marco Bonometti, 67 anni, ad
diOfficine Meccaniche Rezza-
tesied ex presidente di Confin-
dustria Lombardia, non vede
l'orache siadomani.

Come procede 'organizza-
zione per controllare il
GreenPass?

«Siamo pronti a partire con i
controlli. Cosi come facemmo
con mascherine, distanze, di-
sinfettanti, ingressi separati e
temperature dopo il protocol-
lo di contenimento del virus.
Ora inseriamo semplicemen-
teun passaggio in piti per esse-
re prudenti ed evitare il ritor-
nodeicontagi ininverno».
Come funziona esattamente
ilcontrollo?

«Inizialmente con I'aggiunta
di controllori ad ogni ingres-
so provvisti di smartphone
per verificare il Green Pass,
poi eventualmente si valute-
ra se automatizzare questo
processo cosi come avvenuto
per il rilevamento della tem-
peratura».

Sa gia se tutti avranno il
Green Pass?

«Non tutti sono vaccinati, per
cui una piccola percentuale
presentera il tampone anche
se per il rispetto della privacv

lo scoprird domani. Da tem-
po ho chiesto di poter fare i
vacciniin aziendae questo po-
trebbe aiutare lasituazione».
E il lavoratore che non si &
vaccinato finora verrebbe co-
siincentivato?

«E possibile eio gli vorrei offri-
re questa comodita. L'azien-
da e una comunita e con la
scomodita del tampone a pa-
gamento ogni 48 ore, veden-
doicolleghivaccinatie conla
presenzadi medici e infermie-
ri qualcuno potrebbe convin-

cersi. D'altra parte e I'unico
modo per non ricadere in si-
tuazioni negative, e poi maga-
ri ci sara una terza dose da fa-
re. Insomma, l'azienda deve
provare aessere utile»,

Il Green Pass bastera o servi-
ral’'obbligo?

«Molto dipendera dai prossi-
mi giorni. Se il Green Pass
spingera qualche indeciso a
vaccinarsi forse non servira
l'obbligo. L'importante € non
abbassare la guardia, in parti-
colare in zone colpite dram-
maticamente dal virus come
Bresciae Bergamo».

Serve una pacificazione co-
me hanno detto Grillo e Sal-
vini?

«Sono sempre stato convinto
che le difficolta si affrontino
tutti insieme per cui serve
molto buon senso. Il mondo
delle imprese lo ha dimostra-
to offrendosi di vaccinare an-
che nelle aziende. Non ci si
puo dividere su sanita, vacci-
nieripresaeconomica».
Giustooffriretamponi gratuiti?

«Nelle aziende si facevano,
maorac’eilvaccinoed él'uni-
ca via. Fa bene il governo ad
andare avanti su questo, an-
che perché I'Ttalia ¢ invidiata
nelmondo perla gestione del-
lapandemiax.

Meglio Draghi premier o pre-
sidente dellaRepubblica?
«Spero continui a fare il pre-
mier. Come Confindustriaab-
biamo sempre sostenuto che
servisse un governo cosi auto-
revole. Senza Merkel, Draghi
¢ il nuovo leader d’Europa e
mi auguro che come tale sap-
pia difendere anche il settore
dell'autos.

EalQuirinale?

«Faranno pressione su Matta-
rellaperché rimanga, mal'im-
portante é avere un esecutivo
che faccia le riforme necessa-
riedatrent’anni».

Cosa pensa della revisione
del catasto?

«Vafatta, ma in tempi brevial-
trimentinon é la priorita».
Equalisono allora?

«Il lavoro, il fisco, la pubblica

amministrazione e la giusti-
zia. Le riforme hanno la stes-
saimportanza del Piano di ri-
presaeresilienza.

Si riusciranno a spendere i
fondi?

«Se le opere andranno cantie-
rate entro il 2026 non ce la fa-
remo, a meno di deroghe e
semplificazione burocratica».
Intanto non si dimentica il
debito pubblico?

«Continua ad aumentare e se
lacrescitanonsiconsolidasa-
raunproblemas.
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Un premier come Draghi do-
vrebbetagliareanchelaspesa?
«Arriverailmomento. Orade-
ve creare le condizioni per la
crescita. Certe riforme, come
quellasullapubblicaammini-
strazione, potrebbero avere
un effetto risparmio. Il proble-
masaranno le risorse necessa-
rie per la sanita». —

RERODUTIONE RISERVATA

MARCOBONOMETTI (=
EXPRESIDENTE i
CONFINDUSTRIALOMBARDIA

Pronti ai controlli
[l Green Pass

e uno strumento
fondamentale

Ora servono riforme
dal lavoro a fisco
giustizia e pubblica
amministrazione
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ILCASO

PAOLORUSSO
ROMA

entre le Regioni

scrivono al gover-

no per dire che un

milione e passa di
test anti-Covid al giorno non
sono in grado di farli, trai non
vaccinatila corsaal tampone e
gia iniziata. [ farmacisti regi-
strano gia un raddoppio delle
prenotazioni nelle citta e un
aumento pili contenuto nei pic-
colicentri. Eallafinedadoma-
ni un pitt 30% di tamponi si fa-
ra. Che & sempre niente se tutti
i circa 3 milioni di lavoratori
non vaccinati decidessero di
farsi testare ogni due giorni
per andare a lavorare. Secon-
do la Fondazione Gimbe in
questo caso dovremmo fare 8
milioni ditestasettimana men-
tre oggi la potenza di fuoco
nonvaoltre 1 milione e 200 mi-
la. Una mission impossibile.
Salvo non venga fuori che mol-
tidei non vaccinati sono alla fi-
ne arruolati tra le schiere di
commercianti, artigiani, pro-
fessionisti o di chi comunque
lavorando in proprio dovreb-
be controllarselo da solo il

Green Pass.

In caso contrario quello che
le Regioni temono & il caos. le-
ri dopo essersi consultato con
gli altri governatori, il presi-
dente della Conferenza delle

orsa al

Regioni, il leghista Massimi-
liano Fedriga, ha scritto a no-
me di tutti a Draghi per dire
cheleRegioninon sonoin gra-
dodifareitamponiatuttiila-
voratorinonimmunizzati. Of-
frendo alla fine al governo «la
disponibilita a trovare unaso-
luzione operativa al proble-
ma». Nessuna proposta mes-
sanero su bianco, ma la mag-
gior parte dei presidentihain-
sistito  sull'opportunita di
estendere da48a72orelava-
lidita del tampone e divalida-
re anche quellisalivari rapidi.
Soluzioni gia bocciate dal Cts
e respinte anche dal toscano
Eugenio Giani.

Arrivano gli sconti

Intanto pero le agende delle
farmacie fanno il pieno di pre-
notazioni. A Torino, secondo
I'associazione dei farmacisti
Federfarma, «i 25-30 tamponi
al giorno effettuatiin ciascuna
farmacia sono destinati a rad-
doppiare. Sono tante le perso-
ne, in particolare gente prive
di Green Pass che deve anda-
re al lavoro, che si stanno ri-
volgendo anoi», spiegalatito-
lare della farmacia Roaglia di
corso Agnelli. Stessa percezio-
ne nella farmaciadi corso Tra-

iano, a poche centinaia di me-
tridallo stabilimento Mirafio-
ri: «Non so se si tratta di ope-
rai o impiegati— spiegano i ti-
tolari—ma un aumento lo ab-
biamoregistrato».

ampone

Anche a Bari le prenotazioni
fioccano un po’ ovunque. «Ab-
biamo avuto un incremento
notevole ma gestibile perora—
spiega Nicola Favia, che gesti-
sce sei farmacie — stiamo tra il
30 e il 50% di prenotazioni in
piti rispetto alla media. Ovvia-
mente, precisiamo che il test
sara effettuato sempre e solo
previa prenotazione», Eanche
diquesto dovranno tenere con-

to i lavoratori non vaccinati
che dovranno cosi calendariz-
zare per bene i loro test da qui
afineanno.

Nelle farmacie liguri, sem-
pre secondo Federfarma, in
moltissimi hanno prenotato
da qui a dicembre, decidendo
di investire circa 450 euro in
poco pill di due mesi, al netto
dei “pacchetti” praticati da al-
cuni punti vendita. Un 3x2 del
tampone che si va diffonden-
do in tutta Italia. Via social &
gia tutto un proliferaredi offer-
te di 10 tamponi al prezzo di
10 euro ciascuno anziché i 15
del prezzo calmierato imposto

dal Governo. ARomail labora-
torio di analisi “La. In"” guarda
anzi ancora piu in la, propo-
nendo un maxi pacchetto da
25 test al prezzo di 198 euro.
In Lombardia va anche la for-
mula tre per due o quelladi 5
tamponi al prezzo di40euro.

I sindacati: riaprire glihub
Se le farmacie cercano di non
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perdere nemmeno una briciola vorrebbero

del business dei tamponi ieri Tuia Is S
nellincontrotecnicoconilmini- il ‘ l‘a Ilbem a’n(’he
sterodel Lavoroi sindacati han- ai salivari rapidi
nocomunque chiestodiriaprire ’ e
glihubvaccinalieidriveinchi- ~ Raddoppiano

siinquesti giorni di magra della

campagna per garantire a tutti
la possibilita di fare i test «nei
tempi utili al mantenimento del
Green Pass», Ma la lista delle ri-
chieste sindacali & lunga a parte
dalla sanatoria dei vaccini ex-
tra-Ue, per arrivare ai controlli
soloall'ingresso, passando peril
controllodeilavoratori “sommi-
nistrati” dalle Agenzia del lavo-
rosoloda parte del datore che li
utilizza. Un incontro definito
«interlocutorio» dalla Cisl, ma
cheeservitoagliemissari di Spe-
ranzae Orlandoperribadire pe-
roil«no»del governoallagratui-
ta dei tamponi per i lavoratori
non vaccinati. Nonostante la

concessione della ministra
dellInterno Luciana Lamorge-
se, che ha chiestoalleimpresedi
offrire gratuitamente i test ai

portuali in rivolta, facendo cosi
infuriare il Premier Draghi. Un
invito che molte aziende in altri
settori hanno in realta gia accol-
to. Ieri Piquadro, il colosso degli
accessoriin pelle sie unitaad al-
tre realtd, come Ducati, Ima,
Bonfiglioliriduttori, ToyotaMa-
terial Handling, Nord motori-
duttori e Gruppo Coesia, che
hanno gia deciso di tampona-
re gratiseinlocoipropri dipen-
denti pur di non perdere colpi
nellaproduzione.—

FOPRIEURONE RESERVATA
Crescono le imprese
che hanno deciso
di sostenere la spesa
delle analisi
Aleuni governatori

le prenotazioni
nelle farmacie
LLe Regioni
temono il caos
e chiedono
aiuto a Roma
Secondo
la Fondazione
Gimbe servono
8 milioni di test
ogni settimana
per controllare
i non vaccinati
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Quanto dura il Green Pass | prezzi calmierati Cosa succede da domani
I PN e s esssco
JVIENEEMEBST | TEMPO VALE CATEGORIE SOTTOPOSTE ALLOBBLIGO [WARIDITANSSSSS )
|
: | Dol 15 giomo Tutt] | Lavoratori dipendenti
-{ Con prima dose . fino aila dose {settore pubbico e privto); | Dal 15 otiobie 2021
di vacding | dope Tiniezions P i 13 milioni i persone fino al 51 dicembre 2021
|
: ; V'8 euro
g | Costo i un tampone MULTE
Con seconda dose i . in Ermacia per ragazzl
F x x Entro 7 giomi 355 giorni Partite lva (ad esempln
4 ::(::::,'; (:,:, | gatrmies | (12 mesi) trai12e 18 annl draulil, i) ?.m;tusnvgrm
i sFa per ol Lavora
w15 euro SOz GIeen pass
| Costa i un tampene sia per ehi non contratia)
e 150 | 55 in tamizcia Soggetti con cariche elettive
fm duwﬁ?unn m:; e tutt] gl over 18 \govemnatari, sindaci, 2
. i cansiglier, persanale
i ! cammissioni etc.)
W] Guarigione fneo ‘ 180 giomi m
da Covid-18 il gioma dopo. (circa & mesi) !
| 1 Magistrati anchi anorarf)
| ; " Circa
i | : : 3,5 milioni
Test antigenico rapido ¥ . i i
1 " | Tuttes le farmacie aderent] woratod] ancora
molecolare./rapido &m | 'ln:;:'in V'W'"m"ﬂ contributo weiea vacino
- | e da party o I by ke i 13 miliond
| dell Amminlstriione ' ' i Lavoratari coinvolll
Pubiblica pari a 7 euro
Fonte: kit suprrion: o Sania, Fad Minstoto dellinlernia LHGO = HUB
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ILGREENPASS INAZIENDA

Per fare la ceretta
non serve il green pass

Chi usa 1l taxi non deve richiedere
il preventivo controllo del green
pass. I clienti, infatti, non sono te-
nutia verificare sei tassisti o gli au-
tistidivetture a noleggio con condu-
cente sono 0 meno in

per parrucchieri, este-
tisti e altri operatori ™
del settore dei servizi
alla persona: i clienti
non devono controlla-
re il green pass di tali
operatori. Allo stesso
modo il titolare di que-
ste attivita non deve controllare il
green pass ai propri clienti. Se ha la-
voratori dipendenti, si limitera a

possesso del green &k
pass. Lo stesso vale &g -

controllare che questi ne siano in
possesso. Diverso e il discorso se un
lavoratore autonomo (come lo sono
tassisti, parrucchieri, ma anche
idraulici ed elettricisti) prestano i
propri servizi a
un’azienda e, per que-
sto motivo, devono acce-
dere a una sede della
stessa. Esempio: tassi-
sta che va in azienda a
prelevare I'imprendito-
re. In tal caso, cioe, colo-
ro che svolgono, a qual-
siasi titolo, la propria at-
tivita lavorativa (o di
formazione o volontariato) in una
sede d’azienda sono soggetti al con-
trollo del green pass.

i
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| GLIEFFETTI _ .

Senza certificazione
addio a ferie e contributi

Il lavoratore senza green pass
perde anche ferie e Tfr ( il tratta-
mento di fine rapporto). Pubblico
o privato che sia, infatti, se non
esibisce il green pass non puo ac-
cedere al lavoro ed é considerato
assente ingiustificato, senza di-
ritto allo stipendio, fino a quando
non presenta il green pass.

Oltre allo stipendio, non gli &
piu erogata qualsiasi altra com-
ponente della retribuzione, an-
che di natura previdenziale, a ca-
rattere fisso e continuativo, acces-
sorio o indennitario, previsto per
la giornata di lavoro non presta-
ta. I giornidi assenza ingiustifica-
ta, inoltre, non concorrono alla
maturazione delle ferie e compor-

tano la perdita della relativa an-
zianita di servizio.

Nel caso in cui il lavoratore ac-
ceda comunque al luogo di lavo-
ro, pur non avendo il green pass,
il datore di lavoro deve effettuare
una segnalazione alla Prefettura
ai fini delPapplicazione della san-
zione amministrativa. Infatti, in
tal caso (lavoratore che accede al
luogo di lavoro senza green pass),
con provvedimento del Prefetto,
il lavoratore e punito con una san-
zione amministrativa che va da
600 a 1.500 euro. Ildatore dilavo-
ro, inoltre, applica anche le san-
zioni disciplinari, eventualmen-
te previste dai contratti collettivi

di settore.
g
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ILVACCINO NON E OBBLIGATORIO

Non e possibile
['autocertificazione

Non & possibile auto-certificare il
possesso del green pass. Detta an-
che «certificazione verde», il
green pass attesta infatti una del-
le seguenti condizioni di chi ne &
titolare:

- guarigione dal Covid;

-avvenuta vaccinazione (con al-
meno una dose);

- avvenuta guarigione dopo la
somministrazione della prima do-
se di vaccino o al termine del ciclo
vaccinale;

- effettuazione di un tampone
(negativo) rapido da non piu di 48
ore o di uno molecolare da non
pitdi 72 ore.

Essere in possesso di green
pass, dunque, non significa neces-

sariamente essere vaccinato. Al-

lo stato attuale, infatti, vigono
norme (differenti) sul lavoro e, di
conseguenza, sullo svolgimento
delle prestazioni lavorative: isti-
tuzioni scolastiche, educative, di
formazione e universitarie per le
quali vige lobbligo del green
pass; strutture residenziali, so-
ciosanitarie e socioassistenziali,
per le quali é previsto 'obbligo di
vaccinazione (dal 10 ottobre); di-
pendenti privati che esercitano
professioni sanitarie e operatori
di interesse sanitario che syolgo-
no la propria attivita in strutture
sanitarie, sociosanitarie e so-
cioassistenziali, pubbliche e pri-
vate, in farmacie, parafarmacie e
studi professionali: obbligo di vac-

cinazione.
4
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- COLF EBADANTI Y

Informativa al lavoratore.
Meglio tenerne copia

Green pass obbligatorio per colfe voratore che spieghi la procedura
badanti. Dal 15 ottobre, infatti, di verifica del green pass (si sug-
anche i lavoratori domestici sono gerisce di consegnare al lavorato-
tenuti all’obbligo del possessodel re una copia e di conservarne al-
green pass per poter accedere al tra copia firmata per ricevuta dal
luogo di lavoro, che in genere ela lavoratore); al lavoratore even-
casa di abitazione tualmente non in posses-
della famiglia che so di green pass va conse-
li ha assunti. Gli gnata una «lettera di as-
adempimenti pre- senza ingiustificata per
visti a carico dei mancanza di green pass
«datori di lavoro», valido» (si suggerisce di
in tal caso, devono farsi rilasciare e conser-
essere svoltidal fa- vare una copia firmata
miliare a cui e inte- per ricevuta dal lavorato-
stato il contratto re). Ai fini della verifica
dilavoro. del possesso del green pass il da-
Tra gli adempimenti a carico tore dilavoro (familiare) puo uti-
del datore di lavoro, & dovuta la lizzare Iapplicazione «Verifi-
consegna di un’informativa alla- c¢aC19». )
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7 ICOSTIPERINO VAX ~

Il no-vax si paga da sé il tampone anti
Covid. Chinon ha il green pass e non &
intenzionato a vaccinarsi, infatti, haa
disposizione una sola via
d’'uscita per potere acce-
dere nei luoghi di lavoro
e poter lavorare: effettua-
re tamponi rapidi (e ri-
sultare negativo) o mole-
colari rapidi (e risultare
negativo). L'operazione,
perd, deve essere ripetu-
ta continuamente, cioé
ogni 48 ore (in caso di tampone rapido)
ovvero ogni 72 ore (in caso di tampone
molecolare). In tal caso, vanno fatti i
conti con la spesa da sopportate. Con-
tando che l'obbligo del green pass sara

-

\:’igente per 78 giorni (dal 15 ottobre al

Oltre 300 euro in tamponi
per evitare la vaccinazione

31 dicembre, salvo proroga), il lavora-
toresi trovera a dover fare una quaran-
tina di tamponi rapidi ovvero poco me-
no di trenta tamponi mo-
lecolari (considerate le
giornate festive, potra riu-
scire ad evitare qualche
tampone), per una spesa
in totale non inferiore ai
300 euro (al prezzo “cal-
mierato” a 8 euro). I co-
sto dei tamponi ricade tut-
to sui lavoratori. Poiché il
green pass é riconosciuto come «misu-
ra sociale» imposta dalla legge quale
strumento di precauzione per il bene
della collettivita, il costo dei tamponi &
stato posto a carico dei soggetti obbli-

gati, cioe i lavoratori.
4

P.23



PAESE :ltalia

PAGINE :39
Italiaoggi SUPERFICIE : 71 %

» 14 ottobre 2021

PERIODICITA :Quotidiano1 ]

DIFFUSIONE :(25037)
AUTORE :Daniele Cirioli

LEREGOLEPERL'ACCESSOIN AZIENDA

Al lavoro con il placet
di medico o farmacista

Si puo accedere al luogo di lavoro
anche senza green pass, se si é re-
golarmente vaccinato o si e in li-
nea con quanto previsto per otte-
nere la certificazione verde. Chi e
sprovvisto di green pass, infatti,
pud comunque accedere al luogo
dilavoro presentando i documen-
tirilasciati, su carta o in digitale,
da strutture sanitarie pubbliche
e private, farmacie, laboratori di
analisi, medici e pediatri che atte-
stano una delle condizioni abili-
tanti: vaccinazione; guarigione;
effettuazione del tampone.

Discorso a parte riguarda gli
esentati dall’obbligo del possesso
del green pass. Questi sono i sog-
getti esenti dalla campagna vacci-

N

nale in base a idonea certificazio-
ne medica rilasciata secondoi cri-
teri della circolare prot. n. 35309
del 4 agosto 2021 del ministero
della salute (tra l'altro, deve ri-
portare i dati identificativi del
soggetto interessatoeladatadifi-
ne di validita).

Riguardo alle esenzioni é atte-
soun dpem che deve fissare crite-
rie modalita per la verifica in mo-
dalita digitale delle certificazio-
ni. Fino all’'adozione di questo de-
creto restano utilizzabili le certifi-
cazioni rilasciate in formato car-
taceo.

Pagina a cura di
Daniele Cirioli
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Il saggio di Mastrocola e Ricolfi

Cara scuola progressista
quanti danni hai fatto

4i Paolo Di Paolo

= narisposta inatte-

sa che arriva mez-

20 secolo dopo: a

quella lettera sov-

versiva spedita

dalla Scuola di

Barbiana un anno

prima del 1968, per diventare sim-

bolo di un’intera stagione di cam-

biamenti. La “professoressa” repli-

caadon Milani, perd nel 2021. Con

una fermezza che fara discutere,

in una delle pagine di 7/ danno sco-

lastico. La scuola progressista co-

me macchina della disuguaglianza

(La nave di Teseo), la battaglia del

priore di Barbiana viene definita

«anacronisticar»; e non soloa giudi-

carla ora, ma gia due decenni fa,

quando entrava in vigore la rifor-

ma Berlinguer, I'altro grande ber-
saglio polemico del libro.

Alle soglie del 2000 — osserva la
scrittrice Paola Mastrocola, autri-
ce del saggio a quattro manicon il
sociologo Luca Ricolfi — «il mondo
era ulteriormente cambiato: nelle
classi dove insegnavo io, ¢’erano
ragazzi che non sapevano piii né
parlare né scrivere, ed erano i figli
svogliati e viziati di una media bor-
ghesia, non pin i figli di contadini
eoperai: a loro pilti che mai avrem-
mo dovuto dare I'fliade del Monti.
Chesenso aveva protrarre l'ideolo-
gia di don Milani? Eppure era an-
cora quello il modello proposto e
celebrato nella scuola, un model-
lo che poteva valere negli anni Cin-
quanta, e inun piccolo borgo sper-
duto tra le colline toscanes».

Mastrocola e Ricolfi, mettendo

in gioco ciascuno la propria espe-
rienza di insegnamento (la prima
nella scuola superiore, il secondo
nell’'universita), e correndo consa-
pevolmente il rischio di apparire
«passatisti e nostalgici», accusano
la scuola «facilitata, progressista e
democratica» di essere la respon-
sabile di un enorme buco di cono-
scenza e cultura nel nostro Paese.

La tesi dei due autori & che la
macchina dell'istruzione italiana
sia diventata «un formidabile am-
plificatore delle disuguaglianze»,
dietro un apparente egualitari-
smo didattico; e quel «non ho le ba-
si», che anche nel corso di un esa-
me universitario uno studente
pud offrire come attenuante della
propria impreparazione, andreb-
be —sostengono — preso alla lette-
ra. Perché si tratta, nei fatti, di scar-
sa padronanza del linguaggio, di
insufficiente capacita di compren-
sione delledomande e conseguen-
te difficolta nel produrre risposte
in autonomia.

Laliberalizzazione degli accessi
nel post-'68, il diritto al successo
formativo, il 3+2 voluto da Berlin-
guer sono secondo Mastrocola e
Ricolfi le cause del disastro nella
formazione accademica (sono
molto severi anche con una classe
docente universitaria impegnata
in una demenziale corsa alle pub-
blicazioni su rivista, schiavi spes-
so compiaciuti di un sistema dire-
clutamento e di valutazione infer-
nale; e qui é difficile contraddirli).

Ma all'universita si arriva, quan-
do si arriva, dopo un esame di ma-
turita «farsa» e una scuola che ne-
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gli ultimi cinquant’anni ha, ai loro
occhi, abbassato progressivamen-
te gli standard formalivi insieme
all’asticella della promozione. Fat-
tore che avrebbe danneggiatoi ce-
ti popolari pitt di quanto abbia
danneggiato i ceti alti: incrocian-
do i dati Istat con i risultati delle
prove Invalsi, Ricolfi intende di-
mostrare come sul destino sociale
di un giovane abbia un‘incidenza
cruciale la qualita dell'istruzione
ricevuta, in positivo, e il grado di

indulgenza nella valutazione, in
negativo. Pin di quanto si possa
pensare, e piu dell’origine sociale
e del contesto economico: «La
scuola senza qualith amplia il van-
taggio dei ceti alti, quella di quali-
ta attenua lo svantaggio dei ceti
popolari. Nella gara della vita, so-
no i ceti deboli le vere vittime di
un abbassamento della qualita
della scuola». Per modificare alla
radice il «parametro di iniquita»
occorre un'istruzione di qualith
elevata, che possa letteralmente
catapultare uno studente da un
mondo sociale a un altro.
Mastrocola richiama il proprio
stesso percorso, a riprova, per «in-
crinare un altro pilastro della tesi
progressista»: studiano solo i ra-
gazzi le cui case sono piene di li-
bri. «Non € vero. Non é detto. Qui
azzarderei addirittura il contra-
rio. La mia casa era vuota di libri.
Neanche 'ombra. I miei non legge-
vanor, E dipeso tutto dalla scuola,
lei dice: una scuola lontana dalle
odierne tendenze burocrati-
co-aziendaliste, che non misurava
«competenze», non temeva il sa-
pere astratto e faceva vivere gli
studenti in un clima di allerta per-
manente. Troppo? Forse si. Ma Ma-
strocola, in altri libri piuttosto di-
scussi, aveva gia elogiato severita,
lingue classiche, necessita dell’e-
sercizio della parafrasi, sapendo
di apparire «attaccata a una visio-
ne elitaria e nostalgica».
Nell'avvertenza a questo volu-
me, d’altra parte, gli autori chiari-

scono di non voler tornare a una
scuola del passato. Sullo strumen-
to della bocciatura, sulla riforma
della scuola media del '62, sul pre-
sunto specifico del liceo classico
c'eéda discutere parecchio, e maga-
ri da dissentire. Non sull’'epigrafe,
che é'articolo 34 della Costituzio-
ne. E su un punto inconfutabile:
chi parte avvantaggiato a livello
socio-economico sela cava lo stes-
so. Gli altri hanno bisogno della
scuola.

DRIPRODUZIONE RISTRVATA

Il libro

lidanno
scolastico

di Paola
Mastrocola
e Luca Ricolfi
(Lanavedi
Teseo, pagg.
272,euro19)

[l danno

scolastico
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ILGREEN PASSNELLAP.A.

Il lavoratore senzagreenpass
non puo fare smart working

Lo smart working non puo rap-
presentare una scappatoia per
sfuggire all’obbligo di green pass
negli uffici pubblici.

Le linee guida della Funzione
pubblica e del mini-
stero della Salute, =
contenute nel dpcm
firmato dal premier
Mario Draghi in vi-
sta del 15 ottobre, so-
no chiare: il possesso
della certificazione
verde é condizione ne-
cessaria per poter
prestare I'attivita la-
vorativa.

Il lavoratore che dichiari di es-
sere in possesso del green pass

ma non sia in grado di esibirlo sa-
ra considerato assente ingiustifi-
cato, con conseguente perdita del-
la retribuzione e di ogni altro
emolumento, e non potra «in al-
cun modo essere adibi-
to a modalita di lavoro
agile».

Il possesso del green
pass non puo essere og-
getto di autocertifica-
zione. E costituisce un
preciso dovere di cia-
scun dipendente pub-
blico ottemperare
all’obbligo di certifica-
zione verde a prescindere dalle
modalita di controllo adottate
dalla propria amministrazione.
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L’OBBLIGO SI ESTENDE A 360 GRADI

Solo gli utenti della p.a.
sono esonerati dal pass

L’obbligo di essere in possesso del
green pass e di esibirlo in caso di con-
trollo non riguarda solo i lavoratori
della p.a. ma si estende ad ogni sog-
getto che accede nei locali dell’'ente
pubblico per qualsiasi attivita diver-
sadalla fruizione diservizi. Dovran-
no quindi essere muniti di green
pass 1 visitatori, le autorita politi-
che, i componenti delle giunte e del-
le assemblee degli enti locali e delle
regioni. Lo stesso dicasi per i dipen-
denti delle imprese che hanno in ap-
paltoi servizi di pulizia o ristorazio-
ne, per i dipendenti delle imprese di
manutenzione, per gli addetti alla
manutenzione e al rifornimento dei
distributori automatici, perilavora-

tori chiamati saltuariamente negli

enti pubblici, per i corrieri privati
quando accedono nelle strutture
pubbliche per recapitare la posta in
ufficio. Obbligo di green pass anche
per consulenti e collaboratori, pre-
statori e frequentatori di corsi di for-
mazione. L'unica categoria di sog-
getti esclusi dall’obbligo di esibire il
green pass per accedere agli uffiici
pubblici e quella degli utenti, ossia
coloro che si recano nei locali della
p.a. per usufruire «di un servizio
che 'amministrazione é tenuta a
prestare». [ visitatori che dovessero
accedere negli uffici per ragioni di-
verse dall’erogazione di un servizio
(per esempio lo svolgimento di una
riunione, di un congresso o di un in-
contro) dovranno avere il pass.
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VERIFICHEACAMPIONEOATAPPETO

Controlli automatici
o manuali ma senza code

Laverifica del green pass potra avveni-
re in molteplici modi. La soluzione per
i controlli manuali resta laapp «Verifi-
caC19», mentre per quanto riguarda i
controlli automatizzati la strada trac-
ciata dalla linee guida della Funzione
pubblica indica 4 opzioni agli enti pub-
blici. La prima e quella di integrare
(grazie a un software open source rila-
sciato dal ministero della Salute) nei
sistemi informatiei utilizzati per la ri-
levazione della temperatura tramite
termoscanner o per la rilevazione auto-
matica delle presenze (badge) la fun-
zione di controllo del green pass trami-
te lettura del QR code. Per tutte le am-
ministrazioni che utilizzano la piatta-
forma NoiPa del ministero dell’Econo-
mia e prevista la possibilita diinteragi-

\re gratuitamente con la piattaforma

DGC (Digital Green Certificate) per la
verifica delle certificazioni verdi. Per
le amministrazioni con pit di 50 dipen-
denti (e con priorita per quelle che non
usano NoiPa) e prevista la possibilita
di avvalersi di un nuovo servizio
dell'Inps che interrogherala piattafor-
ma DGC consentendo la verifica dei
green pass associati all'elenco dei codi-
ci fiscali dei dipendenti. Infine, per le
amministrazioni di grandi dimensioni
(almeno mille dipendenti) dotate di si-
stemiinformativi di gestione del perso-
nale sara possibile interagire diretta-
mente con la piattaforma DGC, previa
autorizzazione e accreditamento. I
controlli dovranno essere «prioritaria-
mente» svolti all’accesso, ma quando
le esigenze non lo consentano, saran-
no ammessi controlli a campione.

o
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OSSIAAL SEGRETARIO GENERALE O COMUNALE

11 datore di lavoro preposto ai con-
trollidel green passnella p.a.eildi-
rigente apicale di ciascuna ammini-
strazione, il quale a sua volta (so-
prattutto negli enti di grandi di-
mensioni e con molte sedi decentra-
te) puo delegare
questa funzione a
specifico personale
«preferibilmente
con qualifica diri-
genziale». Nei mini-
steri il dirigente
apicale puoidentifi-
carsi con il segreta-
rio generale, men-
tre nei comuni con il segretario co-
munale.

Le linee guida messe a punto dal

dicasterodi Renato Brunetta chiari-

Le verifiche spettano
al dirigente apicale

scono che il personale preposto al
controllo dovra vietare l'ingresso
nei luoghi di lavoro al personale
senza green pass o che si rifiuti di
esibirlo. Se il mancato possesso del
green pass viene accertato non
all'ingresso ma all'interno
dell’ente pubblico, si dovra
disporre I'immediato allon-
tanamento del lavoratore
senza certificato verde.
Scatterala sanzione ammi-
nistrativa da 600 a 1.500
euro oltre all’allontana-
mento dal servizio. 11 lavo-
ratore sara considerato as-
sente ingiustificato fino all’esibizio-
ne del green pass. Nel periodo di as-
senza saranno considerate anche le
giornate festive o non lavorative. )
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PRIORITA ALLA FASCIA ANTIMERIDIANA

Ogni giorno va monitorato
almeno il 20% del personale

Quando l'accertamento del posses-
sodel green pass non avviene all’'in-
gresso nel luogo di lavoro, le verifi-
che a campione (attra-
verso l'app Verifi-
caC19) dovranno ri-
guardare quotidiana-
mente non meno del
20% del personale in
servizio. I controlli do-
vranno avvenire in ma-
niera omogenea e a ro-
tazione su tutto il per-
sonale dipendente e dovranno esse-
re svolti prioritariamente nella fa-
scia antimeridiana della giornata
lavorativa. Negli uffici dove i con-
trolli avvengono all'ingresso & facol-

ta del datore di lavoro pubblico ef-

fettuare ulteriori controlli a campio-
ne. Il lavoratore trovato senza
green pass all'interno dell’ufficio do-
vraimmediatamente al-
lontanarsi e non potra
essere adibito al lavoro
agile in sostituzione del-
la prestazione lavorati-
vanon eseguibile in pre-
senza. Per le giornate
successive a quella in
cui il lavoratore viene
scoperto senza green
pass, quest’ultimo potra fruire de-
gli istituti contrattuali di assenza
che prevedono comunque la corre-
sponsione della retribuzione (ma-
lattia, visita medica, congedo pa-

rentale)
A
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MOBILITA PER SOPPERIRE ALLE CARENZE

Non ¢ ammessa
['autocertificazione

In caso di richiesta da parte del
datore di lavoro derivante da spe-
cifiche esigenze organizzative
(per esempio la pianificazione dei
turni) i lavoratori saranno tenuti
a comunicare il possesso del
green pass con un preavviso ne-
cessario a soddisfare la necessita
di un’efficace programmazione
del lavoro.

Questa ipotesi non fa comun-
que venir meno I'obbligo di effet-
tuarei controlli all’accesso o quel-
li a campione, visto che il posses-
so del pass non puo essere oggetto
di autocertificazione. In caso di al-
terazione o falsificazione della
certificazione verde Covid 19 (o di

utilizzo di green pass di altri) si

andra incontro a responsabilita
penale.

Un altroimportante chiarimen-
to contenuto nelle linee guida ri-
guarda i rischi di interruzioni di
pubblico servizio causate dall'im-
possibilita di impiegare persona-
le sprovvisto di green pass.

In caso di interruzione di un ser-
vizio essenziale, il Sindacoo il da-
tore di lavoro pubblico (per le al-
tre amministrazioni) potra attiva-
re in via d’urgenza convenzioni
tra enti (senza particolari formali-
ta) oricorrere alla mobilita tra uf-
fici o aree diverse.

Pagina a cura di
Francesco Cerisano
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L'intervista

Berlusconi si schiera
«Certificato verde
0 obbligo vaccinale»

ROMA «Avanti col Green passo
vaccino obbligatorio». Cosi
Silvio Berlusconi a Il Messag-
gero. Ajelloapag.7

La mediazione di Forza Italia

Q I’'intervista Silvio Berlusconi

«Avanti col Green pass
0 vaccino obbligatorio»

» 11 leader di FI: «Italiani responsabili,
il Paese si sta rimettendo in moto»

» Il Viminale? Gestisce situazioni complesse
Su Forza nuova si tratta di applicare la legge»

residente Berlusconi, le
piazze si stanno scate-
nando. Lei crede che il go-
verno debba modificare
lasualinea rigorista?
«Non parlerei di piazze
scatenate ma di qualche migliaio
di persone in buona fede e di
qualche centinaio di scalmanati
e di agitatori professionisti. Gli
uni vanno convinti e rassicurati,
gli altri vanno perseguiti con il
massimo rigore. Ma dobbiamo
tenere presente che parliamo di
un'esigua minoranza. la grande
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maggioranza degli italiani non
va in piazza, va a vaccinarsi, se
non I'ha gia fatto».

Domani entra in vigore il
Green pass obbligatorio per la-
vorare. Giusto cosi?

«ll Green pass & lo strumento
che abbiamo scelto

per ripristinare gra-
dualmente la nor-
malita. Naturalmen-
te & uno strumento
perfezionabile. Sino
ad oggi, pero, ha
funzionato bene:
sta consentendo al
nostro Paese di ri-
mettersi in motoe a
noi tutti di tornare a
una certa dose di so-
cialita in sicurezza.
Comprendo le pre-
occupazioni nei la-
voratori e nelle
aziende pil piccole,
ma non dobbiamo
dimenticare  che
I'unica alternativa &
l'obbligo vaccinale
che, del resto, noi di
Forza Italia abbia-
mo proposto sin
dall'inizio».

Non teme che la
violenza estremi-
sta possa contagia-
re la gente norma-
le, preoccupata
per la crisi econo-
mica e sociale deri-

vante dalla fase co-

vid, e I'ltalia possa precipitare
inunanuova fasediterrore?
«Non siamo neglianni ‘70, fortu-
natamente, perdo non bisogna
mai abbassare la guardia, la vio-
lenza va sempre isolata e com-
battuta con il massimo rigore.
Per questo ho espresso solidarie-
taalla Cgil, chiamando personal-
mente il segretario Landini. Sia-
mo politicamente lontani, ma la
liberta, la democrazia, la tolle-
ranza sono un patrimonio comu-
ne. Un patrimonio che del resto

- enae bl nee o w Sesbi] mll lhallawd ala

APPATUEe A Wit i i, Cie
nella stragrande maggioranza
hanno dimostrato, anche in que-
sti mesi difficili, di essere un po-
polo responsabile. Proprio per
questo abbiamo un grande dove-
re nei confronti dei nostri conna-
zionali: fare tutto il possibile, dal
punto di vista sanitario ed econo-
mico, per uscire da questa situa-
zione nei tempi pit brevi. Mi pa-
re che, grazie alla campagna vac-
cinale e ai provvedimenti econo-
mici del governo-molti dei qua-
li assunti su nostra indicazione -
si possa finalmente essere otti-
misti».

Vasciolta Forza Nuova?

Il Capo dello Stato ha giustamen-
te ricordato che si tratta sempli-
cemente di applicare le leggi in
vigore. Sono come sempre d'ac-
cordo con lui. E’ una questione
giudiziaria e amministrativa,
che ésempre benevenga distinta
dalle questioni politiche. Altra
cosa e evidentemente la nostra
condanna politica per le idee e i
metodidiForza Nuova».

La Lamorgese attaccata dalla
Meloni. Lei come giudica la
condotta del Viminale rispetto
ai tumulti che si potrebbero
ancheripetere?

«Si tratta di gestire situazioni
complesse di ordine pubblico, tu-
telando il diritto a manifestare li-
beramente la propria opinione e
al tempo stesso prevenendo o re-
primendo con la massima ener-
gia ogni illegalita, Ho molto ri-
spetto per la professionalita, lo
spirito di sacrificio e il senso del
dovere delle Forze dell'Ordine,
che vanno tutelate e dovrebbero
essere meglio gratificate, anche
sul piano economico, per il pre-
zioso lavoro che svolgono».

Il centrodestra non deve dirsi
una volta per tutte anti fascista
piu di quanto stiano facendo
Meloni e Salvini? Su questi te-
mi I’Europa, e anche il PPE, &
molto esigente....

«]1 Ppe, di cui Forza Italia & orgo-
gliosamente rappresentante in
Italia ha ben chiara la simazio-
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ne: dal 1994, quando io ho fonda-
to il centro-destra, la nostra é sta-
ta una coalizione che si basa sui
valori della liberta e della demo-
crazia, incompatibili con qual-
siasi ideologia totalitaria. Non sa-
remmo alleati con Salvini e Me-
loni se non ci fosse la massima
chiarezza su questo. Per questo
ritengo che continuare a chiede-
re “esami del sangue” ai nostri al-
leati sia improprio e strumenta-
le».

Berlusconi che aderisce alme-
no da lontano alla manifesta-
zione del 16 ottobre non sareb-
be una grande colpo? Un po’ co-
me quello del discorso di On-
na...

«Avrei voluto una grande mani-
festazione contro tutte le ideolo-
gie totalitarie, che sono state le
grandi tragedie del 900. Questo
sarebbe stato nello spirito di On-
na, per ribadire i valori fondanti
della nostra democrazia libera-
le. Altra cosa & una manifestazio-

ne di parte alla vigilia di una gior-
nata elettorale. Alcune forze di
sinistra hanno scelto questa stra-
da, che & legittima, ma non ci ri-
guarda».

La prossima settimana lei tor-
na a Roma. Qual & la prima co-
sache fara?

«Manco da quando ha giurato il
governo di Mario Draghi e sono
contento di rimettermi al lavoro.
Voglio incontrare di persona i
vertici di Forza [talia, che in que-

sti mesi hanno fatto un ottimo la-
voro, e la nostra squadra di go-
verno di cui posso dire la stessa
cosa»,

Lei da padre nobile del mode-
ratismo liberale andra a Rot-
terdam a garantire sull'euro-
peismo del centrodestra italia-
no. Ma i suoi alleati - vedi il ca-
so polacco - non sembrano su
questa lunghezzad'onda...
«Lega e Fratelli d'Italia hanno
collocazioni diverse dalla nostra

al Parlamento europeo ma que-
sto non c¢i ha mai impedito di col-

laborare in Italia nel governo del-
le regioni e non ci impedira di
collaborare nel prossimo gover-
no nazionale, che sara certamen-
te di centrodestra, e che dovra
avere un profilo europeista,
atlantista, liberale».

Il voto a Roma. Michetti puo ga-
rantire il bene della Capitale
meglio di Gualtieri?

«Roma ha bisogno di disconti-

nuita e solo il centrodestra gui-
dato da Enrico Michetti puo ga-
rantirla. Significa abbassare le
tasse ed aumentare I'efficienza,
ma anche valorizzare Roma co-
me merita. Noi abbiamo presen-
tato in parlamento una legge co-
stituzionale per il riconoscimen-
to del ruolo di Roma Capitale, ga-
rantendo prerogative e finanzia-
menti in linea con le altre grandi
capitali europee. Michetti, con la
sua competenza amministrati-
va, & anche I'uvomo giusto per un
razionale impiego delle risorse
del Pnrr».

L'immagine e la sostanza di Ro-
ma come andranno rilanciate?
Leiche ideeavrebbe per I'Expo
e primaancora per il Giubileo?
«Roma & una delle citta piu fa-
mose e desiderate al mondo, pro-
babilmente la pil bella: le imma-
gini dei cinghiali che scorrazza-
vano per le strade e dei cumuli di
rifiuti fanno danni incommensu-
rabili. Roma ha innanzitutto bi-
sogno di cura e di una gestione
capace, manageriale. Bisogna ri-
pristinare ordine, decoro e sicu-
rezza e poi utilizzare il risultato
di queste attivitai come vetrina
nelmondo».

o

A ROMA SERVE
DISCONTINUITA,

Mario Ajello

DRIPRODUZIONE RISERVATA

SOLO MICHETTI

CON IL CENTRODESTRA
PUO GARANTIRLAE
VALORIZZARE LA CITTA
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Decreto su fisco e lavoro
Piu tempo per le cartelle
Cig estesa a fine anno

di Rosaria Amato

ROMA — Pagamenti dilazionati per
le cartelle fiscali, “recupero” dei
contribuenti che avevano perso il
diritto alla rottamazione anche per
le difficoltia legate alla pandemia, ul-
time 13 settimane di Cig Covid e ri-
sorse per l'indennita dovuta ai lavo-
ratori in quarantena: sono le norme
che in queste ore si stanno aggiun-
gendo al decreto fiscale, che il go-
verno conta di approvare gia nel
Consiglio dei ministri in calendario
perdomani.

Per le cartelle esattoriali notifica-
te a partire dall’l settembre, dopola
sospensione dovuta alla pandemia,
non ci sara una nuova sospensione
dei termini, come pure era stato
chiesto in un primo momento, ma
piuttosto una dilazione che allun-
ghera i termini ordinari di 60 gior-
ni, facendoli passare a120 o forse an-
che a 150 giorni. A chiedere il pag-
mamento a 150 giorni due giorni fa
una risoluzione delle commissioni
Finanze di Camera e Senato, appro-
vata con il voto di tutte le forze di
maggioranza. E ieri nel corso del
question time alla Camera lo ha so-
stanzialmente confermato il sotto-

segretario all'Economia Federico
Freni, rispondendo a un'interroga-
zione M5S. Freni ha parlato di «un
pacchetto di norme che, in conside-
razione degli effetti economici
dell’emergenza Covid 19, interven-
gano tra I'altro, sui termini di paga-
mento delle cartelle notificate nel

periodo dal primo settembre 2021».

Inoltre chi aveva perso i benefici
dellarottamazione ter e del “saldo e
stralcio”, avendo saltato i pagamen-
ti, potra beneficiare della rimodula-
zione dei termini, ha aggiunto Fre-
ni, e dell'estensione «del numero di
rate il cui mancato pagamento de-
termina la decadenza dei provvedi-
menti di rateizzazione in corso pri-
ma dell'inizio della sospensione Co-
vid-19».

Nel Dl fiscale sta entrando inoltre
un pacchetto di norme sul Lavoro,
proposto dal ministro Andrea Orlan-
do. Si prevede il rifinanziamento
della Cig Covid fino al 31 dicembre:
si tratta, ha spiegato il ministro nel
corso del question time alla Came-
ra, di «ulteriori 13 settimane di cas-
sa integrazione con causale Covid,
senza contributo addizionale». Un
aiuto indispensabile per le imprese,
softolinea Orlando, «anche al fine
di gestire l'uscita “graduale” dal

blocco dei licenziamenti, sulla scor-
ta di quanto fatto a fine giugno
quando & terminato (tranne per il
settore tessile-moda) il blocco degli
atti di recesso nei settori industria e
costruzioni». Un fondo di circa 900
milioni provvedera inoltre a finan-
ziare, fino al 31 dicembre, il paga-
mento dell'indennita dovuta ai lavo-
ratori in quarantena Covid, che ver-
ra cosi nuovamente equiparata alla
malattia. Nel pacchetto lavoro en-
traanche il rifinanziamento dei con-
gedi al 50% per i lavoratori con figli
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minoridi 14 anni in quarantena o in
Dad.

I contenuti del decreto fiscale so-
no stati discussi ieri anche in occa-
sione di un incontro a Palazzo Chigi
del leader della Lega Matteo Salvini
conil premier Mario Draghi.

Seil vialibera al provvedimento &
atteso con ogni probabilita per do-
mani, invece perla legge di Bilancio
i tempi sono un po’ pitt lunghi, il go-
verno si prendera ancora qualche
giorno per mettere a punto le misu-
re per le quali si ipotizza una spesa
in deficit che potrebbe anche anda-
re un po’ oltre i 22-23 miliardi previ-
sti inizialmente.

ORFRODUZIONE BISEAVATA

Domani in Cdm
riapertura dei termini
per la rottamazione
e quarantena retribuita
Congedi Dad, genitori
al 50% dello stipendio

| numeri
Settimane di Cit_] Covid

Per piccole imprese, moda
tessile, calzature e terziario

20%

| congedi
Perigenitori con figliinDad o
quarantena stipendio al 50%
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Primo si al testo sulla doppia iscrizione

Due lauree
allo stesso tempo

Viail divietodi iscrizione a due
percorsidi laurea contempora-
neamente, superando una leg-
ge che risale a quasi un secolo
fa. La Camera dei deputati ha
infatti approvato il provvedi-
mento che va a modificare I'ar-
ticolo 142 del testo unico di cui
al regio decreto 1592/1933, eli-
minando appunto il divieto di
iscrizione contemporanea a di-
verse universita (Atto camera
43).

Entrando piu nello specifico,
come si legge nel dossier pub-
blicato dalla Camera, «l'art.
142, secondo comma, del regio
decreto 1592/1933 vieta l'iscri-
zione contemporanea a diver-
se universita e a diversi istitu-
ti di istruzione superiore, a di-
verse facolta o scuole della stes-
sa universita odello stesso isti-
tuto e a diversi corsi di laurea o
di diploma della stessa facolta
o scuola, salvo il disposto
dell'art. 39, primo comma, lett.
¢), che consentiva l'iscrizione
degli studenti delle universita
e degli istituti superiori alle
scuole speciali e di perfeziona-
mento di cultura militare isti-
tuiti presso le regie universita
e presso i regi istituti superiori
diingegneria». L'intervento ri-
sponde all'obiettivo «di adegua-
re lanormativaitaliana a quel-
la della maggior parte degli or-

dinamenti degli altri paesi eu-
ropei che riconoscono agli stu-
dentila facolta diiscriversi con-
temporaneamente a pitu di un
corso di studio, favorendo cosi
anche l'interdisciplinarieta
del sapere al fine di creare figu-
re professionali che risponda-
no in modo pit adeguato alla
variabilita e alla complessita
del mercato del lavoro», si leg-
ge ancora nel dossier. Da Mon-
tecitorio sottolineano inoltre
che il divieto di iscrizione con-
temporanea «impedisce gli ac-
cordi tra atenei italiani in ma-
teriadititoli congiunti, lascian-
do agli studenti italiani la pos-
gibilita di conseguire un dou-
ble degree solo sulla base di ac-
cordi stipulati tra universita
italiane e atenei stranieri».
«Superiamo una legge, che ri-
sale a quasi 100 anni fa, che ha
impedito finora a studenti e
studentesse universitari di
iscriversi contemporaneamen-
te a due corsi di laurea», le pa-
role di Manuel Tuzi (M5s). «Il
testo da una possibilita in piu
agli studenti meritevoli e ambi-
ziosi, che coltivano piu passio-
ni, che vedono piu strade da-
vanti a sé e magari non voglio-
no essere costretti subito a sce-
gliere quale sara il loro futuro
lavorativon.

© Riproduzions riservato——
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ILGREEN PASSNELLAP.A.

Il lavoratore senza green ass
non puo fare smart working

Lo smart working non pud rap- dallapropriaamministrazione.
presentare una scappatoia per .. .
sfuggire all’obbligo di green pass
negli uffici pubblici.

Le linee guida della Funzione
pubblica e del mini-

stero della Salute,
contenute nel dpem
firmato dal premier
Mario Draghi in vi-
sta del 15 ottobre, so-
no chiare: il possesso
della certificazione
verde & condizione ne-

y i
.

cessaria per poter
prestare l'attivita la-
vorativa.
I1 lavoratore che dichiari di es-
sere in possesso del green pass

ma non sia in grado di esibirlo sa-
ra considerato assente ingiustifi-
cato, con conseguente perdita del-
la retribuzione e di ogni altro
emolumento, e non potra «in al-

cun modo essere adibi-
to a modalita di lavoro
agile».

I1 possesso del green
pass non puo essere og-
getto di autocertifica-
zione. E costituisce un
preciso dovere di cia-
scun dipendente pub-

blico ottemperare
all’obbligo di certifica-
zione verde a prescindere dalle
modalita di controllo adottate
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Solo gli utenti della p.a.

sono esonerati dal pass

L’obbligo di essere in possesso del
green pass e di esibirlo in caso di con-
trollo non riguarda solo i lavoratori
della p.a. ma si estende ad ogni sog-
getto che accede nei locali dell’ente
pubblico per qualsiasi attivita diver-
sadalla fruizione di servizi. Dovran-
no quindi essere muniti di green
pass 1 visitatori, le autorita politi-
che, i componenti delle giunte e del-
le assemblee degli enti locali e delle
regioni. Lo stesso dicasi per i dipen-
denti delle imprese che hanno in ap-
paltoi servizi di pulizia o ristorazio-
ne, per i dipendenti delle imprese di
manutenzione, per gli addetti alla
manutenzione e al rifornimento dei
distributori automatici, perilavora-
tori chiamati saltuariamente negli

—~

enti pubblici, per i corrieri privati
quando accedono nelle strutture
pubbliche per recapitare la posta in
ufficio. Obbligo di green pass anche
per consulenti e collaboratori, pre-
statori e frequentatori di corsi di for-
mazione. L'unica categoria di sog-
getti esclusi dall’obbligo di esibire il
green pass per accedere agli uffiici
pubblici & quella degli utenti, ossia
coloro che si recano nei locali della
p-a. per usufruire «di un servizio
che 'amministrazione e tenuta a
prestare». I visitatori che dovessero
accedere negli uffici per ragioni di-
verse dall’erogazione di un servizio
(per esempio lo svolgimento di una
riunione, di un congresso o di un in-
contro) dovranno avere il pass. §.
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VERIFICHE A CAMPIONE O A TAPPETO

Controlli automatici |
o manuali ma senza code

no ammessi controlli a campione. )

La verifica del green pass potra avveni-
re in molteplici modi. La soluzione per
icontrolli manuali resta la app «Verifi-
caC19», mentre per quanto riguarda i
controlli automatizzati la strada trac-
ciata dalla linee guida della Funzione
pubblica indica 4 opzioni agli enti pub-
blici. La prima é quella di integrare
(grazie a un software open source rila-
sciato dal ministero della Salute) nei
sistemi informatici utilizzati per la ri-
levazione della temperatura tramite
termoscanner o per la rilevazione auto-
matica delle presenze (badge) la fun-
zione di controllo del green pass trami-
te lettura del QR code. Per tutte le am-
ministrazioni che utilizzano la piatta-
forma NoiPa del ministero dell’Econo-
mia é prevista la possibilita di interagi-
re gratuitamente con la piattaforma

S~

DGC (Digital Green Certificate) per la
verifica delle certificazioni verdi. Per
le amministrazioni con pitu di 50 dipen-
denti (e con priorita per quelle che non
usano NoiPa) & prevista la possibilita
di avvalersi di un nuovo servizio
dell'Inps che interroghera la piattafor-
ma DGC consentendo la verifica dei
green pass associati all’elenco dei codi-
ci fiscali dei dipendenti. Infine, per le
amministrazioni di grandi dimensioni
(almeno mille dipendenti) dotate di si-
stemi informativi di gestione del perso-
nale sara possibile interagire diretta-
mente con la piattaforma DGC, previa
autorizzazione e accreditamento. I
controlli dovranno essere «prioritaria-
mente» svolti all'accesso, ma quando
le esigenze non lo consentano, saran-
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OSSIA AL SEGRETARIO GENERALE O COMUNALE

Le verifiche spettano
al dirigente apicale

Il datore di lavoro preposto ai con-
trolli del green pass nella p.a. il di-
rigente apicale di ciascuna ammini-
strazione, il quale a sua volta (so-
prattutto negli enti di grandi di-
mensioni e con molte sedi decentra-

te) puo delegare
questa funzione a
specifico personale
«preferibilmente

con qualifica diri-
genziale». Nei mini-
steri il dirigente
apicale puo identifi-
carsi con il segreta-

rio generale, men-
tre nei comuni con il segretario co-
munale.

Le linee guida messe a punto dal
dicastero di Renato Brunetta chiari-

scono che il personale preposto al
controllo dovra vietare l'ingresso
nei luoghi di lavoro al personale
senza green pass o che si rifiuti di
esibirlo. Se il mancato possesso del
green pass viene accertato non

all'ingresso ma all'interno
dell’ente pubblico, si dovra
disporre 'immediato allon-
tanamento del lavoratore
senza certificato verde.
Scatterala sanzione ammi-
nistrativa da 600 a 1.500
euro oltre all’allontana-
mento dal servizio. Il lavo-

ratore sara considerato as-
sente ingiustificato fino all’esibizio-
ne del green pass. Nel periodo di as-
senza saranno considerate anche le
giornate festive o non lavorative.
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PRIORITA ALLA FASCIA ANTIMERIDIANA

Ogni giorno va monitorato
almeno il 20% del personale

Quando 'accertamento del posses-
sodel green pass non avviene all’in-
gresso nel luogo di lavoro, le verifi-

che a campione (attra-
verso lapp Verifi-
caC19) dovranno ri-
guardare quotidiana-
mente non meno del
20% del personale in
servizio. I controlli do-
vranno avvenire in ma-
niera omogenea e a ro-

tazione su tutto il per-

sonale dipendente e dovranno esse-
re svolti prioritariamente nella fa-
scia antimeridiana della giornata
lavorativa. Negli uffici dove 1 con-
trolli avvengono all'ingresso e facol-
ta del datore di lavoro pubblico ef-

fettuare ulteriori controlli a campio-
ne. Il lavoratore trovato senza
green pass all'interno dell'ufficio do-

vraimmediatamente al-
lontanarsi e non potra
essere adibito al lavoro
agile in sostituzione del-
la prestazione lavorati-
vanon eseguibile in pre-
senza. Per le giornate
successive a quella in
cui il lavoratore viene

scoperto senza green
pass, quest'ultimo potra fruire de-
gli istituti contrattuali di assenza
che prevedono comunque la corre-
sponsione della retribuzione (ma-
lattia, visita medica, congedo pa-
rentale)
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MOBILITA PER SOPPERIRE ALLE CARENZE

Non e ammessa
["autocertificazione

In caso di richiesta da parte del
datore di lavoro derivante da spe-
cifiche esigenze organizzative
(per esempio la pianificazione dei
turni) i lavoratori saranno tenuti
a comunicare il possesso del
green pass con un preavviso ne-
cessario a soddisfare la necessita
di un’efficace programmazione
del lavoro.

Questa ipotesi non fa comun-
que venir meno l'obbligo di effet-
tuare i controlli all’accesso o quel-
li a campione, visto che il posses-
so del pass non puo essere oggetto
di autocertificazione. In caso di al-
terazione o falsificazione della
certificazione verde Covid 19 (o di
utilizzo di green pass di altri) si

~

andra incontro a responsabilita
penale.

Un altro importante chiarimen-
to contenuto nelle linee guida ri-
guarda i rischi di interruzioni di
pubblico servizio causate dall’im-
possibilita di impiegare persona-
le sprovvisto di green pass.

In casodiinterruzione di un ser-
vizio essenziale, il Sindaco o il da-
tore di lavoro pubblico (per le al-
tre amministrazioni) potra attiva-
re in via d’'urgenza convenzioni
tra enti(senza particolari formali-
ta) oricorrere alla mobilita tra uf-
fici o aree diverse.

Pagina a cura di
Francesco Cerisano
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ILGREENPASSINAZIENDA

Per fare la ceretta
non serve il green pass

Chi usa il taxi non deve richiedere
il preventivo controllo del green
pass. I clienti, infatti, non sono te-
nuti a verificare se i tassisti o gli au-
tistidivetture a noleggio con condu-
cente sono o meno in

possesso del green
pass. Lo stesso vale
per parrucchieri, este-
tisti e altri operatori
del settore dei servizi
alla persona: i clienti
non devono controlla-
re il green pass di tali

operatori. Allo stesso
modo il titolare di que-
ste attivita non deve controllare il
green pass ai propri clienti. Se hala-
voratori dipendenti, si limitera a

controllare che questi ne siano in
possesso. Diverso e il discorso se un
lavoratore autonomo (come lo sono
tassisti, parrucchieri, ma anche
idraulici ed elettricisti) prestano i

propri servizi a

un’azienda e, per que-
sto motivo, devono acce-
dere a una sede della
stessa. Esempio: tassi-
sta che va in azienda a
prelevare I'imprendito-
re. In tal caso, cioe, colo-
ro che svolgono, a qual-

siasi titolo, la propria at-
tivita lavorativa (o di
formazione o volontariato) in una
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sede d’azienda sono soggetti al con-
trollo del green pass.

Senza certificazione
addio a ferie e contributi

I1 lavoratore senza green pass
perde anche ferie e Tfr (il tratta-
mento di fine rapporto). Pubblico
o privato che sia, infatti, se non
esibisce il green pass non puo ac-
cedere al lavoro ed é considerato
assente ingiustificato, senza di-
ritto allo stipendio, fino a quando
non presenta il green pass.

tal caso (lavoratore che accede al
luogo di lavoro senza green pass),
con provvedimento del Prefetto,
il lavoratore & punito con una san-
zione amministrativa che va da
600 a 1.500 euro. Il datore dilavo-
ro, inoltre, applica anche le san-
zioni disciplinari, eventualmen-
te previste dai contratti collettivi
di settore.

Oltre allo stipendio, non gli & 4
piu erogata qualsiasi altra com-
ponente della retribuzione, an-
che di natura previdenziale, a ca-
rattere fisso e continuativo, acces-
sorio o indennitario, previsto per
la giornata di lavoro non presta-
ta. I giorni di assenza ingiustifica-
ta, inoltre, non concorrono alla
maturazione delle ferie e compor-

-

tano la perdita della relativa an-
zianita di servizio.

Nel caso in cui il lavoratore ac-
ceda comunque al luogo di lavo-
ro, pur non avendo il green pass,
il datore di lavoro deve effettuare
una segnalazione alla Prefettura
aifinidell’applicazione della san-
zione amministrativa. Infatti, in
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IL VACCINO NON E OBBLIGATORIO

Non ¢ possibile
["autocertificazione

Non é possibile auto-certificare il CIARGIOnE. )

possesso del green pass. Detta an-
che «certificazione verde», il _
green pass attesta infatti una del- COLF E BADANTI

le seguenti condizioni di chi ne e
titolare:

- guarigione dal Covid;

- avvenuta vaccinazione (con al-
meno una dose);

- avvenuta guarigione dopo la
somministrazione della prima do-
se di vaceino o al termine del ciclo
vaccinale;

- effettuazione di un tampone
(negativo) rapido da non pitudi 48
ore o di uno molecolare da non
piudi 72 ore.

Essere in possesso di green
pass, dunque, non significa neces-
sariamente essere vaccinato. Al-

N

lo stato attuale, infatti, vigono
norme (differenti) sul lavoro e, di
conseguenza, sullo svolgimento
delle prestazioni lavorative: isti-
tuzioni scolastiche, educative, di
formazione e universitarie per le
quali vige lobbligo del green
pass; strutture residenziali, so-
ciosanitarie e socioassistenziali,
per le quali & previsto 'obbligo di
vaccinazione (dal 10 ottobre); di-
pendenti privati che esercitano
professioni sanitarie e operatori
di interesse sanitario che svolgo-
no la propria attivita in strutture
sanitarie, sociosanitarie e so-
cioassistenziali, pubbliche e pri-
vate, in farmacie, parafarmacie e
studi professionali: obbligo di vac-
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Informativa al lavoratore.
Meglio tenerne copia

Green pass obbligatorio per colfe
badanti. Dal 15 ottobre, infatti,
anche i lavoratori domestici sono
tenuti all’obbligo del possesso del
green pass per poter accedere al
luogo di lavoro, che in genere ¢ la

casa di abitazione
della famiglia che
li ha assunti. Gli
adempimenti pre-
visti a carico dei
«datori di lavoro»,
in tal caso, devono
essere svolti dal fa-
miliare a cui e inte-
stato il contratto
di lavoro.
Tra gli adempimenti a carico
del datore di lavoro, e dovuta la
consegna di un'informativa al la-

voratore che spieghi la procedura
di verifica del green pass (si sug-
gerisce di consegnare al lavorato-
re una copia e di conservarne al-
tra copia firmata per ricevuta dal
lavoratore); al lavoratore even-

tualmente non in posses-
so di green pass va conse-
gnata una «lettera di as-
senza ingiustificata per
mancanza di green pass
valido» (si suggerisce di
farsi rilasciare e conser-
vare una copia firmata
per ricevuta dal lavorato-

re). Ai fini della verifica
del possesso del green pass il da-
tore di lavoro (familiare) puo uti-
lizzare D'applicazione «Verifi-
caC19».

ICOSTIPERINO VAX
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Oltre 300 euro in tamponi
per evitare la vaccinazione

¥

Il no-vax si paga da sé il tampone anti
Covid. Chi non ha il green pass e non &
intenzionato a vaccinarsi, infatti, haa

disposizione una sola via
d’uscita per potere acce-
dere nei luoghi di lavoro
e poter lavorare: effettua-
re tamponi rapidi (e ri-
sultare negativo) o mole-
colari rapidi (e risultare
negativo). L'operazione,
pero, deve essere ripetu-

ta continuamente, cioe

ogni 48 ore (in caso di tampone rapido)
ovvero ogni 72 ore (in caso di tampone
molecolare). In tal caso, vanno fatti i
conti con la spesa da sopportate. Con-
tando che I'obbligo del green pass sara
vigente per 78 giorni (dal 15 ottobre al

31 dicembre, salvo proroga), il lavora-
tore si trovera a dover fare una quaran-
tina di tamponi rapidi ovvero poco me-

no di trenta tamponi mo-
lecolari (considerate le
giornate festive, potra riu-
scire ad evitare qualche
tampone), per una spesa
in totale non inferiore ai
300 euro (al prezzo “cal-
mierato” a 8 euro). Il co-
sto dei tamponi ricade tut-

to sui lavoratori. Poiché il
green pass e riconosciuto come «misu-
ra sociale» imposta dalla legge quale
strumento di precauzione per il bene
della collettivita, il costo dei tamponi e
stato posto a carico dei soggetti obbli-
gati, cioé i lavoratori.
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LEREGOLEPERL’'ACCESSOIN AZIENDA

Al lavoro con il placet
di medico o farmacista

Si puo accedere al luogo di lavoro
anche senza green pass, sesieére-
golarmente vaceinato o si e in li-
nea con quanto previsto per otte-
nere la certificazione verde. Chieée
sprovvisto di green pass, infatti,
puo comunqgue accedere al luogo
di lavoro presentando i documen-
tirilasciati, su carta o in digitale,
da strutture sanitarie pubbliche
e private, farmacie, laboratori di
analisi, medici e pediatri che atte-
stano una delle condizioni abili-
tanti: vaccinazione; guarigione;
effettuazione del tampone.
Discorso a parte riguarda gli
esentati dall’'obbligo del possesso
del green pass. Questi sono i sog-
getti esenti dalla campagna vacci-

~

nale in base a idonea certificazio-
ne medicarilasciata secondoi cri-
teri della circolare prot. n. 35309
del 4 agosto 2021 del ministero
della salute (tra l'altro, deve ri-
portare i dati identificativi del
soggetto interessato e la data di fi-
ne di validita).

Riguardo alle esenzioni e atte-
so un dpem che deve fissare crite-
ri e modalita per la verifica in mo-
dalita digitale delle certificazio-
ni. Fino all’adozione di questo de-
creto restano utilizzabili le certifi-
cazioni rilasciate in formato car-
taceo.

Paginaa cura di
Daniele Cirioli
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La Cassazione respinge il ricorso diun lavoratore: critiche ammissibili solo in chat privata

Insulti su Facebook: licenziato

Puo essere espulso chifaunpost contro lapropria azienda

DI DEBORA ALBERICI*

ui social meglio tenere

a freno la lingua. Puo

infatti essere licenzia-

to per giusta causa chi
fa un post contro I'azienda su
Facebook. La Cassazione, con
sentenza 27939 del
13/10/2021, ha respinto il ri-
corsodi un lavoratore che ave-
va fatto sui social critiche
aspre contro il capo e i mana-
ger. L'uomo si era difeso soste-
nendo che la sua pagina Face-
book era aperta solo ai suoi
amici e quindi non era pubbli-
ca. Ma la tesi non ha convintoi
giudici che, in primo luogo han-
noribadito come le critiche sia-
no ammissibili in una chat pri-
vata data l'esigenza di tutela
della liberta e segretezza dei

messaggi scambiati in quanto
diretti unicamente agli iscritti
ad un determinato gruppo e
non a una moltitudine indi-
stinta di persone, pertanto da
considerare come la corrispon-
denza privata, chiusa e invio-
labile. Ma nel caso all’esame
della Corte non sussiste una
tale esigenza di protezione (e
della conseguente illegittimi-
ta dell'utilizzazione in funzio-
ne probatoria) di un commen-
to offensivo nei confronti della
societa datrice di lavoro diffu-
sosu Facebook. Il mezzo utiliz-
zato e, infatti, idoneo a deter-
minare la circolazione del mes-
saggio tra un gruppo indeter-
minato di persone. Motivo per
cui il licenziamento & valido.

Non solo: il lavoratore era sta-
toanche accusatodilieve insu-

bordinazione. La quale, da so-
la, giustifica l'estinzione del
rapporto. Infatti, per la Corte,
la nozione di insubordinazio-
ne deve essere intesa in senso
ampio: sicché, nell'ambito del
rapporto di lavoro subordina-
to, essa non puo essere limita-
ta al rifiuto del lavoratore di

adempiere alle disposizioni
deisuperiori (e dunque ancora-
ta, attraverso una lettura let-
terale, alla violazione dell'art.
2104, secondo comma c.c.), ma
implica necessariamente an-
che qualsiasi altro comporta-
mento atto a pregiudicare
I'esecuzione ed il corretto svol-
gimento di dette disposizioni
nel quadro della organizzazio-
ne aziendale. Infatti, cio che
conta, ai fini di una corretta in-
dividuazione di una condotta
di insubordinazione, nel con-
temperamento dell'interesse
del datore dilavoro al regolare
funzionamento dell'organizza-
zione produttiva con la prete-
sa del lavoratore alla corretta
esecuzione del rapporto di la-
voro, il collegamento al sinal-
lagma contrattuale: nel senso

della rilevanza dei soli compor-
tamenti suscettibili di incide-
re sull'esecuzione e sul regola-
re svolgimento della prestazio-
ne, come inserita nell'organiz-
zazione aziendale, sotto il pro-
filodell'esattezza dell'adempi-
mento (con riferimento al pote-
re direttivo dell'imprendito-
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re), nonché dell'ordine e della
disciplina, su cui si basa l'orga-
nizzazione complessiva
dell'impresa, e dunque con ri-
ferimento al potere gerarchico
edidisciplina.
*Cassazione.net

A0 11 testo della decisio-
O

ne suwww.italiaog-

gi.it/documenti-ita-
liaoggi

D Riproduzione riservato- [ ]

Contestata I’insubordinazione
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Nell'Alessandrino

Antonello volato dal ponteggio
«I il terzo incidente in tre anni»

Manutentore Ibl, produce truciolato e

ra un esperto manutentore della notte, si stava occupando della

Antonello Lupo, 54 anni, di manutenzione al nastro trasporta-

Vercelli, morto dopo essere tore che porta il legname quando é
caduto da un ponteggio su cui stava  scivolato. Un volo di tre metri che
lavorando alla «I-pan» di Coniolo non gli ha dato scampo. Nemmeno
(Alessandria), appartenente al l'attrezzatura di sicurezza gli ha

gruppo Bonzano che, insieme conla salvato la vita. A trovarlo a terra
alcuni colleghi del turno successivo.

AntonelloLupo,  compensato. Originario di Vercelli, I sindacati: «In tre anni é il terzo
era una maestranza dell'azienda da grave incidente, due mortali».

54 anni, di
Vercelli, era
un operaio
esperto

molti anni, Nelle prime ore di
martedi stava concludendo il turno

Floriana Rullo

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Nel Trevigiano

Batte la testa sul fusto di metallo
Nazif lascia la moglie e i tre figli

48 anni, operaio edile, ¢

morto ieri mattina in un
cantiere edile a Caerano San Marco,
nel Trevigiano. Nazif e altri tre
colleghi stavano sistemando le
paratie in metallo per realizzare un

P I azif Ajdarovsky, macedone di

violentemente sbattuto la nuca
proprio contro il grosso bidone di
lamiera che lo stava sostenendo,
subendo un grave trauma cranico
che non gli ha dato scampo. Il
48enne, ben inserito nella comunita
trevigiana, viveva a Paderno del

Edile muretto interrato. L'operaio, molto  Grappa con la famiglia, moglie e tre
Nazif esperto, si frovava sopra un grosso figli di 10, 17 e 19 anni. La Procura di
Ajdarovsky, fusto di metallo quando i pannellilo Treviso ha aperto un'indagine.

48 anni, hanno travolto, facendolo cadere Nicola Rotari
era di origini rovinosamente a terra; 'uvomo ha © RIPRODUZIONE RISERVATA
macedoni
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L’operaia travolta da un pancale
morta dopo 40 giorni di agonia

Sui social aveva scrillo: «Darei la vila per la famiglia». In un giorno (re villime sul lavoro

FIRENZE [] lavoro ha ucciso an-
cora. In Toscana, in Veneto, in
Piemonte. Le vittime sono tre
operai, una donna e due uo-
mini, feriti a morte mentre
erano in fabbrica, nel cantie-
re, nel magazzino di un'azien-
da. Un quarto lavoratore di 51
anni é stato schiacciato da un
pianale mobile di un macchi-
nario su cui stava lavorando,
in una ditta di marmi a Cave-
nago d'Adda, nel Lodigiano, e
adesso combatte tralavitaela
morte nella terapia intensiva
del Policlinico di Pavia. «E

una strage, ogni giorno ci so-
no vittime e i numeri cresco-
no anno dopo anno», denun-
cia il leader della Cgil, Mauri-
zio Landini, che chiede un
cambio di paradigma, con
una norma che fermi le azien-
de fuori legge e ancora piu
ispettori, piu controlli e meno
lavoro precario. Ad agosto il
conto segnava gia 772 decessi
da inizio anno: piu di 3 al
giorno di media. Come ieri.
Tiziana Bruschi aveva 58
anni, ed ¢ morta dopo 4o gior-
ni di agonia. Lavorava da sem-
pre alla «Sistema srl», una

piccola azienda di Scandicci,
hinterland di Firenze, che
produce componentistica per
auto. Era stata travolta da un
pancale che si era staccato da
un‘altezza di tre metri.
Tiziana, che lascia una fi-
glia, due nipoti e un fratello,
era entrata in un coma pro-
fondo ed é morta ieri all'ospe-
dale di Careggi. Il responsabi-
le dell'azienda é stato indaga-
to per omicidio colposo ma
probabilmente ci saranno al-

tri avvisi di garanzia. I pm
stanno cercando di capire se
tutti i sistemi di sicurezza fos-

sero in funzione e se i proto-
colli fossero stati seguiti. Pa-
renti, colleghi e amici la ricor-
dano come una persona spe-
ciale sempre pronta ad
aiutare gli altri. Nell'ultimo
post sui social aveva scritto di
essere innamorata della fami-
glia anteponendo la felicita
dei suoi familiari alla sua.
«Per la mia famiglia sarei di-
sposta anche a dare la vita»,
aveva scritto.

La notizia della sua morte
ha suscitato commozione e
sconforto. Anche i tifosi viola
la ricordano con affetto e pro-

babilmente le dedicheranno
un'iniziativa allo stadio Fran-
chi.

Ma ieri, come detto, ¢i sono
stati altri due incidenti fatali.
Nazif Ajdarovsky , residente a
Paderno del Grappa, origini
macedoni, aveva 48 anni ed ¢
morto in un cantiere edile di
Caerano San Marco, in pro-
vincia di Treviso. Antonello
Lupo, 54 anni, vercellese, la-
vorava alla I-pan di Coniolo
(Alessandria), azienda che
produce pannelli di compen-
sato. E caduto da 3 metri. I
sindacati hanno proclamato
per oggi uno sciopero di 8 ore
e un presidio alla fabbrica.

Proprio ieri il ministro del
Lavoro e delle Politiche sociali
Andrea Orlando ha annuncia-
to come imminente un prov-
vedimento «che da una prima
risposta» sulla sicurezza nei
luoghi di lavoro, «frutto an-
che di una interlocuzione con

le organizzazioni sindacali.
Finalmente riusciremo a co-
struire una banca dati unica
degli infortuni, il presuppo-
sto per realizzare la qualifica-
zione delle imprese. L'ltalia
— ha concluso il ministro —
sta pagando gli investimenti
non fatti molto tempo fa. Ora
lavoriamo non per risultati
immediati, ma per raccoglie-
re i frutti in modo struttura-
lex.

Marco Gasperetti

mgasperetti@corriere.it
© RIPRODUZIONE REISERVATA

Il ministro

Orlando: «L'Italia

sta pagando per gli
investimenti non fatti
molto tempo fa»
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Peri luogo di lavoro
(o mentre si spostavano per
raggiungerlo) tra gennaio e
agosto 2021, secondo I'lnail

d incidenti sul
lavoro presentate nei primi 8
mesi del 2021, 27 mila in pit
rispetto al 2020

La vicenda

® Lo scorso

2 settembre
Tiziana Bruschi,
operaia,
erastata
travolta

da un pancale
nel magazzino
della Sistema
srl,I'azienda
di Scandicci
che produce
componenti
per auto

per laquale
lavorava

® Ladonna,

le cui
condizioni
erano apparse
subito gravi,
lascia

una figlia

e un fratello

® LaProcura
diFirenze

ha aperto
un‘inchiesta:
lipotesi
direato

& omicidio
colposo
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Il sorriso
Tiziana

Bruschi

58 anni,
operaia,

era una grande
fan della
Fiorentina:
itifosi viola
hanno gia
annunciato
chela
ricorderanno
allo stadio
«Franchix».

La donnasié
spenta dopo un
coma di 40
giorni, ein
Toscana,
dall'inizio
dell'anno, sono
26 gliincidenti
mortali

sul lavoro
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Ichino: il rischio di una escalation eversiva

c¢’e,mae perillavoro e non peril green pass

Qualche rischio di una escala-
tion eversiva ¢'é, ma non per via
del green pass. Le occasioni pin
gravidi tensione sociales a cui pre-
stare attenzione, dice a ItaliaOggi
Pietro  Ichino, iuslavarista
dell'Universita statale di Milano,
considerato padre del Jobs act, ex
parlamentare del Pd, «sono il rin-
caro delle bollette del gas e
dell’elettricita, la iammata inflat-
tiva che si sta profilando all'oriz-
zonte, gli infarti di un mercato del
lavoro nel quale centinaia di mi-
gliaia di persone devono affronta-
re la perdita della vecchia occupa-
zione=. E i tamponi gratuiti non
servirebbero certo a disinnescare
le proteste di piazza.

Riveiardia pag. 6

Una escalation eversiva nel Paese e sempre pu.s‘.s-f'f'u'k-‘ ma non certo per il green pass

Il rischio enellacrisidel lavoro

Pietro Ichino, giuslavorista e padre del Jobs act

DI ALESSANDRA RICCIARDI

ualche rischio di una
escaltion eversiva
¢'e, ma non per via
del green pass. Le oc-
casioni piu gravi di tensione so-

ciale» a cui prestare attenzio-
ne, dice Pietro Ichino, giusla-
vorista dell'Universita statale
di Milano, considerato il padre
del Jobs act, ex parlamentare
del Pd, «sono il rincaro delle
bollette del gas e dell’elettrici-
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ta, la fiammata inflattiva che
si sta profilando all'orizzonte,
e soprattutto gli infarti di un
mercato del lavoro nel quale
centinaia di migliaia di perso-
ne devono affrontare la perdi-
ta della vecchia occupazione,
mentre le imprese cercano e
non trovano i lavoratori di cui
hanno bisogno». I tamponi

gratuiti potrebbero servire
a disinnescare le proteste
di piazza? «No, la guerriglia
dei giorni scorsi nei centri
di Roma edi Milanononeéle-
gata alla rivendicazione dei
tamponi gratuiti», ragiona
Ichino, «& 'opera di qualche
centinaio di estremisti vio-
lenti di destra, che cercano
solo’occasione di una prote-
sta di piazza per menare le
mani e fare danni, speran-
do di apparire molto pit nu-
merosi di quello che sono».

Dal 15 ottobre scatta non solo
I'obbligo di green pass ma an-
che di rientro in presenza dei
lavoratori pubblici: «Finora, se
siesclude una minoranza di ca-
si, nelle amministrazioni pub-
bliche non si & visto del vero
smart working».

Domanda. Professore, do-

mani scatta l'obbligo di
green pass per accedere ai
luoghi di lavoro pubblici e
privati. Contemporanea-
mente il ministro della Fun-
zione pubblica Brunetta ri-
manda in presenza i dipen-
denti pubblici. E finita la
stagione dello smart wor-
king?
Risposta. No. Al contrario, si
puo dire che la vera stagione
del lavoro agile incomincia
ora.

D.In chesenso?

R. Finora, se si esclude una mi-
noranza di casi, nelle ammini-
strazioni pubbliche non si & vi-
sto del vero smart working: ba-
sti considerare che nella mag-
gior parte dei casi non si dava
la possibilita di accesso da re-
moto al gestionale né ai da-
ta-set dell’'amministrazione.
Orainvece, finalmente, si inco-
mincia a ragionare su come
sperimentare il lavoro agile
per davvero, partendo pero dal-
le situazioni in cui ce ne sono ef-
fettivamente i presupposti
indispensabili.

D. Vuole dire che fin qui
il lavoro agile e stato sino-
nimo di fannullismo nella

pa?

R. Non ho detto questo: nel
2020 si e fatto fronte a una gra-
vissima emergenza sanitaria
come si & potuto. Se moltissimi
dipendenti da casa non hanno
lavorato, non é per colpa loro: &
perché non ce n’erano le condi-
zioni; altri hanno fatto alla be-
nemeglio quello che hanno po-
tuto. L'errore e stato chiamar-
losmart working.

D. Cosa & mancato per-
ché, complice 'esperienza
della pandemia, nascesse
un nuovo modello di orga-
nizzazione del lavoro, piu
attento ai risultati e meno
al luogo fisico della presta-
zione?

R. 1 requisiti indispensabili
che sono quattro. Del primo, co-
stituito dall’accessibilita dare-

moto del gestionale e dei da-
ta-base dell’amministrazione,
ho gia detto. Poi occorre che la
personainteressata abbiala di-
sponibilita del pc adatto e di
unabuona connessione alla re-
te. Ma occorre anche la disponi-
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bilita di uno spazio adatto per
svolgereil propriolavoro in mo-
do professionale, sufficiente-
mente isolato rispetto alla vita
e alle attivita degli altri fami-
liari.

D.Eil quartorequisito?
R. Un rapporto di lavoro strut-
turatoin modo che la prestazio-
ne lavorativa possa non essere
misurata solo in relazione
all'estensione temporale, ma
anche in relazione al risultato.
Nel settore pubblico quest'ulti-
morequisito e, perlo piu, di fat-
tolontanissimo dall’essere sod-
disfatto.

D. Torniamo all’obbligo
del green pass: un’imposi-
zione cosi ampia, che ri-
guarda tutti i lavoratori,
ha precedenti?

R. Certo che si. Sono pitu di una
dozzina le malattie infettive
per debellare le quali lo Stato
impone la vaccinazione a tutti
i cittadini: basti pensare alla
poliomielite, alla difterite, alle
malattie esantematiche. E in
questi casi e stato imposto a
tuttiicittadini un obbligo, non
soltanto una condizione per
P'accesso ai luoghi di lavoro.

D. Appunto: isindacati con-
federali rimproverano a
Governo e Parlamento di
aver scelto la via indiretta

del green pass, invece che
la via maestra dell’obbligo
generalizzato.

R. Cgil, Cisl e Uil sono gli ulti-
mi a poter muovere questa cri-
tica: essi infatti quest’estate
hanno lasciato cadere, colpe-
volmente e senza alcun motivo
plausibile, la proposta di Con-
findustria di aggiornare i pro-
tocolli del marzo 2020, introdu-
cendo nei luoghi di lavoro 1'ob-
bligo per tutti di vaccinarsi, in

ottemperanza agli articoli
2087 del Codice civile e 15 e
279 del Testo Unico sulla sicu-
rezza nei luoghi di lavoro. Co-
me possono ora credibilmente
imputare al Governo un ecces-
so ditimidezza su questo terre-
no?

D. 11 segretario della
Cgil, Maurizio Landini, ha

sostenuto che 'obbli-

go di vaccinazione
puo essere imposto
soltanto da una leg-
ge, non € materia
contrattuale.
R. Ma la previsione le-
gislativa c'e gia, e an-
che molto specifica, nel-
le norme che ho appena
citato. Al punto che la
vaccinazione, non appe-
na resa effettivamente
disponibile a tutti,
avrebbe potuto e dovu-
to, sulla base di quelle

norme, essere richiesta diretta-
mente dal datore di lavoro. In-

fatti, molte imprese han-
no avuto il coraggio di
farlo, precedendo il de-
creto-legge n. 127/2021.
Questo coraggio lungi-
mirante, invece, le gran-
di confederazioni sinda-
cali non I'hanno avuto.
D. Perché, allora, la
maggior parte delle
imprese non lo ha fat-
to di propria iniziati-
va?
R. Perviadello sciagura-

tointervento del Garan-

te della Privacy, che si & messo
di traverso fin dall'inizio, soste-
nendo il divieto per il datore di
lavorodi chiedere al dipenden-
tel'informazione circa il suo es-
sere vaccinato o no. Dimenti-
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cando la norma generale che
esenta dalla disciplina della
protezione dei dati personali
qualsiasi flusso di informazio-
ni tra le parti di un contratto,
strettamente funzionale all’at-
tuazione del rapporto contrat-
tuale stesso.

D. Se é cosi, perché il Go-
verno ha imboccato la stra-
daindiretta del green pass,
invece che quella dell’obbli-
go generale? Ha ragione
chi per questo accusa I'ese-
cutivo diipocrisia?

R. Se fosse stato adottato I'ob-
bligo generalizzato, sicura-
mente avremmo sentito prote-
ste ancora piu vibrate perché
si sarebbe esteso l'obbligo di
vacecinarsi anche per chi vive

isolato e non espone altri al ri-
schio di contagio. La norma
cherichiede il green pass é me-
no intrusiva, meno limitativa
della liberta degli individui.
Puo infatti riassumersi cosi:
«libero chiunque di non vacci-
narsi; ma non di contagiare i
compagni di lavoro: se vuoi
esercitare questa tua liberta,
fai pure ma resta a casa tua, o
trova un’occupazione che ti
consenta di lavorare per conto
tuo, in isolamento». Nessuna
ipocrisia, dunque, ma un con-
temperamento ragionevole tra
liberta individuale e protezio-
ne della salute di tutti.

D. Obiettano, pero, che il
vaccino € ancora in fase
sperimentale.

R. Si: una sperimentazione
che ha gia coinvolto quasi tre
miliardi di persone, con un esi-

to universalmente e univoca-
mente positivo: & ormai dimo-
strato al dila di ogni ragionevo-
le dubbio che i rischi da Co-

vid-19 sono incomparabilmen-
te piu gravi dei rischi di effetti
collaterali di uno qualsiasi dei
vaccini utilizzati oggi in Italia.
Detto questo, credo anch’io che
I'anno prossimo, se la pande-
mianon potra considerarsi de-
bellata, sara bene arrivare
all’'obbligo di vaccino per tutti,
come per poliomielite, difteri-
te e le altre malattie infettive.
Tra l'altro, 'anno prossimo la
modestissima incidenza degli
effetti collaterali indesiderati
del vaccino anti-Covid sara an-
cora piu evidente di quanto
non sia gia oggi.

D. Per gestire il green
pass per i lavoratori privi
di vaccinazione servireb-
bero un milione di tampo-
ni al giorno. C’é chi chiede,
in politicalo falaLegae an-

che M5s, che se ne faccia
carico lo Stato.
R. Ecco, questa rivendicazio-
ne potrebbe costituire un moti-
vo in piu per il passaggio dal
regime del green pass all'obbli-
go generalizzato di vaccinazio-
ne, almeno per chi lavora.
Non possiamo permetterci di
sperperare il denaro pubblico.
D.1tamponi gratuiti, pe-
ro, potrebbero forse servi-
re a disinnescare le prote-
ste di piazza.
R. No. La guerriglia dei giorni
scorsi nei centri di Roma e di
Milanonon é legata alla riven-
dicazione dei tamponi gratui-
ti: & 'opera di qualche centina-
io di estremisti violenti di de-
stra, che cercano solo'occasio-
ne di una protesta di piazza
per menare le mani e fare dan-
ni, sperando di apparire molto
pit numerosi di quello che so-

no.
D. Vede il rischio di una
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escalation eversiva?
R. Qualche rischio ¢’e, ma non
pervia del green pass.

D. Per via di che cosa al-
lora?

ra, quanto dalla carenza dei
servizi al mercato del lavoro
che dovrebbero creare i per-
corsi sicuri necessari per met-
tere in comunicazione la do-

R. Le occasioni pit gravi di manda con lofferta.

tensione sociale su cui le forze SED—.
eversive potrebbero far leva,
in prospettiva, sono il rincaro

delle bollette del gas e Nel ?0;20 si e fatto fronte auna
dell’elettricita, lafiammatain- ~Sravissuna emergenza sanitaria
flattiva che si sta profilando ~ come si e potuto. Se moltissimi
all'orizzonte, e soprattutto gli ~ dipendenti da casa non hanno
infarti di un mercato del lavo- lavorato non e per colpa loro:
e perché non ce n’erano le
condizioni; altri hanno fatto alla
benemeglio quello che hanno

potuto. L’errore é stato

ro nel quale centina-
ia di migliaia di perso-
ne devono affrontare
la perdita della vec-

chia occupazione, pe- chiamarlo smart working
raltrodel tutto fisiolo-
gica, mentre enormi
giacimenti occupazio-
nali restano inutiliz- La guerriglia nei centri

zati: leimprese cerca- di Roma e di Milano non ¢
no e non trovano i la-

voratori di cui hanno Iegafa alla rw.endqu.w\ne
bisogno. dei tamponi gratuiti, e
D. Nei disordini Uoperadi qualche centinaio
di questi giorni di estremisti violenti di
non c’¢ lanticipo di destra, che cercano solo
quellautunno caldo che l’occasione diuna protesta

alcuni avevano previsto dipi L .
con la fine degli ammortiz- Prasd PEEICIIATE S6 St

zatori sociali su vasta sca-
lalegati alla pandemia?
R. La temuta ondata di licen-
ziamenti non c’e stata. E co-
mungque il problema piu gra-
ve non sta tanto in qualche
possibile decina di migliaia di
licenziamenti in piu rispetto
all'ordinario, quanto nelle
centinaia di migliaia di posti
che restano scoperti perché le
imprese non riescono a trova-
re le persone che cercano. La
debolezza del lavoro non é
causata tanto dalla carenza Pietro Ichino
della domanda di manodope-
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Zeno D’Agostino, presidente Autorita portuale di Trieste
«lo pronto a dimettermi, in gioco ¢'¢ il futuro dello scalo»

ROMA «Non ¢ pill nessuno
che da le dimissioni in Italia,
vorra dire che se la situazione
non cambia le dimissioni le
daro io, me ne torno a Verona
da dove sono venuto nel feb-
braio 2015», si sfoga cosi il
presidente dell’Autorita por-
tuale di Trieste, Zeno D’Ago-
stino.

Si direbbe sconfortato, pre-
sidente.

«Non mi sento piu legitti-
mato. Ma che vuol dire scio-
pero a oltranza? Io non li capi-
sco i miei portuali: adesso si
sono fatti paladini dei diritti
di tutto il mondo! Rifiutano
pure i tamponi gratis. Io a Cic-
cio Puzzer (il leader del sinda-
cato di base Clpt, ndr) voglio

bene, perd ecco, se oggi mi
dovesse chiamare alla vigilia
di questo sciopero cercherei
di spiegargli. Almeno si tolga
l'oltranzax.

C’¢ in ballo il futuro del
porto.

«Ma é chiaro! Turchi e da-
nesi, venuti a vedere la Barco-
lana, mi hanno gia detto che
si cercheranno altri porti, se
quello di Trieste resta chiuso.
I traghetti turchi domani re-
steranno in rada ma per quan-
to tempo? Le linee container
ci mettono un attimo ad an-
darsene a Capodistria o a Fiu-
me. E vogliamo parlare della
British American Tobacco?».

Parliamone.

«Vuole insediarsi a Trieste:

porto e manifattura, 600 nuo-
vi posti di lavoro. E i tedeschi
di Amburgo? Sono ormai no-
stri soci: pronti a investire 200
milioni di euro per un nuovo
terminal container. E cosi gli
ungheresi: altri 150 milioni di
euro. E poi ¢’¢ il Pnrr che asse-
gna al porto di Trieste altri

450 milioni. Cosi, rischia di
andare tutto in fumo».

Crede ancora che possa es-
serci uno spiraglio?

«Da parte del governo non
credo. Dopo i fatti violenti di
sabato e l'assalto al palazzo
della Cgil, le posizioni a Roma
si sono irrigidite. Magari si
poteva ancora tentare di far
capire al governo che il green
pass alla gente dei porti che

lavora perlopiu all'aria aperta
non serve. Pero, se posso, vor-
rei dire ancora una cosa ai
portuali».

Prego.

«Loro che parlano tanto di
diritti, non pensano che do-
mani proprio la liberta verra
messa in discussione? Perché
tanti lavoratori con i blocchi
ai cancelli non potranno lavo-
rare, pur volendolo».

Si sente tradito?

«Lasciamo perdere i tradi-
menti. Anche se il porto di
Trieste oggi ¢ diventato il set-
timo d’Europa, con 10 mila
treni che caricano e scaricano
le merci. Anche se gli operai
fanno ormai i doppi turni e
portano a casa paghe di futto
rispetto, fino a 3 mila e 500
euro al mese, grazie all'incre-
mento del 45% di chiamate,
perché noi la crisi del Covid
mica I'abbiamo sentita. E ab-
biamo eliminato il precariato,
favorito il tempo indetermi-
nato e l'occupazione. E dicono
che sono io il traditore...».

Come finira?

«Spero che in queste ore
succeda qualcosa. Generazio-
ni di portuali mi fermano per
strada e mi dicono: lo sa che
adesso al porto ci lavora mio
figlio? Ecco, vorrei che si ca-
pisse questo: in gioco non ¢'é

solo il green pass, ma il futuro
di tanta gente».

%

Non mi
sento piu
legittimato
Non

li capisco

i miei
portuali:
ora si sono
fatti
paladini
dei diritti
di tutto

il mondo
Chie

Fa.C.

2 RPRODUZIONE RISERVATA

® Zeno D'Ago-
stino (Imago-
economica),
53 anni,
manager,

eil presidente
dell' Autorita
portuale

di Trieste
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Da Trieste a Napoli, sulle chat le convocazioni dei presidi:
movimentazione dei container arischio. L'ira dei guidatori di Tir

LA PROTESTA
E I BLOCCHI

Ugge:c'eincertezza e il governo ha scarsa capacita dispiegare
Bonomi: le aziende non possono farsi carico dei costi dei tamponi

[l fronte di portuali

e trasportator:
«Niente carta verde
o fermiamo il Paese»

rROMA «Tutti in sostegno ai
portil». L'appuntamento € gia
fissato per domani mattina al-
le ore 5. Non solo a Trieste,
dove il sindacato di base Clpt
(Coordinamento lavoratori
portuali Trieste) ha gia di-
chiarato lo sciopero a oltran-
za. Ci sard gente anche davan-
ti ai cancelli della Fincantieri
di Monfalcone, al porto di Ve-
nezia, a Napoli, a Palermo.
Sulla chat «No green pass»
che ormai da un mese ha pre-
so il posto del canale «Basta
dittatura!», oscurato da Tele-
gram, c'e l'elenco completo
dei porti dove si prevede la
grande mobilitazione di do-
mani contro il debutto del-
I'obbligo di green pass nei
luoghi di lavoro.

Ma non ci sono solo i porti
a preoccupare. A incombere,
infatti, ¢’é pure il rischio di un
fermo dei Tir sulle autostrade.
«Se gli autotrasportatori este-
ri potranno venire in Italia
senza il green pass e questo
verra invece imposto agli ita-
liani — dice il presidente di
Conftrasporto-Confcommer-
cio, Paolo Uggé —, stiamo va-

lutando di invitare le imprese
a fermare i camion». Oggi il
premier, Mario Draghi, in-
contrerd a Palazzo Chigi i sin-
dacati per parlare di sicurezza
sui luoghi di lavoro. Ma é pos-
sibile che sul tavolo torni di
nuovo la questione del green
pass e dei tamponi per i lavo-
ratori non vaccinati. Sul pun-

to pero il presidente di Con-
findustria, Carlo Bonomi, &
perentorio: «Le indicazioni
sono quelle che ha dato il go-
verno, ossia il tampone € a ca-
rico del dipendente. Le azien-
de hanno gia sostenuto una
serie di costi molto importan-
ti, giustamente, per mettere
in sicurezza i luoghi di lavoro.
Francamente, pero, scaricare
di nuovo sulle imprese o sulla
fiscalita generale, quindi sulle
tasche dei cittadini, il costo
del green pass non mi sembra
corretto». No ai tamponi gra-
tis, dunque. E meno che maia
carico delle imprese.

Oggi si vedra se I'impatto
dell'obbligo del certificato
verde nei luoghi di lavoro por-
tera a un aumento di vaccina-
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zioni in extremis 0 a un‘im-
pennata di richieste di tam-
poni. La chat «No green pass»
annuncia per domani prote-
ste anche davanti ai porti di
Livorno, Ravenna, Ancona,
Salerno, Civitavecchia, Geno-
va, La Spezia, Savona, Bari, Ca-

gliari, Olbia, Palermo, Cata-
nia, Messina e Trapani. Di si-
curo, a guidare la protesta dei
portuali italiani é Trieste, do-
ve su 950 lavoratori il 40% non
ha il certificato verde. Respin-
ta al mittente anche l'offerta

di tamponi gratis da parte
delle aziende: «Se il governo
non abolisce il green pass, do-
mani il blocco del porto &
confermato», chiarisce il por-
tavoce Clpt Stefano Puzzer.
Cosi, ecco che i camion della

Formula Uno partiti per il
Gran Premio di Turchia dal
porto di Trieste circa dieci
giorni fa, con i pezzi di ricam-
bio delle varie case automobi-
listiche — da Ferrari a Merce-
des —, che si prevedeva rien-

trassero sui traghetti del
Gruppo Samer, ora potrebbe-
ro essere dirottati in Francia o
tornare via terra.

Negli altri scali, in realta, la
situazione appare meno tesa:
per esempio a Gioia Tauro do-
ve per oggi alle 15 il presiden-
te dell'autorita portuale, An-
drea Agostinelli, ha convocato
una riunione con le aziende e
i sindacati. Ma nessuno puo
dire con certezza quel che ac-
cadra domani. Vigilia all'ap-
parenza tranquilla a Napoli e
Salerno cosi come a Ravenna,
nei porti pugliesi e in quelli di
Livorno e Piombino, Palmi,
Crotone, Corigliano Calabro e
Vibo Valentia. Al porto di Ge-
nova, invece, ¢ gia in corso la
protesta dei Tir al terminal
pil importante e le Rsu in lot-
ta per il contratto integrativo
hanno confermato lo sciope-
ro di domani.

Nel capoluogo ligure, pero,
un punto d'incontro sui tam-
poni almeno ¢ stato trovato.
Alcuni terminalisti del porto
pagheranno i tamponi ai di-
pendenti. E il capo dei camal-
li, il «console» Antonio Ben-
venuti, spiega che i portuali
potranno farli a un prezzo ul-
teriormente ridotto grazie a
un accordo con due farmacie.
Il responsabile Cgil, Enrico
Poggi, prevede comunque
problemi in citta, perché il
nodo green pass coinvolge
anche i lavoratori del traspor-
to pubblico. Ma non solo:
«Molti marittimi e camionisti
stranieri — conclude Poggi
— sono vaccinati con Sputnik
e Sinovac, ma questi vaccini
in Italia non sono riconosciuti
e dunque non possono avere
il green pass».

Fabrizio Caccia
Benedetta Moro

0 FPRODUZIONE RISERVATA

. La parola

GREEN PASS

E una certificazione in
formato digitale e
stampabile — emessa
dalla piattaforma
nazionale del ministero
della Salute — che
contiene un QR Code per
verificarne autenticita e
validita. Si ottiene dopo la
vaccinazione anti-Covid
(dura 12 mesi), dopo un
tampone negativo (dura
48 ore) oppure dopo
essere guarito dal
coronavirus (6 mesi).

Da domani e almeno fino
al 31 dicembre I'uso del
green pass ¢ esteso al
lavoro pubblico e privato,
come da decreto del 16
settembre scorso

Il confronto

Oggi il premier Draghi
incontrera i sindacati
per parlare di sicurezza
sui luoghi di lavoro
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A Trieste
Portuali
durante il cor-
teo no green
pass di lunedi
{foto Massimo
Silvano)
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DISOCCUPATI, COMPLOTTISTI, CENTRI SOCIALL

Le (molte) anime dei ribelli

di Goffredo Buccini

(‘ ome i sanfedisti d'un tempo lontano,
anche i ribelli del green pass possono

pensare che lassu qualcuno li ami.
continua a pagina 6

Non solo estremisti di destra o sinistra: ¢'¢ anche chi¢
inpoverta, chi teme il futuro, precari, rider e pensionati

Disoccupati, complottisti, centri sociali
Le (molte) anime dei no pass

di Goffredo Buccini

SEGUE DALLA PRIMA

arlo Maria Vigano, dopo aver tuonato

in videomessaggio contro «la tiranni-

de globale» ed essersi spinto, croce-

fisso al collo, a sostenere che «i ca-

mion di Bergamo contenevano poche
bare» e che ai medici d'ospedale era stato «vie-
tato di somministrare cure» anti Covid, ha be-
nedetto i diecimila di piazza del Popolo invi-
tandoli a recitare il Padre Nostro prima della
pugna. La predica complottista del controver-
so monsignore ostile a Bergoglio é stata poi
oscurata dall'assalto di Castellino, Fiore e dei
camerati di Forza nuova contro la sede della
Cgil. E tuttavia sarebbe miope derubricare a
folclore antilluminista da un lato o a rigurgito
neofascista dall'altro il magma ribollente che
da sabato scorso a sabato prossimo ha unito e
unira, in decine di sit-in e marce, sindacati di
base e antagonisti, disoccupati e camalli, ca-
mionisti, mamme spaventate e pensionati in-
digenti, rider e insegnanti, contro il lavoro po-
vero, I'esclusione dalla ripresa, la precarieta, le
scorie di un anno e mezzo di reclusione collet-
tiva: un mix di rivendicazioni per un nuovo au-

tunno caldo al quale I'obbligo di passaporto
sanitario sembra fare da collante e casus belli.

Siano centomila come i manifestanti delle
quaranta piazze di sabato scorso o il milione in
sciopero lunedi secondo le sigle di base o, an-

cora, siano quelli che gia domani si sono dati
nuovi appuntamenti di battaglia, i disagiati di
questa stagione ribollente si muovono veloci e
si autoconvocano sui social (quarantuno le
chat e i canali Telegram censiti a settembre da-
¢li analisti di «Baia.Tech», con circa duecento-
mila partecipanti). Fatte salve le buone ragioni
per sciogliere un'organizzazione che pare rica-
dere in pieno nelle previsioni della legge Scel-
ba, le manifestazioni successive, da Milano a
Trieste, daTorino a Napoli e in mezza Italia, di-
cono molto altro. «Al netto della violenza, la
tensione sociale e le preoccupazioni per lavoro
e condizioni di vita sono oggettive», ammelte
Valeria Fedeli, senatrice pd dalla lunga mili-
tanza sindacale: «E un passaggio anche dram-
matico, con scadenze come lo stop al blocco
dei licenziamenti a fine mese e la necessita di
riformare gli ammortizzatori sociali. La re-
sponsabilita delle organizzazioni confederali &
aumentata, le associazioni minoritarie cerca-
no di sfruttare la situazione a loro vantaggio».
Le ricorda il clima del "77? «Con una differen-
za, pero: stavolta abbiamo risorse di sostegno
che dobbiamo fare arrivare, effettivamente, al-
la gente. Politica e sindacato devono controlla-
re che avvenga».

Un carico di rancore

La sfilata di Milano sotto la Camera del Lavoro,
con Cobas, Usb, neocomunisti e centri sociali
che hanno strillato « fascisti siete voi!» ai mi-
litanti della Cgil, in cordone a difesa della loro
sede. ha impressionato per il carico di rancore
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in giornate (dopo il sabato egemonizzato da
Forza nuova a Roma) che avrebbero dovuto
portare solidarieta nella sinistra: pia illusione.
Ai microfoni di Radio Radio (I'emittente roma-
na cara al candidato del centrodestra capitoli-
no Enrico Michetti), il segretario comunista
Marco Rizzo (stalinista mai davvero pentito),
dopo aver bastonato il Pd come «genetica-
mente mutato» e il green pass quale «misura
discriminatoria», s'¢ avventurato a intravedere
una «nuova strategia della tensione» (teoria
peraltro rilanciata ieri alla Camera da Giorgia
Meloni) che avrebbe «permesso» l'aggressio-
ne alla Cgil di Roma: «La polizia aveva tutti gli
strumenti per fermare quel gruppo di perso-
ne. O hanno lasciato fare o qualcosa di peggio.
Dopo quell’episodio si rafforza il governo e
vengono criminalizzati i movimenti di opposi-
zione. Si stringe sulle manifestazioni e i cortei
d'autunno. Questo governo vuole la divisione
del popolo perché cosi non si vedono 60 milio-
ni di cartelle esattoriali che arriveranno, non si
vedono le nuove norme sulla Green economy
con un aumento delle bollette dell'energia».

Se radicalismi di destra e sinistra s"incrocia-
no nel complottismo, teorie di sapore antico si
mescolano e si moltiplicano, oggi, tramite i
moderni strumenti del mondo globale. Su Te-
legram i legali del Movimento Libera Scelta in-
dottrinano chi, fra i tre milioni e passa di lavo-
ratori sprovvisti di green pass, voglia tenere
duro e chiamano allo sciopero generale per
domani: «Non presentatevi al lavoro e impu-
gnate la sanzione, il governo non ha dimostra-
to la persistenza dell'epidemia, si viola I'artico-
lo 13 della Costituzione». L’avvocata Linda Cor-
rias, citando Gandhi, invita anche «alla pre-
ghiera e al digiuno, che necessitano di
dedizione e pertanto di astensione dal lavoro
per essere in pienezza di grazia: questo I'infor-
mazione di regime non ve lo dira mai».

Veri dolori e assurde paranoie

E mentre rimbalzano di post in post locandine
sulle manifestazioni di domani (a Messina in
piazza Antonello ore 10, a Roma in Santi Apo-
stoli con la pasionaria Sara Cunial), Hard Lock
si chiede se «qualcosa di concreto si organiz-
zera anche a Napoli» (dove sbucano gli im-
mancabili neoborbonici), Michele impreca
perché «le ore passano e tra poco restero sen-
za lavoro, Paese gestito da parassiti velenosi»,
si minacciano blocchi a porti, trasporti e rifor-
nimenti, Gianluca € convinto che «ricattano i
giovani con la discoteca e li spingono a vacci-
narsi», e Angelo scolpisce il suo aforisma:
«Non ci sono pitl i giovani d'una voltal».

E questo insondabile minestrone di pubbli-
co e privato, veri dolori e assurde paranoie a
complicare le analisi. Perché se ¢ ovvio che va-
dano presi molto sul serio gli 800 (su g50) por-
tuali triestini i quali (cantilenando «Draghi in
miniera/Bonomi in fonderia/questa la cura
per 'economia») minacciano di fermare lo
scalo, o i loro compagni di Genova che gia
hanno fermato Voltri non tanto per il green
pass quanto per il contratto integrativo, una
vertigine coglie chi si imbatta nella teoria del
«transumanesimo» di cui Draghi sarebbe apo-
stolo («fautore del benessere di tutti gli esseri
senzienti, siano questi umani, intelligenze ar-
tificiali, animali o eventuali extraterrestri...»)
o nelle «rivelazioni» sulla soluzione fisiologi-
ca inoculata a Speranza in luogo del vaccino e
sulla letalita dei vaccini medesimi (un caso su
due su un campione di... dieci) propugnata da
una dottoressa altoatesina assai contrita. Per
una testa balenga di «lo Apro» finito in coper-
tina per essersi filmato durante I'incursione
nella Cgil, «si sfonda! si sfondal», ci sono tanti
gestori di bistrot, bar e ristoranti piegati da di-
ciotto mesi di provvedimenti ballerini. Per un
violento, cento violentati.

Il contagio dell'insicurezza
«E ci sono pure cinque milioni di poveri asso-
luti e sette di poveri relativi, un blocco di insi-
curezza di milioni di italiani che tracima, si
spalma su chi gli sta accanto», dice il sociolo-
go del lavoro Domenico De Masi: «C'é un colo-
re fosco sul fondo. Non come nel Diciannove
del secolo scorso quando, tra debiti di guerra
ed ex combattenti, il quadro era certo piu terri-
bile. Ma ci sentiamo tutti... in soprannumero,
futti un po’ ex combattenti usciti dalla guerra,
ciascuno in maniera diversa. Il problema del
green pass € piu psicologico che reale». Il che
non vuol dire che vada sottovalutato. Sicché,
spegnete il sorrisetto scettico quando il sito
«ComeDonChisciotte» vi da per certissima la
notizia di un aborigeno della tribu Wakka
Wakka morto sei giorni dopo I'iniezione di Pfi-
zer: il punto potrebbe non essere la fondatezza
della notizia ma il suo senso mediato. De Masi
ricorda 'ammonimento del collega americano
David Riesman: se in una fabbrica i lavoratori
si lamentano perché l'acqua é troppo calda e
I'imprenditore, controllando, scopre che inve-
ce é gelata coi ghiaccioli, fara bene a preoccu-
parsi ancora di pili, perché in quella fabbrica
gli sta per piovere addosso un problema ben
pit grosso d'uno scaldabagno rotto.
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Fedeli (Pd)

Al netto delle violenze,

le preoccupazioni

per il lavoro sono
oggellive, con scadenze
come lo stop al blocco dei
licenziamenti a fine mese
11 sociologo De Masi

Ci sono cinque milioni

di poveri assoluti

e sette di poveri relativi,
una insicurezza che
tracima. E un colore
fosco sullo sfondo

100

Mila

| manifestanti
scesiin piazza
sabato scorso
inquaranta
citta italiane
contro il green
pass

41

Canali

degli attivisti
no pass censiti
su Telegram
nel mese di
settembre,
con 200 mila
partecipanti
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A Milano Manifestanti contro il green pass per le vie del centro del capoluogo lombardo, sabato scorso (Ansa/Fotogramma)
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MESSA, MINISTRA DELL'UNIVERSITA

«Tamponi gratis ai fragili»

di Valentina Santarpia

tamponi «gratis» agli studenti
fragili. E I'ipotesi di Cristina
Messa, ministra all'Universita.

apagina 10

Laresponsabile del dicastero dell Universita: «I ragazzi
hannoil diritto allo studio, procediamo con gradualita»

« Tamponi gratis,
si per studenti fragili
Per gli altri vedremo»

«ll caso della studentessa di
Bologna che é entrata senza
green pass € un caso isolato:
c¢i sono altri studenti che non
vogliono o sono contrari al
green pass, non possiamo ne-
garlo. Ma sono una piccola
minoranza rispetto a quelli
che vogliono tornare in pre-
senza»: la ministra dell'Uni-
versita Cristina Messa cerca di
fare il punto all'indomani del-
la protesta della studentessa
al secondo anno di Filosofia a
Bologna.

Solo un caso che ha fatto
scalpore?

«S1, e lei ¢ stata ingiusta-
mente insultata, cosa che na-
turalmente non condivido.
Ma fa meno scalpore la massa
di ragazzi e ragazze che senza
remore hanno deciso di farsi
un vaccino senza averne biso-
¢no, non per tutelare se stessi,
ma per i pitl anziani e i piti fra-
gili, e per la necessita di tor-

nare in presenza».

P

L'universita ¢ stata tra le

prime a introdurre I'obbli-
gatorieta, scatenando anche
proteste di personaggi noti
come Barbero.

«Anche lui voleva tornare
in presenza. Come tutti.
L'universita dal vivo ha un va-
lore aggiunto incredibile, an-
che per i docenti. Quello che
abbiamo fatto é garantire una
presenza in sicurezza».

Critica chi non vuole il
green pass?

«Non si tratta di dare giudi-
zi, ma di convincere quelli che
oppongono obiezioni ragio-
nevoli. Se hanno timore, 0 s0-
no influenzati dalle fake
news, abbiamo il dovere di re-
sponsabilizzarli».

L'universita potrebbe pa-
gare i tamponia chinon hail
green pass? Lei ha detto che
addossare il costo dei tam-

poni allo Stato per tutti i la-
voratori & insensato.

«Lo ribadisco: é insosteni-
bile. Gli studenti perd sono
un‘altra categoria, e hanno di-

ritto allo studio. Tra l'altro i
non vaccinati sono pochi, in-
torno al 10%. Ai fragili che non
possono vaccinarsi ad esem-
pio darei il tampone gratis,
agli altri non so: ma bisogna
procedere con gradualita, ed
evitare asimmetrie. Vediamo
prima come va il rientro dei
lavoratori. Non vorrei ci fosse-
ro ulteriori polemiche».

Si puo tornare quindi al
100% in presenza, nonostan-
te i dubbi dei sindacati?

«Assolutamente si. Anche
se lasciamo liberta agli atenei
di regolarsi, il decreto parla

chiaro: come per la scuola, al-
I'universita si pud derogare al
metro di distanza. Natural-
mente dobbiamo anche con-
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siderare il periodo delicato:
I'epidemia ha un andamento
stagionale e andiamo incon-
tro ad una fase in cui staremo
sempre di piut negli spazi
chiusi. Cerchiamo di aprire
sempre di pili, ma senza “libe-
ri tutti”. Aspettiamo la massi-
ma copertura vaccinale».

E grazie ai vaccini che ha
assistito dal vivo ad un voto
«speciale» alla Camera.

«Si, ¢ stato emozionante.
Maggioranza e opposizione
d’accordo nell’abolire una
norma anacronistica: c'é stato
un voto all'unanimita martedi
per permettere l'iscrizione
contemporaneamente a due
corsi di laurea. Una bella novi-
ta, che comprende anche post
laurea, scuole di specializza-
zione, dottorati».

E lo stesso entusiasmo
con cui ha dato il via libera

alle linee guida per i progetti
di ricerca del Pnrr?

«Quello é un entusiasmo
prudente, direi, condiviso col
mondo scientifico. Si tratta di
quasi sei miliardi di euro, per
60 progetti: sara un lavoro im-
portante scriverli, rendicon-
tarli, collaborando, evitando
sovrapposizioni e sprechi.
Uno degli aspetti interessanti
¢ l'accento sul gender gap: ab-
biamo riservato una “quota
rosa”, il 40% dei posti, alle
donne, e inserito il vincolo
che gli enti privati o pubblici
possono partecipare ai bandi
solo se hanno un bilancio di
genere e un piano per le pari
opportunita».

Bastera?

«Bisognera agire su pilu
fronti: sull'orientamento e ri-
servando parte delle borse di
studio alle studentesse che
scelgono lauree Stemy.

Dottoresse, non signori-
ne, chiedevano in ospedale.

«Appunto: dobbiamo lavo-
rare anche sul linguaggio».

E gia che parliamo di dot-

toresse: il test di medicina?
«C'é gia un gruppo di lavoro
che sta lavorando sodo, i tem-
pi sono stretti. Studiamo le
esperienze all'estero per dare
una possibilita a chi vuole fa-
re medicina di essere valutato
in maniera completa, e non
solo con un singolo test».

Valentina Sal

0 RIPRODUDONE RISERVATA

La situazione

Gli studenti contrari al
green pass Sono una
minoranza rispetto a chi
vuole tornare in presenza

UNIVERSITA’

Maria Cristina Messa, 60
anni, medico e accademi-
ca, dal 13 febbraio 2021
ministro dell'Universita e
della Ricerca nel governo
Draghi. E professoressa
ordinaria di diagnostica
per immagini e

radioterapia presso
I'Universita degli Studi di
Milano-Bicocea, ateneo di
cui é stata rettrice dal 2013
al 2019. Nata a Monza, é
cresciuta e vive a Milano
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Due verificatori
e piu tentativi
se il check

¢ negativo

Le procedure

Lelinee guida
di Confindustria
su obblighi e controlli

Matteo Prioschi

Il debutto del green pass neiluo-
ghidilavoro comporta obblighi
e adempimenti, ma va anche
preparato tramite un'adeguata
informazione rivolta ai lavorato-
ri. In vista della scadenza di do-
mani, nei giorni scorsi Confin-
dustria hamesso a punto alcuni
documenti di supporto alle
aziende (oltre allanotadel 27 set-
tembre), relativi alle procedure
daadottare, le comunicazionida
effettuare, le modalita di svolgi-
mento delle verifiche.

Per quanto riguarda l'orga-
nizzazione dei controlli, sispe-
cifica che i verificatori (meglio
almeno due) vannoindividuati
con un atto formale e del loro
ruolodevono essere informatii
lavoratori con apposita comu-
nicazione. Occorre inoltre indi-
care nella procedura quale si-
stema di controllo saraadotta-
to, se massivo o a campione, se
all'ingresso o all’interno del
luogo dilavoro, se quotidiano o
con quale cadenza, nonché dove
verranno custoditi i documenti
relativi ai controlli. Viene riba-
dito che la verifica massiva quo-
tidiana all'ingresso garantisce
maggior garanzia di evitare

I'accesso di persone senza green
pass e quindi potenzialmente

pericolose per la diffusione del
virus. Le aziende possono fare
riferimento, inoltre, amodellidi
verbali di verifica, dell’atto di
incarico dei verificatori e del-
I'informativa privacy da conse-
gnare al personale.

Il controllo del green pass, che
sia cartaceo o digitale, dovraav-
venireleggendoil QRcode conla
app Verifica C19, che riduce al
minimo indispensabile I'acqui-
sizione delle informazioni da
parte dei verificatori. Anche per
chi avra un green pass equipol-
lente, in quanto rilasciato daal-
tro Stato, si potra ricorrere alla
verifica della documentazione
cartacea o digitale e non usare
I'app perlaletturadel QRcode, se
non compatibile.

L'esitodel controllo dovrebbe
ricadere in una delle quattro se-
guenti casistiche:
® QRcode controllato tramite
app con risultato negativo
(schermatarossa); in tal caso oc-
corre ripetere la verifica in pre-
senza di altro verificatore (ecco
perché é utilenominarne alme-
no due) prima di verbalizzare;
e documentazione equivalente
scaduta o noninlinea con lecir-
colari ministeriali;
® documentazione esenzione
scadutaononinlinea conlecir-
colari ministeriali;

@ rifiuto del lavoratore di mo-
strare green pass o documenta-
zione alternartiva.

Un po’ complessa la procedu-
ra per i lavoratori che svolgono

Pattivita fuori dailocali azienda-
li,ad esempio perché in trasfer-
ta: ildipendente si autoleggerail
green pass usando ['app
VerificaC19, scattera un’immagi-
ne dell’esito (schermata verde o
blu) e lainviera tramite email al-
I'incaricato dei controlli nella sua
azienda. Quest'ultimo verbaliz-
zera il riscontro positivo.

© ASRODUDONE RISERVATA

‘ Autoverifica tramite
app e invio dell’'esito
per chinon sireca
in azienda ad esempio
perché in trasferta
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Orlando: 13 settimane
di Cassa Covid
nel decreto fiscale

Lavoro

Politiche attive, le Regioni
danno il via libera
a programmi d’emergenza

Giorgio Pogliotti
Claudio Tucci

Il governo & pronto ad allungare la
cassa integrazione scontata per
quelleimprese che hannoesaurito,0
stanno esaurendo, tutte le preceden-
ti settimane diammortizzatore Co-
vid-19 previste dai precedenti prov-
vedimentiemergenziali. L'annuncio
earrivato,duranteil question timedi
ierialla Camera, dal ministrodel La-
voro, Andrea Orlando, che ha spiega-
tochedovrebbetrovare ingressonel
decreto fiscale di prossima emana-
zione unanormache «proponediri-
finanziare fino al 31 dicembre ulte-
riorii3settimane di Cigcon causale
Covid-19 anche per gestire I'uscita
gradualedelbloccodeilicenziamen-
ti», che per terziario, piccoleimprese
etessile-moda-pelletteria terminail
prossimo 31ottobre. Il costo dovreb-
be oscillare sui 7-8oo milioni.

Allo studio del ministero del La-
voro ¢'¢ anche una norma che rifi-
nanziagliammortizzatori sociali per
I'ex Alitalia; e un’altra disposizione
che ha l'obiettivo di assicurare la
continuitaoccupazionalediloomila
lavoratori in somministrazione: si
eliminalascadenzadel 31dicembre
2021perilavoratoriassuntiatempo
indeterminatodalle Agenzie peril la-
voro, inviatiin missione nelle azien-
deatempodeterminato. Siripristina

dunque, senzaunascadenza tempo-
rale, la possibilita per «talilavoratori
di essere inviati in missione sia a

tempoindeterminato cheatermine
presso gliutilizzatori senza obbligo
dicausale o limiti di durata».
Teri,intanto, la Conferenzadelle
regionihaapprovatoil decretomi-
nistero del Lavoro-Mefdiadozione
del programma nazionale Gol, ga-
ranzia occupabilita dei lavoratori,
coninuovi criteri perladistribuzio-
ne dellaprimatranche di 880 milio-
ni sui 4,9 miliardi del Pnrr e di Re-
act-Eu. Per I'operativita siattende
la Conferenza Stato Regioniin pro-
gramma il 210ttobre. Inbaseaicri-
teri condivisi da Regioni, Governo
e Anpal, per il primo riparto di ri-
sorse in pole position troviamo
Campania(119,4 milioni), Lombar-
dia(101,2 milioni), Sicilia (94,8 mi-
lioni) e Lazio (83,7 milioni).
Coinvolti beneficiari di Cig, Naspi,
Dis-Coll, redditocittadinanza, lavo-
ratori fragili, giovaniNeet,donnein
condizioni di svantaggio, persone
condisabilita, over 55 anni, disoccu-
patidilungadurataeworking poor.
Sono previsti cinque percorsidi poli-
ticaattiva: il primoé di reinserimento
occupazionale per chi € piu facil-
menteoccupabile. C'é poiun percor-
so“diaggiornamento” coninterven-
ti formatividi brevedurataedal con-
tenuto professionalizzante per ade-
guare le competenze, Per chi é pil
distantedallavoroc'eilterzopercor-
sodi“riqualificazione”, con una piu
robustaattivita di formazione. Peri
bisogni complessivaattivatalarete
deiservizi territoriali, con unpercor-
sodi“lavoroeinclusione”. llquinto
percorsoé“diricollocazione colletti-
va" per lesituazioni dicrisiaziendali.
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Una tempesta perfetta sull’autotrasporto

Logistica

Non solo green pass: pesano
la carenza di autisti, il caos
cantieri el caro carburante

Marco Morino

Trasporti e logistica: e in arrivo la
tempesta perfetta. A dirlo ¢ Andrea
Manfron, segretario generale Fai, la
federazione degli autotrasportatori
italiani che fa capoa Conftrasporto-
Confcommercio. Alla carenza ormai
cronicadiautisti (ne mancherebbero
almeno 20mila) siaggiungono le pre-
occupazioni sull'obbligo del green
pass nelle aziende a partire dadoma-
ni,icantieriautostradalie il caro-car-
burante, che colpisce soprattutto
quelli che inquinano meno, come il
Gnl (Gas naturale liquefatto). Dice
Manfron: «Gasolio e soprattutto Gnl
hanno raggiunto prezzi insostenibili
per leimprese diautotrasporto. Basti
pensare che il prezzo del gas épiti che
raddoppiato in un anno. Per le im-
prese che hanno comprato mezzi a
Gnl élabeffa: hanno effettuato inve-
stimenti consistenti in tecnologia so-
stenibile per’ambientee orasiritro-
Vano con costi operativi non pittam-
mortizzabili». Secondoil portale tra-
sportoeuropa.it, la crescita del prezzo
del gasolio per autotrazione prose-
guesenzasoste dadicembre2020ea
settembre 2021, mese della pitirecen-
te rilevazione del ministero per lo
Sviluppo economico, ha toccato il
nuovorecord di 1.517,19 euro per mil-
lelitri, 179 euroin pitirispettoa gen-
naio. Non si vedeva una cifra simile

da maggio 2019, quando il prezzo
toccH 11.519,10 euro per mille litri. Al-
lora inizio una discesa, mentre ora
restano incognite per il futuro. 1l 12

ottobre 2021, infatti, il prezzo del ba-
rile ha superato gli 8o dollari, il valore
massimodegli ultimisetteanni. Que-
stoaumentodicostoincide inmodo
rilevante sull'autotrasporto. Conti-
nuaManfron: «Siindividuino mecca-
nismi per trasformare il caro Gnl/ga-
solio, oltre certe soglie, in defiscaliz-
zazione per le imprese; siaumentilo
sconto del pedaggio autostradale per
chi impiega carburanti a basso im-
patto ambientale come il Gnl».
Nell'immediato, la preoccupazio-
ne maggiore riguarda il green pass.
Confetrastimain circa4oomilaidi-
pendentinelle aziendedi trasportoe
altrettanti impiegati nella attivita di
magazzinaggio. Seil 30%diquesti,al
momento privo del lasciapassare

verde, fosse obbligato a fermarsi, si
rischierebbe il caos, con la paralisi dei
rifornimenti e gli scaffali vuoti. Lalo-
gistica, che in piena pandemiahaga-
rantito'approvvigionamentodeige-
neridi prima necessitanei supermer-
cati, di carburante nelle stazionidiri-
fornimento, di farmaci nelle farmacie
enegliospedali, ¢aun passodal cor-
tocircuito. Se in un primo momento
il problema riguarderale aziende di
trasporto, poi le ripercussioni rica-
drannoacatenasututtoil tessutoin-
dustriale. Per questa ragione, Conf-
trasporto-Confcommercio torna a
chiedereal governo unaqualche for-
madideroga per gli autisti sprovvisti
digreen pass, magari subordinando-
laalvincolo perl'autistadi rimanere
incabina nelle fasi diinterazione con
altri lavoratori (in particolare nelle
operazioni di carico/scarico).
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RIENTRO AL LAVORO

A 24 ore dall'inizio dell'obbligo restano ancora
diverse questioni aperte. Il nodo dei controlli

Dagli autonomi
a coll e tassisti
[ dubbi sull'uso
del green pass
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LAVORATORI PORTUALI

Trieste, la protesta
non contagia

gli altri scali

A Genova pro vax
1'80% degli addetti

Raoul de Forcade —apag 2

Portuali, forte protesta a Trieste
ma a Genova I’'80% ¢ pro vax

Lavoro e vaccini. Dalla Liguria a Venezia, da Livorno a Ravenna il blocco triestino per ora non si estende
Daniele Rossi (Adriatico): «Siamo in condizione di tranquillita». No dei camalli di Genova allo sciopero

Raoul de Forcade

I portuali di Trieste lanciano una
chiamata alle armi (no green pass)
agli altri porti italiani. Ma dai princi-
pali scali del Paese non sembra, per
ora, arrivarelarispostaattesadaSte-
fano Puzzer, portavoce del Coordina-
mento lavoratori portuali di Trieste
(Clpt).Ilavoratoridi Genova, il princi-
pale porto italiano, dicono a chiare
lettere, anzi, che domani non faranno
sciopero. Anche se qualcherallenta-
mento, o talorablocco, alla movimen-
tazione delle merdi, in tutti gli scali,
potra essere causato dall’autotra-
sporto, non tanto per manifestazioni
diprotestamaacausadellalogistica
perverificareigreen passe fareeven-
tuali tamponia chinon li ha.

«ll blocco di venerdi (domani per
chilegge)- hadettoieriPuzzer,che ha
respinto il rimborso dei tamponi of-
fertoailavoratorisia dall’Agenzia per
illavoroportuale di Trieste sia daiter-
minalisti - & confermato, oggi ci sa-
rannosorprese perché non sifermera
solo il porto di Trieste. Quasi tutti i
portisifermeranno». Sulle altreban-

chine d’Italia, pero, almomentonon
si registrano posizioni cosi nette. A
partire da Venezia: dall' Autorita disi-
stema portualelagunare fannosape-
reche domani, quando entrerainvi-
gorel'obbligo del green pass, loscalo
«nondovrebbeandare inaffanno». E
aRavenna, perrestarein Adriatico, il
porto «garantisce 'operativita», spie-
gaDaniele Rossi, presidente dell’Ad-
sp: «Riteniamo diessere inunasitua-
zione di tranquillita».

Arrivando sulle banchine del pri-
mo portoitaliano, cioé Genova, iter-
minalistinonsiaspettano particolari
problemicoidipendenti(alcuni offri-
ranno tamponi gratuiti) e dalla Com-

pagnia unica (Culmv), cioé i camalli
che operano offrendo lavoro tempo-
raneo, arrivano segnali rassicuranti.
Tra I'altro, la storica Sala chiamata
dellaCulmv,aSanBenigno, ospitaun
hub vaccinale.
Lacompagniacontacircai.o7ola-
voratori; 200 di questi, pari a circa il
20%, non sono vaccinati, Ma dalle
banchine della Lanterna nonsi profi-
lano scioperi contro il green pass. A
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spiegarlo € Antonio Benvenuti, con-
sole dei camalli, cheaggiunge: «Sia-
moa favore delle vaccinazioni mari-
tengo chesidebbano ascoltare anche
quellichevogliono fareiltampone. E
iproblemiorganizzativinon manca-
no, perché abbiamobisogno dipoter

«eafavore deivaccini - affermail di-
rettore, Roberto Rubboli - e hainvita-
to gli associati a essere d’esempio. A
parte Trieste, nonabbiamo notizia di
problematiche serie fra i portuali in
Italia, anche se nel settore ¢i sono no
vax, come in tutte le aziende».

fal'etampomtre OquamVQItelaset- CHPRODUZIONERSERVATA
timana. Stiamo facendo unaconven- Scilipoti: a Civitavecchia
zione con due farmacie per poterliof- 6 i lavoratori

frire ailavoratoriaun costo calmiera- della Compagnia

to. Abbiamoinoltre avuto rassicura- portuale sono 200,
zioni, dopouna riunione prefettura, 1'85% & vaccinato

che chihailtempone negativo certifi-
cato pud accedere al lavoro anche se

non ha ancora il green pass; misura
necessaria perché passapoco dalmo-
mento della chiamata all'inizio del
turnoenonsempreil green passaar-
riva in tempi brevi».

Al portodellaSpezia,I'80-90%dei
lavoratoririsultavaccinato. E Anche
sui molilivornesi la situazione appare
relativamente tranquilla. «Su 17ola-
voratori — dice Enzo Raugei, presi-
dente della Compagnia portuale di Li-
vorno — abbiamo 20 no vax che do-
vranno fare il tampone. Chiedonoche
I'aziendaglivengaincontroenoiab-
biamo fatto una convenzione conun

GETTYIMAGES

laboratorio locale peraverlial prezzo

diseuro». Neppure Matteo Trumpy, No o
amministratoredellAgenziaperilla- oo oo il 40% dei 200 addet
voroportuale di Livorno, appare pre-

occupato: «Abbiamo 60 lavoratori,
non sappiamo quanti sprovvisti di
green pass. Per oranon horegistrato
rivendicazioni disciopero. Masolola
richiestachesianoleaziendeapagare
itamponi». A Civitavecchiailavora-
tori della Compagnia portuale sono
200, «e|'85% - diceil presidente, Pa-
trizio Scilipoti - & vaccinato. Chi non
ha fatto il vaccino, gia da tempo fa i
tamponi peravereil green pass, per-
ché siamo personeresponsabili. Cer-
tole Adsp, in collaborazione con le Asl
potrebbero dare i tamponi gratis».
AncheaGioia Tauro nonsiregistrano
particolari prese di posizione deisin-
dacati. Infine I'’Ancip, I'associazione
nazionale delle compagnie portuali
(cuiaderisce Trieste manon Genova),

che fanno parte del Coordinamento
lavoratori portuali non & vaceinato

P.79



PAESE :ltalia DIFFUSIONE :(167257)

m.q } \D"]]g PAGINE :1;3 AUTORE :Giorgio Pogliotti C...
- = SUPERFICIE :27 %

PERIODICITA :Quotidiano1 ]

» 14 ottobre 2021

Green pass, allarme autotrasporto
Imprese: salta il vincolo delle 48 ore

Nuove polemiche alla vigilia dell'ob-
bligodi green pass suiluoghidilavo-
10, con 2,5 milioni di lavoratori non
vaccinati. Situazione problematica
perl'autotrasporto, settore gia pena-

Le regole anti-Covid

Scatta domani I'obbligo lizzato da carenza di autisti e caro-
sui luoghi di lavoro carburanti. Leimpresesiattrezzano
Via ai controlli in azienda intanto per i controlli; cancellato il
terminedi48 ore perlarichiestaan-

S Sl y ticipatadel green pass: il datoredila-

Settore logistico in difficolta mr% potra {;ﬁzeﬂo conunpreayvi-
Le Regioni a Draghi: rischio so legato a esigenze organizzative.
di una corsa al tampone Timori per lapossibile corsaal tam-

pone anti-covid dadomani: le Regio-
ni scrivonoa Draghi. — pagine2-3-4

Green pass e imprese,
salta il vincolo 48 ore
Rischio caos tamponi

Conto alla rovescia. Salvini e Grillo insistono sui test gratis, fibrillazioni

nel governo e tra i partiti. Allarme anche dai sindacati, ipotesi hub aziendali

Giorgio Pogliotti
Claudio Tucci

Cancellato il termine temporale di
48 ore per larichiesta anticipatadel
Green pass: il datore dilavoro potra
chiedere la certificazione verde al
lavoratore con un preavviso neces-
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sarioasoddisfare le esigenze orga-
nizzative. Silavora per consentire di
operareailavoratori ai quali é stato
somministrato unvaccino non rico-
nosciuto dall’'Ema. Per gli esentati
dal vaccino, oltre alla certificazione
cartacea gia prevista, il ministero
della Salute sta predisponendo un
nuovo modello di Green pass conun
apposito “QR code” che verra letto
dalla App con la stessa modalita dei
Green pass “ordinari”, valido sul
territorio nazionale. Il problema
della mancata copertura economica
del periododi quarantena, verrari-
solto conil Decreto fiscale di prossi-
ma emanazione (si coprira il pre-
gressoetuttoil periodo fino al 31 di-
cembre, termine oggi previsto dello
stato di emergenza).

Sono alcune delle risposte date
daitecnici del ministero del Lavoro
e della Salute ai rappresentanti di
Cgil, Cisle Uil nell'incontrochesié
svoltoieri mattina aldicastero di Via
Veneto (alcune, come la cancella-
zione del termine di 48 ore, recepite
ieristesso nella versione finale del
Dpcm). I sindacati hanno espresso
preoccupazione, per l'impatto che
avra I'avvio da domani del Green
pass obbligatorio considerando che
cisono 2,5 milioni dilavoratorinon
vaccinati (di questi oltre 2,2 milioni
lavorano nel privato). In questo sce-
nario, questa mattina i leader di

Cgil, Cisl e Uil sonostati convocatia
palazzo Chigi dal premier Mario
Draghi, per parlare di sicurezza sul
lavoro. «Abbiamo manifestato ai
due ministerila preoccupazione che
le sole farmacie non sianoin grado

direggerelanecessitadifareepro-
cessarei tamponi in modalitasuffi-
cientealladomanda - spiega Ivana
Veronese (Uil)-. Abbiamoribaditola
richiesta di mettere a disposizione
dei lavoratori tamponi gratuiti, o
tramitele aziendeattraversolade-
traibilita dei costi, o tramite farma-
cieehub odrive-inappositi per per-
metterea tuttiilavoratori sprovvisti
diGreen pass diaccedereal tampo-

ne». A questo proposito nella ver-
sione finale del Dpcm si apre alla
possibilita di far effettuare il tampo-
ne da «altri soggetti reputati idonei
dal ministero della Salute», indivi-
duatida unacircolare diimminente
pubblicazione, per poter operare ad
esempio in hub aziendali.

Sulla scadenza di domani ¢’ fi-
brillazione anche nella politica; fa
discutere la circolare del ministero
dell'Interno alle aziende dei porti
sullagratuita dei tamponi per «evi-
tare conseguenzecritiche»; illeader
della Lega, Matteo Salvini, ha chie-
stonell'incontro con il premier Ma-
rio Draghi di estendere questa pos-
sibilita a tutti i lavoratori, proposta
rilanciata anche da Beppe Grillo.

«Bisogna procedere in modo ordi-
nato, io penso che costruire tratta-
mentidiversi per persone diverseri-
schiasolodifaraumentare il caos -
ha commentato il ministrodel Lavo-
ro, Andrea Orlando -. Se va fatto
scendereil prezzo dei tamponi, que-
stointerventova fattoin modo uni-
forme per tuttoilmondodel lavoro.
Cidobbiamo preoccupare dichiha
dubbi maanche chihascelto di fare
il vaccino esercitando un dovereci-
vico, queste persone andrebbero te-
nute pitin considerazione».
DaConfindustria sifanotare cheil
governo hafattounasceltasul Green
passobbligatorioneiluoghidilavoro
alla quale bisogna dare seguito, € un
segnale sbagliatoapprovarenormee
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cercare di demolirle prima ancoradi
farle funzionare, condecisionichela-
scianospazioadubbi. «Sul tavolodel
confrontoministeriale abbiamo posto
il tema della posizione ambigua del
Governo -aggiunge Angelo Colombi-
ni(Cisl) -, raquanto sostenuto daimi-
nistri Speranza e Orlando sulla non
gratuita dei tamponi per i non vacci-
natiela concessione prevista dallami-
nistra Lamorgese nel settore portuale,
Abbiamo anche chiesto di modificare
laFagdel Governosuilavoratori som-
ministratiche peril sindacatodevono
ricevere il controllo solo da parte dei
datori dilavoro utilizzatori enonan-
chedalle agenzie di somministrazio-
ne». Per Sebastiano Calleri (Cgil) «su
molterichiestedichiarimento abbia-
moavutodal Governorisposteancora
vaghe, stannoancoralavorandoaFaq
e circolari nonostante sia prossima
'entratainvigoredell'obbligo del Gre-
en pass nei luoghi dilavoros,

€ RIPROCUDIONE RISERVATA

6 Oggii segretari di Cgil,
Cisl e Uil convocatida
Draghi: sul tavolo anche
il provvedimento sulla
sicurezza sul lavoro
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Imprese Coinvolti 400 italiani

Campari apre il capitale ai dipendenti
puo essere in azioni fino al 5% dei salari

Campariapre il capitale ai suoi 4,000 dipendenti, in 90
paesidel mondo, 400 dei quali nella sede di Sesto San
Giovanni (Milano).In campo un piano di azionariato
diffuso che permette a chiaderisce discegliere sericevere
I'l,i13 0 5% dello stipendio lordo in azioni. E inoltre
previsto in premio: un’azione gratuita aggiuntiva, alla fine
un triennio, ogni dueacquistate e mantenute.
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Pochi arbitri, ma la ricetta c'e
«Li recluteremo nelle scuole»

Tiziano Reni, presidente regionale Aia: «Iniziative gia avviate, tutte le partite saranno coperte»

FIRENZE

Pochi arbitri a disposizione per le par-
tite dei campionati di calcio dilettanti-
stico e giovanile Figc-Lnd. Tante le
cause che hanno portato a una dimi-
nuzione di iscritti e ora il nuovo diretti-
vo nazionale dell’Aia sta correndo ai ri-
pari per trovare forze nuove. Il presi-
dente del Comitato regionale arbitri
della Toscana, Tiziano Reni, spiega la
situazione: «Prima di tutto invito alla
tranquillita, gli arbitri raddoppieranno
gli impegni e nessuna partita restera
senza direttore di gara. In Eccellenza
e Promozione da novembre ci saran-
no alcuni anticipi al sabato. Ritengo
che prevalentemente sia un problema
di cultura e mentalita. Il mondo arbi-
trale & sempre piu selettivo verso chi
vuole entrare nell’associazione. Ci so-
no delle regole e si insegna a rispettar-
le e a farle rispettare. E' una scuola di
vita. Poi ricordo che la pandemia ha
creato problematiche di ogni genere.
Einoltre non & stato possibile fare cor-
si per nuovi arbitri»

Presidente quali sono le soluzioni?
«Serve attuare nuove forme di recluta-
mento. |l direttivo nazionale dell’Aia,
che da febbraio & guidato dal nuovo
presidente Trentalange e dal vice Ba-
glioni di Firenze, sta portando avanti
varie iniziative per far fronte a questa
crisi mai avuta in passato».

Quali sono le prime iniziative?

«Di rilievo la collaborazione con gli isti-
tuti scolastici superiori della Toscana

per insegnare ai ragazzi il difficile me-
stiere dell’arbitro, un progetto appro-
vato dal Ministero dell’istruziones».

E la nuova regola del doppio tessera-
mento?

«Si puo diventare arbitri da 14 fino ai
35 anni. Da quest’anno & consentito il

doppio tesseramento: un giocatore di
qualsiasi societa giovanile Figc, dai 14
e fino a 17 anni, pud prendere parte ad
un corso arbitri e poi cominciare ad ar-
bitrare partendo dai Giovanissimi pur-
ché non incroci la societa e il girone

dove milita. La seconda norma é che il
calciatore per arbitrare o giocare non
deve essere squalificato».
A livello nazionale quali novita?
“E' iniziata una importante campagna
social ‘Diventa arbitro’ e gli interessati
possono iscriversi su www.aia-fige.it.
La finalita e quella di dare un futuro mi-
gliore ai nostri giovani avvicinandoli a
un grande senso di responsabilita e al
valore del rispetto delle regole».
Francesco Querusti

# RIPRODUZIONE RISERVATA
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ALLARME
Pochi arbitri

a disposizione
per le partite
dei campionati
di calcio
dilettantistico
¢ giovanile
Fige-Lnd,
Tiziano Reni.
presidente
regionale
dell'Ala
rassicura gli

addetti al lavori:

«Gli arbitri
raddoppieranno
gll impegni e
nessuna partita
resterd senza
direttore

di garas
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Nov.itél sulla Carta verd(.e
Aziende, controlli

solo all'ingresso
E varra Sputnik

»Una circolare della Sanita riconoscera i farmaci russo e cinese
La stretta in Parlamento: diaria tagliata agli eletti senza Qr code

IL FOCUS

ROMA Modalita delle verifiche, vali-
dita ai fini del Green pass anche dei
vaceini russo e cinese, accertamen-
to della certificazione per gli esenti.
A poche ore dall'entrata in vigore
dell'obbligo del pass sui luoghi di la-
voro non solo sono state pubblicate
dal ministero per la Pa le Faq sul
rientro in ufficio in presenza, masi
moltiplicano le riunioni per i detta-
gli tecnici. Alcune risposte sono ar-
rivate ieri in un vertice al Ministero
del Lavoro con Cgil Cisl e Uil. Altre
sono “in viaggio”. Come la circolare
del Ministero della Sanita che do-
vrebbe riconoscere, ai finidel pass, i
vaccininon autorizzati dalla Ue. «Ci
sara a brevissimo» ¢ stato assicura-
toaisindacati in pressing. In arrivo
conil dl fiscale in pista di lancio per
venerdi anche il rifinanziamento
con 900 milioni di euro della qua-
rantena: I'assenza al lavoro sara as-
similata alla malattia. Salta la possi-

bilita per l'impresa di organizzare il
lavoro chiedendo fino a 48 ore pri-
ma ai dipendenti il possesso del

pass. Le verifiche potranno essere
fatte solo all'ingresso. Per gli “esen-
tati” dal vaccino si sta predisponen-
doun nuovomodellodi Qrcodeche
sara letto dalla app con le stesse mo-
dalita del pass standard. Resta il ti-
more della carenza di tamponi: i sin-
dacati hanno chiesto la riapertura
di hub e drive-in appositi. Infine per
spingere i datori di lavoro ad accol-
larsi I'onere del test, i sindacati han-
noavanzato la richiesta della detrai-
bilita fiscale dei relativi costi per
l'impresa. Novitianche per Camera
e Senato, Una delibera dei deputati
questori ha definito l'esibizione del
pass «inderogabile» per l'accessoal-
le Aule penaildivietodi partecipare
ailavori e una sanzione da 250 euro
al giomo, parialla diaria non perce-
pitaquandodisertanole votazioni.
Giusy Franzese
Francesco Malfetano

O RIPRODUZIONE RISERVATA
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NEL PUBBLICO

AMMINISTRAZIONI

Ogni ufficio
sara autonomo
nelle verifiche

ADDIO LAVORO AGILE

Richiamo in sede
con una mail
o per telefono

elmondo del lavoro pubblico

'obbligatorietia del Green pass da

domani coincide con il rientro in

presenza dopo la fase dellosmart
working. Per rispondere ai dubbi Faq
vengono pubblicate e aggiornate sul sito del
Dipartimento della funzione pubblica
www.funzionepubblica.gov.itsu
www.lineaamica.gov.it e su www.formez.it.
Per quantoriguarda i controlli sul Green
pass ogniamministrazione si potra
organizzare in modoautonomo. Il datoredi
lavoro deve poi predisporre tutte le misure
dicontenimentoal fine di evitare che
I'accessoagli uffici da parte di utenzanon
tenuta a possedere oa esibire il green pass
possa comportare rischi di contagio.

tandoalle Faq pubblicate in serata dal
ministero per la Pubblica
amministrazione, nonostante
I'entrata in vigore del Green pass sul
posto di lavoro coincida con I'addioallo
Smart working nellaPa, le
amministrazioni non sono tenute a fornire
comunicazioni specifiche, nessuna mail
particolare quindi«ma restano liberedi
organizzarsinel modo piticonfacentealla
propria realta purché rispettino lemisure
previste nel decreto ministeriale».

Inoltre, alnetto del lasciapassare, si
chiarisce comeanche negli uffici non
siano previste deroghe alle misure minime
vigentidi carattere sanitario, gia validate
dal Cts.
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NEL PRIVATO

ORGANIZZAZIONE

Non ¢ possibile
chiedere prima
il lasciapassare

‘azienda non potra chiedere in anticipo
il Green passal lavoratore. Non c'é
traccia nell'ultimo decreto della norma
annunciata per cui, in caso dispecifiche
esigenze organizzative, alle aziende era
consentito chiedere al lavoratore il possesso
dellasciapassare anche finoa 48 ore prima
dell'ingresso sul posto dilavoro. Secondoi
sindacati la disposizione avrebbe rischiato
di penalizzareilavoratori vaccinati con
richieste di cambi turni per compensare le
assenze di chi ésprovvistodicertificato
verde. Le verifiche inoltre dovranno essere
fatte esclusivamente all'ingressoe non
anchea turno gia iniziato. Lavalidita del
tampone in scadenzain giornata e
considerata valida per I'intero turno.

PROFILASSI

L'estensione
per non bloccare
la logistica

nchealcunidei vaccininon
riconosciuti dall'Ema saranno validi
ai fini del Green pass. Manca
l'ufficialith maarrivera «a
brevissimo» garantiscono dal ministero.
Entro oggi sispera, in tempoutile per
evitare il caos nei porti e sulle autostrade
della Penisola con I'entratain vigore delle
regole per la certificazione verde sul
lavoro. I riflettori sono puntati suSputnik
(ma anche sui farmaci cinesi). Il vaccino
russo é infatti statoampiamente
somministrato nei paesi dell'Est Europa e
oramigliaia di autotrasportatori stranieri
chearrivano e sispostanoin [talia
rischierebbero dinon poter circolare.
Paralizzando il settore della logistica.

7 |/

QR CODE 11 controllo effettuato
con I'app “VerificaCl9”
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Viaggia su gomma
il 90% delle merci
Timori per il Natale

IL FOCUS/2

ROMA Trecentomila autotraspor-
tatori percorrono le strade trico-
lori, ma circa un terzo sarebbe
sprovvisto del Green pass di lun-
ga gittata, ossia il certificato ver-
de legato alla somministrazione
del vaccino. Risultato? Secondo
il presidente di Conftraspor-
to-Confcommercio, Paolo Uggé,
si rischia uno stop dei flussi di
merci che viaggiano su gomma
gia a partire da domani, giorno
in cui entra in vigore l'obbligo
diffuso di Green pass sul lavoro,
e che potrebbe avere serie riper-
cussioni pure sui consumi di Na-
tale, per effetto di eventuali man-
cati rifornimenti. «Siamo preoc-
cupati, nel nostro settore il certi-
ficato verde obbligatorio peri la-
voratori rischia di frenare i tir e
I'economia, anche perché ci so-
no molti autisti stranieri che ope-
rano sul nostro territorio che

hanno effettuato vaccini non ri-
conosciuti in Italia, come lo Sput-
nik. Temiamo il caos e il blocco
parziale dei rifornimenti per le
ricadute che il documento sani-
tario potrebbe avere sui traspor-
ti e sulla logistica». Pili nel detta-
glio, I'Ttalia & la sesta industria di
trasporto merci su strada
dell'Unione Europea. Insomma,
l'autotrasporto occupa un posto
di rilievo tra le attivita economi-
che che contribuiscono alla cre-
scita del Paese, impiegando oltre
330mila addetti. Nel 2018, secon-
do I'Istat, il trasporto su strada

ha movimentato oltre 920 milio-
ni di tonnellate di merci. In allar-
me anche Ivano Russo, direttore
generale della Confederazione
generale italiana dei trasporti e
della logistica: Confetra stima
che circa il 30 per cento tra auto-
trasportatori, corrieri e operato-
ri di magazzino non sia attual-
mente in possesso del Green
pass di lunga durata e dovra per-
cid imboccare per forza lastrada
dei tamponi per poter continua-
re a operare, Di pill. Sempre la
Confederazione generale italia-

na dei trasporti e della logistica
calcola che I'80 per cento degli
autisti stranieri non sia vaccina-
to. «Il rischio che si blocchi tutto
€ oggettivo», ha detto il direttore
generale di Confetra Ivano Rus-
so. L'impressione & che per effet-
to dell'estensione del certificato
verde obbligatorio quello di do-
mani possa essere un venerdi ne-
ro per il mondo del trasporto su
strada delle merci.

LO SCENARIO
Nel 2018, ultimo dato disponibi-

le, in Unione europea sono state
movimentate, attraverso tutte le
modalita di trasporto, 3.353 mi-
liardi di tonnellate per chilome-
tro (tkm) di merci, I'l,8 per cento
in pitt del 2017. I numeri sono
contenuti nell'ultimo dossier de-
dicato al trasporto merci su stra-
da dell’Anfia, I'Associazione na-
zionale filiera industria automo-
bilistica. Nel 1995, il 47 per cento
di tutte le merci movimentate,
incluso mare e aereo. viaggiava
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su strada, valore salito al 51 per
cento nel 2018. Se si escludono

mare e aereo, la strada movi-
mentava il 65 per cento delle
merci nel 1995 e il 72 per cento
nel 2018. La strada continua a
rappresentare quasi i tre quarti
del totale trasportato su terra
nell'Ue (seguono il trasporto su
ferrovia con il 18 per cento di
quota, la navigazione interna
con il 6 per cento e gli oleodotti
con il 4 per cento). Se si escludo-
no anche gli oleodotti, per la spe-
cificita della merce trasportata,
nel 2018 la strada aveva una quo-
tadel 75 per cento, la ferrovia del
19 per cento e la navigazione in-
terna del 6 per cento. Oltre al tra-
sporto di merci via mare e su
gomma, tra gli altri canali di ap-
provvigionamento delle merci ci
sono quelli del trasporto ferro-
viario, che movimenta circa 100
milioni di tonnellatedimerci.
F.Bis.

O RIPRODUDONE RISERVATAL

L'ITALIA E LA SESTA
INDUSTRIA

DI TRASPORTO

SU STRADA
DELL'UNIONE EUROPEA
CON 330MILA ADDETTI
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ochi fischietti?
La soluzione c’e
«Casting a scuola»

Tiziano Reni, presidente regionale dell’Aia:
«Accordo con il ministero dell’lstruzione»

Querusti all'interno
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Helbiz Kitchen senza personale
denuncia le storture del Reddito

ILCASO

ROMA Volete lavorare con un
contratto stabile? No, perché e
troppo faticoso e non posso es-
sere impegnato a tempo pie-
no. Oppure no, perché non vo-
glio perdere il reddito di citta-
dinanza. Durante la ricerca di
personale che porti il cibo nel-
le case di Milano, secondo Hel-
biz Kitchen, business unit di
Helbiz, gruppo attivo nel cam-
po della micromobilita (famo-
si i suoi monopattini elettrici
che riempiono molte citta in
Italia e nel mondo), gran parte
delle persone, per lo piu giova-
ni, chiamate a colloquio avreb-
be rifiutato I'occupazione con
queste argomentazioni. Non
dunque, a quanto racconta
I'azienda, eventuali richieste
di stipendi magari pit1 alti, ma

soprattutto risposte che sem-
brano voler dire: preferisco
stare sul divano di casa rispet-
to ad avere un'attivita regolar-
mente contrattualizzata, an-
che se ovviamente impegnati-
va,

IL PROBLEMA DEL SUSSIDIO

«A fronte di un ottimo riscon-
tro da parte della clientela e
del numero sempre crescente
diordini giornalieri - racconta
l'azienda - abbiamo avviato
una campagna per assumere
60 butler, una sorta di mag-
giordomo che consegna il cibo
preparato da noi e ne spiegaai
clienti caratteristiche e quali-
ta. L'esito che ne e derivato e
stato inaspettato: ne abbiamo
trovati solo 15 su 250 ascolta-
ti»,

Quanto al reddito di cittadi-
nanza, la volonta di non per-

derlo sarebbe stata «evidenzia-
ta subito in molti colloqui».
Anzi «gli aspiranti dipendenti
erano disposti a soluzioni di
“compromesso”, immediata-
mente rifiutate dall’azienda,
motivo per cui hanno detto di
no».

In conclusione, dice la societa,
«definire questa parte delle
giovani generazioni € un eser-
cizio complesso, e forse que-
ste premesse lo rendono anco-
ra pit articolato. Tuttavia, Hel-

biz continuera nel suo percor-
so di assunzioni consapevole
della sua volonta di continua-
re a investire in Italia e di offri-
re una prospettiva lavorativa
solida a tutti coloro che ne co-
glieranno 'opportunita».

COME FUNZIONA IL BUSINESS
Helbiz Kitchen & la pil estesa
ghost kitchen internazionale e
sostiene di puntar tutto sula
qualita delle materie prime,
l'attenzione ai dettagli e la
competenza alimentare. Lo
staff & composto da 80 perso-
neassunte, fra cuochi, butlers,
personale tecnico ed ammini-
strativo. Tutti loro utilizzano
cucine e scooter elettrici, siste-
mi di filtrazione aria a lampa-
de Uv ozonizzanti e sistemi di
conservazione dei cibi per li-
mitare gli sprechi energetici.
Il progetto iniziale & partito da
un’area limitata di Milano, per
circa 3 km di raggio d'azione,
ma ora € in rapida espansione.
L.Ram.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

LA BUSINESS UNIT
DELL'AZIENDA LEADER
SUI MONOPATTINI

HA TROVATO SOLO

15 MAGGIORDOMI
DOPO 250 COLLOQUI
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La Camera:

si alla parita

salariale

uomo-donna

PROPOSTA DI LEGGE SGRAVI CONTRIBUTIVI

ROMA La riduzione delle diffe- E S[]S]'EGM

renze di stipendio tra uomini

edonne nelpnostro Paese, pas- ALLE |MPRESE
sera anche attraverso un pre- CHE R|SPE‘|‘|’AN[]
mio alle aziende private con

I'organico l-;lll'insegna I.‘UGUABI.IANZA
dell'uguaglianza tra i sessi,

che potranno tanto godere di m GENERE

sgravi contributivi fino a
50.000 euro, quanto ricevere
con pil facilita aiuti di Stato
per sostenere i propri investi-
menti. E quel che si prefigge
di raggiungere la proposta di
legge sulla parita salariale,
un testo che racchiude inizia-
tive di diversi schieramenti
politici, approvata dall’aula
della Camera all'unanimita
(relatrice la deputata del Pd
Chiara Gribaudo); il provvedi-
mento, che sara esaminato in
seconda lettura al Senato, va
a modificare I'articolo 46 del
codice delle pari opportunita
del 2006, disponendo I'obbli-
go di stesura di un rapporto
sul personale alle aziende
con 50 dipendenti (che verra
trasmesso telematicamente
al ministero del Lavoro),
mentre il testo di 15 anni fissa-
va l'asticella alle realtd pro-
duttive con 100 occupati.

Le nuove norme integrano,
tra I'altro, la nozione di discri-
minazione diretta e indiretta,
includendo nelle fattispecie
pure gli atti di «natura orga-
nizzativa, o oraria» che sfavo-
riscono la componente rosa.

£ RIPRODUZIONE RISERVATA
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Parita salariale, si della Camera

e ¥ |
Deputata
Chiara Gribaudo,
deputata
del Partito
democratico,
prima firmataria
della proposta
dilegge sulla
parita salariale
tra i generi

di Paola Pica

on uno storico si unanime (393

C i voti, nessun contrario) la
Camera ha approvato ieri la
proposta di legge sulla parita
salariale tra i generi, prima firma
Chiara Gribaudo (Pd). Ora tocca al
Senato fare presto su una misura
attesa da anni e frutto della
composizione tra le forze politiche.
Il provvedimento, che corregge in
parte il codice delle Pari
opportunita, punta a far emergere e
dunque a superare — finalmente
anche in Italia — azioni e scelte che
nascondono le discriminazioni
indirette nel lavoro, alimentando a
valle il cosiddetto gender pay-gap.
Gribaudo ha parlato in Aula di «un
meccanismo di trasparenza e
garanzia per milioni di donne

lavoratrici, una legge che garantisce
i diritti di ciascuna, dal
reclutamento alla retribuzione, fino
alle opportunita di carriera» e di un
voto «dedicato alle donne che
hanno perso il lavoro nella
pandemiax». Per la ministra Elena
Bonetti «é un passo concreto verso
la piena parita» nel percorso della
«strategia nazionale». La misura
estende alle aziende sotto i 100
dipendenti I'obbligo di redigere un
rapporto sulle pari opportunita,
rafforza la trasparenza sui livelli
retributivi, istituisce (da gennaio
2022) la certificazione come
previsto dal Pnrr, incentiva le azioni
concrete nell'organizzazione del
lavoro per favorire la partecipazione
¢ le carriere femminili, prevede
premialita con sgravi fino a 50 mila
euro per le imprese virtuose.

© RPRODUDONE RISERVATA
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Eletto con Manfredi a Napoli

In quartiere
Vincenzo
Sollazzo, eletto
a Napoli

posta inni fascisti e foto del Duce

3 ombra del fascismo non é
soltanto tra i manifestanti no
vax a Roma, ma anche tra gli

eletti nelle fila del neosindaco di
Gaetano Manfredi, una coalizione di
centrosinistra in cui c'é chi strizza
T'occhio nostalgico a Mussolini. 11
protagonista ¢ Vincenzo Sollazzo,
eletto nella Lista Azzurri nella sesta
Municipalita. In realta le origini
politiche di Sollazzo sono note ai
pitt ma forse, dopo aver aderito al
progetto Manfredi e al
centrosinistra, ci si sarebbe aspettati
un cambio di passo. E invece non é
stato cosi. Sulla pagina Facebook del
neoeletto consigliere € un tripudio
di immagini di Mussolini, di inni
fascisti, di camerati e saluti romani
che si sprecano. Una nostalgia del

Ventennio ostentata senza alcun
rispetto verso i nuovi alleati politici,
Pd in primis, che sembrano
ignorare la vicenda. Fino ad ora.

Il neosindaco Manfredi ¢ stato il
primo a farsi garante della lista
Azzurri, messa in piedi dall'ex Forza
Italia Stanislao Lanzotti. Ma ora ¢
intervenuto: «Non conosco questo
consigliere municipale, ma alcune
sue considerazioni diffuse sui social
sono diametralmente opposte ai
valori fondanti della nostra
coalizione. Invito anche il gruppo a
cui appartiene (Azzurri, ndr) a
prendere le distanze dal consigliere
eletto adottando le dovute

decisioni».
Espedito Vitolo

D RPRODUZIONE RISERVATA
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Sanita & Tech
Arriva Doctolib:
500 nuoviposti
e 250 milioni

octolib sbarca in

Italia, per investire

250 milioni di euro,
realizzare un nuovo Tech
Center a Milano e
assumere 500 persone.
Fondata in Francia nel
2013 dal Ceo Stanislas
Niox-Chateau, la tech
company promette di
rivoluzionare la sanita
italiana, come ha gia fatto
in Francia e in Germania.
Ecco i numeri: 60 milioni
di pazienti nei due Paesi
dove ¢ gia presente con
una rete di 3oo mila
professionisti; 2 mila
dipendenti; 70 milioni di
appuntamenti gestiti per
le vaccinazioni anti- Covid.
«Offriamo ai medici una
piattaforma, sotto forma
di abbonamento mensile,
per gestire il proprio
lavoro in modo pilt
efficiente e piu efficace e
allo stesso tempo
semplificare la vita dei
pazienti. Un gruppo di 150
ha testato il nostro servizio
collaborando con noi»,
spiega Nicola Brandolese,
50 anni, il Ceo che guida il
gruppo in Italia, portando
25 anni di esperienza nel
digitale (era nel team
fondatore di Sky Italia e ha
guidato la crescita online
di Luxottica ). Per favorire
lo sviluppo di servizi nel
contesto italiano, Doctolib
ha acquistato la societa
Dottori.it, presente in
Italia dal 2013.

Giuliana Ferraino

© RPRODUZIONE RISERVATA
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Orlando: ipotesi di altre 13 settimane di Cig Covid gratuita

er gestire meglio la fine del blocco
P dei licenziamenti nel settore tessile-
abbigliamento e nei servizi il
governo é intenzionato a concedere altre
13 settimane di cassa integrazione Covid,
quindi gratuita, alle imprese. Che
potranno quindi tenere piu a lungo i
lavoratori in cig anziché licenziarli. Lo ha
detto il ministro del Lavoro, Andrea
Orlando, rispondendo ieri alla Camera al

question time. «Il ministero ha proposto
una norma ad hoc che auspicabilmente
dovrebbe trovare ingresso nel decreto
fiscale di prossima emanazione. Si
propone di rifinanziare fino al 31
dicembre ulteriori 13 settimane di cig
con causale Covid anche per gestire
T'uscita graduale del blocco dei
licenziamenti», ha spiegato Orlando,
sottolineando che ci sono ancora settori,

«tra cui quello delle mense aziendali,
che si trovano in stato di particolare
criticita e sofferenza». E «in assenza di
una proroga degli ammortizzatori
emergenziali, sussiste un‘alta probabilita
che nei settori tra cui quello delle mense
molti dei lavoratori possano essere
oggetto di licenziamento per motivi
economici». Nel decreto legge fiscale,
che il consiglio dei ministri dovrebbe

approvare domani insieme con il Dpb
(Documento programmatico di Bilancio)
sulla manovra 2022 (22-23 miliardi),
entreranno anche un proroga,
probabilmente di 120 giorni, per pagare
le cartelle notificate dal primo settembre
e una riapertura dei termini per le rate
della Rottamazione ter.

Enrico Marro

£ RPRODUZIONE RISERVATA
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Pragmatismo e Green pass |

La via stretta
per tutelare
salute e lavoro

Davide Nitrosi

hiariamo subito a
scanso di equivoci.
Chi scrive & vaccina-

to, con convinzione. Ma non
perché il vaccino & la migliore
scorciatoia per avere il Green
pass, ma perché il vaccino é
I'unico strumento valido oggi
per ridurre al minimo la possibi-
litd di contagiarsi e perché si
spera che, vaccinandosi, la pan-
demia possa essere contenuta
fino a non creare piu problemi
eccessivi sulla sanita pubblica.
Detto questo, la scelta di rende-
re obbligatorio il Green pass
per accedere non solo a risto-
ranti o eventi, ma anche ai luo-
ghi di lavoro, era partita con tut-
ta la buona volonta del caso,
ma rischia di schiantarsi contro
la realta italiana che probabil-
mente non é stata valutata con
il dovuto pragmatismo.

Continua a pagina 2
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Pragmatismo e Green pass

La via stretta
per tutelare
salute e lavoro

Segue dalla Prima

Davide
Nitrosi

a realta non puo
essere omessa. In
Italia I'85% degli over

12 & vaccinato. Gli altri no. E fra
gli altri ci sono alcuni milioni di
lavoratori. Un numero che non
va ignorato. Il governo ha il
dovere di decidere, la
democrazia e fatta di scelte
che non sono mai unanimi.
Scontentare qualcuno non &
negare la liberta. Tuttavia la
scelta di non vaccinarsi non &
un reato o un illecito. Il vaccino
& |'unica soluzione, ma & un
dato di fatto che una certa
percentuale di italiani non
intende a farlo. Per motivi vari.
Si puod provare a convincerli,
ma occorre anche interrogarsi
se I'attivazione del Green pass
per accedere ai luoghi di lavoro
non debba essere
accompagnata da misure per
impedire il cortocircuito che si
annuncia. | portuali senza
vaccino, il 30% dei poliziotti dei
reparti mobili non coperti da
nessuna dose, molti lavoratori
dei trasporti privi di pass.

0 rendiamo obbligatoria la
vaccinazione, o prendiamo atto
che una parte di italiani
continuera a preferire il
tampone. Che fare? Siamo in
un cul-de-sac? Draghi non
potra mai fare marcia indietro,

sarebbe un errore, perché
comungque ha dato una chiara
indicazione sui vaccini e un
messaggio preciso. Impossibile
perd non essere altrettanto
pragmatici per impedire che
alcuni comparti economici si
blocchino, con riflessi pesanti
sulla ripresa (pensiamo ai
trasporti, alla logistica e alle
conseguenze sui prezzi dei
prodotti in vendita). Bisogna
facilitare I'accesso ai tamponi.
Il punto non é solo finanziario.
(chi li paga? per capirsi). Il
nodo & l'accessibilita,
|'estensione dei punti che
eseguono i test. Le farmacie,
ad esempio: non potranno
garantire turni nei festivi e fino
a tarda ora senza sostegni. E
perché non estendere il limite
dalle 48 alle 72 ore? Non é una
concessione ai no vax, ne

una resa. La norma di base
resta efficace. La salute
pubblica & fondamentale, i
ricatti non si accettano, ma la
tutela del lavoro e della
logistica in una fase economica
delicata & un argomento di cui
tenere conto. |l passaggio &
stretto, ma la saggezza del
governante si vede in questi
passaggi.

& RIPRODUZIONE RISERVATA
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Approvata alla Cameralaproposta dilegge per Uuguaglianza retributiva

Parita digenere premiata

Sgravi e incentivia favore delle aziende virtuose

D1 SimoNA D’ALESSIO

n «bollino» di qualita

per gratificare, con

sgravi contributivi

(fino a 50.000 euro
annui), ma anche con 'acces-
so ad una «corsia preferenzia-
le» per la concessione degli
aiuti di Stato, le aziende che
osservano criteri di ugua-
glianza tra 1 sessi nella loro
forza lavoro. Ed una nozione
di «discriminazione» che si
amplia, comprendendo «ogni
trattamento, o modifica delle
condizioni e dei tempidilavo-
ro» che pone le donne in posi-
zione svantaggiata, qualora,
ad esempio, fossero in mater-
nita. Oppure, vedessero limi-
tato 'avanzamento della loro
carriera, a beneficio degli uo-
mini. E quel che prevede la
proposta di legge unificata
sulla parita retributiva, che
corregge l'articolo 46 del codi-
ce delle pari opportunita (il
decreto  legislativo 198
dell’11 aprile 2006), e che &
stata approvata ieri all'una-
nimita, senza, cioé, nessun
voto contrario, né astensioni,

dall’Aula della Camera, in
prima lettura; soddisfatta la
relatrice e firmataria di uno
dei testi confluiti nel provve-
dimento, la deputata del Pd
Chiara Gribaudo, che ha
rammentato come siano si
«cambiati tre governi, in que-
sta Legislatura, ma non &

cambiata la volonta di porta-
re in fondo questa legge», de-
dicando il via libera «alle
470.000 donne che hanno per-
so il lavoro durante la pande-
mia, a tutte coloro che vengo-
no pagate meno, o stimate
meno dei loro colleghi uomi-
ni, alledonne che hannoi tito-
li, la competenza, I'esperien-
za e la preparazione, ma ap-
parentemente non il sesso
giustor, ha scandito per «esse-
re dirigenti, o manager
d’azienda».

L’iniziativa punta ad ab-
batterei «punti oscuri» che re-
legano la componente femmi-
nile del mercato in un piano
di subalternita, rispetto a
quella maschile: per far emer-
gere le lavoratrici dall’'om-
bra, infatti, viene stabilito
I'obbligo di redazione di un

rapporto sul personale delle
imprese con 50 dipendenti (e
non piu 100), compilando un
apposito modulo sul sito del
ministero del Lavoro, che vie-
ne trasmesso alle rappresen-
tanze sindacali aziendali; a
questo punto entrano in gio-
cole consigliere (01 consiglie-
ri) regionali di parita, che ac-
cedono ai dati contenuti nei
rapporti delle societa del loro
territorio, elaboranoirisulta-
ti e li trasmettono alle sedi

territoriali dell'lspettorato
nazionale del lavoro, alla con-
sigliera (o al consigliere) na-
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zionale di parita, al dicastero
divia Veneto, al Dipartimen-
to per le pari opportunita del-
la presidenza del Consiglio
dei ministri e al Consigliona-
zionale dell'economia e del la-
voro (Cnel).

Un ritocco dell’'ultima ora
al testo licenziato dall’Assem-
blea della Camera dispone
che alle aziende private che,
al 31 dicembre dell’anno pre-
cedente a quello di riferimen-
to, siano in possesso della cer-
tificazione della parita di ge-
nere sia riconosciuta «una
premialita per la valutazio-
ne, da parte di Autorita titola-
ri di fondi europei nazionali e
regionali, di proposte proget-
tuali ai fini della concessione
di aiuti di Stato a cofinanzia-
mento degli investimenti so-
stenuti». Il varo del provvedi-
mento, passato al vaglio del
Senato e stato, infine, saluta-
to dal ministro del Lavoro An-
drea Orlando come «un’otti-

ma notizia».
O Riproduzione riservatn |

Chiara Gribaudo
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Se il certificato

¢ inritardo
accesso al lavoro
con deroga

alla privacy

Bottini e Prioschi —apag 4

Green pass in ritardo
accesso al lavoro
in deroga alla privacy

I controlli. Nel pubblico e nel privato si possono presentare i documenti
relativi alla guarigione o alla vaccinazione o al tampone gia effettuati

Aldo Bottini

Da domani in ogniluogodi lavoro si
procederaacontrollare che chiungue
entri per svolgere un’attivita lavorati-
va sia munito di green pass. E facil-
mente prevedibile che, soprattutto
nel primo giorno di controlli, si po-
trannoverificare le situazioni piu di-
sparate. Proviamo ad analizzare
quelle pittcomuni, allaluce delle pre-
cisazioni edei chiarimenti fornitidai
due Dpcm emessi nei giorni scorsi: il
primo adotta le linee guida sui con-
trolli per le pubbliche amministrazio-
ne e il secondo detta invece disposi-
zioni generali attuative degli obblighi
introdotti conil Dl 127/2021.

Il controllo all'accesso
1l lavoratore in possesso di regolare
green pass entra, senzache vengare-

gistratoalcunché, mentre chineé pri-
vovieneallontanato. In quest’ultimo
casoilnominativoviene segnalatoal-
l'ufficiodel personale affinché venga-
noapplicate neisuoiconfrontile con-
seguenze previste dallalegge (assen-
zaingiustificatasenzaretribuzione).

Il controllo dopo I'accesso

Perchié privodi green passscattano,
oltre all'immediatoallontanamento,
anchelasegnalazione al Prefetto per

Iirrogazione delle sanzioniammini-
strativee quelledisciplinari. Lelinee
guida per le pubbliche amministra-
zioni prevedono cheil controllo du-
rantel'orariodilavoroavvengaaro-
tazione, concadenzagiornalieraeri-
guardi non meno del 20% del perso-

nale presente.
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Ladocumentazione sostitutiva

Il Dpcm del 12 ottobre (applicabile
tanto nel settore pubblico quantoin
quello privato) contempla I'ipotesi
che, pur in presenza dei presupposti
di legge, il green pass non sia stato
ancora rilasciato o aggiornato. In
questo caso, conunaevidente dero-
ga ai principi generali privacy, il la-
voratore potra accedere esibendo i
documenti cartacei o digitali che at-
testanounadelle condizionidirila-
scio del green pass (vaccinazione,
test o guarigione). A tale propositova
ricordato che la prima dose della
vaccinazione é idonea a generare il
green pass solodopo 15 giorni. Quin-
di anche I'eventuale certificato che
attesti I'effettuazione della prima
dose nondaradirittoaentrareal la-
voro se non dopo 15 giorni.

Gliesenti
La norma dilegge prevede che l'ob-
bligo di green pass per entrare nei
luoghi di lavoro non siapplichia chi
éesentato dallacampagnavaccinale
sulla base di idonea certificazione
medicarilasciatasecondoicriteri de-
finiti con unacircolare del ministero
della Salute. Il Dpcm del 12 ottobre
nulla aggiunge al riguardo. Le linee
guida per le pubbliche amministra-
zioni, riprese daunaFaqdel Governo,
annunciano che il controllo potra
prossimamente essere effettuatocon
unapposito QR Code. Nel frattempo,
i soggetti interessati dovranno tra-
smettere la documentazione atte-
stante l'esenzione al medico compe-
tente che, ove dagli stessiautorizzato,
informera il personale deputato ai
controllidelloroesonerodalle verifi-
che. Si tratta di una procedurache ben
puo essere adottata anche daidatori
dilavoro privati. Si deveritenere co-
mungque che non possa essere negato
I'accessoachi,nonavendo preventi-
vamente inviatola documentazione
almedicocompetente, esibiscaall’in-
gresso il certificato di esenzione.
CRIPRODUDIONE RISERVATA

®

Gli esenti consegnano
la documentazione

al medico competente
per essere esonerati
dalle verifiche
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Lavoro, periferie ¢ infrastrutture
E corsa a recuperare gli astenuti

1l ballottaggio a Torino. Lo Russo (centrosinistra) vuole un’Agenzia di Sviluppo ¢ promozione
internazionale. Damilano (centrodestra): un assessorato al Recovery plan per chiudere i dossier

Filomena Greco

eperiferie, il lavoro, i progetti
dirilancio per Torino. Questi
itemidella campagna eletto-
rale in vista del ballottaggio
nel capoluogo piemontese.
Unasfidaelettorale che,dopoil primo
turno, deve fare i conti con una per-
centuale di astenuti mai prima regi-
strata- pitt diunaventediritto sudue
— ealcuni nodi politici sul piatto. Nel
centrodestraadettarelalineaéstatoil
“civismo” del candidato Paolo Dami-
lano, con il 38,9% delle preferenze e
pitdiunterzo deivoticoncentratisul-
lalista «Torino Bellissima», mentre i
big player LegaeFratellid’Italiasono
uscitiindeboliti dal voto. Nel centrosi-
nistra —al candidato Stefano Lo Russo
il43,99deivoti - il Pd ha serratoiran-
ghi (primo partito a Torino con il
28,6% dei voti) mentre la Lista civica
pit promettente guidatadaFrancesco
Tresso,arrivatosecondoalle primarie,
non ha raccoltoi risultati sperati.
Torino ha un gap sugli indicatori
economici e sociali rispetto alle altre
grandi citta del Nord. A cominciare dal
tassodidisoccupazione giovanile, so-
pralamedianazionale, eal Pil pro-ca-
pite. Temi che si sono progressiva-
menteimpostinel dibattitoin vistadel
voto, dopoessererimastiinombrain
una prima fase. Chi guidera la Citta,
dunque, si gioca una partita doppia:
lavorare suiservizi dibase, dall’ana-
grafe alle scuole fino alla raccolta ri-
fiuti, eal contempo mettere incampo
azioni per il rilancio economico del
territorio. In primo piano per i due
candidati la partitadel Pnrr. Damilano
siimpegnaadavereunassessoratoal
Pnrr: «Dobbiamo lavorare per com-

battere la poverta, far crescere il Pil
della citta e generare ricchezza» dice
durante I'ultimo faccia a faccia. Lo
Russoricordalecifrein campo: «Par-
liamodifondistimabiliincircai,1-1,2
miliardi, daspendereentrofine 2023,
conun focus sui progetti. Lavoreremo
suriqualificazione urbana, periferiee
centrocitta».Il candidato del centro-
sinistra rilancia sul tema dell’attratti-
vitadellacitta enel programma elet-
toraleinseriscel'ideadiun’Agenziadi
Sviluppo e promozione internaziona-
le.«Serve unacorposaazionedisem-

plificazioneburocraticaper chivuole
venirea Torinoafareimpresa» spiega
durante'ultimo confronto televisivo.

Lavoro e inclusione sociale sono
temi chiave per il futuro della citta. «Il
lavoro & la mia ossessione» dice Da-
milano che guardacome unmodello
il tessutoindustriale bresciano e ber-
gamasco.«Torino ha tratto beneficio
dall'essere statalacittadell’auto, ma
poinehaanche dovuto subirele con-
seguenze. Questo non deve pili suc-
cedere, dovremo essere capacidipro-
muovere nuove occasioni». Intema

diattrattivita, nel programma Dami-
lano parla di un Progetto di Marke-
ting territoriale sulmodellodiquanto
si fa a Manchester o a Lione. Tra le
proposte di Lo Russo ¢'¢ quella di
aprire nelle otto circoscrizioni un
Centro per I'impiego che serva a far
incontrare domanda e offerta. Con
unaattenzione duplice, daunlatoalla
formazione, dagliItsalle Universita,
dall’altro al problema del mismatch
tra domanda e offerta di lavoro.
«Chiameroaraccolta sindacatie for-
ze economiche - ¢ I'impegno di Lo
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Russo - perstipulare un Patto cheri-
lancil’'economias.

Sulle infrastrutture, Damilano
propone un progettodi “people mo-
ver” — da valutare con uno studio di
fattibilita nei primi 100 giorni — per
attraversareasemicerchioiquartieri
distanti dal centro, con una infra-
struttura moderna e meno costosa
della metro. Pit1 avveniristico il pro-
gettodiun tunnel sottola rivasinistra
del Poeche possaattraversarelacitta.
Peril candidato Lo Russolapriorita é
portare a casa in tempi stretti la se-
condalineametropolitanaeraddop-
piare 'estensione delle piste ciclabili,
migliorandone la sicurezza.

1 futurodell’auto éancoracentra-
le. Per Damilano Torino deve inter-
cettare unaparte dellericadute indu-
striali dellatrasformazione tecnolo-
gica, «mala citta deve scoprire nuove
vocazioniindustriali». Per Lo Russo
Torinohapersol'occasione della Gi-
gafactory mentrerestain piedil'ipo-
tesi dell'insediamento da parte di In-
tel. «Ricerca, innovazione e ingegne-
ria, questalasfidasucui Torinodeve
lavorare in futuro nel settore auto».

€ RIPRODUIONE RIGERVATA.

STEFANO LO RUSSO

Centrosinistra

Tra le proposte per il rilancio
della Citta Stefano Lo Russo
propone la creazione di
un’Agenzia di Sviluppo e
promozione internazionale,
accanto ad un programma di
semplificazione burocratica
per chi sceglie Torino per fare
impresa. Al capitolo Lavoro,
Lo Russo ha annunciato di
voler aprire un Centro per
l'impiego in ognuna delle 8

circoscrizioni cittadine, per
favorire l'incontro tra
domanda e offertadi lavoro

PAOLO DAMILANO

Ga
‘e

Centrodestra

Nel programma di Paolo
Damilano per la Citta di Torino
c'élapropostadiun
assessorato al Pnrr, trasversale
e capace diseguire i principali
dossier. In campo il progetto di
un Piano di Marketing
territoriale per promuovere la
citta presso investitori e
imprese estere. Sul tema
infrastrutture Damilano
proponeil progetto diun
people mover - da esaminare
nei primi 100 giorni - e diun
tunnel che attraversi lacitta
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Plazza San Carlo. Dal 2008 al 2020 i =ono persi 32mila posti solo nel settore metalmeccanico. Ma nel primo semestre 2021 lexpart ha segnato un +36,9%
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