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TUTTI I NODI: 17MILA AULE POLLAIO

Scuolaal via fra i dubbi
Chi controllail pass?

La colossalemacchina della
scuola torna oggi in funzione a
pieno regime.L’auspiciocondivi-
so dal governo,dalle famiglie,dai
professoriedaglistudentiè chele

porte nonsichiudanopiù. Ma sul
greenpassè caoscontrolli.

Angeli, Cangini eNapolitano
allepagine4-5 e6

La scuolaal debutto
ancorain maschera:

17milaclassipollaio,
obbligo di greenpass

I dubbisuicontrolli
La fiduciadelministroBianchi: «Ritrovarsiuna

gioiagrandissima». Da oggisui banchi4 milioni
di ragazzi.Il temapiùspinosoè laverificadel

certificatoverdeperchientranegli istituti
La situazionepiù criticain materneeasili nido
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Lacolossalemacchinadel-
la scuolatorna oggiin funzio-
ne a pieno regime.L’auspicio
condivisodalgoverno,dallefa-
miglie, dai professori e dagli
studentiè cheleporte cheog-
gi si spalancanonon sichiuda-
no più fino all’ultimo giorno
dilezione.Lascuolaèun orga-
nizzazione complessae capil-
lare che,comericorda il mini-
stero dell’Istruzione,devege-
stire in questoannoscolastico
7.407.312studenti, tra loro ci
sono 277.840alunni con disa-
bilità quindicon esigenzespe-
cifiche. Sono state formate
368.656classie molte di que-
ste non avranno spazi suffi-
cienti a garantirequel distan-
ziamento ancora richiesto in
tempidi pandemia.Oggi rien-
trano a scuola3.865.365alun-
ni in Abruzzo,Basilicata,Emi-
lia-Romagna, Lazio,Lombar-
dia, Piemonte,Umbria, Vene-
to, Valled’Aostae del Trento.
Gli ultimi a tornare in classe
gli 813.853alunni di Calabria
ePugliail 20settembre.

«Ritrovarsi a scuola è una
gioia grandissima», scrive il
ministro Patrizio Bianchi rin-
novando l’impegno a non tor-
nare alladidattica a distanza.
Sono ancora molte però le
questioni irrisolte che potreb-
bero metterea rischio il tran-
quillo andamentodelle lezio-
ni: alcunevengonodalontano
e nonsonomai stateaffronta-
te, altre invece sono stretta-
mente legateallapandemia.

GREEN PASS
L’introduzione dell’obbligo

del possessodellacartaverde
per chiunque entri a scuola,
compresii genitori chevoglia-
no accompagnarei figli all in-
terno dell’istituto, a ridosso
dell’inizio delle lezioni ha de-

stato grande preoccupazione
sia tra i dirigenti scolasticisia
all’interno delle famiglie.Peri
docenti il controllo dovrebbe
esserevelocegrazieallapiatta-
forma messaapunto dallaSo-
gei chegarantisceanchelapri-
vacy, senonandrà in tilt.

ASILI A RISCHIO CAOS
La preoccupazionemaggio-

re degliaddettiai lavori si ap-
punta sullematernedovesoli-
tamente i genitori accompa-
gnano i figli fin dentro la clas-
se. E non solo.Durante le pri-
me settimanedelprimo anno
di maternauno dei genitori di

solito resta in classecon il fi-
glio per il cosiddettoperiodo
di ambientamento.Per farlo
ora sarà necessarioesibire il
greenpass.Ma si temeche la
mole di lavoro che deriverà
dall’esigenza di controllare
possarivelarsiingestibile.Tut-
toscuola, rivista specializzata
del settore,hafatto i conti: so-
no coinvolti un milione e
330milabambini dai3 ai5an-
ni eovviamentei lorogenitori.
Quindi si dovranno effettuare
2,7milioni di controllimanua-
li quotidianamenteall ingres-
so eall’uscita.Eaquestopun-
to ci si chiede sia quanto ci
vorrà perentraresiacomever-
rà superatoil problema per i

piccoli accompagnatidageni-
tori senzagreenpass:si perde-
ranno ore. Per Tuttoscuolale
alternative sono due.O si so-
spende l’applicazionedel de-
creto per la scuoladell infan-

zia, che hacaratteristichespe-
cifiche, oppure si deve intro-
durre l’obbligovaccinale.Cer-
tamente tra le13.234sedi del-
le scuolestatali dell’infanziae
le8.590scuoleparitarie,comu-
nali eprivate, le situazioniso-
no molto diverse:i plessicon

pochi alunni avranno meno
problemi. Ma i controlli ma-
nuale del greenpassrischiano
di mandarein tilt il sistema.E
seungenitorerifiuta il control-
lo? Dovrà lasciareil bambino
a qualcuno che lo accompa-
gni in classe.Ma gli istituti
avrannoa disposizioneperso-
nale sufficienteacontrollare i
greenpasse ad accompagna-
re i bimbi in classe?Facileim-
maginare code interminabili
con genitori impazienti per-
ché devonocorrere al lavoro.
Dal ministero dell’Istruzione
non sonostate inviateal mo-
mento note operative alle
scuole su aiutarle a gestire i
controlli decisicon l approva-
zione deldecretotregiorni fa.

CLASSI AFFOLLATE
In questocasoèCittadinan-

zattiva cheda anni monitora

I NUMERI

Nelle scuoledell’infanzia
coinvolti 1,3milioni di
bimbi coni lorogenitori
I DISASTRI DI ARCURI

Ritirati 6 milioni di Dpi
prodottedaFcaordinate
dall’ex commissario

Le nuovemisure
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PARTENZAIN
SALITA

Controlli sul
greenpass,
classitroppo

affollate,
mascherine
inadeguate,

rischio
ingorgo

all’entratae
all’uscita.
L’avviodel
nuovo anno
scolasticoè

pienodi
incognitema

il ministro
dell’Istruzione

Patrizio
Bianchi ha
promessoil

suoimpegno
pergarantire
le lezioniin
presenza

il rispettodellenormative ne-
gli istituti scolasticia chiedere
chesi rendacogentelanorma-
tiva antincendioche fissaa25
il numero massimodi alunni
per classe. Problema antico
cheilCovid hasoltantoaggra-
vato. Sonoquasi17milaleclas-
si con oltre 25alunni, più del-
la metàallesuperiori.Situazio-
ne, denuncia Cittadinanzatti-
va «che va sanataunavolta
per tutte»visto che«gliistituti
scolasticiitaliani sono ancora
privi del certificatodi agibilità
per una percentuale pari al
53,8%». Le scuolein zone ad
elevatasismicitàsono17.343.

MASCHERINE
I dispositivi di protezione

personalerappresentanoan-
cora un nodo irrisolto soprat-
tutto nellescuole.L indicazio-
ne di permettereagli studenti
vaccinaticon doppia dosedi
non indossarli è stata critica-
ta. LaSiciliaad esempiohagià
emanatounacircolareinque-
sta direzione.Non solo. Il tri-
ste capitolo delle mascherine
«giarrettiera»e giudicateineffi-
caci volute dall’ex commissa-
rio, Domenico Arcuri,si arric-
chisce di un nuovo capitolo.
Due lotti di mascherinepro-
dotti dalla Fiat ChryslerAuto-
mobiles già distribuiti alle
scuolevannoritirati in quanto
irregolari.Lasegnalazionedel
ministeroè arrivatail 6settem-
bre scorsodopo chela stessa
Fca Italy aveva avvisato del
problema.Ora si tratta di rin-
tracciare i lotti incriminati.
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NON SOLOVELATE

All’università
classiseparate
perle donne

Leclassimisteall univer-
sità sonocontrarieaiprinci-
pi dell’Islam e della tradi-
zione afghana,e pertanto
non saranno possibili
nell’Afghanistan tornato
emirato islamico dopo 20
anni.Loharibadito il mini-
stro dell’Istruzionesuperio-
re delnuovo regime,Abdul
BaquiHaqqani,conferman-
do chealledonnesaràper-
messo frequentare i corsi
universitarima solo in un
regimedi separazione.«Gli
afghanisonomusulmani e
l’accetteranno. Abbiamo
decisodi separaregli stu-
denti uomini dalle donne
perchèle classimiste sono
contrarie ai principi
dell’islame alle nostre tra-

dizioni », e sono state «im-
poste »dalgovernofilo- occi-
dentale degli ultimi 20 an-
ni,mentre leuniversitàstes-
se avrebberopreferitolase-
parazione, ha sottolineato.

Tornando al potere, ha
aggiuntoAbdulBaqui Haq-
qani, «I nostri combattenti
hanno assunto le loro re-
sponsabilità. Laresponsabi-
lità della ricostruzionedel
poterericadesulleuniversi-
tà, e abbiamo buone spe-
ranze vistocheil loronume-
ro èaumentato».

In realtà,propriosullase-
parazione delle studentes-
se dagli studenti potrebbe-
ro verificarsiproblemi:leal-
ternative sonoinfattile clas-
si separate,oredi studiodi-
verse o, comeextremara-

tio, la separazionein una
stessaclasse.Alcuniatenei
hannodichiaratodinonpo-
tersi adeguareallenuovere-
gole permancanzadi mez-
zi materiali e finanziari, e
di temereche questopossa
spingereglistudenti adan-
dare a studiare all’estero.
Haqqani ha detto anche
che le studentessedovreb-
bero avere insegnamenti
dadocentidonnealtrimen-
ti i professoriuomini po-
tranno insegnareloro sen-
za vederle, da dietro una
tenda.
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MIAECONOMIA

Pensionedi scorta
sel’Inps nonbasta

a pagina18

diEnnioMontagnani

VERSO LA FINE DI QUOTA 100

Inpsmagra?C’è la pensionedi scorta
Sipuòintegrarefino al20%e i versamentisiscalanodalletasse.Eccocomefare
EnnioMontagnani

Mancanomenodi quattromesialla
fine diQuota 100,la soluzioneelabora-
ta dal primo governoConteper con-
sentire il pensionamento anticipato,
ovvero lasciare il lavoro sommando
peresempio62annidi etàe 38di con-
tributi. Ci sonodiverseipotesidicome
usciredall’impasse,ma ancoranessu-
na decisione.Pensareallapensionedi
scortadiventaancorapiù urgente.Sen-
za dimenticareche,coni tassiaimini-
mi storici ele Borsesuquotazionipiut-
tosto elevate,investire nellapensione
integrativapuòaverepiù di unvantag-
gio. Scopriamoinsiemequali.

CHI INIZIA SUBITOINTEGRA IL 15- 20%

Chi entra oggi nel mondo del lavoro
nella maggiorpartedei casifaràmolta
più faticaadaccumularelunghi econ-
tinuativi periodi contributivi, vista la
precarietàdell’occupazione.Ne deriva
che potrà aspirare ad una pensione
pubblicapari al 40- 50% dell’ultima re-
tribuzione. La buona notizia è che è

possibile costruirsi una pensione di
scortachepossaarrivarealiquidare il
15-20% dellaretribuzionein modo da
integrarel’assegnoInps.Occorreperò
iniziare aversareda subitoperchéan-
che con piccolesommemensiliè pos-
sibile accumularenelcorsodi decenni
importanti capitali daiqualitrarre ren-

dite di un certo livello. Peresempio
100euroinvestiti tutti i mesinegliulti-
mi 30 anni nell’azionario globale
avrebbero fatto accumulare 110mila
euro (a fronte di 36mila euro versati)
dai quali ricavareuna rendita annua
di 5.500euro. Peraltro,versandoogni
mese(o ancheogni semestre)è possi-
bile mediare i prezzi di acquisto dei
titoli sulmercatofinanziarioe,acasca-
ta, ridurre il rischiodell’investimento
nel medio lungo termine.

LE AGEVOLAZIONIFISCALI

C’èpoi l’aspettofiscaledanon trascu-
rare. Fino a 5.164,57euro all’anno, i
versamenti alla previdenzacomple-
mentare (fondi pensioneePiani indivi-
duali pensionistici)sonoper leggede-

ducibili dalle imposte Irpef. Il rispar-
mio ètanto maggiorequanto piùalto è
l’imponibile annuodichiaratoal fisco:
aparità di versamentoannuo,è possi-
bile risparmiare dal 23% (per redditi
annui fino a15mila euro)al 43%(sesi
guadagnaoltre75milaeuro).Leagevo-
lazioni fiscalisono inoltre esteseper i

versamentia favoredi unsoggettofi-
scalmente a carico (moglie o figlio).
Nel casoin cui il genitore avessedue
fondi pensione aperti, uno per lui e
uno per il figlio, c’è la possibilità di
dedurre dalla propria dichiarazione
sia i versamential proprio fondo pen-
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sione sia quelli per la previdenzainte-
grativa del figlio, fermorestandosem-
pre il tetto dei 5164,57 euro.

COME OTTENEREUN ANTICIPO
Per riavere il capitale o la rendita non
è sempre necessario aspettare l età
pensionabile. Il fondo pensione con-
sente al lavoratore di richiedere in
qualsiasi momento un anticipazione
per spese sanitarie per sé, coniuge o
figli per una somma fino al 75% della

sua posizione previdenziale maturata.
Dopo otto anni di versamenti, invece,

è concessa l anticipazione per acqui-
sto della prima casa di abitazione (per

il lavoratore o i figli), sempre fino al
75% della posizione, con una ritenuta
a titolo d imposta con aliquota del
23%.Senza nessuna documentazione,
ma sempredopo otto annidi iscrizio-
ne, è infine permessa un anticipazio-
ne per un importo non superiore al
30% della posizioneindividuale.

L ALTERNATIVA DEI FONDI
Per chi vuole poterdisporre in ognimo-
mento del capitaleaccumulato senza
aspettare l età pensionabile c è poi
l opzione Etf e fondi comuni. Si rinun-
cia ai vantaggi fiscali della previdenza
integrativa, ma ci sono altri punti di
forza. In primis lapossibilità di investi-
re «a rate » in diverse nicchiedi merca-
to con potenzialità di guadagno nel
mediolungo termine. I fondiconsento-
no poi di sfruttare le correzioniin sin-
goli settorio Borseperinvestirein mo-
do mirato a prezziscontati.

BIVIOIl presidentedell Inps,Pasquale Tridico.Tra i partiti resta
accesoil dibattito su come gestire le pensioni nel post Quota
Trale alternativesul tavolo quella di potenziarel Apesociale,
allargandola ai lavori gravosi
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Capitaleumano,lavorarenelle sgr
Ci sonogià 2.500curriculumin arrivo

Altri venti stagepergli universitarichevogliono esplorare
le professionidel settore:negliultimi anninesonostatifatti cento
di PatriziaPuliafito

C
on n Salonedel Risparmio
2021, giunge alla quinta edi-
z io ne ICU, Il t u o Capitale

Umano, il programmapromosso da
Assogestioniper avvicinare i giovani
al m on d o del risparmio. «E' xm'ini-

ziativa dedicataa neolaureati e lau-

reandi con competenzegestionali,
economiche,giuridiche e quantita-
tive, pe r aiutarli a conosceremeglio
le opportunità lavorative offerte dal-
l'industria del risparmio gestito in
Italia, ent rando in contatto diretto
con le principali societàdel settore,
n secondoobiettivo è promuovere1'

industria come luogo di carriera»,

spiegaManuela Mazzoleni direttore
sos te n i bi l it à di Assogestioni re-

sponsabile del progetto.
L'iniziativa prevedexm percorso di

formazioneeorientamento durante
la terza giornata del Salone del Ri-
sparmio ( venerdì 17 settembre)con
la conferenzaintitolata « n capitale
umano neU'era digitale» ( aUe 9.30 in

sala Red 2), che saràpossibile segui-

re, sia in presenza,sia in streaming
su FR| Vision ( htt p s: / /v i si on. f ocu-

srisparmio. com), la piattaforma in-
terattiva di broadcastingvideo, ide-

ata da Assogestioni, che consente
anche di interagire con domande e
commentionline in diretta.
La conferenzasaràu na buona op-

p ort un i tà per ascoltarele testimo-

nianze di chi già lavora nel mondo
del risparmio, fare d om a nd e per
soddisfarele curiosità e conoscerei

rappresentanti delle società di ge-

stione italiane e straniere. Mcune
deUequali offrono tirocini.
«Quest'annosono dodici le Sgr che

offrono opportunità neUevarie aree
aziendali: gestione, commerciale,
marketing e risk — aggixmge Maz-

zoleni —, la dxu-ata media degli sta-
ge è di sei mesi e quest'annoi tiroci-
ni offerti son o u n a ventina.Gli stage
sono molto utUi ai giovani per com-

prendere meglio i vari ruoli profes-
sionali del m o n d o del risparmio e

capire a qualepossaessereinteres-

sato, confrontando le proprie aspi-
razioni con la realtà aziendale» .

Comefare
La selezionevienefatta direttamen-

te dallasocietà in basealle esigenze
e aUe competenzeed esperienzedei
candidati. Per parteciparealla sele-

zione gli interessatipossonocarica-

re U ciuTiculxmi sito www. iltuocapi-
taleumano. it. Finora ne sono già ca-

ricati 2500,, provenienti da 62 ate-

nei. Nell'ultima edizione,i cv erano
2.450 e i neo- laxu- eati e laxu- eandi
coinvolti, U 60% in p i ù rispetto aUa
prima all'edizionee del 35% rispetto
al2018.Nelle prime quattro edizioni
sono stati fatti, in totale,xm centina-
io di stage.

Oltre ad accompagnare i giovani
nelle scelte professionali, Assoge-
stioni èimpegnatanella formazione
che considera fattore strategico e
complementare all'educazione fi-
nanziaria per trasformare i rispar-

miatori in investitori. A tale proposi-
to l'Associazioneda t emp o investe
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neUa formazione dei consulenti fi-
nanziari, affinché possanoampliare
le proprie competenzee diventare
promotori di alfabetizzazionefinan-

ziaria presso i lo ro clienti. Ai consu-
lenti sono dedicatele 60 ore di for-
mazione professionalee le 20 confe-
renze certificate daEFPA Italia e CFA

SocietyItaly. All'Educazione finan-
ziaria è dedicatoU percorso temati-
co 6.

© R IPRODU ZIO N E RISERVATA

9
• Il percorso
L'educazione
finanziariae la

formazionesono
nell'agendadi

Assogestioni,non solo
al Salone.Oltre
all'iniziative leu (in
collaborazionecol

Corriere),che
coinvolge12 sgrper
20 tirocini, la
manifestazioneoffre
60 ore di formazionee

20conferenze
certificateai

consulentiche
possonoutilizzarle
peril loro lavoro

Fondi
FabioGalli,
direttore
generaledi
Assogestioni,
che
promuove il

Saloneeche
fa dapunto di

riferimento
per i gestori
(ancheesteri)
attivi in Italia
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Rientroa scuola
La prima ad iniziareè sta-

ta la statala provincia auto-
noma di Bolzano il 6 settem-
bre, le ultime a cominciare
saranno Calabria e Puglia
il 20.Tra molte incognite, si
ritorna a scuola. Intera-
mente in presenza, auspica
il ministro dell'Istruzione
Patrizio Bianchi. Neppure
10 spettro della Dad è del
tutto scomparso dall'oriz-
zonte: in zona arancione e

rossa toccherà riaccendere
computer, tabl e t e strumen-
ti digitali per procedere in
modalità " smart". Se
l'emergenza è finita, i suoi
strascichi continuano. Le
prove di ripartenza della
scuola nei numeri di Fran-
cesco Corbisiero.

• • • •
9,5 per cento

Il tasso di dispersione sco-
lastica registrato nel 2021 e
certificato dalle prove Inval-
si. Nel 2019 era pari al 7 per
cento. Anche per questo si
prova a tornare alla normali-

tà: per cercare d'interrompe-

re gli effetti nefasti, su cono-
scenze e competenze, di quasi
due anni di ricorso alla didat-

tica a distanza.

• • • •

86,11 per cento
La percentuale di persona-

le scolastico vaccinato a ciclo
completo aggiornata al 6 set-

tembre scorso, secondo il re-

port settimanale della Presi-
denza del Consiglio dei mini-

stri e della Protezione civile,
reso pubblico daU'Agenas,
l'agenzia nazionale per i ser-

vizi sanitari regionali. Fino-

ra, il territorio più virtuoso è
stato la Campania, quello
meno virtuoso la provincia
autonoma di Bolzano.

• • • •

14.000
Il numero di classi sovraf-

follate, all'interno delle quali
non sarà semplice garantire
11 distanziamento fisico di un
metro tra i banchi edi due tra
cattedra e banchi. Per riu-

scirci, servirebbero circa
1.570 nuove aule e 2.826 do-
centi in più, per un costo
complessivo di 300milioni di

euro all'anno.

• • • •
55.000

Gli alunni che, ogni quindi-

ci giorni, si sottoporranno a
tamponi molecolari salivari
nelle scuole-campione scelte
per monitorare l'andamento
epidemiologico del Covid-19

tra insegnanti e studenti.
• • • •

5.833
I mezzi aggiuntivi comprati

in questi mesi dagli enti loca-

li permigliorare il servizio del
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trasporto pubblico, uno dei
nodi del rientro ascuola in si-

curezza. Sei città metropoli-

tane su 15 hanno confermato
i doppi turni di ingresso e
uscita tra le 7.45 eie 10.
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La scuolaci riprova
Si tomatutti in classe
tra certificati, tamponi
e ingressiscaglionati
•Lezioni al via per4 milioni di ragazzi
Primotestper i controlli sui Greenpass

•Restail problema dei distanziamenti
nelleaule:l'obbligo dellemascherine
LA GIORNATA

R 0 M A Lascuola riprende vita, og-

gi tornano in classe4 milioni di
studenti el'obiettivo, per tutti, è
di restare in presenza.Sta par-
tendo, infatti, il terzo anno sco-
lastico consecutivo alle prese
con il covideallora si punta tut-
to sulle nuove misure anti- con-
tagio per evitare quelle chiusu-
re che nei mesi scorsi hanno
mandatoin tilt la didattica e le
famiglie.

In primo pianoci sonol'obbli-
go delGreenpassper chiunque
entri a scuola,ad eccezionede-
gli studenti, e i test salivari co-
me screeningpermanente. Do-
po un primo debutto della pro-
vincia di Bolzano, oggi rientra-
no tra i banchi gli alunni delle
regioni Abruzzo, Basilicata,
Emilia- Romagna, Lazio, Lom-
bardia, Piemonte, Umbria, Ve-
neto, oltre a quelli della Valle
d'Aosta e della Provincia di
Trento, domani inizieranno gli
studenti della Sardegna e mer-

coledì sarà lavolta di Campania,
Liguria, Marche,Molisee Tosca-
na. Seguiranno, fino a lunedì
prossimo, i rientri del Friuli Ve-
nezia Giulia, Sicilia, Calabria e
Puglia.La sicurezza,questavol-
ta, punta molto sui vaccini: oltre
il 93%del personale scolastico
haavutoalmeno laprima dosee
il Greenpassfarà in modo che,
all'interno degli istituti, possa-
no entrare solo personevaccina-
te ocon un tamponenegativo.

IL MAXI-TEST
Oggiquindi, con il rientro in au-
la di oltre lametà degli studenti
italiani, si testeràil nuovo siste-
ma informatizzato chemette in
rete i dati del ministero dellaSa-
lute con quelli del ministero
dell'Istruzione: che controllerà
le certificazioni verdi valide del
personale interno, docenti ebi-
delli, segnalandoquelli che non
nesono in possesso,mentre per
tutti gli altri adulti che dovran-
no entrare in unascuolasaràun
delegato del preside a control-
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larne il Qr code attraverso la
app, uno per uno. I controlli ver-
ranno fatti anche sui genitori
che accompagneranno i bambi-
ni all'interno delle classi dell'asi-
lo per l'inserimento. Un'opera-

zione delicata che impegnerà
non poco gli istituti. Così la
scuola si blinda, considerando
che anche tra i ragazzi overl2
sta crescendo il numero dei vac-
cinati.
Tra gli studenti della scuola ele-
mentare e delle scuole medie
verrà avviato anche uno scree-
ning a campione, bisettimanale:
due volte al mese verranno effet-
tuati test salivari su oltre 55mila
alunni, per un totale di lllmila
ragazzi. Per iniziare il test si
svolgerà a scuola, con l'aiuto del
personale della Asl ma poi pas-
serà nelle mani delle famiglie
che, a casa, faranno il test ai
bambini appena svegli e a digiu-
no nel momento di massima af-
fidabilità. Lo screening potreb-
be avviarsi subito per poi proce-
dere con cadenza fissa. E così si
parte: «Ritrovarsi a scuola - ha
spiegato il ministro Patrizio
Bianchiin una lettera inviata al-
la comunità scolastica - è una
gioia grandissima » .

I ragazzi, 7,4 milioni in tutto,
rientreranno nelle loro classi al
100% della presenzacon orari di
ingresso e di uscita scaglionati
soprattuttonelle scuole superio-
ri dove la distanza tra il primo e
il secondo ingresso va da una a
due ore. A Roma si entra alle 8e
poi alle 9:40. Una misura mal
sopportata dalle scuole, per lo
stravolgimento dell'organizza-
zione, che va invece in aiuto del
trasporto pubblico: il ministro
Giovannini ai trasporti ha assi-
curato che i servizi aggiuntivi
sono triplicati rispetto a un an-
no fa. Una volta giunti in classe,
attraversoingressiseparati e se-
guendo percorsi indicati dalla
segnaletica lungo i corridoi, i ra-
gazzidovranno indossare la ma-
scherina che, di fatto, quest'an-

no andrà a sanare anche la man-
canza di distanziamento statico
tra i ragazzi. Le aule infatti non
garantiscono sempre il distan-
ziamento,per questo un anno fa
era prevista una percentuale di
ragazzi che seguiva da remoto.
Secondo un report di Cittadi-
nanzattiva, contro le classi pol-
laio, sono 17mila le aule che ac-
colgono oltre 25 alunni e il 55%
di queste classi sono di scuola
superiore.

Lorena Loiacono
C RIPRODUZIONE RISERVATA

LE DOMANDE

Per chi è obbligatorio
il Green pass a scuola?
Per il personalescolastico (prof.,
collaboratori e impiegati) ma anche
per tutti coloro che devono entrare
nei plessi. A cominciaredaigenitori:
i controlli spettano agliistituti

Se c'è un positivo
in classe, che accade?
Se non si è vaccinatiscattano 10
giornidi quarantena,con tampone
tra il 10° e il 14° giornodall'ultimo
contatto con il positivo. Se si è

vaccinati: 7 giorni di quarantena

Quali regole
per le mascherine?
Sono obbligatorie dai 6 anni. Si
potranno togliere in mensae
durante le lezionidi educazione
fisica mantenendo la distanza.
Vengono fornite dalla scuola
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Come si svolgerà
la ricreazione?
Quandopossibile saràfatta nei
cortili dei plessi o comunque
all'aperto. II Comitato Tecnico
Scientifico sottolinea la necessità
assoluta di evitare assembramenti

L'educazione fìsica
si farà in palestra?
La palestraè utilizzabile. I docenti
dovranno mantenere la mascherina
e i ragazzi rispettare il
distanziamento. Mascherina
obbligatoria fra l'aulae la palestra

Come si effettueranno

i tamponia campione?
Saranno svolte alcune migliaiadi
testal giorno nelle cosiddette
" scuole sentinella". Nella grande
maggioranza di casi si tratterà di
tamponi salivari

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 6

SUPERFICIE : 42 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (71740)

AUTORE : Lorena Loiacono

13 settembre 2021

P.23



APPENDINO POSTA L'ECOGRAFIA:

ANDREA IMMUNIZZATO GRAZIE A ME

«Lui è Andrea e, quando nascerà,
avrà già gli anticorpi per il Covid-19.
Li avrà perciié al sesto mese di
gravidanza ho scelto di vaccinarmi » .

Cosi Chiara Appendine, postando la
foto dell'ecografia del figlio
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Legittimo Interesse

ANDREA RESTI

INVESTIRE NELLO
SMART WORKING

Dopo 18mesidi pandemia, il
telelavoro è una prassi
consolidata, soprattuttonei
settori che non producono beni
materialio servizi "tangibili"
(comegli alberghi o i
parrucchieri), ma informazioni.
Tra questi, vi sono molti uffici
della pubblica amministrazione e
ovviamente il settorebancario.

pagina 7-»

Legittimo Interesse

La sediadel tinello
e la lezionedellebanche

ANDREA RESTI

D opo18mesidi pandemia, il telelavoroè una prassi
consolidata,soprattuttonei settorichenon
produconobeni materiali o servizi"tangibili"
(comegli alberghi o i parrucchieri), ma

informazioni. Traquesti,vi sonomolti uffici della pubblica
amministrazioneeovviamente il settorebancario.
Il dicasterodellaFunzionepubblicanon fa misterodi voler
riportare le pecorellesmarrite in ufficio; il mondo del
credito, invece,sembra intenzionatoacontinuaread
avvalersi,anchea pandemiafinita, del lavoro a distanza
( nonosiamochiamarlosmart pernon offenderela
sensibilità del ministro).DeutscheBank haannunciatoche
lo consentiràperil 40%- 60% dell'orario, ancheper
risparmiare sugli immobili comefaranno, tra gli altri, Ubse
Hsbc.Unicredit progettadi usarlo duegiorni sucinque.La
Bancad'Italia(cheèparte dellaPubblica amministrazione
ma vive acontattocol settorebancario) hada poco firmato
un accordochelo prevede,in granpartedelle strutture,
per100-120 giornate all'anno.
Selasceltadellebanchefossecorretta,il ritomo al lavoro
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in presenzaperi dipendentipubblici finirebbe per
ampliare il divario di efficienzacon il settore privato: non
male per chi ha fatto della lottaai fannulloni il proprio
marchio di fabbrica.Vediamo alloradi capiremeglio le
ragioni cheportanogli istituti di creditoa investire sul
telelavoro.
Laprima èsemplice: lavorareda casaaumentail livello
delleretribuzioni reali perché abbatteuna serie di costi per
idipendenti (i trasporti,maancheil valoredel tempospeso
perraggiungerel'ufficio). Questa"gratifica" nonaumentai
costi aziendali,anzi:onericome riscaldamento,pulizie e
energiaelettrica vengonoridotti otraslatisugli impiegati,
fermarestandolanecessitàdi investirein sicurezzavisto

chei computerdomestici
sonopiù difficili da
blindare.Vi sonopoi le
estemalitàpositive per
l'ambiente: meno
spostamenti,dunquemeno
emissioni, pertaceredel
minorconsumo di carta
visto chela
documentazionediventa
quasi esclusivamente
elettronica.
L'impatto sulla produttività
non èancora chiaro.Seè
vero che rifugiarsi in ufficio
consentedi sfuggire alle
piccole distrazioni
domestiche,il lavoro agile
comportaspessoun
ampliamentodell'impegno
oltre lecanoniche ottoore.
Lamaggiore flessibilità
riduce i permessiretribuiti;
il comfortdomestico
consentedi sopportare
senzaconseguenzequei
malannicheavrebbero
richiesto unabreveassenza
permalattia. Il mancato
controllo visivo delcapo sui
collaboratori puòessereun

problema soloper leaziendecheancoranonsi sono
attrezzatepervalutarei dipendentiin baseai risultati.
L'interazione a distanza può tuttavia risultarepiù
complicatae menoefficace, soprattuttoperi giovani che
vorrebberoapprendereil mestiere lavorando flancoa
flanco coni più esperti.Anche perquesto non tutti sono
favorevoli,e i sintomi didisagiovanno dal maldi schiena
(ah,la sediadel tinello...)aglistati ansiosi legati al fattodi
esseresempresoli e"always on", cioè costantemente
reperibili. Le grandibancheeuropeesi stanno attrezzando
pergestirequestieffetti collaterali: nonsoloun modello
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ibrido, congiomatein presenza,ma unnuovo layoutdegli
uffici con spazicomuni dedicatiall'interazione informale,
salotti eareedi riposodestinati ( pandemiapermettendo)a
prendereil posto diangustisottoscalaabitatida arcigni
distributoridel caffè. Sipunta inoltre a rivisitare la
gestionedellecompetenzeprofessionali:nonsolo esteme
(la flessibilità rendepiù facile reclutarefigure professionali
qualiflcate), ma ancheinteme,perchédiventa possibile
rimettere in giocochi aveva rinunciato alleambizioni di
carrieraperchévincolato daesigenzefamiliari, attingendo
a ungiacimento di talentisinora inaccessibile.
In definitiva, i benefici dello smart working
l'ho detto...)nonvengonoda soli: bisogna investire
per estrarli eminimizzare gh impatti negativi.
Le bancheci stannoprovando, sarebbe
un peccatosela Pubblicaamministrazione, di fronte
alla sfida,alzassebandiera bianca.

• numeri

LA PROBABILITÀ DELLO SMART WORKING

L'IMPATTO PRIMA E DOPOIL COVID

S ANTE COVID- 19 I CON IL COVID-19

UOMINI

DONNE
• 8,6

DIPLOMA
SUPERIORE it
LAUREA

19,7

ALBERGHI E
RISTORAZIONE

INFORMAZIONE E ^ 8 , 0
COMUNICAZIONE 34,5 1

FINANZA E
ASSICURAZIONI |24,1

FONTE: BANCA D'ITALIA (DEPALO E G IO R EI)
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L'operazioneVeniSIA

Porto,startup
e sostenibilità
Veneziadisegna
la città di domani
V I TO DE CEGLIA

È l'acronimodi VeniceSustainability Innovation Accelerator, la nuova
piattaformadell'Università Ca' Foscari:un ambizioso modello di vita
edi businesspresentatoallo Strategy Innovation Forum

I 1surriscaldamentoglo-
bale, l'innalzamento
dellivello del maree le
altre conseguenze del

cambiamento climatico stanno
seriamentemettendoa rischio
il futuro del pianeta: Venezia,
con il suoecosistemaunico e fra-
gile, può diventare uno dei luo-
ghi simbolodi questa trasforma-
zione. Ma anche il posto ideale,
grazieal suopatrimonio cultura-
le e naturalistico, per affrontare
le sfide di sviluppo sostenibile
con il contributo di giovani ta-
lenti, nuove idee imprenditoria-
li e soluzioni tecnologiche che
aiutino ad invertire la rotta.

PROGETTO VENISIA

È questa la visione strategica
cheha ispirato il progetto Veni-

SIA, acronimo di Venice Sustai-
nability Innovation Accelera-
tor, la nuovapiattaformadell'U-
niversità Ca' Foscaridi Venezia
chesi proponecome accelerato-
re di start-up perla prossimage-
nerazione di imprenditori che
decidono trasferirsiin Laguna,
trasformandosi "da turisti tem-
poranei a fu-turisti permanen-
ti", con l'obiettivo di affrontarei
problemi globali legati al cam-
biamento climatico. Per questo
motivo, ad un annoesattodall'i-
nizio dell'Agenda2030 delle Na-
zioni Unite, il progetto VeniSIA
ha dettatoi lavori della sestaedi-
zione dello Strategy Innovation
Forum, SIF 2021: l'evento pro-
mosso da Università Ca' Foscari
Venezia,FondazioneUniversità
Ca' Foscarie Regionedel Vene-
to, cheriunisce ogni anno l'uni-
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co think tank italiano in materia
di innovazione strategica coin-
volgendo imprenditori, mana-
ger, professionisti, startupper,
accademici e policy makers.

MODELLI DI BUSINESS

Energia facilmente disponibile
e pulita, città e comunità piena-
mente sostenibili, produzione e

consumo responsabile, la vita
sotto il livello del mare e le azio-
ni sul clima. Questi sono stati i
cinque focus di lavoro al centro
dell'agenda di SIF 2021. Temi
che sono stati approfonditi per
individuare l'impatto sui model-
li di business e le opportunità
strategiche legate alla sostenibi-
lità in tutto il mondo e nella cit-
tà di Venezia. La sede di Veni-
SIA sarà ubicata presso lo Strate-
gy Innovation Hub del Diparti-
mento di Management di Uni-
versità Ca' Foscari. E l'ambizio-
ne Anale del progetto, come re-
cita il documento che ne deli-
nea la missione, "sarà quello di
rendere Venezia la prima città
al 100% sostenibile". «Con Veni-
SIA e tanti altri progetti avviati
in questi mesi dice Tiziana Lip-
piello, rettrice dell'Università
Ca' Foscari Venezia compia-
mo un importante passo avanti
nel rilancio del territorio e af-
frontiamo,uniti, una nuova sfi-
da per il futuro della nostra
straordinaria città » .

START- UP INNOVATIVE

Il progetto, sviluppato dall'Uni-
versità veneziana, è stato accol-
to subito dalla Regione del Vene-
to e poi da Eni, Enel e Snam che
hanno finanziato un program-
ma per accelerare startup foca-
lizzate ad affrontare i temi dei
cambiamenti climatici e dell'e-
conomia circolare. Oltre 1.300
sono state le proposte proget-
tuali arrivate, tra nazionali e in-
ternazionali. Tra le idee più in-

novative ci sono: il veicolo elet-
trico modulare a guida autono-
ma, il sistema di monitoraggio
dei boschi a rischio incendio, le
tecnologie per trasformare bio-
masse in energia pulita, il devi-
ce in grado di rilevare e segnala-
re la presenza del gas Radon
nell'aria, sistemi di recupero dei
metalli e nanoparticelle capaci
di combattere le emissioni di
anidride carbonica.

Il percorso di accelerazione si
è svolto in 3 fasi: dopo la "cali for
ideas" che ha ridotto prima a

239 e poi a 30 i progetti selezio-
nati, è iniziata in agosto la fase
di " co-innovation online", ossia
un approfondimento delle pro-
poste di valore per capire la loro
reale possibilità di sviluppare
dei progetti con le multinaziona-
li partner del programma di ac-
celerazione. A settembre si è

aperta poi la terza fase con la se-
lezione di 10 startup finaliste,
premiate nel corso del SIF, che
proveranno ad implementare le
loro idee imprenditoriali e solu-
zioni tecnologiche nello spazio
di co- working allestito a Cà Giu-
stinian dei Vescovi, con vista sul
Canal Grande.

Il comune denominatore dei

progetti è quello di innovare
nell'ambito della sostenibilità,
essendo Venezia una città che
soffre quotidianamente gli effet-
ti del cambiamento climatico: le
inondazioni stagionali diventa-
no sempre più frequenti e dura-
no più a lungo, i danni agli edifi-
ci storici e ai monumenti cresco-
no e il rischio di perdere alcuni
dei suoi maggiori capolavori è

dietro l'angolo.

PORTO MOTORE DI SVILUPPO

Tuttavia, Venezia ha già dimo-
strato in passato di essere capa-
ce di rinnovarsi. La sua natura,
così fragile, la obbliga infatti a

trovare soluzioni per il proprio
equilibrio. Emblematico il caso
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Tiziana
Lippiello
rettrice

dell'Università
Ca' Foscari
Venezia

FulvioLino
DiBiasio
presidente
Autorità
di sistema
PortualeMar
Adriatico
Settentrionale

del porto, motore di sviluppo
della città.

« In Veneto, così come in Ita-
lia, si è assistito al passaggio dal-
la prevalenza dei traffici indu-
striali a una graduale crescita di
quelli commerciali. - spiega Ful-
vio Lino Di Biasio, presidente
dell'Autorità di Sistema Portua-
le del Mar Adriatico Settentrio-
nale Ciò ha ridisegnato il mer-
cato di riferimento ed il porto
ha assunto sempre più un ruolo
di gate al servizio del settore ma-
nifatturiero. Il risultato è un
cambiamento significativo nel-
la logistica portuale. Il porto de-
ve puntare oggi su servizi logisti-
ci sostenibili, ad alto valore ag-
giunto e con livelli crescenti di
efficienza; un porto sempre più
connesso al sistema infrastnit-
turale, logistico e produttivo in
cui innovazione e sostenibilità
diventano inscindibili » .

©RIPRODUZIONERISERVATA

I numeri

1.300
PROPOSTE

Oltre 1.300sono state le proposte

progettuali arrivate, tra nazionali e
internazionali,tra le quali anche un

veicolo elettrico a guida autonoma

100
PERCENTO

L'ambizione finale del progetto,
come recita il documento che ne

delinea la missione, "sarà quello di
rendere Venezia la prima città al

100% sostenibile"
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0 Venezia
è candidata
a diventare
il motore della

sostenibilità
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La penuriadi manodopera

Il grandelaboratorioUsaprepara
la rivoluzione delmercatodel lavoro
FEDERICO RAM PI N I , NEW YORK

I generosi sussididel
governo hanno a lungo
congelatol'incrocio tra
offerta e domanda
Ma il Covid lasciaunascia
di conseguenzeanche
sociali e psicologiche
destinatea cambiare per
sempre il rapportocon il

tempo e l'occupazione

D ovesonofiniti i lavoratori?
Lapenuriadi manodopera
è una delle strozzature
strutturali che stanno ral-

lentando la ripresa(lealtredue sono
variante Deltae ingorghi nella logi-
stica globale).11 mercato del lavoro
americanoè un laboratorio chiave
dacuici si attendeunarispostaall'in-
terrogativo. Che potrebbe arrivare
in tempiabbastanzarapidiperché al-

cune grossenovità dovrebberoscio-
gliere il mistero.

Si èappenaesaurito il più genero-
so di tutti i programmidi aiuti ai di-
soccupati americani, che secondo
una interpretazione è la causa
dell'assenzadi fascedi forza lavoro.
Lafinedi questopianodisussidi"co-
stringerà" a cercareun postoquelle
fascedi popolazionecheerano rima-
ste ai margini? Nella sola città di
New York sono 800 mila persone,
quasi un decimodella popolazione,
che perdono il diritto agliassegnidi
disoccupazione,perunammancodi
463milioni a settimana:un buco di
reddito chedovrebbe sentirsisull'e-
conomia cittadina, dopo17mesi in

cui questaciambella di salvataggio
erastataprovvidenziale.

A livellonazionalesono7,5milioni
gli americanichehannoappenaper-
so l'integrazione del reddito. 11 pro-
gramma era cominciatocon assegni
o bonificibancarida600dollari setti-
manali, poi ridotti a 300,più l'even-
tuale integrazionedi aiutierogatia li-
vello locale.11 pianovenne inaugura-
to durantela presidenzaTrump nel
marzo2020conunostanziamentodi
680 miliardi, la secondamaggiore
componente nelle manovreanti- re-
cessive (la prima eranogli 835miliar-
di versatialle impresepurchénon li-
cenziassero). Quellaelargizioneave-
va raggiuntocategoriedidisoccupati
un tempo escluse,comefree-lancer,
precari,lavoratoriautonomi.L'ammi-
nistrazione Bidenavevaereditato e
prolungato i sussidi. All'inizio del
2021eranocominciatelecritiche, in
particolaredal mondodelle piccole
impreseaconduzionefamiliare- co-
me i ristoranti - dove si lamentavala
scarsitàdipersonale.Peralcunecate-
gorie didatori di lavorononc'eradub-
bio, i loro ex-dipendenti si rifiutava-
no di tornare al lavoroperchéguada-
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causato cambi di atteggiamento. È
l'effetto" siviveuna volta sola", scate-
nato dalla pandemia. A loro volta le
imprese reagiscono in modi diversi.
Chi può, adotta politiche salariali
più generose e vi aggiunge benefici
attraenti per incentivare i candidati
alle assunzioni. Amazon ha lanciato
campagnepubblicitarie per far sape-

re che paga il doppiodel salariomini-
mo federale, più polizze assicurative
sanitarie di qualità.

Questo può ricordare l'alleanza
che sotto Franklin Roosevelt unì la si-

nistra del New Deal, i sindacati, e la
grande industria che partecipava di
un nuovo " patto sociale"e così met-
teva in difficoltà i piccoli concorren-
ti. Ma non sono solo i giganti a offrire
incentivi ai disoccupati. Per le strade

di NewYork vedo da alcuni mesi car-
telli affissi alle vetrine di ristoranti
che riaprono: "500 dollari di premio
a chi Arma il contratto d'assunzio-
ne". Eppure i candidati scarseggia-
no. In particolare tra i giovani, e an-
cor più tra quelli che appartengono
a minoranze etniche, influenzate
dal movimento anti-razzista Blackli-
ves matter, può esserci un atteggia-
mento più rigido verso il mercato
del lavoro, il rifluto di mansioni con-
sideratedegradanti oltre chenon ab-

bastanza remunerate. In tal caso sa-

remmo di fronte a un cambiamento

culturale con ricadute economiche.

Il mondo delle imprese reagisce
anche accelerando l'automazione.
Nelle catene di ipermercati conti-
nuano a ridursi le casse operate da
esseri umani, le banche chiudono
sportelli e a incoraggianol'uso delle
app.Alcune catene di ristorantispin-
gono sull'uso del tablet che sostitui-
sce il cameriere per gli ordini. Una
conseguenza di questa grande " ride-
flnizione" della geografladel lavoro,

gnavano di più restando a casa.

Già prima dell'estate26 Stati Usa
governatidai repubblicanihannoco-
minciatoa smantellare i sussidi. 11 ri-
sultato è ambiguo: solouna parte dei
disoccupati sono tornati a cercare
un posto. Di qui il mistero del lavora-
tore scomparso, fenomenochein mi-
surediverse si manifesta anche in al-

tre economie avanzate.
Le analisi descrivono un fenome-

no complesso, che alcuni studiosi
hanno battezzato The Great Reas-
sessment of Work cioè "La Grande
Ridefmizione del Lavoro". Riassu-
mendo,non viene affatto escluso l'ef
fetto sostituzione dei sussidi: alcuni
hanno preferito restare disoccupati
finché gli aiuti pubblici arrivavano
in abbondanza.Questofenomenope-
rò rinvia a sua volta a un problema
strutturale che è il basso livello sala-
rialein certe attività:per richiamare
gli ex-dipendenti al lavoro sarebbe
bastato offrirgli di più, ma intere fa-
sce di piccole imprese non possono
o non voglionofarlo. JoeBiden ha in-
dicato esplicitamente che uno dei

compiti del Welfarenella sua visione
è quello di rafforzareil potere con-
trattuale dei lavoratori costringendo
le imprese a trattarli meglio.

Altre spiegazioni sulla scomparsa
di certe fascedi forza lavoro chiama-
no in causa proprio le carenze del
Welfare americano che Biden spera
di riformare in autunno:per esempio
fino a quandola riaperturadellescuo-
le in presenzanon è stata completa -
cosa che sta accadendosolo in questi
giorni - le madri non potevanoabban-
donare ifigli per andare al lavoro.

Ma l'ampiezza del fenomeno è tale
chequestespiegazioninon sono esau-

rienti. 11 numero di dimissioni dal po-
sto di lavoro è del 13% superiore alla
media pre-pandemia. Ci sono quasi 5
milioni di persone in piùche non lavo-
rano o noncercano un posto. 1 pensio-
namenti (3,6 milioni durante la pan-
demia) sono cresciuti di 2 milioni di
unità rispettoalle previsioni.

La " ridefinizione" del rapporto

con il lavoro viene spiegata come un
fenomeno sociologico, psicologico,
perfino esistenziale. In certe catego-
rie di americani i lockdown o l'inatti-
vità sussidiata hanno spezzato lega-

mi di dipendenza da un tipo di lavo-
ro, hanno creato uno shock che ha
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è che nascono nuovi posti, a volte
moltodiversi per natura e per ubica-
zione rispetto a quelli cancellati dal-
la pandemia. Dondeuna nuova spin-
ta alla mobilità geografica, e alla for-
mazione- riqualiflcazione.

Tutto questo si sovrappone alla
formidabile spinta verso la digitaliz-
zazione, durante l'anno e mezzo di
smart working. Il mondo del lavoro
che verrà sarà la risultante flnale di
questi movimenti, alcuni dei quali
ancora avvolti nell'incertezza. A Do-
wntown Manhattan, nella zona di
Wall Street, gli uffici hanno visto tor-
nare solo il 20% della forza lavoro
precedente. Alcuni sono mantenuti
in modalità a distanza dalle aziende,
in altri casi prevale la nuova prefe-
renza del lavoratore. I bilanci si fa-
ranno più avanti, anche perché la
grande "ridefinizione" è ancora per-
turbata da rumori di fondo come la
variante Deltae i contrasti sulle vac-
cinazioni.

L'opinione

Automazione e

digitalizzazione di molte
funzioni cancellano posti
ma ne creano di nuovi,

diversi per natura e

spesso per ubicazione

7,5
I SUSSIDI

Circa 7,5 milioni di

americani hanno
usufruito delle

integrazioni
al reddito
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[H Un chiosco di gelati a Bryant Park a New York dove gli ordini si fanno
con un touch screen. L'automazione e la digitalizzazione di molte

funzioni sta portando un deciso cambiamento nel mondo del lavoro

E i e grandi

catene di

ristorazione
hanno lanciato
campagne e
incentivi per

favorire la ricerca
di lavoratori da
assumere
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Industrie energivore

DecarbonizzarevaleiSOmila postiin più
LUCA PAGNI

Dall'acciaioalla ceramica
le impresea maggior
consumoenergeticohanno
presentatoun piano
da15 miliardi per ridurre le
emissionicon incentivi fiscali

C ome per la grandi compagnie
petrolifere, anchei settori indu-
striali che maggiormentedipen-
dono daicombustibili fossili - so-

prattutto peril fabbisognodi energiaper
alimentaregli impianti - iniziano a farei
conti con la transizioneenergeticae con
le scadenzeimposte dall'Unione Euro-
pea. E lo fannoconuna linea molto chia-
ra: cercaredi governareil cambiamento
per nonessernetravolti.

L'esempio arriva da Interconnector
Energy Italia, l'associazioneche racco-
glie i settori"energivori": consapevolidi
esserei responsabilidel 18%delle emis-
sioni di CO2in Italia, le industrie dell'ac-
ciaio, cemento,carta,ceramica,chimica,
vetro e fonderiehanno realizzatoun do-
cumento, con la collaborazione di Bo-
ston Consulting, in cui si delinea una
"roadmap"per la decarbonizzazione.

L'obiettivo è quello di ridurre le emis-
sioni del 40 per centogià entro il 2030. E
comeraggiungerlo?Sonotre, sostanzial-
mente, le direttive su cui agire. Si parte

con la catturadellaCO2graziealle nuove
tecnologiechepermettonosialo stoccag-
gio ma soprattutto il riutilizzo dell'ana-
dride carbonicaemessanei processi in-
dustriali. Si passapoi all'accelerazione
dell'elettrificazione di tutti gli impianti
per arrivare all'utilizzo di combustibili
verdi, comeil biometano,ma soprattutto
l'idrogeno. In questomodo - dice lo stu-
dio - entro il 2050 le tre leve potrebbero
garantireuna riduzionedi emissionipari
al70- 80 per centodel livello attuale.

«Lo studio - spiega ad Affari& Fìnanza

Antonio Gozzi, presidentedel gruppo si-
derurgico Duferco,nonché di Intercon-
nector EnergyItalia - nasce da unaconsa-
pevolezza: o si fa sul serio nelprocessodi
decarbonizzazione,oppure le imprese
non avrannoalternativa senon trasferir-
si in altre areedel mondo.Nel Pnrr ci so-

no risorse per iniziare un processoche
però necessitadi un fondo specificoper
la decarbonizzazionedei settori hard to
abate,servonoulteriori passaggiper met-
tere in sicurezzail settoredegli energivo-
ri ».

Perarrivare a questi risultati occorro-
no investimenti, dicui i fondi in arrivo da
Bruxelles conil Piano Nazionaledi Ripre-
sa e Resilienzanon possonoche essere
unprimo passoversolatransizione ener-
getica. Il settoredegli energivori ha già
avviatoun suoprocessodi decarbonizza-
zione, ma per acceleraree raggiungere
gli obiettivi annunciati occorrono15 mi-
liardi per i prossimi dieci anni.Il risultato
finale non sarebbesolo la riduzione delle
emissioni:secondolo studio Boston Con-
sulting, la transizione porterebbeun im-
patto positivo sul Pil di 10 miliardi e
150mila posti di lavoro qualificati.

Ma gli energivori non chiedono solo
fondi aggiuntivi, ma strumenti più com-
plessi. Come spiegaancora Gozzi: «Il set-
tore nonchiede incentivi: piuttosto stru-
menti sul tipo di Industria 4.0, lavorando
sulla leva fiscale,incentivandole tecnolo-
gie delladecarbonizzazionecome elettri-
ficazione, biogas,carboncaptureeStora-
ge. Anche perchèservonorisorse per rea-
lizzare le infrastrutturenecessarie, in
particolarenei collegamenticon gli altri
Paesi.Penso per esempio al trasporto
dell'idrogeno verde che può esserefon-
damentale per ladecarbonizzazione:ora
i costi sonoancoraeccessivi rispetto all'i-
drogeno blu, ottenuto con il gasnaturale
e noncon le rinnovabili comechiede l'U-
nione Europea.Ma se mai cominciano a
realizzare le infrastruttureche ci servo-
no, arriveremo in ritardo quando i costi
diventerannocompetitivi, tra 5 o6 anni:
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nonabbiamocosìtantotempo davanti» .

Antonio Gozzi
presidente
del gruppo
Duferco

Giancarlo
Giorgetti
min. Sviluppo
economico
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LA MINISTRA ELENA BONETTI AL CONVEGNO DEL 16 SETTEMBRE ORGANIZZATO

DA ASSOGESTIONI. SI PARLERÀ DI UNA RICERCA DEL POLITECNICO DI MILANO

SULL'INTERESSE DELLE CASE D'INVESTIMENTO A SVILUPPARE IL LAVORO AGILE

L REMOTE WORKING
DOPO L'EMERGENZA
ROBERTO Cingolani, ministro della Transizione
Ecologica ed Elena Bonetti, titolare del dicastero
per le Pari Opportunità e la Famiglia.È la coppia di
esponentidel governo Draghi cheprenderàparte
all'edizione 2021 del Salone del Risparmio. En-
trambi saranno presenti per discuteredi temi non
prettamentefinanziari, ma comunqueconnessial
mondo del risparmio. In particolare, il 16 settem-

bre la ministra Bonetti concluderà la conferenza
dal titolo: «Smartworl< ing, da necessitàascelta di

inclusione», chevedrà la presenza di diverse ma-

nager di società di gestionedi fondi e tratterà un
argomentodivenuto di grande importanza dopo
la pandemia delCovid- 19. Stiamoparlando del la-
voro agile ( o smart worl<ing) chedurantel'emer-
genza sanitariaèdivenuto una necessitàtempora-
nea, pervia del distanziamento sociale.
In realtà, più chealla diffusione dello smart wor-
l< ing con orari agili e flessibili, nell'ultimo anno ab-
biamo assistito a un'applicazione del remotewor-

l< ing,cioè di un lavoroa domicilio che comunque
offre spunti di riflessione sulle sue possibili appli-
cazioni future. Di questosi parleràappuntoal con-
vegno organizzato al Salonedel Risparmioda As-
sogestioni, che ha affidato ancheal Politecnico di
Milano una ricerca per analizzare l'interesse delle
cased'investimento asviluppare in futuro iniziati-
ve di smart worl<ing al proprio interno.
Cingolaniprenderà inveceparte al convegno con-
clusivo della manifestazione, il 17 settembre,dal
titolo: «Visioni sostenibili. Strategie per l'ambien-
te e la società», dove presenzierannoancheil pre-

sidente di Assogestioni, TommasoCorcos, e altri
big del risparmio gestito. Infine, ci sarà il l<eynote
speechdi Stefano Mancusobotanico, accademi-
co esaggista italiano,che prenderàle mossedalla
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«più grandesfidache l'umanitàabbia mai affronta-
to », quella del cambiamento climatico.

a. tel.
© RIPRODUZIONE RISERVATA

PARI

OPPORTUNITÀ
E FAMIGLIA

Sopra la
ministra Elena
Bonetti, che
concluderà la

conferenza del
16 settembre
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RIENTROIN CLASSE
Sono10Smilagli insegnantichedovrannovaccinarsisenonvorrannofareun tamponeogniduegiorni.Lezionicon le finestreaperte

Tuttele nuoveregolea scuola
Oggi riaprono gli istituti nella maggioranza delle regioni tra greenpass, testsalivari e mascherine
ANGELA BARBIERI

••• Oggi riaprono le scuole
in noveregioni e nella provin-
cia autonoma di Trento: è il
terzo anno accademico
dell'era Covid, le misure di
prevenzione in classe resta-

no simili a queDedello scor-
so anno e la grande novità,
oltre al rientro per tutti in
presenza,è l'introduzione di
vaccini egreenpassobbliga-
tori perii personalescolasti-
co eperi genitori, nel casoin
cui debbano entrare negli
istituti.
«Ritrovarsia scuolaèuna gio-
ia grandissima - si leggenel-
la lettera che il ministro
dell'Istruzione Patrizio Bian-
chi ha inviato alla comunità
scolastica Desidero espri-
mere il mio profondo ringra-
ziamento a tutti voi. alle stu-
dentesse e agli studenti, ai
genitori, al personale scola-
stico e amministrativo, cen-
trale e territoriale, cosi come
alle tante personechecontri-

buiscono ogni giorno allavi-
ta delle nostre scuole».
Sono 7.407.312le studentes-
se egli studenti che siederan-
no tra i banchi delle scuole
statali, in tutta Italia:di que-
sti, 277.840 sono alunni con
disabilità, mentre sono
368.656le classi per l'anno
scolastico 2021/2022. Nello
specifico, quest'anno sono
846.775gli alunni della scuo-

la dell'infanzia statale,
2.313.923quelli della prima-
ria, 1.584.758quelli della se-
condaria di I grado e
2.661.856quelli della secon-
daria di 11 grado.1151%delle
studentessee degli studenti
della secondaria di 11 grado
frequenterà un liceo, il 31,7%
un istituto tecnico e il 17,3%
un istituto professionale.
In particolare, oggi rientrano

a scuola 3.865.365alunni in
Abruzzo, Basilicata, Emi-
lia- Romagna, Lazio, Lombar-
dia, Piemonte, Umbria, Vene-
to, oltre a quelli della Valle
d'Aosta e della Provincia di
Trento. Le lezioni sono già
riprese il 6 settembreper gli
studenti della provincia di
Bolzano,mentre inizieranno
il 14 settembre per 192.252
alunni della Sardegna, U 15

settembreper 1.706.814bam-
bini e ragazzi delle regioni
Campania, Liguria, Marche,

Molise e Toscana, il 18 set-
tembre per 829.028studenti
del Friuli VeneziaGiulia edel-
la Sicilia.Gli ultimi a ritorna-

classe saranno gli

813.853alun-
ni di Cala-
bria e Puglia,
il 20 settem-
bre.
Sul fronte
vaccinazio-
ni, oltre il
93% del per-
sonale scola-
stico ha con-

cluso, osta terminando U ci-
clo anti-Covid. Perpoter lavo-
rare, i non vaccinati, pari a
103.891,dovranno sottoporsi
a tampone ogni 48 ore. Ecco
una breve sintesidelle novità
maggiori per quanto riguar-
da le regole da osservare.

GREEN PASS
È obbligatorio per ogni adul-
to cheentri ascuola, dal per-
sonale agenitori eparenti de-
gli studenti.

MASCHERINE
Vanno indossate, possibil-
mente chirurgiche, sopra i 6
anni di età.

CLASSI E BANCHI
Ove possibUe deve essere
mantenuto il distanziamen-
to di un metro tra i banchi
mal'obbligo dello scorsoan-
no suquesto fronte è caduto
eper questo potranno torna-
re in classe a tempo pieno
anchegli studenti che l'anno
scorso frequentavano alter-
nandosi con gli altri compa-
gni. Mascherine obbligatorie
quando non sia possibile
mantenere U distanziamento

di un metro.

IGIENE
Restalaregoladi lavareo igie-
nizzare spessole mani e area-
re gli ambienti scolastici: le
classi manterranno le fine-
stre aperte.

GITE
Leattivitàextracurriculari so -
no consentite in zona bian-
ca, mentre le stessedevono
esserelimitate nelle Regioni
gialle, arancioni o rosse.

TEST SALIVARI
Parteun monitoraggio desti-
nato alla
scuolaprimaria e secondaria
di primo grado, al finedi sor-

vegliare, attraversouna «rete
di scuolesentinella» ladiffu-
sione del virusin ambito sco-
lastico anchein soggettiasin-
tomatici.
Il piano prevede testmoleco-
lari salivari condotti, su base
volontaria, sualunni nellafa-
scia di età 6-14 anni delle
scuoleprimarie e secondarie
di primo grado presenti sul
territorio nazionale.Le«scuo-
le sentinella» sarannoindica-
te dalle autorità sanitarie re-
gionali incollaborazione con
gli uffici scolastici.La campa-
gna coinvolgerà almeno
55mila alunni ogni 15giorni
esaràsupportatadalla Strut-
tura Commissariale nella
sua implementazione.

Precaumni
Tutti inpresema
adifferen^ âdelb scarsoanno
Distmmammto
trai banchidi almem unmetro

Normedaosservare
Anckeigenitori
chevorranm entrare
sarannochiamati
adesibireil«ktsciapassare»
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Ultimi
occorgimenti
Lascuolasi
preparaa riaprire
I battentiper un

nuovoannocarico

di incognite
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Tutti ascuola
manonbasta
lapresenza

di PaoloDiPaolo
.apagina22

Oggiriapronole scuole

Nonbastalapresenza
di PaoloDi Paolo

Chissàseriuscite aricordarlo,presicomesietedalvorticedel
mondoadulto,unprimo giornodi scuola.L’ansia chesi fa

allegra,ediventafrenesia.O l’insofferenza. Unmistodi sensazioni
contraddittorie:èpursempreuninizio! “Com’eranobelli quei
pochiminuti quando,fuori daicancelliancorachiusi,ci si
rivedeva,cisi salutava,siparlavaallegramentedelpiùedel
meno…” (Rodari).
Chissàseriuscite afigurarveladavvero–lascuolaquand’è“ in
presenza”.Salvini, Meloni, Renzi,ealtri convoi: aveteripetuto
l’espressioneperunannoemezzocomeunritornello.Peggio,
comeunoslogan. L’avete usataanchequandoforseera
prematura,ribadendol’indiscutibile necessitàdiricostruire lo
spaziodell’apprendimentocomespaziodicondivisionefisica.
Oggi ci siamo.Possiamodunquearchiviareunavoltapertutte
l’espressione“tornareinpresenza”?C’èdaaugurarselo,peruna
seriedi ragionitutteabbastanzaevidenti.Compresaquella
dell’uso politico,opportunisticoquandononcinico, del temain
questione.Aveva perlomenoqualcosadi incongruo
l’accoramentodi alcunileaderpolitici contro laDad:enonperché
noncondivisibilesuunpianodi principio,maperché,aspulciarei
loro interventiquotidiani dell’era pre-Covid, lascuola– “in
presenza”com’eraedèsemprestata–nonèmaiparsacosìal
centrodeiloroassilli. Hocercatodichiarazioni,lancid’agenzia,
specificheintemerate.Hotrovatosoprattuttousciteretorichesul
«cuorepulsantedelnostroPaese»,usciteeccentrichesulle
merendinenellemacchinette,uscitediscutibili sull’eliminazione
dellascuolamedia.
Comesabeneil ministroincarica,“tornareinpresenza”nonvuol
dire tornarenelpaesedellemeraviglie. Vuoldiretornarein classi
spessosovraffollate. Eil puntononè il distanziamento,ononsolo,

malapossibilitàdiapprendereingruppinumericamente
equilibrati.Vuol diretornareinscuolecostruitein largaparte
circamezzosecolo fa.Vuol dire tornareinedifici che,nelquasi9%
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deicasi,presentanoproblemistrutturali; einpercentuali benpiù
ampieevidentiproblemidisostenibilità(gli stanziamenti
sbloccatineimesiscorsi,tra fondinazionaliePnrr,offrono
qualcheconcretasperanza).
Si tornainclasse,“in presenza”,inunPaesecherestafragli ultimi
in Europaperspesain istruzionerispettoalla spesapubblica
totale,e continuaatagliare.Tornain classe,ovviamente,chinon si
èpersoperstrada:idati sull’abbandonoscolasticoerano
allarmantigiàprima dellacrisi sanitaria(13,5% rispettoaun
parametrodi riferimento Ue fissatoal10).Tornainclasseuna
classeinsegnantemortificata dadecennidi riformecompulsivee
senzacostrutto,basatesuparole-chiave buoneper leslidefumose
delvecchioPowerPoint.Unaclasseinsegnantesottopagata
rispetto allamediastipendialeUeeOcse(lostipendioannualedi
undocenteitalianodellaprimariaalculminedellacarrieraèla
metàrispettoaquellodiundocentetedesco),segnatadaun
penosodiscorso pubblico–sciatto,supponente,classista,
aggressivo–chel’ha fattascivolareprogressivamentein fondoalla
scalasocialepercredito,autorevolezza,dignità professionale.
Tutto questo,cariaccanitieopportuni propugnatoridelritorno
“ inpresenza”,perdireche–quandolascuolavi preoccupava
meno– lasituazioneeragiàquesta.Stamattinasiricomincia.È
bello,entusiasmante,commovente.Ecomunque,nonsi
riaccendeil «cuorepulsante»delPaese,ma unacaldaiapreziosae
malmessachedecideil destinodi tutti –anchedichi nonci pensa
più, dichi noncipensamai.
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Maxime Carmignac

"Perle donneun fondosumisura"
STEFANIA AOI

U Q ono sempre stata una ra-
^ gazza competitiva, per

questomi sonoinnamora-
ta della finanza, si tratta

di un ambiente sfidante»: Maxime
Carmignac, 41 anni, un'esperienza
di due anni in McKinseye 15 nell'in-
dustria dell'asset management, è
managing director di Carmignac
Uk, ma potrebbe ereditare il posto
del padrealla testa delbusiness di
famiglia, Carmignac, asset mana-
ger indipendente tra i più grandi al
mondo, che oggigestisce41 miliar-
di di risparmi, aumentati di 6 mi-
liardi rispettoa fme 2019quando
erano 35. Carmignac è un brand
che ha dato prova di saper tenere
testa alle crisi: durante lo scoppio
della bolla dei mutui subprime,
che nel 2008 mandò agambeall'a-
ria molte società di investimento,
l'assetmanagercon quartier gene-
rale in placeVendome,a Parigi,re-
sistette. Anzi, vide arrivare nuovi
clienti, registrò i 50miliardi di pa-
trimonio gestito. Dodici annidopo,
lascommessaè convincere i rispar-
miatori che hanno grandi quantità
di denaronei conti correnti a inve-
stire. «È necessario spiegare alle
persone come farlo e soprattutto
gli investitori devono potersi fida-
re dellepersoneacui affidano i pro-
pri capitali», afferma Maxime, in-
contrata nella sededi Carmignac a
Milano, al secondopiano di un ele-
gante stabile apochi passida piaz-
za Cordusio,in pieno centro. Viso
acqua esapone,abbigliamento ca-
sual, vulcanica ed entusiasta nel
raccontare la sua visione di come
dev'esserela finanza e dell'impor-
tanza di offrire prodotti ritagliati
sui bisogni dei clienti: «Questoèil
nostro modopermostrare ai rispar-
miatori chepossonoaffidarsi a noi
- afferma - Ad esempio,alcune sur-

vey dicono che tra 40 anni il 20%
della ricchezza mondiale sarà in
manoalle donne, masi tratta di un
trend ancorasostanzialmenteigno-
rato. E,come investitori, le donne
hannoesigenzediversedagliuomi-
ni, sei primi puntano sulcomegua-
dagnare esposizione sulle asset
class,le donnevogliono sapereper-
ché sia meglioinvestire proprio lì e
non altrove, investono cioè avendo
chiari gli obiettivi da raggiungere,
vogliono poter pagare l'università
dei loro nipoti equindi guardano a
investimenti a lungo termine» . Ec-
co cheCarmignac hacreatoduean-
ni fa Carmignac Grand Children
chepunta su unaselezionedi socie-
tà dotatedi bilanci solidi e redditi-
vità sostenibilepensataper rispon-
dere alle esigenzedel mondo fem-
minile. Sele investitrici sonola me-
tà del totale degli investitori, i top

level in finanzasonouomini. «Que-
sto è un dato da cambiare interve-
nendo sulle carriere medie, quan-
do raggiungono queilivelli le don-
ne non vanno avanti, ma poi si de-
ve migliorare lacapacitàdelle don-
ne di farenetworking, di essereas-
sertive. Molto stagià cambiando».

Altro modo per venire incontro
alle esigenzedei clienti è offrire
prodotti Esg,ovvero attenti all'a-
spetto ambientale, sociale e di go-
vernance. «Carmignac investe il
90%dei risparmi gestiti in aziende
Esg. - racconta Maxime - Ma il no-
stro modo di investire in questo
ambito èparticolare, nel sensoche
non ci interessanotantole aziende
già dotatedi performanceEsg ecce-
zionali, quelle sovracapitalizzate
cheproducono a emissioni zero:se
Carmignac investisse su di loro,
non cambierebbe il mondo. Dob-
biamo spingere le aziende a com-
piere il cambiamento, non investi-
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re in quelle che l'hanno già affron-
tato » .

Accompagnare la transizione
ecologica, appunto. « Abbiamo in-
vestito da poco su un grosso distri-
butore di carbone in Germania, la
cui distribuzioneè per il 38% basa-
ta su energie ad alta emissione di
carbonio, ma l'azienda ha intrapre-
so un percorso che la porterà a ze-
ro carbonio entro il 2038» , raccon-
ta Maxime. «Chi non migliora per
davvero viene tagliato fuori dalle
decisioni di investimento » . Dare
agli investitori ciò di cui hanno bi-

sogno e non ciò che vogliono è poi
un altro cardine della filosofia Car-
mignac. «Le due cose sono molto
diverse. L'asset manager deve ac-
compagnarenelle scelte, protegge-
re l'investitore » - spiega. Ecco che
in questi mesi difffcili Carmignac
ha continuato ad affidarsi alla ge-

stione attiva. «Noi non investiamo
in prodotti di moda - spiega Maxi-
me - GliEtf sono stati buoni amici
degli investitori in condizioni di
mercato in crescita » . Ma la moda
può ingannare. «Agli inizi del 2000
c'era quelladei titoli tech, il tutto si

sgonfiò. E nel 2008, poi, se avessi-
mo investito in Etf non so cosa sa-
rebbe successo ». Anche qui ecco
l'importanza di essere indipenden-
ti. «Dobbiamo renderconto solo ai
risparmiatori - afferma la manager
- E allora si ottengono buoni risulta-
ti come quest'anno, merito degli
sforzi che abbiamo compiuto nel
reclutamento dei migliori profes-
sionisti del mercato e diversifican-

do la nostra offerta. Non contiamo
più, come nel 2008,solo nel succes-
so del Carmignac Patrimoine. Ab-
biamomolti altri fondi, tra cui due
che hanno ben performato come
CarmignacPortfolio Credit che in-
veste in corporate bond e Carmi-
gnac Portfolio Flexible Bond, con
focus sui mercati del debito globa-
le. Ora gli investitori alla ricerca di
ritorni nel fixed income devono af

fidarsi ai gestori attivi, che posso-
no scegliere le società giuste » . In

un momento difficile come questo,
secondo Maxime Carmignac il
gruppo deve nuovamente dimo-
strare la propria importanza: «Chi
si fida di te non si spaventa e non
vende appena il mare si ingrossa,
sa che il capitano lo porterà in sal-

vo ».
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L'opinione

Carmignac investe il 90%
dei risparmi gestiti in

aziende che vogliono

compiere il cambiamento

in chiave Esg e non tanto
in quelle che lo hanno già

affrontato. Così diamo

una spinta alla transizione

L'opinione

Se gli uomini puntano sul
come guadagnare

esposizione sulle asset

class, le donne vogliono
sapere perché sia meglio

investire proprio lì e non
altrove, investono cioè

avendo chiari gli obiettivi

L'erede designata alla

guida spiega le strategie

della società di famiglia:

prodotti cuciti sui bisogni

personali, con linee per il

mondo femminile, scelte

di prospettivaEsg e non
condizionate dalle mode
del momento

20

PERCENTO

La ricchezza in
mano alle donne
tra 40 anni,
secondo alcune
survey

41
MILIARDI DI EURO

I risparmigestiti
da Carmignac in

aumento di 5

miliardida fine
2019
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Maxime Carmignac
managing director Carmignac Uk

potrebbepresto ereditare dal
padre la guida dell'intero gruppo

L'INDUSTRIALL'ASSETEALTHMANAGEMENTESCITARTIPOLOGIANVESTITORINSIONISTICIPAGNIESICURAZIONI041,3•2020El2025(DEEWCRPEDIIPECOMAS34,INMILIARDIMDIIGLIAIADISOVRANIICCHI|88,2|77,3OTALI258,0•8,6R̂108,3^94,AFFLUENT6T
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TUTTI IN CLASSE
Primacampanellaebancodi prova per la piattaformadi controllo del GreenPass

lyiascherineFca
Ècaccia grossa
Scattala ricercadei dispositivi diprotezione non a norma

Unpeso inpiùper i presidi già impegnati con i nodi del rientro
VALENTINA CONTI

•••Ci mancava solo la caccia alle
mascherine facciali Fca farlocche
negli istituti del Lazio. Come se
nell'atteso giorno del ritorno sui
banchi in presenza, con tutto il da
farsi tralemani, ai dirigenti scolasti-
ci e al personale da essi delegato
non bastasse la grana dei Green
passda controllare (previsto perfi-
no per i genitori degli alunni che
entrano, ultimissima "chicca"), la
grande novità di quest'anno scola-
stico, il terzo in epocaCovid. Alcuni
istituti romani sisonoattivati già da
ieri, nel giorno di festa,sulleverifi-
che sui due lotti consegnati e non
conformi (00914086180 e
00914086190).Negli altri stamatti-
na, assiemeal trillo della campanel-
la - da prima delle 7.30, quando
dovrebbe materializzarsi sul siste-
ma Sidi la famigerata piattaforma
informatica in grado di agevolare
sullecertificazioni verdi - scatteran-

no anchei controlli sui numeri dei
dispositivi di protezione individua-
le distribuiti erroneamente alle
scuole italiane. E se malaugurata-
mente si trovassero, allora lo step
successivo,comeda disposizioni in-
viate, sarebbequello di non utUizza-
re le eventuali giacenzeedi " quara-
ntenarle", informando il Ministero
dellaSalute. Espressione,quest'ulti-
ma, che fa sgranare letteralmente
gli occhi apresidi eaddetti del setto-
re. «Nelle scuolesi sta cercando di
fare i controlli. Al momento, vista la
situazione, controlliamo a mano a

mano le mascherine che distribuia-
mo », aggiorna Cristina Gostarelli,
presidente dell'AssociazioneNazio-
nale Presidi del Lazio e dirigente
scolasticodel Liceo Isacco Newton
di Roma, quartiere Esquilino.
L'allarme risuona forte nelle scuole
romane edel territorio. Nella Capi-
tale c'èsmarrimento. «Ho fatto fare
i controlli: a noi non sono arrivate -
afferma RossellaSennino, dirigen-

te scolasticodell'Istituto Compren-
sivo Regina Elena - ma ho detto ai
collaboratori scolastici di vigilare,
perchémagari sono ancora in con-
segna senon sono state tutte tolte.
Al Ministero dell'Istruzione c'è un
ufficio preposto perle segnalazioni
di questotipo, seper casole trovas-
simo dunque segnaleremo». «An-
che lo scorso anno - racconta la
preside - ci sono stati casi di colle-
ghi a cui sono arrivate mascherine
non corrispondenti allo standard o
casiin cui sono stati gli stessi ds ad
accorgersidi anomalie, e sono scat-
tate le segnalazioni». «Sicuramente
le nostre sono ancoratutte in depo-
sito, non sono statené smaltite né
usate», dice Stefano Sancandi, già
dirigente scolasticodel Liceo Primo
Levi aVigna Murata, da quest'anno
in pensione.Allanuova dsU compi-
to didistricarsi tra icodici da scova-
re in mezzo alle altreincombenze a
cui far fronte nel giorno dello start
delle lezioni. «Non abbiamo avuto

il tempo materiale di controllare, al
momento daremo solo le mascheri-
ne nuove arrivate», riferisce Anto-
nio Palcich, ds del Liceo Enriques
di Ostia. «Intanto distribuiremo
quelle regolari - si accoda Maria
Chiara Gallerani, dsdell'istituto Co-
lombo di via Panisperna, in centro
storico - faremo controlli accurati».

®iaraOE>lE!ONL

Primo giornodiscuolanel caos,E i presidisonoallaricercadeidispositivi nonanorma

Partela cacciaalle mascherineFca
••• Cominciala scuolamasono ancoratanti i

nodida sclo^iere. Ipresidi sarannoimpegna-
ti anchenella caccia alle mascherine non a
norma prodotte da Fca.«Stiamo controllan-
do i dispositivi checonsegniamo maci vorrà
tempo»j dicela presidente dell'Associazione
nazionale presidi delLazio, Costarelli.
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Due lotti farlocchl

Lemascherine consepnale

cillescuoleenon conformi

app art e ngono ai blocchi

co ninumeri ( 0 091 4086180
60 0 9140 8619 0}
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I diritti di chi èacasa:nientemail fuoriorario
Disconnessionegarantitain un'aziendadi Padova: nessunmessaggioo telefonatafra le 18 ele8. «Migliora la qualità del lavoro »

di FedericaPacella
BRUCINE (Padova)

Diritto alla disconnessione, ov-

vero niente mail, telefonate,riu-

nioni di lavoro al di fuori dei ca-

nonici orari di ufficio: la nuova
versione della netiquette appli-

cata al lavoro diventa realtà alla

Carel di Brugine, nel Padovano.
La multinazionale - specializza-

ta in componenti esoluzioni tec-

nologicamente avanzate per
raggiungere performance di al-

ta efficienza energeticadi appa-

recchiature e impianti di condi-

zionamento dell'aria e refrigera-

zione - fa da apripista, introdu-

cendo (tra i primissimi in Italia)
le linee guida per la disconnes-

sione.

«Crediamo fortemente che il

tempo delle nostre persone sia

la risorsa più preziosa che pos-

sediamo all'interno della nostra
azienda - sottolinea Carlo Vani-

ni, Chief HR & OrganizationOffi-

cer di Carel - e, in quantotale,
va tutelato nel miglior modo
possibile. Motivo per cui confi-

diamo che questesemplici di-

sconnection guidelines consen-

tano ai nostri colleghi e collabo-

ratori di aumentarela qualità
del proprio wor/c life balance e

che, nel complesso,migliorino
non solo le performancesul la-
voro, ma soprattutto la loro salu-
te fisica e mentale».
Il vademecummette insiemein-
dicazioni molto pratiche, tra cui
quella di non inviare email ai col-
leghi tra le18 e le 8, con il consi-

glio di programmare gli invii al
giorno successivo.

Semprenella stessafascia d'ora-

rio, si suggeriscedi non inviare
informazioni o richieste tramite
chat o messaggi su smartpho-

ne, limitando tali comunicazioni
alle sole situazioni di necessità
dovute ai diversi fusi orari dei
colleghi stranieri.
Si chiede, inoltre, di non chia-

mare o scrivere email (che ri-

chiedono lavoro immediato) a
colleghi assenti per ferie o per-

messi edi non eseguireo richie-

dere servizi di lavoro neifine set-

timana e nei giorni festivi (se
non per eccezioni quali viaggi

di lavoro in questi giorni).
Nei giorni di smart worl< ing, in

casodi disconnessionesuperio-

re a 30 minuti, le linee guida ri-

chiedono di avvisare i colleghi
della propria indisponibilità.
Una parte della lineeguida è de-

dicata anchealle riunioni. Perot-

timizzare il tempo lavorativo si
consiglia di nondestinarea que-

sta attività più di 5 ore al giorno,
limitando i meeting alle fasce
orarie comprese tra le 9.30 e le
12 etra le 14.30e le 17 (con pau-
se dopo 50 minuti per quelli più
lunghi) eselezionandosolo i par-

tecipanti strettamentenecessa-
ri, a cui vanno comunicati og-

getto dell'incontro e obiettivi.
Grazie a questeregole,valide a
ogni livello, si dovrebbe limitare
l'approccio 'always on', a van-

taggio anchedi una maggiore
efficienza lavorativa. Un esem-

pio che è destinato a diventare
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un modello, visto che la legge
61 del 6 maggio 2021 ha previ-

sto il diritto alla disconnessione
per i lavoratori in smart wor-
l< ing.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

LA MULTINAZIONALE CAREL

«Il tempo delle
personeè una risorsa»
Vietato disturbare
in ferie enei week end
E riunioni online brevi

F ra nce s co N aii n i, 4 8 a nni , am mi ni st r a to r e del e gat o di C a r el Ind u str i es
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La digitalizzazionedel lavoro

Microsoft, GoogleeZoom
0 smartworking alla fase2

NICOLA SELLITTI

L'emergenza pandemica
ha richiestosoluzioni rapide
per permetteredi lavorareda
remoto, adessoinvece il vero

obiettivo diventa quello di

ricrearenei team virtuali tutte
le dinamichedi una effettiva
collaborazionefianco a fianco
Ele impresedevonoinvestire
parte dei risparmi ottenuti

V ideoconferenze,sistemi di
condivisione e sincronizza-
zione dei file, dati in sicurez-
za sul cloud. Alcuni degli stru-

menti chestanno supportandoil radi-
cale cambiamento dell'organizzazio-
ne del lavoro nell'eradella pandemia.
Dall'ufficio al remoto,alla declinazio-
ne dello smartworking, autonomiadei
dipendenti, luoghi e tempi, obiettivo,
tutelare,anzi incrementarela produtti-
vità. La furiadei contagi è statail deto-
natore per il mercatodei softwaredi
collaborazione:nel 2020 le entrateso-
no arrivate a 12,6 miliardi di dollari,
+12,3%rispetto al 2019,chepure eracre-

sciuto del7,9% rispetto all'anno prece-
dente. Il marketdataStatista attribui-
sce a Microsoft il 24,2% delle quote di
mercato.Quasi un cliente su quattro
utilizza prodotti con il marchio fonda-
to da Bill Gates,cherispettoai competi-
tor dispone di un'offertaassai composi-
ta: Teams per le videochiamateo riu-
nioni di gruppo; il pacchettoOffice
365, disponibile anche per sistemi

Mac, iOS eAndroid e che non include
solo i programmiWord, Excel o Power-
point, ma anchealtri servizi integrati,
in gradodi innalzareil livello della pro-

duttività. Dietro Microsoft c'è Google,
che si prendeil 9,3% del mercato.An-
che in questocaso l'offerta è varia, ma
il pezzoforte è Workspace, contenito-
re con versioni avanzate di strumenti
gratuiti come Drive e Mail. Alle spalle
dei due colossi c'è Cisco (7,4%) con la
piattaforma Webex Meetings, poi il
software di messaggisticaSlacke Log-
Meln, fornitore di softwareper il lavo-
ro da remoto basatosu cloud. L'offerta
è cosìeterogeneadaaffidareal popola-
re Zoom meno del cinque per cento
del mercato(4,7%),nonostantel'appli-
cazione delle videochiamateha da po-
co fatto registrareil miliardo di dollari
in entrate.

Dunque, u n mercatoforte econ am-
pi margini di crescita,perchélo smart
working conviene: secondo stime del
World Economie Forum, negli Stati
Uniti durantela pandemiac'èstato un
incrementodella produttivitàsul lavo-
ro del 4,6%. Il potenziamento dello
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milanese stima cheil lavoroda remoto,
forzatodalla pandemia, possa portare
a diversi benefìciin termini di innova-
zione tecnologica nelle pubbliche am-
ministrazioni e nelle grandi imprese:
dal balzo in avanti nellecompetenzedi-
gitali al ripensamento dei processi,poi
lo sviluppo di nuove modalità di rela-
zione con i cittadini/clienti, migliora-
mento dell'efficienza dei processi.

«Nel privato enel pubblico,gli inve-
stimenti nel 2021sono stati diretti su
softwareehardwareper salvarein sicu-

rezza i dati e per consentireun facile
accessoai sistemi lavorativi da luoghi
diversi», aggiungeCorso. Il percorsoè
dunque lanciato, la formula produce
dividendi per i dipendentiche posso-
no declinarecon ritmi diversi la vita
personalee professionalema ancheal-

le imprese,soprattuttoalla voce costi.
«Dainostri studi i dipendentichelavo-
rano due giorni settimanalida remoto
dovrebberorisparmiarecirca mille eu-

ro in un anno e recuperandoalmeno
100 ore nei trasporti - riferisce il re-

sponsabile dell'Osservatorio Smart
Working del Politecnico - Ma per le
aziendeci sono risparmi sugli immobi-
li intomo al il 30-50% evanno aggiunte
le speseevitate per le trasferte,specie
in settorispecifici come la consulenza,
con immediati benefìcisulla produtti-
vità. Per le impreseora c'è da investire
partedi quanto risparmiato sul miglio-
ramento delle condizioni lavorative da
remoto, con convenzioni, servizi di
counselinge caring, supportopsicolo-
gico, poi sedieergonomiche,schermi
per pc, microfoni ».

©RIPRODUZIONER

L'opinione

smart ci saràanchein Italia, soprattut-
to nella pubblica amministrazione,
sebbeneil ministro Brunettapunti al
gradualerientrodei dipendentiin pre-
senza, con il 15%della forza lavoro da
remoto.

SecondoMariano Corso, responsabi-
le dell'Osservatorio Smart Working del
Politecnico di Milano, alla conclusione
dellaproroga dellagestionesemplifica-
ta ( ovverocon proceduradi comunica-
zione semplificata) dello smart wor-
king al 31dicembre2021, l'organizza-
zione del lavoro cambierà ancora:«Sa-
ranno smorzatii vincoli della pande-
mia, con lo smart working si potranno
scegliere orari e luoghi di lavoro, im-
portante è capire che ciò cheservirà a
gennaio 2022 e nel futuro, non quello
che serviva a maggio 2020. Andremo
ad altemareiluoghi di lavoro in funzio-

ne dei risultati. E proprio questaè l'es-
senza dello working, questo vuol dire
applicarlo, perchésignifica consentire
ai dipendentidi lavorare in autonomia
suorari,luoghi e strumenti,per centra-
re gli obiettivi» .

Secondo il Politecnico di Milano, lo
smartworking saràoffertoa un lavora-
tore su tre, con perfettoequilibrio tra
lavoro in ufficio e da remoto. Anche
Una condizioneche porta Microsoft,
Google,Cisco e gli altri assidel settore
dei softwaredi collaborazionea punta-
re, attraversodati biometrici, sulla pos-
sibilità di intercettareil linguaggio del
corpo del dipendenteda remoto.«L'a-
dozione di un modello ibrido,con l'atti-
vità parte in presenza parte in smart
working, invita i grandi produttoria in-
vestire suintelligenza artificiale, senso-

ri loT, realtà aumentataper la produ-

zione di dati che indicano il comporta-
mento dei dipendenti,ancheda remo-
to, con l'obiettivo di riprodurre virtual-
mente l'interazioneche c'eratra le per-
sone in ufficio - spiega Mariano Corso -
per esempio WorkplaceAnalytics di
Microsoft,collegato aTeams,ci dice co-
me un dipendentesi relaziona,da re-
moto, in un team, se è coinvolto o me-
no, sequalcosaneimpedisce la produt-
tività, cosìda individuarnela causa».

Secondoil Politecnico di Milano (ana-

lisi su un campionedi 646 amministra-
zioni pubbliche), la diffusione delle tec-
nologie dei softwaredi collaborazione
era presentenelle grandi imprese an-
che prima dell'esordiodel Covid- 19,
ma l'utilizzo per esempiodi web confe-
rence o videochat nella pubblica ammi-
nistrazione italiana è cresciutodel 60%
durantela pandemia. Sempre l'ateneo
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Secondo l'OsservatorioSmart
Working del Politecnico
di Milano i dipendenti che
lavoranoduegiorni settimanali
da remoto dovrebbero
risparmiarecirca mille euro
in un anno e recuperare
almeno100ore nei trasporti

L'opinione

L'adozione di modelli ibridi
porta i grandi produttori
ad investiresu Intelligenza
artificiale,sensori loT, realtà

aumentatae a produrre
dati che indicano
il comportamentodei
dipendentiancheda remoto

4,6%
PRODUTTIVITÀ

È l'aumentodi
produttività
i ndo tt o dallo
smartworking
secondoil World
Economie Forum
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Satya
Nadella
ceodi
Microsoft

Eric Yuan
fondatoree
ceo di Zoom
Technologies
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In Italia 2,3 milioni di disoccupati. Eppure, migliaia di aziendenon

trovano le figure che cercano.In autunno400 mila posti scoperti

LUCA PIANA

L a Texadi Trevisoha un problema
che la rendel'esempioperfettodi
una delle questioniche tormenta-
no le impresedelleeconomieavan-

zate. Ha un elenco di "posizioni aperte", di
funzioni daricoprire connuove assunzioni,
chesi estendeperben53caselle.InunPaese
con 2,3 milioni di disoccupaticome l'Italia,
tra i quali 300mila laureati, fuori dalla porta
delquartier generalediTexai candidati do-
vrebbero fare lacoda.Inveceno.«Quasitutti
i profili chestiamo ricercando sonodi tipo

tecnico edovrebberorappresentare la nor-
malità in un sistemaeconomicocomeil no-
stro, dove leproduzioni di massasono state
ormai dislocate altrove e si puntatutto sul

know how, l'eccellenza,l'innovazione. Pur-
troppo, però, alcuni di questiprofili faccia-
mo molta faticaa individuarli », dice il re-
sponsabile della risorseumane.Luigi Bastia-
nello. Il record va adueposizioni, ingegneri
elettronici specializzati in cyber- security:
«Li cerchiamoormai damesi».

continua a pagina 2 -»

con unaanalisidi FEDERICO RAMPINI ^pagina4
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La nuova emergenza

L'autunnodei lavoratori scomparsi
le impresecercano400mila persone
LUCA PIANA

Non solo camerieri:a
dispettodei 2,3 milioni
di disoccupati, anche
l'industria fatica a trovare
tecnici eoperai. La svolta
hi- tech richiede infatti

competenzeche latitano,
per ragioni economiche
e sociali.Ela riscossa

devepartire dalla scuola
seguedalla prima

N ata quasi trent'anni fa e
guidata da unodei fonda-
tori, BrunoVianello, laTe-
xa èuno dei tanti miracoli

dell'industria italiana. Ha mosso i
primi passicostruendo le apparec-
chiature elettroniche utilizzate per
individuare i guastidelleauto,allar-
gando poi l'attività. L'ultimo svilup-
po è nel cuore del futuro: motori e
componenti per le auto elettriche,
conl'aperturadi sediaBolognae To-
rino. Laproduzione è rigorosamen-
te made in Italy, i dipendenti a di-
cembre erano750,l'obiettivo per fi-

ne annoè880.Collaboraattivamen-
te con il mondo della scuola, però
non basta.La lista dei 53 che Texa
stacercandoè compostaquasi per
intero daingegneri, con specializza-
zioni dettagliate.Luigi Bastianello,
il responsabiledelle risorseumane,
è sulla linea del fuoco quotidiana-
mente: «Una nostra collaboratrice
hafatto unaricerca sulleretribuzio-
ni corrispostesul territorio ai tecni-
ci specializzatiin sicurezzadigitale:
rispetto a prima dellapandemiaso-
no aumentatein mediadel20%», di-
ce, «mentrele societàdi ricercadel

personale ci dicono che riesconoa
dare una risposta positiva soltanto
nel 37% dei casi,lametàdi prima».

Trale tante emergenzedel mon-
do del lavoro, questaè lapiù nuova.
Molte impresepotrebberoaffiggere
il cartello"offresi impiego disperata-
mente" e non troverebberoi profili
che cercano.L'ultima analisimensi-
le di Unioncameredice che in ago-
sto le impreseprevedevanodi assu-

mere oltre 256mila lavoratorie che
il 32,7% delle figure cercate era«di
difficile reperimento». 1 dati non
promettono nulla di buono per l'au-
tunno: sesiconsiderachetra agosto
e ottobre le impreseprevedevanodi
assumere1,22milioni di persone,si
può ipotizzareche i postidiffìcili da
assegnarenei tre mesi sfiorerannoi
400 mila. «Gli indicatori conferma-
no chela ripresasta prendendocor-
po e, di conseguenza,aumenterà la
domanda di lavoro. Questo finirà
per accentuareledifficoltà delle im-
prese a reperire personale, perché
l'industria stavivendo trasformazio-
ni epocali», dice il presidentedi
Unioncamere,AndreaPrete.

Sein estatei ristoranti non trova-
vano cuochi e camerieri, il proble-
ma strutturale riguardale professio-
ni chedevono trainare lasvoltatec-
nologica. Non si trova il 50% degli in-
formatici e fisicicheservono,il 48%
degli operai meccanici, il 46% dei
tecnici diproduzione.Leragionidel
baratro che sta inghiottendo tante
opportunità di lavoro hanno radici
profonde. Un elenco minimo com-
prende il mancato orientamento
verso leprofessioniche tirano, l'ab-
bandono scolastico,gli stipendibas-

si e i contratti che spingonoi giova-
ni aemigrare,i pochi laureati in ma-
terie scientifiche, lo scarsonumero
di donneche lavorano.
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rito nelle scuolee università con in-
dirizzo tecnico. «Sonosforzi neces-
sari per prepararel'aziendaai pros-
simi 15annidivita, perchéc'èun for-
te bisognodi ingegneri elettronici,
programmatori, ingegneri informa-
tici », spiegaMarchesini.

Non si pensi, però, che la partita
siapersa,anchenei territori a minor
concentrazione industriale. Clau-
dia Palazzo,amministratore delega-
to delCaseificioPalazzodi Putigna-
no, conosciutoper i prodotti Murgel-
la, racconta che l'anno scorso l'a-
zienda haavviato un piano di inve-
stimenti perampliarelo stabilimen-
to eintrodurre le tecnologie4.0.«Ci
stiamodotando di nuovi macchina-
ri in gradodigarantire l'interconnes-
sione fralaproduzioneei sistemige-
stionali dell'azienda,raccogliendoi
datisullatracciabilità deiprodottie

monitorando in continuo i proces-
si»,dice Palazzo,spiegandoche una

delle maggiori difficoltà è statal'in-
tegrazione dei softwaredei diversi
macchinari: «Nel nostro settore, il
lattiero-caseario, non esistevanulla
di prontoe abbiamo dovuto realiz-
zarlo con l'aiuto di una società di
consulenza.Orafaremoformazione
su50personeepoivaluteremoseas-
sumerne altre,connuovecompeten-
ze. Perfortuna, attraversole associa-
zioni imprenditoriali, abbiamo ini-
ziato unacollaborazionecongli isti-
tuti tecnici, per orientarei percorsi
formativi dei ragazziin vistadi que-
sti nuovi bisogni».

Ènelle scuolepiù lontane dai ri-
flettori chelo sforzopuò esseredeci-
sivo. Sesiguardal'intero insiemede-
gli operai specializzatiein gradodi

condurre macchinari industriali, le
impreseoffrivano 76.930postidi la-
voro giàin agostoe, in quattro casi
su dieci, non trovavanoi candidati
giusti. «Qui attorno tante imprese
sono state fondate dai ragazzi che
uscivanodall'Istituto TaddiadiCen-
to, la nostra scuola di formazione
professionale.Una volta c'erano tre
o quattro sezionidi meccanicae,chi
finiva, entravain fabbrica.Oggi inve-
ce i ragazzinon sembranointeressa-
ti »,raccontaPaoloZanarini,diretto-
re di stabilimentodelle Elettrostam-
perie Poppidi Castellod'Argile, tra

Bolognae Cento.Zanarini racconta
che l'esserein uno dei territori più
fertili dell'industria mondiale ha
semprepermessodi trovare i lavora-
tori «achilometro zero».«I vantaggi
eranoapprezzati:contrattoa tempo
indeterminato, turni di sette ore,
nientelavoro notturno. Orasperodi
riuscire a portare gli studenti qui il
sabatomattina, per far vedere loro
cosafacciamoemotivarli». Zanarini
osservache,probabilmente, la retri-
buzione prevista dal contratto na-
zionale peri neoassunti-1.250 euro
nettial meseper13mensilità- non è

abbastanzaattraenteper chi viene
da fuori: «Sarebbeutile premiare
chi fa meno assenzema purtroppo
nelle contrattazioni non siamo mai

«Lasituazionepurtroppo ègrave,
permolti motivi diversi. C'èuna re-
sponsabilità delle imprese,chespes-
so investono poco in formazione,
quando in realtà si tratta degli unici
investimenti certamente remunera-
tivi. Poi c'è il clima culturale,che ri-
guarda la scuola:quando ci capita
di chiedere ai giovani perché non
hanno scelto le materie scientifi-
che, alcuni ci rispondono "perché
sonotroppo difficili". E questo,lo di-
co con rammarico, riguardaspesso
le donne»,diceValentina Marchesi-
ni, chenell'aziendadi famiglia, labo-
lognese MarchesiniGroup,èrespon-
sabile di diverse attività, comprese
le risorseumane.Marchesini è uno
dei leadermondiali nella costruzio-
ne dimacchineperconfezionarefar-

maci e cosmetici, ha 2 mila dipen-
denti edueanni fa hadato il via a un
master rivolto ai propri dipendenti,
realizzato con l'Università di Bolo-
gna, chevenerdìscorsohadiploma-
to leprime 42 persone.A gennaione
partirà unonuovo,nel frattemposo-

no state istituiteborse di studio de-
stinate ai dipendenti che seguono
deicorsi ohannofigli iscritti conme-
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riusciti a introdurre l'argomento» .
Nell'IstitutoTaddiadiCento, la fu-

cina degli imprenditori di un tem-

po, anche oggi quattro studenti su
cinque chetrovano lavoro subito, la
dirigente si chiama Elena Accorsi e

la scuola ha un coordinatoredei pro-
getti di apprendistato, Roberto Alvi-
si. Raccontano che l'indirizzo mec-
canico quest'anno non ha una quin-
ta perché in prima nessuno l'aveva
scelto, nonostante la Motor Valley
emiliana inizi qui. «A giugno tutti i
diplomati della quinta uscente han-
no ricevuto un'offerta di contratto
nell'azienda dove avevanofatto l'ap-
prendistato» , spiega Alvisi. Per for-
tuna la quartache inizia ora è più nu-

trita, 18 studenti, e l'apprendistato
mostra di funzionare sempre più:
«Le aziende vengono a presentarsi
e, se i ragazzi sonomotivati, alla fine
la conferma del contratto è la nor-
ma » . L'importante, però, è non stare
fermi. Dice Elena Accorsi: «Per col-
mare ladistanza conl'offerta di lavo-
ro le scuole possonofare molto. Biso-

gna intrattenere relazioni sistemati-
che con il territorio, dialogare con le
imprese sugli stage, studiare le di-
verse attività - attraverso i codici
Ateco - per strutturare i corsi. Que-
st'anno abbiamo fatto una riflessio-
ne sull'indirizzo commerciale e, alla
fine, aumentato le ore di tecnologia
e diritto internazionale. Ci sembra
che, con l'e- commerce,possa essere
la scelta giusta» .

© RIPRODUZIONERISERVATA

L'opinione

Le imprese collaborano
con università, istituti

tecnici e professionali
per spingere i ragazzi a

coltivare specializzazioni

ormai vitali. Mentre
in alcune professioni
gli stipendi volano

L'opinione

Tra i molti motivi ci sono

l'abbandono scolastico,

lo scarso orientamento,

i pochi laureati in materie

scientifiche, i bassi stipendi

che spingono i giovani

a emigrare e le poche

donne che lavorano

32,7
PERCENTO

Lavoratori difficili
da reperire, sui

256.820 ingressi
previsti in agosto
da Unioncamere

1,22
MILIONI

Lavoratori in

ingresso nelle

imprese tra

agosto e ottobre,
per Unioncamere
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E Un ingegnere
programma un
robot. In agosto,

le imprese
prevedevano di
assumere 5.520
ingegneri,
i laureati più
richiesti (fonte
Unioncamere)
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L'ideaSmartworking, eccolapiattaforma
chefa trovarelocationin tutto il mondo
LASTARTUP

S
e si può lavorare da casa,
perché non farlo soggior-
nando nelle più belle locali-
tà d'Italia, che sia in collina,

in una città d'arte o di fronte al
mare. Con la nuova startup
Smace, fondatadurante il pe-
riodo del lockdown da Andrea
Droghetti e Marta Romero, lo
smartworking si trasforma in
workation,dai termini "work",
lavoro, e " vacation", vacanza.
«Io ela mia ragazzasiamo con-
sulenti di grandi aziende e co-
stretti alavorare da remoto du-
rante la pandemia, abbiamovi-
sto che lavorarein una location
gradevole, in cui al termine del-

la settimanasi è già nel posto
dove passareil weekend, ci ha
trasmessobenessereereso più
produttivi per l'azienda», rac-
conta Droghetti.

LE SOLUZIONI

L'esperienza in breve temposi
è trasformata in Smace, che
propone ad aziendee smart-

worker, soluzioni per lavorare
in strutture convenzionate. «È
un servizio di ufficio diffusosul
territorio chevalorizza le strut-
ture ricettive nei periodi di me-

dio- bassa stagione.L'importan-
te è che abbiano una camera
con scrivania,wi-fi, linea telefo-
nica, spazidi lavoro comuni» .
Smaceèuna piattaforma di pre-
notazione a tutti gli effetti dove
trovare varie soluzioni di wor-
kation, compresi i prezzi per il
soggiorno. «Entro la fine di set-
tembre avremo100strutturedi-
sponibili in diverse regioni
d'Italia, ma l'obiettivo è rag-
giungere le 200 entrol'anno». Il
servizio sta già riscuotendo
grande interesseda parte di
medie aziende che dividono il

soggiornotra smart- working e
tempo libero, mentre imprese
più grandi offronola soluzione
di Smacecome premio welfare
aziendale.«In Italia il worka-
tion è agli inizi, ma èmolto dif-
fuso in altri paesi,quindi siamo
tra le piattaformepiù innovati-
ve in questosettore».

PaoloTravisi
© RIPRODUZIONE RISERVATA

Una casain
collina,
location
pensatada
Smaceper lo
smartwor-
king.
A destra.
Andrea
Droghetti
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il cantieredellaprevidenza

Pensioni,sistudia
un’uscitaflessibile
apartire da63anni
Salvini:“Barricateper
difendereQuota100”

Ma il governo
non la rinnoverà

di RosariaAmato

roma — Non ci saràuna riedizione
di Quota 100, nonostante il leader
della Lega Matteo Salvini minacci
«lebarricate dentro efuori dalParla-
mento »perdifenderelamisura ban-
diera del suo partito. Ma neanche
unritorno alprecedenteregimepre-
videnziale: sarebbeiniquo che chi
maturail diritto allapensionedall’ 1

gennaio2022dovesseaspettareal-
meno altri cinqueanni,le forze poli-
tiche concordano tutte su questo
aspetto.Peròquifinisconolecertez-
ze: per il restoci sono solo ipotesi,
che sembranoruotareintorno a un
numeroche non è magico,ma che
potrebbecostituire un buon punto
di partenza,ecioè il numero63. Po-
sto cioè che quota100 permetteva
di andarein pensionea62annicon
38di contributi, machel’UnioneEu-
ropea bocciasenzaappello la riedi-
zione dellamisura,si puòragionare
in termini di flessibilità di uscita a
partiredai63anni.Come,èdavede-
re. E non nell’immediato: la discus-
sione entrerànelvivo solounavolta
varata la Notadi aggiornamento al
Def, il 27settembre.

In realtàa insisteresui 62 anni

per l’uscita nonèsolo il leaderdella
Lega,ma anchei sindacati che han-
no appenalanciatounappelloperri-
prendere la vertenza.Finora infatti
c’è stataunasolaconvocazioneal ta-

volo della riforma previdenziale
apertoal ministero del Lavoro, pri-

ma dellapausaestiva.Cgil, Cisl eUil
hanno presentatola loro piattafor-
ma cheprevededi andarein pensio-
ne a partire dai 62 anni, o con41 di
contributi a prescinderedall’età.
Un’ipotesi ritenutacostosa,ameno
chei prepensionatinonsi acconten-
tino di unassegnounpo’ più basso,
o chenonsi trovi unmeccanismodi
sostegnodelle pensioni anticipate,
sul modello delfondo costituito dai
bancari.Un modello possibile,il go-

verno nonescludenulla, madiffici-
le dareplicarepertuttelecategorie.

«Il temadelloscalonec’è - confer-
ma la sottosegretariaall’Economia
Maria Cecilia Guerra-. Pensochesi
possaragionare suforme di antici-
po che sfruttino le caratteristiche
del sistema contributivo: si va in
pensioneun po’ prima, sempredo-
po averraggiuntounacertaanziani-
tà, a63, 64o65anni,esi accettauna
penalizzazione che perònondeve
arrivarea quella,eccessiva,di Opzio-
ne Donna».ProprioOpzioneDonna,
però, oltre all’Ape sociale, magari
rafforzate, potrebbero esserele vie
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minime di flessibilità in uscita adot-
tate dal governo all’indomani di
Quota100.In questadirezione va la
decisionedelministro delLavoro Or-

lando di istituire una commissione
sui lavori gravosi,anchepercorreg-
gere le storture di Quota100,che ha
avvantaggiato soprattutto chi ha
avutounacarrieracontributiva lun-
ga estabile.Una riforma piùad am-

pio raggio, aggiunge Guerra, per-
metterebbe anchedi affrontare il te-
ma delle«pensionidi garanziaperi
giovani e perle donne» . Si pensaa

unsistemache«valorizzerebbeai fi-
ni della pensionei periodi dedicati
al lavorodi curae quelli dedicati al
lavoro di formazione da partedei
giovani,enonsolo. Unacontribuzio-
ne figurativapiùbassadiquellaordi-
naria ma chepermetterebbedi ave-

re pensionidecenti, cheevitino il ri-
corso all’assistenza». Un’ipotesi so-
stenuta dal ministro Orlando, dai
sindacati e da diverse forze politi-
che, ieri l’ha ripropostaancheil re-
sponsabile Economia del Pd Anto-
nio Misiani. © RIPRODUZIONERISERVATA

Laproroga
A chiedereconforte
insistenzalaproroga
di Quota100,in

scadenzaallafine dell’anno,
minacciando“le barricate
dentroefuori il Parlamento”,
il leaderdella LegaSalvini

ApeSociale

Il ministro delLavoro
Orlandosta
esaminandola

possibilitàdiampliarel’anticipo
pensionisticoper tutti coloro
chesvolgonolavori gravosi.

1

2

Sultavolo
Quota100scade
Le ipotesiper il 2022

Flessibilità

A partiredai62anni
perisindacati,dai63
in altre ipotesi,ci

potrebbeessereunaflessibilità
in uscitachetienecontodi un
ricalcolocontributivo chesi
traducein unapenalizzazione

Istituita unacommissione

3

kEconomia
Il ministro
DanieleFranco,
il cantieredelle
pensionientrerà
nelvivo dopo
il via libera
allaNotadi
aggiornamento
alDef
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Il commento

SERGIORIZZO

IL VALORE
DEL GREEN PASS
Trapolemicheeproteste anche
violente,con politici irresponsabili
che continuanoa soffiare sulfuoco,
lanotiziaè scivolatain fondo alle
cronache.Manon cosìin fondoda
scompariredeltutto. Secondoi dati
ConfesercentidiRomail fatturato
dellaristorazionenella capitale
sarebbetornato in agostoai livelli
del2019.E questoanchegrazieal
tanto vituperatoGreenPass.

pagina 15-»

Il commento

SERGIORIZZO

IL GREENPASSNON SVUOTA I RISTORANTI, LI RIEMPIE

F rapolemicheeproteste anche
violente, conpolitici
irresponsabilichecontinuano
a soffiarepericolosamentesul

fuoco,lanotizia è scivolatain fondoalle
cronache.Manon cosìin fondo da
scompariredeltutto.Lamattina di
mercoledì8settembrelanostraRadio
Capitalhaapertoil notiziario delle10
raccontandocomesecondoi dati della
Confesercentidi Romail fatturato della
ristorazionenella capitalesarebbe
tornato in agostoai livelli del2019.E
questoanchegraziealtanto vituperato
(daquei politici chesoffiano sulfuoco,
ovvio)GreenPass.Lohaspiegatoa
FlaminiaSavellidella cronacaromana
deiMessaggeroClaudioPica,il
presidentedellafederazionedei
pubblici esercizidi Romae delLazio.
Propriolui, chenei mesiscorsisi era
mostratodubbiososull'introduzione già
all'iniziodell'estatedell'obbligo del
certificato verde.«Cominciamoa uscire
dallacrisiancheseper le dovute
confermedobbiamoaspettarele

prossimesettimane», diceadesso.La
spiegazione?Bastaandare ingiro la
sera,e non soltantoaRoma.Il fatto è che
dopolerestrizioni deimesiscorsila
gentehaunavoglia disperatadi tornare
allanormalità,e il primo atto, in molti
casi,èquellodi sedersidi nuovoal
ristorante.Ei ristoranti,oltre a
beneficiaredell'aumento deglispazi
estemi,grazieal GreenPassora possono
utilizzare più facilmente anchesale
inteme chediversamentesarebbero
magaririmaste vuote.
Franain questomodo clamorosamente
l'intero schemapropagandisticodi
quanti si ostinano,irresponsabilmente,
adammiccareaquel mondo ostileper
ragioni ideologicheaivaccinie alle
regolepergarantirela sicurezza
sanitariadella popolazione.
Impossibilenon ricordarelo stillicidio
di dichiarazionidi certi esponenti
politici di primo piano.«Il greenpass
perentrareal bareprendere il caffè farà
scapparemilioni di turisti, compresigli
italiani cheandrannoin Grecia,Spagna
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e Croazia», si infervoravaappena
qualchesettimanafa GiorgiaMeloni, la
leaderdelpartito Fratelli d'Italia che sta
facendoin Parlamentola guerraal
GreenPasscon un sostegnotanto valido
quanto equivocodi un partito di
governoqual èla Legadi MatteoSalvini.
Equestogiustoa ruotadi un'incredibile
uscitadel presidentedelsuogruppo
parlamentare(eincidentalmentesuo
cognato)FrancescoLollobrigida, che in
unaintervistadi Repubblicaaveva
sconsigliatolavaccinazioneachi ha
menodi 40anni conla motivazioneche
per loro«la letalità èinesistente». Prese
di posizionenontanto diversedaquelle
cheaffiorano ripetutamentein altri
schieramenti impegnatinelsostegnoal
governodi MarioDraghi,comeil

Movimento5 Stelle.Mentre l'ex capo
politico grillino Luigi Di Maioinsieme
all'attuale, l'expremier GiuseppeConte,
appoggiaapertamentela campagna
vaccinale,lasindacadi RomaVirginia
Raggiincalzataa La7 daConcitaDe
Gregoriosidefinisce «néfavorevole,né
contraria».E il candidatosindacodi
RomaCarloCalenda,che avrebbe
volentieri fatto unamanifestazioneper
sostenerelavaccinazionesenzasee
senzama,confessadi averdovuto
rinunciare per la mancataadesione
deglialtri candidatiall'iniziativa: non
soloquellodi Fratellid'Italia Enrico
Michetti eVirginia Raggi,ma anche
quello delPdRobertoGualtieri.
Pernon parlaredi Salvini.Il capodella
Legasi èspecializzatonel tenereil piede

in due scarpe.Ripetedi essere
vaccinato,madi voler difendereil
diritto di chi fa unasceltadiversa:
mandandoappositamenteun
messaggiocosìcontraddittorio al suo
elettorato daessereinterpretato come
una indicazionedi solidarietàverso
l'universo No Vax.Insistenel fomentare
in Parlamentoil fuoco amicocontro il
GreenPass,poi peròfa votare i suoicon
il governo.Mercoledì8settembreè
arrivatoal punto dachiedere"rispetto
per i tanti scienziatiche invitano alla
pmdenza" (scienziati?).Edè chiaroche
tutta questastrategiaè animata
esclusivamentedalloscopodi non

perdereconsensineppurefrachi
sostieneletesipiù inaccettabili.
Dettoquesto,forsei dati della
Confesercentiromanasonoun segnale
ancoratroppo piccolo.Chevapreso
certamenteconlemolle,anche se
confortatodacerteesperienzedirette,
peresempiole difficoltà affrontate
talvolta questaestateper prenotareun
ristorantericevendo spessola solita
risposta:«C'èpostosolo dentro». Maè
comunqueun segnaleimportante,
perchéi ristorantisonodasemprela
cartinaal tornasolepiù affidabiledella
ripresa.Anchesottoil profilo
psicologico,chein questofrangenteè
davverodecisivo.L'obbligodel green
passè unfattore di sicurezza.E siccome
i cittadini che voglionosicurezzasono
per fortuna lamaggioranza,ne
consegueche la regoladi doveresibireil
certificato verderappresentaperloro la
garanziadi potersi sedere
tranquillamente, senzagravi rischi,
nellasalaintema di un ristorante.
Igestori lo sannobene.Sannobene pure
chefra unadecinadi giorni l'estate
finirà e nonsipotrà più pranzareo
cenareall'apertocomeprima;dunque il
GreenPasssaràl'unico strumento in
gradodiconvinceregli italiani a
continuareafrequentaregli esercizi
pubblici.Anchequandononc'è il sole,
fa freddoo magaripiove.Perché
ovunquepioverà,prima o poi.
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Lestorie
Le speranze

distudenti,docenti
e famiglie perché

l’inizio dellelezioni
in presenzasia

davveroil primo
giornodiunascuola
nuova.Misureanti
Covid permettendo
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I numeri

3,9mln
Alla primacampanella
Quasi4 milioni (suun totaledi
7.407.312 studenti)i ragazzi
chetornanooggiin classein
10Regioni:Abruzzo,
Basilicata,Emilia Romagna,
Lazio, Lombardia,Piemonte,
Umbria,Veneto,Valle d’Aosta
eProvinciadi Trento

93%
I profvaccinati
Oltre il 93%delpersonale
hafatto almenola primadose,
con 5Regionicheregistranoil
100% di vaccinatimentrenella
fasciadai12ai 19annièstato
superatoil 60%diprime dosi

2mld
I soldi perlaripartenza
Tra levoci trasporti(450
milioni) lotta alleclassipollaio
(342),personaleCovid(400)
esicurezza,inclusi gli impianti
di aerazione(410milioni).
Poi 150milioni peril recupero
dellecompetenzee altrettanti
perladidatticainsicurezza
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Masterorganizzatodalla Cattolica

Aprire il lavoro
alla disabilità

C
m è tempo fino al 19
^ settembre per

iscriversialla nuo-
va edizione del ma-

ster in «Disability managere
mondo del lavoro» organizza-
to dall'università Cattolica
del Sacro Cuoredi Milano in
collaborazionecon Fondazio-
ne IrccsIstituto neuro-
logico Carlo Besta e
con FondazioneDeu-
tsche BankItalia (che
mette a disposizione
diverse borsedi stu-
dio). Il percorso, che
parte ad ottobre,mira
a formarela figura del
disability manager,
espertodigestionedel-
le risorseumane con
disabilità, e a promuoverele
buoneprassiingradodi favori-
re l'inserimento lavorativo
delle personecon disabilità,
speciein un momentostorico
così difficile, ancora segnato
dalla pandemia.Il tratto di-
stintivo delcorsoè,infatti, l'at-
tenzione posta,in chiaveetica
e filosofica, alla centralità del-

la persona,che nonsi identifi-
ca con la suadisabilità: la pri-
ma barriera all'inserimento
lavorativoè,infatti, di natura
culturalein quantola disabili-
tà è un catalizzatoredi que-
stioni etiche: occorrono rispo-
ste specialia bisognie diritti
normali,come appuntoquello

di lavorare.Il corsoha ricevu-
to, inoltre, l'accreditamento
presso Regione Lombardia
cherilascia l'attestatoprofes-
sionale di disability manager.
Periscriversi al corso e avere
maggiori informazioni, è ne-
cessario consultare il sito
web: www.unicatt.it

— ©Riproduzione riservata--
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Via alprogrammapromossoda Angelini- SdaBocconi

A scuoladi leader
Corsoperformare futuri manager

pagina a cura
DI FILIPPO GROSSI

S
ono ancoraaperte le
iscrizioni al nuovo per-
corso «Angelini future
leadersprogram»volto

aformarei managerespertiin

digitalizzazione dei pro-
cessi aziendalipromos-
so da Angelini Holding
del GruppoAngelini in
collaborazione con Sda
Bocconi- School of ma-
nagement. Il program-
ma formativo, delladu-
rata di 18 mesi tra no-
vembre 2021 e maggio
2023, si terrà in inglese
esi svilupperàalternan-

do lezionifrontali aRoma,coni
managerdel Gruppo Angelini,
e a Milano coni docentidi Sda
Bocconi esperti in economia,
marketing, risorse umane e
scienzepolitiche. Il program-
ma formativo è gratuito ed è
apertoa 20 profili provenienti
da tutta Europacon esperien-
za lavorativaelaureein ambi-
to umanisticoe Stem (Science,

technology, engineering and
mathematics)cheper tutta la
durata del programma riceve-
ranno ancheuno stipendioeun
pacchettodi benefit.L'obietti-
vo generaledel programmaè
formarenuovi managerattra-
verso losviluppodialcunecom-

petenze chiavecomela capaci-
tà di decidere,la leadership,
l'otticainternazionale,lospiri-
to imprenditorialeela capacità
di guidareunteam.Nel detta-
glio, i profiliche il masterinten-
de formare sonoquelli di data
scientistmanager,strategyda-
ta & insight manager,people
anal5 îcsmanager,digitai com-
munication manager,seniorle-

gai counsel,digitai innovation
manager, group controlling,
people& rewarding manager,
controller, digitai industriai
manager (digitalizzazionedei
processiindustriali), leanpro-
ject manager,customerenga-

gement manager, hr
businesspartner,auto-
mation & systemma-
nager, sales manager
digitai solution, digi-
tai manager (indivi-
duazione delle tenden-
ze e opportunità lega-
te allesoluzionidigita-
li in gradodi creareva-
lore aggiuntosiaester-
namente sia interna-
mente aibrand).Il ma-

ster prevede,infine, esperien-
ze dirette nelle aziende del
Gruppo Angelini: Angelini
Pharma,Angelini Consumer,
Fatere Fameccanica.Per can-
didarsi, entroil 15settembre,e
peraveremaggioriinformazio-
ni consultare il sito web:
https://futureleaders.eci-euro-
search. com/

—© Riproduzione riservata -
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nei dati istatunparadossoit alianoche incide in negativosulleprospettive di ripresapostcovid

Ingegneri,operaiespecialistihi- tech
oltre250milapostiincercad’autore
Gli economisti:dietrole polemiche,unproblema reale.Offertae domandanonsi incrociano
LUCAMONTICELLI

ROMA

InItalia cisonooltreduemilio-
ni e mezzodidisoccupati e14
milioni di inattivi, che perdi-
verse ragioni nonfanno parte
della forza lavoro. In teoria,
una massa potenzialmente
enormedimanodoperachepo-
trebbe produrrericchezza;nel-
la pratica,unesercitodicittadi-
ni per la granparte fuori dal
mercato.Infatti, scorrendole
tabelle Istat conle statistiche
del secondotrimestre 2021,
emergechei postivacantiso-
no circa250 mila. Postiliberi
retribuiti e contendibili, ma

non ci sonocandidati. Impie-
ghi, chiariscel’Istat,«peri qua-
li ildatore dilavoro cerchiatti-
vamente uncandidatoadatto
aldifuoridell’impresa interes-
sata esiadispostoafaresforzi
supplementaripertrovarlo».

Questospiegaperchémoltis-
sime aziende lamentanodi
non riuscireareperiremiglia-
ia diprofiliprofessionali.«Cer-
chiamo disperatamentefigure
daassumere,maagli annunci
nonrispondenessuno»,è il re-
frain degli imprenditori. «È un
problemasalariale,nonpaga-
te abbastanzai dipendenti», è
la rispostastandarddeisinda-
cati. Larealtàèmoltopiù com-
plicata elapoliticasembrafati-
care a comprenderla,soprat-
tutto quandotirainballo il red-
dito di cittadinanzache «per-
mette aigiovani distaresul di-
vano invecedifaticare».

Nel secondo trimestre

2021,il tassodi posti vacanti
destagionalizzato si attesta
all’1,3%nel complessodelle
attività economiche,all’1,4%
nell’industria e all’ 1,6% nei
servizi. Il confrontocon il tri-
mestre precedentemostraun
incremento più marcatonei
servizi(+0,5punti percentua-
li) e più debolenell’industria
(+0,2).

RandstadResearch,il cen-
tro diricercadella multinazio-
nale specializzata in risorse
umane,neimesiscorsihastila-
to unrapportosul“ matching”,
lanciandoun allarmesulla ri-
presa postCovid che «rischia
di riproporre il paradossodi
unelevatolivellodi disoccupa-
zione associatoalla difficoltà
diriempire i postidi lavorodai
qualidipendonolaqualitàela
sostenibilitàdellaripresastes-

sa».Peril58%delleaziendein-
tervistate daRandstadsonole
carenzetecnologichee tecni-
co-scientifiche aessererilevan-
ti nelladifficoltàdi reperimen-
to. Negli ultimi cinque anni,
prima dell’arrivo dell’emer-
genza sanitaria,la composi-
zione degli occupati èmolto
cambiata.Ci sono,peresem-
pio, 140.000 contabili e
145.000muratoriinmeno.Al
contempo 144.000magazzi-
nieri non qualificati e 77.000
camerieriinpiù.Èverocheso-
no cresciutealcuneprofessio-
ni chiave,conunaumentode-
gli specialisti in marketing
(92.000),degli analisti soft-
ware (solo86.000).Ma tutto
ciò nonbasta.Si assisteco-

munque alla mancanzasiadi
addettialtamentespecializza-
ti chediquelli conpoche(oze-
ro) competenze.

Nell’indagine di Randstad
Reserch, le assunzioni con
maggior difficoltà di reperi-
mento vedono questecinque
categoriein cimaalla classifi-
ca: camerieri,cuochi,condut-
tori dimezzipesantiecamion,
commessi,tecnicidellavendi-
ta e delladistribuzione.Sein-
vece, siprendonoin considera-
zione le qualifiche con mag-
gior tassodidifficoltàdi reperi-
mento sul totaledelle assun-
zioni pianificate,questisonoi
profili:tecnici meccanici,pro-
grammatori, saldatorietaglia-
tori afiamma,analistieproget-
tisti di software,specialistidi
saldaturaelettrica.Per l’Ance,
glioperaispecializzatinell’edi-
lizia enellamanutenzionede-
gli edificisonointrovabili.

Così in Italia, malo stesso
scenariosi vivein Europa,nel
RegnoUnitoeanchenegliSta-

ti Uniti. «È unaquestioneim-
portantissima edè più vecchia
delCovid,il virushaamplifica-
to alcuni problemi, nonostan-
te il nostro Paeseadessostia
andandobenissimodalpunto
divista economico- dice Lucio
Poma,capoeconomistadi No-
misma -. Ma questisonopro-
blemi strutturali e derivano
dallagranderivoluzionechesi
chiama Industria4.0.Non è
unarivoluzionesolotecnologi-
ca, èmoltopiù ampia.Il packa-
ging, la farmaceutica,l’auto-
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motive: in questi settori ci so-
no imprese che fanno fatica a
trovare igiovani cheservono ».
Da un latoabbiamo un tasso di
disoccupazione giovanilemol-
to alto e dall’altromolteazien-
de non trovano i giovani.
Com’è possibile? «Non è che
non ci sono i giovani pronti a la-
vorare, sono le imprese che
non trovanole competenze ri-
chieste: ingegneriinformatici,
fisici, matematici e così via.
Poici sono tutti quegliaddetti
che lavoranocon le macchine
ed escono dagli istitutitecnici
scientifici ».

Secondo l’economista «ci so-
no due sfideda vincere: lapri-
ma è avvicinare inostri giova-

ni agli istitutitecnici e il mini-
strodell’IstruzioneBianchi sta
puntando molto suquesto. Bi-
sogna smetterla di pensare
che gli istituti professionali
siano una seconda scelta ri-
spetto ai licei, questo è un fe-
nomeno tipicamente italia-
no. La seconda questione è
che le competenzeche servo-
no sono sempremeno genera-
li e semprepiù particolari. Le
migliori imprese, infatti, stan-
no investendo nella formazio-
ne interna, hanno anche le
academy perché c’è bisogno
di formare i lavoratori sul tipo
di tecnologia che quella im-
presa sta utilizzando. Se po-
tessero,a questiaddetti fareb-
bero un contrattoa vita:temo-
no che dopoaverinvestito tan-
to su una persona, poi vada
con la concorrenza ».—

©RIPRODUZIONERISERVATA

Isindacati: la colpa è
deisalari troppo bassi

e delprecariato
che vieneproposto

LUCIOPOMA
CAPOECONOMISTA
DI NOMISMA

Le competenze che
servono sono
sempremeno
generali esempre più
particolari

L’effetto della svolta 4.0
molte posizioni hanno
bisogno di tecnicioggi

introvabili
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IL REPORTAGE

Lussoekalashnikov
i talebanioccupano

il “quartieredei ladri”
Sisonoaccampatinellaresidenzadell’exvicepresidenteDostum,corrottosignoredellaguerra
Il ministro del QatarinvisitaaKabul. Amnistiaperi collaboratoridell’exgoverno.Classidivise

dalnostroinviato PietroDel Re

n’ampia bordura
di rosefucsia cir-
conda il palazzo
chefu del genera-
le Abdul Rashid
Dostum,vice pre-

sidente dell’Afghanistandal 2014 al
2020edexferoce signoredellaguer-

U
Kabul

ra accusatonegli anni Novanta di
ogni misfatto,scappatocon l’arrivo
deitalebani forse inTurchia.Siamo
nel centralissimo “ quartiere dei la-
dri , cosìchiamato perchéquinegli
ultimi vent’annisonospuntatele ric-
che dimore dichi è riuscito astorna-
re partedei munifici aiuti dell Occi-
dente al Paese.Come appuntoDo-
stum, uomo dalle cento alleanze,

Kabul

I barbutiaccampati
trastucchieori

dalnostroinviato

PietroDelRe

Un’ampiaborduradi rosefucsia
circonda il palazzo

chefudel generaleAbdul Rashid
Dostum,vice presidente
dell’Afghanistandal2014al 2020
edex ferocesignoredellaguerra
accusatonegli anniNovantadiogni
misfatto,scappatoconl’arrivo dei
talebaniforseinTurchia.

.apagina2
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stupratoreserialeed espertotortu-
ratore, chegrazie al suo migliaio di
miliziani èriuscito ascalarei vertici
dell’amministrazione del presiden-
te “ democratico” Ahraf Ghani, an-
che lui in fugadallo scorsoagosto.

Il cancelloèsovrastatodalmosai-
co di unsole nascenteepresidiato
da tre cerberi talebani con i quali,
prima di riuscire avarcarlo,siamoa
costretti alungheedestenuantitrat-

tative. Dopo quasitre ore, scortati
daRahman, ungiovanetaleb disar-
mato e sorprendentementesorri-
dente, penetriamoin unareggiatra-
boccante di ori, specchi,mobili in le-
gni rari e pregiati, suppellettili di
ogni formaedimensione.Al suocon-
fronto, le pur pacchianeville dei ca-
morristi edeiCasamonicaappaiono
disadornecomeunconventofrance-
scano. Percorriamoun lungo corri-
doio checiporta nelprimodi unase-

rie di salotti, tutti collegati tra loro,
simili per la quantitàdisolenni diva-
ni cheneriempiono lospazio,madi-
versi perla tonalitàdeglismisurati e
preziosissimitappetidi Kunduz che
nericoprono ilparquet.

Qui troviamo unaventinada tale-
bani che sta pranzando:molti sco-

modamente accovacciatiapiedi nu-
di su canapèricoperti di raso;altri,
decisamentepiù a loro agio, acco-

modati a terra, su uno splendido

arazzocolorcremadovesbriciolano
biscotti daduelire incoppedi rame
intarsiate di lapislazzulicolme di tè
verde.Uno di loros’è addormentato
lungo unmuroricoperto di boiserie
dorata, accantoa unanticovaso di
porcellanacinesealtopiù delsuoka-

lashnikov. Sopralasua testaèinca-
stonata una mappa dell Afghani-
stan, conpietre duredi diversicolo-
ri cheindicano ognunaunaprovin-
cia. Dal soffitto, oltre a un grosso
lampadario di Murano, un sistema
di tubi neon illumina la stanza con
luci stroboscopicherosse,viola eaz-
zurre.

Dice Rahman:«La maggior parte
di noi ha vissuto quasi sempre in
montagna, spessoin condizioni di

estremodisagio. Quandosiamoen-
trati perla prima volta qui dentro
eravamoquasi paralizzati dal tanto
lusso.Poi, però,dentrodi noi è cre-
sciuta la rabbia pertutti quelli che
comeDostumhanno rubato miliar-
di di dollarisottraendolialpopoloaf-
ghano ». Maper i talebaniilgenerale
Dostumècolpevoledi ben altri cri-

mini: dasempreloroacerrimo nemi-
co, nel 2001 si rese responsabiledi
un orrendo massacro,quando la-

sciò morire d’asfissia 2milastudenti
coranici cheavevacatturatoe rin-

chiuso in dei containerabbandona-
ti sottoil soleneldeserto.«La nostra
lotta alla corruzione, al furto e alla
smodataricchezzaparteda questo
palazzodi quattropiani cheera una
volta abitatodaunuomo soloe che
oggi è diventato unacaserma con
più di 150talebani»,aggiungeil gio-
vane islamista,alqualefacciamope-
rò notareche negliambientiche at-
traversiamo molte techee moltecre-
denze sono vuote, verosimilmente
trafugate dagli stessiche dovrebbe-

ro combattere il ladrocinio. «Non è
possibile», commenta il taleb.«Noi
nonrubiamo».

Questacavernadi Alì Babàesaspe-
ratamente kitsch è oggi il quartier
generaledi Qari SalahuddinAyubi,
chesovrintendeilcontrollo militare
delleprovincedi Kabul,delParwan,
di Kapisa e delPanshir,quest’ultima
strappataai tagiki solodieci giorni
fa. Rahmanci portapoi nella serra
tropicale, doveDostumaveva siste-
mato il suobaramericano,in moga-
no scuro,dal qualesonostati ovvia-

mente rimossi tutti i superalcolici.
Ci mostrapoi laprofonda jacuzzi,le

tresaune,la piscinainternaelastan-
za degli acquari, chesonounamez-
za dozzina,giganti epienidi splendi-
di pesciprovenienti damarilontani.
In mezzoatantaopulenza,dovepe-
rò serpeggia ovunque la volgarità,
s’aggiranodecinedi talebanifrastor-
nati, cheancoranonriesconoadas-
suefarsi allo sfarzodel palazzo.

ChiediamoaRahmandicommen-
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tare una delle notizie del giorno: il
nuovo esecutivo ha finalmente vara-

to l annunciata amnistia generale
per chi ha collaborato con l ex gover-
no e le forze straniere. Nellamisura
rientrano anche militari e agenti di
polizia,il che consentirà a molti di ri-
trovareun impiego e uno stipendio,
frenando così la massiccia emigra-

zionedal Paese. «Èuna misuraindi-
spensabile perché nonsiamo abba-
stanza numerosi per controllare
unacittàcome Kabul che oggi conta
sette milioni diabitanti.

Leforze talebanedispiegate peril
mantenimento della sicurezza sa-

ranno presto sostituite da pattuglie
miste formate da agenti dell ex go-
verno e dai nostri combattenti che
indosserannotutti le uniformi della
polizia ».

Intanto, nella lenta normalizza-
zionedel Paese ègiunta la conferma
che alledonne che lo desiderano sa-
rà permesso frequentare i corsiuni-
versitari,ma solo in un regime di se-

parazione.« Le classimistesono con-
trarie ai principi dell Islam e della
nostra tradizione, pertantonon sa-

rannopossibilinell Afghanistantor-
natoemiratoislamico dopo vent an-
ni », ha dichiarato il ministro dell I-
struzionesuperiore del nuovo regi-
me, AbdulBaqui Haqqani.

Sempre ieri, infine, nell intento
«di rafforzare le relazionibilaterali e
attirare più assistenza umanitaria
internazionale », è giunto a Kabul, il
ministro degli Esteri del Qatar, lo
sceicco RahmanAl-Thani. Èstata la
più importante visita diplomaticain
Afghanistan da quando i talebani so-
no tornati al potere.
©RIPRODUZIONERISERVATA

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 1;2;3

SUPERFICIE : 97 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


AUTORE : Pietro Del Re

13 settembre 2021

P.84



kI combattentinellaresidenza
La residenza dell ex vicepresidente
Abdul RashidDostum (a sinistra)
fuggito in Turchia oggi è il quartier
generaledel comandantetalebano
Qari Salahuddin Ayubi. I suoi uomini
siedono nella serra o sui divanidel
palazzo traboccante di ori, specchi,
mobili dipregio e suppellettili
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Esame
scuola

Quattromilionidi studential via: l’obiettivo èunannosenzainterruzioni
Primotestperle misureanti Covid. Sindacatiepresidi:si dovevafaredi più
FLAVIAAMABILE

ROMA

T ornano in classeda
oggiquasiquattromi-
lioni di studenti, la
metàdellapopolazio-

nescolastica.Èil primo esame
per il pianodi rientro messoa

punto dalgovernoDraghiper
garantireunascuolainpresen-
za einsicurezzacomedamesi
vanno ripetendo il ministro
dell’Istruzione Patrizio Bian-
chi e lo stessopresidentedel
Consiglio.Evitareil ritornoal-
la didatticaadistanzaeassicu-

rare unannodi lezioni senza
interruzioni per recuperareil
tempoperso,sonogliimpegni
assuntidall’esecutivo.Quello

cheaccadràdavveroèun’inco-
gnita, dipenderàdallivello dei
contagidopoil rientro, dall’ef-

L’emergenza covid

Tutti inaula
rischiocaos
percontrolli
eGreenPass

FLAVIA AMABILE

Berlinguer,PolettoeRigatelli-PP.6-7
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mila bambini, come segnala
Tuttoscuola. In questafascia di
età è normale la presenza dei
genitori all’inizio dell’attività
scolastica, il controllo manuale
dei certificatisaràun’operazio-
ne complessa.

Proteste e classi «pollaio »
I sindacatichiedevano maggio-
ri investimenti nel personale
per ridurre l’affollamento nel-
le classi, un rischio per la sicu-
rezza sanitaria in un anno in
cui è stato eliminato il distanzia-
mento tra gli studenti. Secon-

do Cittadinanzattiva «sono
quasi 17.000 le classi conoltre
25 alunni, appartenenti nel
55% dei casi agli Istituti di II
grado. Una situazionecheva sa-
nata unavoltapertutte » , sostie-
ne AdrianaBizzarri, coordina-
tricenazionaleScuoladi Citta-
dinanzattiva, che chiede al go-
verno e al ministroBianchi di
abrogare il decreto Tremon-
ti- Gelmini, checonsente fino a
30 alunniper classe nelle scuo-
le secondarie di I e II grado,per
ritornare ovunque ai parame-
tri stabilitidalla normativa an-
tincendio chefissano il numero
massimo in 25 alunni (26 con
l’insegnante).

Egiàoggiinizierannole pri-
meproteste. È fissataunamobi-
litazione della Rete degli stu-
denti davanti al Ministerodell’I-
struzione e a più di cinquanta
scuole nelle maggiori città,
«per denunciare l'assenza di
certezze sul rientroscolastico» .
Edè previstoanche uno sciope-
ro del personalescolasticoade-
renteal sindacato Anief. —

©RIPRODUZIONERISERVATA

ficacia del rafforzamentodei
trasporti e dalle sceltedelle sin-
goleRegioniche, come lo scor-
so anno, potrebbero mettere
in difficoltà il governo.

Per la riuscita del piano di
rientro l’esecutivo conta in-
nanzitutto sulla campagna
vaccinale. Oltre il 93%delper-
sonale scolastico ha ricevuto
almeno laprima dose - o quel-
la unica. «Ritrovarsi a scuola
è una gioia grandissima » , ha
scritto il ministro Bianchi in
una letterainviata alla comu-
nità scolastica ringraziando
tutti e augurando «un sereno

anno di lavoro e crescita, in-
sieme ». Atornare in classe og-
gi sarannogli studenti di9re-
gioni: Abruzzo, Basilicata,
Emilia- Romagna,Lazio, Lom-
bardia,Piemonte,Umbria,Ve-
neto,oltre a quelli della Valle
d'Aosta e della provincia di
Trento. Per la ripartenza ilgo-
vernoha stanziatoquasi2 mi-
liardi, una cifra inferiore a
quellaprevista loscorso anno
dalsecondogovernoConte.

Stanziati due miliardi
Il governo è sicurochesia suffi-
cientementre per i sindacati e
le associazioni di genitori e pre-
sidi sidoveva fare di più. Ipresi-
di avevanochiesto un rafforza-

mentodelpersonaleAtaper ge-
stire inmodo più rapido lecom-
plesse operazioni di verificadel
Green Passdaquest’annoobbli-
gatorioper il personale scolasti-
coe per i genitori. La piattafor-
ma per il controllo automatico
dovrebbeessere rilasciata sta-
mattina. Troppo tardisecondo
i presidiperiniziare a usarlasu-
bito. Bisognerà prima verificar-
ne il funzionamentoquindi il
primo giorno di scuola nella
granparte degliistituti avverrà
con ilcontrollo manualeequin-
di con il rischio di file e ritardi

nell’iniziodelle lezioni. Iproble-
mi principali si registreranno
nelle scuoledell’infanzia dove
torneranno un milione e 330
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Scuolaal via in noveregioni: il94,3% del personale èvaccinato
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Intervento

nonbastatornareinPRESENZA
perfarfunzionareGLI UFFICI
di Marco Carlomagno(*)

N ell’accesodibattito sullo
smartworking chein
questesettimanehaseguito

l’intenzione espressadal ministro
perlaPaRenatoBrunettadi
tornareal lavoroin presenza,la
retoricadella Pachefunziona
perfettamente,oquellacheporta
atestimonianzail lavoro dimedici
einfermieridurantela pandemia
comeparadigmaticodel buon
funzionamentoditutto il sistema
pubblico, nonportalontano.Da
tempodenunciamole cattive
prassiin usopressomolte
pubbliche amministrazioni,
proponendocorrettivi in linea con
leraccomandazionidelle
organizzazioniinternazionali
comel’Ocse,mentrerifuggiamole
cicliche mega-riforme cherestano
solosullacartaperchéil piùdelle
voltenonsonopensateperdare
servizi migliori acittadini e
imprese,masolo perlavanitàdel
proponentediturno.

È evidentecheleaspirazionia
unaseriaanalisidi ciò chenon
funzionanel settorepubblico
sonodestinateancoraunavolta a
rimaneredelusesenonsi
affrontanoinodicheaffliggono la
Pa:il primo ècheil successodel
Pnrrè legatoalla capacitàdel
settorepubblico disvolgereil
propriolavoroinmodo efficace; il
secondoèchel’Europa chiede
misure- non necessariamente
normative–cheaccrescanola
produttivitàdel pubblicoimpiego.

Non sipuò continuarea evitare
iproblemi reali, a nonintervenire
sulivelli di governochenon
comunicanotraloro comenella
sanitàosullebanchedati, che
rimangonopatrimonioprivato
dei singoli enti. Nonsipuò

manteneremodelli organizzativi
“ senzatesta”nei quali le
procedurepensanoper tutti enon
risolvonoi problemi, non
occuparsidi prassiorganizzative
antiquate,o del continuoscambio
tra pezzidiamministrazionee
pezzirilevantidellapolitica.

L’addio allo smartworkingnon
èlapanaceaperquestimali.

Intendiamoci,lo smart
working dasolo non risolve alcun
problema,eforseèil casodi
ricordarechel’usomassiccio di
questaformaalternativadi
lavoro, purpresentedaanninella
normativaitaliana, si èreso
necessarioperassicurarei diritti
costituzionalidi cittadinie
imprese,l’erogazione dei servizi
pubblici e,nello stessotempo,
limitare il diffondersidella
pandemia.Tragli aspettipositivi
del passaggiomassiccio allosmart
working c’èl’avvio di undibattito
nel Paesesulle modalitàdi
coordinamentoecontrollo, che
nel settorepubblicosonoancora
legatealtempodi permanenzain
ufficio. Con iprincipi arcaicinon
si introduconoinnovazioni. Con
lo smartworkingsiècominciatoa
parlaredel passaggio
dall’adempimentoburocratico-
formale al lavoro perobiettivi,
stimolandoautonomiae
responsabilitàdi chi lavoranel
settorepubblico. Entrambevirtù
poco onullapraticatenel pubblico
impiego,dal livello gerarchicopiù
bassoalladirigenzadivertice.

Passareuncolpo di spugnasu
tutto ciò èunautogolsullastrada
dell’innovazione, chedobbiamo
intraprenderesenonvogliamo
esseremarginalizzatisullo
scenarioeconomico mondiale.

Possibilechechi lamentale
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perditedi produttivitàdellaPaper
losmartworking nonsiasfiorato
dall’idea cheleorganizzazioniche
nonsonoriuscitea fornireservizi
adeguatidurantelapandemia
funzionavanomaleancheprimae
cheinrealtàquestonasconde
l’incapacità organizzativa?

Bisognamettersiseriamenteal
lavoro suiproblemidelle Pa,
iniziandodallacarenzadi addetti,
chehaportatoin dieci annialla
perditadi 600milapostidi lavoro.
Le riformecamminanosulle
gambedellepersone.Sequeste
mancano,difficilmente
funzionerannoleriforme.

© RIPRODUZIONERISERVATA
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W IL NORD

Asili nidoesociale:
i soldivannoachi
nonnehabisogno

MA.PA.

Quellachestateperleggereèuna
storia,dueperlaprecisione,che
hagiàavutounacertaecosupar-

te dellastampa(Il Messaggero,ade-
sempio, l’ha seguitaattentamente),
anchegraziealleprotestesdegnatear-
rivate aRomadapartedi sindaciere-
gioni delMezzogiorno.

Partiamodaifondidestinaticonun
decretoministeriale, firmato daAn-
drea Orlando(LavoroeWelfare)il 25
giugno,apotenziareiserviziallefasce
piùsvantaggiatedellapopolazioneat-
traverso l’assunzionedi assistentiso-
ciali. Comeharivelatoin anteprimail
giornalistaMarco Esposito(peraltro

autoredellibroFakeSud,dicui abbiamoparlato
in questepagine),soloil 18%deifondi andràal
MezzogiornoenelleIsole,dovepureviveoltreun
terzodellapopolazioneitalianaepiùampiedella
mediasonolefascediesclusionesociale.Traque-
sti, peraltro,unterzodeifondiandrannoallaSar-
degna, chetra le Regionimenoricchepresenta
unmiglior livellodi servizi.

ANCHEPERQUESTOCASOdisottrazionedi fondia
chineavrebbepiùbisognoc’entranogliormaifa-
migerati LEPovvero i “ livelli elementaridelle
prestazioniconcernentiidiritti civili esocialiche

devonoesseregarantitisututto il territorio na-
zionale richiesti dall’articolo117 dellaCostitu-
zione scrittovent’annifa.Perparteciparealban-
do, Parlamentoegovernoavevanofissatoun “ li-
vello essenziale”,mainunabizzarraformamista
colcriteriodellaspesastorica:1assistentesociale
ogni 5.000abitanti,mapenalizzazioniper i re-
probi cheneavesseromenodi1 ogni6.500abi-
tanti (colche,senededuce,chei LEPdovrebbero
valeresututtoil territorio nazionale,maanche
no). Ne èvenutafuori unagraduatoriache,per
unostanziamentochedovevaaiutareacombat-
tere ledisuguaglianze,èunasortadipugnoin un

occhio:Milano avrà1,9milioni di euro,Torino
1,8milioni, Genova1,6milioni, Bologna1,1mi-
lioni, maNapoli680milaeuro,RomaePalermo
zerocomepureCaserta(mazeroneavràanche
Pavia,adesempio).GiovanpaoloGau-

dino, presidentedelForum delTerzo
SettoredellaCampania,l’hamessaco-
sì: “Questaripartizioneaumentail di-
vario tra norde suddelPaese.A parte
pochicasi,infatti, i Comuniacui non
sonostatidestinaterisorse,oper i quali
sonostati previstifondi esigui,si tro-
vano nelMezzogiorno.Molti di questi
proprio in Campaniadove31distretti
su52nonavrannonessunofondo”.La
situazioneètalmenteparadossaleche
lostessoOrlandohaannunciatochesi
proverà,almenoinparte,asanareque-
sto sfregiocon unaquota del Fondo

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 11

SUPERFICIE : 40 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (56209)

AUTORE : Ma. Pa.

13 settembre 2021

P.91



povertà2021,mail problemaresta.

La secondavicendadi usobizzarro
dei fondiper il riequilibrio territoriale
(anchequi in assenzadiLEP) riguardagli asili:
700milioni destinatialleareesvantaggiateealle
periferieurbanedifficilifiniti, in partenoninfi-
ma, in postichedi sicuronon hannoquesteca-

ratteristiche (adesempiounascuolaper l’infan-
zia inviaRimini aMilanoeunaincorsoMassimo
D’Azeglio aTorinoper6milioni intotale). Fondi,
questaèlacilieginasullatorta,avaleresullapri-
ma tranchedi finanziamentidelPianodi ripresa
eresilienzaappenaarrivatadaBruxelles.

IL REL AT IVO DECRETO, cheportala datadel2 a-
gosto elafirma tra glialtri delRagionieregene-
rale BiagioMazzotta,distribuisce700 milioni
delPianoAsili da2,5miliardi varatoafine2019:
andrannoa453progettidi “messain sicurezza,
ristrutturazione,riqualificazione,riconversione,
costruzionedi edifici per asili nido,scuole
dell’infanziae centripolifunzionaliper i servizi

alla famiglia”.Il Mezzogiorno,stavolta,ottiene
un piùdignitoso54,4%dellerisorseconin testa
laCampania(138milioniper 87progetti).Ma la
quotasultotalenon puòesserel’unicocriterioe

comunquenon spiegaperchéfondi

per le areesvantaggiatedelPnrrsiano
finiti inzonesemi-centrali di Milanoe
Torino o a Ferrara(due progettiper
2,8milioni),aPaviaoVarese(laLom-
bardia èlasecondaRegioneper finan-
ziamenti con52 milioni). La spiega-
zione, in realtà,c’è: tra i requisitiper
valutare i progetti,il Dpcm del2020
assegnavapunti anchea un livello a-
vanzato di progettazionee allaquota
di co- finanziamento assicuratadal
Comune,entrambiindicatori di un
entelocaleinbuonasaluteeconbilan-
ci sani,spessoin Italia sinonimo di
Settentrione.Pare,citiamo ancoraE-

sposito sulMessaggero,cheilministro
Bianchi- impaurito dairicorsi- abbia

promessoun rifinanziamentodelprogettoper
coprire parte dei2.200progetti esclusi:basta
chesi ricordidi correggerei criteridi calcolo...

IN PRATICA
POVERTÀ :

AL M ERIDIONE

IL 18%DEGLI

STANZIAMENTI

SULLESCUOL E

UN A BEFFA
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Il dopoQuota 100:

peruscirea 62 anni
servono2,5 miliardi
•In arrivo il maxi fondoper traghettarei lavoratori
versola pensione,superandocosìlo scalonedi fine 2021
ILPROGEnO

ROMA n progettoè sul tavolo del
ministro dell'Economia,Daniele
Franco.Un fondo per "accompa-
gnare" i lavoratorichesi troveran-
no afine annoadoveraffrontare
lo scaloneprevidenziale dovuto
alla fine di Quota100.Il progetto
prevedel'uscitaa 62-63 anni con
38-39 dicontributi. Il puntodi ca-
duta finale è ancoraallostudio. Al
pianoè stato elaboratodai tecnici
dellaLega,guidatidall'exsottose-
gretario all'economiaClaudioDu-
rigon, maalTesoroladefiniscono
una ipotesi «credibile». Il princi-
pale nodorestano,comeper tutte
lemisurechedovrannoesserein-
serite nellamanovradi bilanci o
(si vedaaltro articoloapagina2),
quello dellerisorse economiche.

Il costodellamisura aregimesa-
rebbe tra i 2,5e i 3 miliardi di eu-
ro. L'anticipo pensionisticoattra-
verso il fondoresterebbeinvigore
pertre anni,dal 2022al2024.

Il costoinizialesarebbecomun-
que abbastanzacontenuto:400
milioni per il primo anno.Poi cre-
scerebbe gradualmente il secon-
do eil terzoannodi applicazione.
Dadovedovrebberoarrivarei sol-
di? Peradessole uniche risorse

certedellaprossimamanovradi
bilancio sonoi circa 3miliardi di
euroaccantonatiper la riforma fi-
scale. Riforma che, tuttavia, sarà
rimandata aduna leggedelegai
cui decretiattuativi avranno un
andamentolento negli anni. In-
somma, qualcuno all'interno del
governoavrebbegiàpropostodi
usarei soldi accantonatiperla ri-
forma per evitare il ritomo alla
Forneroelo scaloneprevidenzia-
le. Ma nonèunpassaggiosempli-
ce. Leu,pervocedel sottosegreta-
rio Cecilia Guerra,ha chiestodi
usarequeisoldi per anticipareil
taglio delle tasse.Italia Viva, tra-
mite il presidentedella Commis-
sione finanze Luigi Marattin,
chiedeche le risorsesiano desti-
nate all'eliminazionedell'Irap.

AndreaBassi
© RIPRODUZIONERISERVATA

SECONDO I CALCOLI
DEI TECNICI L'ADOZIONE

DELLA MISURA

AVREBBE UN IMPATTO
DI SOLI 400 MILIONI

NEI PRIM112 MESI
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Scuola,pocheclassi
sit- in eallarmeautobus:
il rebusdellapartenza
•In 720milaoggi tornanoin aula,marestanoalcuninodidascogliere:
difficile il distanziamentoeall'appellomancanomigliaiatradocentiesupplenti
IL RIENTRO

Zaini e cartellesonogià all'ango-
lo della porta. In 720 mila oggi
torneranno a scuola in tutto il
Lazio con un sistemadi controlli

Scuola,si parte
maduemilaragazzi
restanoin Dad
•Oggi suonala campanellaper 720mila studenti:
all'appellomancanoancoramigliaia di docenti
In 720 mila oggi tornerannoa
scuola in tutto il Lazio con un si-
stema di controlli e verifiche
cherestain vigore tanto allema-
terne quanto nelle scuole supe-
riori. Ma permangono i nodi sul
trasporto pubblico e la carenza
diaule pergarantire il distanzia-
mento. Peralcuni, però,signifi-
cherà accenderenuovamente il
computer e seguirle da remoto,
a casa.A Roma,oggi, nel primo
giorno di riapertura dei plessi,
almeno 2 mila studenti non en-
treranno in classe.Perché posi-
tivi e/o in quarantena.

Mozzetti allepag.38e 39
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e verifiche che resta in vigore
tantoalle materne quanto nelle
scuolesuperiori. Ma permango-
no dei nodi da sciogliere e che
minano la tranquillità del rien-
tro: trasporti e carenzadi aule
per garantire il distanziamento,
non più obbligatorio ma racco-
mandato. Perle verifiche tutti co-
loro cheentreranno negli istitu-
ti, sianoessiscuolematerne o su-
periori, dovranno mostrare il
Green pass fatta eccezioneper
gli studenti. Edunque obbligodi
verifica per professori, educato-
ri, personaledi segretaria,colla-
boratori, addettiallemensee an-
che genitori cheintendano por-
tare il figlio fin dentro la classeo
restareconlui nel casosi tratti di
un piccolo da inserire al nido.
Chi non è in regolaresta fuori e
per il personalescolasticosi pre-
figurano anche ammende e so-
spensioni.

LEAPP
Per lescuolesuperiori i dirigenti
almeno nei prossimi giorni con-
tinueranno a utilizzare l'App per
il controllo del Green passgià
adoperatadairistoratori. Il mini-
stero dell'Istruzione ha creato
una piattaforma ad hoc ma que-
sta non è stata provata,parte da
oggi«e di fronteall'incognita che
qualcosa non funzioni - spiega
Cristina Costarelli, presidente
dell'AssoPresididelLazio- conti-
nuiamo ad utilizzare l'App che
invecenon dàproblemi, provan-
do anche l'altro sistema». Per
quanto riguarda le scuoledi Ro-
ma Capitale i problemi sono
maggiori proprio sul frontedelle
verifiche: moltissimi genitori
con figliiscritti ai nidi econtan-
to di Greenpassallamano si so-
no visti negarenei giorni scorsi,
in ragionedell'aperturaanticipa-
ta di questestrutture, l'ingresso
perché di fatto non c'era perso-
nale per i controlli mentre i ta-
blet scarseggianoenelle prossi-
me settimane,quei pochi conse-
gnati, sarannoritirati perchéser-
viranno durante le elezioni.

LA POLEMICA

Ancora: il pianotrasporti rischia
di sollevarenuovamentele pro-
teste di migliaia di studenti oltre
che deiprof. Rispettoallo scorso
annosonocambiatesolole fasce
di ingresso- alle 8 ealle 9.40an-
ziché alle 10- mentre la "flotta"
dei mezzi èrimasta pressochéla
stessa.L'Atac ha garantito 1.500
corse in più già daoggicon le li-
nee specialidedicateaglistuden-
ti pronte a partire dai principali
capolineadi alcunemetropolita-
ne. «Ma èuna goccia nelmare -
tuona il segretariodellaUil scuo-
la SaverioPantuso- giacchédeci-
ne e decine di ragazzidovranno
comunque prendere presto i
mezzi e aspettare anche un'ora
di fronte alla scuolaprima di en-

trare ». Vien daséchegli orari di
uscita scatterannoanche al po-
meriggio tra le14 ele 16 «coni ra-
gazzi chetorneranno a casatar-
di», concludePantuso.Nonfini-
sce qui, perché tra docenti che
mancano - migliaia di supplenti
dovranno essererinominati per
deglierrori sull'assegnazionede-
gli incarichi - le aule restano
"classi pollaio" soprattutto per
gli studenti del primo e del se-
condo annodellescuolesuperio-
ri. E proprio gli studenti oggi
scenderannoin piazza in segno
diprotesta «controunaclassedi-
rigente che non ha affrontato i
nodi centrali del problema,
dall'edilizia scolasticaal traspor-
to pubblico», spieganodalla Re-
te degli studenti medi che si ri-
troveranno di frontea una deci-
ne di licei in sit-in dalCavour al
Nomentano.

C.Moz.
® RIPRODUZIONERISERVATA

DAL NOMENTANO
AL CAVOUR

LICEALI IN PIAZZA
PER PROTESTARE

ATAC: «GARANTITE

1500 CORSE IN PIÙ»

PROBLEMI PER
I CONTROLLI

DEL GREEN PASS
LA PIATTAFORMA

DEL MINISTERO

ANCORA DA PROVARE
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Alle scuole
elementarisi
partea metà,
molte classi si
trovanosenza
insegnanti,o
bidelli, tanto
che a metà
giornata alcuni
istituti
probabilmente
dovranno
chiudere
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LAVORO

SMART WORKING,
OCCASIONE
PER IL PUBBLICO

Smart working
nel pubblico impiego:
l'esperienzadella
pandemiapuò essere
un'occasione(da non
perdere)sia per evitare
luoghi comuni sia per
individuare percorsi
di modernizzazione della
pubblica amministrazione
- Verbaro a pag. 28

OCCORREINDIVIDUARE PERCORSI DI MODERNIZZAZIONE

FONDATI SULLA BUONA GESTIONEE NON SULLA NORMA

dì FrancescoVerbaro*

SMART WORKING:
N'OCCASIONE

DFRR ERE
SULF
DELLA PA

RO

IL DIBATTITO in corso scaturito dalle parole del
ministro Brunetta volte a concluderel'esperienza
di lavoroagile massivaedi contenerla nell'ambito
di percentuali minime, può essereun'occasione
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(da non perdere) sia per evitare luoghi comuni sia
per individuare, una volta tanto, percorsi di mo-
dernizzazione della PA fondati sulla buona gestio-
ne e nonsulla norma. Sembrache l'esperienza del
cosiddettosmart worl<ing sia stata molto apprez-
zata dai dipendenti della PA. Un indicatore però è
stato da tutti trascurato: la produttività. Potrem-
mo dire un fattore ampiamente trascuratoin tem-
pi " di pace", figurarsi adesso.Ma, pervalutare l'im-

patto del lavoro agile dei dipendenti pubblici sui
cittadini e le impreseoccorre, invece,misurareco-
sti, definire obiettivi sfidanti e rilevanti, assegnare
budget e risorsee verificarne l'impiego.
Tutto questoc'è stato raramente con il lavoro in
presenzae ancor meno c'è stato con il lavoro da
remoto. Le pubbliche amministrazioni, soprattut-
to quelle centrali, vivono il processodi program-

mazione come un mero adempimento degli addet-
ti ai lavori (gabinetti e Oiv). La volatilità politica e
la sicurezzada partedei dirigenti di esserevaluta-
ti al massimochiudono ogni discorso. Ha ragione,
dunque, il ministro Brunettaquando ricorda come
10smart worl< ing nella PA sia stato soprattuttouno
strumentoper contenere i contagi e non altro.
Con molti dipendenti che hanno cercato di fare il

massimoadistanza ealtri piacevolmente spaesa-
ti, senzamolto da fare.
11 lavoroagile, in realtà,per essereefficace richie-
de una revisionedell'organizzazioneedei proces-
si che le amministrazioni fanno da tempo fatica a
compiere. Il settoredel credito, preso più volte a
esempio, ha effettuato importanti cambiamenti or-

ganizzativi, di processo e di output (meno opera-

zioni da sportello epiù consulenza),attraversoin-
vestimenti su piattaforme avanzateper i servizi di
home banl<ing, ma con prepensionamenti e chiu-
sure di filiali. Erogopiù servizi con meno risorse.
Se guardiamoalle riorganizzazioni, le pubbliche
amministrazioni in questianni sono statein grado,
al contrario, solamente di effettuare qualche ac-
corpamento a freddo, mantenendospessotutte
le duplicazioni del caso; tagli lineari delle dotazio-
ni organiche, in quanto imposti negli anni per leg-
ge; revisione dei nomi delle direzioni generali (ra-
ramente dei contenuti), per giustificare la cessa-
zione degli incarichi in essere;l'aggiunta di qual-
che direzioneo ufficio per gestire qualche funzio-
ne emergenziale o nuovo compito, ma nella logi-
ca dell'add on senzarivedere nulla. Di revisione
dei processi e dei procedimenti non vi è traccia.
Quandova benepossiamoparlarepiù onestamen-
te di telelavoro. Pochissimi i casi di trasformazio-
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ne digitale.

Quella del lavoro agile, insomma, è una scelta or-
ganizzativa, che, una volta definiti "gli istituti nor-
mativi ed economici", attiene a chi è responsabile
della micro organizzazione e della gestione: il diri-
gente. Una scelta che dipende da diversi fattori di
contesto e che cambiano ufficio per ufficio come:
la presenza di servizi erogati via web, competenze
digitali, piattaforme sicure e avanzate, presenza
di banche dati e archivi accessibili da remoto. An-
che certe affermazioni esageratamente amplifica-
te, però, non aiutano. Il " tornare in ufficio" fa pen-
sare che il problema della produttività della PA sia
connessa alla mera presenza fisica. Ma durante lo
smart worl< ing ci siamo resi conto come molte atti-
vità svolte da alcuni dipendenti siano attività low
sl<illed facilmente assorbibili o eliminabili e che
quindi una percentuale non bassa di lavoratori at-

tuali sia sottoutilizzata e dovrebbe essere oggetto
di quei processi " resl<illing".

Occorre superare la visione dipendente centrica
e partire dalle funzioni. L'adozione dello smart
worl< ing dovrebbe essere un'occasione di rifles-
sione sui processi e sulle organizzazioni, che do-
vrebbe vedere protagonisti i dirigenti, e non l'en-
nesimo confronto mediatico sui fannulloni e as-
senteisti. Tanto più che la presenza in ufficio può
risolvere in alcuni casi il problema della "fiducia"
o dell'incapacità di lavorare per obiettivi, ma certa-
mente non è di per sé un fattore di produttività.

* Presidente Formatemp e senior advisor Adepp

© RIPRODUZIONE RISERVATA

IL DIBATTITO

«Ha ragione il ministro Brunetta
quando ricorda come lo smart
working nella PA sia stato
soprattutto uno strumento per
contenere i contagi e non altro »
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DEFINIRE

OBIETTIVI

SFIDANTI

A destra

Francesco

Verbaro,

presidente

di Formatemp

e senior

advisor

di Adepp.

Sopra,

il ministro

della Pubblica

Amministrazio-

ne Renato

Brunetta
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DAI TESTSALIVARI AI BUS
I PROBLEMIAPERTI

diGiannaFregonara
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3 milioni
i greenpassdichi accompagnai

bimbi dellescuole materne,da
controllarequandoi titolari
portanoevannoariprenderei figli

7,4
milioni
Glistudenti iscritti quest’anno
nelle scuolestataliitaliane, acui
si aggiungequasiunmilionedi
alunni dellescuoleparitarie
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A SCUOLA
I nodidi inizioannoscolastico:sottoesamele nuovemisure
perevitarela didatticaadistanza,ma anchela coperturadegliorganici

IL RITORNO
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L'ITALIA CONTINUA A SCONTARE UN ALTO TASSO

DI DISOCCUPAZIONE, IL PROBLEMA È LA FORMAZIONE

dì Enrico Cìsnetto

ERS
AL LAVORO?

PNRR VUOLE
PERSONALE
QUALIFICATO
IL PROBLEMA nonè il reddito di cittadinanza, ma
il lavoro. Paradossalmente,molte persone cerca-
no unimpiego senzasuccessoe, nello stessotem-
po, molte impresecercanolavoratori senzatrovar-
li. E, nel frattempo, l'Italia continuaad avereun tas-
so di occupazione tra i più bassi d'Europa (58,1%
contro una media Ue del 67,7%). Il t ut to con un
mercato del lavoro che non funziona, specie per
quantoriguarda le politiche attive. Ora, con il Pnrr
potrebbe arrivare una scossa,ma l'importante è
affrontare la questionedal lato giusto. I partiti han-
no preso adiscutere (in modo ideologico) su una
possibile abolizione del reddito di cittadinanza,
senzaperò centrare il problema. Uno strumento
di welfare universale non è sbagliato in assoluto,
solo che in questo è casoè stato concepito male e
realizzato peggio, tanto chearriva solo alla metà
delle persone che ne avrebbero bisogno, mentre
non pochi tra coloro che lo hanno avuto non ne
avrebbero diritto. Inoltre, pur di farlo digerirea tut-
ti e incassare così il dividendo elettorale, è stato
mascherato come la soluzione definitiva per col-
mare il gap tra domanda e offerta di lavoro.
Invece ha ragionel'Ocse: in tempi di pandemia,
il RdC hasì limitato il calo del reddito, ma ha total-
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mente fa l l i to come strumento di attivazione di oc-
cupazione. Il mercato del lavoro italiano è senza
dubbio poco strutturato e scarsamente efficiente.
I Centri per l'Impiego pesano meno del 3% dei
nuovi contratti e se anche con l'intermediazione
dei privati si sale un poco, si tratta prevalentemen-
te di lavoro interinale. Inoltre, manca quasi com-
pletamente un sistema di formazione e aggiorna-
mento professionale. Un problema gravemente
sottovalutato, visto che il 70% dei beneficiari del
reddito (che in totale sono circa 3,5 milioni di indi-
vidui) ha al massimo la terza media e scarsa o nes-
suna esperienza di lavoro. Questo, purtroppo, li

rende poco ' occupabili' dalle imprese, che invece
sempre più cercano manodopera qualificata. Un

solco che con il passare del tempo diventa più pro-
fondo, visto che t u t te le transizioni in corso (ecolo-
gica, tecnologica, digitale) richiederanno persona-

le con sempre maggiori competenze. Non è quin-
di un caso che già oggi le imprese siano in difficol-
tà nel trovare il personale di cui abbisognano e

che, allo stesso tempo, un quarto della popolazio-
ne sia inattiva (il 25,9% a f ro n te del 13,5% dei tede-
schi).
Un problema che riguarda anche i cosiddetti
Neet, cioè i giovani tra i 15 e i 29 anni che non stu-

diano e non lavorano, che sono oltre due milioni,
cioè un quarto del totale degli under 29. Insom-
ma, giovani e meno giovani escono completamen-
te dal mercato del lavoro. Fonti diverse ( da un lato
uno studio Unioncamere e Anpal, dall'altro Aiso,
associazione che raggruppa le principali società
di outplacement) convergono su un punto, allar-
mante: entro ottobre sono previste 1,2 milioni di
nuove assunzioni ( ben 4 0 0 mila più dello scorso
anno), ma sarà di f f ic i le trovare profili adeguati. Ep-
pure il lavoro cresce più dell'economia: nel secon-
do trimestre il pil è aumentato del -h2,7% sui t re me-
si precedenti mentre l'occupazione segna + 3,9%.
Questo significa scarsa produttività, non a caso
stagnante da 20 anni.

E qui ci risiamo: è un problema di lavoro poco
qualificato. Qra, all'interno del Pnrr, l'Italia si è im-
pegnata a migliorare le misure a sostegno dell'oc-
cupazione, renderle uniformi sul t e r r it orio e avvici-
narle agli standard europei. I tempi stringono, ma

per esempio le Regioni finora hanno assunto solo
1.300 delle 11.600 persone previste per potenzia-
re i Centri per l'Impiego. Eppure, i soldi ci sarebbe-

ro visto che la legge di Bilancio 2021 ha già stanzia-
to 5 00 milioni del fondo React Ue per le politiche
attive e che, soprattutto, dal Recovery dovrebbe-
ro arrivare 8,3 miliardi: 4,9 per il programma Ga-
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ranzia occupazione lavoro (Gol), 1,5 per riformare
i Centri per l'Impiego, 1,3 per il Piano nazionale
per le nuove competenze. Bisogna augurarsi che

t u t to ciò funzioni, perché bisogna risolvere il pri-
ma possibile il problema del mismatch tra doman-
da e offerta di lavoro. Di riforma dei Centri per l'Im-
piego si parla da anni, speriamo che questa sia la

volta buona. Altrimenti potremmo non avere le

competenze per agganciare la ripresa. Bisogna
mettersi 'al lavoro'. Subito.

twitterOecisnetto
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LO STATO DELL'ARTE

Numeri a confronto: l'Italia
continua ad avere un tasso
di occupazione tra i più bassi
d'Europa (58,1% contro
una media Ue del 67,7%)
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REDDITO
E POLITICHE
ATTIVE

Il reddito
di cittadinanza
ha funzionato
come
strumento
di welfare,
ma non ha

funzionato
come
strumento
di attivazione

dell'occupazio-
ne

A destra,
il ministro del

Lavoro, Andrea
Orlando
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Il primo giorno

OGGISIAMO
TUTTI
IN CLASSE
diFerrucciodeBortoli

O
ggiè il primo
giornodi scuola
pertutti. Non
solo pergli
studenti,le loro

famiglie, gli insegnantieil
personaleche
affronterannoi disagi
del greenpassedelle
normeanti Covid.Ma
anchepergli altri cittadini
italiani. Mai come
quest’annodovremmo
sentirci solidali congli
allievi, grandie piccoli,
chepiù di tutti hanno
subitoun danno.La
didattica adistanzaha
contribuitoaridurrela
ferita,profonda,apertasi
nelle loro vite,ma ha
ampliatogli effetti
negatividelle
disuguaglianzedi reddito.
Glistudentinonhanno
protestato.Ma avrebbero
avuto,e hanno,tuttoil
diritto di farlo. Unaperdita
di apprendimentograve
checi auguriamo venga
recuperatagrazie
all’impegnostraordinario
del mondodellascuola.La
ferita,però,nonè
rimarginabile sela società
nel suocomplessonon
restituisceallacuraealla
formazionedelcapitale
umanole attenzioni
necessarie.Ne avevadi più
quandoil Paeseera
povero,durantela
ricostruzionepost bellica
peresempio.Neha
menooggi quandoèpiù

ricco, distratto,
immemore.«Ognieuro
investito nellascuola— è
l’opinione di Francesco
Profumo, exrettoredel
Politecnicodi Torino edex
ministrodell’Istruzione—
èinvestito anchenel resto
del Paese».Ma non è
solo unaquestionedi
risorse.Cenesonotante,
come maiaccadutoin
passato.C’è bisogno di
altro.

continuaapagina36
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Ilprimo giornodi scuolaQuisiformalasocialitàei ragazzi
vivonoinsiemeailoro insegnantil’avventuradelsapere

OGGISIAMO TUTTI IN CLASSE
LA FERITAVARIMARGINATA
di FerrucciodeBortoli

SEGUEDALLA PRIMA

L
asciamoda parte, per
unattimo,lepolemiche
sindacali, le proteste
fuori luogo, una certa
insopportabile vanità
intellettuale di alcuni

docenti,inutili raccolte di firme,
econcentriamocisuquestoparti-
colare lunedìe il suosignificato
pertutti noi. Nessunoescluso.

Ragazzee ragazzi ritroveranno
la gioiadi stareinsieme,di cono-
scersi, frequentarsi econdivide-
re, con i loro insegnanti,l avven-
tura del sapere,nel luogo fonda-
mentale in cui si formala sociali-
t à. Ma d ov r an no esser e
rassicurati.Al centrodel sistema
nazionaledell’istruzione,nella
pienezzadei loro diritti, non
ostaggidi riflessi corporativi, re-
siduali rispettoadaltre pur legit-
time istanzedi chi lavora nella

scuola.Nei mesidella pandemia
è statotrasmessoloro un mes-
saggio devastante:venite dopo
tutti gli altri. Comese l educazio-
ne non fosseun servizio essen-
ziale, rinunciabilecon costido-
potutto sopportabili.Un sempli-
ce prodotto di consumo, fungibi-
le. Oggi si aspettanoche li si
convinca del contrario,che li si
proteggacomecittadini — per
esempio nel rispetto del distan-
ziamento nella mobilità urbana
— al pari di quellocheavviene
per categoriedi lavoratori con
maggiore potere negoziale.
«Qualunquecosaaccadrà— ha
detto il ministrodell’Istruzione,
PatrizioBianchi — lascuolasarà

l’ultima a chiudere.È un impe-
gno mio e di tutto il governo».
Bene.

I giovani nonsonounalobby,
purtroppo,in un Paesesempre
piùanzianochecontinuaafaredi

tutto affinché sene vadanodove
sono più apprezzatie pagati.
Hanno contro tantecorporazioni.
Potenti. Ovvero tutte quelle
(l’elencoè sterminato)cheperaf-
fermare i propri diritti, spesso
pretese,non esitanoa scaricare
sulleprossime generazioni costi
insopportabili. Nellapandemia,i
più giovani hanno mostrato,vac-
cinandosi in massa— al contra-
rio di renitenti categoriedi cin-
quantenni — unmaggioresenso

di responsabilità.Quel sensodi
responsabilitàchenei loro con-
fronti spessonon c’è.Sonoin cre-
dito con il restodella società.So-
prattutto conquellaparte— e
non stiamoparlandosolo della
classepolitica edirigentedelPae-
se — chenon hacompresol im-
portanza della formazione conti-
nua allavigilia diun cambiamen-
to rivoluzionario del modo di
produrree di vivere. Rifiutando
di aggiornarci nondiamocerta-
mente unbuonesempioachi og-
gi siedetra i banchidi scuola.Co-
sì se,nellavita di tutti giorni e sui
luoghidi lavoro, disprezziamoil
merito a beneficiodella relazio-
ne, familiare o amichevole.O,co-
me è accadutoin questi mesi, se
la competenzaè sospettao deri-
sa; la facileconnessionepreferita
allo studioche richiede tempoe
sacrificio. Unasocietà chenonsi
scandalizzaper il fatto di avere—
triste primato europeo—più di 2
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milionidi giovanitra i 15ei 29an-
ni chenonstudianoné lavorano,
appareagliocchi di chi siaffaccia
alla vitaadulta miope egretta.

Chi cominciaoggi il suoper-
corso di studio lo terminerà alla
metàdegli anniTrentadi questo
secolo,quandoil Pianonazionale
di ripresae resilienzasaràgià
(speriamorealizzato)negli archi-
vi. Sevogliamorispettarei diritti
di questigiovani dobbiamopen-
sare aquelladata,alPaesechela-
sceremo loro. All’ambizione di
costruirlo, migliore, non di di-
struggerlo sotto il pesodell egoi-
smo del debito fine a se stesso.
Eccoperché oggiè il primo gior-
no di scuolaper ogni cittadino
italiano. Tutti idealmentepresen-
ti. Almeno con la nostracoscien-
za. Gli assembramentidi que-
st ultima, nelcaso,non sono per
nulla pericolosi.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

.L’attenzione
Il Paeseavevapiùcura
quandoerapovero.Neha
menooggiquandoèpiù
ricco,distratto,immemore

SuCorriere.it
Puoi
condividere sui
social networkle
analisi deinostri
editorialisti e
commentatori:
le trovisu
www.corriere.it
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Afghanistan

Classiseparate
per le ragazze
all’università

L
eclassimiste
all’universitàsono
contrarieaiprincipi

dell’Islamedella
tradizioneafghana,enon
sarannopossibili
nell’Afghanistantornato
emirato islamico.Così
AbdulBaquiHaqqani,
ministro dell’Istruzione
superiore,ieri ha
confermatochele donne
potrannofrequentaregli
atenei,ma soloin un
regimedi separazione.
«Gliafghanisono
musulmani e
l’accetteranno— ha
aggiunto—, le classimiste
furono imposte
dall’Occidente»
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Smartworking,addioallagiungla
Il governo:badgevirtualiecontrolli
MercoledìapalazzoChigi il pianodelministroBrunetta:r85%dei dipendentipubblicidovràstarein presenza

di Antonio Troise
ROMA

Obiettivo: riportare In ufficio il

grande esercito di lavoratori
pubblici ancora in smart wor-
king. Il ministro della Funzione
Pubblica,RenatoBrunetta,sta li-

mando gli ultimi dettagli del
provvedimento che potrebbe
approdaregià mercoledì prossi-
mo sul tavolo del Consiglio dei
ministri. Un piano che prevede
tre step, ma un'unica direzione
di marcia:voltare definitivamen-
te paginarispetto alla lunga sta-
gione dellapandemia,cheha te-

nuto a casafino al 60% dei lavo-
ratori pubblici, con punte che
nei periodi più acuti del conta-
gi, sono arrivate al 70%.E non è
detto, poi, chequestaseriedi re-

gole possa, in futuro, diventare
un modello ancheper il privato.

OBBLIGO
DI GREEN PASS

Il primo passosarà l'obbligo
delGreenpassper tutti gli stata-
li. Un pilastro per garantire la si-

curezza dei lavoratori, nel mo-
mento in cui si troveranno nei
vecchi uffici che raramente ga-
rantiscono il metro di distanzia-
mento, misura fondamentale
per contenerei contagi.

UNA CONDIZIONE
«ECCEZIONALE»

L'estensionedel certificato ver-

de saràaccompagnatada un al-

tro intervento che capovolge
l'impianto normativo ora alla ba-
se dello smart working. Il lavoro
adistanza, infatti, non solo non
saràpiù obbligatorio ma diven-
terà, di fatto, l'eccezione.

LA SOGLIA
DEL 15 PER CENTO

La regola,infatti, torneràa esse-
re il lavoro in presenza,con tor-
nelli e badge.Spetterà poi alle
singoleamministrazioni elabora-
re i piani per il lavoro agile da

presentare entro dicembre e
che, in ogni caso, non potranno
prevedere unnumero di lavora-

tori da remoto oltre il 15%dei ri-
spettivi organici. L'operazione
«ritorno in ufficio » saràinserita
nella cornice del nuovo contrat-

to di lavoratori pubblici che do-
vrebbe esseresiglato,entro me-
tà ottobre, fra Aran e sindacati,
e che prevederà un capitolo ad
hoc per regolare lo smart wor-
king. Il lavoro, in molti casi, re-

sterà comunque ibrido.

ON LINE
ANCHE DAL BAR

Le novità In arrivo sono molte.
Tanto per cominciare sipotrà la-
vorare non solo da casama an-
che dal tavolino del bar, sempre
che le condizioni dell'attività
previstae, soprattutto, quelle re-
lativa alla sicurezza, lo consenta-
no. Non si potrà,al contrario, la-

vorare dall'estero.
LOGICA DEGLI OBIETTIVI

E TORNELLI VIRTUALI
Ci saranno,però, due modalità

di controllo delle prestazioni.La
prima è legata agli obiettivi: la
giornata di lavoro potrà dirsi
esauritaa condizioni che si rag-
giunga un determinato volume
di attività. L'altro sistema sarà,
invece, collegato agli orari: si
stannostudiandodei «tornelli »
virtuali che,attraverso apposite
piattaforme, consentiranno di
controllare l'effettiva «presen-
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za » del lavoratore a distanza. In

generale, quando si lavorerà in
smart non si potranno fare
straordinari né trasferte.

REPERIBILITÀ
E DISCONNESSIONE

Ci saranno, poi, tre fasce per lo

smart working. Si parte con
quella dell'operabilità: durante
questo periodo il lavoratore do-

vrà operare da remoto come se
fosse in ufficio. Poi c'è la fascia
della "contattabilità": il dipen-
dente pubblico dovrà essere
raggiungibile via mail, telefono
o altri strumenti. Terza fascia,
quella della " inoperabilità",
quando II lavoratore ha II diritto
alla disconnessione. Sarà a ripo-
so a tutti gli effetti. In ogni caso
le tre fasce dovranno garantire
le undici ore consecutive di ripo-
so fissate dal contratto.

ADDIO Al BUONI PASTI,
MA C'È IL BONUS

Se il Pc non funziona o ci sono
problemi di connessioni. Il lavo-

ratore tornerà In ufficio. Al po-
sto del buono pasto ci sarà, poi,
un « bonus smart working » che
coprirà I costi sostenuti dal di-

pendente per lavorare a distan-
za. Non basta. L'accordo per lo
smart working In futuro dovrà
prevedere specifici capitoli su-

gli orari, la durata e sulle even-
tuali cause di decadenza. Le am-
ministrazioni dovranno dare
priorità al dipendenti con neona-
ti o disablll nella distribuzione
dello smart working.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

LE CONCESSIONI

Si potrà lavorare
fuori dal domicilio
o anche al bar
Reperibilità garantita
ma solo a fasce orarie
PIATTAFORMA HI- TECH

Si studia un modo

per verificare
l'effettiva presenza
dell'impiegato,
sia pure a distanza

L'onere di garantire
il funzionamento
della connessione
spetta al lavoratore:
se cade, va in ufficio
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lascuoladelfuturo
Il 21settembre
l’eventodigital
delSole24Ore

Inoccasionedellanciodella
nuovasezioneScuolaIl
Sole24Orehaorganizzato,
peril 21settembrealle15,un
eventodigital sulla scuoladel
post- Covid. Oltre all’avvio
dell’anno scolastico2021/22
eai nodichelo hannocarat-
terizzato l’appuntamento
approfondiràancheleocca-
sioni di rilancio offertedal
Pianonazionaledi ripresae
resilienza(Pnrr) chedestina
allamissioneIstruzionee
Ricercao30miliardidi euro.
Dopo l’intervento diapertura
deldirettoredelSole24Ore,
FabioTamburini,èprevista
unprima tavolarotonda(“La
scuolatra i nodi delpassatoe
lesfidedelfuturo”) in cuisi
parleràdi Pnrr,di edilizia
scolastica,di reclutamento,
formazioneecarrieradegli
insegnanti.A seguireun
secondopanel(“Scuola
digitale,priorità efuturoper
ladidattica”) interamente
dedicatoalladidatticaealle
nuovefrontiereoffertedalle
tecnologie.In chiusuraspazio
aun’intervista esclusivaal
ministrodell’Istruzione,
Patrizio Bianchi.

©RIPRODUZIONERISERVATA

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 11

SUPERFICIE : 3 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (167257)

AUTORE : N.D.

13 settembre 2021

P.124



Zerotassefino a22milaeuro,
scontidal10all’80%fino a30mila
No tax area

L
aministraCristina Messaallar-
ga l’ombrello anti-Covid aperto
dal suopredecessoreGaetano

Manfredi. E portala notaxareaper
l’università da20a 22mila euro di
Isee.Confermandoinvecegli sconti
dal10all’80%fino a30mila euro.Con
unbeneficionettorispettoall’anno
scorsoche,secondoleassociazioni
studentesche,variada49a231euro.
L’intenzione dialzareil tettodieso-
nero dal contributoomnicompren-
sivo annualeeranell’ariadamesi
tant’ècheunatrentinadi ateneiave-
va già optatoperla nuovasoglia(o
superiore). Conlapubblicazione del
decretoministeriale1034/2021l’au-
mento diventarealtàeadesso- a le-
zioni incorsooquasi-anche lealtre
accademie devono adeguarsi.

Ilmeccanismodiagevolazioni ri-
calca quellodel 2020 eanchelostan-
ziamento èrimasto lo stesso(i 165
milioni helaleggedi bilancio2021ha
resostrutturali). Cambia invecela ri-
partizione delle risorsetraimecca-
nismo disgravio.All’innalzamento
da20a22milaeurodelmagicnumber
perl’esonero totale- che alle matri-
cole spettainbasealsolo Iseementre
pergli iscritti agli annisuccessividi-

pende dall’essere in regolacon gli
studi(eaverealmeno10creditifor-
mativi o25dal terzoinsu)o almassi-
mo fuori corso di unanno-vanno
infatti 70milioni (anziché50); agli
scontida22a30milaeuro (parial-
l’ 80%da22e24mila,al50% tra24e
26mila, al25%tra26e28mila, al10%
tra28e30mila)negiungonoinvece

60 (e nonpiù 65); agli scontiextra
chegliatenei possono introdurreper
le stessefascedi redditoo peraltre
categoriedi studenticolpiti dallacri-
si dovutaalla pandemianearrivano

infine 35(controi20dell’annoacca-
demico (2020/21). Risorsechele
universitàsi vedrannoripartire in
baseaidatiprovvisori pubblicati en-
tro il 15novembre2021eaquelli de-
finitivi attesientroil 15aprile2022.

In assenzadistime ministeriali,
complicatedal fatto cheacausadel
Covid lasituazioneeconomica dei
nuclei familiari (e, dunque,pure
l’Isee)puòesserediversarispettoai
12mesiprecedenti,cipensanoleas-
sociazioni studentescheaquantifi-
care l’impattodellenuove misuresui
futuri iscritti.SecondoLink coordi-

namento universitario, ivantaggi ri-
spetto aquantoversatol’anno scor-
soinizianoa21mila eurodi Isee(112
eurocircaa testa),salgono fino ai
24mila (231euro)epoi calanofino a
27mila (49euro)perrisalire a28mila
(52,50).Benefici zero invece fino a
30mila, qui lo scontorestadel 10per
cento.Fortediquestinumeri,il co-
ordinatore nazionaleLorenzoMo-
randi spiega:«ComeLink crediamo
chel’innalzamento dellanotax area
a22.000incidaancoramoltopoco
nellevitedeglistudenti:lamaggior
partedegliatenei infatti hagiàsoglie
più alte,alcuni addiritturaa25,26,
30miladi Isee.Imassimidi contri-
buzione tra22e30miladi Isee- ag-
giunge - si abbassanodi 100/200
euro, magià erano previsti degli
sgravi in questafascia,percui lami-
sura risultaancorapocoincisiva».E
chiudecon unappello: «Crediamo
cheministero egoverno debbanofa-
reunpassoinavantisultemadella
contribuzioneuniversitariaattra-
verso laprossimalegge di stabilità:
laprospettiva deveesserelacomple-
ta gratuità dell’istruzione, con
l’obiettivo minimo perquestoau-
tunno diportarelanotax areafino a
30mila eurodiIsee». Non conifondi
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del Pnrr,però,cheparlanodi borse
di studioma nondi tasse.

—Eu.B.
©RIPRODUZIONERISERVATA

‘ Link coordinamento
universitario: lenuove
agevolazionivalgono
daunminimodi 49euro
aunmassimodi 231

NOTAX AREA E DINTORNI
Lo scontosulle tasseuniversitarie.Riduzionedelcontributo omnicomprensivoannuale

IL CONFRONTOCON L’ANNOPRECEDENTE
Impattodeglisconticontributivi per classed’Iseerispettoal 2020/21

Tra22mila
e24milaeuro

Fino a
22mila euro

Tra24mila
e26milaeuro

Tra26mila
e28mila euro

Tra28mila
e30mila euro

21.000 22.000 23.000 24.000 25.000 26.000 27.000 28.000 29.000 30.000

100% 80% 50% 25% 10%

112 126

350 385

588 637
784 840

1.008
1.071

Fonte:Ministero dell’Università

Fonte:Link- Coordinamento universitario

0 0
140 154

420 455

735 787

1.008
1.071

CLASSE
ISEE

CONTRIBUTI
2020/2021

CONTRIBUTI
2021/2022

Lenuove soglie per la tassazione
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STRATEGIE DI LAVORO

Comeun tatuaggio
La sceltadel legoè imprescindibile,dalmomentochees-
so trasmette informazioni sulla propria attività e sull'i-
dentità dell'azienda.Un logo sgradevoleha il poteredi al-
lontanare potenziali clienti, mentre un logo accattivante
e azzeccatopuòattirare favorevolmentel'attenzione.An-
che i colori e il layout hannoun loro pesonelladiffusione
del brand sui differenti canaliquali stampa,webe social
media.

L'attenzione viene normalmente mantenuta per un
tempolimitato e,dunque,un logoefficacesapràrichiama-
re lo sguardoin modo immediato,comunicandoinforma-
zioni sui valori legati aunospecificomarchio.

Inoltre, la sceltadel logo, avrà achefarecon il modo in
cui si decideràdi rendersi visibili e riconoscibili, contri-
buendo acreare il ricordodell'attività chesi svolgao del
servizioofferto.

Spesso,lecaratteristiche di un logodi successohannoa
chefarecon la suasemplicitàeconla facilità nel ricordar-
lo. Un designlineareeappropriato,accostatoad una no-
ta innovativa, nondi rado,rappresentanoun ottimo pun-
to di partenza,quandolo scoposia attirareil consumato-
re.

Il clienteandrà conquistatoe fidelizzato e un logo pro-
fessionale aiuterà a creareun legamesolido con chi po-
trebbe interagireconl'azienda,ancorprimachedivenga-
no effettivi acquirenti. L'immaginedelbrand èaffidata,
spesso,a loghi studiati nei minimi dettagli, ingradodi su-
scitare emozioniedi creareuna relazionecon il pubblico
di riferimento.

Un logosempreattuale,chesappiasuperarela tenden-
za del momentoe " resistere"nel tempoè indicativodi va-
lori continuativi e solidi, così come la sua versatilità lo
renderà gestibile attraversocanali e applicazionidiffe-
renti.

La progettazionedel logo, quindi, nonsaràda sottova-
lutare, néda affidareainon addetti ai lavori, soprattutto
per una start up chevoglia affacciarsiper la prima volta
al mercato:i professionistidi settoresaprannotrovare,
grazieaun'analisi a tutto tondo,i "segni" che rispecchino
il businesseil cuore dell'azienda.

Angelo Boccata
info@angeloboccato. it

) Riproduzione riservata^
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Scuolaalla ripartenza
con59milanuovi prof
e165milasupplenti

Lecattedre

Innoveregioni(piùTrento)
èil giornodelrientro
per3,9milioni distudenti

Primacampanellaper3,9milioni di
studentidinove regioni(piùlapro-
vincia diTrento), chesiaggiungono
ai90milaragazzi già inclassein Al-
to Adigedalunedì scorso.Sin daog-
gi (easeguirenellealtreregioni che
daqui al 20ricomincerannole le-

zioni) in cattedraci sonogià tutti (o
quasi) gli insegnanti,alnettoovvia-
mente di rinunceecertificati medi-
ci. Con lediverseproceduredi as-
sunzione previstedal decretoSo-
stegni bis sono stati immessi in

ruolo tra luglio e agosto circa
59mila professori, il triplo del 2020.
I contratti disupplenza,secondogli
ultimi dati, sonooltre 165mila, di
cui unalarga fettasulsostegno.Per
registrareun livello piùelevato di
immissioni in ruolo riuscite biso-
gna tornareallaBuonaScuola del
2015(inunsolo colpo 80mila).

Bruno,PascasieTucci
—allepagine11,12 e13

Lascuolariaprecon59milaprof
neoassuntie165milasupplenti
Lezionialviain 10regioni.Oggi inclasse3,9milioni dialunniper il terzoannodell’eraCovid.Si parte
travecchinodienuovesfide:personalevaccinatoal92%,orarisuturni, organicoCovid incompleto
EugenioBruno
ClaudioTucci

P
rimacampanellaoggiper3,9
milioni di studentidi nove
regioni (più laprovincia di
Trento),chesiaggiungono ai
90milaragazzigiàin classein
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AltoAdigeda lunedìscorso.E prende
cosìufficialmenteil vial’anno scolasti-
co 2021/22, il terzo consecutivo alle
preseconl’emergenza sanitaria.Ri-
spetto asettembre2020,laprincipale
novitàèl’introduzione delgreenpass
obbligatorioper il personalee per
chiunqueaccedanegli istituti, com-
presi quindi i genitori. Oggipartean-
che lanuovapiattaformainformatica
pericontrolli, inseritanel sistemain-
formativo dell’Istruzione, messaa
puntoassiemeaSalute,Sogei,Garante
privacy (sucuisi vedaIl Sole24Oredel
6settembre).Perilmilioneepiù dido-
centi eAta,eperifamiliarideglialunni,
leverifiche sonoincapoaipresidi (ma
possonodelegarealtropersonale).Per
isoggetti“ esterni”,ugualmenteobbli-
gati allacertificazioneverde,adesem-
pio i 40mila circaaddetti aiservizi di
mensaepulizie,provvederannoanche
i rispettivi datori di lavoro.

Un altrofatto nuovorispetto a12
mesifa èlavaccinazionedimassain
corso: il 70%dei ragazzitra i 16e i 19
annieil 93,16%dipersonale scolastico
hagià ricevuto il siero.

Degnodinota èpoi il fatto,tutt’altro
chescontatovisti i precedenti, chesin
daoggi (easeguirenellealtre regioni
chedaquial20 ricominceranno lele-
zioni) in cattedraci sonogià tutti (o
quasi) gli insegnanti,alnettoovvia-
mente di rinunceecertificati medici.
Conlediverseprocedurediassunzione
previstedal decretoSostegnibissono
statiimmessi in ruolotraluglio eago-
sto circa59milaprofessori,iltriplo del
2020.I contrattidisupplenza,secondo
gliultimi dati,sonooltre165mila,dicui

unalargafettasulsostegno.Perregi-

strare unlivello piùelevato di immis-
sioni in ruoloriuscite bisognatornare
allaBuona Scuoladel2015,quandose
nefecero in unsolocolpo80mila.

Certoiproblemi nonmancheranno.
Acominciaredaldistanziamentofisico
(chepotrànonesserciseglispazinon
lo consentiranno)edall’utilizzodelle
mascherine(dai6 anni): laprevisione
diabbassarlenelleclassi“allvax”deve
essereancoradettagliata,con indica-
zioni preciseallescuole.Cosìcomesiè
ancorain attesadell’organicoaggiun-
tivo Covid, almomentofino al31di-
cembre, chiamatoarafforzarecompe-
tenze eapprendimentiin cadutalibera
acausadelvirusedellatroppadidattica
adistanza,come hannoevidenziato
conchiarezzai risultati deitestInvalsi.
Organicoaggiuntivochedovràtampo-

nare anchel’emergenzadelleauleso-
vraffollate: il 2,9%del totale,secondo
viale Trastevere,concentrate soprat-
tutto allesuperiori enellegrandicittà.

Pergarantire il ritorno inpresenza,
einsicurezza,il ministro dell’Istru-
zione,Patrizio Bianchi, hamessosul
piattocirca2miliardi dieuro,firmato
protocollie inviato diversecircolari
alle scuole. Ma inmolti territori, so-
prattutto acausadelle carenzedei
trasporti,tornanogliorariscaglionati
del 2020/21: ingressiadesempiodal-
le 8alle 9.40/10,edisagiconseguenti
perstudentiegenitori.

Ancoradasciogliereilnododeicasi
sintomatici.Ilministrohagarantitoche
difronte acontagisicircoscrivelasitua-
zione senzachiusuregeneralizzate.Per
riuscirci,tuttavia, vaassicuratoil trac-
ciamento, andatoin pannelo scorso
autunnoconil rialzo dei casipositivi.
Ancheperquesto,partiràunmaxipia-
nodiscreeningin1-3plessisentinelladi

tuttele107Provinceitalianesu110mila
alunnialmese,dietàcompresatra6e14
anniperunapopolazionecomplessiva
di4,2milioni di studenti.Neiprimi due
mesi laraccoltadeitestsalivarispetterà
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alle Asloapersonaledella Difesa;poi
saràacaricodellefamiglie,opportuna-
mente formate.Novitàanchesullaqua-
rantena, cheperi soggetti chehanno
completatoilciclovaccinalepuòdurare
7giorni, acondizioneche,altermine,si
facciauntestdiagnostico (el’esitosia
negativo)comeprevistodalledirettive
delministero dellaSalute.Inognicaso,
ilrientroascuoladipersonaleestuden-
ti colpitidalCovid-19 deveessereprece-

duto da untamponenegativo edalla
certificazionemedica.Altrimenti nonsi
puòtornareinclasse.

Unavoltariaperte lescuoleillavoro
principale saràmantenerle tali elimi-
tare le lezioni da remotoaicasi ecce-
zionali. Lederoghe,rispettoaiprov-
vedimenti del passato,sonostateri-
strette perevitareil fai-da- te, spesso
politicizzato, delle Regioni etutelare
il diritto allo studio.E anchelabase
più ampiache sorreggeil Governo
Draghi dovrebbeaiutare. Ma inpieno
semestrebiancoeconle amministra-
tive alleportenullaèscontato.

© RIPRODUZIONERISERVATA

Alunnie classicherientranooggi trai banchi*

Nota:mancanoi datidi Valle d’Aosta eProvincia diTrentochehannoautonomia speciale);
Fonte: Ministero dell’Istruzione
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RITORNOINPRESENZA

Pa,aicapiufficio
il compito
di controllare
i certificativerdi

GianniTrovati —apag.27

GreenpassnellaPaversoi controlli
affidati ai responsabilidegliuffici

Ilgovernopremeperl’obbligo
esteso,senzalimitarlo
aidipendentiallosportello

Previstesanzionianaloghe
aquellegiàapplicate
in scuolaeuniversità

Pubblico impiego

Gianni Trovati
Sull’introduzione del greenpassper
il pubblicoimpiego le unicheinco-
gnite residueriguardanoi tempi.Ma
sono incognitechesi muovonosu
margini stretti,perchéil certificato
verdeè lalevaperil ritornodel lavoro
ordinario inpresenzasucui il mini-
stro della PaRenatoBrunetta sta

spingendodasettimane(comeantici-
pato dal Sole24Oredel 1°settembre).

La sintesipolitica,conlaLega ma
ancheconiCinqueStellechedifen-
dono il lavoroadistanza,andràtro-
vata nei prossimigiorni incabinadi
regia. Ma il cronoprogramma del
governopunta a unintervento tra
questasettimanae al massimola
prossima, conunadecorrenzabreve

(l’ipotesi almomentoèil 1° ottobre)
perdartempoallaminoranzadidi-
pendenti nonvaccinati di provvede-
re. Nel lavoropreparatodai tecnici
del governol’applicazione del green
passperandarein ufficio ègenera-
lizzata. LaLega,nell’ormai consueto
tira emolla sullemisure anti- pan-
demia, ipotizzaunadistinzioneche
limiti l’obbligo di certificato aidi-
pendenti allosportello,inquanto a
contattoconil pubblico, escludendo
chi lavoranelbackoffice. Maquesto
confine, complicatodacostruiresul
piano epidemiologico perché gli

ambienti di lavoro sonoin genere
condivisi, sembra impossibile da
tracciare anchesulpiano normativo,
perchésoprattuttonegli enti locali
sonomoltiidipendentichelavorano
in parteallo sportello ein partenelle
retroviedegliuffici.

Nelle intenzionicondivisedaPa-
lazzo Chigi, poi, il pubblicoimpiego
puòrappresentarela levaancheper
l’estensionedelcertificato obbligato-
rio nel mondo privato. Perché nelle
stanzedi unentepubblicoilvirus si
comportaesattamentecomenei lo-
cali di un’azienda.Tantopiùchecon
il decretoapprovato giovedìscorsola
richiestadel certificato hacomincia-
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to afare capolinofuoridallaParivol-
gendosi agli operatori esterni di
scuole e residenzesanitarie.

A distinguere ilmondo pubblico
da quello privatosono il sistema
sanzionatorio e gli strumenti per in-
trodurlo. Nel pubblicoimpiego il
modello è quello della scuola, con la

sospensionedellostipendio dopo 5
giorni di assenzaper chi rifiuta an-
che lavia del tampone eil controllo
affidato ai presidi.

L idea è di replicare unimpianto
analogo a tutto il pubblicoimpiego,
affidandolatitolarità dei controlliai
responsabili delle singoleunità or-
ganizzative. Le ricaduteapplicative
nonsonobanali, ma questa sembra
la stradamaestra.

Non vadimenticato,del resto, che
il green pass ottenutocon il vaccino
va controllatouna sola volta, riman-
dando le verifiche successive alla
scadenza,che in nessuncaso arriverà
prima della prossimaprimavera. E
che quindi i problemi operativi più
importantiriguardano i non vacci-
nati;unaminoranza oggi stimata nei
dintorni del 10% del pubblico impie-
go, edestinataa ridursiulteriormen-
te nelle prossime settimaneanche
grazieal green pass per l ufficio.

©RIPRODUZIONERISERVATA
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Professioni24

Con il notaioweb
laSrlpuònascere
in videoconferenza

Indirittura d’arrivo lo schemadi
decreto,già approvatoinvia
preliminaredalGoverno,che
attualadirettiva Ue2017/1132.

AquaroeBusani —apag.15

Notaiosemprepiù telematico:
la Srlsicostituiscedalpcdi casa
In videoconferenza.Lanovitàècontenutaneldecretodirecepimentodelladirettiva2017/1132,ora
alpareredellecommissioniparlamentari:consentela stipulasenzapresenzafisicadelleparticoinvolte

AngeloBusani

È
ormai imminentelapossi-
bilità di costituirelasocietà
aresponsabilitàlimitatavia
web equindi senzarecarsi
fisicamente dal notaio. Il

Governohainfattiapprovato in via
preliminarenel Consiglio deimini-
stri delloscorso 5agostolo schemadi
decretolegislativo che,inattuazione
delladirettiva Ue 2017/1132edella
leggedelega53/2021(laleggedi de-
legazione europea),consentiràdi
stipulare l’atto pubblicodi costitu-
zione della Srl in forma digitale,
standoseneseduticomodamentenel
proprio salottodicasaonel proprio
ufficio e,addirittura,anchealdi fuori
delterritorio nazionale.

Loschemadi decreto-depositato
inParlamentocon il numero290- è
oraall’esamedelle commissioni par-
lamentari per il parere,chesarà pro-
babilmente dato siadallaCamerasia
dal Senatoin settimana.Ritornerà
poiaPalazzoChigi perl’approvazio-

ne definitiva.

La piattaformanotarile
L’atto pubblico richiede, per sua
stessanatura,lacompresenzafisica
del notaio edei contraenti,al fine
dellaloro identificazione, del ricevi-
mento della loro volontàedellasot-
toscrizione nonchéal finedelle veri-
fiche daeffettuareaisensidella nor-
mativa antiriciclaggio.

Occorreva,quindi, ideare una
strumentazionetecnicaadattaaper-
mettere latraduzione, in formanota-
rile, dell’espressionedellavolontàdi
costituirela societàtrasmessame-
diante videoconferenza.

Il legislatorehadunquestabilito
cheil “ cordoneombelicale” trail no-
taio e il partecipantealvideo collega-
mento sia realizzato,in luogodella
compresenzafisica, mediantelare-
dazione di unattopubblicodigitale
utilizzando,senzaoneriperlafinan-
za pubblica,una«piattaformatele-
matica predispostaegestitadal Con-
siglio nazionaledel notariato»(già
oggiimplementataechei notaisono
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giàin gradodiutilizzare),la qualeè
statastrutturatainmododaconsen-
tire l’accertamentodell’identità dei
videopartecipanti, laverificadei cer-
tificati di firmae lapercezionedi ciò
cheaccadealleparti collegateinvide-
oconferenza nel momentoincui ma-
nifestano la loro volontà.

Lapiattaforma,altresì,assicurail

collegamentocontinuo coniparteci-
panti in videoconferenza,lavisualiz-
zazione dell’atto dasottoscriveree
l’apposizionedella sottoscrizione
elettronica(firma digitale o firma
elettronicaqualificata)da parte di
tutti i firmatari.Consenteinoltre,ai
finidellasottoscrizione dell’atto pub-
blico digitale, il contestualerilascio,
alle personechenonnedispongano,
diunaidoneafirmaelettronica.

Societàcostituiteonline
Nonqualsiasitipodi societàsaràco-
stituibile online, masololaSrl “ordi-
naria (conqualsiasicapitalesociale
e,quindi,anchenella formaacapitale
ridotto ecioè compresotra1e9.999
euro)elaSrl “ semplificata”, valeadi-
re laSrl privadistatutoeconattoco-
stitutivo standard.

Continueràdunqueadoversise-
guire unaproceduradiatto pubbli-
co formato “in presenzafisica” (e
cioè susupportocartaceoodigitale,
con firma analogicao digitale da
apporrepersonalmente)perla co-
stituzione di societàdi personee
societàperazioni.

La costituzione della Srl online
nonpermetteperaltroconferimenti
diversi daquelli indenaro(e,quindi,
non si potràusarel’attocostitutivo
digitale sesi effettuano conferimen-
ti in natura);e,alproposito,il dena-
ro occorrentealiberarelasottoscri-
zione del capitaleiniziale dovràes-
sere versato, anteriormentealla sti-

pula dell’atto costitutivo, al notaio
rogante,il quale lo conserverànel
proprio “conto correntededicato”
(istituito ai sensi dell’articolo 1,
comma63,della legge147/2013)per

poiprovvedereariversarloalla neo-
costituita societànonappenaiscrit-
ta nel Registrodelle imprese.

Il notaio competente
Se tutti i socihannoresidenzaal di
fuori del territorionazionale, qualsi-
asi notaioitalianopuòessererichie-
sto diriceverel’atto pubblico infor-
matico recantela costituzionedella
nuovasocietà.

Se,invece,talunodeisocirisiede
ohasedelegalein Italia,della stipu-
la puòessereincaricatosolounno-
taio aventesedenel territorio nel
qualerisiedeohasedelegaleunodei
soci (lacompetenzaterritorialedel
notaio è limitata alla regionenella
qualesi trovail Comuneoveil notaio
halapropriasedeoppureal distret-
to della Corted’appello,seècom-
preso inpiù regioni).

Saràanchepossibilechelacostitu-

zionedella Srl sisvolgacon i soci in
partepresentinellostudionotarilee
in partemediantevideoconferenza;
pureinquestocasol’attopubblico si
stipulainforma digitale,perchéanche
coloro chepartecipano dipersonafir-
mano (unitamenteal notaio) il file
dell’atto costitutivomediantesotto-
scrizione elettronica.

© RIPRODUZIONERISERVATA

‘ L’identità dei
partecipantiall’atto
pubblico digitale
garantitaattraverso
lapiattaformagestita
dalNotariato

‘ Il documentoviene
visualizzatoin video
edèsottoscritto
con la firma digitale
oconquellaelettronica
qualificata
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Dall’1al15ottobre
prossimi:èil lassodi tempo
indicatodalministerodella
Giustiziaperleelezioni
suppletivedelConsiglio
nazionaleforense

‘
in cantiere
Allo studio
progettisu
sistemievoluti
antiriciclaggio,
ereditàdigitale
e blockchain
perleopere
d’arte

Rogitida remoto.
Il notaiopotràcostituireunaSrlsenza
incontrarefisicamenteipartecipanti
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post- covid

Vaccini e lavoro:
in Italia,Francia
eGermania
crescela stretta

Melis eUccello —apag.4

Greenpassneiluoghidi lavoro:
prioritàamansioniesicurezza
ConfrontoconEuropaeUk.Italia,Francia eGermaniahannogiàprevistol’obbligodelcertificato verde
odelvaccinoanti-Covid permoltecategorie.Introdottimenovincoli in Olanda,BelgioeGranBretagna

Paginaacuradi

ValentinaMelis
SerenaUccello

L’obbligo di vaccino anti- Covid e il
greenpassavanzanonelmondodel
lavoro.Categoria dopocategoria,luo-
godopoluogo (dallescuolealle men-
seaziendali), il messaggiochearriva
dalGoverno,anchetramiteleparole
delpresidentedel Consiglio Mario
Draghi, edopol’approvazionedel de-
creto- legge del 9 settembre,èchiaro:
sivaversounallargamentodell ob-
bligo vaccinaleedell’applicazionedel
certificato verde(rilasciato anchea
chi èguaritodalCovidnegliultimi sei
mesiohafattountamponerisultato
negativonelle ultime 48ore).

L’ultimo allargamento
Gli ultimi in ordinedi tempoaessere
coinvolti dallenuove misure sonoco-
loro cheaccedono alle scuoleealle
università perpulizie, mense,manu-
tenzione o altro(genitoricompresi),
chedovrannoavereil greenpass.

Tutti coloro chelavoranonelle Rsa
-compresi gli esterni- invece, dal 10
ottobredovrannovaccinarsi, penala
sospensionedal lavoro edallaretri-
buzione, in lineaconquantogià pre-
visto peril personalesanitario.

Soddisfatte leassociazioni dei ge-
stori delle strutturesociosanitariee
assistenziali(Uneba,Agespi, Aris e
Anaste),chedamarzo2021chiedeva-
no al Governo questo intervento.
«NelleRsa-spiega FrancoMassi,pre-
sidente di Uneba- non operasolo
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personalesanitario.È importante
aver estesol’obbligo vaccinale agli
animatori,aifisioterapisti,atutti co-
loro cheassistonogli ospitinell igie-
ne, nell’alimentazione enellamovi-
mentazione ».

Il confronto con l’estero
L’Italia hagià adottato prescrizioni
obbligatorie peroltre3,4milioni di la-
voratori, ei prossimi aesserecoinvol-
ti potrebberoessereidipendentidella
Pa.Obblighi diffusi,dunque,anche
nelconfrontoconaltri Paesieuropei.

Un’indagine condottadal Sole24
Oredel Lunedì con lacollaborazione
deglistudi legali BakerMcKenzie e
Littler Italia rivela le linee adottate
oltreconfine.

«L’obbligoallavaccinazione anti-
Covid per tutti i cittadini - spiega
l’avvocatoCarlo Majer, di Littler -
esiste soloin quattroPaesi:Indone-
sia, Turkmenistan,Micronesia eTa-
gikistan. Nel restodel mondoquesto
obbligoancoranonc’è.CisonoPae-
si, poi, chenon lo prevedononean-
che peralcuni settori sensibili».

SeFranciaeGermaniahannopre-
scrizioni simili aquelle italiane(sive-
da lagrafica afianco), ci sonoPaesi
comeOlanda,Belgio eRegnoUnito
dove larichiestadel greenpassin am-
bito lavorativo o l’acquisizione di in-
formazioni sullasalute del lavoratore
non sonopreviste,osonolimitatea
particolari motivi di sicurezza(ad
esempiopercontagiin azienda).In
Austria chi lavora acontattocon il
pubblico, puòaddiritturasceglierese
esibirelaprovadell’avvenuta vacci-
nazione, o untamponenegativoo
usaresemplicemente lamascherina.

«Salvoalcuneeccezioni- fa notare
Massimiliano Biolchini,responsabile
dell’area giuslavoristica perl’Italia di
BakerMcKenzie-il luogo di lavoro è
ancora“sacro” nella maggiorparte
deiPaesieuropei.È unluogodove la
previsionedi obblighi vaccinali odi
greenpassvaaimpattaresuidiritti
individuali esullerelazioni sindacali.
InItalia, adesempio,l’estensionedel
greenpassalle aziendeprivatepor-

rebbe problemipiù consistentiche
nel settorepubblico, coinvolgendo

anchelaresponsabilitàdeldatoredi
lavoro,edestendendosiatuttalapo-
polazione produttivaitaliana».

Sesiconsideranogliapprocci degli
altri Paesi,emergonoalcunelinee
condivise.Laprima:l’assenzadipun-
ti di riferimento normativi precedenti
edi conseguenzail ricorsodaparte
degli Statiaunanormativadiemer-
genza (gli obblighidivaccinazione o
digreenpassadesempio inItalia sca-

dono il31dicembre).
Il secondoaspetto,cheidealmente

derivadalprimo, è il confrontotra

aziendeesindacatichesièsviluppato,
in tuttii Paesi,peraspettidiversi lega-
ti alla pandemia,primofratutti lasi-
curezzadei luoghi di lavoro.

In alcuniStatiilconfronto siètra-
dotto nellafornituradi informazioni,
inaltriinvere eproprie concertazioni,
soprattuttonei Paesichehannopre-
visto l’erogazionedi incentivi alla
vaccinazioneperilavoratori.Hanno
previsto incentiviAustria,Germania,
Olanda,SveziaeSvizzera,mail tema
ècontroverso.

«Di fatto,dinanziaunquadroin-
certo – spiegal’avvocato Edgardo
RattidiLittler Italia – perleaziende
lacondivisione èstatofinoraunper-
corsonecessario.Davanti cioèall in-
certezza normativa,l’appoggio del
sindacatoharappresentatounpas-
saggio necessarioperoperareinsi-
curezza». Da questopunto di vista,
l’introduzionedel greenpasssular-
ga scalaperaccedereailuoghidi la-
voro privati, porrebbel’esigenza di
calarel’obbligo nellesingolerealtà
aziendali.In generale,poi, in tutti i
Paesidell’area Ue ènecessariorac-
cordarsi con ledisposizioni sullapri-
vacy previstedal Gdpr,in basealle
qualinonsarebbeconsentitoaidato-
ri accederealle informazioni sullo
statovaccinaledei lavoratori.

©RIPRODUZIONERISERVATA

‘ Sipossonoincentivare le
vaccinazioniin Austria,
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Germania,Olanda,Svezia
eSvizzera,mail tema
ècontroverso

ObbligoinEuropavaccinaleegreenpassbelgioAUSTRIAfranciagermaniaitaliaObblighipercategorieoluoghi2021:perilpersonalescolastico,Its,epertuttiilavoratoricheaccedonomensaaziendale.Greenpassrichiestoancheagliaddetti(esterni)allemensescolasticheeailavoratoridelledittedipuliziaedellescuole.ObbligodiperchiesercitaprofessionioperatoridiinteressesanitarioemiratiFinouniversitarioeaesanitarie,perglial31dicembreGreenpassobbligatoriodeglimanutenzionevaccino,invece,unauniversitarie,(perilpersonaleamministrativoedal10ottobre)addettoepulizienelleRsa.pubblicoeprivatononpuòchiedereilgreenpassolavaccinazioneanessunaIlavoratoricheabbianocontattodirettoconilpubblicopossonosceglierefornirelaprovadell’avvenutavaccinazione,negativooindossareladellestrutturepubblicheeprovarel’avvenutavaccinazione,laoavereuntestnegativo.generalepuòchiedereprovaodellanegativitàalincuiillavoratoremostrisintomidiinfezionesottopostoavisitaocisiailcheunaltrodipendentepositivoaluncontagio.Ingenerale,chiedereaidipendentipubbliciinformazionistatovaccinale.Sonoammessechelavoranoinsettoriespostialrischio,qualigliospedali.apasticategoriadilavoratori.sepresentareuntestmascherina.IdipendentidiassistenzasanitariadevonoinveceguarigionedalCovid,NessunobbligoIlmedicoaziendaledell’avvenutavaccinazionenelcasoevirusabbiadeterminatovigeildivietodisulloeccezionipercoloroparticolarmenteDoppiasiaviaperIlfondatodubbiodatoreprivatoprovadell’avvenutasocio-assistenzialeovid-9vidC1oEccezioneleforzedipoliziaperilavoratorideisettoripiùespostialcontattoconilpubblico(musei,cinema,ristorazione,trasportoalungapercorrenza,ObbligodivaccinazioneperilavoratoriconsoggettivulnerabiliNelpubblicovalgonolebaseaisettori,macisonogliagentidipoliziaodoganedicontrollononsonotenutiapass,anchedoveèrichiesto.scuoleecasedicuraParlamentotedescohaapprovatoconsenteadasili,scuoleecasediaipropridipendentilaprovadell’avvenutasinoallafinedell’emergenzasanitaria.Aldilàdiquestisettori,ildichiedereailavoratorilorostatusvaccinaleèpiuttostoIdatoridilavoropossonoconcedereallavaccinazione,sottoformadispecialipagamenti,vouchersogiornidiferie.perGreenpassobbligatoriostrutturesanitarie).acontatto(medici,staffparamedico).stesseregoleineccezioni:adesempio,inoperazionipresentareilgreenObbligoinasili,ilunanormachevaccinazione,dibattitosullapossibilitàinformazionisulaccesoinGermania.incentiviimpiegatiIl7settembrecuradichiedereOLANDASVIZZERAspagnaREGNOUNITONessuninvigoreèpossibilechiedereilgreenpassvaccinazioneanessunaIlministerodellaSalutehaannunciatodiscutereconlepartisocialiulterioripossibilimisurediprevenzionedalcontagio:ditaleconfronto,èpossibileobblighivaccinaliodipass.Nonessendociobblighidifornireinformazionisullostatusvaccinale,nonsonoprevisteconseguenzeperchisirifiuta.InformazioniperprevenzioneobbligoAlmomento,nonocategoriadilavoratori.divolernell’ambitochesianointrodottidelgreensololaesibizioneprovadell’avvenutaInastratto,idatoridilavoropossonochiedereiaipropriinformazionisullostatusvaccinalenelcasoincuiciòsiaritenutaunanecessariapersalvaguardarelasaluteelasicurezzasullavoro,inbasearagionitecnichespecificamenteconnesseall’attivitàlavorativa.pratica,lamaggiorpartedeidatoridilavorononricorreapossibilità.basealleregolesullasicurezza2021efinoal24gennaiolavoropotrannochiederegreenpassseèprevistodalleadottatesulluogodilavoro.potrannogarantireaiaccessoagevolatoaltampone,suivantaggidelloscreening.questocaso,ilavoratoridovrannoiltestalmenounavoltaallasettimana.domiciliare2021,obbligodivaccinoall’assistenzadomiciliare,salvononvisianoragioniclinichecheloimpediscano.IldipendentisolomisuradiprevenzionecomprovateInquestaGreenpassinDal13settembrel’esibizionedelmisuredisicurezzaInoltre,leimpreseuninformandoliregolarmenteInpotereffettuareObbligosolonell’assistenzaDal1°novembrepergliaddetti2022,idatorididipendentianti-CGovernohaannunciatodivolervalutareinglesel’estensionequest’obbligoatuttoilsettoreQuantoalgreenpass,laregolamentazioneoggiinvigoreneescludeespressamentel’impiegoafinilavorativi.Nellaprassi,èaccettabilechiedereaidipendentiperaccederealluogodilavoro.disanitariodifareuntamponeesocio-assistenziale.ritenuto

Controlli sulcertificatoverde.
Il greenpassèapplicatoin Francia,
Germania eItalia perdiversecategorie
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Lavoroautonomo
Giovaniin fuga
dalleprofessioni
PiùpostinellaPa
NuoveabilitazioniagliAlbi diminuitedel
15%indiecianni.EffettoPnrrtraconcorsi
(8.600postisoloin settembre)eincarichi

di Cherchi,Grandelli,UvaeZamberlan—allepagine2 e3
conun’intervista aGiorgio DeRita

AVVOCATOINGEGNERE

CIVILEE

AMBIENTALE

MEDICO

CHIRURGO

2019

Fonte:ministero dell'Università,ministerodellaGiustiziaeConsiglinazionali

I TRENDPER ALCUNECATEGORIE

Andamentodelleabilitazionineldecennio

3.578
1.286

DOTTORE

COMMERCIALISTA

GEOMETRA
dati

2015

e2018

INGEGNERE
INDUSTRIALEARCHITETTO

PERITO

INDUSTRIALE

2010 3.929

2.295

3.955

2.403

4.308

2.989

1.244

1.039

9.377

8.229

3.468
4.233

6.766

8.459
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-64,1%

-41,6% -39,2%

-30,6%

-16,5%
-12,2%

+22,1%
+25,0%

Laprofessionenonpiacepiù
In diecianni-15% diabilitati
L’allarme.Diminuisconoi giovanichesuperanogli esamidiStatoeanchei praticantiinalcunecategorie
sonoinflessione.Pesanol’allungamentodeitempiperl’impiego dopolalaureaeledifficoltà dicarriera
Pagineacuradi

Antonello Cherchi
Valeria Uva

Èallarmegiovani perleprofessioni.
Gli ultimi dati degli esamidi abilita-
zione cheapronole portedegli Albi
professionali sonopreoccupanti:i
laureati chesisono iscritti e hanno
superatol’esame diStatosonodimi-
nuiti del 15,5%negliultimi diecianni,
dal2010 al2019.Interminiassoluti,
guardandoai datidel ministerodel-
l’Università edellaricercasuchi ha
superatoleprove(quelli dei candi-
dati non sonodisponibili), in que-
st’arco di temposisono“persi”7mila
accessialmondoprofessionale: era-
no 45.177gli abilitati del 2010(di cui
il 55%donne),mentrequelli del 2019
sono38.172, con unincrementodi
trepunti percentualiper lacompo-
nente femminile.

Certo entrandonel dettagliodelle
singolecategorie larealtàèmolto più
composita:accantoaprofessionidi-
mezzate, come i commercialisti
(-64%) egli ingegneridell’informa-
zione (-76%), ci sonoanchecategorie
chenon arretrano,ma alcontrario
registranounsignificativo progres-
so. Ècosi pergliingegneri civili eam-
bientali (+22%)eperi medici(+ 25%)
eperun’altra manciatadi professioni
i cuisbalzi darecord sonodovuti an-
che ainumericomunque molto bassi
(paesaggistie tecnologialimentari
tra questi).Assenti,in questafoto-
grafia, solo i consulenti del lavoro,
perchéi dati sulle abilitazionisolo
disponibili solo alivello territoriale.

Ilcalodei nuoviingressinelle pro-
fessioni ordinisticheriflette anchela
sfiducia deigiovani versoilpercorso
universitario breve,ovvero la sola
laureatriennale.Vistosi segnimeno
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compaiono,infatti, accantoaiprofili
junior. Cosìadesempiopergliarchi-
tetti (-70% nel decennio,tantocheal-
l’ultimo esamesonopassatiinmeno
dicento)epertutte lespecializzazio-
ni dell’ingegneria, mentreperigeo-
metri (- 41% dal 2015)proprio l’avvio

del percorsodi laureatriennaleac-
canto al diplomapotrebbeaveral-
lungato i tempidelle abilitazionied
esseretralecausedel calo.

Il segnomenoperòèunprimose-
gnale allarmante per tutti. Anche
perchénelbreveterminenonsivede
inversione di tendenza:il calodemo-
grafico, infatti, comporteràcomun-
que unariduzione della plateadei
laureatiedi conseguenzadi chisiav-
vicinerà alla liberaprofessione.

Gli Albi resistono
Il problemaèconcentratosoprattutto
suigiovani. Comehadimostratoan-
che «Ilbarometrodelleprofessioni»,
l’inchiesta in piùpuntatedel Sole24
oredel Lunedì appenaconclusa.Qua-
si tuttelecategorieanalizzatehanno
vistocrescere-anche seinalcunicasi
inmisura minima, come per icom-
mercialisti - gli iscritti nelperiodo
2010-2020: cosìèstatoperavvocati,
notai, ingegneriearchitetti. Fanno
eccezionei consulentidellavoro, pas-
sati dai26.788del 2010 ai 25.279del
2020 (-5,6%). Anche negliAlbiin cre-
scita scarseggiano,però,le«vocazio-
ni»: praticanti dimezzati,adesempio,
percommercialistienotai.

A scoraggiareineolaureatia in-
traprendere il lavoroautonomoso-
no ipercorsiancoralunghidi acces-
so, chedopolacrisi economicasi so-
no ulteriormente appesantiti.Se-
condo Almalaurea,ai laureati di
secondolivello nel2015per trovare
lavoro è servito in media quasiun
anno,controi 9,8mesidel 2012(lau-
reati 2007). Con tempiraddoppiati
pergliarchitetti epuntedi23 mesidi
attesapergliavvocati (sivedail gra-
fico afianco).

Pesapoilagavettadeiprimi anni.
La distanza tra i redditi medi di-

chiarati alle Cassedatuttigli iscritti
equellidei giovaniunder35(rileva-
ta dal«Barometro») è a volte un
fossato.Al primo postogli avvoca-
ti: i 16.480eurodi mediadegliun-
der 35 sono distanti due volte e
mezzadai 40miladellamediadica-

tegoria . Situazioneanalogaper i
commercialisti:2,3voltepiùbasso
dellamediail reddito dei giovani.

Ma i giovani nonsono l’unico
anellodebole.ComerilevailCensis,
ladifferenza di reddito fra uomini
edonne è di circa 15mila euro,ri-
spettivamente 122%e78%sulvalo-
re medio.

C’è poi la diversa condizione
redditualefra unprofessionistadel
NordeunodelMezzogiorno: ladif-
ferenza in questocasosuperai
14mila euroasfavoredel secondo.
Divari chesi innestano su unasi-
tuazione di arretramentocomples-
sivo dei redditi (si veda l’intervista).

Il fenomenocancellazioni
Gli Ordinicomincianoafarei conti
ancheconl’aumentodegli abban-
doni, fenomenocheridimensiona
la crescitadegliiscritti agliAlbi. Per
esempio,sesiprendein considera-
zione unadellecategoriepiùaffol-
late comequelladegliavvocati,dal
2012al2019 èraddoppiatalaquota
di coloro chehannolasciatola Cas-
sa di previdenza(circa6mila pro-
fessionisti). Fenomenoche,secon-
do Cassaforense,èdestinatoacre-
scere per effetto delle chancedi
impiego nella pubblica ammini-
strazione offertedal Pnrr(si vedaIl
Sole24Oredel 26 luglio).

Un percorsoquelloversoil classi-
co “ postofisso” cheègià tracciato
pergli ingegneri,grazie alla fortissi-
ma domandadi mercato:dei27mila
laureatidel 2018,solo7.900hanno
sceltodi abilitarsie,di questi,solola
metà(3.570)hadecisodi iscriversi
all’Albo. Questiultimisono soprat-
tutto i progettisti, periquali l’abili-
tazione èobbligatoria, mentregli al-
tri ingegneri(soprattuttoquelli ge-
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stionali e informatici) sembrano
preferire il lavorodipendente e fare,
pertanto, a menodell’Albo.

Unatendenza chele opportunità
offerte dal Pnrr potranno amplifica-
re. Enon solo per gli ingegneri.
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Tempo dallalaurea al reperimento
del primo lavoro (medie,in mesi)

e retribuzionenetta media mensile
in euro 2020 per categoria.
0 25

OCCUPATI 2015 2020 RETRIB.€

8,4 1.493
Agronomi e forestali

6,5

8,9 1.501
Architetti

4,6

23,0 1.412
Avvocati

20,9

11,1 1.447
Biologi e professioni assimilate

15,2

7,2 2.302
Dentisti e odontostomatologi

9,2

7,5 1.441
Farmacisti

5,5

12,3 1.618
Geologi

9,3

7,5 1.653
Ingegneri edili e ambientali

5,6

6,8 1.947
Ingegneri elettronici

6,5

5,4 1.780
Ingegneriindustriali e gestionali

3,9

5,1 1.822
Ingegnerimeccanici

5,8

15,9 1.120
Psicologi clinici e psicoterapeuti

15,6

14,1 1.683
Specialisti in contabilità

12,1

8,7 1.615
Veterinari

11,9

Totale laureatidi secondo livello

Il lavoro

Nota metodologica:Campione Almalaurea

formato da laureati di secondo livello
deglianni 2007 e 2015, occupati,intervistati
nel 2012e 2020 a 5 anni dal titolo
Fonte:Almalaurea

11,1 1.5559,8
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In standby
nell’Albo
seil lavoro
èsubordinato

Comeautonomiammesso
sololo svolgimento
di attivitàoccasionali

Lascelta

Tiziano Grandelli
Mirco Zamberlan

Incarichi di consulenzae lavoro
subordinatoatempodetermina-
to: sonole duechancechel’attua-
zionedel Pianonazionaledi ripre-
saeresilienzaoffreai professioni-
sti iscritti agli Albi.

Per quantoriguardagli incari-
chi, èil decretoreclutamentoche
disegnail percorsocheporteràal-
l’individuazione degliespertiche
dovrannosupportare laPanella
realizzazionedei progettidel Pn-
rr. Un ruolo rilevante lo avrà il
portale del reclutamentogestito
daldipartimento dellaFunzione
pubblica(Inpa), già avviatoin via
sperimentaleecheentreràapie-
no regime nel2023,dove i profes-
sionisti dovrannoregistrarsi.Per
poterlo fareènecessariochesia-
no iscritti all’Albodi unCollegioo
Ordinedaalmeno5annienonsi-
ano inquiescenza.Un decretoat-
tuativo, ancoradaemanare,potrà
individuare ulteriori requisiti,
nonchéfissaremodalitàetermini
per la presentazionedelle do-
mande di iscrizione.

Unavolta formato sul portale
l’elencodei professionisti, lepub-
bliche amministrazioni che do-
vranno conferireun incaricoinvi-
teranno almeno 4professionisti al
colloquio,al fine di selezionareil
soggettopiù idoneo. È evidente

che, inquestocontesto,l’esperto
potràcontinuareaesercitarela li-
bera professione.

Ancheperil secondofilone di
opportunità – quello delle as-
sunzioni atempodeterminato–
siadottanosoluzioni informati-
che di reclutamento,così da ri-
durre i tempi dei concorsi. C’è
sempre un elenco gestito dal
portaleacui accedonoi soggetti
provvisti,oltre chedi laureama-
gistrale ospecialistica,di dotto-
rato di ricercaomasterdisecon-
do livello edesperienzaqualifi-
cata almenotriennale. Nell’im-
mediato, però,la commissione
Ripamhapubblicatounconcor-
so per500 unità di specialistia
cui possonoparteciparei sogget-
ti muniti del diploma di laurea.
Ma sonooggettodi valutazione
ancheil possessodiulteriori lau-
ree rispetto a quella richiesta,
masterdiprimo edi secondoli-
vello, dottorati di ricercaediplo-
mi di specializzazione.La gra-
duatoria, infatti, saràformulata
sullabasedel punteggioottenuto
coni titoli e conlaprova scritta.

In questocaso,il professioni-
sta che, risultato vincitore del
concorso,accettassela nomina,
dovrebbecessarela partita Iva,
purmantenendol’iscrizione al-
l’Albo. A volte, comepergli avvo-
cati, si può rimanere iscritti in
unasezionespecialedell’Albo,
cheperò limita l’esercizio della
professionesolo nei confronti
dellaPadallaqualesi dipende.E
questoperchéconl’ente datoredi
lavorosi instauraunrapportodi
lavorosubordinatoatempode-
terminato e, di conseguenza,
scattanotuttele incompatibilità

previste dall’articolo 53 del de-
creto legislativo165/2001.

PerorientamentodellaFunzio-
ne pubblica, atalisoggettiè con-
cesso solo losvolgimento diattivi-
tà occasionale, previaautorizza-
zione dellaPadi appartenenza.
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«Il disincentivo?I redditisemprepiùbassi»

PerGiorgio De Rita,segretario
generaledel Censis,lafuga
dalle libere professioni èin

atto.«Si tratta-spiega - di un feno-
meno dallemille sfaccettature,ma
c’èuncollettivo arretramento
rispettoallavolontàdi avviareuna
professioneautonoma».

Perché?
Ilcuoredel problemaèchenegli
ultimi anniiredditimedidei profes-
sionisti sonorimastiimmutatiosi
sonoaddiritturaridotti, conuna
perditadel valore realechesfiora il 3
percento.I dati cidicono ancheche
tragli abilitati cala inmodosignifi-
cativo indiversecategorie lacompo-
nente femminile: ei redditimedi
delledonnesonopiùbassidi quelli
degliuomini. Èverochequesto
scontail fattoche l’etàmedia delle
donneiscritte agliAlbisiapiùbassa
diquella dei maschi,ma noncambia
il risultato cheladisaffezione verso

L’intervista
GiorgioDeRita
SegretariogeneraledelCensis

leprofessioni sialegata allacondi-
zionereddituale.

Lagrandecorsaal lavoro auto-
nomo sièdunquefermata?
Sì.Abbiamo allespalle unastoria di
crescitadegli iscritti agli Ordinidi
forte progressionedal 1985inpoi,
fino ai 2,5milioni diprofessionisti
attuali. Oggiquella tendenzasiè
interrottaelasuaevoluzione va
vistaancheconsiderandoil dato
demografico: daquia15annila
platea deiragazzi trai 19ei 24annisi
ridurràdi500mila unità.Questo
significa chein prospettivaci saran-
nomenogiovani, menoiscritti
all’università emenolaureati.

Sullafugadalle professionipuò
influire l’appeal del postonella

pubblica amministrazione,tanto
piùoracheil Pnrraprenuove
opportunità?
No. Il miraggio del postofissoc’è
semprestato.Elechancedel Pnrr
sonoatempodeterminatoerischia-
no didiventare sacchediprecariato.

Quandosifarannosentirele
conseguenzedell’abbandono delle
professioni?
Tra15-20anni.

Cosasignificherà peril sistema
Paese?

L’abbiamovisto conquantosucces-
so coni medicidurantel’emergenza
sanitaria: nel momentoincui quelle
figure professionali diventano
determinanti,laloro mancanza
diventa lacartina di tornasoledella
fragilità strutturaledel Paese.La
penuriadi professionisti qualificati,
cheabbianoanche lacultura della
libera professione- ovvero lacapaci-
tà di passaredaunprogettoaun
altro odi andarein giroperil mondo

aconfrontarsi -e nonsololecompe-
tenze tecniche,significa ladebolezza
economicaeculturale delPaese.

Perquantoriguardalecategorie
professionalipiùaffollate, nonsi
puòleggerein modopositivo la
contrazionedi nuoveleve?
No,perchéalcunefigure professio-
nali rappresentanounacomponen-
te essenzialedel nostromodello
produttivo; hannosvoltoun ruolo di
supportoalsistemaPaesemolto
significativo. E in unmomentoin
cuisi deverincorrereunnuovo
modellodi sviluppo, conil Pnrro
senza,si habisogno disegnidi
modernità:ed èquellochepuò
veniredalle libere professioni.

Comesi puòintervenire?
Lachiaveèsemprelastessa,per le
impresecosìcomeperleprofessioni:
bisognainvestire.Investimenti
pubblicieprivati. Einvecemanca
unaprogrammazionein talsenso.
Non sipuò, peresempio,pensare
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chesiccomel’agevolazionedel 110%
stadandounpo’ di fiato aingegneri e
architetti, siaquella lachiaveper
ripartirein queisettori. Sarebbeun
erroredrammatico.Sideveuscire
dalla logicadel bonus.
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Giorgio DeRita. La mancanzadi pro-
fessionisti si faràsentiresoprattuttotra
15- 20 anni
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Negli uffici pubblici
giàaperti9milaposti
per legalietecnici

Oltre8milaper l’ufficiodel
processocondomandeche
sichiudonoil 23settembre

A sospingereancordipiùi professio-
nisti, giovanienon,adabbandonare
il lavoroautonomoorac’èanchela
novitàdelPnrr.Sonolegate,infatti, al
Pianodi ripresae resilienzamolte
nuove opportunitàdi lavoro,seppure
a tempo,con lapubblica amministra-
zione. Perfarfunzionareglioltre 200
miliardi diinvestimenti delPianoser-
ve unagrandeiniezione di professio-
nalità nella Pa:dagliesperticontabili
peril monitoraggiodei fondieuropei
aitecniciinformaticiperladigitaliz-
zazione dellaburocrazia,soloperci-
tarne alcuni.Senzacontaregli oltre
16milacontrattiperrimettereinmoto
lamacchinadella giustizia.

Il reclutamentoègià incorsoesol-
tanto unavoltaconcluso sipotràcapi-
requanterisorseprofessionali il Pnrr
potràaver “drenato”al mondopro-
fessionale. Anche perchéi binari sono
due: quellodeiconcorsi pubblici, che
comportal’abbandono, anchetem-
poraneo, della liberaprofessione,e
quello degliincarichicomeconsulenti
(sivedal’articolo afianco).

Iconcorsi aperti
Sonoquasi9milai posti disponibili,
tuttiatempodeterminato,giàin palio
(sivedala tabellain alto). Lapartedel
leonela fail concorsodella Giustizia
perl’ufficiodel processo:8.171posti in

Il Pnrr tutta Italia (lametàdi quelli previsti
dal Piano)pervelocizzarelamacchina
giudiziaria.L’inquadramento saràtra
il personalenon dirigenziale–area
funzionale terza,fasciaeconomicaF1,
conilprofilo di addettoall’ufficio per
il processo– con unaretribuzione
nettamensile trai 1.600e1.650euro.
Il contrattosaràfull time,atempode-
terminato, perdueanniesettemesi.

Anche sei laureatiin giurispru-
denza (compreselelauree triennaliin
ambitogiuridico) partonoinpole po-
sition (premiaticon punteggioag-
giuntivo, adesempio,itirocini presso
gliufficigiudiziari), inognidistretto
ci sonoquoteriservateperilaureati di
economiaescienzepolitiche. Il con-
corso èpertitoli edesami:attraverso
la formazioneeitirocini sicostruisce
unaprima graduatoria,grazie alla
qualesi è ammessialla successiva

provascritta. E propriosuititoli ipro-
fessionisti potrebbero averechancein
più: l’abilitazione alleprofessionidi
avvocatoe dottorecommercialista
garantisce,infatti, trepuntiextra.Così
comeitirocinipressogliuffici giudi-
ziari ei diplomidellescuoledi specia-
lizzazioni forensi.Ingeneraleil con-
corso guardaaigiovani:extra punteg-

gio sela laureaè stataconseguitada
menodisetteanni. Ladomandavain-
viata entro il 23settembreea inizio
dellascorsasettimanaeranogià arri-
vate 25mila candidature.

Inrampadilancio pureil secondo
concorsodellaGiustizia per reclutare
altre5.410figure,anchetecniche (co-
me ingegneri,architettiegeometri).

Giàscadutainvecelapossibilitàdi
partecipareallaselezioneper168po-
sti (primatranchedi untotaledi326)
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peraddettiamministrativi, informa-
tici e statisticidaassumereconcon-
tratto atempodeterminato di30mesi
non rinnovabili. Il reclutamentori-
guarda l’ufficio del processodel Con-
siglio diStatoedi setteTar.

Scadeinveceil 20settembreil con-
corso da500postia tempodetermi-
nato alMef ein variministeriperpro-
fili nelleareeeconomiche,statistiche,
giuridiche, ingegneristichee infor-
matiche. Inquestocasoleabilitazioni
nondannodiritto apunteggiaggiun-
tivi eapesareèinprimoluogolaprova
scrittaepoi il percorso formativo.

Gli incarichi
Il secondobinarioèquellodegliinca-
richi legatiagliobiettividel Pnrr.Oc-
corre iscriversi alportale «Inpa»della
Funzionepubblica:di fattounagran-
de bancadatidicurricula. Ègià possi-
bile farlo, masolo fra qualchetempo
sarannovisibili le«offerte»delleam-
ministrazioni. Un grandecontributo
èattesodagli Ordiniprofessionali: i
commercialisti, adesempio,stanno
perpartireconcampagnepromozio-
nali versoi propriiscritti, mentregra-
ziealprotocollo traFunzionepubbli-
ca eProfessioniitalianeabrevecon-
vergeranno in Inpaanchei curricula
di WorkIng, lapiattaforma degliinge-
gneri chegiàconsenteunaricercadei
profili ancheperparolechiaveecom-
petenze certificate.
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Incarichidi consulenza
o contratti a tempo
deteriminatoe
l’iscrizione all’Ordine
assicurapunti in più
IiprofilinecessariadattuareilPnrrtempodeterminatoconperilPnrrLaurea20SETT.EspertogiuridicotempodeterminatoAmm.perilPnrrLaurea20SETT.EspertoprimiconcorsiperreclutarenellaPaLAVORO/TITOLODISTUDIOSCADENZAINCARICON.POSTIEspertoeconomicoa**30Mef-168statistico-Amm.centraliinterventia**20Mef105centraliconinterventimatematicoatempodeterminato**10amm.Mef;63centraliLaurea20coninterventiperilPnrrSETT.Espertoinformatico,amm.perilPnrrLaurea20SETT.Addettoatempodeterminatoprocesso(MinisteroLaureainGiurisprudenzaoL14(scienzadeiservizigiuridici)*23SETT.IncarichipressolepubblicheDadefinireNessunaingegneristico,ingegneristicogestionale**20Mef;84centraliall’ufficioperilGiustiziavariesedi)**8171amministrazioni***Dadefinireconinterventi(*)economia,scienzepolitiche,sociologia,.(**)RegistrazioneportaleOneStepFormez:Inpahttps://www.inpa.gov.it/quoteriservatealaureetriennaliemagistraliinrelazioniinternazionali,cooperazioneesviluppohttps://www.ripam.cloud/.(***)RegistrazioneportaleLeopportunitàdelPiano
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ELENA
BONETTI
Ministra delle
Pariopportu-
nità efamiglia

global inclusion2021

Bonetti: la parità
siastrutturale,
bastaaiutispot

Finizio eNotarnicola
— pag.10

Intervista.ElenaBonetti.La ministra perle PariopportunitàeFamigliaspiegalaStrategianazionale
approvataadagosto,dalladecontribuzionedel lavorofemminile allasogliaper limitare il genderpaygap

«Bastacongli incentiviatempo,
laparitàdiventeràstrutturale»
Michela Finizio

L’
elencodelle misure
necessarieperpromuo-
vere l’inclusioneeridurre
ilgender gapènerosu
bianco.Pubblicatoa

luglio dal Governo nella Strategia
nazionaleper laparità di genere,lo
hascritto insiemeal suoteamla
ministra per lePariopportunità e
laFamiglia, ElenaBonetti,che
mercoledìprossimo15settembre
parteciperàal kick-off di presenta-
zione del Global Inclusion2021.
«In questomodo-spiega lamini-
stra - intendiamo superarela
politica degli incentivi atempo,per
plateeristrette,edei tantimicro-
bonus per ledonneelagenitoriali-
tà. Approveremomisurestrutturali
chepuntino davveroacambiareil
Paesee lepolitiche familiari, ri-
muovendo gapeostacoli».

Comeintendeteprocedere?

Con il Family act e la Strategia
nazionaleper laparitàdi genere,
cheriunisconoquestisforziin un
quadrounico,il cambio di passo
saràduraturoemisurabilenel
tempoattraversoindicatoricertifi-
cati, così comei costie i benefici
dellepoliticheapprovate.Il meto-
do èlostessocheabbiamoadotta-
to conl’assegno unico universale
perriordinare lemisureper le
famiglie:oggiintrodotto conuna
misuraponte,agennaiodiventerà
stabileeriassorbiràancheledetra-
zioni fiscali per i figli acarico.
Siamonellafasedistesuradei
decretilegislativi ».

NellaStrategialemisurean-
nunciate sonotante,qualiverran-
no attuateperprime?

Verrannomesseinattotutte
attraversovari percorsi.Abbiamo
già iniziatoadistribuire i fondi per
lacostruzionedinuovi asili nido:
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oltre ai 700milioni cheabbiamo
già assegnato,sonoarrivati i fondi
del Pnrrcheverrannoassegnati
tramite bandiconproceduresem-
plificate. Entrofine annovogliamo
introdurre i Livelli essenzialidelle
prestazioni(Lep) pergli asili nidoa
cui sarannoancoratigli stanzia-
menti. Esempreper favorire il
Mezzogiorno,dovequestiservizi
sonoparticolarmentecarenti,
utilizzeremoi fondi disponibiliper
sostenere,eaffiancarecon compe-
tenze mirate,i piccoli Comuni
nella progettazione.

In parallelostiamolavorando
alle linee guidaper laCertificazio-
nedellaparitàdi genereinazienda
e quelle pergli appaltipubblicie, a
breve, all’attuazionedel fondoper
l’imprenditorialità femminile.

Si parla tantodi incentivi per
favorire il lavoro femminile.
Vedremogià qualcosanellapros-
sima leggediBilancio?

La manovraèin fasedicostru-
zione edèchiarochecisaranno
passiconcretiinquestadirezione.
L’impegno delGoverno èchiaroed
è statocertificatonellaStrategia
nazionaleperla paritàdi genere
presentataadagosto.Elementidi
questaoperazionesicuramenteli
introdurremo già in questamano-
vra. Intanto lariforma delFamily
act,cheattendeil votodefinitivo
alla Camera,prevedegià degli
strumentidi fiscalità perchécre-
diamo chela leva fiscale siaestre-
mamente efficace perrimuovere
gli ostacolial lavoro femminile.
Intendiamointrodurre unadecon-
tribuzione per leassunzioniele
sostituzionidimaternità, inmodo
dafarrisultare nonpiù sconve-
niente perun’aziendaassumere
unadonnainvececheunuomo.

Gli sgravicontributivi attual-
mente invigore sonoperòdesti-
nati soloalledonnedialcune
regioni del Mezzogiornoo disoc-
cupate daoltre 24mesi...

A regimelamisuradevediven-

tare strutturalepertutte le lavora-
trici. Oggi ledonnepaganoun
elementodidisparità in ingressoe
questocostova sostenutodalla

collettività perchélaparitàèun
valorepertutti, non solo undiritto
datutelare.Prevediamopoimec-
canismi di premialitàfiscaleperle
impresechepromuovonostru-
menti di welfare edi paritàdi gene-
re e l’introduzionedi voucherperi
servizieducativi.

L’inclusioneinaziendapassa
anchedalsuperamentodelgender
paygap.Èpossibileimmaginare
cheanchel’Italia introdurràuna
soglia?Ecomeverràcertificata?

Sì,lo farà.LaStrategianazionale
loprevede.C’ègià unprovvedi-
mento in dibattito allaCamera per
la trasparenzasalariale,aprima
firma ChiaraGribaudo (deputata
del Pd,ndr), chevedeunitetutte le
forzepolitichedella maggioranzae
si affiancaalla certificazionedella
paritàdi generechepromuove
anchealtri aspetti.Certamentesi
tratta diuncambiodi prospettiva,
unmodonuovodi affrontarele
politichedel lavoro,attraversouna
ricomposizionedegli interessie
deidiritti. Lepartisocialiedatoria-
li, chehannopartecipatoalla ste-
sura dellaStrategiadandoun
importantecontributo,verranno
coinvoltenelmonitoraggio.A
livello aziendalesi tratta di trovare
dinamicheinnovativepermettere
alcentrolaparitàdi genere,come
strategiadi investimentocomples-
sivo perlo sviluppodel mondodel
lavoro.Inquestosensola contrat-
tazione di secondolivello eil dialo-
go con i sindacatisarannosicura-
mente molto utili.
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ElenaBonetti.
A luglio laministrahapresentato
laStrategianazionaleperlaparità
di generecontarget fissatial 2026
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Sono«salvi» i rapporti
cheeranogiàdefiniti
al19maggio2020
Il regimetransitorio
Lanormadel decretoRilanciotrova
applicazione apartiredalle restitu-
zioni effettuatedalprimo gennaio
2020.Sonotuttaviafattisalvii rap-
porti divenutidefinitivi al19 mag-
gio 2020(datadi entratainvigore
del Dl 34/2020).Si tratta alloradi
capirechecosasi intendacon tale
espressioneeselanuovadisposi-
zione del 2020possain qualche
modoapplicarsi in viaretroattiva,a
eventiintervenuti inpassato.

L’agenziadelle Entrate,nellaci-
tata circolare 8/E/2021,ha affer-
mato cheil rapportoèdivenutode-
finitivo nei seguenticasi:
O la restituzioneal lordo ègià
avvenuta;
O larestituzione al lordoèstabilita
in sentenzepassatein giudicato;
O larestituzioneallordo èincorso
in basea un piano di rateazione
concordatotraleparti.Inquest ul-
timo caso,peraltro,èfatta salvala
possibilità diunsuccessivodiverso
accordo,finalizzatoallarestituzio-
ne del netto. Consideratochese-
condo l’Agenzia anchea regimele
duemodalitàdirimborsosonoap-
plicabili, nonèchiaroperaltro quale
sialafunzionedella “ salvezza”dei
rapporti giàchiusi.

Lacircolare precisacheincasodi
rimborsi originariamente pattuiti al
netto,ancorain corsoalprimogen-
naio 2020,il sostitutopotràcomun-
quefruiredel creditod’imposta del
30%,inriferimento allerestituzioni
avvenutedopotaledata.

Al riguardo,si segnalatuttavia
una apparente discrasia nelle

esemplificazionifornite incircolare.
Si ipotizzainparticolareil casodi

accordo/sentenzaintervenutinel
2019 cheprevedala restituzioneal
nettointrerate annuali,adecorre-
re dal2020. In tale eventualità,si
riconoscecorrettamenteil credito
d’impostadel sostituto,perintero,
nell’anno2020, senzacherilevi la
materialeerogazione dellesomme.
Questo perchéil bonussegueil cri-
terio di competenza(datadi defini-
zione delle modalitàdi rimborso)
enon quellodicassa.Pocopiùol-
tre, invece,sidescrive il casodi un
accordo/sentenzasempreinterve-
nuti nel 2019,con restituzioneal
netto in quattrorate,apartire dal
2019.In questocaso,leEntrate,in-
spiegabilmente, neganoil diritto al
creditod’imposta. Sembraalcon-
trario corretto affermare chesui
rimborsi che avvengonodopo il
primo gennaio 2020 il credito
competacomunque,aprescindere
dalla datadidefinizionedelle inte-
se trale parti.

Conriferimentoallerestituzioni
alnettogià avvenutefino al2019,la
circolare confermala facoltàdel so-
stituto dipresentareunaistanzadi
rimborsodelle ritenute versatein
eccesso.Taleistanzapotràessere
trasmessa,di regola,entro48mesi
dal pagamento,in baseall’articolo
38del Dpr602/1973.Seilrimborso
discendedafatti intervenuti suc-
cessivamente al pagamentodella
ritenuta,qualeadesempiounasen-
tenza o unaccordoconciliativo, al-
lora trovaapplicazione l’articolo 21
del Dlgs546/1992,in forzadel quale
il terminedi presentazioneèdi due
anni dalladata in cui il diritto al
rimborsoè sorto.
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Sommerestituiteaidatori:
creditod’impostaimmediato
Lacircolare8/E/2021

Il bonusfiscaledelsostituto
prescindedall’erogazione
materialedegliimporti

Rilevaladatadi restituzione
concordatatraleparti
Indicazionenelmodello770

Paginaacuradi

Luigi Lovecchio

Larestituzione dellesommeindebita-
mente percepitedallavoratore dipen-
dente (enonsolo)alsostituto d’imposta
puòavvenireallordooalnettodellari-
tenuta fiscale.Lamodalitàalnettopuò
essereusataperqualunquetipologiadi
ritenuta,atitolo d’impostaod’acconto
o anched’impostasostitutiva,eperla
totalità deireddititassati percassa,non
necessariamentedilavorodipendente.
Sonoalcuneconsiderazionicheemer-
gono dalla circolare 8/E/2020 del-
l agenzia delle Entrate (del14luglio),
sullenovitàintrodotte conl’articolo150
delDl34/2020 (decretoRilancio).

La questione
Ilproblemanascedallaprevisionedel-
l articolo 10,letterad-bis, delTuir, in
basealqualelesommerestituitedal
percettore,chehannoconcorso alla
formazionedelredditoinanniprece-
denti, costituiscono onerideducibili
dalreddito.Secondol’interpretazione
consolidatadellaprassi(trai molti, si
vedalarisoluzione110/Edel2005),la
restituzioneavevaaoggetto necessa-

riamente la sommadeterminataal

lordo delleimposte,poichésoloin
questomodosiriequilibra la tassazio-
ne originariamentesubitadalpercet-

tore (effettuatasullordo).
La giurisprudenzadi verticeco-

stante, invece, hasempresostenuto
che il datorenonpuòripeteredaldi-
pendente ciòchenonèentratonella
suasferapatrimoniale maunicamen-
te il nettopercepito.Inquestosenso,
si veda,daultimo, l’ordinanza23531
del27agosto2021nellaquale laCassa-
zione afferma tral’altro chelamodifi-
ca apportatadaldecretoRilancio non
avrebbealtrafunzionesenonquella
dicodificareilprincipio giàaffermato
daigiudici di legittimità.

La soluzione
L’articolo150delDl 34/2020hastabili-
to che,inpresenzadisommeorigina-
riamente soggettearitenuta,la restitu-
zione avvengaalnetto.In questocaso,
l’importo in questionenoncostitui-
rebbe onerededucibile.Nelcontempo,
sièattribuito alsostitutod’imposta un
creditod’imposta pari al30%dell im-
porto restituito,spendibile liberamen-
te incompensazionenelmodelloF24
(oF24EPpergli entipubblici).La nuo-
vanormahamantenutoinvitala lette-
ra d-bis) dell’articolo10 delTuir che-
sisarebbepotuto agevolmenteritene-
re - avrebbe avuto applicazioneresi-
duale neisolicasi incuiil reddito origi-
nario nonfossestatocorrispostodaun
sostituto d’imposta (sipensiadesem-
pio aicollaboratoridomestici).

L'interpretazionedelleEntrate
Secondolacircolare 8/2021,invece,le
duemodalitàdirestituzione,allordo o
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alnettodella ritenuta,sarebberoen-
trambe invigore.Inrealtà,allalucedel-
la massicciagiurisprudenzainmate-
ria, sembracorrettoaffermare chela

modalità “ naturale”siasemprelaresti-
tuzione alnetto,mentrequellaallordo
dovrebbeessereaccessibilesoloinse-
guito aunaccordotraleparti.

L’ambito dellanorma.
Laprevisionedel2020 sirivolgeallato-
talità deisostitutid’imposta,pubblicie
privati, conlasolaeccezionedelleam-
ministrazioni statali.Essacomprende
inoltretuttelecategoriedireddititas-
sati percassa,dallavoro dipendenteai
redditi diversi,passandoperil reddito
dilavoroautonomo. Ancheselanorma
menzionasololaritenutad’acconto,
secondoleEntratelastessaèapplicabi-

le inpresenzadiredditisoggetti aqual-
siasi tipologia di ritenuta, quali la rite-
nuta atitolod'impostaprevistaperil
premiodiproduttività. Il credito d im-
posta delsostitutomaturaalmomento
in cuile modalità di restituzionesono
divenutedefinitive,in quantoconcor-
date trale partiononpiùcontestabili,
aprescinderedallaeffettivaerogazione
delle somme.In sostanza,questosi-
gnifica cheselepartisisonoaccordate
nel2021perunarestituzione incinque
rateannuali, ilcreditod’impostamatu-
ra integralmentenell’annoincorso. Fi-
no all’istituzionedi unappositocodice
tributo,ilcreditoemergerà dalmodello
770,quadroSX,rigo SX1,colonna5 e
saràquindi utilizzabile liberamente
come creditodadichiarazione.

Il calcolodelnetto
Perladeterminazione delnetto,leEn-
trate propongonounasemplicepropor-
zione traretribuzione lordaindebitae
retribuzionelordatotale.Lapercentuale
cosìcalcolatasaràapplicataallaritenuta
complessivadaconguaglio,operatanel-

l anno originario, ottenendol’importo
dasottrarreallacifradarestituire.

©RIPRODUZIONERISERVATA

I punticardine

Gli interessati
La totalità deisostituti
d’imposta,esclusele
amministrazionidello Stato
cheeffettuanola ritenuta
diretta,ex articolo29delDpr
600/1973

I redditicoinvolti
Tutti iredditi tassatiper
cassa,quali lavoro
dipendente,lavoro
autonomoeredditi diversi,
compresii redditia
tassazioneseparata

Lecategoriedi ritenute
Le ritenute d’acconto,le
ritenute atitolo d’impostae
le impostesostitutive,quale
adesempioquellasulpremio
di produttività

Il creditod’imposta
È parial 30%dell’importo
nettorestituitoe maturaper
interoalladatain cuila
restituzioneèstata
concordatatrale parti,anche
pereffettodi sentenza
definitiva, senzacherilevi la
materialeerogazionedelle
somme,chepuòavvenire
successivamente.In assenza
di unospecificocodice
tributo, il creditoemerge
dallacompilazionedel
modello770ediventacosì
un creditodadichiarazione
annuale,liberamente
spendibilein compensazione
nelmodelloF24

Il calcolodelnetto
Sebisognarestituiread
esempioil 20%delcompenso
totale,l’impostadasottrarre
peravereil nettosaràparial
20%dell’imposta
complessivatrattenuta
nell’anno di erogazione
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il dossier

Dai testaiQrCode
In10numerilesfide
delritornoascuola

di Viola Giannoli
eIlariaVenturi

I GreenPass
Il rebusdeicontrolli

1,1mln

dafare tutti i giorni

Ognigiorno i presididovranno
verificareil GreenPassal
personalecheentraascuola,tra
docenti,tecnici eamministrativi.
Un lavoraccioagevolatodalla
piattaformadigitale del
ministerochesegnalain tempo
realese il Passvalidoo no.Ma
intantoèscoppiatala polemica
sullasuaestensioneai genitori
cheentranonellescuole:a
Napoli èpartita laprima

Docenti vaccinati
Oltre novesudieci

93%
denunciadiunpapàNo Pass.

Lunedìsi tornain aula

“La scuolanonrichiude”
Intervistaal ministroBianchiallavigiliadella ripartenzadellelezioniin presenza:“Il personaleèvaccinatoal93%

Prestopotremotoglierelemascherineinclasse”.Il governogiovedìpuntaaestendereil GreenPassalpubblicoimpiego

Generali,pattotra CaltagironeeDelVecchiopercambiarei vertici
«Il GreenPassèlastrada.Sec’èun
casoin unasezioneisoleremosolo
quella,nonvedremopiùintereRe-
gioni congli istituti chiusi: lascuo-
la saràl’ultima a fermarsinelPae-
se». A dirlo in un’intervistaa Re-

pubblica èil ministrodell Istruzio-
ne Patrizio Bianchi. Intantogiove-
dì ilgovernopotrebbeestendereil
certificatoverdeaglistatali.

I servizi .dapagina2 a8
eapagina24,con uncommentodi

Manacorda. apagina28
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Studentivaccinati
La corsaall’iniezione
èiniziatainestate
Lasciati perultiminellascaletta
dellevaccinazioniperchépiù
resistentiai sintomigravi della
malattia,il recuperodeigiovani
siègiocato tuttoinestate,
compliciil GreenPasse lavoglia
di tornareaduscire,viaggiare,
studiareinpresenza.Il 43,3%
deiragazzitra 12e19anniègià
immunizzato;il 61,8%hauna
dose,conpicchinelLazioe
ribassi in Toscana.All’appello
mancano1.600.000studenti.

43,3%

conalmenounadose
Alta è lapercentualedel
personalescolasticovaccinato,
almenoconunadose:il 93%.
Ma le scuolehannogià
cominciatoafare i conticoi
docentiNo GreenPass.In
alcunicasi(Piacenza,Brescia,
Legnago,Pesaro,Torino e
Bologna)di fronteal rifiuto di
presentarelaCertificazione
Verdei presidihannochiamato
icarabinieri.Casiminoritari, ma
indicedi unclimaancoracaldo.

I contagi
La varianteDelta
volafra gli under18

Quasiuncontagiosuquattro(il

23,3%) oraavvienefra i minori
di 18anni.Non perchéi bambini
sianopiùvulnerabili,maperché

23,3%

la varianteDeltaèpiù
contagiosaecorredovetrova
menoostacoli,cometra i bimbi
nonvaccinabiliunder12. Seun
alunnosi infetta devestarea
casa7giorni sevaccinato,10
giorni senonharicevutodosi.
Tempidiversichefarebbero
tornareilmix conla Dad.

Li chiamano“ leccalecca”, si
chiamanotestsalivari
molecolari.Menoinvasivi eutili a
unoscreeningdimassadella
popolazionescolastica.Il piano
dell’Istitutosuperioredisanità
prevededi testare110mila alunni
dellescuoleprimariee
secondariediprimo grado
(elementariemedie dunque)
ognimese.Sarannole Regionia
sceglierele“scuolesentinella”
ogni15giorniper itestvolontari.

110.000
I testsalivari
Subasevolontaria
in elementariemedie

Le cattedreprecarie
Solosulsostegno
5 mila postivacanti
Lascuolanonèguaritadalla
supplentite.Non si trovanotutti i
docentiabilitatidaassumerein
ruolo,nonostantel’anticipodel
concorsoperlediscipline
scientifiche.Gli altri sonoin
ritardo,legraduatorieesaurite.I
postidacoprireerano112mila,si
è arrivatiallametà.A tapparei
buchi ci sonoi precari.Sul
sostegnosono5 mila lecattedre

53.265

vuote:protestanoi vincitori di
concorsononchiamatinelLazio.

2,9%

400mln

Gli alunni songli stessi,lescuole
pure.Adabbatterepareti,tirar
su strutture,abbassareil numero
massimodi alunni peraulanonci
sièriusciti. Male classipollaio(il

2,9%secondoil ministero)
restano,ascapitodididatticae
sicurezza.Anzi, rispetto al 2020,
alcune sezioni sonostateriunite
e le“bolle” peri piccoli sciolte.
Solo all’EnricoTosi di Busto
Arsizio,scuolaall’avanguardia,

I soldi stanziatiservirannoad
assumerepersonale(sistima
42mila unità tradocentie
bidelli)per il potenziamento
degliapprendimentiovvero
persdoppiarele classi
numeroseorisolvere le
situazionidivuoti d’organico.
Ma i contrattiduranosolofino
a dicembre.L’impegno del
governoè diprolungarli conla
leggedi Bilancio.Maperora
restanoun’incognita.

Le classipollaio
Sonoscomparse
le “ bolle”peri piccoli

FondidocentiCovid
Risorseconfermate
solo finoadicembre

270mln
sono72 le classiover.
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Domaniprima
campanellaper4

milioni di studentiin
dieci Regioni.Conuna
novità:addioal metro

di distanzatraboccae
bocca.Eunapromessa:
anchein casodiripresa
dei contagila didattica

adistanzaresterà
solounricordo

Lerisorseperlavoridi edilizia
leggeraeaffitti di spaziper
lescuolesfiorano i 300
milioni. Ma il nodorimane,
vienedalontano.Al tecnico
Salvemini diCasalecchio,in
provinciadi Bologna,è
scoppiatoil caso:1.387
studentiafrontedi una
capienzadi 1.280prevista
dalcertificatoantincendio.E
così4classiandrannoinDad
per ungiornoasettimana.

5.833

Fondiper l’edilizia
Restaurieaffitti
perevitarela Dad

Quasi6 milamezziinpiùe 628
milioni di investimentoper
potenziareil trasportopubblico
localein tutteleRegioni in vista
delrientro. Il pianodelministero
deiTrasportiprevedeanchela
capienzamassimaall’80%e
l’obbligo di mascherina,meglio
Ffp2.Ma aGenova,adesempio,
gli studentiandrannoa scuola
anchesuibusturistici; a Romaci
sarannodueoraridi ingressoper
evitarel’assaltoallediligenze.

I busin più
Orariscaglionati
perevitarela ressa
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Laverifica
Preparativiperdomaniin
unaelementareaMilano:
controllatoil GreenPass
deiprofessori
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OLTREIL VIRUS Il popolonegazionista

Il popoloNo Passin ritirata
Soliti slogan e piazzevuote
Dopogli 8arrestitra i «Guerrieri», sirivela unmezzo
flop laprotestaorganizzatasuTelegramin 120città

StefanoVladovich

RomaI negazionistidel Covid
scendonoin piazza.Il «popo-
lo» del No GreenPasshasfila-
to, ieri pomeriggio,in120città
italiane.Queste,almeno,lein-
tenzioni degli organizzatori,
ForzaNuovain testa,sostenu-
ti daglioltre 42mila iscritti al
canaleTelegram«BastaDitta-
tura! ». Dopo la minaccia del
bloccodei treni allestazioni,
altroflop deino vax.Saràstato
anche l’effetto dell’inchiesta
della Procuradi Milano ede-
gli otto arrestiavvenutiinsetti-
mana fra i «Guerrieri» armati
pronti acompiereattentati. Di
fattola prima dellemanifesta-
zioni pianificate per il sabato
in tutt’Italia non è andataco-
me avrebberovoluto ipiù con-
vinti.

A Treviso,tanto perfare un
esempio,la piazzaera deser-
ta, complice,secondoi «guer-
rieri », di un cambio di pro-
gramma dell’ultim’ora. «È
una vergogna.Hannosposta-
to la piazzaequi non c’è nes-
suno » postanosuisocial.A Ro-
ma c’è persinochi, alleprime
gocce di pioggia, ha pensato
bene di fare una «scappata»
nella vicinavia del Corsoper
lo shoppingdel sabatopome-
riggio. Tant’è.

Intanto qualcuno postasul
social russo,sempre su uno
deigruppi «BastaDittatura!» il
prezzodapagareper non vac-
cinarsi controilCovid19eotte-
nere, comunque, il Green
Pass:150euro «daversarsiso-
lo ed esclusivamentein Bit-
Coin»,per info@matteoo0021
si legge.Nonmancanolemi-

nacce dei «leoni da tastiera»:
“Speranzaè l’ultimo a mori-
re»,scriveunfantomaticoPro-
zac.

Momenti ditensioneaTori-
no, calmapiatta,dunque,aRo-
ma, agitati ma non troppo a
Milano. Nel capoluogolom-
bardo il numero più alto dei
contestatori, cinquemila se-

condo fonti ufficiali, radunati
in piazzaFontanae in piazza
Duomo, dadovehannosfilato
fino alla Scalae per le vie del
centro. «Non siamo terrori-
sti », «Il lavoro non si tocca»,
«Giù le mani dai bambini»,
«Milano non si piega» gli slo-
gan più gettonati.Traipresen-

ti il senatoreGianluigiParago-

ne,candidatosindaconel ca-
poluogo meneghinoconItale-
xit. «È la primavolta che ven-
go aMilanomala famedidirit-
ti è lastessadi altre città.Oggi
è l’ 11settembreequelleliber-
tà sonominacciatedall’ipocri-
sia sul greenpass» sostiene.
Non mancanocori da stadio,
sempreaMilano,con«giorna-

lista terrorista» in testa,conia-
to paradossalmentedal leader
di ForzaNuova Giuliano Ca-
stellino, sorvegliato speciale,
indagatoeprocessatoper ag-
gressione (proprio a giornali-
sti), drogaetruffa (al Ministe-
ro della Sanità).

Sorvegliati avistada agenti
in tenutaantisommossa,poli-

ziotti del reparto mobiledella
polizia, pronti ad affrontare,
manganello e scudo protetti-
vo allamano,ogni tentativodi
«uscire»dalcorteodeipiù scal-
manati. Slogan e striscioni
contro i politici. E seaMilano
sono presi di mira il sindaco
Salaeil premier,«DraghiDra-
ghi vaff…», aTorinosela pren-
dono con Giuseppe Conte,
«ConteTraditore, Torino Non
Ti Vuole»si leggesullostriscio-
ne cheapre il corteo.

Conte,delresto,sel’è cerca-
ta direbbequalcuno, vistoche
mentre partiva la manifesta-
zione l’ex presidentedel Con-
siglio era al Mercato centrale
accompagnatodalla candida-
ta sindaca M5S Valentina
Sganga,dall’attuale sindaco
Chiara Appendino e dall’ex
ministro dell’IstruzioneLucia
Azzolina.

Semprea Torinotensioneal
corteo mentre i manifestanti
sfilanosu via Po.Quiungrup-
po di alcunecentinaiadi per-

sone, forse un migliaio, sfon-
da il cordonedellapolizia per
deviaresuvia Accademiadel-
le Scienze. Calci e spintoni
agliagentichenon sonoriusci-
ti a contenerelafolla inferoci-
ta. Fortunatamente,evitando
cariche,le forzedell’ordine ri-
portano il gruppo alla calma
all’ingressodipiazzaCarloAl-
berto, dovesi schieranoi blin-
dati pronti a disperderei più
agitati.Altri minuti di tensio-
ne e il corteoriparte per via
Po,passandodavantiaPalaz-

zo Nuovo, storica sede delle
facoltà umanistiche dell’Uni-
versità, per dirigersi su corso
SanMaurizio.

Protestemesseinattoil gior-
no in cui anchela Chiesa,per
boccadel cardinalePietroPa-
rolin, fa sentire la sua voce
condannandoqualsiasiforma
diazioneviolentaeribadendo
chevaccinarsi«èunatto di re-
sponsabilità ».

«GIÙ LE MANI DAI BAMBINI»
Il sit- in più numeroso
aMilano,5mila persone
Momentitesi aTorino

Gli iscritti al canaleTelegram
«Bastadittatura!»attraversoil
qualesonostateorganizzatele
manifestazioniNo GreenPass
in tutta Italia. Il canaleèfinito
già da temponel mirinodella
magistratura

42mila

Dai1.500partitidapiazzaFon-
tana sonocresciutifino a rag-
giungere quasi5mila,i parteci-
panti alla protestadi Milano
controil greenpass.In nessun
altra città la protestahaavuto
questinumeri

5mila

Centocinquanta sono gli euro gli
euro richiesti da un sito russo
per ottenereun green pass«da
versarsisolo ed esclusivamente
in BitCoin », per info @mat-

teoo0021 si legge. Si tratta di

unatruffa ovviamente

150

Un coro ben scandito - «no
greenpass»- ha chiusola prote-
sta cheha chiamatoin piazza
del Popoloa Romacirca 400
manifestanti,rimastianchesot-
to un paiodi acquazzoni.Non
unsuccessodi folla

400
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IL CASO

«Testpsicoattitudinaliperscartareinsegnantiviolenti»
L’apertura delsottosegretarioSassodopo lasospensionedi 10 mesidellamaestradi Siracusa
MassimoMalpica

Pugnodi ferrocontro la mae-
stra violenta.In unasilodi Augu-
sta, in provinciadiSiracusa,icara-
binieri hannopiazzatotelecame-

re emicrofonisu ordinedellapro-
cura del capoluogosiciliano.Ac-
certando così,grazieagliocchina-
scosti, che i sospettidei genitori
dei piccolialunni,cheavevanode-
nunciato presuntimaltrattamenti
all’interno dellastrutturapuntan-

do il ditocontroquelladonna,era-
no piùchefondati.Lamaestrain-
fatti in modo quasicostanteepra-
ticamente quotidianomaltrattava
i bambini, insultandoli e tentan-

do di intimorirli conviolentefisi-
che epsicologichedeltuttogratui-
te, arrivandoaumiliare i più pic-
coli senelleoresotto lasuacusto-

dia avevanola«sventura»dispor-
care il pannolino.Così la mae-

stra, incastratadalle provevideo
eaudio,èstata sospesaperdieci
mesi.

Edopoil provvedimentogiudi-
ziario chel’haallontanatadall asi-
lo degliorrori, su di lei si è poi
abbattutal’iradel sottosegretario
alministerodell’IstruzioneRossa-
no Sasso.«Quellochesiè verifica-
to nellaprovincia di Siracusaè
l’ultimodi unalungae preoccu-
pante seriediepisodidimaltratta-
menti nei confronti dialunni del-
le nostrescuole», ha spiegatoil
sottosegretarioleghista.«Lascia-
mo ovviamentechelamagistratu-
ra valutiil casoinmanieraappro-
fondita »,haproseguito,«macerta-
mente gli elementiraccolti dalla
poliziagiudiziariasonoinquietan-

ti ». E l’esponentedel Carroccio
nell’esecutivoproponepoi di va-
lutare il personalescolasticoan-
che grazieall’adozioneditestpsi-
coattitudinali. «Le immagini e le
intercettazioniin possessodegli
inquirenti – haspiegatoancorail
sottosegretarioall’Istruzione- di-
pingerebbero una orribile quoti-
dianità fattadi violenzee soprusi
ai dannidei bambini». Unasitua-
zione inaccettabile,secondoSas-
so, cheritieneche«lemelemarce
vadanosbattutefuori dallascuola
per tutelare i nostri figli e salva-
guardare le centinaiadi migliaia
di educatoricheognigiornoside-
dicano all’insegnamentoconpas-
sione, dedizione,amore». Il sotto-
segretario rimarcaanche«la fre-
quenza concuiquestiterribiliepi-
sodi si ripetono», suggerendodi

aprire «delle profonderiflessioni
achi ricopreunacaricapoliticao
istituzionale». Così, dunque,«in
un’otticadi prevenzionedi certi

fenomeni», Sassosuggeriscedi
pensaresenon possa«essereop-
portuno prevederel’inserimento
ditestpsicoattitudinalinellavalu-
tazione del personalescolastico».

Un passonella direzionedella
tranquillità per le famiglie che,
spiegaancora il sottosegretario,
«devonoaverelacertezzachechi
è chiamatoa prendersi curadei
propri figlisia unapersonaequili-
brata, preparataeformata,in gra-
do di gestirequalsiasisituazione
avendocomeriferimentocostan-
te il benedeglialunnichele ven-
gono affidati. Non bisognafare
scontiachi si mostra indegnodi
starenellenostrescuole».

AL GOVERNO
Il sottosegretario
all’Istruzione
il leghista
RossanoSasso
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I dubbidei5ssul tour di Conte
«Ormai fa campagnaper il Pd»

I parlamentarisospettanocheil veropianodel leader
siadi ingraziarsi i demper tornareaPalazzoChigi
DomenicoDiSanzo

Bologna,laFestadell'Unità,
«BellaCiao» all'osteriadell'An-
pi, l'associazionedeipartigiani.
GiuseppeConteinmattinatari-
parteversoil Piemonte- ieri tap-
paaNovaraepoiaTorino - ma
nelgruppoparlamentaregrilli-
noancorasi contanogli strasci-
chi del passaggioemilianodel
tourdel nuovopresidentedel
M5s.Pesanolefrasidalsen fug-
gite sullastanchezzadi fare il
leaderdipartito,provocanoan-
corapiù scompigliole paroledi
resa,ripetute a ogni appunta-
mento, sulvotonellecittàdel 3
e4ottobre.Contemettele ma-
ni avanti,dice chiaramentedi
aspettarsirisultatideludentidal
suoMovimento,sottolineache

lui non siè occupatodellafor-
mazione dellelisteinquestafa-

se. Di conseguenzala truppa
stellatasbanda,convinta che
l'avvocatodi Volturaranon sia
ingradodiguidarelamacchina
chegli attivistigli hannoaffida-
to con il voto online di inizio
agosto.Aproposito dellasbor-
nia bolognesee degli applausi
allaFestadell'Unità, una fonte
parlamentarediprimopianoin-
terna al M5sci dice:«Ormaifa
campagnaelettoraleper il Pd».
Sonosempredi più a pensarla
così.Non solotra i governistie

trai pochinostalgicidiDavide
Casaleggio.

Il tour di settembre,anziché
lanciareunleader,stamandan-
do in confusionei parlamenta-
ri. Lasensazioneèquelladiave-
reun capodimezzato,un con-
dottiero che non vedel'ora di

scendereda cavalloper acco-
modarsi dinuovoaPalazzoChi-
gi conl'aiuto delPd.Deputatie
senatori,a taccuinichiusi,con-
fessano di sentirsiabbandonati
dalnuovocorso.Einfattisoloin
pochiversanoicontributialpar-
tito. Intanto ieril'Adnkronosha

datocontodeifinanziatoridella
campagnaelettoraledi Virginia
Raggi.Nell'elenco,oltreaeletti
locali e parlamentari,figurano
diverseaziende,soprattuttodit-
te di costruzioni.Matirando le
sommedel disagio,possiamo
dire chenelM5sormai in trop-

pi credonodi avereun leader
chelavoraper un altro partito,
il Pd.

Da Torino,dovei CinqueStel-
le corronodasoli,Contesvico-
la,comeavevafattogià aRoma
ea Milano.«Seandremoalbal-
lottaggio, comecredo,miaugu-

ro che il Pdci appoggi», dice
senzatroppa convinzione.An-
che perchélacandidatagrillina
ValentinaSgangaèaccreditata
daisondaggistinon oltreil 10%.
L'expremieraggiraledomande
sulrapportoconil Pd.«Con le
forzedell'areadicentrosinistra
econ il Pdin particolare- ag-
giunge - coltiviamo un dialogo
continuoecostante.Mainalcu-
ne realtàterritorialiquestonon
èstatopossibile,e unadi que-
ste è Torino». L'impressioneè
che per il neo leaderci siano
competizionipiù importantidi
altre.Milano,RomaeTorinoso-
no vissutequasicomeunfasti-
dio, un'incombenzadasbrigare
senzaentusiasmo,mentre lo

statomaggiorecontianopunta
suNapolieBologna.Nellacittà
partenopeaContevedela vitto-
ria, conil sostegnoa Gaetano
Manfredi, civico più vicino ai
demcheal M5s,nel capoluogo
emilianoinveceigrillini appog-
giano direttamenteil candidato
di apparatodel Pd, MatteoLe-
pore. Molti stellatinonsi rasse-
gnano all'ideadifaredel partito
fondatoda BeppeGrillo il ju-

nior partnerdel PartitoDemo-
cratico, eppuresembraproprio
questalastrategiadelnuovoca-
po. Sintomatico il silenzio di
Grillo, impalpabilein campa-
gna elettorale.Èevidentecheil
fondatoreèprontoa metterein
discussioneConteappenaglisi
presenteràlapossibilità.Intan-
to lasintesidel momentoce la
offre un parlamentareallapri-
ma legislatura:«Siamopassati
dal V- Day allaFesta dell'Uni-
tà ».

MOVIMENTOALLO SBANDO

«Siamopassatidal V-Day
alla Festadell’Unità». E

nessunoversacontributi

I GUAI DEL CENTROSINISTRA

I dubbiM5ssuConte:
«Facampagnaperil Pd»

DomenicoDi Sanzo

Dopo le ultime uscite elettorali di Giu-
seppe Conte,frai grillini serpeggianodubbi
emalumori:«Ormailavoraper il Pd».
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INDECLINO
L’ex premier
Giuseppe
Contecriticato
anchedai
suoi.Ormaiil
leaderdel
Movimento5
stelleha
quasipiù
nemiciincasa
chefuori
Eancheil
duellocon
Grillo è
soltanto
rimandato
Inpiù su di lui
pesanoi
sondaggi
negativiperle
prossime
comunali
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Spopolanoa Venezia.Conquistanoleclassifiche JL
librarie. Tra attori,registienarratori,gli autorinapoletani
occupanolascenaculturaleerilanciano Immagine
di unacittàunicaalmondo.Unoscrittoredi successo,
chelaraccontadi continuo,riflettesulla Napolimania

colloquiocon MauriziodeGiovannidi SabinaMinardi
illustrazionedi MaddalenaCarrai
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inascimentonapoletanoè un'espressione
che non piace a nessuno:«Napoli rimane
una città complicatissima», puntualizzava
l'attore Toni Servillo, a marginedel Festival
del cinemadi Venezia,di cui è statovolto
simbolo:«Nasceemuoreinunciclodiespe-

rimento socialecontinuo,chene fa forsela
vera metropoli italiana» (la Repubblica).
Peròcosì tantinapoletani- registi, interpreti,
compositori- non si eranomaivisti tutti in-
sieme sulredcarpetdellacittà lagunare.Col
risultatodi proiettaresul grandeschermola
città dalle mille identità,la Napoli "èmille
culure",ei suoiprotagonisti,inunadozzina

di film. Tre quelli con Servillo: "Qui rido
io" di un altro napoletanodoc,Mario
Martone,sulla vita delcommediografo

EduardoScarpetta:"È statalamanodi Dio",
diPaoloSorrentino,ilritorno alla Napoli an-

ni Ottantain cui il registahail suoappunta-

mento col destino,col voltodiDiego Arman-
do Maradona.E "Ariaferma"di LeonardoDi
Costanzo,raccontocarcerariosospesotra
responsabilitàecompassione,conSilvio Or-
lando, cheasuavoltaaVeneziahafattoil bis
con " Il bambinonascosto"di RobertoAndò:

storiadi unprofessoredi pianofortealle pre-
se con un ragazzinofiglio di un camorrista,
nelquartiereForcella.Un bambinocontutta
lavitadavanti,e pochechancesper conqui-

starla: comeilprotagonistadel romanzo"La
vita davantiasé"diRomanGairy,che l'attore
staperportarein tournéeda ottobre,e che
haappenaanticipatoallaCerimoniadiasse-
gnazione del PremioletterarioNeri Pozza.
Enonci sonosoloi film in concorsoa farsi
portavocedi napoletanità,attrici comeSere-
na Rossi, LuisaRanieri, TeresaSaponangelo,
MarinaConfalone,o il premioKineaal regi-
sta AntonioCapuano,per " Il bucoin testa".
Napoliriaffioraanchedove non te l'aspetti:
nell'esordioalla regiadi MaggieGyllenhaal,
peresempio,stregatadalleveritàpericolose
de"La figliaoscura"di ElenaFerrante.«Per
farsi un'ideadelledimensioni:negli ultimi

cinqueanni sonostatigirati a Napoli circa
mille titoli, tra film,serietv e spot:un nume-
ro monstrechene fa il primosetd'Italia», ra-
giona lo scrittorePeppeFiore,chedistingue
tra un prima eun dopo"Gomorra"sull'ulti-
mo numerodi ThePassenger(Iperborea,in
uscita il 22settembre),non a casodedicato
al capoluogocampano.E l'elencopotrebbe
continuare:con"Naviganti" di Donpasta,al-
le Giornatevenezianedegli autori,"Corian-
doli" di MaddalenaStornaiuolo,"Ilturno"di
ChiaraMarottae LorisGiuseppeNese,"La
SantaPiccola"diSilvia Brunelli,"Californie"
di AlessandroCassigoli e CaseyKauffrnan,
"Lovely boy" di FrancescoLettieri,"Il silen-
zio grande"di Alessandro(iassmann,con
MassimilianoGallo, giratoaPosillipoe trat-
to dallapiècedi MauriziodeGiovanni.Che
con i suoilibri tradotti in43Paesi,2milionie
mezzodi copievendutein Italia, treserietv
dallesueopere,"I bastardidi Pizzofalcone",
"MinaSettembre"e "Il CommissarioRicciar-
di", è il più indicatoper rifletteresul boom
partenopeo.
Napoli,conle suetanteidentità,soggetto
d'opera:in tv,nei romanzi, al cinema.È
incantesimonapoletano?
«C'èun'evidenteconcentrazionedi produ-

"Ceun'evidenteconcentrazionedi
produzioni,espressionidiquestacittà-

mondo. Inuntempoin cui laglobalità
esaltail locai,emergonolepeculiarità"

Sopra,da sinistra:scorcio
dei Quartieri Spagnoli, a
Napoli; lo scrittoreMaurizio
deGiovanni
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zioni, e non possoche essernefelice:sono
espressionidi questacittà-mondo, cheoffre
punti di vista forti, diversi, e tutti legittimi.
Ma noncredoche siaun fenomenomagico
attuale. Da Totò ai De Filippo,da Giacomo
Furia a Nino Tarantofinoa De Crescenzo,
straordinaritalenti hannocontrassegnatola
cinematografìa.Siamoin perfettacontinui-
tà. Sonocambiatelemodalitàdi esprimersi:
grazieastampa,festival,social».
Quantoconiacheal centroci sia Napoli?
«È decisivo:è la peculiarità napoletana a
portarequestirisultati.In untemponel qua-
le la globalitàfinisce per esaltareil locai, le
peculiaritàemergonoconchiarezza.Questa
città non assomigliaa nessunaltracittà al
mondo:è unluogoassolutamenteunico».
Semprepiùspessolei intervienesullasua
città, in terminidi responsabilità.
«Una decinadi anni fami capitò di essere
intervistato dal Tg3 a Napoli,in prossimità
di un palazzoincui immaginavochevives-
se Ricciardi, il miopersonaggiopiù famoso.
Mentre la troupe mi stava microfonando,
si avvicinòun gruppodi ragazzie mi disse:
"Dottò,potetedireperfavorechequanonce
lavoro?".Questacosami colpi al puntoche
quandocominciail'intervista dissi:" Prima-

riamente vorreidire che in questoquartiere
non ce lavoro".Ovviamenteil giornaUstami
guardòcomesefossipazzo,maio avevosen-
tito un doveredi rappresentanza:dovevoes-
sere il megafonodiquei ragazzi.Tutti quelli
chehannounmicrofono inmano,a qualun-
que titolo,cantanti calciatoripolitici, hanno
il doveredi esprimerele coseconchiarezza:
peresempiocheprimadellapandemiaaNa-

poli c'erail 34 percento didispersionesco-

lastica, oggi i dati sono drammaticamente
peggiorati.Ci rendiamocontodicosasignifi-
chi questo,di unragazzodellascuoladell'ob-
bligo chenon Érequentala scuolae nessuno
sene preoccupa?È manovalanzaimmedia-
tamente reclutabile dalla delinquenza.11
crimineèfiglio deldisinteresseistituzionale.
Questaè la terzacittàdi unodei settePaesi
più industrializzati del mondo.Edè ancora
più ignobilechein alcuniquartierila polizia
non entrisenzapermesso.Ancheunoscrit-

tore di narrativapopolarecomemehail do-
vere di metterel'indicesuciò chenonva».
Cosa intendeper scrittorepopolare?
«Cultura significacoltivazione.E la coltiva-
zione dà luogoad alimenti chevannobene
pertutti. Non esisteunacultura perpochi,di
nicchia,e sempredi più la letturaè stru-

La copertinadi "Una sirena
a settembre"(Einaudi,
pp. 272, € 18,50), il nuovo
romanzodi Maurizio de
Giovannicon protagonista
MinaSettembre,l'assistente
socialedelConsultorio
Quartieri SpagnoliOvest.
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mentonecessarioper l'eserciziodell'im-
maginazione. Davanti a uno schermonon
siamoattivi ma passivi.Quandoleggiamo
un libro lo costruiamo.Unlibro èal cinquan-
ta percentodello scrittore,al cinquantaper
centodel lettore.Sciasciadicevachementre
un film èun film, chiunquelo vedarimane
uguale,un librodiventaun libro nelmomen-
to in cui vieneletto.Senon lo leggi il libro
non èmaiesistito».
"Unasirenaa settembre"èconsideratoil
più napoletanodeisuoilibri. Perché?
«Ho persomiamadreil 6 settembredell'an-

no scorso.Mia madreeraunadi quelledon-
ne meravigliosecheesprimonoil loro modo
diamareattraversoduegesti ancestrali:fare
damangiaree raccontarestorie.Conquesto
libroho voluto immaginareunastoriaincen-
trata suunadonna,più o menomisteriosa,
all'origine dellacittà di Napoh, laSirena,che
nutreraccontandostoriee facendoda man-
giare. È intimamentenapoletanoquestoh-
bro. Ed èambientatonei Quartierispagnoli,
luogo simbolodelventrematerno».
Lasuaformidabilecapacitàdiracconta-

re vienedasuamadre,dunque?
«Ho unacapacitàdi narrarelargamentein-
feriore alla sua.Lei èstataunamaestraele-

mentare. La suaattitudineaparlare,aspie-
gare, a essereimmaginifica erafantastica:
raccontandostoriefacevalefacce,muoveva
le mani,imitavalevoci,ascoltarlaeraun tea-
tro unipersonalestraordinario.Leiviveva nel
discorsodiretto.Ho dedicatoalei questasto-
ria perchéhoingoiatoi raccontichemi dava.
Eracibo anchequello,napoletano».
Comearrivanoa lei le storiechescrive?
«Prendopezzidi realtà,frammenti,impres-

sioni, unaparola,una fi^e, unapaginadi un
Ubro,poidali tesso lamiaragnatela».
Èmetodiconellascrittura?
«Sufficientemente.Quandol'ideasièforma-
ta compioricercheestremamenterigorose.
Appenasonopronto scrivo per 8-10 oreal
giorno.Giustocon gli intervalli necessaria
prenderefiato.Scrivo da un minimo di die-

ci a un massimodi venti cartelleal giorno.E
chiudoil libro entroun mese.Dal primo ca-
pitolo all'ultimo,senzatornareindietro».
Non tomaindietroa rileggereed even-

tualmente a modificare:è cosìsicuroda
considerarelaprimastesuradefinitiva?
«È untributo alla verosimiglianza.Seincon-
tri unpersonaggiobiondoa pagina3 non è

chesedopo tiservechesiabrunocambi:non

puoi,ègiàsuccesso.È il contrariodella sicu-
rezza. Ètotale delegazionealla storia».
Stadicendochescrivereè trascrivere?
«Io sonounoaffacciatoalla finestracherac-

conta achiè dentrociò chevede.Provoain-
terpretare, nonpossocambiare».
LaSirena legai fili delle storie. E sovrap-
pone gli stratisocialidella città.
«Napoli ha un'areametropolitanadi 3 mi-
lioni e mezzodi persone,il cheimplica si-
tuazioni diversissime.Ha un centrostorico
angusto,il più estesod'Europama pienoe
fitto,perchéperi napoletaniallontanarsidal
mareèsemprestataunasconfitta,quindile
periferiesonoftutto diuna deportazionee
ciò spiegail degradodigentechenonsi èmai
riconosciuta cittadina di quei luogo.Il cen-

tro dellacittà prevedela coesistenzaforzata
di molti stratisociali:nello stessocondomi-

In alto:unascenadelfilm
"Quiridoio"di Mario Martone.
Il film èrecensitonella rubrica
di cinemada Fabio Ferzetti
(Scritti al buio, pagina95).
Sotto:FilippoScotti,Teresa
SaponangeloeToni Servillo
in "È statala manodi Dio".
Nell'altrapagina,in senso
orario:DomenicoStamene;
ValeriaParrella;Paolo
Sorrentino
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nioabitanopersoneestremamentediverse.
Questoaccadesoltantoqui.La mescolanza,
i confronti,i contrasti,generanostorie.La
convivenzaècomplicata,ma perunautoreè
l'avviodi storiediunabellezzasenzauguali».
CosapuòsalvareunacittàcomeNapoli?
«La bellezza.E Napoli ne ha fin troppa.
Questabellezza fatalmente vincerà, nel
sensoche,col decaderedi tutte levocazio-

ni industrialiche non abbiamomaiavuto,
rimarràl'utilizzo dellabellezza,che èin sé
im'industria.Del resto,un'areadi 50 chilo-
metri cheha al suointernoCapua,Ischia,
Capri,Procida,Positano,Amalfi, la reggia
diCaserta,Ercolanoe Pompei, i CampiFle-
grei solo citandoi dintorni, e poi una città
anticaquantoRoma,condentro tutto e il
contrariodi tutto, èdavveroun posto irri-
nunciabile ».

Ma selabellezzanonè curata?Noncrede
chequestaattrattivitàvengameno?
«È semprepiù curata.Sono sempre di piìi i
giovanichelavoranosulterritorio,nel turi-
smo, nell'enogastronomia.Credo chelecose
stianocambiando.Smartworkinge e-com-

merce rappresenterannoopportunitànuove.
Questaè la città diElena Ferrante,Roberto
Saviano,Valeria Parrella,LorenzoMarone,
DiegoDe Silva,Domenico Starnone,Patrizia
Rinaldi,epotrei continuareconaltri autori
straordinarichevivonoqui,equi lavoranoe
sono tradottiall'esteroe sonotra gli scrittori
piùvendutid'Italia...».
Eppure?
«Eppurenonc'èun'industriaculturalecheli
promuova.Epotreidirelastessacosaper la
musica:mancala distribuzione.Siamoprivi
diunagrandeimprenditoriaculturale».
Ma lei ha ancorafiducia nella politica?
«Houna progressivamaggiore fiducia nella
politica.Credocheoggi sia semprepiù dif-
ficile farebrogli, rubare.Oggi il controlloè
maggiore.Siamo alleportedell'arrivo diun'e-
norme quantitàdi denaro.Io ricordo cosa
successedopoil terremoto,con i soldi in lar-
ga parteconfluitinellecassedellacamorra.
Oggila politicaha maggiore trasparenza» .

Napoliè allavigiUa delleelezioni comu-
nali. Lei si è apertamenteschierato.
«Hodato il mioappoggioa GaetanoMan-
fredi, ex rettoredell'UniversitàFedericoII.
Ma citengoa direchetutti i candidatichesi
presentanoa Napoli sono degnidi fiducia,li
conoscodirettamentee nessunodi loro ha
zone d'ombra.PeròpensocheManfredi ab-
bia piùdi altriunaconnessioneistituzionale
chein questomomentoservealla città».

I poverie i nobili, i devotia SanGennaro
egli scettici, i luoghidi unabellezzacom-

movente e i più degradati.Ogni cosae il
suoopposto convivonoaNapoli. C'èuna
peculiaritàcheaccomunatutti?
«EduardoDe Filippo dicevache in una
giornatasi devepiangerealmenouna volta
e riderealmenouna volta.Pensocheque-

sta siauna modalitàtipica del nostromo-

do di raccontare:non troveraimaiun libro
cosìnerodanonaveredentroun sorriso,né
unocosì comicoda non avere dentro una
lacrima. Perchéentrambele cosefanno
partedella nostravita: senon hopianto o
risoalmenounavolta,chehovissuto a fare
lamiagiornata?» . •

ORIPlìODUZIONERiSEdVATA

"Lamescolanza,le differenze,i contrasti,
generanostorie.Dalpuntodivista sociale
laconvivenzaècomplicata,maperun
autoreèl'avvio diunagrandeispirazione"
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RITORNOE PREOCCUPAZIONI
In alternativasensoridianidridecarbonicaper arearegli ambienti

«Purificatori
d'aria in aula»
La richiestadeigenitori del Comitato IdeaScuola
•• • «L' un i ca misura per miti-
gare il rischio del contagio
nelleclassi è migliorare emo-
nitorare la qualità dell'aria
con strumenti adatti. Utiliz-
ziamo la tecnologiaasuppor-
to ». L'appello arriva perboc-
ca di StefaniaSambataro,vi-
cepresidente del Comitato
IdeaScuola. «Ogni giorno -
racconta Sambataro,respon-
sabile del Comitato e mam-
ma romana - raccolgo segna-
li di crescente preoccupazio-
ne siadi genitori sia di docen-
ti sull'assunzione da parte
del Ministero dell'Istruzione
di un protocollo sanitario de-
bole nelle azioni di contrasto
alla variante Delta del Co-
vid- 19, chediffonde maggior-
mente e più velocemente la
malattia trabambini e ragaz-
zi sotto i 16 anni di età ed
allarma anche i pediatri» .

«Il nuovo protocollo di sicu-
rezza scolasticonon apporta
rilevanti modifiche rispetto
allo scorso anno - osserva

Sambataro - anzi depotenzia
le misure essenzialidi sicu-
rezza: il di stanziamentoè so-
lo raccomandato e il piano
di screening previsto ha va-
lenza solamente statistica e

non di prevenzione del con-
tagio. Neanche la prevista

areazione meccanica è ade-
guata, e del resto non si pos-
sono lasciarele finestre aper-
te alle intemperie invernali e

non si può lasciare ai singoli
docenti il controllo dei tem-
pi di apertura/ chiusura delle
stesse.In definitiva, non si
può accettareche il viruscir-

coli liberamente tra i bambi-
ni e gli insegnanti sebbene
questi ultimi siano massiva-
mente vaccinati». Per il mo-
nitoraggio della situazione
pandemica, nel Lazio, vari-
cordato, sono state indivi-
duate le scuole cosiddette
"sentinella", di cui 30 sono

romane. A
poche ore
dal l ' i ni z io
deUe lezio-
ni, è ormai
impossibile
pensare di
installare in
classe im-

pianti di pu-
r i f icaz ione
dell'aria per

chi non ci è riuscito, ma la
questione alimenta, di fatto,
il dibattito. «Orache si rien-
trerà sui banchi in presenza,
almeno un sensoredi C02 -
insiste la vicepresidente di
IdeaScuola - lo dobbiamo ai
nostri figli in ogni aula, insie-

me al suggerimentodi dota-
re i docenti di dispositivi di
amplificazione del suono
delia voce da usare durante
la lezione al di sopra della
mascherina Ffp2, unica in
grado di proteggere.Solo at-
traverso linee guida stringen-
ti el'uso di strumenti davve-
ro efDcaci nella mitigazione
del rischio sipuò perseguire
il fine ultimo di tutela della
salute di alunni e personale
scolastico.EattraversoU con-
tributo di un costruttivo rap-
porto scuola- famiglia su que-
sto temasi può allontanare il
comprensibile prudente ri-
piego all'homeschooling».
«Oltre aUasinergia con i do-
centi - conclude Sambataro -
come Comitato cerchiamo
un confronto anche con gli
enti territoriali e con i diri-
genti scolastici disponibili
ad un empatico ascolto, in
particolare in presenza di
alunni con fragilità».

VAL CON.
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COMECAMBIA IL MERCATO

Il documentosanitario
ègiàneicurricula
«Senza,nonti assumo»
GIANLUCA BALDINI apagina4

• TDAÌ ì NI DEL CORO]NAVIRUS
I curriculasenzapassvengonogiàscartati
Anchesei datoridi lavorononsonoobbligatiarichiedereillasciapassareai dipendenti,leagenzieinterinalisiportanoavanti
Econfermano:soloicandidatimunitidi certificatoverdeottengonoil posto.Comeèormaiindicatonerosubiancone^annunci

di GIANLUCA BALDINI

• Alla f i ne, il
greenpassè fini-
to nel curricu-
lum dei lavorato-
ri interinali. Seb-
bene nonvi siano

norme cheobblighino i datori
di lavoro arichiedere la certi-
ficazione verdeouna qualche
forma di garanziaanti Covid
come il tampone, le aziende
che hannobisognodi forza la-
voro in tempi brevi e per un
periodo limitato già da tempo
consideranola carta verde
una «condicio sine qua non»
per lavorare.Al pari della pa-
tente A 0 B, del possedere
un'auto perspostarsio delco-
noscere una lingua straniera.
Si può dire, in pratica, che il
mercato si sia autoregolatoe

abbiatrovato unasoluzioneal
caos che imperversa quando
si parla di avoro privato e

greenpass.
D'altronde,al momento,ci

sono regoledaseguiresolo per
i clienti, non per i lavoratori
che devono stare a contatto
con il pubblico. Il datore di la-
voro, infatti, ad oggi non ha
per legge l'obbligo di control-
lare che la certificazione ver-
de sia valida, né tantomeno

che il professionistasi siavac-
cinato, népuòobbligarlo afare
il tampone.Può però scegliere
di chiamarea lavorareprofes-
sionisti cherispecchino certi
requisiti. Cosi facendo,il cer-
tificato verdeè,di fatto,diven-
tato obbligatorioper lavorare
nel mondodegli interinali.

Contattatadalla Verità, As-
sosomm. Associazioneitalia-
na delle agenzie per il lavoro,
fa saperechetra le linee guida
consigliate agli associati c'è
quella di richiedere il passa-
porto sanitario e che questo
sia valido nel momentoin cui
si deve lavorare.

Certo, in un ambienteprivo
di regole, ogniaziendafa amo-
do suo e, comespessocapita,
quando le aziende sono più

strutturate,lo sono anche gli
accordicon i lavoratori.

Openjobmetis,una delle
maggiori agenziedi lavoro in
Italia, interpellata dalla Veri-
tà, ha fatto sapereche, quando
richiesto dall'azienda e dalla
mansione (cioè nella maggior
parte dei casi), richiede il la-
sciapassare verdenel curricu-
lum, fattore imprescindibile
per andareavantinella fasedi
selezione.È il caso, fanno no-
tare sempreda Openjobmetis,

di uno degli ultimi annunci di
lavoro pubblicati dall'azienda

in cui è alla ricerca di loo ad-

detti alle pulizie per il polo
espositivoFieraMilano aRho.
«I requisiti per accederealla
selezione», si legge nell'an-
nuncio, «sono l'autonomiane-
;li spostamenti,la disponibi-
ità a lavoraresuturni diurni e

notturni, feriali e festivi e il
possessodel green pass per
accedereal polo fieristico».

Non funziona in modo trop-
po diversoanche nel caso di
aziendepiù piccole, comepos-
sono esserequelleche opera-
no nel mondo del catering.

«Siamo consapevolichenon ci
siano regole e quelle poche
che ci sono cambiano conti-
nuamente e questononfa be-
ne ad alcun imprenditore»,
spiega alla Verità, Francesca
Bellini, weddingplanner e ti-
tolare de II Castello ricevi-
menti, società di catering con
sedea Caravaggio, in provin-
cia di Bergamo. «Per questo
abbiamo dovuto trovarci da
noi una soluzionee abbiamo
sceltodi lavoraresolo con per-
sone che avessero il green
pass. D'altronde, nel nostro
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caso, sono gli stessiclienti a
chiedercelo», spiega. «Non
possiamo inserirlo nei con-
tratti perchéper leggenon sia-
mo tenuti a chiederlo, ma nel
circuito di lavoratori con cui
operoci sono solo personecon
la certificazioneverde.Ciè ca-
pitato, a volte che, oltre al
pass, ci fossero luoghi dove
operiamo in cui venisse isti-
tuita ancheunazonatampone
pergli ospiti. Sono,però, tutte
iniziative del singolo impren-
ditore chenonvuole problemi
né con la clientela, né tanto-

meno con lalegge. L'unica cer-
tezza èche sedovesse nascere
un focolaio dove abbiamo la-
vorato, per noi sarebbeun
problema molto grossosia di
immagine che di fatturato»,
spiega Bellini.

Il temadella sicurezzatra i
lavoratori i n ter inal i e che
quindi devono esserechiama-
ti a operare in tempi brevi è

dunquemoltospinoso.Va det-
to infatti che per ottenere un
lasciapassarebastasoddisfa-
re uno dei seguentirequisiti:
aver fatto anchesolo una dose
di vaccino, aver effettuato un
tamponerapido o molecolare
nelle 48 ore precedenti alla
prestazionelavorativa0 esse-
re guariti da una infezione di
Sars- CoV-2. Il che significa
che anche una persona non
vaccinatapotrebbe avereuna
certificazione verde valida
per poter svolgere un lavoro
occasionale.

I problemi sul tavolo però
sono molteplici e nessunodel
governoli ha mai chiariti. Chi
paga,ad esempio,per fare un
tampone che dia accessoal
green pass in caso si venga
chiamati a lavorare? Il profes-
sionista? L'imprenditore?
Poiché le istituzioni non han-
no almomentodato unarispo-
sta chiara, le agenziedi lavoro
si sono attrezzatein autono-
mia. Può lavoraresolochi ha
un green passvalido al mo-
mento della prestazione lavo-

rativa. Chi nonce l'ha non la-
vora. Come, poi, la certifica-
zione sia stataottenuta non è

affaredi chi assume.
Le legge, infatti, specifica

che non si possaimporre la
vaccinazioneper i lavoratori
che non l'hanno fatta,è possi-
bile peròdecideredi lavorare
solo conchi ha la certificazio-
ne valida. Nel casodei lavora-
tori interinali, questasta di-
ventando lanorma. Tanto che
la richiesta viene messanero
su bianco già all'interno del-
l'annuncio di lavoro.
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SELEZIONEUn puntodicontrollo delle certificazioniverdi perl'ammissioneaitestidi medicinaaTorino

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 1;4

SUPERFICIE : 51 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


AUTORE : Gianluca Baldini

12 settembre 2021

P.175



Liguria,lezionialviaconunŽincognita:
senzaprimadose2663dipendenti
I presidi:´Impossibilequantificaregli esentatiª. Tamponeo sospensioneperchinon sivaccina

MarioDeFazio

FrancescaForleo/ GENOVA

Appena39vaccinatiinpi .nel
mondo della scuola ligure,
nell ultima settimana.A tre
giorni dalsuono della prima
campanella,in regionec Ë an-
cora uno zoccolo duro di
2.663 membri del personale
scolasticochenonhannoanco-
ra ricevutoneancheunadose
di vaccino,nonostantel obbli-
go diGreenpass.

IL REPORTDEL GOVERNO

Dal nuovomonitoraggiosetti-
manale delministerodellaSa-
lute, pubblicatovenerdÏsera,
emergeche tra i dipendenti
dellascuola,inLiguria harice-
vuto laprimadoseil 92,46%
di docenti,bidelli e ammini-
strativi, paria32.647persone.
Unapercentualediunsoffioin-
feriore alla media italiana
(93,16%), mentre l 80,04%
dei liguri che lavorano tra i
banchi hacompletato il ciclo
vaccinale (a fronte
dell 88,44%suscalanaziona-
le). Numeri alti, machesono
praticamente identici a quelli
delreport dellasettimanapre-
cedente. I liguri che lavorano
nella scuolaecheaspettanola
prima dose sono passati da
2.702a2.663,consoltanto39
personechesi sonoconvintea
vaccinarsiinunasettimana.

Al nettodi possibiliaggior-
namenti nonregistrati dal re-
port, ediqualcunochesiË pre-
notato dapochissimoe atten-
de diaverelaprimadose,ilda-
to cheemergeËchecËunozoc-
colo durochenonhaancora

sceltodivaccinarsi.

ESENTI,GUARITIE NO-VAX

Tutti no- vax? No, perchÈtra

questi2.663liguri ci sono al-
meno tre categoriedistinte.In
primisunaquotadi guariti che
nonsiËvaccinatamapuÚesibi-
re il Greenpass, a patto che
lavvenutaguarigionesiacerti-
ficata entroil limitedi seime-
si.

PoicËunaporzionediesen-
ti, personechestannopresen-
tando inquestigiornicertifica-
ti medici - che perÚ devonoes-

sere stilati esclusivamenteda

Aslomedicivaccinatori,come
chiarito daAsl eUfficio scola-
stico regionale- che testimo-
niano comenonpossanorice-
vere il siero anti-Covid per
icomprovate esigenze clini-
chew. Difficile quantificarli, in
questafase,consideratochei
certificati sono al momento
cartaceiepresentatiallesingo-
le scuole,inattesadell entrata
in funzionedella piattaforma
digitale allestita dalMiur. Gli

esenti,come chiarito dauna
circolareesplicativadelmini-
stero, nondovrannosottopor-
siatamponeobbligatorioogni
48oreperandarealavoroper-
chÈ,recitail documentodelmi-
nistero dell Istruzione, ĺe di-
sposizioni relativeal certifica-
to verde non si applicano ai
soggettiesentiª.LuisaGiorda-
ni, vicepresidentedellassocia-
zione presididiGenova,conta
nellescuolechedirige, i com-

prensivi TerralbaeSanGottar-

do, 4 certificazionidi esenzio-
ne.´MaoggiË impossibilefare
unastima ounamedia:si ve-

dr neiprimigiornidiscuola ª.
COSA RISCHIANOINO-VAX

Infine, ci sonoi no-vax veri e
propri, quei dipendentidel
mondodellascuolacherifiuta-
no persceltail vaccino.Inque-
sto caso,cË solo una strada
perpotercontinuarealavora-
re: sottoporsia tamponeogni
48ore,conlobbligochel esito
sianegativo.Incasocontrario,
insegnanti,bidelli e ammini-
strativi non potrannosempli-
cemente entrarea scuola:do-
po cinqueassenzeingiustifica-
te, anchenoncontinuative,ri-
schiano pesantiprovvedimen-
ti disciplinari. Sesi trattadi
personaleconcontrattoatem-
po indeterminato,dopo cin-
que assenzeimmotivatescatta
lasospensionedalserviziosen-
za stipendio.In casosianodi-
pendenti concontratti a tem-
po determinato,equindi pre-
cari, si applica la decadenza
dallincarico,e siscalerannole
graduatoriepersostituirli. Per
ora,l Ufficio scolasticoligure
hasceltolavia deldialogo,in-
viando semplicidiffide e´nel
95%deicasilepersonesi sotto-
pongono atampone-ha ricor-
dato il provveditore Ettore
Acerra-Ma nonËpensabilean-
dare avanticon tamponiogni
duegiorniª.»possibileche,in-
crociando i dati, la platea dei
nonvaccinatisiassottiglianco-
ra, ´perchÈinalcunicasinonsi
tienecontodichi si Ëvaccinato
perfascediet‡edichi haeffet-
tuato il vaccinoin altreregio-
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niª, precisa ClaudioCroci, se-
gretario Flc CgilLiguria.

©RIPRODUZIONERISERVATA

92,46%
i dipendenti
della scuolaligure
con almeno una dose:
32.647 persone

80,04%
dei liguri che lavora
fra i banchi
ha completato

il ciclo vaccinale

39
i lavoratori della scuola
vaccinati nell ultima
settimana.Sono 2.663
quelli senza una dose

L.ingresso di un gruppo di insegnanti al liceo King diSturla, aGenova BALOSTRO
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NIGERIAVIOLENTA

In dieci milioni
senzaistruzione

FraschiniKoffi a pagina 12

Nigeria,scuolasottoricattodellegang
Diecimilioni di studentisenzalezione
MATTEO FRASCHINIKOFFI
Dakar

V iolenza e povertà hanno
costrettodieci milioni di
bambini nigeriani a inter-

rompere lapropria istruzione.Nel-
l'ultimo anno,marcato dal jihadi-
smo nel nord- est e i sequestridi
massanel nord- ovest, il numero
distudenti trai6e 18annichehan-
no rinunciato alla scuolaè infatti
aumentatoradicalmente.Le au-
torità hannochiusogli istituti sco-
lastici damesionehannoritarda-
to l'apertura in attesachela situa-
zione migliori.
«L'inizio delle lezioni è stato po-
sticipato fino al 19settembre», ri-
feriva questasettimana una nota
delTerritorio federale della capi-
tale (Fct), Abuja. «Tale misura ri-
guarda tutte le scuole,pubbliche
oprivate, musulmaneo cristiane.
Inoltre, la venditadi benzina nel-
le taniche e il trasporto di carbo-
ne restavietato innumerosepro-
vince settentrionali del Paese». Il
governonigeriano stacercandodi
affrontarela crisi dovuta all'insi-
curezza chesta dilagandoin gran
parte dellaNigeria, legata solo in
parte ai gruppi jihadisti. Sebbene
tutto il territorio nigeriano sia da
anni teatrodirapimenti controci-
vili comuni, funzionari governa-
tivi, o cittadini stranieri, la parte
settentrionaledel Paese ha ri-
scontrato unparticolare aggrava-

mento dellasituazione dal2018,e
un'ulteriore impennatadi violen-
ze dalla fine del 2020.1numerosi
sequestrie uccisioni di studentie
professori, da parte prevalente-
mente di bande criminali, hanno
quindi causatoquest'annol'in-
terruzione didattica per«oltre 10
milioni di bambini in età scolasti-
ca»,circatre milioni in piti rispet-
to all' annoprecedente,sucirca40
milioni di studentiin tutta la Ni-
geria: praticamente uno su quat-

tro non va ascuola.«I nostri figli -
hanno commentatomolti genito-
ri chevivono nelleareeintorno ad
Abuja-, nonhannotrovato i pro-
fessori alprimo giorno di lezione
eleautorità ci hannodetto di tor-
nare a casa».
Il Territoriodella capitaleconfina
anordeaestcon gli Stati federali
colpitidalleviolenzejihadisteedai
rapimenti di massa.«Circa1,500
alunnisonostati sequestratiinva-
ri Statidelnord- ovest dallo scorso

dicembre- affermano diverseor-
ganizzazioni umanitarie - . Solita-
mente vengono pagatiriscatti di
circamille euro per la liberazione
di ogni alunno». Centinaiadi stu-
denti sono ancoranelle mani dei
rapitori, alcuni sono stati uccisi,
altri sonoscappati.Almeno 5mi-
lioni di bambini impossibilitati
dall'andarea scuolavivono in 10
Statifederali nordoccidentali tra
cui Kano, Zamfara (dove, con
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un'autentica resa, tutte le scuole
restano chiuseper ordine del go-
vernatore), Raduna,Nigere Katsi-
na. «Il futurodell'istruzione in Ni-
geria èminacciato - ha dichiarato
ieri EdwardKallon, Coordinatore
umanitario dell'Onu nel Paese-.
Facciamoappelloaffinché venga-
no fatti sforzi maggiori per pro-
teggere gli studenti eassicurarela
continuità dei corsi scolastici».
Questasettimanasonoinvecesta-
ti rapiti per la prima voltadeicivi-
li nello Statodi Sokoto.«I banditi
stavanoscappandodaun'offensi-
va della forzaaereanigerianalan-
ciata martedì - ha confermato
Garba Moyi, commissario per la
sicurezzadiSokoto- . Durantela ri-
tirata hannosequestratoalmeno
20 civili usandoli probabilmente
comescudi umani».
Lunedì notte, invece, un gruppo
armato harapito nellacittadina di
Bakori, Stato di Katsina, Ahmed
Abdulkadir, ex direttore della
Commissione nazionale dei me-
dia (Nbc),suafiglia di 15 annieal-

tri tre conoscenti.«Siamo sulle
tracce di questa banda di crimi-
nali - ha detto il presidentenige-
riano, MuhammaduBuhari, dopo
aver licenziato diversi funzionari
governativi legati al settore della
sicurezza- . Faremodi tutto per ri-
portare in questeareelastabilità».

© RIPRODUZIONERISERVATA

L^ESCALATIQN

Un quarto
degli alunni

deve rinunciare
all'istruzione per
sfuggire alla furia

jihadista e dei
criminali che

assaltanogli istituti
per sequestrare

i ragazzinel nord-

ovest. In altre aree
rinviato l'inizio

La violenza
impedisce
ogni forma
di educazione

10 milioni
i bambini in età
scolasticache non
hannoaccesso
all'istruzione in gran
partedel nord

1.500
gli alunni vittimedi
sequestrida partedi
bandecriminali che
dal dicembre 2020
agisconoa nord-ovest
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Cresce il numero degli studenti rapiti / Reuters
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L’intervistaal ministro dell’Istruzione

Bianchi“In casodi contagio
sololaclasseandràin Dad

Maipiùinteri istituti acasa”
diCorradoZunino

Laveranovitàdelnuovoanno
scolastico,ministro Bianchi, èquella
dicuisièparlatomeno:domanisi
entrain classesenzail
distanziamento.Addioal metrotra
le rime buccaliperché,altrimenti, gli
alunninonsarebberorientratiin
presenza.Di necessità,virtù.
«Abbiamo seguitoleindicazionidel
Comitatotecnicoscientifico chesiè
mosso sulla basedel forteaumento
dellevaccinazioni. Il commissario
Figliuolo mihaappenacomunicatoi
dati dioggi (sabato,ndr):il personale
scolasticocheèentratonelciclo
vaccinale èal 93%.Sonomolto
incoraggianti,poi, lepercentuali
suglistudenti:dueterzi,nellacoorte
12-19 anni,sonoalla primadose.Trai
16ei 19annisaliamo soprail 70.Le
scuolesarannosicure».

Dovel’anno scolasticoègià
iniziato,Stati Uniti eIsraele,sono
ripresi acrescerei contagi.
«Nonsochecosaabbianorealizzato
all’estero, noiabbiamofatto tutto il
possibileperevitarli».

Sesi rivedranno i clusterdi
positivi comenel2020,rivedremo
leriunioni deiConsiglideiministri
sullepercentualidistudentida
mandareinDidattica a distanza?
«Èscrittochiaramenteneldecreto
del6 agosto, il 111:seinunistitutosi
certificaunfocolaio, si isolal’istituto.
Seil contagioèinuna classe,siisola
laclasse.Non vedremopiù intere
Regioniconi plessichiusiperil
Covid. Abbiamo sceltounapproccio

strutturalepernontornarepiù in
Dad.La scuolasaràl’ultima cosache
chiuderànelPaese».

Lamascherinasipotràtogliere
nelleclassideivaccinati?
«Èunachiaraindicazionedeldecreto
111,unalineadimarcia:lavoriamoper
unanuovanormalitàedaremo
segnaliimportanti inquestosenso.
Partiamoconl’anno epoi lofaremo,
stiamolavorandoalle lineeguida».

Non abbiamovistounpiano
centraleper i trasporti,solo
lodevoli iniziativelocali.Né una
spintaperla ventilazioneforzata.
Nontrovadisarmanteaffidarsi alle
finestreapertein tuttelestagioni?
«Il trasportopubblicolocaledipende
daglienti locali, malaministra
Gelminihastrettounrapporto
direttoconleRegioni. Eleprefetture
hannocontinuatoalavorare.
Sull’avvio insicurezzaabbiamo
messo350milioni solo colSostegni
bis: nonsonospiccioli, magli
edificisonodi ComunieProvince».

Cosadice aunprofessoreno vax
e aungenitorechein questigiorni
hacontestatol’obbligo di esibire il

GreenPasspervarcareil portone?
«Diaverefiducianellascienzae di
agireperil benesseredellacomunità.
IlGreenPassèunastradasegnata».

Le aliquotedelle classipollaioche
offrite,2,9%,sonotaratesuilimiti
massimi,da28a30alunni.Sesiusa
comeparametrolasogliadei25più
unprofessore,la leggesuldeflusso
incasodi incendio,la cifra triplica.
«Il datocheusiamoèquellocheci
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imponela legge,mauno degliassunti
principali delPianonazionaledi
resilienzaeresistenzaèdimezzarele

classinumerose.Insiemeaquesto
lavoro, rivedremoiparametri
massimi. C’èunaltromodo per
uscirne,edèla programmazione».

Cispieghi.
«Conl’Inps siamoriuscitiafareun
quadrodegliinsegnantiche
andrannoinpensionedaqui al2030,
in media27.000ogni anno.E ogni
anno li sostituiremo.Nonostantela
cadutademografica,manterremogli
organiciintatti.Diminuiscono gli
studenti,manongli insegnanti.
Questosgonfieràleclassie
miglioreràladidatticagenerale».

Le variconosciutoche,magari
nonproprioil 31agostoenon
proprio sui numerichiestiamaggio,
hamessoincattedratutti i

supplenticonsideratinecessari,
58.800, econ i vincitori diconcorso
le 122.300cattedrescopertesono
assegnate.Cisonodueproblemi,
però:leGraduatorieonline
continuanoasfornareclassifiche
pochecredibilie molti maestrie
professori rifiutano l’istituto.
«Sonoaggiornatosui problemidelle
graduatorieonline, sistemaportato
affannosamentea regimel’anno
scorso. Stiamo verificandoi possibili
errori.Assicuro, però,chesono
numeri limitati e noninficianoi
risultati complessivi. Alcuni
problemiiniziali ci saranno,è
fisiologico, manonassisteremopiùal
ballettodellesupplenze».

ChenesaràdeidocentiCovid?
«Abbiamo dato400milioni alle
scuole:potrannoassumere20mila
insegnantie22mila amministrativie
bidelli. Sarannodocentidel
potenziamentoperleattività
integrativeeaggiuntive.Ogni istituto
potrà chiamarliesarannoin carica
fino al31 dicembre.Proveremoa
portareil loroservizio fino agiugno».

Quandoeraa capodella
commissioneperlaripartenza,e
libero scrittore, parlavadiriforme
necessarieperla scuola.Stausando

il suotempodaministro perfarle?
«Con4,6miliardi proveremoadarea
tutti ibambini d’Italiagli stessiservizi
per l’infanzia. Diciamoentroil 2026,
quandoqueisoldi dovremoiniziarea
restituirli all’Europa. Oggi le
possibilitàperungenitoredi Reggio
Emilia ditrovareunpostoperil figlio
all’asilo nidosonoparial 52%, a
ReggioCalabria menodel5».

Dimezzamentodelleclassi
pollaio, nidiaccessibiliin tuttaItalia.
Qualialtreriforme aveteavviato?
«Rivedremol’interocomparto
tecnicoeprofessionale,cheha
soffertopiùdi tutti. Insisteremosulla
personalizzazionedei percorsi,e
questovarràpertuttii settoriei cicli.
Stiamoprogettandounariforma
complessivadelsistema:valutiamo
unacontinuitàdididatticatra la
primaria,cicloscolasticocheresiste,
elemedieinferiori, doveiniziala
dispersione.Sui cicli elalorodurata
c’èdibattito in tuttoil mondo».

CambieretelaMaturità?
«Dicerto,partiremodaquella
dell’anno scorso.Hadatoottimi
risultati.Al centroresteràl’elaborato
realizzatodalmaturandoacasae
discussoall’esame». © RIPRODUZIONERISERVATA
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Lascuolasarà

l’ultima achiudere
Levaccinazioni

corrono traragazzi
eprof: quandosaremo
al100% l’obiettivo è

toglierela mascherina

Lavoriamo peruna
nuovanormalità,

achi contesta
il certificatoverde
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chiedodi fidarsi della
scienza.Alla Maturità
2022resteràla tesina

kEconomista
PatrizioBianchi, 59 anni, dalprimo
febbraioscorsoèministro
dell’IstruzionenelgovernoDraghi
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SuAffari& Finanzadomani in edicola

AAA lavoratoricercansi
mancaun terzodi specializzati
Roma— Molteaziendepotrebbero affiggereil cartello “ offresi impiegodi-
speratamente .L’ultima analisi mensilediUnioncameredice chein agosto
le impreseprevedevanodi assumereoltre 256milalavoratori echeil 32,7%
delle figure cercate era«di difficile reperimento».Tra agostoeottobrele
impreseprevedonodi assumere1,22milionidi persone,ma si può ipotizza-
re chei postivacantisfiorerannoquota400mila:èl’allarmeacuièdedica-
to il serviziodi copertinadi Affari & Finanza,domani in edicolacon il quoti-
diano. Allarme tantopiù preoccupantequandopiù siscendenel dettaglio:
sein estatei ristoranti non trovavanocuochi e camerieri, oraemergeche
mancano le professionichedevonotrainare la svolta tecnologica.Non si
trova il 50%degliinformatici efisici cheservono,il 48%deglioperaimecca-
nici, il 46%dei tecnici diproduzione..

Il virushaprodottoaltri effetti, come il recordraggiunto nel 2021 nelle
operazioni difusioneeacquisizione,oltre il precedenterecorddel 2007.

In Italiasul fronteindustriale èin primo pianola forte ripresadelsettore
siderurgicodove levendite,trascinatedall’impennatadellaproduzione in
tutti isettori, dallecostruzioniaglielettrodomestici,stannofacendodi que-
sto 2021l’annomigliore dell’ultimo decennio.Mentresulfrontefinanziario
il focusèsulle fondazionibancarie,il cui futuro èsemprepiùdistantedagli
istituti di credito dacui puresononate.©RIPRODUZIONERISERVATA
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Intervistaal governatoredellaLombardia

Fontana“ Il certificato
vaestesocongradualità

Ci rendepiù liberi”
di AndreaMontanari
Milano — Attilio Fontana,
presidentedella Lombardia,perlei
il GreenPassèunapatenteper la
libertà.comesostieneil suocollega
Zaia,ounobbligo nascostodi
vaccinarsicomediceGiorgia
Meloni?

«È un mezzo per realizzare una
maggiore libertà.Con il GreenPass
si possonofaretantecoseeimpedi-
re alle personedi correre rischi.
L’ho semprevisto in modo positi-
vo ».

È favorevoleall’estensione
dell’obbligo atutti lavoratori?

«È unproblemachein Lombardia
non si pone.Le percentualedivacci-
nati è talmentealta. Va risolto a
monte.Convincendochi èancorare-
calcitrante afarsivaccinare».

Le sembranormalecheper
entrareal ristoranteo inunteatro
occorra il GreenPass,manonsia
obbligatorioperchici lavora?

«Le scelte vanno prese con gra-
dualità etenendocontodellecondi-
zioni di ogni singolo territorio. Se
unapersonaèvaccinata,mi impor-
ta pococheabbiao no il GreenPass.
Diventa unproblema politico».

Nonloè?
«Non devediventarlo. Il restoso-

no solo chiacchiere per cercare di
screditaregli avversari politici. È
chiaro checi sonoalcune categorie

comei sanitariche,senzaalcundub-
bio, devono esseretutti vaccinati.
Ma la vera soluzione è convincere
chi nonl’ha ancorafatto».

Come?
«Conunacampagnainformativapiù
efficace, spiegandoi numeriche
hannopermessodi ridurre i ricoveri
eimorti.Agevolandolevaccinazioni

eintercettandocategoriechefinora
hannoincontratodifficoltà».

I governatorileghistisembrano
pensarladiversamentedaSalvinie
daivostri parlamentarichehanno
votatogli emendamentidi Fratelli
d’Italia, cheèall’opposizione.
«Non èvero.Lascorsasettimana
abbiamosottoscrittoundocumento
incinquepunti cheriassumevail
pensierodella Legain lineacon
quellodiSalvini. Sepoiqualcunola
pensadiversamentenonèil pensiero
delpartito».

Siriferiscea ClaudioBorghi?
«Mi riferisco achinonèinlineacon
queldocumentocherappresenta
ancheil pensierodelnostro
segretariofederale»..

InParlamentola Legahavotato
gli emendamentiMeloni.
«Èstatounmodoperaprirela
discussionenellamaggioranzaed
evitareil votodi fiducia.La

discussionedemocraticaèunacosa
sanae serveperapprofondirele
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questioni.Altrimenti succedecome
si faceva inUnione Sovietica doveil
dibattito erafinto».

L’esitodelderby traLegaeFdi
alleAmministrativepeseràsulla
futuraleadershipdelcentrodestra?
«L’unico derbyin corsonel
centrodestraècercaredisconfiggere
il centrosinistra.A meinteressacheil
centrodestraprendanonsolo un
voto,mamoltipiùvoti del
centrosinistra.Noi ladiscussione
internala accettiamo,lasinistrano».

Nonvedeanchenelsuopartitoil
pericolo di chi strizzal’occhioaiNo
Vax?
«Lemanifestazionimipreoccupano.
L’umanitàhasconfittola
poliomielite,il vaiolo grazieai
vaccini. Sono statevaccinatecinque
miliardi dipersonesenzagrandi
conseguenze.Credosi debba
dialogareconquesticittadini.
Imponendoledecisionisirischiasolo
di acuireletensioni».

Peril dopoMattarellameglio
DraghialQuirinaleo chiedereal
CapodelloStatodirestare?
«Draghistafacendoungrandelavoro
edèunarisorsadi questopaese.E’
necessariocherestiinquestosnodo
fondamentaleperl’Italia.Lascio agli
ingegnericostituzionalistitrovareil
modo,mami augurocomunqueche
continuiad occuparsidell’Italia ».

Il casoDurigonhariapertola
polemicasul fascismo.Noncrede
chenelcentrodestraci sia
ambiguitàsull’argomento?
«Si tratta solo distrumentalizzazioni
percrearediscredito».

Durigonperòsiè dimessoda
sottosegretario.
«Hadimostratodi essereunapersona
perbene.Ho sempredettodi essere
undemocratico,liberale, antifascista
eantitotalitarioecredodipoterlo
dimostrare.Chièveramente
democraticononpuòaccettare
alcun tipoditotalitarismo».

Unannofa laLombardiaandava
versounanuovachiusura.Cosaè
cambiato?
«SonoconvintochelaLombardia
abbiasemprelavoratomolto bene.I

numeri chestannouscendostanno
dimostrandochemoltedellecose
checi venivanoaddebitateeranoil
fruttodi unassaltopolitico
strumentaleallanostraRegione».

Qualcosanonhafunzionato,
però,avetepuresostituito
l’assessoreallaSanità.
«Qui èscoppiatala bombaatomica,
mapermoltotemposièparlatosolo
deidati diBergamo, Bresciae
Cremona.Non diquellidi Piacenza
cheeranelle stessecondizioni. Solo
perchésitrovain Emilia Romagna?».

Sieteprontiper laterzadose?
“ Sì,Abbiamo presentatoil nostro
progettoalgovernotre mesifa».

Domaniricominciala scuola,
reggeràil trasportopubblico?
«Abbiamo fatto unottimo lavoro al
tavoloconi prefetti.Èstato
opportunoscaglionaregli ingressi».
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Nonè vero
chela Lega

è divisa:
il documento

dei
governatori

èin linea
col pensiero
di Salvini
Il votoalla

Cameracon
Fdi faparte
deldibattito
democratico
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kAttilio Fontana,governatoredellaLombardia
MATTEO BAZZI/ANSA
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RobertoRomboli(UniversitàdiPisa)

Il costituzionalista“Sìall’obbligo
setutelalasalutedi tutti”

di LianaMilella

Roma- «Unobbligodi vaccinoprevi-
sto per leggesarebberisolutivo, ma
per evitare tensioni il governo po-
trebbe primainsisteresullaprogres-
siva estensione dell’obbligo del
greenpass». Dice cosìRobertoRom-
boli, costituzionalistaaPisa.

Obbligovaccinale,finoache
puntosipuòsecondola
Costituzione?
«Stiamoparlandodi untrattamento
sanitarioobbligatoriochela Carta
subordinaa duecondizioni.Laprima
ècheil il trattamentosiaprevistoda
una leggeodaunattoaventeforza di
legge. Lasecondaèil rispettodella
personaumanachecomporta,perla
giurisprudenzaconsolidatadella
Consulta,cheil trattamentotuteli sia
lasaluteindividualesiaquella
collettivaeche,incasodidanno,sia
previstaunagiustaindennità».

Comunqueobblighi di vaccino
giàesistonoper i minorie conil
Covidper il personalesanitario.
«Sì, ineffetti ientrambii casi sono
staterispettatelecondizionidicui le
parlavoprima».

Il presidenteMattarella ha
sottolineatoil “doveredi
solidarietàsociale”chelanostra
Cartacitaall’articolo 2 .
«Ildoveredi solidarietàsocialepuò
giustificareil ricorsoall’obbligo di

vaccinazione,manon solo sulla base
delsemplicedovereindividuale.Il
diritto allasalutenonpuòesseremai
trasformatoin unobbligo alla salute.
Mattarelladicechepercoloro che
nonintendonovaccinarsinonè
correttofareriferimentoall’esercizio
diunalibertà».

Maalloraconsideraunerrore
nonaverfatto fino aoggiunalegge

peril vaccinoobbligatorio?
«No, nonaverlofattoèperfettamente
in lineaconquantoèscritto nella
Costituzionee dacui sideduceche
l’obbligo deveesserel’ultima ratio,
un’eccezionerispettoalla regolache
restaquelladel consenso».

ChesuccedesepalazzoChigi
procedeaobblighi divaccinazione
soloperalcunecategorie?
«Innanzituttoil governodevefare
undecretolegge.Èesclusoqualsiasi
attochenonabbiaforza di legge.
Quantoalla motivazionedell’obbligo
divaccinopercategorieessodeve

fondarsiperòsultipo diattività e sul
rischiodi diffusionedelvirus».

Mi scusi,manonsarebbepiù
sempliceimporre il vaccinopertutti
evitandoricorsie controricorsidelle
singolecategorie?
«L’obbligo divaccinogenerale
porrebbemaggioriproblemisul
pianodelle sanzionidaapplicarea
chisirifiuta difarlo.E,aquesto
punto,sedovessidareunconsiglioal
governo,gli direidi insistereancora
sulpianodelle raccomandazionie
dell’estensionedelgreenpass».

Macomelamettiamoconchigià
oggisostienecheproprio l’obbligo
delgreenpassèdiscriminatorio?
«Si tratta diunerroredi
impostazione.Il greenpassnonèuna
limitazionedelle libertà,maèuna
condizioneperesercitarecerte
libertàin unasituazionedi sicurezza.
Senzagreenpasslaconseguenzanon
èriapriregli stadipertutti,ma
chiuderli pertutti. Mentre il green
pass rende possibile esercitare
questa libertà in sicurezza per
colorochecel’hanno».

Finoa chepunto,per le categorie
sottoobbligo, sarebbepossibile
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un’obiezionedi coscienza?
«Guardi,seesisteunalegge,
l’obiezione di coscienzain sénonè
più possibile, amenocheessanonsia
espressamenteprevistadalla legge
stessacomenelcasodell’aborto».
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giurista
Roberto
Romboli,70
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«Noi,daBresciaalITcuador
Da40anniascuoladi gratuità

CRISTINA UGUCCIONI

Ricordandoa tutti chela
famiglia èla grammati-
ca generativa, «il nodo

d'oro» di queir«alleanza del-
l'uomo e della donna» alla
quale, secondola parolabi-
blica della creazione, «Dio ha
affidato la cura del mondo e
la regia della storia», papa
Francescosottolineache «la
terra si riempiedi armoniae
di fiducia» ,quandoquestaal-
leanza «èvissutanel bene».
La decisionedi sposarsinel
Signore- aggiunge - «contie-
ne una dimensione missio-
naria, chesignifica avere nel
cuore la disponibilità afarsi
tramite della benedizionedi
Dio edella grazia del Signore
per tutti» .
Esempio felice e fecondodi
questaalleanzaedi questadi-
sponibilità èla storiadei co-
niugi Peppo (Giuseppe) e A-
driana Piovanelli (72 e 70 an-
ni) che dal 1977vivono in E-
cuador e si spendono per le
popolazioni indigenedi mi-
nuscoli villaggi sulle Ande. Si
sono sposati nel 1975quan-
do Peppo, originario di Bre-

scia, era ancorastudentedi
lingue moderneeAdrianaTi-
ziano, nata a Ceresara (Man-
tova), diplomata, lavoravaea-
veva fattoun'esperienzamis-
sionaria di seimesi in Brasile.
«Sospinti dal vento del Ses-
santotto eravamo desiderosi
di cambiareil mondoe par-
tecipavamo a manifestazioni
di protesta,ma capivamo che
ci mancavaqualcosa», rac-
conta Peppo.«Poi incontram-
mo alcuni ragazzi dell'Opera-
zione Mato Grosso, il movi-
mento impegnatoa sostegno
delle popolazioni sudameri-
cane, e scoprimmoun altro
modo di edificare un mondo
migliore: impegnarciin pri-
ma persona con gratuità».
Duranteil fidanzamentola
coppia conosce Mario Ruiz,
vescovoecuadorianodi Lata-
gunga, che li invita a lavorare
nellasuadiocesi, nella quale
la popolazioneè gravata da
molte privazioni.La coppia
assicuralapropriadisponibi-
lità per due anni e nel 1977
giungea lacubamba, un pic-
colo villaggio sulleAnde a ol-
tre 3.300di quota nel quale
mancanoelettricità,acquae

stradeasfaltate. La comunità
indigenachelo abitaaccoglie
la coppiacon diffidenza: ben
presto, però, ne scopre l'ap-
passionata dedizione enasce
un saldo legamedi affezione.
Adriana e Peppo,che dipen-
dono dalvescovoRuiz e dalla
Conferenzaepiscopale ecua-
doriana ed economicamente
dall'OperazioneMato Grosso,
iniziano a lavorare costruen-
do scuole, realizzando im-
pianti perr acquapotabile, fa-
cendo catechesi.«Furono due

anniintensi» , raccontaAdria-
na. «Le persone,che viveva-
no in grandepovertàma pos-
sedevano anticheesolidetra-
dizioni, ci insegnarono un
modo di viveresemplice e un
rapporto leale con la natura
checi piacqueromolto: deci-
demmo di restare».
Nel 1978Adriana dà alla luce
Francesco;in seguitoun pro-
blema di salute le impedisce
di averealtri figli: la coppia a-

dotta duebimbe, Francescae,
successivamente,Rachele.
Nel 1980,su richiesta del ve-
scovo Ruiz, i coniugi si spo-
stano nellacittadinacui fan-

SOLIDARIETÀ

«Noi, In Ecuador
ascuoladì gratuità

da40 anni»

CristinaUguccioni
apaginaII
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no capo le cinquantacomu-
nità indigeneche vivono in
quota,Pujilf. Qui costruisco-
no e iniziano a gestire una

grande"casacampesina",un
centrodestinatoad accoglie-
re gli indigeni povericheso-
stano in città peralcuni gior-

ni. Affiancata da un dispen-
sario medico, la strutturaè in
grado di ospitare sino a 150
persone.Intanto molti volon-
tari giungono dall'Italia per
dareunamano:«Insieme,du-
rante la settimana,lavorava-
mo sia nellacasa campesina
sia nei villaggi vicini co-
struendo abitazioni, scuole e
chiese, facendocatechismo,
assistendoi piìi bisognosi»,
racconta Peppo. «Furono ot-
to anni magnifici. Poi, nel
1988, decidemmo, sempre
sotto la guida del vescovo
Ruiz,di trasferirci e acquista-
re un'antica fazenda in rovi-

na nel villaggio di SanNico-
las, a 3.000metridi quota:vo-
levamo trasformarla in una
scuolad'arteperi giovani piii
poveri della zona. Comin-
ciammo le lezioni quando i la-

vori non eranoancoratermi-
nati. I ragazzi, cherestavano
qui dal lunedìal venerdì, stu-
diavano eci davano una ma-
no a costruire le aule e le ca-
merate. In seguito,oltre adav-
viare un allevamento ela col-
tivazione dei terreni circo-
stanti, edificammo anche u-
na chiesaeun laboratorionel
quale gli studenti ormai di-
plomati costruivano e mette-
vano in vendita i loro manu-
fatti ». Lascuola,cheèstatari-
conosciuta dal ministero del-
l'Istruzione, offre il titolo di e-

banista, intagliatore e sculto-
re. Nel corsodegli anni ha ac-
colto decine di ragazzi che
PeppoeAdriana hannosem-

pre coinvolto nelle loro atti-
vità divolontariato. Anche og-
gi, nel fine settimana,chi lo
desideraaffianca i coniugi
prendendosicura delle per-
sone piti bisognosed'aiuto
che vivono a san Nicolasenei
villaggi limitrofi: malati, an-
ziani soli, donne con figli ab-
bandonate dai mariti.
«Èsempre stato nostrodesi-
derio far scoprire allegiovani
generazioni la dimensione
della gratuità, che quiè igno-
ta», diconoi coniugi. «È im-
portante studiaree imparare
un mestiere ma secondonoi
è parimenti decisivo,per vi-

vere unavita buona,impara-
re a donareil proprio tempo
e le proprie capacità.Se l'a-
more di Dio perle creatureè
gratuito come possiamo noi
non dedicarci agli altri nello
stessomodo? Dare con gra-
tuità è la regola della nostra
vita e della scuola,è il motivo
dellanostrapresenzaqui. Ab-
biamo trascorso decenni
spendendociper i poveri e,
nonostantele moltedifficoltà
che abbiamodovuto supera-
re, siamo convinti che ne sia
valsa la pena. Non abbiamo
confidatoprimariamente in
noistessi,ma ci siamo lascia-
ti convertire econdurredalSi-
gnore: è su di Lui cheabbia-
mo scommesso» .

I NUMERI

17.552
Gli abitanti

dell'Ecuador(dati
2020)

26,6
L'età media

del Paese

74%
I cattolici

2A
Il tassomedio

di fecondità per
donna (in Italia

1,24).

300%
La crescitadella
popolazionedal

1960 aoggi,
passatida4,5

milioni a oltre 17. Il

45% della
popolazioneha

un'età inferiore a
24 anni,solo il

15% ha più di 55
anni.

I principali gruppi
etnici. Quello più

numerosoè
rappresentatodai
Meticci (71,9%),

seguono Montubi
(7,4%), Amerindi
(7,0%), Bianchi
(6,1%), Afro-

ecuadoriani (4,3%),
Mulatti (1,9%) e

Neri (1,0%)
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MISSIONI
I coniugi Adriana e
Peppovivono dal 77
nei villaggi sulle Ande
dovehannocostruito
scuole e laboratori,
educandocon l'esempio
di una vita donata

Giuseppee Adriana
Piovanelli, da 40 anni

in Ecuador
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Le banchedatiregionalinondialogano
eccol'alibi perctóvuolerestareacasa
IL CASO

R OMA L'ultima offerta di lavoro
proveniente dai Centri per l'im-
piego, dalleAgenzieper il lavoro,
da aziende private e dalla Rete
Eures e pubblicata sul portale
dellaregioneLaziorisaleal23 lu-
glio scorsoedè scadutail 21 ago-
sto: l'associazione"il Cenacolo"
cercava6progettistiper promuo-
vere iniziative socio-culturali
all'interno dello spazio cowor-
king di Cinecittà;si richiedevare-
sidenza a Roma,laurea in disci-
pline economico- umanistiche o
insegnantidi scuolasecondariae
si offriva un contratto a tempo
determinatoconorariopart time
misto delladurata di un anno.Lo
stessogiorno un'agenzia privata
cercavaperunafamosacatenadi
ristoranti 5 pizzaioli esperti per
Dublino, disponibilità immedia-
ta, offrendo doposeimesidi pro-
va un contratto a tempo indeter-
minato, più vitto, alloggio e bo-
nus. A lorovolta leFerroviedello
Stato richiedevano macchinisti
under 30 da assumerecon con-
tratto diapprendistatoprofessio-
nalizzante nella sededi Roma.In
entrambi i casiperò le offerte di
lavoro sono scadute: l'ultimo
giorno per candidarsi era il 10
agostoper gli aspiranti pizzaioli

e il 30 agostoper gli aspiranti
macchinisti. In Campaniala Re-
gione metteadisposizioneil por-
tale "cliclavoro"equi, a tutt'oggi,
ci sono ancora delle posizioni
aperte.Ad Afragola,ad esempio,
cercanocinque educatoriperca-
se famiglia; a Napoli un tiroci-
nante comearchivista, un altro
tirocinante comeagentedi com-
mercio; a Torre del Grecoun ad-

detto al bancosalumi e formaggi,

e ancheuno "smistatoredi pez-
ze". Sesi inseriscecometitolo di
studio la laurea,sitrovaun posto
di tirocinante a Nola come tecni-
co del Marketing o anche- tra le
altre- una posizione,sempreco-
me tirocinante,per un ingegnere
elettrotecnicoa Napoli.

OGNUNODA SOLO
Il portale campanoaprima vista
sembrerebbedare la possibilità
dicercareofferte di lavoro anche
in altre regioni. Ma è un'illusio-
ne. Quandosi inseriscecome ri-
cerca nell'apposita tendina una
qualunquealtra regione,il risul-
tato è semprelo stesso:«Nessun
dato trovato». E così i pizzaioli
napoletani disoccupatiprobabil-
mente non hanno mai saputo-
salvo cheungiorno nonavessero
provato a fare la ricerca sul por-
tale della RegioneLazio - che a
Dublino "una famosacatenadi ri-
storanti" cercavaproprio uno di
loro.

E' questo uno dei problemi
principali dell'inefficienza delle
politiche attive in Italia. I centri

per l'impiego di Napoli non han-
no lapiù pallida ideadelleoppor-
tunità di lavoro offertedai centri
per l'impiegodi Roma.Duecento
chilometri chesembranodistan-
ze irraggiungibili. E questovale
per tutte le regioni e per tutte le
province. E così le opportunità
"sfumano".A menocheun disoc-
cupato o uno studenteappenadi-
plomato o laureatonon si metta
a cercare portale per portale,
piattaformaperpiattaforma,pro-
babilmente nonscopriràmai che
inVenetoin questoprecisoistan-
te, ci sono circa 3.400 posizioni
dacoprire.Oltreil 60%deipostiè
nel turismo ecommercio (came-
rieri, baristi, cuochi, commessi,
addettialle pulizie).Ma si cerca-
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no anche artigiani e operai spe-
cializzati (muratori, idraulici,
elettricisti, meccanici, installato-
ri, manutentori, falegnami), con-
duttoridi impianti, addetti al ma-
gazzino, ingegneri, informatici,
esperti di marketing, infermieri,
autisti.

Da anni si parla di una piatta-
forma di incrocio dei dati nazio-
nali. Doveva farla l'ex presidente
di Anpal fortemente voluto dai
cinquestelle nel primo e secondo
governo Conte, Mimmo Parisi,
mutuandola dall'esperienza del
Missisipi. Non è mai arrivata. Nel
sito MyAnpal c'è un servizio che
si chiama Dol, che sta giustap-
punto per Domanda e offerta di
lavoro, é a disposizione di opera-
tori dei Centri per l'impiego,
agenzieprivate e semplici cittadi-
ni. Ci si accede con un'identità di-
gitale, si inserisce il proprio cur-
ruculum e poi dovrebbero uscire
le " vacancy" i posti disponibili. Il
condizionale è d'obbligo. A parte

il fatto che anche questa piatta-
forma limita le ricerche provin-
cia per provincia (e non per quali-
ficheprofessionali richieste), ma
chi scrive, dopo vari tentativi e

inutili richieste di aiuto alla stes-
sa Anpal, non è riuscitaa visiona-
re nessunalista di offerte di lavo-

ro.

GiusyFranzese
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IL PARADOSSO DEI
CENTRI PER L'IMPIEGO:

NEL LAZIO

CERCAVANO PIZZAIOLI

MA A NAPOLI
NON LO SAPEVANO

OGNI ENTE LOCALE
FA PER SÈ:

DOMANDE E OFFERTE

DI LAVORO NON SI

INCROCIANO E LE

POSSIBILITÀ SFUMANO

Il Centro per
l'impiego di
Latina. I
Centri per
l'impiego
pubblici
riescono a
intermedia-
re solo il 4
per cento
dell'occupa-
zione
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Domaniinclasse4milionidi studenti
GreenPassetestsalivarinovitàalvia
LapromessadelministroBianchie delgoverno:riapriamopernon chiuderepiù
FLAVIAAMABILE
ROMA

Domanilascuolariapreper4
milionidistudenti, lametàdel-
lapopolazionescolasticaitalia-
na. Riapreesaràl’ultimaachiu-
dere, incasodinuovoaumento
deicontagi.È la promessadel
ministro dell’Istruzione Patri-
zio Bianchi lanciata daBolo-
gna durantelaFestadell’Unità.
«Elapromessanonlafaccioso-

lo io - haprecisato- ma tutto il
governoquando,conil decreto
del6agosto,hadettocheperla
salutepsicofisicadeiragazzila
scuolaèaperta».Piùcautoilmi-
nistro dellaSaluteRobertoSpe-
ranza. Domanisarà«ungiorno
difesta»mabisognerà«vedere
checosasuccedein termini di
effettosullacurvaepidemiolo-
gica e dovremoverificarebene
levarianti».

Dadomaniinclasseandran-
no gli studentidi Lazio,Lom-
bardia, Piemonte, Abruzzo,
Basilicata, Emilia Romagna,
Umbria,Veneto,Valled’Aosta
eTrentino chesi sommanoai
90mila rientrati inclasseinAl-
to Adigeil6 settembrescorso.
Lariaperturadellascuolapro-

seguirà il 14 settembrecon la
Sardegna,il 15conla Campa-
nia, il Molise,leMarche,laLi-

guria ela Toscana,il 16conla
Siciliae il Friuli VeneziaGiu-
lia, per chiudereil 20settem-
bre conlaPugliaelaCalabria.

Monitoratiin110milaalmese
Troverannoduenovità su cui
il governocontapermantene-
re lasuapromessa.Laprimaè
il GreenPass,il certificato che
nellascuolaèobbligatorio.Ha
creatomoltedifficoltàmal ese-

cutivo sache le vaccinazioni
del personalescolasticosono
arrivateal93%lasciandofuo-
ri circacentomilapersone.In
cinque regioni raggiunge il
100%: Abruzzo, Campania,
Friuli VeneziaGiulia, Lazio e
Toscana.Lasecondanovitàso-
no i testsalivari.Ilpianodelgo-
verno prevededi monitorare
almeno55mila alunniogni15
giorni. Uncampione,dunque,

di circa 110 mila studential
mese, rappresentativo della
popolazionescolasticadi rife-
rimento cheammonta adun
totaledi circa4 milioni e200
milaalunni.Ad esserecoinvol-

ti, subasevolontaria,studenti
delleclassiprimarieeseconda-
rie di primo grado,ossiaele-
mentari e medie.Per il resto,
invece,non ci saràobbligo di
distanziamentoe si dovrà in-
dossare lamascherina.Èprevi-
sto il ricambiodell’aria: il Co-
mitato tecnico scientifico ha
stabilitochedovràessereassi-
curato aprendole finestre.So-
no stati stanziati fondi con i
qualilescuolepossonoautono-
mamente decideredi installa-
re impianti di filtraggio e puli-
zia dell’aria «ancheperchéun
contoèaprirelefinestrein in-
verno aBolzano,altroèfarloa
Palermo»,haosservatoil mini-
stro Bianchi.—

©RIPRODUZIONERISERVATA

Lascuolaarchivialadad
Bianchi:nonsichiudepiù
FLAVIA AMABILE

Domani
lascuolariapreper4milio-

ni distudenti,metàdellapopola-
zione scolastica.Il ministroBianchisi
impegnaancora:«Lascuolaapreper
restareaperta».Leregoleperl’anno
2021-2022. -P4 SERVIZI-PP4 E5
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Quota100
cronacadiunflop

Oltretrecentomiladomandeperlapensioneanticipata.Ma gli obiettivi sonorimastilontani

IL DOSSIER

PAOLOBARONI

ROMA

L’ ultimaparola«uffi-
ciale » sui destinidi
Quota100l’haspe-
sa giusto lunedì

scorsoil ministro dell’Econo-
mia. Commentandolarichiesta
dell’Ocsedicancellaresial’anti-
cipo pensionisticoche«Opzio-
ne donna», perridurre l’onere
dellanostraspesapensionisti-
ca, DanieleFrancohaconferma-
to cheafineannol’anticipopen-
sionistico (uscitaa 62annicon
38annidicontributi)varatonel
2019dalgovernoConte1«ver-
rà lasciatoscadere».

Maèundatodifatto cheQuo-
ta 100,chestaallaLegacomeil
redditodi cittadinanzastaai5
stelle,nonabbiaprodotto i ri-
sultati attesi.Loconfermauno
studiosuperpartespubblicato
ieri dall’Osservatoriosuiconti
pubbliciitalianiguidatodaCar-
loCottarelli.

«Il numero complessivodi
beneficiari attesi– scrivono
EdoardoBellaeLucaBrugna-
ra autoridella ricerca- è stato
stimatoattorno290milaunità
nel2019,perpoi raggiungere
le356milaunitànel2021ein-
fine decresceresinoa155mila
nel2028»,«tuttavia,ledoman-

de di pensionamentoaccolte
nel biennio 2019-2020 sono
stateinferiori alprevisto: l’ac-
cesso a Quota100èstato rico-
nosciuto apocopiù di 193mi-
la lavoratorinel2019(-33,4%
rispettoaquelliattesi)perpoi
raggiungerele 266mila unità
nel2020 (-18,7%). In termini
di nuoveadesioni,nel2020si
sonoperòavuti piùpensiona-
menti di quelliprevisti (73mi-
la, invecedi37mila),forseper-
ché alcuni lavoratori –notano
Bellae Brugnara- che poteva-

no andare in pensione nel
2019 hannousufruitodelbe-
neficio solonel2020».

Standoagliultimidati raccol-
ti dall’Inpschela Stampaèin
gradodi anticipare,a tutto lu-

glioledomandeaccoltenelcom-
plesso sono salite a quota
334.757 (162.413 lavoratori
delsettoreprivato,106.037di-
pendenti pubblicie66.307auto-
nomi). Le adesioni,insomma,
sonomigliorateunpo’ maresta-
no sempremolto lontanedagli
obiettiviindicatinel2019dalgo-

vernogiallo-verde chesfiorava-
no il milioneintreanni.

Ancheil targetdeibeneficia-
ri, comehaspiegatoancheil
presidentedell’Inps Pasquale
Tridicoin occasionedellarela-
zione annuale,nonèstatoesat-
tamente centrato:la misuraè
infatti stata utilizzata preva-
lentemente da uomini, con

redditi medio-alti econunain-
cidenza percentualemaggio-

re nel settorepubblico. Men-
tre nelsettoreprivatonehaap-
profittato soprattutto chi ave-
va problemidisalute.

Dettaglia lo studiodel Cpi:
«Ledonnehannoutilizzatome-
no quota100:il 28,8%di tutte
ledomandeaccolteal2020pro-
vengono dalavoratrici,mentre
il lavoro femminilerappresen-
ta il 42,5%deltotaledeglioccu-
pati ». I lavoratoripubblici«han-
no utilizzatoQuota100 piùdi
quelliprivati: il 30,9%delledo-
mande provienedadipendenti
pubblici,piùdel doppiorispet-
to alla loroquotasul totalede-
gli occupati(14%)».

Altro flop, quello del
turn- over. «Inmediaper100la-
voratori andatiin pensionene

sonostatiassuntisolo40:il tas-
so di sostituzioneè stimatoes-

sere stato dello0,4in ognuno
deitre annidi applicazionedi
Quota100» certifical’Osserva-
torio dellaCattolica.Al momen-
to del lanciodell’anticipopen-
sionistico siaDi MaiocheSalvi-
ni eranoinvecearrivati adaz-
zardare unricambiounoauno,
senondi più.«Col superamen-
to dellaFornerocisarannodeci-
ne di migliaia di posti di lavo-
ro»avevaproclamatoil segreta-
rio della Lega.È vero che nel
frattempo è esplosoil Covid,
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maancheinquestocasononsi
arriva allametà dell’obiettivo
cheavevanoindicatoiduevice-
premier delConte1.Volendori-
girare la frittataci si puòconso-

lare conl’andamentodeiconti:
il costocumulatodella propo-
sta iniziale finoa 2028erapari
a46,3miliardi(3,7miliardinel
2019,per poi raggiungereun
piccodi8,3miliardi nel2021e
quindidecrescerefinoa1,5mi-
liardi nel 2028),male minori
adesionilohannoridotto diun
buonterzo (-33,8% nellestime
delCpi)fermandoi conteggia
quota30miliardi.Che comun-
que rappresentaunonereditut-
to rispetto.Tant’èchel’Ocseci
hasuggeritodi«lasciarscadere
Quota100percontenerelaspe-

sa pensionistica».—
©RIPRODUZIONERISERVATA

Maleil turn- over
solo40 assunzioni
ognicentouscite

dalmondodellavoro

Lamisuraèstatausata
soprattuttodauomini
dipendentipubblici

conredditi medio- alti

NUMERI

situazionedelledomandeperQuota100al 31luglio 2021

85,7%

14,3%

LE DOMANDEACCOLTE

PER SESSO

PER SETTORE

DIPENDENTI PUBBLICI

Accolte Giacenti Respinte

106.037 18.322

14.772

139.131

AUTONOMI

66.307 3.396

11.323

81.026

DIPENDENTIPRIVATI

162.413 15.475

29.939

207.827

TOTALE

334.757 37.193

56.034

427.984

Autonomi

19,8%

48,5%

31,7%

30,6%

69,4%

Privati

Pubblici

Donne

Uomini
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IL LAVORO
Sono1,2milioni i dipendentipubbliciancorasenza
vincolo. Il nododeilavoratoridelsettoreprivato

Greenpassgiàper2statalisu3
Un decretoperestenderel’obbligo
diEnricoMarro
ROMA C’è un’ala del governo
che sull’estensionedel green
passvorrebbe accelerare.Ne
fa sicuramenteparteil mini-
stro dellaPubblica ammini-
strazione, RenatoBrunetta,
che vorrebbesubito unprov-
vedimento per allargare l ob-
bligo di certificazione a tutti i
lavoratori:quelli del pubblico
impiego, sui quali hadiretta
competenza,ma anchequelli
del privato. E, con una linea
più gradualista,il titolare del-
la Salute, Roberto Speranza,
che puntacosì a quel 90% di
vaccinatichedovrebbedarci
una certa tranquillità. Ma la
resistenzamanifestatafinora
dal leaderdella Lega,Matteo
Salvini,chevorrebbeevitareil
più possibilenuovi obblighie
vincoli, ha oggettivamente
creato problemi allo stesso
presidentedel Consiglio,Ma-
rio Draghi, chepure il 2 set-
tembre, in conferenzastam-
pa, avevamostratodi voler
procedere,prefigurando per-
fino l’estensionedell’obbligo
di vaccinazione(perora limi-
tato alpersonaledellasanitàe
delleRsa, le residenzeperan-
ziani). Fattostachela cabina
di regiaperrisolvere i contra-
sti nellamaggioranza,chepa-
reva dovesseriunirsi giovedì
scorso,non è stataancora
convocatadalpremier.

Percorsoatappe

Ma il nodoandrebbesciolto
questasettimana,massimola
prossima,altrimenti sirischia
che tutto slitti a dopo le ele-
zioni amministrativedel3 ot-
tobre. Sesiprocederàpertap-
pe, che sembrala soluzione
sulla quale più facilmente si
potrebbetrovareun compro-
messo, il primo passosaràun
decreto legge che estenderà
l’obbligodel greenpassatut-
to il pubblicoimpiego e ai la-
voratori di quei settori delpri-
vato doveessoè già previsto

per i clienti(bar,ristoranti, ci-
nema, teatri, palestree pisci-
ne, trasportia lunga percor-
renza). In fondo nel pubblico
impiego il più è statofatto. Su
3,2 milioni di dipendenti
pubblici,già 2 milioni sono
sottoposti adobbligo: di vac-
cinazione il personalesanita-
rio (circa650mila lavoratori)
e delleRsa;di greenpassi di-
pendenti della scuolae del-
l università (circa1,3milioni).

Tornarein ufficio
Si tratterebbedi estendereil
certificato verdea tutti di di-
pendenti dei ministeri, delle
Regionie deglientilocali,de-
gli enti pubblicinon econo-
mici, delleagenziefiscali,del-
le autorità indipendenti,alla
magistratura,ai militari ealle
forzedi sicurezza,perun tota-
le di circa1,2 milioni di lavora-

tori, la granpartegiàvaccinati
(mancherebberoall’appello
solo 300-350 mila lavoratori,
secondostime dellaFunzione
pubblica).Ma il greenpass
obbligatorio è caldeggiatoda
Brunetta ancheper riportare
in ufficio i dipendentipubbli-
ci che finora hannolavorato
i n un r eg ime d i smart
working pocoproduttivo.

Del tuttologico poi sarebbe
allargarel’obbligo di green
passai lavoratori di quei set-
tori privati dove appuntoil
certificato viene chiestoper
l’ingressodeiclienti. Sicopri-
rebbe così un altro pezzetto
del lavoro privato, dopo che
quello interessatodall’ultimo
decretolegge, cheha esteso
l’obbligo del vaccinoancheai
lavoratoriesternialle Rsache
prestanola loro attività in
questestrutture(mense,puli-

zie, eccetera)e l’obbligo di
greenpassancheagliaddetti
delle ditteprivate cheforni-
scono servizi nelle scuolee
nelleuniversità.

Itimori deisindacati
Resterebbefuori il grossodei
dipendenti dell’industria e
dei servizi,dove,nonostante
lepressionidel governo,i sin-
dacati nonhannoaccettatodi
introdurre l’obbligodel green
passattraversoun accordo
con le associazioniimprendi-
toriali (che sarebberofavore-
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voli),temendoche dopo que-
sto passo nelle aziende ver-
rebbero allentate le misure di
sicurezza (distanziamento,
mascherine, sanificazione).
Cgil, Cisl e Uil hanno quindi
rimandato la palla al governo,
chiedendogli di intervenire
per legge (meglio l obbligo di

vaccino che di green pass, ha
ripetuto ieri il leader della
Cgil, Landini), ben sapendo
dei contrasti nella maggio-
ranza. Un modo, insomma,
per prenderetempo. Del re-
sto, sarà proprio l andamento
delle vaccinazionie dei conta-
gi determinati dalle varianti
Covid a condizionare le ulte-
riori decisioni del governo. Se
basterà un primo decreto di
estensione del green pass a

indurrechi finora non si è
vaccinatoa farlo, bene. In ca-
so contrario, il governo esten-
derà appunto a tutti l obbligo
di certificazione. Con delle
zone franche dove però diffi-
cilmente potrà arrivare.

Il Parlamento fa da sé
Si tratta del Parlamentoe de-
gli altri organi costituzionali
che, in baseal principiodi au-

todichia, possono regolare di-
versamentedalla legge i rap-
portidi lavoro con i propridi-
pendenti. Per loro, insomma,
sarebbe difficile estendere
automaticamente l obbligo di
green pass che fosse imposto
a tutti i dipendenti pubblici.
Per deputati e senatori le re-
gole sono intanto già state
stabilite con una delibera del
collegiodei questori. Il certifi-
cato serve per entrare al risto-
rante, partecipare a convegni
e conferenze all interno di Ca-
mera e Senato, per andare in
biblioteca o nell archivio. Ma
non è richiestoper le consu-
mazioni al banco alla buvette
né per entrare in aula, anche
perché, in questo caso, si
aprirebbero profili delicati di

limitazionedel dirittodi voto.
©RIPRODUZIONERISERVATA

Il governo
Saràl andamento
delle vaccinazioni
a determinarele
decisioni del governo

. Certificato

IL MINISTRO

Il ministro della Pubblica
amministrazione, Renato
Brunetta,vuole il green
pass obbligatorio per i

lavoratori pubblici e privati
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della conoscenza

m.

ricerca

regionalee delle autonomie

e Autonomie locali (1)

statuto spec. e Province aut.

Sanitario Nazionale

Amministrazioni centrali

pubblici non economici

fiscali

Enti art. 70, comma4 -D. 165/0112

Enti art. 60, comma3 - D. 165/ 01

Autoritàindipendenti

Magistratura

Carrieradiplomatica

Carreraprefettizia

Carrierapenitenziaria

Enti Lista S13 ISTAT

Sicurezza

Corpi di polizia

Forze armate

Vigili del Fuoco

3.214.252 (-

1.285.161 (+ 5,5%)

1.159.219 (+ 7,9%)

9.086 (+ 3,3%)

93.018 (-19,8%)

23.838 (+31,1%)

1.152.663 (-10,5%)

413.444 (-20,5%)

89.702 (+22,3%)

649.517 (-6,4%)

256.019 (-18,5%)

141.280 (-21,2%)

42.348 (-21,4%)

44.468 (-18,3)

1.159 (-

9.145 (+

2.404 (+

10.850 (+

1.018 (+

1.144 (-

268 (-

29.671 (-)

520.409

306.558

178.572

35.279 (+

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 11

SUPERFICIE : 47 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (265289)

AUTORE : Enrico Marro

12 settembre 2021

P.201



La trattativa

Costail mediatore:
«Suquestitemi
nonservonotifoserie»
Il sottosegretario:procedereinmodograduale
diPaolaDi Caro
ROMA Labattagliaparlamenta-
re è statadurissima e proba-
bilmente nonè finita qui, ma
— perora— il risultato è sta-
to raggiunto:laLega,seppure
aranghi ridotti, alla fine gio-
vedì havotatosì alla conver-
sione del decretosul green
pass.Fondamentaleè stato—
dietro le quinte— il gran la-
voro di mediazione in Parla-
mento (prima in commissio-
ne e poi in Aula, doveha
smussatoangoliassiemeal
capogruppoleghistaRiccardo
Molinari) di AndreaCosta,li-

gure, un passatodasindaco,
oggisottosegretarioallaSalu-
te di Noiperl’Italia: «Rappre-
sentare la mia coalizione co-
me unicosottosegretarioin
unministerocosì delicatoha
contato.E poi anoi moderati
spettauna responsabilitàdi
mediazionemaggiore di
quella degli altri. È il nostro
ruolo», sorride.

Costasacheci saràancora
da lavorare:«Ci sonoposizio-
ni diverse ancheall’interno
dellecoalizioni, figuriamoci
senoncenesonoin unamag-

gioranza così eterogenea.È
legittimo chela Legacerchidi
portareavanti le proprie bat-

taglie ». Il presidentedel Con-
siglio Mario Draghi però ha
dovuto prenderetempopri-
ma di passarea unagià an-
nunciata estensionedelgreen
pass:«Il premier si muove
congrandecoerenzae sag-
gezza su unastradatracciata
dall’inizio, non si agiscecon
Dpcm come in passato,ma
coinvolgendoal massimoil
Parlamento.E si valutano di
voltain volta il quadroele esi-

genze prima di decidere.È
giusto procederein modo
graduale». Forseancheobbli-
gato dallaposizionerigida
dellaLega: «Non credoche
l’obiettivodi Salvini siadi de-
stabilizzare il governo.La ri-
chiesta èstatadivalutarelasi-
tuazione con razionalità e
gradualità,ed è quello che
stiamo facendo. In Consiglio
dei ministri giovedìabbiamo
già estesol’obbligo di vacci-
nazione ai lavoratori delle
Rsa,io credo siagiustoanche
pensareadunaestensionedi
greenpassper i lavoratoridel-
la pubblica amministrazione
acontatto con il pubblico: lo
smartworking è statoessen-
ziale, ma è ora di tornarein
presenzae garantirei servizi
aicittadini».

Salvini però rivendicadi

aver portatoa casagrandi ri-
sultati, quasiconsideracome
miglior strumentoper com-
battere il Covid il tamponeal
postodelvaccino:«LaLegaha
posto questionichein parte
sonostateaccoltein ordini
del giornoe che condivido,

come l’impegno a valutarese
la validitàdel tamponepossa
passareda48 a72 ore,o l in-
centivazione dell’usodei tam-
poni salivari rapidi. Ma il go-
verno haunalinea chiara:non
si sostituisce il vaccinocon i
tamponi».

E l’obbligovaccinale?«Non
èun tabù». Ma,damediatore,
lancia un appello: «Abbassia-
mo i toni, non creiamotifose-

rie. L’obbligo è l’extremara-
tio. Sea fine settembre,adot-
tobre, non avremoraggiunto
gli obiettivi di copertura che
abbiamoindicato, alloravalu-
teremo l’obbligo.Usarloquasi
come minaccia è un modo
per alimentareil problema,
nonperrisolverlo».

© RIPRODUZIONE RISERVATA

L’obbligo
«Usarel’obbligo
vaccinalecome
unaminacciaalimenta
il problema»
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Le misure

. Il governo
vuole
estendere
l’obbligo del
greenpassa
tutti i

dipendenti
pubblici eauna
fetta dei privati,
comequelli a
contattoconi

clienti (cinema,
ristoranti,
palestre,
trasporti)mala
Legachiede
gradualità.Si
puntaa un
accordonel
governoentro
lasettimana
prossima.C’è
l’ipotesi diun
decretolegge
per i dipendenti
della Pafinora
esentidagreen
passevaccini
obbligatori

Il

sottosegretario
allaSalute
AndreaCosta,
Noi perl’Italia
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Scuolaalvia, lasuperapprestaunmistero
Piattaformaancoraindisponibile,ai 7milapresidisolomanualie tutorial.Il rodaggiodomanicon la primacampanella,masi rischiail caos

di Giovanni Rossi
ROMA

I più curiosi sono i settemila di-
rigenti scolastici. Oggi molti di
loro, con ragionevole fiducia,
proveranno aentrarenellapiat-
taforma per il controllo automa-
tico del Greenpassdel persona-
le scolastico promessadal mini-
stro dell’Istruzione PatrizioBian-
chi per domani mattina, 13 set-
tembre, datadi inizio delle lezio-
ni per 4milioni di studenti.Fun-
zionerà? Chi ieri ha tentatol’ac-
cesso, per vedereecapire,non
ha avuto soddisfazione. Servi-
zio indisponibile. Unicaconsola-
zione il ripassodi manualie tuto-
rial in attesadellacampanelladi
domani. Ma in questecondizio-
ni – di partenzasenzarodaggio
– alla fiducia deve corrisponde-
re unsanopragmatismo.
«Ci aspettiamochelapiattafor-
ma sia agibile e fruibile –spiega
conpacatezzaCristinaCostarel-
li, dirigente scolastico del liceo
scientifico Newton di Romanon-
ché presidentedell’Anp Lazio–.
Ma in questoprimo giorno io,
così comealtri colleghi, ordine-
rò al personaledi controllare i

Greenpasscon l’App sin qui uti-
lizzata. Non possiamo rischiare
disservizineicontrolli ». E il pen-
siero corre immediatamente a
quei dirigenti scolastici «che
hanno7-8, a volte anche10ples-
si, da verificare». « Mi sembra
prudenteche la piattaforma sia
vistaprima daidirigenti scolasti-
ci – continuala numero uno dei
presidi del Lazio –. Almeno per
qualche giorno c’è bisogno di
entrarein contattocon lanuova
modalitàdi controllo, cheracco-
glie tutto il nostro favorema de-
ve essereprovata».Senon ci sa-
ranno intoppi, la soluzionepre-

disposta dal ministerovelocizze-
rà gli ingressidiprofessori eper-
sonale Ata, liberando le risorse
chedal 1° settembresonodislo-
cate aicancelli.
«Una differenzanonda poco –
spiega Costarelli – perché,nel
casodella app,ogni Greenpass
va registratoe verificato come
quando accediamo ai ristoranti
disponendoun filtro in ingres-
so, mentrequandola piattafor-
ma entrerà a regime ogni scuo-
la troverà in un’unicavideata tut-
ti i propri lavoratori in organi-
co ».Così, interrogandouna so-
la volta il sistema,previa spunta
degli assentidi giornata per ma-
lattia, riposo,permessioaltre ra-
gioni, la piattaforma darà il suo

responso:pallino verde per chi
è in regola con il Green pass,
spiarossaper chi nonlo è.E so-
lo in questosecondocasoil diri-
gente dovrà attivarsi per gli ap-
profondimenti chiedendoanzi-
tutto spiegazioniall’interessato:
la spia rossa potrebbe infatti
non esserefrutto di scelta No
vax o negligenza del docente,
ma dipendereancheda ritardi
di registrazionedi vaccini o tam-
pone odaerrori di altro tipo.
La previsione che il professore
non in regolacon la normativa
debbaimmediatamente abban-
donare la scuola destaqualche
preoccupazione.Perché in un
Paesein cui solo quarantagior-
ni fa il sistemadi prenotazione
vaccinale del Lazio è statohac-
kerato, nessunopuò riporre fi-
ducia incondizionata nel funzio-
namento di sistemi così delica-
ti. In questosensol’innovazione
di unaspecifica causale di as-

senza per mancanza di Green
passall’interno del sistemaSidi
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(per il controllo di presenzeesti-
pendi del personale dellascuo-
la) nonfa dormire sonni tranquil-
lia chi sceglieràla stradadi tam-
poni continuativi con altrettan-
te procedure di registrazione
per restarein regola. In casodi
quattro assenze ingiustificate
per mancanza di Green pass,
scatteràinfatti la sospensione
da stipendioe lavoro. È poi an-
cora dacapiresela piattaforma
consentiràla verifica del Green
passdeisupplenti o seil control-
lo saràdemandatoallaapp.
Alla Sogei, la societàgenerale
di informatica del ministero
dell’Economia,sonooredi acca-
nite verifiche. Nonostante la
sceltadiautomatizzare i control-
li sul Green pass scolastico sia
arrivata solo a fine agosto,l’au-
spicio è di riuscire a rispettare
la tempistica indicata con unde-
butto senzaeccessividisservizi.
Il ministro Bianchi incrocia le di-
ta. Ma gli espertisi attendono
un lunedì complicato. Con con-
creti rischi di codee disagi.

© RIPRODUZIONERISERVATA

Sonocircaquattromilioni gli studenti
chedomanitornerannosui banchi.
Più i 90miladell’Alto Adige già in classe

LEVERIFICHE SUL PERSONALE

Costarelli (Anp Lazio):
«Darò ordine di usare
l’applicazioneclassica
Evitiamoi disagi»
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i nonvaccinatie 7giorni (con
molecolare)perchi loè.Unbel

problema organizzativovisto
checisipotrebbetrovareconu-
na partedi classeinpresenzae
unaparteinDad.

Infine,ognipersonacheen-
trerà inunascuoladovràessere
in possessodi Greenpass,in-
clusi igenitori ei nonnideipiù
piccoli.“ Dalunedìsaràunde-
lirio controllareil passatutti”,
spiegaAndreaMuto, dirigente
del comprensivo “Ardigo” di
Padova.Leverifichedovranno
essereeseguitein qualsiasimo-
mento dellagiornataeanche
pergli altri ospitiesternicome
esperti;rappresentantidei li-
bri; addettiinformatici.

A SOLLEVARE unacriticaragio-
nata e basataè il presidente
dell ’Associazionenazionale
presidi, Antonello Giannelli:
“L’operazioneè fattibile,masi
dovevarimpolpare l’organico.
Servono42mila collaboratori
scolasticiinpiùeunincremen-
to di ottomilaimpiegati.Gli
stanziamentimessiadisposi-
zione consentonodiarrivareal
massimoa20milain piùtrabi-
delli eamministrativi”.Unade-
cisione “contraddittoria” per
LudovicoArte, dell’is tituto
“MarcoPolo” diFirenze:“Men-
tre attivano unapiattaforma

percontrollarei Greenpassdel
personaleedevitare le code
all ’ ingresso,introducanouna
norma cheripristina mille ve-
rifiche. IlGreenpassobbligato-
rio nellescuolenonesistepra-
ticamente in nessunPaese
d’Europa.Comprendoun’e-
stensione aeducatoriodopera-
tori dellemensechestannoa
contattocontinuoconiragazzi,

Primogiornodi scuola,prof.
estudenti:ètuttounrebus
»Alex Corlazzoli
eVirginia DellaSala

Terzoannodi scuolain
pandemia,benarrivato.
L’operato e le decisioni

del ministrodell’Istruzione,
PatrizioBianchi, fino a oggi
primo declamatoredei record
raggiunti,asuodire,comenon
mainella storiadella Repub-
blica, sarannoallaprovadei4
milioni di studentiedelmilio-
ne e mezzodi lavoratoriche
rientrano.Ebbene,ègiàchiaro
chenontuttoècosìperfettoco-
mesiannuncia.Lacomplessità
dellamacchina scuolanon lo
permette,ancoramenol’emer-
genza. Eccoperché.

Si partedalla temperatura:
lasi misuraacasa,ancheque-
st ’anno la responsabilitàè in
capoallefamiglie.Sicontrolle-
rà però il Greenpassdeidocen-
ti, ci saràlaprovadelnovedella
piattaformaministeriale con

cuilesegreteriesaprannosubi-
to chihail certificatoechino.E
senon dovessefunzionare?
Controllomanualee poi sive-
de. Chiè senza,avrà cinque
giornipermettersiinregolaol-
tre i qualicisarannosospensio-
ne (anchedellostipendio)eno-
mina delsupplente.

GLI STUDENTI invecenonhanno
obbligo di Greenpass,madi
mascherinasì, ancheallapri-
maria. Saràfornitadallascuola
comeloscorsoanno.Simantie-
ne il distanziamentodi unme-
tro, madovenonsaràpossibile
si può derogaretranquilla-
mente. Il personaleaggiuntivo
èinfatti confermatosolofino a

dicembreepuòfaresolopoten-
ziamento. Nienteclassidiluite,
anzi: si riassembrano.In com-
penso, sonoessenzialile fine-

stre aperte.Recitail protocol-
lo: “Nelleaulescolastiche,èop-
portuno tenereapertelegger-

mente econtemporaneamente
unaopiùantedellefinestree/o
di eventualibalconiela porta
dell’aulainmodointermittente
o continuo”.Anched’inverno,
ancheaBolzano.Èlasciataalla
pietàdegli istituti lagestione
della praticacosìcomelapos-
sibilità di acquistarefiltri o

strumentidi areazioneper i
qualispessononsonoarrivati i
soldi.In palestrasipuòinvece
andaresenzamascherinama
sonovietati gli sport di squa-
dra, mentreamensasivaatur-
noe conobbligatorioil distan-
ziamento. Turni brevi anche
per ingressie uscite,insiemea
percorsianti- assembramenti.

Turni più lunghi, soprattut-
to nellegrandicittà,perlescuo-
le superiori.Suimezzipubblici
siviaggiaconcapienzaall’ 80%
masisonosmarritii controllori
annunciatidalministroGio-
vannini cheavrebberodovuto
anchevegliare su distanzia-
mento emascherine.Echesuc-
cede in casodi unpositivo in
classe?Come lo scorsoanno,
vieneisolatoepoi consegnato
ai genitoriche,col referente
Covid, attivanoil protocollo
con la Asl.Per i compagnidi
classee i docenti10giorni di
quarantena(contampone)per
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manonperpersonechestanno
pochissimoascuolae nonin-
contrano glistudenti”.

IL CASO:L’ITC
APREGIÀ
CON LA DAD

LISTI’ TUTOtecnicocommerciale
statalediCasalecchio di Reno'Gaetano
Salvemini ’ hacomunci atoai genitori
che lascuola riaprri àconunaparte
degli studentii n dad. A riferirlo la Cgil.
Ladecisionederi vadaunnumero di

iscrizioni superorei alle prev isioni ealla
capienzadell’ istituto. Lascuoal è nota
per lastrageprovocata daunaereo

nel 1990: unvelivolo dell’ aeronaut ica

si abbatté sulli' stitutoprovocando 12

morti. “Ancora una volta si sceglie
la v ia più semplice e piùpenalizzante
per gli studenti”, commentala Cgil

LE “INSIDIE”
DAL PASSAI TURNI
ALLEMASCHERINE

E ALL’ORGANICO:
SIRISCHIA IL FLOP
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Reddito
Dalsussidioall'impiego
«Pronti400mila posti»
•È l'offerta chele agenzieprivate sono
in gradodi fare ai percettori dell'assegno

•Disponibili opportunitàper camerieri,
magazzinierienel settoredell'agricoltura

IL PIANO

R0 M A Le agenzieper il lavorosono
pronte a impiegare un terzo dei
percettoridel redditodi cittadinan-
za ritenuti occupabili.RosarioRa-
sizza, presidentediAssossom,l'as-

sociazione italiana delle agenzie
per il lavoro,fadueconti:«Abbia-
mo attornoalle400mila offerte di
lavoro compatibilicon i profili dei
beneficiaridel sussidio.Provengo-
no dallagrandedistribuzioneor-
ganizzata, dallalogistica,dall'agri-
coltura, da alberghi e ristoranti.
Parliamodi magazzinieri,scaffali-
sti, vendemmiatori,camerieri».

Comeannunciato in preceden-
za dallasottosegretariaal lavoro
TizianaNasini, peracceleraregli
inserimentilavoratividei percetto-

ri del sussidio,oggialpalo,sipun-
terà suunmaggiorecoinvolgimen-
to delleagenzieper il lavoro,chia-
mate adaffiancarei centriperl'im-
piego, semprepiù in affanno.La
confermaarriva anchedalleslide
sulprogrammaGaranziadi occu-
pabilità dei lavoratori,o Gol, pre-
sentate dal ministroAndreaOrlan-
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do alle parti sociali:nell'ambitodel
programma, che si rivolge ai bene-
ficiari del reddito di cittadinanza
ma non solo, verranno fissatinuo-
vi meccanismi che rafforzino e

rendanostrutturale la cooperazio-
ne tra il sistema pubblico e quello
privato, in particolare con riferi-
mentoall'identificazionedeifabbi-
sogni di competenze e alla disponi-
bilità di offerte di lavoro. I centri
per l'impiego, secondo i dati del
ministero, offronoil 4% delle op-

portunità lavorative l'anno, men-
tre il restante96% viene gestito dal
mondo privatoattraverso le agen-
zie per il lavoro. «Siamo pronti a

collaborare con i centri per l'impie-

go per riuscire a smaltire lo stock
di percettoridel sussidio chepos-
sono lavorare ma non lavorano.
Riteniamo chela misura sia stata

un efficacestrumento di contrasto
alla povertà, soprattutto durante
la pandemia, ma sul fronte del la-
voro non ha sfondato. È il momen-
todi faresquadra. Anche l'assegno
di ricollocazione, di cui ha fruito fi-
nora una minoranza di percettori,
va superato », spiega al Messaggero
il presidente di Assossom Rosario
Rasizza. I percettori del reddito di
cittadinanza ritenuti occupabili,
secondo l'ultima nota dell'Anpal,
sono più di 1,1 milioni. Quest'estate
meno di 400mila avevano sotto-
scritto un patto per il lavoro nei
centrinell'impiego:oltre il 60% dei
beneficiari non risultava ancora
presoin carico.Insomma, a cerca-
re un lavoro a luglio erano in 4 su
10, pochini.

NUMERI

Anche perché la misura, che a

luglio ha raggiunto 1,24 milioni
di famiglie,corrispondenti a cir-
ca 3 milioni di persone nel com-
plesso, quest'anno costerà attor-
no ai 9 miliardi, quasi due mi-
liardi in più dello scorso anno, e

se la spesa continua a crescere è

anche per effetto dei mancati in
serimenti nel mondo professio-
nale dei percettori dell'aiuto.

Non tutti i beneficiariritenuti at-

tivabili però sono davvero occu-
pabili. I dati dell'Agenzianazio-
nale per le politiche attive del la-
voro evidenziano che appena il
3% è in possesso di un titolo di
studio di istruzione terziaria.
Per giunta poco meno di 435mi-
la percettoririsultano aver lavo-
rato nei precedenti due anni,
mentre in 715mila non hanno
esperienze lavorative recenti al-
le spalle.Solo al Sud e nelle isole
i soggettisenza esperienza sono
circa 530mila. Anche per questo
il ministero del Lavoro lavora a

una nuova condizionalità legata
alla formazione: per ricevere
l'assegno i meno formati do-
vranno seguire percorsidi riqua-
lificazione personalizzati.
Se i centri per l'impiego
non decollano è anche per-
ché aspettano ancora gli
11.600 operatori esperti
che erano stati promessi
loro in partenza: ne sono
stati assunti finora solo
1300. Nel Nord-Est la quo-
ta percentuale di percetto-
ri presi in carico è pari al

54 per centodi beneficiari
tenuti al patto per il lavo-
ro. In termini percentuali
sono le regioni del Sud e

delle isole a presentare i

valori meno elevati, al di
sotto del 32 per cento, ma
va detto che sono quelle
che trattano una platea nu-
mericamente più ampia:
sono oltre 165mila gli uten-
ti presi in carico nelle re-
gioni del Sud e più di 90mi-
la quelli nelle isole, contro
i 55mila nel Nord- Ovest e i
quasi26mila nel Nord- Est.
Per quelche riguarda le ca-

ratteristiche dei beneficiari, le
donne continuano a rappresen-
tare oltre la metà dell'universo
dei beneficiari soggetti al patto
per il lavoro (sono quasiil 53 per
cento). Sia gli uomini che le don-
ne nelle regioni del Sud costitui-
scono oltre il 70% di tutti i bene-
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ficiari tenuti al patto per il lavo-
ro in Italia.

Francesco Bisozzi
© RIPRODUZIONE RISERVATA

DECISIVO ANCHE

PUNTARE SULLA

RIQUALIFICAZIONE

PROFESSIONALE

LEGATA ALLE NUOVE

ESIGENZE DELLE AZIENDE

ATTUALMENTE SOLO
IL 4 PER CENTO

DI CHI TROVA
UN'OCCUPAZIONE

PASSA ATTRAVERSO

IL SISTEMA PUBBLICO

I numeri

548 euro
L'importo medio
del sussidio
Secondo i dati
dell'Osservatorio Inps
l'importo mediodel reddito
è statodi 548euro.

,37
I milioni di famiglie
beneficiarie
A luglio di quest'anno
erano 1,37 milioni i nuclei
familiari beneficiari del
Reddito di cittadinanzao
della Pensione di
cittadinanzasecondo i dati
resi noti dall'Inps.

755 milioni
La spesa mensile
a carico dello Stato

Nelsolo mese di luglio lo
Stato ha speso quasi 755

milioni di euro per

finanziareil Reddito e la

Pensione di cittadinanza.
Una spesa in continuo rialzo

3.7
I milioni di p e r sone
coinvolte fino a oggi

II numero delle persone in
totale coperte dalla misura
(anche con una sola
mensilità) sono 3,7 milioni
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Persone in fila in un Caf per la presentazione della domanda
del Reddito di cittadinanza
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Pensioni
Spuntail Fondo
perlasciareil lavoro
in antìcipodi 4 anni
•Sul tavoloun meccanismocheconsente • Ape socialeestesafinoal 2026eallargata
leuscite ai 62ennianchedopoQuota100 a nuovisettori.ConfermataOpzionedonna

I focus IL PIANO

ROMA Nel lungo autunno che
porteràa dicembre all'approva-

Un FondopersuperareQuota100
•L'esecutivopreparaunmeccanismoperandarein pensionea62anni finoal 2024
•Reddito,leagenzieprivateoffrono400milapostidi lavoroachipercepisceilsussidio

RO MA Un FondopersuperareQuo-
ta 100. Il governopreparaun mec-
canismo perandarein pensionea
62 anni fino al 2024.Ape sociale
estesafino al 2026 e allargata a
nuovi settori.ConfermataOpzio-
ne donna.Redditodi cittadinan-
za, le agenzie private offrono
400mila postidi lavoroachi per-
cepisce il sussidio.Disponibiliop-
portunità per camerieri,magazzi-
nieri e nel settore dell'agricoltu-
ra. Il focus: lebanche dati regio-
nali non dialogano, ecco l'alibi
perchivuolerestarea casa.

Bassi,Bisozzi,Di Branco
eFranzesealle pag. 2 e3
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zione definitiva della legge di
Stabilità, il capitolo pensioni sa-

rà uno deipiù complessi.Sia per
ragioni politiche che per ragioni
tecniche.A fine annoscadeQuo-
ta 100, il pensionamento antici-
pato con 62 anni di età e 38 di
contributo. Dal primo gennaio,
se non ci saranno correzioni, si
torneràalla legge Fornero. Si-
gnifica che prima dei 67 anni
nessunopotrà lasciareil lavoro.
Un nuovo scalone, insomma, è
alle porte. Ma il governo,dopo i
tentennamentidei mesi scorsi,
sta preparando una serie di in-
terventi. L'impegno anon rinno-
vare Quota100 èstato presocon
la Commissione europea all'in-
terno dei negoziati per il Pnrr,il
Recoveiyplan.

GLISTEP
Perquestosia i tecnici del Teso-
ro che quelli di Palazzo Chigi,
avevano seriamentepreso in
considerazione un intervento
soft. In praticauna stabilizzazio-
ne fino al 2026dell'Ape sociale,
l'indennità pagata dall'Inps
mensilmente per12 mesiacui si
puòaccedereall'etàdi 63anni, e
avendo maturato 30 o 36anni di
contributi a secondadelle cate-

gorie.
Possonoaccedere i disoccu-

pati chehannoesauritogli altri
sussidi,oppure lavoratori invali-
di ocheassistonoparenti disabi-
li o ancora appartenentia 15
particolaricategorie: dagli ope-
rai dell'edilizia agli infermieri
agli addettialle pulizie. Oltre ad
esserestabilizzata l'Ape sociale,
nelle intenzioni dell'esecutivo,
verrebbe anche allargata in ba-
se a tre indicatori: la frequenza
degli infortuni sul lavoro per
ogni categoria; la gravità degli
infortuni; e la gravità delle ma-
lattie professionali.

Sullabase di questi indicato-
ri, inoltre, sarebbestato deciso

di abbassarei contributi neces-
sari alla categoria degli operai
edili per accedereall'Ape da 36
anni a 30 anni. Ma l'Ape è solo
un tassello di un puzzle più
complesso.La seconda misura
sul tavolo èquella della costitu-
zione di un fondo nazionale per

il prepensionamento. Il proget-
to èstato già delineato dalla Le-
ga, ein particolaredall'ex sotto-
segretario alministero dell'Eco-
nomia, nonchépadredi Quota
100, Claudio Durigon. Fonti del
Tesoro confermanochesi tratta
di un'ipotesiconcretadi lavoro.

Come funzionerebbe questo
fondo? Innanzitutto sarebbe
unamisura temporanea.Rimar-
rebbe in vigore solo dal 2022 al
2024.Il fondo erogherebbe una
prestazione pari alla pensione
calcolata con gli stessicriteri di
Quota100, fino a quando il lavo-

ratore non maturerài requisiti
necessariper passarea carico
dell'Inps. A quanti anni e con
quanti contributi si potrà usci-
re? Si trattaovviamentedi un te-

ma oggetto di discussione. La
propostadella Lega è quella di
replicare i parametridi Quota

100, 62 anni e 38 di contributi.
Ma le soglie sia dal lato dell'età
anagrafica che di quella contri-
butiva potrebbero essereeleva-
te perarrivare a quota 101 o 102.
Comunquenel caso di un lavo-
ratore con 62anni e 38di contri-
buti, la prestazionea carico del-
lo Stato durerebbe 4 anni e 10
mesi e 3 anni e 10 mesi per le
donne.C'è anche dacapire quali
sarannogli eventuali limiti, sesi
tratterà di regolevalide per tutti
o se, casomai,per i lavoratori di
imprese in crisi o quellecoinvol-
te in ristrutturazioniper la tran-
sizione ecologicaedigitale.

LA TERZAGAMBA
La terza gamba del piano do-
vrebbe riguardare Opzione don-
na, ossia la possibilità per le la-
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voratrici di lasciare il lavoro con
un'anzianità contributiva pari o
superiore a 35 anni ed un'età
anagrafica pari o superiore a 58

anni (per le dipendenti) e a 59
anni (per le autonome). Questo
però, a patto di accettare un ri-
calcolo con il sistema contribu-
tivo dell'assegno pensionistico
con penalizzazioni che possono
arrivare anche a oltre il 20 per
cento.

Ma il tema oltre che tecnico è

politico. Il dossier pensioni si in-
crocia infatti, anche con altre
due misure considerate delica-
te: il reddito di cittadinanza e gli
ammortizzatori sociali. Quota
100 è la bandiera della Lega, e ie-
ri Matteo Salvini ha detto di es-
sere pronto alle « barricate » per
difendere la misura. Il Reddito è

la bandiera dei Cinquestelle,
mentre sugli ammortizzatori
punta soprattutto il Pd. Ieri il
ministro del lavoro Andrea Or-
lando, parlando a un evento del-
la Cna a La Spezia, ha spiegato
che per il dopo quota 100 «una
variabile non irrilevante è la di-
sponibilità che avremo con la
legge di bilancio e quella è una
verifica che va fatta col mio col-
lega del Mef ».

Andrea Bassi
C RIPRODUZIONE RISERVATA

SALVINI: «PRONTI
ALLE BARRICATE
PER DIFENDERE

LA MISURA»

ORLANDO: DIPENDERÀ
DALLE RISORSE

PER I LAVORATORI
EDILI POTREBBERO

BASTARE 30 ANNI

DI CONTRIBUTI
PER OTTENERE

LO SCIVOLO
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Due anni di Quota 100

112.000

Adesioni

Uomini 68.000

36.000 Donne

Incidenza
sugli anticipi

Tasso di adesione
tra gli aventi diritto

37.000

22%

Distribuzione geografica delle domandeaccolte

Nord Mezzogiorno

44% o 34%

^ M Centro

^ 22%

Nord Mezzogiorno

46% ^ ^ 32%

^ M Centro

^

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 1;2

SUPERFICIE : 45 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (71740)

AUTORE : N.D.

12 settembre 2021

P.215



Il responsabiledell’Istruzionerivendicale58.900assunzioni
egli incarichiannualianticipatiasettembre:«È la primavolta»

Bianchipromette
«C’è l’impegno
anonrichiudere,
quest’anno
saràdiverso»
«Vaccinatoil 93%delpersonale»
Il ministro

diGiannaFregonara

L
ascuolaresteràaper-
ta o comunque,an-
che se tutto dovesse
richiudere, saràl’ulti-
ma cosacherichiude?

«Sì, è unapromessa,anzi no.
È un impegno.Un impegno
nonsolo mio madi tutto il go-
verno chegiàdaldecretodel6
agostohascrittocheperlasa-
lute psicofisicadei ragazzila
scuola è aperta». Parola del
ministro dell’IstruzionePatri-
zio Bianchi:«Quest’annosarà
diverso».

Allavigilia di quellachesta
diventandounadatasimboli-
ca, il 13settembre,giorno del
ritornoin classeper4 milioni
di studenti (dieci regioni),
Bianchi partecipaal dibattito
sulla scuolaalla Festa del-
l’Unità di Bologna.E promette
chenonsaràun annocome lo
scorso.«Intantoil personale

della scuolaha rispostocon
grandesensodi responsabili-
tà allachiamataper il vaccino:
il 93 percento è vaccinato».
Pernondire dei ragazzi:tra i

16 e i 19 anni tre su quattro
hannofatto la primadose.

E le polemichedei presidi,
che temonoche la riapertura
nonsiacosìordinata comedi-
ce il ministro? A partiredalla
piattaformaper il controllo
automaticodel green pass
chesaràattivasoltantodoma-
ni mattinae nessunonelle
scuolel’ha provata?Bianchisi
toglie qualche sassolino:«Si
fa un torto,non a me ma al
milione di personeche lavo-
rano nellascuola quandosi
dicechericominceràcomeal
solitocon i suoi problemi».
Nell’elenco degli interventi
del governoper la riapertura
Bianchitienemoltoaricorda-
re le assunzioni«chesono
state58.900 più 13 mila che
abbiamomessoin un percor-
so chesfocerà nel concorso
l’anno prossimo.Quest’anno
perla prima voltanella storia
abbiamofatto gli incarichi

annuali il 4 settembree nona
ottobre».

Èverochegli incarichisono
arrivati in anticipo rispetto al
solito, ma i presidi sonoalle
presein questeore con leri-
nunce, le nuove chiamate,
mancasoprattuttopersonale
Atae non in tutte le scuolela
situazioneèuguale.In diretta
protestanogli studentidella
scuolaserale Aldini di Bolo-
gna chedallaplatearacconta-
no cheper domanihanno2
insegnantiperottoclassie gli
altri sono promessi per otto-
bre. Dopo il dibattito il mini-
stro prova a venire a capodel
caso.

Sul palcoci sonoancheEli-
sabetta Nigris, cheinsegna
progettazionedidattica e va-
lutazione a Milano Bicoccae
ManuelaGhizzoni,responsa-

bile scuolaeuniversitàdelPd.
PerBianchiè l’occasioneper
ragionareanche un po’ oltre
l’avvio dell’annoscolastico.Ci
sonoi problemi storici della
scuola,quelli che l’Invalsiha
mostratocon limpida dram-
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maticità (quasi un maturando
su due non ha le competenze
in matematica), le classi nu-
merose, gli insegnanti che la-
sciano la professione prima
del tempo. «Abbiamo investi-
to molto per ridurre i disagi
delle classi chesuperano il li-
mite di legge che è fissatoa27
alunni» . Ma quello che ha in
testa il ministro, con i fondi
che il Pnrr mette a disposizio-
ne del comparto istruzione,
non è tanto e solo di ridurre il
numero degli studenti per
classe, ma ancheaumentare il
numero delle sezioni in ogni
scuola. «Ci sono già molte
sperimentazioni in questo
senso, dobbiamo arrivare alle
classi che superano le classi,
che sono apertee dove si cam-
bia gruppo a seconda delle
competenze raggiunte ». Non
solo, la prospettiva potrebbe
essere anche quella di ridi-
mensionare le scuolesupe-
riori: «Sono tutte nei capo-
luoghi mentre la scuola deve
stare sul territorio, nei piccoli
centri ».

La sfida del Pnrr saràanche
ripensare la formazione degli
insegnanti: «Sono contraria
alla laureaper i professori. Ci
vuole un percorso con tiroci-
nio, comequello che avevamo
pensato nella scorsa legislatu-
ra. Ma l’importanteè ripren-
dere il dialogo per ridisegnare
la formazionedeiprofessori »,

spiega Manuela Ghizzoni.
©RIPRODUZIONERISERVATA

Al vertice PatrizioBianchi è ministro dell’Istruzione

.Con i fondi
del Pnrr
dovremo
arrivare
alleclassi
che
superano
le classi, che
sono aperte
e dove
si cambia
gruppo
a seconda
delle
competenze
raggiunte
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^ L'intervistaDarioNardella

«Serverigorecon i comunaliNo vax

I dubbiosi?Li chiamiamounoad uno»

L
a sua speranza,anzi la sua
convinzione,èche i dipenden-
ti delComunedi Firenze«ac-

coglieranno bene» l'obbligo
del Greenpass.

D'altra parte, Dario Nardella
ha sempreauspicatochesi arri-
vasse a questasoluzione.E ora
che il governosi accingead adot-
tarla, assicurache qualsiasipro-
blema si dovessecreare saràaf-

frontato «con rigore».
Uno dei temi è quello dei con-
trolli all'ingresso. Comevi state
organizzando?Clii se ne occu-
perà?
«Ein dall'annoscorsoagli ingres-
si delle sedicomunaliabbiamoin-
stallato sistemi tecnologici - ta-
blet esoftware- per la misurazio-
ne della temperaturaelaverifica
del corretto posizionamentodel-
la mascherinae in casodi tempe-
ratura superioreaquella consen-
tita il sistema invia un alert alla
portineria della sede.Ritengoche
la verifica delpossessodelGreen
passpossaesseresemplicemente
fattaadottandolo stessosistema:
ovvero utilizzando una App in-
stallata sutablet.Seinvece ci con-
sentiranno di accederealla banca
dati delGreenpass,come dovreb-
be avvenireper la scuola, ovvia-
mente in forma riservatae senza
l'archiviazione dei dati, potrem-
mo velocizzarei controlli. Siamo
anchenoi in attesadella piattafor-
ma del ministero dell'Istruzione

che dovrebbeandarea regime il
13 per i serviziscolasticistatali e
tramite And abbiamo richiesto
chesia estesaai servizidell'infan-
zia comunali».
C'è il rischiochesi creinositua-
zioni difficili da gestire, per

esempiochequalcuno protesti
peresserestatorespinto.Come
vannoaffrontate?
«Queste situazioni,se si creeran-
no, andrannoaffrontate con rigo-
re perchése ci sono delle regole
vanno rispettate.In lineadi prin-
cipio ci muoveremo come per la
scuola, dove con oltre 800 dipen-
denti, grazie a comunicazione,
persuasioneeorganizzazioneab-
biamo avutosolo una criticità. Af-
fronteremo il tema dei 3.800 di-
pendenti del Comuneallo stesso
modo».
Nella scuola, i professori senza
Green pass rischianoanchela
sospensionedello stipendioma
possono comunqueessereso-
stituiti da supplenti.Avete un
pianoB ancheper gli uffici co-

munali?
«Perlascuola,emi riferisco agli
asili nido che sono gli unici ad
aver ripreso le attività, abbiamo
avutosoltanto 12 personenon in
regola e ad oggi c'è solo un so-
speso. Il pianoB, semmai ce ne

fossebisogno, va costruitocol go-
verno, non possiamoandare in
ordine sparso».
Ègià accadutonel casodi alcu-
ne scuolechei professorisenza
Green pass presentasseroa
proprio favore dei certificati
medici. Andranno rafforzate
eventualmenteanche le visite
di controllo?
«A Eirenze sono stati registrati
pochissimicasi di personaleche
ha presentatoil certificato medi-
co. Il rilascio delle certificazioni
rientra nelle responsabilitàe nel-
le valutazioni deimedici di fami-
glia ei controlli vengonosvolti in
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modo accurato».
Esistonoi novax convinti epoi i
cosiddetti indecisi. Lei ritiene
che l'obbligo del Green passsia
la stradagiusta per convincerli
a vaccinarsi o che - come so-
stengono alcuni - l'idea delcon-
trollo possaspaventare?
«Rigore con i no vax e disponibili-
tà alconfrontocongli scettici.Nel
Comunedi Eirenzeabbiamoavu-
to unasolanovax convinta, tutta-
via con gli incerti occorreessere
persuasivicon il supportodi me-
dici e scienziati. Proprio in queste
ore, sto lavorando con i miei as-
sessori per contattare riservata-
mente, uno ad uno, una serie di
cittadini e dipendenti comunali
scetticicon i quali io stessoin pri-
ma personaaprirò un dialogo».

BarbaraAcquaviti

©RIPRODUZIONE RISERVATA

0
ABBIAMO CHIESTO
AL MINISTERO
DI ESTENDEREL'USO
DELLA PIATTAFORMA

PER I CONTROLLI

AGLI ASILI MUNICIPALI

0
IL SINDACO DI FIRENZE:

MA NON CI SARÀ
ALCUN PROBLEMA

IL NOSTRO PERSONALE

ACCOGLIERÀBENE

L'OBBLIGODI QR CODE

Il primo cittadinodi Firenze
Dario Nardella (fot o ANSAI
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^ L'intervistaRobertoRicci

«Restarein presenzaè fondamentale
la dadnonassicuragli stessirisultati

T
ornare in classe,tutti in
presenza,per riprendere
le fila di quanto è stato in-
terrotto, di fatto,nellapri-

mavera del 2020. La scuolaè
andataavantima neha indub-
biamente sofferto. Roberto
Ricci, presidentedell'Invalsi,
che cosa bisognarecuperare
ora?
«La nostranormalità. Dobbia-
mo tornareall'ordinarietàdi fa-
re lezione in classe.Ed è fonda-
mentale, serve fare un appello
a tutti».
Quale?
«Dobbiamo fare attenzioneal
rispettodelle regoleche ci sono
statedate. In ambito scolastico
ma anche fuori dagli edifici:
serve massima responsabilità.
Voglio dire: aiutiamoci tutti, co-
sì aiuteremola scuolaa restare
aperta».

Perchéècosi importante?
«Direi fondamentale,per tante
ragioni. Innanzituttoper quel-
lo che èemersodai dati Invalsi
sul piano dell'apprendimento:
la didattica adistanza è stata e
saràuna risorsa preziosissima,
magari da utilizzare in scenari

diversi, ma è comunquestato
uno strumento di emergenza
che,come tutti gli interventi di
emergenza,copre alcuni aspet-
ti necessarima non altri».
Non garantisce l'apprendi-
mento?
«La didattica in presenzaottie-
ne dei risultati che la dad non
consente.Ma non solo,un altro
aspetto importantissimo per
gli studenti riguarda quella se-
rie di competenzedi basefon-

damentali e non strettamente
disciplinari, difficili da svilup-
pare senzaun rapportodiretto
in classeesenzaquelle relazio-
ni interpersonaliche nascono
spontaneamentetra i banchidi
scuola».

Con i compagni?
« Sì, con i compagni e con i do-

centi. Mi riferiscoalla capacità
di socializzazione, allo svilup-
po delle softskills, della risolu-
zione dei problemi, al saper la-
vorare insieme. Abbiamo impa-
rato a lavorare insieme anche
attraversola rete ma ora c'è bi-
sogno di consolidare tutto quel
che èstatofatto ».
Comesi consolida?
«Innanzituttoun modo molto
efficaceper svilupparele com-
petenze ègarantire quelle di ba-
se: quelle che una volta si dice-
va fossero " leggere scrivere e
far di conto". E dobbiamoren-
derci conto chela scuola è tan-
to più importantequantopiù i
ragazzi provengonoda situa-
zioni di fragilità. La lezione in
presenzaè ancheuna garanzia
per usaretutti quegli strumenti

in più per sostenerei fragili e
per accorgersidelle loro diffi-
coltà».
Quali studentihanno sofferto
di più?
«I ragazzi che sono stati mag-
giormente svantaggiatisono so-
prattutto i più fragili sono di-
versi punti di vista: pensiamo
alle famiglie, a quantedifficoltà
hannodovuto sostenerein que-
sto lungo periodo. Un periodo
difficile per tutti, ancheper i ge-
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nitori. Le famiglie fanno quello
che possono e quindi le difficol-
tà maggiori si sono viste nei
gradi di studio più alti, alle ele-
mentari gli apprendimenti han-
no avuto una resa migliore per-
ché i genitori sono potuti inter-
venire di più in aiuto dei figli » .

Quali sono le materie che

»

hanno avutomaggiori proble-
mi? «Quelle tecnico scientifi-
che, dove serve una competen-
za particolare.Siamo tutti fragi-
li, nelle materie che non cono-
sciamo quindi non possiamo
sostenere lo studio a casa dei
ragazzi » . Quanto tempo servi-
rà per recuperare?
«Impossibile dirlo, lo capiremo
quest'anno con gli esiti dei test
Invalsi però proprio per questo
direi che è importantissimo ini-
ziare subito, soprattutto se sarà
un tempo lungo » .

La scuola ce la farà?
«Sì, ha grandi potenzialità di
reazione e grazie al cielo si ri-
volge ai giovani, che sono la
parte più attiva ».

L'Invalsi ha analizzato i punti
più critici?
«Sul sito dell'Invalsi abbiamo
caricato dei video mirati alle
maggiori criticità che abbiamo
rilevato:soprattuttosugli aspet-
ti di base della matematica,sul-
la comprensione del testo per
italiano e l'arricchimento del
lessico inglese come strumento
per la lingua parlata ».

L. Loi.
O RIPRODUZIONE RISERVATA

IL PRESIDENTE
DELL'INVALSI:

TRA I BANCHI
I RAGAZZI IMPARANO

A LAVORARE INSIEME

E A SOCIALIZZARE

Roberto Ricci, da agosto
responsabile dell'Invalsi
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Scuolaalvia, lasuperapprestaunmistero
Piattaformaancoraindisponibile,ai 7milapresidisolomanualie tutorial.Il rodaggiodomanicon la primacampanella,masi rischiail caos

di Giovanni Rossi
ROMA

I più curiosi sono i settemila di-
rigenti scolastici. Oggi molti di
loro, con ragionevole fiducia,
proveranno aentrarenellapiat-
taforma per il controllo automa-
tico del Greenpassdel persona-
le scolastico promessadal mini-
stro dell’Istruzione PatrizioBian-
chi per domani mattina, 13 set-
tembre, datadi inizio delle lezio-
ni per 4milioni di studenti.Fun-
zionerà? Chi ieri ha tentatol ac-
cesso, per vedereecapire,non
ha avuto soddisfazione. Servi-
zio indisponibile. Unicaconsola-
zione il ripassodi manualie tuto-
rial in attesadellacampanelladi
domani. Ma in questecondizio-
ni – di partenzasenzarodaggio
– alla fiducia deve corrisponde-
re unsanopragmatismo.
«Ci aspettiamochelapiattafor-
ma sia agibile e fruibile –spiega
conpacatezzaCristinaCostarel-
li, dirigente scolastico del liceo
scientifico Newton di Romanon-
ché presidentedell’Anp Lazio–.
Ma in questoprimo giorno io,
così comealtri colleghi, ordine-
rò al personaledi controllare i

Greenpasscon l’App sin qui uti-
lizzata. Non possiamo rischiare
disservizineicontrolli ». E il pen-
siero corre immediatamente a
quei dirigenti scolastici «che
hanno7-8, a volte anche10ples-
si, da verificare». « Mi sembra
prudenteche la piattaforma sia
vistaprima daidirigenti scolasti-
ci – continuala numero uno dei
presidi del Lazio –. Almeno per
qualche giorno c’è bisogno di
entrarein contattocon lanuova
modalitàdi controllo, cheracco-
glie tutto il nostro favorema de-
ve essereprovata».Senon ci sa-
ranno intoppi, la soluzionepre-

disposta dal ministerovelocizze-
rà gli ingressidiprofessori eper-
sonale Ata, liberando le risorse
chedal 1° settembresonodislo-
cate aicancelli.
«Una differenzanonda poco –
spiega Costarelli – perché,nel
casodella app,ogni Greenpass
va registratoe verificato come
quando accediamo ai ristoranti
disponendoun filtro in ingres-
so, mentrequandola piattafor-
ma entrerà a regime ogni scuo-
la troverà in un’unicavideata tut-
ti i propri lavoratori in organi-
co ».Così, interrogandouna so-
la volta il sistema,previa spunta
degli assentidi giornata per ma-
lattia, riposo,permessioaltre ra-
gioni, la piattaforma darà il suo

responso:pallino verde per chi
è in regola con il Green pass,
spiarossaper chi nonlo è.E so-
lo in questosecondocasoil diri-
gente dovrà attivarsi per gli ap-
profondimenti chiedendoanzi-
tutto spiegazioniall’interessato:
la spia rossa potrebbe infatti
non esserefrutto di scelta No
vax o negligenza del docente,
ma dipendereancheda ritardi
di registrazionedi vaccini o tam-
pone odaerrori di altro tipo.
La previsione che il professore
non in regolacon la normativa
debbaimmediatamente abban-
donare la scuola destaqualche
preoccupazione.Perché in un
Paesein cui solo quarantagior-
ni fa il sistemadi prenotazione
vaccinale del Lazio è statohac-
kerato, nessunopuò riporre fi-
ducia incondizionata nel funzio-
namento di sistemi così delica-
ti. In questosensol’innovazione
di unaspecifica causale di as-

senza per mancanza di Green
passall’interno del sistemaSidi
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(per il controllo di presenzeesti-
pendi del personale dellascuo-
la) nonfa dormire sonni tranquil-
lia chi sceglieràla stradadi tam-
poni continuativi con altrettan-
te procedure di registrazione
per restarein regola. In casodi
quattro assenze ingiustificate
per mancanza di Green pass,
scatteràinfatti la sospensione
da stipendioe lavoro. È poi an-
cora dacapiresela piattaforma
consentiràla verifica del Green
passdeisupplenti o seil control-
lo saràdemandatoallaapp.
Alla Sogei, la societàgenerale
di informatica del ministero
dell’Economia,sonooredi acca-
nite verifiche. Nonostante la
sceltadiautomatizzare i control-
li sul Green pass scolastico sia
arrivata solo a fine agosto,l au-
spicio è di riuscire a rispettare
la tempistica indicata con unde-
butto senzaeccessividisservizi.
Il ministro Bianchi incrocia le di-
ta. Ma gli espertisi attendono
un lunedì complicato. Con con-
creti rischi di codee disagi.
© RIPRODUZIONERISERVATA

LE VERIFICHE SUL PERSONALE

Costarelli(Anp Lazio):
«Darò ordine di usare
l’applicazioneclassica
Evitiamoi disagi»

Sonocircaquattromilioni gli studenti
chedomanitornerannosui banchi.
Più i 90miladell’Alto Adige già in classe
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salvini:sullaprevidenzaprontiallebarricate

Giorgetti:il Redditovacambiato
Il ministrodello Sviluppo
EconomicoGiancarloGior-
getti chiedeunasvoltasul-
la misura bandieradei 5
Stelle:«Il redditodi cittadi-
nanza dovràesseremodifi-
cato. Nellaversioneorigi-
nale c'è scrittaancheuna
proceduraper cui i cosid-
detti navigator,passatialla
storiainunperiodopocofe-
lice in cuinonhannopotu-
to lavorare,avevanolo sco-
po di fareincontrarecon il
mondoproduttivochiera

disponibile a lavorare e
nonavevaun lavoro.Que-
sta èla fasechedeveessere
veramenteattuataeimple-
mentata echefinorahafun-
zionato molto molto po-
co».Echiglichiede delpres-
sing leghistasuDraghi re-
plica: «Facendopressingsi
vinconole partite». Parole
chearrivanomentreil lea-
der leghistaMatteoSalvini
mettei paletti su un altro
puntocritico peril gover-
no: lepensioni.«Quota100

va confermata:faremole
barricatedavantial Parla-
mento per difenderla» di-
ce, indicandoquellachea
suoparere«èunadelleprio-
rità dellaprossimaleggedi
Bilancio».Il ministrodelLa-
voro AndreaOrlando,inve-
ce, ragiona già sul dopo.
«Dovremotenerecontodel-
lecondizionidi lavoroean-
chedeltipo di lavoro quan-
do metteremomanialsupe-
ramento diQuota100».—

© RIPRODUZIONERISERVATA—
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I palettidi Conteal Pd:aTorinonon li appoggeremo
«Ma lacolpanonèdelM5S». In piazzaconlacandidataSgangalacontestazionedeinovax

MILANO Lo dice chiaramente
GiuseppeConte:«Se andremo
al ballottaggio, come credo,
mi augurocheil Pdci appog-
gi ». Il leaderdelMovimento,a
Torino persostenerelacandi-
data sindacaM5S Valentina
Sganga,commentagli scenari
legati alballottaggio: «Non ci
sono le condizioni in questo
momento perpoterdire,dopo
gli atteggiamentiassuntidal
Partito democraticotorinese,
che noi appoggiamoil Pd a
Torino». Parolecheguardano
nonsolo oltre il primo turno,
ma ancheoltre i confini di To-
rino. Quelledel leaderpenta-
stellato suonanocomeil pre-
ludio aquello chesaràforse il
primo confronto verotra alle-

ati dopo l’esitodel primo tur-
no delle Amministrative.L’oc-
chio è rivolto aquei capoluo-
ghi comeTorino appunto,ma
ancheMilano e soprattutto
Roma,doveM5S e Pd si sfida-
no.

«Con le forzedell’area di
centrosinistrae con il Pd in
particolare— haargomentato
Conte— coltiviamoundialo-
go continuo e costante.Ma in
alcune realtà territoriali que-
sto nonèstatopossibile,euna
di questeè Torino. A me per-
sonalmente dispiacechenon
ci siastatalapossibilità,e non
lo imputocertoalMovimento
5 Stelle,di creareunprogetto
comuneconobiettivi condivi-
si perquestacittà.C’è statoun

irrigidimento dapartedel Pd
locale,neprendiamoatto».

Peril leaderdelM5S lasetti-
mana di campagnaelettorale
al Nord si è conclusacon un
bagnodi folla al Mercatocen-
trale delcapoluogopiemonte-
se. Conlui, oltre aSganga,an-
che l’attuale sindacaChiara

Appendinoe l’ex ministra Lu-
cia Azzolina, dueesponenti
che secondole indiscrezioni
avrannounruolo centralean-
che nel futuro del Movimento
targatoConte. Ad accompa-
gnare l’ex premier—comegià
accadutoinaltre tappedelsuo
tournegliultimi giorni — an-
che alcuni contestatori.Una
ventinadi esponentinogreen
passhannoespostouno stri-

scione («Contetraditore Tori-
no non ti vuole»). L’ex pre-
mier haincontrato anche i la-
voratori dell’ex Embraco.«Si è
impegnatoa chiedereconto
della situazionee del falli-
mento del progettoItalcomp
al viceministrodelloSviluppo
economico Alessandra Tod-
de»spiegaUgoBolognesidel-
la FiomCgil di Torino.E men-
tre l’ex premierfa campagnaa
Torino,Luigi Di Maio,cheera
conConteaBolognavenerdì,è
a Napoliper sostenereGaeta-
no Manfredi.Il ministro èpro-
tagonista anchedi unsipariet-
to conun cittadino chegli of-
fre unatazzadi caffè.

EmanueleBuzzi
© RIPRODUZIONE RISERVATA

La vicenda

. Giuseppe
Conte èstato
eletto
presidentedel
M5S all’inizio di
agosto

. Lunedì
scorsoha
iniziato il suo
tour elettorale
in vistadelle
Amministrative
del 3-4 ottobre
alNord: oral’ex
premiersi

sposteràal
Centrosud
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Al mercatoGiuseppe Conte, 57anni,ieri aTorino
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DIDATO TIENEFAMIGLIA

IL DOSSIER La parentopolialleprossimeelezioni

ZII,FIGLI ENIPOTI: IL CAN

»SarahBuono,LorenzoGiarellieLucioMusolino

La storiadelle
Amminis trati-
ve del 3 e 4 ot-
tobre è anche

unastoriadi famiglia.Edi fa-
miglie, soprattuttodi quellea
cuiècapitatalafortunadi uno
zio,un cuginoounnonnoben
conosciutodentrole segrete-
rie deipartiti.Ealloraeccoche
le listedei candidati nelle
principali città ealleRegiona-
li inCalabriasonozeppedipa-
renti illustri, laddoveillustre è
più chealtro il padrinopoliti-
co dell’aspiranteconsigliere.

CALABRIA. “ Il fatto chenon si
possafarepolitica perchéun

familiare hafatto politicapri-
ma mi sembrainconcepibile”.
Paroladelcandidatodel cen-
trodestra a governatoredella
Calabria,RobertoOcchiuto,
l’excapogruppodiForzaItalia
alla Cameraritenutofavorito
perleRegionalidiottobre.Col
fratelloMario, sindacodi Co-
senza, Occhiutodi parentiin
politicaseneintende.Laveri-
tà, però,èun’altra:aquestela-
titudini il postodi consigliere
regionaleèritenutounbenedi
famiglia da far rientrarenel
“lascito” per i figli eaffini. Gli
stessipartiti, pur di nonper-
dere puntipercentuali,conti-
nuano il festivaldell’ipocrisia
spacciandoperlusinghieri ri-
sultati elettoraliquei votiche,

in realtà,sonoil frutto delleli-
nee ereditariedelconsenso.

Lo stessoOcchiutohacan-
didato nellalista ForzaAzzur-
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ri un familiare acquisito:
Piercarlo Chiappetta, co-
gnato di suo fratello Mario. Il
Partito democraticocandida
l uscente Graziano Di Nata-
le, sposato con la figlia dell ex

assessoreed europarlamenta-
reMario Pirillo, ma anche A-
quila Vilella che sosterrà la
cognatacandidata apresiden-
te del centrosinistraAmalia
Bruni.

Sorella dell ex consigliere
regionale Giuseppe Pedà,
l imprenditrice Carmela Pe-
dà di Gioia Tauro si candida
con Forza Italia, che a Catan-
zaro schiera un Parente di
nome e di fatto: l avvocato Sil -
via Parente, infatti, è figlia di
Claudio, l ex capogruppo di FI
alconsiglio regionale.

Come sempre, però, sono le
famiglie Gentile e Morrone di
Cosenza e Sculco di Crotone
che fanno scuola.L uscen t e

Flora Sculco si candidacon
l Udc dopo 7 anni in Consiglio
regionale, dove ha preso il po-
sto del padre Enzo, nel 2011

condannato in via definitiva
per concussione a 4 anni di
carcere. Nel toto-parenti, la
dinastiadei Morrone è toccata
a Fratelli d Italia che candida
LucianaDe Francesco,m o-
glie del consigliere uscente

Luca Morrone che non pote-
va ripresentarsiperché rin-
viato a giudizio per corruzio-
ne nell inchiesta Passepa r-
tout . La De Francesco è,
quindi,nuoradi EnnioMor-
rone, ex deputatodell Udeur,
consigliere regionale per di-
verse legislature.

All interno della sua coali-
zione, lanew entry della Mor-
rone- family si scontrerà con
un altro cognome altisonante:
Katya Gentile, figlia di Pino
Gentile che in provincia diCo-
senza conta piùdi Forza Italia.
Nonrieletto nel 2020 dopo 35
anni consecutivi a Palazzo

Campanella, l evergreen Pino
Gentile a 78 anni abdica in fa-
vore della figliaKatia che èan-
che la nipote dell ex sottose-
gretarioforzista Tonino Gen-
tile. Anche lui è della partita:
seOcchiuto dovesse diventare
governatore,vedrà il figlio
Andrea Gentile prendere il
suo posto alla Camera come
primo dei non elettialle ulti-
me elezionipolitiche. Come
dire: i Gentile votano un pa-
rente e ne eleggonodue.

NAPOLI.Lapresenza di una fi -
gliadi in una lista a sostegno
del giallorosa Gaetano Man-
fredi è stata la causa di un li-
tigio politico nel centrosini-
stra di Napoli. Dueproduttori
seriali di appelli, il senatore
Sandro Ruotolo e lo scrittore
MaurizioDe Giovanni, hanno
scritto aManfredi per stigma-
tizzare la scelta di accogliere in
coalizione RominaMoretto,
figliadello storico consigliere
comunaleVincenzo Moretto,
ora nellaLegadopodecenni di
militanzanelladestra ex Msi.
Non è un bel vedere , hanno

detto i due. Delusiperché dal-
lo staff del candidatosindaco
adagosto quandocircolaro-
no indiscrezioni sull ingresso
diMorettoin Azzurri per Na-
poli Viva eranoarrivateras-
sicurazioni che Moretto non
sarà candidato . Si riferivano
solo al padre.

Sempre per Manfredi e in
Azzurri per Napoli Viva

scendono in campo Chiara
Tuccil l o, la moglie del noto
imprenditore napoletano
RiccardoMariaMonti, a lun-
go in predicato di candidarsi
sindaco, e AnnaMaria Mai-
sto, la compagna del consi-
gliere uscente Gabriele Mun-
do, trascorsi in Forza Italia,
poi in maggioranzaarancione
con Luigi de Magistris, infine
passato all opposizione e aIta-

lia Viva.
Nelle liste dell outsider

AntonioBassolino si candida
SimonaRusso, che si occupa
di diritti umanitari al Parla-
mentoeuropeo, figlia di Pep-
pe Russo, ex capogruppo Pd
nel consiglio regionale cam-

pano. In Fratelli d Italia ci
prova AlessandraCaldoro,
sorella dell ex governatore
azzurro della Campania,Ste-
fanoCaldoro.

DAROMAA M ILANO. Icognomi
noti non mancanoneppure
nelrestod Italia. ATorino con
GiorgiaMeloni ecco Giovan -
ni Crosetto, nipote di Guido,
storico volto di Fratelli d Ita -
lia. Sempre a sostegno di Pao-
lo Damilano, aspirante sinda-
co del centrodestra nel capo-
luogo piemontese, c èAndrea
Canto re, figlio del socialista
di lungadataDaniele,vicinis-
simo a Bettino Craxi. A propo-
sito di Psi, aMilano nellalista
del sindacoBeppeSala è can-
didato Emmanuel Conte, fi-
glio del socialista Carmeloche
fu granprotagonista del parti-
to in Campania, soprattutto
negli anni 80. Federico, fratel-
lo di Emmanuel, siede in Par-
lamento con Liberi e Uguali.
Curiosoanche il caso di Emilia
Bossi, più conosciutacome
Milly Moratti, mogliedi Mas-
simo e dunque cognata di Le-
tizia (vicepresidentedella

giunta lombarda con il cen-
trodestra), che cercherà la ri-
conferma nel Consiglio comu-
nale di Milano con il Pd.

A Roma c è invece Rachele
Mussolini, sorella di Ales-
sandra e nipote del Duce, da
anni impegnata in Fratelli
d Italia e ora conl obiettivo di
mantenere il seggio in Comu-
ne. NelMunicipio I della Ca-
pitale Carlo Calendapunta su
GiosiMancini: il padre Gia-
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È inconcep ibile che no n si possa far pol it ica p erché un fa mi l iare ha fat t o pol it ica pr im a

RobertoOcchiuto Candidato del centrodestrain Calabria

como fu indimenticato espo-
nente del Partito Socialista,
più volte ministro ed eletto in
Parlamento per più di qua-
rant anni.

A Bologna, Fratellid Ita l ia
ha corteggiato a lungo Tom-
maso Gazzoni Frascara, fi-
glio del noto imprenditore,
ma senza successo. Ci sarà in-
vece Giulio Venturi, nipote
di Marco Biagi oggi in lista
con la Lega. Per l as pira nt e
sindacogiallorosa Matteo
Lepore corre poi Davide Cel-
li, già attore e da anni impe-
gnato con i Verdi come già il
padre Giorgio, a sua volta
consiglierecomunale a Bolo-
gna ed eurodeputato.

ALATINA ECCO
LETREFIGLIE
DELL ONOREVOLE

A LATINA la cosiddetta
paren topoli del le liste

assum e contorn i curios i.
Cam bia m o ca ndida

in fatt i t re sorelle,

ovvero l e tr e fig lie

della se natrice to tiana

Marinella Pacif ico,

ex M 5S. La famig lia
corre in sostegno
del candidato d i de st ra ,

V incenzo Zacche o, che

tra l altro po t rà contare

anche su un altra
paren tela : in lis ta
con la Lega, co me

r ipor ta Repubblica ,
c è pure Valer ia Tripodi ,

sore lla d i Ange lo ,

capogruppo in Reg ione

La zio per il Carroccio
RACLMUSSOLINIILLMORATTIMogliediMassimoERCARLOCTTAHEEMYPIOpotedelDuce,sorelladiAlessandra,correaRomainlistaconFdIorattiecognatadiLetizia(vicepresidentedellaRegioneLombardiaconladestra),cercalaconfermainConsigliocomnaleaMilanocandidandosiconilPartitodemocraticoNiiinCalabria,PiercarloChiappettaècognatodiMarioOcchiuto,ovveroilfratellodelcanidatogovernatoreMuHIAPPEInsertonellelisteidiForzaItaliaalleRegionalVincenzo,leghistaexMsi,correaNapolicoigiallorosaddelcentrodestraROMINAMORETTliadiFig

Cognomi noti

In lista il nipote

di Crosettoe la figlia

di Mancini (Psi)

In Calabria chi vota

Gentilemanda

lei in Regione

e in Parlamento

il cugino Andrea
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I PROTAGONISTI
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ILLEADER M5S, IERI IN CIHA, RIPETE:QUI NON CI SONO LE CONDIZIONI.E FISSA UN PALEHOPERIL GOVERNO

Conteconfermail no torinesealPd
E chiede«vincolo dirisultati»aDraghi
NICOLA PINI

Stanco?Assolutamenteno». Giusep-
y y pe Contesmentisceséstessonel suo
> >giro elettorale piemontese,prima a

Novara e poi aTorino ieri, per sostenerei
candidatisindacidelM5s.«Ieri (venerdìper
chi legge,ndr) ho detto sinceramenteche
quandosi lavoraperil benecomune, quan-
do si lavorain spirito di servizioper gli al-
tti si impegnanotutte le proprieforzee
quindi diventaunafaticaenorme», haspie-
gato all'indomani dell'ammissione che ha
messoinallarme i 5s, ma «l'entusiasmodel-
la genteèmoltiplicatore di energie».
Da Torino,dove èarrivatoper sostenerela
corsaa sindacodiValentinaSganga,l'exca-
po delgovernohalanciatoun paiodi mes-
saggi. Ilprimo riguarda gli alleati delPd.Il
giorno dopo esserestato ospitegradito al-
la festadell'Unità aBologna,Conte chiari-
sce che aTorino si suonauna musica di-

versa da quellanazionale:qui il M5s chiu-
de la portaai dem.«Seandremo al ballot-
taggio, comecredo,mi auguro cheil Pd ci
appoggi». Alttimenti, ha chiarito, «non ci
sonolecondizioni in questomomento per
poter dire, dopo gli atteggiamenti assunti
dal Partito democratico torinese, chenoi
appoggiamo il Pd aTorino». Nel capoluo-
go sabaudoil candidato dem che ha vinto
di un soffio leprimarie, StefanoLorusso,è
stato un grandeoppositore della sindaca
uscenteChiaraAppendino.Allo stato,dun-
que, niente accordi per il secondo turno,
fattore chepuò spianarelastiadaal candi-
dato delcentiodestiaPaoloDamilano.
L'altio messaggiodi Conteriguardala vita
delgovemoinrelazioneall'elezionedelpre-
sidente della Repubblicaa gennaio.L'ese-
cutivo, hadettoil nuovocapodelM5s, «non
ha nessunascadenzaa dicembre, ma un
vincolo di risultato cheè quellodi mettere
in sicurezzail Paesee avviarel'attuazione

del Pnrr: quindi problemi col panettone
non ce ne sono».Il messaggioa Draghi è
dunque quello di andareavanti. Non sarà
il M5s aporre in discussionelastabilità del
suoesecutivoche,paredireConte,a patto
continui aprodurrerisultati potiebbecon-
cludere la legislatura.
Accompagnato nel suo tour in città dalle
stesseSgangaeAppendino edall'ex mini-
stia Lucia Azzolina, tta stiettedi mano e
selfie,perContenonsonomancateanche
le contestazionidi un gruppettodi "No
Greenpass". E proprio a questoproposi-
to Conteha messonel mirino Matteo Sal-
vini: «Mi preoccupanoleposizioni di chi
nel Paesemanifestaper stiadaposizioni
no- vax. Ma mi preoccupadi più la posi-
zione di unaforzadi governo,la Lega,che
non ha ancora chiarito qual è la suaposi-
zione sull'obiettivo di completare la cam-

pagna la vaccinale».
^ RIPRODUZIONERISERVATA

L'ex premiernel capoluogo
piemontesea supporto
dellacandidata 5sSganga
chiudeai dem
«Stanco?Assolutamenteno.
Preoccupatoper i novax?Più
delleposizionidella Lega»
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GiuseppeConte in un mercato di Torino.
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Scuolaalvìa, la superapprestaunmistero
Piattaformaancoraindisponibile,ai Tmiia presidisolo manualie tutorial. Il rodaggiodomanicon la primacampanella,masi rischiail caos

di Giovanni Rossi
ROMA

I più curiosisono I settemila di-
rigenti scolastici. Oggi molti di
loro, con ragionevole fiducia,
proveranno a entrare nella piat-
taforma per II controllo automa-
tico delGreen passdel persona-
le scolastico promessa dal mini-
stro dell'Istruzione PatrizioBian-
chi per domani mattina, 13 set-

tembre, datadi Inizio delle lezio-
ni per 4 milioni di studenti. Fun-
zionerà? Chi Ieri hatentato l'ac-
cesso, per vedere e capire, non
ha avuto soddisfazione. Servi-

zio Indisponiblle.Unica consola-
zione Il ripassodi manualie tuto-

rial In attesa della campanelladi
domani. Ma In queste condizio-
ni - di partenzasenza rodaggio
- alla fiducia deve corrisponde-
re un sano pragmatismo.
«Ci aspettiamoche la piattafor-
ma sia agibile e fruibile - spiega
con pacatezzaCristina Costarel-
II, dirigente scolastico del liceo
scientifico Newtondi Romanon-
ché presidente dell'Anp Lazio -.
Ma In questo primo giorno lo,
così come altri colleghi, ordine-
rò al personale di controllare I

Green passcon l'App sin qui uti-
lizzata. Non possiamo rischiare
disservizi nelcontrolli». E II pen-
siero corre Immediatamente a
quel dirigenti scolastici «che
hanno7-8, a volteanche10 ples-
si, da verificare» . «MI sembra
prudente che la piattaforma sia
vista prima dal dirigenti scolasti-
ci - continua la numero uno del
presidi del Lazio -. Almeno per
qualche giorno c'è bisogno di
entrare In contatto con la nuova
modalità di controllo, che racco-
glie tutto II nostro favorema de-
ve essereprovata» . Senon ci sa-
ranno Intoppi, la soluzione pre-
disposta dal ministerovelocizze-
rà gli Ingressidi professorie per-

sonale Ata, liberando le risorse
che dal 1° settembre sono dislo-
cate al cancelli.

«Una differenzanon da poco -
spiega Costarelll - perché, nel
casodella app, ogni Green pass
va registrato e verificato come
quando accediamo al ristoranti
disponendo un filtro In Ingres-
so, mentre quando la piattafor-
ma entrerà a regime ogni scuo-
la troverà In un'unicavideata tut-
ti I propri lavoratori In organi-
co ». Così, Interrogando una so-

la volta II sistema,previa spunta
degli assentidi giornata per ma-
lattia, riposo,permessioaltre ra-

gioni, la piattaforma darà II suo

responso: pallino verde per chi
è In regola con II Green pass,
spia rossaper chi non lo è. E so-
lo In questo secondocaso II diri-
gente dovrà attivarsi per gli ap-
profondimenti chiedendo anzi-
tutto spiegazioni all'Interessato:
la spia rossa potrebbe Infatti
non esserefrutto di scelta No
vax o negligenza del docente,
ma dipendere anche da ritardi
di registrazionedi vaccini o tam-
pone o da errori di altro tipo.
La previsione che II professore
non In regola con la normativa
debba Immediatamente abban-
donare la scuola desta qualche
preoccupazione. Perché In un
PaeseIn cui solo quaranta gior-
ni fa II sistema di prenotazione
vaccinale del Lazio è stato hac-
kerato, nessuno può riporre fi-
ducia Incondizionatanel funzio-
namento di sistemi così delica-
ti. In questo senso l'Innovazione
di una specifica causale di as-

senza per mancanza di Green
passall'Interno del sistema SIdl
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( per II controllo di presenzee sti-
pendi del personale della scuo-
la) non fa dormire sonni tranquil-
li a chi sceglierà la stradadi tam-
poni continuativi con altrettan-
te procedure di registrazione
per restare In regola. In caso di
quattro assenze Ingiustificate
per mancanza di Green pass,
scatterà Infatti la sospensione
da stipendio e lavoro. È poi an-
cora da capire se la piattaforma
consentirà la verifica del Green
passdelsupplenti o seII control-
lo saràdemandato alla app.
Alla Sogei, la società generale
di Informatica del ministero
dell'Economia,sonoore di acca-
nite verifiche. Nonostante la
sceltadi automatizzareI control-
li sul Green pass scolastico sia
arrivata solo a fine agosto, l'au-
spicio è di riuscire a rispettare
la tempistica Indicatacon un de-
butto senzaeccessivi disservizi.
Il ministro BianchiIncrocia le di-

ta. Ma gli esperti si attendono
un lunedì complicato. Con con-
creti rischi di code e disagi.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

LE VERIFICHE SUL PERSONALE

Costarellì(Anp Lazio):
«Darò ordinedi usare
l'applicazioneclassica
Evitiamo i disagi»

Sonocirca quattro milioni gli studenti
chedomani torneranno sui banchi.
Più igOmila dell'Alto Adige già in classe
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Scuola,si parteconl'incuboDad
Primacampanella,domani,per 4milionidialunni. Mabastaun contagiopertornare''a distanza''
SubitoscioperoproclamatodaWAnief, chedenuncia:copertasoltantolametàdeiUOmilaposti
PAOLOFERRARIO

V acanzefinite: domani suo-
nerà la prima campanella
dell'anno, il terzo dell'era

Covid, per4 milioni di alunni, cir-
ca lametàdegliotto milioni di stu-
denti italiani. E saràuna ripresa
conl'incubo Dad,visto chebasterà
un contagio in classeper riman-
dare tutti nuovamentea casain
quarantena.
A ritornaretra i banchi sarannogli
alunni di Abruzzo (169.447),Basi-
licata (73.899),Emilia Romagna
(547.187),Lazio (722.737),Lom-
bardia (1.173.645), Piemonte
(519.466),Provinciaautonomadi
Trento (70.335),Umbria (115.122),

Valle d'Aosta (17mila) e Veneto
(582.355).Adattenderestudenti e,
soprattutto, genitori, ci saràla no-
vità del Green pass,obbligatorio
per chiunqueaccedaai locali sco-
lastici, alunniesclusi. Che,però,
dai 6 anni in su,dovranno indos-
sare lamascherinapertuttala du-
rata delle lezioni. Sulpunto, nei
giorni scorsi, il ministro dell'Istru-
zione, Patrizio Bianchi, ha aperto
allapossibilità,prevista dal decre-
to 111del6 agosto, di abbassarla
nelle classicon tutti vaccinati.Li-
na situazione che non saràdella
maggioranzadelle classi. Stando
all'ultimo rapporto governativo
sull'andamentodella campagna
vaccinale,infatti, soltanto1127,17%

IL FAno Primacampanellain dieci regioni.L'Iss:conl'immunizzazionerischiridotti del 96%.Casi giù

Incognitascuola
Domanisi tornain classeperrestareinpresenzamanontutti sono
Puòbastareun contagioperfarscattarelaDad.MancanoóOmila

PAOLOFERRARIO

Vacanze finite: domani
suoneràla prima campa-
nella dell' anno,il terzo del-
l'era Covid,per4milioni di
alunni, circa la metà degli
otto milioni di studentiita-
liani. E saràunaripresacon
l'incubo Dad,visto che ba-
sterà un contagio in classe
perrimandaretutti nuova-
mente a casain quarante-
na. Adattenderestudenti e,
soprattutto,genitori, cisarà
la novitàdel Green pass,
obbligatorio per chiunque
accedaai locali scolastici,

alunniesclusi. Che, però,
dai 6anni in su, dovranno
indossare la mascherina
per tutta la durata delle le-
zioni. Stando all'ultimo
rapporto governativo,sol-
tanto il 27,17%della popo-
lazione tra i 12 e i 15 anni
ha completato il ciclo vac-
cinale. Va un po'meglio per
i ragazzipiù grandi, quelli
tra i 16ei 19anni: il 56,26%
èvaccinato.

Primopianoalle pagine7 e8
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dellapopolazione tra i 12ei 15 an-
ni ha completato il ciclovaccinale,
mentre il 52,25%haricevutola pri-
ma doseo ladoseunica e il 47,75%,
pari a oltre 1 milione di soggetti,è
ancora in attesadi avviarel'iter di
immunizzazioneal virus.Vaunpo'
meglio per i ragazzi piti grandi,
quelli ti- a i 16e i 19 anni: il 56,26%
è vaccinato, il 74,61%haricevuto
la prima doseo la dose unica e
mancano all'appello 589.461per-
sone, pari al25,39%del totale.
Peril personalescolastico,invece,
lacertificazioneverdeè obbligato-
ria eilregolare possessosaràveri-
ficato dai dirigenti scolasticiattra-
verso la piattaformamessaa di-
sposizione dalministero. Non tut-
ti, però, sipresenterannoin regola
al suono della prima campanella
dell'anno.Nonostanteil 93,16%
abbiagiàricevuto la prima doseo
ladoseunicaer88,44%abbiacom-
pletato il ciclodi immunizzazione,
restano da vaccinare ancora
103.891persone,pari al 6,74%di
insegnanti,bidelli e personaleam-

ministrativo. Unaparte di loro non
è vaccinataper motivi di salute e
per costoro èprevista l'esenzione
dalla profilassi anti-Coronavirus.
Pergli irriducibili no- vax, invece,
si prospettano tempi difficili: do-
po cinque giorni di assenzaingiu-
stificata, sarannosospesidal lavo-
ro e dallo stipendio.
Contro l'obbligatorietà del passa-
porto vaccinalesi è schieratoil
sindacatoautonomoAnief cheha
proclamato unosciopero proprio
in coincidenza con la ripresa del-
le lezioni, denunciandoche, per
coprire i circa 120mila posti an-
cora vacanti,sono stati assunti
soltanto 60mila insegnanti, la-
sciando cosìmigliaia di cattedre
senzatitolare.
Sullaripartenzain sicurezzapesa-
no anche i dati di un rapporto di
Tuttoscuola, che parla di quasi
400mila studenticostretti in quasi
14mila "classipollaio", gremite da
27 fino a40alunni. Contantisalu-

ti al distanziamentodi almenoun
metro tra iragazzi e di duemetri tra
i banchie la cattedra.Una situa-
zione chepreoccupaivirologi. Per
FabrizioPregliascodell'Università
Stataledi Milano, «dobbiamo a-
spettarci un possibilecolpo di co-
da » delvirus, «continuandoa vac-
cinare » proprio in concomitanza
con la ripresadella scuola.Appel-
lo rilanciato anchedaRobertoBu-
rloni, dell'Università Vita e Salute
SanRaffaeledi Milano. «Perl'en-
nesima volta, visto chestannoria-
prendo le scuole:per proteggere i

bambini bisogna vaccinare gli a-
dulti. I vaccini funzionanoe osta-
colano il contagio. Non perdiamo
tempoprezioso»,hascrittosuTwit-
ter. PessimistaMassimoGalli, pro-
fessore ordinario di Malattie infet-
tive allaStataledi Milano e prima-
rio alSacco,secondocui la scuola
non è «perniente» sicura «e sicu-
ramente daràproblemi».
La speranzadi insegnanti, alunni
e famiglie è che questo non av-

venga eche si possainiziare e por-
tare a termine un annoscolastico
in presenza,anche sela Dad non
potrà esseredel tutto abbandona-
ta e tornerà,per esempio, in caso
di focolaio in classe.Eventualità
cheprevedeunaquarantenadi set-
te giorni peri vaccinati e di dieci
per i non vaccinati. A confortare
tutti, però,i dati di un progettopi-
lota realizzato dall'Ospedalepe-
diatrico Bambino Gesiiin due isti-
tuti di Roma.In 9mesi di monito-
raggio, su piìi di limila testeffet-
tuati, sonostati riscontrati soltan-
to 21 casipositivi (lo 0,2%)e so-
prattutto nessunadiffusionedel
contagiotra le classi.
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Mascherine,distanziamentoeGreenpassper
una ripartenzadelle lezioni in presenzae

sicurezza. Ma 103.891tra insegnanti,bidelli e
amministrativi non sonoancoravaccinati, cosi
come il 47,75% dei ragazzi tra i 12 e i 15anni e
25,39% per quelli tra i 16 ei 19.1 timori della
vigilia del virologo Galli: «Le aulenon sono

sicure: ci sarannosicuramenteproblemi»
INOPI

Il rebusmascherine

Resta obbligatoria la mascherina
per il personalescolasticoe gli
studenti,accettatasolo quella
chirurgica. Si deve indossare
dalla scuola primaria, senzasolo
i bimbi fino a 6 anni, quindi.
Esonerato chi, per patologie
certificate, non le può usare.Si
potrà abbassaresolo nelle classi
di tutti vaccinati. Mascherina
cheserve anchevisto il numero
delle " classi pollaio". Sono
almeno 14 mila quelle con
numeri superiori ai limiti di
legge. Il primo anno delle
superiori sono il 15% del totale.

Green pass

Nessunadulto entrerà a scuola
senzaGreenpass.Questa la linea
del Ministerochehaaggiornato il
decreto del6agosto. L'obbligo
vale per tutto il personale
scolastico: docente e Ata, addetti
alle menseeai servizie ancheper
i genitori che entranoa scuolacon
i figli o partecipanoai colloqui con
i professori.Esclusigli studenti
esenti permotivi certificati. Ma
oltre allaquestioneGreenpassc'è
ancheil temadellerinunce alle
cattedredi ruolo. In certe scuole
manca la metàdel personale
amministrativo edi segreteria.

Tamponi etest salivari

Il prezzo dei tamponi resta
calmierato per i ragazzi tra i 12e i

18 anni, che possono rivolgersi
alle farmacie aderenti - più di
6.500 - per avere un tampone
rapido a 8 euro. Pergli over 18,
invece,il testha un costo di 15
euro. Restano nel limbo invece i
testsalivari. Questo tipo di esame
nonè ancora valido per ottenere
il passe accederea scuola.
Regionianchequi in ordine
sparso:alcune prevedono
tamponi gratuiti (dueal mese)per
gli studenti dai 6 ai 13anni.

nuo
I qua

Quarantena

Il Ministero dellaSalutenonha dato
nùòveindicazioni.Si proseguecon
quantogiàstabilito: quarantenadi
10giorni per i nonvaccinati,mentre
per i vaccinatiè di 7.A questigiorni
vannoaggiuntiquelli necessaria
riceve l'esito deltampone di fine
quarantena.I problemidunque
restanogli stessie i presidisono in
allerta:seunostudentecontraeil

virus,l'interaclasse echiunquesia
venuto in contatto conlui nella
scuola,rischia la quarantena.Lo
stessovaleper i docenti,che
rischianodi nuovola Dad.
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LA NOVITÀ

Debuttoper la
piattaformaper il

controllo del
"passaporto

sanitario"del
personale:chi

non è in regola
non potràentrare

e, dopo cinque
giorni di assenza

ingiustificata,
resterà senza

stipendio

I "numeri"
del sistema
nazionale
d'istruzione

7.507.484
Alunni delle scuole
statali diogni ordine
e grado,di cui 268.671
disabili, distribuiti
in 369.048classi

683.975
Docenti per i " posti
comuni" mentre
152.521sono i posti
"di sostegno"di cui
51.351 " in deroga"

851.267
Alunni delle 12.423
scuole paritarie,
di cui 8.856 scuole
dell'infanziacon
507.578 bambini
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ilsole24ore.c0m

DadomaniScuola,il nuovocanalededicatoall’education

Da domaniScuola24diventaa
tutti gli effettiun canaledelSole
24Ore.com.Puntandoaintercet-
tare einteressareunaplatea
semprepiù vastadi utenti, anche
allalucedellanuovarilevanzache
il“ temascuola”haassuntoe
assumeràconil Pnrr.Il nuovo
canaleScuola,in continuitàcon i

precedentiprodotti delnostro
gruppoeditoriale,cartaceie
digitali, dalquindicinaleScuolaa
Scuola24,parleràsoprattuttoa
famiglieestudenti,con il con-
sueto approfondimentoe filtran-
do i fattidelgiorno,tutti i giorni,
attraversola lentedellacompe-
tenza edell’esperienzacheci

sentiamodigarantire.Racconte-
remo, anchegrazieainostri
espertiesterni,l’educationatutti
i livelli, dalsistema0- 6 all’offerta
terziaria,passandoper Its e
formazionecontinua.InItalia e
all’estero.Accantoaun informa-
zione freeincentratasulla crona-
ca esugliapprofondimentidi
giornata,neoffriremo unapay
riservataainostri abbonati(new-
sletter settimanalechearriverà
ogni lunedìalle17eaccessoa
databaseespecialitematici).
La nascitadelcanaleScuolaè
solo l’ultimo tassellodi unper-
corso d’integrazionetracartae
digitalechecaratterizzadaanniIl

Gruppo24Oreeche,nelcampo
dell’istruzione, haportatoalla
nascitaneimesiscorsidelledue
paginesettimanalidedicateai
temidellascuolaall’internodel
Sole24OredelLunedì.In occa-
sione dellanciodellanuova
sezioneScuola, Il Sole24Oreha
organizzatodueiniziative: una
guida cheusciràin edicolail 21
settembre,e,lo stessogiorno
alle15,un eventodigitalsulla
scuoladelpost- Covid, apertodal
direttoredelSole24Ore,Fabio
Tamburini,echiusodaunainter-
vista esclusivaal ministrodel-
l Istruzione, PatrizioBianchi.
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Menodi400assunticongli incentivi
Redditodi cittadinanza
L’eccessodipaletti
nonconsentealleimprese
di beneficiaredeglisgravi

Giorgio Pogliotti

A dueannie mezzodall’avvio della
misura,i percettori“ occupabili” del
redditodicittadinanzachesonostati
assuntidaidatoridilavoroche hanno
beneficiato degliincentivi ammonta-
no amenodi400.

Il datodi quanti datori di lavoro
hannoottenutolosgraviocontributi-

vo rappresentaunennesimosegnale
delfallimentodelRdcsulfrontedelle
politiche attivedellavoro, echiamain

causalecomplesseprocedureprevi-
ste dalla leggeistitutiva perbenefi-
ciare degliincentivi, sucuièopportu-

no porre l’attenzione,considerando
cheil ministrodelLavoro,Andrea Or-
lando, hanominatouncomitatodi
espertiperstudiaremodifiche per
migliorarelamisura.

Da notare chestandoagli ultimi
dati di Anpal i percettoridelRdcoc-
cupabili sono 1milione 150mila,
mentrein152.673afebbraiorisulta-
vano avereunpostodi lavoro,anche
senessunaanalisi èstatafattaperve-

rificare sel’occupazione èstataotte-
nuta grazieaiservizi offerti daicentri
perl’impiego,operaltrevie. Lalegge
istitutiva, la n.26del2019, fissanu-
merosi “ paletti” che rendonoassai
difficileil riconoscimentodello sgra-
vio contributivoal datoredi lavoro
cheassumeun percettoredel Rdc,
dopoavercomunicatoladisponibili-

tà dipostivacantialla piattaformadi-
gitale dedicatapressoAnpal. L as-
sunzione deveavvenireconcontratto
a tempoindeterminato ea tempo
pieno(anchecon l’apprendistato),
inoltre devedeterminareun incre-
mento occupazionalenettodei di-
pendenti a tempo indeterminato.
Una voltaassunto,l’ex beneficiario
delRdCnonpuòesserelicenziatonei
36mesisuccessivi,senonper“giusta
causa”o “ giustificatomotivo”.

In casodi licenziamentoil datore
di lavoro è tenuto alla restituzione
dell’incentivo fruito, maggiorato
delle sanzionicivili per morosità.

Inoltre l’incentivo è riconosciuto
purchévi siasufficientecapienzadi
aiuti deminimis in capoaldatoredi
lavoro(l’Inps, riconoscelo sgravio
solodopoaverconsultatoil Registro
nazionaledegliaiutidi Stato).L in-
centivo è concessosottoformaeso-

Reddito cittadinanza,meno
di400assunticonbonus
Flop incentivi

Dall’avvio delredditodicittadinan-
za, i percettori“occupabili” assunti
dai datoridi lavoro (chehannobe-
neficiato di incentivi) sono poco
menodi400, ariprova dei limiti del-
la misurasulfrontedelle politiche
peril lavoro. Pogliotti —apag.4
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nerodalversamentodei contributi
previdenzialie assistenziali– con
esclusionedeipremiecontributido-
vuti all’Inail– nel limite dell’importo
mensiledelRdcspettanteal lavora-
tore all’atto dell’assunzione(con il
tettomensiledi780 euro).

Sitrattadiunaseriedi “ paletti”po-
sti agaranziadelpercettoredelreddi-
to dicittadinanza,macheprobabil-
mente finiscono per scoraggiareil
datoredi lavoro,almeno standoai
numeri.Peraltro,secondounarecen-
te indagineInappi canaliinformali
(comelesegnalazionidi amiciepa-
renti) continuanoadesserein Italia,

lostrumentoprivilegiatopertrovare
lavoro (l’intermediazione informale
valeoltre il60%), mentrelaretediol-
tre 500Centri perl’impiego interme-
dia pocopiùdi 3personesu100,so-
prattutto appartenentia categorie
protette.Gli incentivi rappresentano,
dunque,un’opportunitàperrendere
piùappetibileil canaledeiCpi,poco
utilizzatoin Italiaperassumere.

Siconsideri,inoltre, chela gran
partedeipercettoridelRdchaun ti-
tolo di studiofermoallaterzamedia,
chemolti non lavorano daanni, e
dunquepossonoaveregiàpoco ap-
peal in partenza.«Per funzionare-
spiega Maurizio DelConte, ordinario
di diritto del lavoro all’Università
Bocconi di Milano - gli incentivi de-
vono prevederecondizioni diaccesso
chiareenonesserecondizionatiad
eventifuturi, come i livelli occupa-
zionali neltempo.L’incertezza eil ri-
schio di dover restituire gli sgravi
contributivoinbaseaunavalutazio-
ne ex postscoraggiale impreseche
voglionoassumere».

© RIPRODUZIONERISERVATA

‘ Del Conte:l’incertezza
eil rischiodi dover
restituiregli sconti
pervalutazioniexpost
scoraggianole imprese

Centri per l’impiego. I servizi deiCpi
per i percettoridiReddito di cittadinanza
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L'insegnantee regista FrancescaLa Mantia

Da Marcìnelle al Mediterraneo
Drammi raccontati ai bambini
MILANO

Le migrazioni e il dramma degli
infortuni sul lavoro nel luogo
simbolo, la miniera di Marcinel-
le, di un disprezzo per la vita
umana arrivato fino alle più tra-

giche conseguenze.Due temi
chesi intersecanonella sfida af-

frontata da Francesca La Man-

tia, docente,scrittrice e regista
che racconta ai giovani nelle
scuole l'epoca in cui «eranointe-

re comunità di italiani ad andare
in terra straniera in cercadi un
lavoro e di un futuro migliore».

Il libro "La montagna capovolta:
le migrazioni narrate ai bambi-
ni" (Gribaudo), illustrato da Cin-

zia Battistel, racconta la storia
di nonna Caterina che, da ses-

sant'anni residente in Belgio,
porta il nipotino Rocco a visita-
re i luoghi della suainfanzia, sul-
la Majella, in Abruzzo. Mentre
Rocco scopre panorami mozza-

fiato, per Caterina questo viag-
gio ha il saporedella riconcilia-
zione con un passatoduro, se-
gnato dall'emigrazione della
suafamiglia in Belgio, dove l'Ita-

lia nel dopoguerraspedì64 mi-
la uomini alavorare nelle minie-
re di carbone. Invece di un futu-
ro migliore, la famiglia di Cateri-
na in Belgio trovò la tragedia.
L'8 agostodel 1956 nella minie-
ra di Marcinelle scoppiò un in-
cendio che causò la morte di
275 uomini, tra cui suo padre.
«Come molti italiani nel corso
dei secoli sono emigrati alla ri-
cerca di un di un pastocaldo,di
un tettosottola testa,di un lavo-

ro edi unavita migliore - spiega
La Mantia - così negli ultimi an-
ni il nostro Paeseè diventato la
meta per scapparedalla fame,
dallaguerra,dalla carestiae dal-
la siccità. Non èfacile per nessu-
no lasciare la propria casae ri-
schiare la vita, maa volte rima-
ne l'unica possibilità e la scorgi
negli occhi dei genitori che af-
frontano il mare, in quelli che
oggi aKabul passanoi figli oltre
il muro sapendodi non vederli
mai più ». Il libro, dedicato ai
bambini morti durantei viaggi
della speranza nel Mediterra-
neo, saràconsigliato dal Miur
come lettura nelle scuole per
l'educazione civica. Una nuova
sfida per la professoressa che
ha sperimentatouna nuova for-
mula, fatta di parole e disegni,
storie che racchiudono un mes-

saggio forte, peravvicinare i più
giovani alla storia e all'attualità.
Prima di Marcinelle, si è cimen-
tata con temi complessi come il
fascismo e la mafia. Fra luglio e
settembrel'autrice ha percorso
oltre 12mila chilometri e attra-

versato 15 regioni per realizzare
"Provaa prendermi", il tour esti-
vo organizzato per raccontare
in tutta Italia l'attualità della lot-
ta controle mafie.

AndreaGianni
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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ta docente FrancescaLa Mantia sta lavorandoanche aun documentario
sulla stragedi Linate,il disastroaereoche l'S ottobre2001 provocò 118 morti
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«Rischioingorghi»
Sindacatie presidi
perplessisulla carta
estesaai genitori
I dirigenti: «Enormiproblemi di controllo»

Il ministro Bianchi: «La sicurezzaprevale»
LodovicaBulian

Il greenpassviene estesoancheaigenito-
ri che devono entrare a scuola.Ed è subito
allarme tra i presidi: «Porràenormi proble-
mi di controllo- avverte il presidentedell As-
sociazione nazionale presidi, Antonello
Giannelli -. All’uscitasicreerannoassembra-
menti in massa,odentroofuori dagli istituti
suimarciapiedi». Enonsiamofuori da risto-
ranti o stazioni, precisa:«C’è un grandeaf-
flusso di gentetutto nello stessomomento».
Gli risponde subito il ministro dell Istruzio-
ne Patrizio Bianchi:«L’assembramentonon
c’è,ci sono semprestati i genitori che hanno
accompagnato i bambini alle porte della
scuola. Chi, poi, deve fare un’entrata nella
scuola,perché deve parlare o fare degli in-
contri, lo fa nella tuteladi tutti. Quindi quel
genitore che deve andare a fare l’incontro
con la prof di italiano o di scienza, verrà
controllato, ma nonci saràassembramento
- ha sostenuto- non c’è mai stato enonmi
sembra che proprio adessodebba esserci.
Abbiamo deciso di estendere l’obbligo di
greenpassperché vogliamo che chiunque
entri in unascuola possaesseresicuro. Vo-
gliamo mettere in sicurezzatutte le nostre
scuole,i nostri ragazzi,i nostri figli ».

Nel mezzo i genitori, che si dicono però
«sconcertati»: «È un’imposizione pericolosa

chearriva apochi giorni dall'avvio dell'anno
scolastico,in alcuni casia lezioni giàcomin-
ciate. Questoobbligo metterà in crisi anche
la retedi aiuti familiari che i genitori devono
faticosamente mettere in piedi ogni anno
con parentioaiuti esterniper l accompagna-
mento dei figli», dice ChiaraIannarelli, vice-
presidente deigenitori di Articolo 26.

Sulfronte insegnanti,sonoancora103.891
- il 6,74percentodel totale- quelli in attesa
di prima dose,eranoil 7,9unasettimanafa.
Ledifficoltà maggiori sonoin Calabria con il
29,3delpersonalescolasticoancoranonvac-
cinato, il 21,9nella Provincia autonoma di
Bolzano, il 18 in quella di Trento, il 16,6in
Valled’Aosta, il 13,5in Piemonte, el’ 11,3in
Sicilia. Il ministro dell’Istruzione assicura

che per i controlli non ci saranno intoppi
perché la piattaforma per la verifica dei
greenpass«è giàprontaedèfunzionante fin
dall’inizio disettembre.Ci siamotenuti que-
sti giorni in cui i ragazzinon sono a scuola,

ma ci sonotutti i docenti, per collaudarla e
verificarla». A controllare i professori saran-
no i presidi,mentreper i lavoratoriesterni -
personale dellemenseeaddettialle pulizie -
toccherà alle imprese:«Ilpreside apre il com-
puter e vedei nomi, ma sonodati riservatie
quindi nondiffondibili. Ci saràl’indicazione
verde al green passo rossa. Il dato non è
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cumulabileequindi non ci sarannoarchivi».
Nonla pensacosìlaCgil, cheinvecepreve-

dedisagie attacca:«Si tratta di unostrumen-
to pensatoperaltri contesti,noncertoquelli
lavorativi figuriamoci per unocosìparticola-
re comelascuola- spiega FrancescoSinopo-
li, segretariogeneraledi Flc- Cgil -. Il gover-
no hasceltounamezzamisura con ricadute
sulla gestioneda partedelle scuole, piutto-
sto cheassumersila responsabilitàdi intro-
durre l’obbligo di vaccinazione».

E se il ministro della SaluteRobertoSpe-
ranza ricorda che«vogliamo ripartire e farlo
insicurezza», i presidilamentanoanchecriti-
cità non risoltei questimesididad:«Lestrut-
ture nonsono adeguateda sempre- conti-
nua Giannelli -ci sonoi problemi dellecosid-
dette classipollaio e la situazione sulfronte
dei locali èsostanzialmenteidentica rispetto
a settembrescorso». «Problemi» che per il
ministro Bianchisonoperòquelli che«abbia-
mo accumulato negli ultimi 30 anni e che
stiamo affrontandocomesempretutti assie-
me». Non solo le classiaffollate, si temeso-
prattutto il frontepiù difficile, quello dei tra-
sporti: «Siamomolto più preoccupatiper le
notizie che arrivano dalle diverseprefetture
d’Italia - fanno notare dalla Cisl scuola-. I
problemi non sonostatirisolti e gliorari d in-
gresso diversificati complicheranno l orga-
nizzazione scolastica.Di trasporti e di edili-
zia scolasticaseneparla troppo poco, la re-
golarità delle lezioni - conclude - sarà forte-
mente condizionata dai tempi d’ingresso e
di uscitadelle attività didattiche».
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Its eorientamento,riformedi paripasso
DI EMANUELA MICUCCI

«Alla riforma degli Itsoccorreaffiancare la ri-
forma dell'orientamentocheèil puntodolente
delnostrosistema»,cosìda«consolidaretuttoil
sistemadell'istruzione tecnicaeprofessionale,
affinchégli Itssiano il verticedella filiera tutta
di pari dignità» conquella liceale, accademica
euniversitaria.CosìCristinaGrieco,consiglie-

ra del ministrodell'istruzione Patrizio Bian-
chi, ieri alconvegnosugiovani,lavoroe Its,pro-
mosso dall'usr Toscanapressola Cciaa di Fi-
renze. Congli Its,percorsipostdiploma profes-
sionalizzanti alternativiall'università,«vinco-
no tutti»: «i ragazzitrovano un'occupazione
nell'80%dei casi; leaziendetrovano le compe-
tenze professionali di cui hannobisogno per
mantenereil proprio livellodi competitività» in
unmercatodel lavoro checambiavelocemente.
In Senatoèapprodatala riformadegli Its, ap-
provata a luglio dallaCamera.«Un aggiorna-
mento delle norme perchéil sistemafunzioni
meglio», spiegail relatoreGabrieleToccafondi
(Iv). «E' il momentogiusto.Ci aspettaunripre-
sa economicavigorosa», sottolinea Giuseppe

Salvini, segretario generaledi Cciaa Firenze
che puntasul pattolocale per la formazione,
già firmato daLivorno, FirenzeePrato.Mentre
il Pnrrgarantiràagli Itsin 5anni300mln€an-

nui aggiuntivi per aumentareprimadi tuttoil
numerodiiscritti, dagliattuali18 mila acirca
100mila, edeicorsi.«Il nostroproblemaprinci-
pale è l'impossibilità di fare programmazione
amediotermine, almenotriennale,acausadel
finanziamentoconil sistemadei bandiregiona-

li annuali», insiste la neopresidenteIts Italia
SoniaNebbiai. «E' necessariochegli Itsabbia-
mo una sedepropria,riconoscibile,ma anche
chesiavvicinino l'offerta formativa erogando-
la sui territori, amenodi puntaresuicollege»,
osservaAntonio Caponedi Confindustria To-
scana Sud.Del resto,va valorizzata lamobilità
interregionale, osservaDomenicoIoppolo, di-
rettore delSalonedellostudente(gruppoClass
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Editori),ricordandol'accordoconil sistemaIts
Italia concuisièmessoadisposizionedelle fon-
dazioni il Salone,lastampa,latv. «Il 13%degli
studentigià frequentaunItsnondella propria
regione», spiegaAntonellaZuccarodi Indire.

______© Riproduzione riservata______n

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 24

SUPERFICIE : 14 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (25037)

AUTORE : Emanuela Micucci

11 settembre 2021

P.249



Il retroscena

Frecciataai5Scritici
eallecomunalil’ex premier
scommettesulpattocolPd

di Annalisa Cuzzocrea

roma — GiuseppeContenon ha
presobenelecritiche cheancora
gli arrivanodalla Camera.Quella
frase,«è una faticacciaenorme,
non credoche reggeròa lungo»,
servivaa lanciareunavvertimen-
to, più cheadannunciareunare-
sa. Non ha nullaachevederecon
le amministrative,quindi, non si
trattadi unmomentodi sconfor-
to visteleprospettivenonesaltan-
ti delle liste M5S: il nuovopresi-
dente del Movimento considera
unasceltasuasolo GaetanoMan-
fredi a Napoli (dato per vincente)
ebenedicequelladi Matteo Lepo-
re, concui i5 stelleavevanounac-
cordo già prima che vincessele
primarie.Peril resto,tutto sareb-
be statoereditatodaunavecchia
strutturachenonc’è più. Non è
uncasoche l’ex premierabbiari-
petuto di crederenell’intesa col
Pd, sostenendochenonsi è potu-
ta attuaresolo dovec’eranopro-
blemi insormontabilidovutialter-
ritorio.

Cosa voleva dire, quindi, con
quella fraserimangiatapoco do-
po? Chenonsta giocandoeche
potrebbestancarsidelle ripicche
di alcuni parlamentari. Ce l’ha
con il capogruppodi Montecito-
rio DavideCrippa,protagonistail
giorno primadi unalite furibon-
da in aula,alla Camera,con il de-
putato Michele Gubitosa. Crippa
si lamentavacomespessoaccade

dei metodi di alcune scelte, ce
l’ha con Conteche nonrisponde

al telefono,chenoncondivideab-
bastanza col gruppo.Peri parla-
mentari vicini all’avvocato peròsi
tratterebbe di una scusa.Di un
metodo che mira a indebolire il
leader,forseper ingraziarsianco-
ra di più l’unico acui il presidente
dei deputatisi sentavicino, ecioè
BeppeGrillo.

Fatto stachesaputodel litigio e
delleaccuseche lo riguardavano,
Contesi èadir poco adirato.Il
chepotrebberafforzarlonell’idea
di cambiarei capigruppoquando
– dopole amministrative–sceglie-
rà i suoi vicepresidenti(probabil-
mente donne,conin poleChiara
Appendino,AlessandraToddee
Lucia Azzolina) e darà vita alla
nuovastruttura.Al postodi Crip-
pa potrebbeandareil suoviceRic-
cardo Riccardi, al postodi Ettore
Licheri, presidentedei senatori
per il quale sarebbepronto un
nuovoruolo, ci sarebbeinveceMa-
ria Domenica Castellone.

In mezzoatuttoquestoci sono
i temi.Contevalorizza l’alleanza
col Pd,puntasì su Napoli e Bolo-
gna, ma ha intenzionedi porre i 5
stelleal centrodello schieramen-
to, quindiadestradel Pd.Perque-
sto nonintenderebbefarealcuna
aperturasulloiusculturae(anche
su questoCrippae altri deputati
erano usciti in direzione contra-

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 15

SUPERFICIE : 30 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


AUTORE : Di Annalisa Cuzzo…

11 settembre 2021

P.250



ria senza concordarlo con lui) e
sta facendo il suo giro elettorale
puntando molto su abolizione
dell Irap, riforma fiscale, esalta-
zionedel superbonusper le azien-
de. L dea dei 5 stelle come perno
di quel mondo che a sinistra non
si riconosce nel Pd,cara a rappre-
sentanti come RobertoFico e Ste-
fano Patuanelli, è stata superata
da un altra che vede il M5S porsi
come forza moderata. Con uno
sguardo al centro, eterna sirena
di tutte le competizioni elettorali.

In questo,si riavvicinano le stra-
de e le visioni di Conte e del mini-

strodegliEsteriLuigi Di Maio,che
ha scelto di raggiungerlo a Bolo-
gna e che nei prossimigiorni sarà
anche lui a Napoli con Manfredi.
Mentresi allontanano gli estremi.
O almeno questa sarebbe l inten-
zione. Leultime uscite di Alessan-
dro Di Battista, che a Romasi sta
spendendoal massimoper Virgi-
nia Raggi (mentrelasindacasta te-
nendo lontani altri esponenti di
spicco del Movimento)hanno co-
minciato a infastidire i nuovi verti-
ci.La sindaca di Romafauna cam-
pagna a sé, con liste sue che pre-
scindono dai 5 stelle, e proprio
nel giorno in cui Conte va alla fe-
sta dell Unità a cominciare una
strada nuova, sceglie di attaccare
il suo avversario RobertoGualtie-
ri addossandoglila colpadei pro-
blemidi Alitalia e sostenendo che
per questo non è la persona adat-
ta a Roma. Un uscita molto forte
che fa temere per possibili intese
al ballottaggio, se fosse l ex mini-
stro dell Economia come sem-
bra dai sondaggi ad arrivare se-
condo dopo il candidatodel cen-
trodestra Michetti.Certo è che tut-
to insieme non puòstare,se ne è
accorto anche l ex premier, che
pure ha governato sia con la Lega
checon il Pd.Ottobredovrebbe es-

sere il momento delle scelte net-
te,dai ballottaggi alla nuova strut-
tura attesa nelMovimento.Quelle
che per forza di cose lasceranno

qualcunoindietro.
©RIPRODUZIONERISERVATA

La frase sulla fatica
di fare il capo era un

avvertimento ai
parlamentari grillini

e non una resa

Chiara Appendino
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• NODI DELLA SCUOLA
Continuanole protesteper i ritardi dellenominedei supplentieper le carenzedi organico

Cosìi presididegli istituti
controllerannoi greenpass
Non solo con Vapp.Da lunedi attivo il databaseper individuare i vaccinati
VALENTINA CONTI

••• Riflettori accesinelle scuo-
le del Lazio sui controlli dei
Greenpass.Dalunedìsi rien-
tra, sisfruttano dunque gli ul-
timi giorni utili, lavorandopu-
re nei festivi, per organizzarsi
sul nuovo sistemae il resto.
Perché è partita la piattafor-
ma nazionale,chedadopodo-
mani sarà a disposizione di
dirigenti scolastici odei loro
delegati, appositamentefor-
mati eabilitati tramiteprofila-
zione, per rendere più agile
l'ulteriore incombenza, novi-
tà di quest'anno. Restano i

dubbi di funzionamento e al-
tri possibili impedimenti da
mettere in conto, ancheper-
ché il Ministero dell'Istruzio-
ne ha precisatoche la piatta-
forma sì affianca all'utilizzo
dell'app VerificaC19, quella
che le scuolehanno usato in
questi giorni e «che rimane
una modalità ed un'opzione
percorribile dalle istituzioni
scolastiche per adempiere,
nell'ambito dellapropria au-
tonomia, agli obblighi di leg-
ge».
Ma come verranno attuate in
concreto le verificheper i di-

pendenti scolastici? Intanto
la piattaforma sarà inserita
nel SIDI, il SistemaInformati-
vo dell'Istruzione già noto ai

presidi. Basterà entrare evi-
sualizzare esclusivamente
l'elenco dei codici meccano-
grafici degli istituti principali
statali di propria competen-
za, selezionareil codice mec-

canografico della scuola per
visu^ zzare la lista dei nomi-
nativi eprocedere. In caso di
personale esentedal posses-
so di certificazione verde, la
procedura restituirà un esito
negativo, in quanto, ad oggi,
tali dati non sono disponibili
in modalità digitale. Pereffet-
to della delega, il personale

autorizzatopotrà visualizzare
econsultareil Green passdel
soggettocontrollatoin confor-
mità alla normativa privacy e
nel rispetto della riservatezza
edei dati personali trattati. A
supportodi dirigenti scolasti-
ci e personale loro delegato
sarannoattivi un servizio di
supportotelefonico del Mini-

stero e un help deskammini-
strativo contabile. Ma il ritor-
no sui banchi in presenzasa-
rà al cardiopalma per tanto
altro.

PROTESTE
Il primo giorno di scuola in
presenzainizierà con lo scio-
pero, la protesta contro il

Greenpass.Ein diversiistitu-
ti romani - dal Tacito al Talete
-martedì si svolgerannole di-
sinfestazioni programmate
con conseguente sospensio-
ne delle attività didattica.
Quindi siricomincerà, se tut-
to vabene, da mercoledì.

CAOSGPS

C'è poi il nodo sulla nomina
dei supplenti annuali: «È giu-
sto riconoscere il merito di
una tempistica anticipata su
questa procedura rispetto
agli ultimi decenni - osserva
Cristina Costarelli, presiden-
te ANPLazio - va detto, però,
che l'algoritmo non gira co-
me dovrebbedadiverseparti,
con tutti gli importanti disagi
che neconseguono.Ela scuo-
la non può permettersi tempi
di rodaggioaridossodel 13».

CARENZADI ORGANICO
L'organizzazionenegli istituti
si spinge oltre l'ordinario.
«Per il primo ciclo non sono
previste entrate scaglionate,
maio le faròcomunque alme-
no nel primo periodo - affer-
ma Graziella Bianco, ds
dell'Istituto ComprensivoNi-
no Rota al Portuense - ho
mancanzadi insegnanti: 7al-
le elementari e 3alle medie.
Ad alcune regole dell'emer-
genza sanitaria ci siamo abi-
tuati, ma sirientra comunque

con criticità».
Alla primaria dell'IC Via Mi-
cheli, al Flaminio, mancano
10 docentisuposto comune,
uno spezzonedi 22ore e un
docentediruolo, oltre a5 inse-
gnanti di sostegno. Inoltre, 3
collaboratoriscolasticie3 am-
ministrativi. «Con27 disabili
gravi allasolascuolaprimaria
èdavvero impossibilefar par-
tire l'anno scolastico lunedì.
Abbiamo 10 disabili alla se-
condaria di primo grado e 30
sezioni Cambridge da orga-
nizzare », dicono dalla scuola.

®RI?ODli2IONE.RISERVATA»

II casodeiricdi viaMicheli
InquestoistitutoalFlaminio
con27studentidisabiligravi
marnanodiecidocenti
ecinqueinsegnantidi sostegno

Lunedìsi tornain aula

Greenpassecontrolli
Cosìsiblinda lascuola
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Un milionedi disoccupatiabbandonati

Landini in piazzaperAlitalia
nonperclii hapersoil posto

SANDROlACOMETTI

Paladino dei più debdi, fustigatore delle ingiusti-
zie, castì^toie dei torti e dei sopnisi. Se la piazza
chiama, Maxiri?Jolendini risponde.Ma noti sem-
pre. Quandoristoratori c commercianti manifesta-
vano per lestradela lotti disperazione,(...)

se gue a pa^na19

CgìI in piazza

.andini combatte
solo perchi

il postoceriia già
seguedaliaprims

SANDROfACOMEni

{...) ad esempio,del leader
dellaCgil ncsis'èvistal'ora-
hra. E vociamo parlaredei
lavoratoriprtfGiri edegli sta-
gionali? Centinaiadi miglia-
la di lorohanno persoil po-
sto, eppure l'ex capo della
Pioninonhaspesoluia paro-
la, Cesiconie è rimiisio insi-
lenziodifrontEalia siiagiede-
^ autonomi,scusipej lapri-
ma voltasotto i 5 tnllioiiì.

In tutto,tra assuntia tem-
lo e indipendenti,durante
a pandemia sonoandati a
ramengocircaun milione di
oarupat!,Ma lì non ci sono
iscritti E le battaglierischia-
no di finire in un hagnodi
sangtie,perché le tutele so-
no pochee la sinistranonfa
dasponda.Me^ o alloia ri-
spanniiue il liuto, e le com-

pariate, peraltreoccasioni.
Comequella dello licorso

giu^ o a Torino,quandoin
hallo c'era lo shlocm dei li-
cenziamenti peri dipenden-
ti a tempoIndeterminato,co-
perti damiUeammortizzato-
ri e mille garanzie,oppure
comeieria Roma,inàemeai
la^'oratorldiAiitalia In esube-
ro che si biitiono per avere
subitolagaranziaddlacassa
integrfi7Joneper ì prossinii4
anni, invecedi asjwttareil
rinnovo anno dopo anno.
[Jn sindacalismo comodo^
chesi occupasolodeilavora-
tori garantitieche vivegj- a-

zle al supportodella polili-
ca? Macché,èun'anticastra-
tegia militare. Comedices'a
SunTai, «primad siassicu-

ra la littoria, poisi dàbatta-

l a» . In questomodo è Im-
x>s.5jbile perdere,E lendini
osa

oiunuLuBCMi:UMUMA
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“Ressaesceltetardive”
L’ultima lite ascuola

èsulPassperi genitori
A duegiornidalvia polemicasull’obbligo introdottodall’ultimodecreto
Prontala appperi presidi,debutteràlunedì.Insiemeai primi scioperi

di Viola Giannoli
«Giusto così, va chiesto anchea
me»,hadettoil ministro dell’Istru-
zione Patrizio Bianchi a unhostess
quandoanchealui ètoccatomostra-
re il Qr Code perentrare aunconve-
gno. Ma sul GreenPassnellascuola,
di cui Bianchisi èfatto promotore,è
ancora un tiro incrociato. L’ultimo
scontroriguardalanorma contenu-
ta nel decretoapprovatogiovedìse-

ra dal Consigliodei ministri, ovvero
l’obbligodi mostrarelaCertificazio-
ne verde per chiunque entri negli
istituti scolastici, dall’asilo in su.
Esclusisolo gli alunni, minorenni e
maggiorenni,compresi invecenon
solo i fornitori o il personale delle
mensema puretutti i genitori che
devonostarequalche oraassiemeai
loro figli più piccoliper l’inserimen-
to alnido, o affacciarsi in segreteria
perperfezionarel’iscrizionealle ele-
mentari, oandareacolloquio coni
prof, portareunamerendadimenti-
cata o unfoglio protocollo osempli-
cemente lasciare i bimbi incortile.

«Comesi fa a gestireun obbligo
annunciatoanidi già iniziati ea po-
chissimi giornidall’avvio dellascuo-
la? E se un ragazzosi sentemale e
ungenitorenonha il passchedeve
fare? Correre in farmacia per un
tampone?E tutti quelli chenon rie-
scono ascaricarloperproblemi tec-

nici? » attaccaPinellaCrimì del Fo-
rum delleassociazionifamiliari.

A Viareggiocomea Romaoa Ge-
nova il passnegli asili veniva già
chiesto,con qualche problema per
gli esclusi.A Napoli, davanti alCon-
vitto, si ècreataunaprotestadi geni-
tori capitanatadaunprof universita-
rio, GuidoCappelli,papàdi un bim-
bo delleelementarie firmatario de-
gli appelli No GreenPass,escluso
dallascuoladovedovevafirmare al-

cuni moduli.La protestaè diventata
denunciaperchéaieri mattinail de-
creto noneraancoraleggevisto che
ancotain Gazzettaufficiale nonve
neeratraccia.

E dalunedì, quandomezzaItalia
torneràascuola, sostieneil leader
dell’Associazionenazionalepresidi,
Antonello Giannelli, «ci saranno
enormi problemi di controllo»:
«All’uscita si creeranno assembra-

menti inmassa,o dentroo suimar-
ciapiedi » perché a differenza di ri-
storanti e locali, l’afflusso di perso-
ne nellescuolesi concentra«tutto

nello stessomomento». «Il governo
ha scaricatola responsabilitàsulle
scuole mentre doveva procedere
all’obbligo vaccinale», attaccapure
FrancescoSinopoli della Flc Cgil.
Anief annuncia un ricorso e uno
scioperoper il 13, perlo Snalsl’esten-
sione delGreenpasscomporta«nuo-
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vi impegni sulle spalle dei presidi,
già gravati da mancanza di aule e di
personale ».

Ma per Bianchi, che difende la
scelta, il problema non c’è: «Nessun

assembramento, ci sonosempre sta-
ti i genitori che hannoportato i bam-
bini alle porte della scuola. Chi,poi,
deve fare un’entrata nella scuola,
perché deve parlare o fare degli in-
contri, lo devefare nella tutela di tut-
ti: i grandi devono proteggere i pic-
coli che non possono vaccinarsi» .

D’accordo con lui anche la Federa-

zione italiana per il superamento
dell’handicap ( Fish): «Ci vuole re-
sponsabilità, soprattutto là dove ci
sonoalunnifragili con difficoltà ».

Acontrollare i pass amamme,pa-
pà, nonni e tate ci sarà il personale
Covid delle scuole,per i cuochi sa-
ranno i datori di lavorodelle mense,
mentreper maestri e prof tocca ai
presidi.La nuova piattaformaper la

verifica del Pass del personale è
pronta, collaudata dal 4, debutterà

proprio lunedì: il preside o un suo
delegato si collegheràal sito del mi-
nistero con credenziali riservate e
sul profilo della scuola potrà imme-
diatamente verificare ogni giornolo

stato di validità della Certificazione
di tutto il personale con un semafo-
ro verde o rosso. In questo secondo
casoscatterannole verifiche.

La buona notizia: a oggi più del
93% del personaleha ricevuto alme-
no una dose e quasi sempre anche
un Green Pass. Tra i ragazzi tra i 12 e
i 19 anni più del 60% si è vaccinato:
«Un dato straordinario, sulla scuola
siamo in una fase nuova »dice soddi-
sfatto il ministro dellaSalute,Rober-
to Speranza. ©RIPRODUZIONERISERVATA

93,2%
Ilpersonalescolastico
I vaccinaticon una dose tra
insegnanti,personaletecnico
eamministrativo

63,7%
Gli studenti
Iragazzitra i 12 e i19 anni
che hanno ricevuto almeno
la prima dosedi vaccino

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 7

SUPERFICIE : 35 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


AUTORE : Viola Giannoli

11 settembre 2021

P.255



kIl primo giorno Mascherinee banchi monopostolo scorso anno a Bari
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LAVORO & SOLDI

Lo stallodeinegoziatiUe
affossail salariominimo
»RobertoRotunno

Propriomentresembra-
va si fossepronti a en-
trare nelvivodella di-
scussione, la direttiva

europeasulsalariominimo ri-
schia di finirenel pantano:i
negoziatitragruppi (e traStati
membri) stannoandandoa
passolentoestannoemergen-
do tutteledifficoltànell’arriva-
re aun veroaccordo.Il votoin
commissione Occupazionee
Affari sociali dell’Europarla-
mento è giàstatospostatodi
unmese:nonpiùil 30 settem-
bre, comeneipiani,maallafi-
ne di ottobre(salvo ulteriori
problemi) econil prolungarsi
deitempi,potrebbearrivare
uncambiodi scenariocapace
di comprometteredefinitiva-
mente il provvedimentosesi
tiene contochea fare muroci
sonodaunaparteil bloccodel
Nord,dall’altroquello deiPae-
si dell’Est.

Seinfatti agennaioinizia il
semestrefrancesealla presi-

denza delConsigliodell’Unio-
ne europea( quindi inizial-
mente lecircostanzesaranno
favorevoli),daluglio adicem-
bre 2022toccheràinvecepri-
ma allaRepubblicaCecaepoi
alla Svezia(prima partedel
2023), duePaesiche,per ra-
gioni diverse,sonofortemente
contrarialladirettiva sul sala-
rio minimo.

“L A D IRETT IVA va approvata
durantelapresidenzafrancese
delConsigliodell’Unione eu-
ropea, ecioèentroil 30giugno
2022,altrimentirischiadi en-
trare in un binariomorto”, ha
dettol’eurodeputatadelMovi-
mento 5Stelle,DanielaRondi-
nelli. A menodiun annodalla
presentazionedelprogettoda
partedellaCommissione,il
percorsosistafacendocompli-
cato. Il testoè il primo inter-
vento dell’Unionesultemadei

salariesiponel obiet-
tivo di far convergere
versol’alto le retribu-

zioni deilavoratori.
Lestradepossibiliper
gli Statimembrisono
due:introdurreunsa-
lario minimo legale
(che buonapartedei
Paesihagià,manon
l’Italia)o, in alternati-

va, favorireun’ampiacopertu-
ra dellacontrattazionecollet-
tiva. Il nostroPaese,quindi,
nonsarebbeobbligatoaintro-
durre unasogliaminimaper
legge,ancheperché hagià la
stragrandemaggioranzadei
lavoratoricopertadaicontratti
nazionali.Tuttavial’occasione
delrecepimentodelladirettiva
sarebbeforsel’ultima chance
di far entrareil salariominimo
nell’agendadelgoverno,visto
cheil ministro AndreaOrlan-
do hadecisonegli scorsimesi
di rinunciarviperevi-
tare frizioni con sin-
dacati e Confindu-
stria durantele tratta-
tive perlariforma de-
gli ammortizzatori

EURORESTAURAZIONE

Ue,addiosalario
minimo.E riecco
i vincoli“fr ugali”

q PAL OMBI E ROTUNNO
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sociali.CertoècheC-
gil, CisleUil, oltreché
il mondodelleimpre-
se, sonocontrari all i-
stituzione di un sala-

rio minimo, perchéritengono
debbarimanere unapreroga-
tiva della contrattazionecol-
lettiva. Questaresistenzaha
portatoallo stralcio del tema
dalPianonazionaledi ripresae
resilienza(Pnrr). In Italia ci
sonoquasi mille contratti na-
zionali, molti deiquali “pirata”

e spessofirmati dasigle non
rappresentativeperpermette-

re il dumpingsalariale.Contro
questapratica,insedeeuropea
il Movimento 5 Stellehapre-
sentato emendamentiaffin-

ché simisuri la rappresentan-
za dei sindacatichesottoscri-
vono gli accordicollettivi. Ma,
comedetto,l’iter delladiretti-
va èancoraincerto.

I GRUPPI al Parlamentoeuro-
peo sonospaccatiall’interno.
Il presidentefranceseEmma-
nuel Macronèfavorevolema
hachiestodi tenerefuori dal
provvedimentogli apprendi-
sti, sui quali laFranciaappro-
verà unariforma. Anche nel
Partito socialistaeuropeoc’è
peròchi,comelaSvezia,tenta
di affossareil progetto. Il
bloccoscandinavoe l’Aus tria
hannoannunciatodi essere
prontiaesercitarelaclausola
di opt- ou t (la rinunciaada-
dottare una regola decisa
dall’Ue).L’Unione europea–
damolti avvertita comepoco
attentaaidiritti sociali–èda-
vanti a unbivio.

DIRETTIV A

SE IL VOTO

SLITTA ,PIÙ

CHANCEPER

I CONTRARI

L’ITER DEL TESTO
DALL’ESECUTIVO
ALPARLAMENTO

IL 28 OTTOBRE 2020

laCommissioneeuropea
hapropostoladirettiva
sul salaroi minimo.

L '11maggio è scaduto
il termine per
gli emendamenti
alParlamento. Il voto in
Commissioneoccupazoni e
eAffari sociali
dell'Europarlamento,
prev isto peril 30
settembre, èstato
rimandato af ineottobre.
Seguiranno l 'esamedella
plenariae i“ triloghi”,
trattat ive con
CommissioneeConsiglio
dell'Unioneeuropea
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Ladiscussione
La Franciaè
favorevoleapatto
di tenerefuori
gli apprendisti.
A sinistra,Macron
FOTOANSA
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novaxviolenti, l’indaginesiallarga.lamorgese:preoccupanogli estremismi.oggimanifestazioniin 120città

Quota100,corodi noaSalvini
esuicontitornal’Ue delrigore
Brunetta:“Sullepensioni Matteo inventa”.GreenPassa scuola,crescelaprotestadi famiglieepresidi

PAOLOBARONI

«L’ideadi Salvinidiprorogare
perun annoQuota100?È

unasuainvenzione,nonneabbiamo
maidiscusso.Néalivellodigoverno,
néa livellodi centrodestra». Brunet-
ta èschiettoediretto.SulGreenPass
ascuolacrescelaprotestadipresidie
genitori.–P.7 SERVIZI–PP.4-11

RENATOBRUNETTA Ilministrodi ForzaItalia:“Vuoleuncoordinamentodelcentrodestra?A noinonlohachiesto”

“DaMatteosoloproposteirrazionali
nessunadiscussione,fa propaganda”

IL COLLOQUIO

PAOLOBARONI

ROMA

«L’ idea di Sal-
vini di pro-
rogare per
un anno

Quota 100?Èunasuainven-
zione, nonneabbiamomaidi-
scusso. Néalivellodigoverno,
né a livello di centrodestra».
«La posizione del segretario
dellaLegasulGreenpass?Èas-
solutamente irrazionale». Il
ministro dellaPubblicaammi-
nistrazione, RenatoBrunetta
èschiettoediretto. «SeSalvini
vuoleil coordinamentodi tut-
to il centrodestrafacciamolo
pure–spiegaalaStampa-pe-
rò finora nonl’haimai chiesto.
Quindistasolofacendopropa-

ganda ». Insomma, il suoèun
noseccosututtalalinea,apar-
tire dallaquestionedeicertifi-
cati verdi.

«Ilnostro obiettivo,l’obietti-
vo delgoverno– ragionaBru-
netta - è arrivare al90%di co-
pertura dellevaccinazionien-
tro la metàdi ottobre, altri-
menti arrivail freddoedil vac-
cino riparte.Bisognafaretutto
nelleduesettimaneemezzodi
settembreenelleprimedue di
ottobreche ci restano. Biso-
gna sistemareil GreenPassed
estenderloatuttele categorie,
servizipubblicieservizipriva-
ti, lavoropubblicoelavoropri-
vato », perché«nonpossiamo
più procederepersingoli seg-

menti, altrimenti all’obiettivo
nonciarriviamo.Sitrattadiag-
gredire lo zoccoloduro,chesi
può scomporre solo con l’e-
stensione generalizzata del

GreenPass.Solocosìsi puòar-
rivare al livelloottimale di co-
pertura deivaccini».

Perquestoil ministrodi For-
za Italia è convinto che «non
serva introdurre l’obbligo di
vaccinazione,«perchésespin-
gendo sul GreenPassarrivia-
mo al90%deivaccinatiil gio-
co è fatto.E poi anchesemet-
tessi l’obbligovaccinale,quelli
chenonvogliono,perchéuno
zoccoloduro chenon si vuole
vaccinarec’è,comelo affron-
ti? Gli fai un trattamentosani-
tario obbligatorio,chiaramen-
te non èpossibile.Nonè que-
sta la strada». Dunqueavanti
colGreenPass,«unamisurage-

niale », chea suoparerealtro
nonservechead«aumentare
il costodellanonvaccinazione
pergli opportunisti contrarial
vaccino».

Per procedereBrunetta ha

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 3;7

SUPERFICIE : 53 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (117784)

AUTORE : Paolo Baroni

11 settembre 2021

P.260



benchiarocheaquestopunto
«non solooccorre convincere
laLegadiSalvini,cheormaipe-
rò stacedendo,maanchei“ pe-
sci piccoli” delsindacato,che
chiedono di fermarci perché
servelacontrattazionecolletti-
va permodificarele normesul
GreenPasselosmartworking.
Ma quandola ministra Dado-
ne ha imposto lo smartwor-
king micalo hafatto interve-
nendo suicontratti.Quindi il
governo puòmuoversi tran-

quillamente ».Non solo,ma il
titolaredella Pa,cheieri èin-
tervenuto suquestiargomenti
in più occasionipubblichepri-
ma a Veneziae poi daBolo-
gna, hagiàmessoinchiaroche
«quandol’impiego deicertifi-
cati verdiverràestesoancheal-
la pubblica amministrazione,
seun dipendentedecideràdi
non presentarlosi appliche-
ranno le sanzionigià previste
nella scuola, compresala so-
spensione dallostipendio».

E seSalvini continuaa resi-
stere?, gli chiediamo. «È più

chealtro unproblemadi posi-
zionamento politico - rispon-
de - Del restolasuaposizioneè
del tutto irrazionale. Chiun-
que sul ragionamentoche ha
fatto Draghi echestofacendo
io adessolocapirebbe.Salvini
èirrazionale».

Altro tema “caldo”la finedi
Quota100el’ideadellaproro-
ga cheha propostoil segreta-
rio dellaLeganell’intervistari-
lasciata ieri ala Stampa.Il te-
ma stamoltoacuoreal titolare
della Pa,perchéseè veroche
la competenzaèdel ministro

dell’Economia,assiemealtito-
lare delLavoro,«la cosainte-
ressa molto ancheme,perché
stiamoparlando soprattutto
deidipendentipubbliciequin-
di èanchelamiamateria».Det-
to questo,«lapropostadiSalvi-

ni èpura invenzione–senten-
zia Brunetta-. Non neabbia-
mo maidiscussoanessunlivel-
lo, néin Consigliodeiministri,
nécol miocollegaOrlando.Io
personalmentenonci ho mai
parlato».

Lasituazionechesi ècreata
irrita particolarmentel’inquili-

no di palazzoVidonichepone
siaunproblemadi metodoche
nproblemadimerito.«Nelme-
rito -sostiene Brunetta–lostu-
dio dell’Ocsecheci è arrivato
duegiorni fa dimostrachiara-
mente che tenereQuota100
ha un costo spaventoso.Per
quellocheriguardail metodo
–aggiunge– ripeto chenonne
abbiamomiaparlato,nonsolo
a livellopolitico edi governo,
manemmenoa livello dicoali-
zione. In tuttele riunioni fatte
sinora, traForzaItalia eLega,
questotema non è mai stato
sul tavolo.Emaici sarà.Certo
– ammetteil ministro - c’è un
problema con lo scalonedel
2022echiaramenteandràtro-
vata unasoluzione.Lemodali-
tà possonoesserediverse,biso-
gna ragionaresu altreforme
di flessibilitàin uscita.Peròne
dovremoparlareprima all’in-
terno delcentrodestra,poiali-
vello parlamentareepoi sem-
mai alivellodigoverno».Fino-
ra, concludeil titolare dellaPa
«nulla di tutto questo»peròè
successo.

Di qui l’affondofinale sulla
volontà concretadi Salvinidi
volerperdavverouncoordina-
mento delcentrodestra.«Fac-
ciamolo pure,peròfinoranon
l’haimaichiesto.Quindistaso-
lo facendopropaganda».—

©RIPRODUZIONERISERVATA

RENATOBRUNETTA
MINISTRODELLA

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Sull’estensione
delGreenPass
tutti capiscono
quelchediceDraghi,
tranneSalvini

Il certificatoverde
èunamisurageniale
induceavaccinarsi
senzaimporre
l’obbligodi legge
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Metalmeccanici
DigitalMec,alvia il programma
di formazionedigitaleperletuteblu

Sindacatieimpresedel settore
metalmeccanico,tuttiinsieme mobilitati
perfavorire la formazionedigitaleai
dipendentidel settore,in tutto1,6
milioni. FedermeccanicaconAssistale
Fim, Fiome Uilm lancianoil progetto
DigitalMec.Il contrattonazionaledel
settoreprevede24oredi formazione
comediritto soggettivo nel triennio,con
lapossibilitàdi sommareleore non

sfruttateneltriennio precedente.Conil

progetto DigitalMecsi offrealle imprese
(soprattuttoallepiccolee medie)una
propostadimoduli formativi dibaseche
èstatacondivisadasindacatoe
associazionidatoriali. Il progetto hail

patrocinio del ministerodell’Innovazione
tecnologicaedella Transizionedigitale.
«Ci troviamo nelmezzodi cambiamenti
tecnologiciil cuiimpatto, ampio e

profondo,è tantorapido quantodifficile
dametabolizzare—diceil presidentedi
FedermeccanicaFedericoVisentin—.
Ottime iniziativedi trasformazione
digitalenonhannoavutoi risultati attesi
ancheper lamancanzadi unpiano
dettagliatodi formazione.È questoil gap
chevogliamocolmare».

Ri.Que.
© RIPRODUZIONE RISERVATA

FedericoVisentin
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BRUNETTA
Il ministro dellaPubblicaamministrazione:misura
genialecheandràestesa.I sindacati:serveunalegge

«Il greenpasssiaobbligatoriopertutti»
ROMA «Una misurageniale».
Perché«fa aumentareil costo
dellanonvaccinazionepergli
opportunisti contrari alvacci-
no». E così«spingea ridurre
lo zoccolo degli opportunisti
e riduce la probabilità di cir-
colazione di virus». Eccoper-
ché, in unfuturo prossimo,
«il green passdovrà essere
obbligatoriopertutti: lavori
pubblici e lavori privati,servi-
zi pubblici e servizi privati».
Non c’èaltra soluzionesecon-
do il ministrodella Pubblica
amministrazioneRenatoBru-
netta chepreannunciaun fu-
turo provvedimentodel go-
verno sull’estensionedell’ob-
bligo della certificazione ver-
de per tutti i lavoratori:
«Greenpassvuol dire libertà
e ripresa dell’economia».

Un’estensionedafare il prima
possibile, dice Brunetta,«en-
tro lametàdi ottobre: l’obbli-
go deveessereuniversale,an-
che per i fruitori di servizi,
pubblici e privati».

E giàprevedesanzioniperi
lavoratori della Pubblicaam-
ministrazione a chesi rifiuta-
no di presentarela certifica-
zione verde,comegiàavviene
per il personaledella scuola,
fino alla sospensionedello
stipendio: «Chi non vuoleot-
temperare allaregola,staaca-
sa suasenzastipendio, sospe-
so dal lavoro», dice il mini-
stro. Attaccapoi i non vacci-
n a t i d e f i n e n d o l i
«opportunisti» , perchéap-
profittando dell’elevato nu-
mero di vaccinati evitano di
vaccinarsi,aumentando il ri-

schio di circolazionedel vi-
rus. «Sembrauncircuito per-
verso — dice Brunetta—: ma
adesso il gioco da fare è au-
mentare agli opportunisti il
costo della vaccinazione»,
perché«i tamponi sonoun
costopsichicoe uncostomo-
netario, più il costo organiz-
zativo, aumentandolo,spingi
a ridurre lo zoccolodi oppor-
tunisti e così diminuisce la
probabilità di circolazionedel
virus». Ma Silvio Brusaferro,
presidentedell’Istituto supe-
riore di sanità,ricorda che
«non c’è una equivalenzatra
greenpasse tampone,sono
strumentiche dannoinfor-
mazioni diverse» e che« il
tamponeèuntestchevalenel
momentoin cui vieneesegui-
to dovecerchiamolapresenza

delvirus equindi non proteg-
ge nulla, comeinvecefa il vac-

cino ».
Sul tematornaancheil pre-

sidente di Confindustria Car-
lo Bonomi cheribadisce la
posizionedell’associazione
favorevoleall’obbligovaccina-
le: «È la stradapercombattere
lapandemia».Posizionecon-
divisa anchedai sindacaticon
Luigi Sbarra(Cisl)chechiede
al governo «unanorma legi-
slativa », e PierpaoloBombar-

dieri (Uil) cheinvita«lapoliti-
ca anonscaricaresui cittadini
le proprie indecisioni» e giu-
dica inveceil GreenPass«un
elemento di discriminazione
per lavoratorie lavoratrici».E
lanciaunaprovocazione:«So-

no sicurocheil Parlamentolo
utilizzerà peri parlamentari
prima di essereapprovatoper
i postidi lavoro:dovetedare
l’esempio,il Parlamentodeve
essereequiparatoaduna fab-
brica o aqualsiasipostodi la-
voro ». Più pessimistaBono-
mi: «Al governo avevamo
chiestounprovvedimentour-
gente di messain sicurezza
dei posti di lavoro» , ma
«prendiamoattochelapoliti-
ca non trovaunasintesi».

ClaudiaVoltattorni
© RIPRODUZIONE RISERVATA

Confindustria
PerConfindustria
«è lastrada
percombattere
lapandemia»

. La frase

IL CERTIFICATO

Il ministro dellaPaRenato
Brunetta:«Greenpass
vuol dire libertàe ripresa
dell’economia»
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Il premierfreddosuunaproroga,sultavolodel governopenalizzazioniperleusciteanticipate

Draghi:di Quota100nonsiparli più
dueipotesiperevitarelo scalone

IL RETROSCENA

ILARIO LOMBARDO

ROMA

PotrebbetoccareaSil-
vana Comarolidifen-
dere quel cheresta
della bandiera di

Quota100nellatrinceadel
ministerodell’Economia. È
sudi lei,infatti, chesiadden-
sano levoci suchisaràasosti-
tuire Claudio Durigon,il sot-
tosegretario silurato dopo
aver propostodi intitolare
unparcoalfratellodi Benito
Mussolini.Comaroli, deputa-
ta dellacommissioneBilan-
cio chealmomentoavrebbe
lameglio suMassimoBiton-
ci, giàpassatodalMef aitem-
pi delgovernogialloverde,si
troverebbesubitoadifende-
re unariformachedal 2019
permettediandareinpensio-
ne in anticipoe chefonti mi-
nisteriali dannoperspaccia-
ta. Si trattadiuna sperimen-
tazione ancora disponibile
perl’intero 2021e dicuil’Eu-
ropa hadettoil peggiopossi-
bile perlo squilibriochesi è
determinatosuldebitogiàal-
tissimo dell’Italia.

La certezzasi avrà conla
leggedi Bilancio, quandoil
testoarriveràin Parlamento,
anovembre,maapparechia-
rissimo a tutti, dentroil go-
verno etrai partitidellamag-
gioranza, chedi Quota100il

presidentedelConsiglioMa-
rio Draghinonvuolepiùsen-
tir parlare.Al puntoche,rac-

contano da PalazzoChigi,
avrebbegiàchiestodi ipotiz-
zare unaltronome,nel caso
in cui dovessetemporanea-
mente sopravvivereun resi-
duo diriforma.

Èquellochehachiestoieri
MatteoSalvini,intervistato
daquestogiornale:tenerein
vita Quota100 «anchenel
2022». È possibile? Forse.
EnricoLettaaccusail leader
delCarrocciodi farecampa-
gna elettorale permanente

«perchésachenonè possibi-
le», ma,aggiunge,«sentire-
mo cosa ne pensaDraghi».
PerMatteoRenzi, leaderdi
Iv, invecesarebbemeglio
«cheSalvini si riposasse».Da
unpuntodi vista politicone
vadellacredibilitàdei leghi-
sti, ma anchedei 5 Stelle,
cheaitempidell’alleanzapo-
pulista cavalcaronola rab-
bia degli elettoribattendosi
per garantireun pensiona-
mento anticipato,senzatrop-
po pensarealleconseguenze
di bilancio.Salvinioraosser-
va sgretolarsitutto quanto

hacostruitoin questiultimi
anni.E sidevefar andarbe-
ne persinol’arcinemicaElsa
Fornero,bersagliopredilet-
to dellasuapersonalebatta-
glia sulle pensioni,chiamata
daDraghi aPalazzoChigi co-
me consulente.

Il combinato tra l’addio
alla riforma e il ritorno
dell’ex ministro è duro da
assorbire.Ma c’è da dire
cheSalvini nonè dasolo a

opporreresistenza.Unpez-
zo di 5 Stellepuremormo-
ra e i sindacatidamesi av-
vertono il governo di non

tornare alla leggeFornero
in purezza (in pensione a
67anni). Chiedonodi man-
tenere unadosedi flessibili-
tà, per esempiodi deviare
versoQuota41(si vainpen-
sione al quarantunesimo
annodicontribuzione).

L’argomentoè di grande
attualità al Tesoro, doveè
benpresentea tutti chec’è
unoscogliotecnicodaaffron-
tare nonda poco. La finedi
Quota 100 infatti potrebbe
provocareil cosiddetto“ sca-
lone , per cuiin pensionesi
potrebbeandaresoloa67an-
ni. Quattrogiorni fa il mini-
stro DanieleFranco,interro-
gato sull’addio aQuota100,
haparlatodi«soluzioneequi-
librata ». Allo studioci sono
un paiodi ipotesi,spiegano
fontial lavorosuldossier.La
primaprendespuntodaQuo-
ta 41,main formaalleggeri-
ta: prevedepenalizzazioni
nell’erogazioneunpo’sull’e-
sempio di Opzionedonna,
trattamentoperl’uscita anti-
cipata chesaràriconfermato
peril 2022.Lasecondaipote-
si è una proroga di Quota
100, come chiedeSalvini,
ma minima e a tempo.E i
400milioni di eurodi cuiha
parlatoil leghistasonoquelli
cheavevacalcolato Durigon
per questaipotesi.Potrebbe
essereunasceltaquasiobbli-
gata, anchese l’idea piacea
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pochi,menchemenoa Dra-
ghi. In un primo momento
anchenelle bozzedel Pnrr
eraprevistoil seccosupera-
mento diQuota100.Poi,nel-
la versionefinalequelriferi-
mento esplicitoè scompar-
so. Resta l’indicazione
dell’Ue: per ridurre il peso
delle pensioni nella spesa
pubblica bisogna «attuare
pienamente», cioè lasciar
morire,la riforma.—

© RIPRODUZIONERISERVATA

Su“ LaStampa”di ieri l’intervi-
sta nellaqualeMatteoSalvini
hadettochelamaggioranzasta
lavorandoallaprorogadi Quota
100ancheperil2022.Lamisu-
ra nonpiacealrestodellamag-
gioranza, néaglientitecnici

SalvinieDraghiinAula: il leghistapremeperprolungareQuota100
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Scuola
ritorno aostacoli
FLAVIA AMABILE

M
ancanoduegiorni
all’inizio della
scuolainmetàdel-
le regioniitaliane

ma il rientro sembrasempre
piùsimileaunpercorsoaosta-
coli. L’ultima novità, l obbli-
go di GreenPassancheperi
genitorihacolto alla sprovvi-
sta lescuoleeglistessigenito-
ri generandounanuovaonda-

ta di polemichee critiche.Il
ministrodell'IstruzionePatri-
zio Bianchi difendela misura
«perchévogliamo chechiun-
que entriin unascuolapossa
esseresicuro».Ma il presiden-
te dell’Associazionenazionale
presidi,Antonello Giannelli è
statochiaro, creerà«unenor-
me problema.Peri controlli ci
saranno code all'esterno o
all'internodegliistituti conil ri-
schio di creareassembramen-
ti ».Perplessiancheisindacati.
«Il governohascaricatola re-
sponsabilità sullescuolemen-
tre dovevaprocedereall'obbli-
govaccinale.Bisognanonave-
re ideadi comefunzionanole
scuoleperpensarediattuareil
Greenpassa questoconte-
sto », avverteFrancescoSino-

poli dellaFlc Cgil. Anief an-
nuncia unricorsoeunosciope-
ro il primo giornodi scuolain
10regioni.PerloSnalsl'esten-
sione del Greenpasscompor-

ta nuovi impegni sulle spalle
deipresidi.«Quellochenonsi
vuolecomprendereèchelemi-
sure perlascuolanonpossono
esserequelleusateperunapiz-
zeria », sostienePinoTuri, se-

gretario dellaUil Scuola.Mol-
ti genitorisonoperplessiepre-
occupati. «Il rischio, con un
provvedimentoarrivato alla
vigiliadell'aperturadellescuo-
le, èdi metterein difficoltà le
famiglie, ancorpiùchihatanti
figli », dice ChiaraIannarelli,
vicepresidentedeigenitoridi
Articolo26.—
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ancoraconfusionenormativa

Mai più Dadcollettiva
maregoledacambiare

L aDadsaràunricordodelpassatoèlapro-
messa chedapiùgiorni il ministro Bian-
chi ripete.Lenuoveregoledispostedalgo-

verno prevedonoche,sela situazionedovesse
peggiorare«si isolaquellasituazionespecifica
enoncisarà»più,comeavvenival'annoscorso,
cheperunproblemain unascuolasichiudatut-
ta la Regione.Questononèpiùfattibile»,haas-
sicurato ilministro. Sitrattaquindidi restringe-
re le quarantene,isolandoambiti limitati ma
nonvuoldire eliminarle.LaDadresteràperchi
sitroveràin unaclassedovecisiaunapersona
positiva,comehasottolineatoancheil leader
diItalia VivaMatteoRenzi.«Bastacheunostu-
dente siacontagiosoetuttala classevain qua-
rantena. Macivanno anchei profvaccinati.Ea
quelpunto anchelealtreclassivannoin Dad
perchéiprofsonoin quarantena.Nelgirodi un
mese-se noncambianoleregole- avremomez-
za Italiadi nuovoinDad»,haavvertito.E si te-
me cheil contagiopossacircolarepiùfacilmen-
te quest’annoin cuiildistanziamento di alme-
nounmetrononsaràpiùobbligatorioeleclassi
continuanoaaffidarsi alle finestreaperteper
garantirelaventilazione.—
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solo il dirigentescolasticola vedrà

A rilentolapiattaforma
perverificareiGreenPass

L a piattaformaperi controlli automatici
deiGreenPassesiste,assicurail ministro
Bianchi.Verràrilasciatalunedì,quando

rientrerannoa scuola la metà delle regioni.
Noncomprenderài genitori chedovrannoin-
vece esserecontrollatiancoraamano,aumen-
tando il caricodi lavoroe leprotestedeipresi-
di. Giàl’incorciodeidati sugl personalescola-
stico nonèstatosemplicepermotivi diprivacy
e pergarantirel’aggiornamentoin temporea-
ledeidati sullevaccinazioni.Sispera,quindi,
chelunedì, siaeffettivamenterilasciata masi
trattacomunquedello scenariotemutodaidi-
rigenti scolasticidegli istituti chequelgiorno
riprenderannolelezioni enonavrannoil tem-
po diverificare il funzionamentosui computer
dellascuola.Solo il dirigentescolastico,perla
tuteladellaprivacy,potràvederesullapiatta-
forma i nomi cheverrannoforniti dalministe-
ro dell’IstruzioneedellaSaluti.Nonsaràpossi-
bile peròsapereil motivo dellamancanzadi
GreenPasspermotivi diprivacy.«Il datononè
cumulabile e quindi non ci sarannoarchivi»,
assicurail ministro. Il controllo,quindi, andrà
ripetutoogni giorno.—

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 9

SUPERFICIE : 68 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (117784)

AUTORE : Flavia Amabile

11 settembre 2021

P.270



differenziati anchegli orari

Il rebustrasportilocali
340%divettureinpiù

I n questeoresi susseguonogli annuncidi un
potenziamentodellecorsee di unaumento
delnumerodi autobusincircolazioneaparti-

re dalunedì.Sivedràquandoglistudentiripren-
deranno lelezioni seil problemadeitrasporti,il
più difficile daaffrontarein vistadelrientro a
scuola,siastatodavverorisolto.IL ministrodelle
Infrastrutture,EnricoGiovannini,in un'intervi-
sta aLaStampahaassicuratochesièfattomolto.
I servizisonopiùche triplicatirispettoadunan-
no fa,moltegrandicittàhannodifferenziatogli
oraridellescuole,inalcunicasidegliufficie dei
negozi»,hasostenuto.A frontedicirca13milio-
ni di vetture/km aggiuntivedell'annopassatosi
èarrivatia44milioni, il 340%inpiù. «Sonostati
messicosìin campovari strumenti,dalladiffe-
renziazione deglioraridientrataediuscitadelle
scuoleedelleattività commercialial potenzia-
mento deiservizipubblici,compresal'attenzio-
neaparticolarilineechepotevanopresentarecri-
ticità », spiegail ministro.Non ci saràil Green
Passsubuse metropolitanemail Cts,che,sulla
basedell'evoluzionedellevaccinazioni,hacon-
sentito un tassodi riempimentodei mezzipari
all'80%inzonabiancaegialla.—

L’ultima novità,
il certificato

verderichiesto
ancheai genitori,

scatena
rabbia

eprotesta
in moltefamiglie

I sindacatigià
sulpiededi

guerra.La Cgil
“ Il governo
doveva
procedere
all'obbligo
vaccinale”
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MASSIMOGALLI Il primariodelSaccodiMilano: “Estendereil piùpossibileil GreenPass”

“L’unica armaèlavaccinazione
anchei sindacatidevonocapirlo”
L’INTERVISTA
FRANCESCORIGATELLI

TORINO

«Per i sindacatiè
il momentodi
capire che la
battaglia d a-

vanguardia è la vaccinazione
per tutti enon ladifesadi chi
non può andare a mensa».
MassimoGalli,professoreor-
dinario diMalattieinfettiveal-
la Stataledi Milano e prima-
rio al Sacco,dietrole quinte
delTeatroCarignanodi Tori-
no, alFestivaldiSalutedi Ge-
di, affrontai temidi attualità.
Haragioneil ministro Brunet-
ta quandopropone il Green
Passpertutti ilavoratori?
«Come dargli torto? Non si
puòpensaredirisolverelapan-
demiaacolpiditampone,èevi-
dentecheservonoivaccini ».
Mentre non viene ancora
estesoil GreenPasssiparla
molto di obbligo. È perché
controlavarianteDeltabiso-
gna arrivarea coprire il 90
percentodeicittadini?
«Puòdarsi,mafaccioil parago-
ne improprio dell’antitetanica.
Controiltetanononsiraggiun-
gerà mail’immunitàdigregge,
peròbisognaesseretuttivacci-
nati.Vogliodirechenonsappia-
mo secontro la Deltaservail
90,95o98,percuil unicaèvac-
cinareilpiùpossibile ».

Aduncertopuntosiarriverà
all’obbligo?
«La questioneè sul tavolo di
tuttii Paesieuropei.Sevenisse
imposto sareid’accordo,per-

chénonci sonoobiezioniideo-
logicheo costituzionali.Mi pa-
re chiarochel’interessecollet-
tivo prevalgasuquello indivi-
duale. L’unicodubbioèprati-
co:sarebbepoliticamentedivi-
sivo e pocorealisticoimporre
l’obbligoe farlo rispettare.Al-
lora sefossecosìforsesarebbe
meglioallargareil più possibi-

leilGreenPasscomeincentivo
avaccinarsi,magaripreveden-
do l’eccezionedeiguariti an-
chesenzanessunadose ».
La riaperturadellascuolaè
sicura?
«Pernienteesicuramentedarà
problemi:il Mobility Mortality
WeeklyReportanalizzail caso
diunaclassecalifornianaincui
undocentecontagiosohainfet-
tatolaprimafilainmanierasin-
tomaticaelasecondaasintoma-
tica. PurtroppolaDeltahauna
capacitàdiffusivaspaventosae

bastaunapersonaa propagar-
la. Nei Paesisenzavaccinifarà
ancoratantimorti».

IlGreenPassancheperigeni-
tori aumenterebbelasicurez-
za ascuola?
«Certo,ebisognasperareche
arrivi prestol’autorizzazione
pervaccinaregliunder12».
Crede in unaprossimava-
riante chebuchivaccini?
«Più passail tempopiù può
succedere,per questo biso-
gnaaggiornare i vaccini».
Giàperlaterzadose?
«Sì,madifficile chesi facciain
tempo.Allora piuttosto che
nienteèmegliopiuttosto,sot-
tolineando chebisognacapi-
re achiservadavvero:seuno

harispostopocoaduedosiè
difficileche si giovi della ter-
za.Ci vorrebbepiùattenzione
aiproblemideifragili».
LavarianteMuimpensierisce?
«Al momento resistein parte
aivaccini,manonèabbastan-
zavelocedascalzarelaDelta ».
Comevedeiprossimi mesi?
«Dipendedallavaccinazioneita-
liana einternazionale.Cisono
tanteinfezioniocculte,soprat-
tutto neigiovani,e in autunno
nevedremoleconseguenze».
Ei prossimianni?
«Ci saràunaffinamentoe ag-
giornamento della strategia
vaccinale.Questovirus dure-
rà tantoeconlui il bisognodi
vaccini».—
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MASSIMOGALLI

PRIMARIOMALATTIEINFETTIVE

OSPEDALESACCODIMILANO

Nonpossodare
tortoaBrunetta
lapandemia
nonsi risolve
acolpidi tampone

L’obbligodivaccino
politicamente
sarebbedivisivo
epocorealistico
dafar rispettare
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I problemiaperti

Visoprotetto
inaula(perora)

Per il momentotuttiin classeconla
mascherina.Meglio sechirurgica.
Solochirurgicanelcasononcisiail

metrodidistanzagarantito.Si puòtogliere
soloin mensaoin palestra.Si tieneal

banco,neicorridoi,all’ingressoe
all’uscita.Lescuoledevonofornire
le mascherineatutti comelo
scorsoanno.Lapropostadel

ministroPatrizioBianchiditogliere
la mascherinaalbancosesiètutti

vaccinatihasubitounostop:seneriparlerà
piùavanti.Primabisognachetuttofunzioni
nelleclassiepoisidovràcapirequanti
studentisarannovaccinatiecomesi
potrebberogestirei controllisulgreenpass.

© RIPRODUZIONERISERVATA

Le mascherine

Finestreaperte
o impianti filtranti

F inestreaperteofiltri pergli
impianti di aerazione?Èunadelle
questionichesonolasciatealla

sceltadellesingole scuole.Il Ctse il
ministero hannodecisodi imporre la

misuraminimadi aerazionedelle
classi:il ricambiodell’aria
aprendolefinestre,anche
d’inverno.Unasceltamolto

criticataperchéconsideratapoco
praticabilecon il freddo.Sonostati

stanziatidei fondi perlescuoleche
possonoprovvedereautonomamentea
comprareepredisporrestrumentiper
filtrare epulire l’aria nelleclassi.Sono
peròpochequelle in cui siè fatto.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Il ricambiodell’aria

Quarantena
Casipositivi

di 7 o 10 giorni

Unodei problemi sollevatidai
presidi enon ancorarisolti è
quellocheriguardalequarantene

nelcasoci siaun positivoin classe.Lo
scorsoannoeranodi 10 giorni, che

diventavanosempre14 perpoter
averel’esitodeltamponeallafine
delperiododi isolamento.Orala
leggeprevedecheperi vaccinati

laquarantenascendaa7 giorni
(più il tampone).I presiditemono

chenonsiaattuabileperchéunaparte
dellaclassepotrebberestareacasauna
settimanaelarestante10giorni,
imponendola Dadin contemporanea
allelezioni in presenza.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Testsalivari
perscovareil virus

Peri bambinichenonsi possono
vaccinare,cioè quellisottoi dodici
anni, èprevistaunacampagnadi

tamponi:inogniregionesonostate
individuate lescuolesentinelladoveogni

duesettimanealcuneclassisi
sottoporrannoal tampone
salivare.All’inizio si faràa
scuola,poi i genitori lo faranno

fareai figli a casalamattina e
consegnerannoascuolailtampone.

Sonoin tutto110milai tamponimensili:
servonopermonitorarel’evoluzionedel
contagio.Il ministro dell’Istruzione
Bianchivorrebbeestenderlia tutti gli
studenti.

© RIPRODUZIONERISERVATA

Tamponi
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Il rientroin classe

Scuola,missionesicurezza
Bianchirassicurai presidi
«I controlli sonogestibili»
•Greenpasspertutti(eccettogli studenti) •Perevitareassembramentii colloqui
I dipendentiestemiverificati dalleloro ditte continuerannoadesserefatti online
IL CASO

ROMA Si entra solo con il Green
pass,ascuola.I controlli saranno
quotidiani ediversificati: verran-
no fatti sututti adeccezionedegli
studenti che, anche se maggio-
renni, non hanno l'obbligo della
certificazioneverde.«Èuna tute-
la per i bambini - assicura il mi-
nistro all'istruzione. Patrizio
Bianchi- il sistemadi controlloè
pronto».

L'utilizzo della certificazione
verdeèunadelleoperazionisicu-
rezza messein campodal gover-
no, chepuntaagarantire le lezio-
ni in presenza,contro il Covide
contro i possibili contagi: que-
st'anno, rispetto a 12 mesi fa, il
vaccino rappresenta infatti la
cartadagiocareperevitare i con-
tinui stopandgodelloscorsoan-
no. Leauletornano a ripopolarsi
al 100%ele norme anti-contagio
sonofondamentali.Lunedì torna
in classepiùdella metàdeglistu-
denti italiani quindi, dopola pri-
ma campanellaa Bolzano,dal 13
settembre parte ufficialmente
l'anno scolastico con il rientro
delle classi nel Lazio e in Lom-
bardia, Piemonte,Veneto,Abruz-
zo, Basilicata,Emilia Romagna,

Umbria, provincia autonoma di
Trentoe Valled'Aosta.Martedì,a
seguire,saràlavolta dellescuole
dellaSardegnaepoi arriveranno
via via tutte lealtrefino al 20 con
la riapertura dellescuole in Pu-
glia eCalabria.

Oltre il 91% del personalesco-
lastico risulta essersivaccinatoe
il Greenpass,per loro, saràvali-
do 12 mesi. Ma il controllo deve
esserecomunquequotidianoper-
ché, nel rispetto della privacy, il
dirigentescolasticonon devene-
cessariamente sapere chi dei
suoi docenti ha scelto di vacci-
narsi echi no. Quindi ci penserà
una piattaforma, messaa punto
dal ministero dell'Istruzione, a
segnalare le persone che non
hanno il Greenpassvalido. Il pre-
side può controllare personal-
mente il sistemaautomatizzatoo
incaricareun suo delegato,si ac-
cede attraverso il sito informati-

vo del Ministero dell'Istruzione
con dellecredenziali riservate.A
quelpunto siselezionala propria
scuolae sivisualizza l'elencodei
passattivi e nonattivi. Ipassnon
attivi certificano che la persona
non può accederea scuola.Ma
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negli istituti, ogni giorno, entra-
no tante altrepersoneoltre aido-
centi ebidelli: dalpersonaledelle
ditte esterne,per le mensee per
la pulizia ad esempio,fino ai ge-
nitori. Pertutti vale la stessare-
gola: senza Green pass non si

può entrarein istituto.

VERIFICHE
Leverifiche verrannofatte pun-
tualmente ma su diversi canali
per evitareassembramenti e ri-
tardi agli ingressi:la piattaforma

ministeriale vale solo per il per-
sonale scolasticostatale,per i la-
voratori esterni spettaal datore
di lavoro controllare la certifica-
zione: è compito e responsabilità
della ditta di ristorazione, ad
esempio,verificare setutto il per-
sonale addettoalla mensascola-
stica è in possessodel Green
pass.Lo stessovalepergli addetti
allepulizie ma anchepergli ope-
rai delleditte chesioccupanodei
lavori di manutenzione all'inter-
no degliedifici scolastici.Quindi,
su questecategoriedi lavoratori,
il controllo avviene principal-
mente attraversoil datore di la-
voro. Restanopoi i genitori degli
alunni che,per accederea scuo-
la, dovrannoesibireil Qr codeva-
lido. Puòcapitareche un genito-
re debbaaccedereperportareun
libro dimenticatoa casae dovrà
fermarsi all'ingressoper ledovu-
te verifiche.

«Abbiamo decisodi estendere
l'obbligodi Greenpassperchévo-
gliamo chechiunqueentri in una
scuola possaesseresicuro - ha
sottolineato il ministro Bianchi -
vogliamo mettere in sicurezza
tutte le nostrescuole,i nostri ra-
gazzi, i nostri figli. Il Greenpassè
unamisuradi sicurezzaedi tute-
la soprattutto nei confronti dei
bambini. Non ci saranno assem-
bramenti per i controlli perché,
nella maggiorparte deicasi,i ge-
nitori hanno sempreportato i fi-
gli alle porte dellascuola». Ci so-
no poi momenti in cui la presen-
za di mamma e papà è più fre-

quente: ad esempionella prima
settimanaper l'inserimento alla
scuolamaternaquandoil bambi-
no hasempreun accompagnato-
re consé.In queicasidovràesser-
ci un delegatodel presidea con-
trollare tutti, ogni mattina, an-
che perchéi bambini dellamater-
na non indossanola mascherina
e lo strumento dellacertificazio-
ne, nelle loro aule, si fa ancora
più importante. Per quanto ri-
guarda i colloqui dei genitori si
procederànellostessomodo ma
comunquein molte scuole, pro-
prio comelo scorsoanno,siède-
ciso di fare soloincontri online.

LorenaLoiacono
© RIPRODUZIONERISERVATA

PER IL PERSONALE
SCOLASTICO STATALE

A DISPOSIZIONE

LA PIATTAFORMA WEB
PER VERIFICARE
LA CERTIFICAZIONE

DA LUNEDÌ DI NUOVO
IN AULA OLTRE

LA METÀ DEGLI
STUDENTI ITALIANI
IL 20 SETTEMBRE

PUGLIA E CALABRIA
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Primo giornodi scuolaaPescara(foto FOTOMAXI
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Le misureper il lavoro
PassnellaPa e in azienda
si valutaun decretounico
• II governoaccelera,Brunetta:certificato
estesoa tutti. StopstipendiosenzaQr code

• Il nododelle forzedell'ordine:circa 12 mila
poliziotti e6mila carabinierinonvaccinati
LA STRATEGIA

ROMA «Il Greenpassdovràvalere
sia per i lavoratori pubblici che
per quelliprivati»,dice il ministro
della pubblica amministrazione
RenatoBrunetta.E dadiversefon-
ti di governofiltra - anche a causa
del pressingdi Confindustriache
con Carlo Bonomi chiede un
«provvedimentourgentepermet-
tere in sicurezza»fabbriche,uffici
eaziendeprivate- che laprossima
settimanaMario Draghipotrebbe
mettereinstandby lastrategiadei
«piccoli passi»volta a limitare lo
scontroconMatteoSalvini.E pun-
tare su un «provvedimentouni-
co » (senzapartire come previsto
prima daglistatali)siaper i dipen-
denti pubblici,siaperquellipriva-
ti.

A favoredi questalineaspingo-
no tutti i partiti di maggioranza
(governatoridellaLegaesclusi)e

Lavoro,versoil passpertutti
•Il governovalutaun decretounicosull'obbligodi certificazioneperPaeaziendeprivate
No vax, allarmelupisolitari.Effettopandemia:raddoppiatii tentatisuicidi tra i giovanissimi

ROMALavoro,versoil Greenpassper tutti. Bassi,Gentili,Maira,Mangani,Melina e Scarpaallepag. 5,6 e8
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il ministro della Salute Roberto
Speranzache nel Greenpass,al
pari di Draghi,vedela chiaveper
spingerela campagnavaccinale,
mettereinsicurezzai luoghidi la-
voro, evitare nuove chiusure e
scongiurarel'obbligo del vaccino,
raggiungendoentroottobrequota
90%diimmunizzati.«Peròscrive-
re queste norme non è facile»,
spiegauna fonte di governo che
cura il dossier,«ci sono decinedi
questioni da sciogliere,a comin-
ciare daicontrolli edalle sanzioni
per i lavoratorisenzaGreenpass.
Maselunedìfossedecisaun'acce-
lerazione, il provvedimentounico
sipotrebbevarareanchela prossi-
ma settimana».

Questodecreto- che anticipe-
rebbe l'interventosul settorepri-
vato ancheperdarealmeno20-30
giorni di tempoai lavoratori (co-
me è avvenutoper la scuola)di
vaccinarsiedevitaredunquedi far
scattaresoltantoanovembreil la-
sciapassare verdein fabbricae in

azienda- riguarderebbe ancheil
personale che opera nei settori
per i quali il lasciapassareverde
valegià perclientie utenti:bare ri-
storanti alchiuso,cinemaeteatri,
palestree piscine,salegiocoe par-
chi tematici,stadie congressi,ae-
rei, navi,bus e treni a lungaper-
correnza.

Nelprivato lastradasembrase-
gnata. Eanchenel pubblico il go-
verno marcia a passoforzato.Dei
3,2 milioni di lavoratoridelpubbli-

co impiego,circa300- 350 mila,se-
condo le stime del dipartimento
dellaFunzionepubblica,sarebbe-
ro non ancoravaccinati. Per loro
varranno lestesseidentiche rego-
le introdottenellascuola.Chi non
hailvaccino perentraresul luogo
di lavorodovràfare ogni48oreun
tampone.Lo Statocoprirà il costo
del testsoloai soggettifragili, i No
vaxdovrannopagarsidasoli l'esa-
me. Dopocinquegiornidiassenza
ingiustificatadal lavoro,il dipen-

dente verrà messoin aspettativa

senzastipendio.
Ladomanda,però,chenel go-

verno si sonoiniziatia farein que-
ste oreè sequesteregolecosìstin-
genti debbanovalereancheper le
forzedell'ordine. Il temaèdelica-
to. Nella polizia ci sono 82 mila
vaccinatisuunpersonalechecon-
ta 94mila dipendenti.Nei carabi-
nieri ci sono6mila nonvaccinati
su 111 mila militari, nei vigili del
fuoco non ha fatto il siero poco

menodel 10% deicomponentidel
corpoche,in tutto,sono35 mila.

LE REGOLE
Brunetta ha più volte detto che
le regole nel pubblico impiego
devonoessereuguali pertutti.A
maggior ragione per chi quelle
stesseregole è poi destinato a
farle rispettare. Nel caso delle
forze dell'ordine, tuttavia, la-
sciare a casa esenza stipendio
delpersonale,equivarrebbea ri-
durre sicurezza e controlli sul
territorio. Un rebus difficile da
sciogliere.In realtàunasoluzio-
ne ci sarebbe,ossiaquella di al-
largare a questecategorie l'ob-
bligo vaccinale oggiprevistoper
il personalesanitario.
L'altro tema collegato al Green
pass,è il rientro degli statalial
lavoro.QuellocheBrunetta pen-
sa dello smartworking, o del la-
voro a domicilio all'italiana, co-
me lo ha definito il ministro, è
noto. L'intenzione, non appena
il Greenpassobbligatorio sarà
diventato legge, èquello di far
rientrare in ufficio la maggior
parte deidipendenti pubblici.
Ilprimo passosaràl'adozionedi
un Dpcm che riporteràil lavoro
in presenzaadessere«modalità
ordinaria» . Il rientro, inizial-
mente previsto per la fine di set-
tembre, potrebbe slittare di un
paio di settimane:il4 o l'il di ot-
tobre. Sipartirà probabilmente
dal front office. Poivia via tutti
gli altri. Si trattaperòdi un tema
ancora in discussione. Anche
perché la settimanaprossima
l'Aran, l'Agenzia che per il go-
verno tratta al tavolo con i sin-
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dacati il rinnovo del contratto di
lavoro, dovrà affrontare pro-
prio il confronto sulle nuove re-
gole dello smart working. La
strada, tuttavia, appare ormai
segnata.

Andrea Bassi
Alberto Gentili
C RIPRODUZIONE RISERVATA

LA PROSSIMA SEHIMANA

È IN ARRIVO UN NUOVO

PROVVEDIMENTO:

SPINTA PER ARRIVARE

NEL MESEDI OTTOBRE

AL 90% DI COPERTURA

Accelerazio-
ne in arrivo
dopo il
pressing del
ministro
della Pa
Brunetta e

del numero
uno di
Confindustria
Bonomi. In
fotoi
controlli
Covid della
polizia
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Formazionedigitale
perimetalmeccanici

Federmeccanica

Lelineeguidadi unprogettodialfabetizzazione
digitale destinatoallaplateadi 1,6milioni di lavoratori
dell’industriametalmeccanica edell’installazionedi
impianti, sviluppatodaFedermeccanica,Assistal,
Fim-Cisl,Fiom-Cgil eUilm- Uil, conilpatrocinio del
ministroperl’InnovazioneTecnologicaèstato
presentatoierialCnel.ConDigitalMecviene offerto
“chiaviin mano” alleimprese,soprattuttoallePmi, un
supportooperativonella realizzazionediun
programmaformativo, modulabile asecondadelle
specificheesigenzeaziendali.«L’impegno per
l’alfabetizzazionedigitaledei metalmeccanicinasce
nell’ambitodell’ultimo rinnovocontrattualesiglatoa
febbraio2021- hadetto FedericoVisentin, presidente
diFedermeccanica-nel qualelepartisi sono
impegnateapromuovereiniziativespecifiche».I
moduliformativi sonofinalizzati adacquisire le
competenzedibaseperoperareinautonomiaconipiù
diffusi strumentiinformatici eleprincipali
applicazioni siaall’internocheall’esternodell’azienda.
Sipuntaancheafaracquisirecompetenzeintermedie
eavanzate.«Èimportante–haaffermato Pasquale
Ranieri,vicepresidenteAssistal– sostenereleaziende
ei lavoratori del comparto neiprocessidi transizione ».

—G.Pog.
RIPRODUZIONERISERVATA
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Lepartiteincrociate
di Quota100ereddito
di Enrico Marro
ROMA I tecnici chelavoranoal-
la prossimamanovradi Bilan-
cio sostengonocheil nodo di
Quota100 saràl’ultimo aesse-
re sciolto. Ma il rischio èche
col passaredei giorni la ten-
sione nella maggioranzarag-
giunga livelli tali dacomplica-
re l’intera manovra2022,poi-
ché questaparita si intreccia
con quelladel Redditodi cit-
tadinanza. Il problema è che
c’è tutta la coalizione,Lega
esclusa,pronta a sostituire
Quota100, checonsentedi la-
sciare il lavoroa 62 annicon
38di contributi, con forme di
pensionamento anticipato
meno costose e più eque
mentreil Carrocciocontinua
a difenderela “ sua”creaturae
attaccainvecesul Reddito,ca-
ro ai 5 Stelle, chiedendone
l’abolizione. Il presidentedel
Consiglio,Mario Draghi,deve
mediarecercandodi sconten-
tare inegualmisura i duepar-
titi, daun latoportandoacasa
il superamentodi Quota100e
dall’altro le modifiche al Red-
dito di cittadinanza.Con lo
stessoobiettivo: tagliaregli
sprechi.

Le posizioni nella maggio-
ranza sisonovia via irrigidite.
SuQuota100 laLega,il 18 feb-
braio, alla Camera,nella di-
chiarazione di voto a favore
del governoDraghi,col capo-
gruppo Riccardo Molinari,
avevafatto unanotevoleaper-
tura: «Non pretendiamola
prorogadi Quota100,ma cer-
to neppurepossiamotornare
alla Fornero». Ieri, il leader
del Carroccio,Matteo Salvini,
in un’intervistaa«laStampa»,

hadettocheinvecechiederà
la proroga pertutto il 2022.
Parallelamente,i 5 Stellesono
passatida GiuseppeConte
chenel suosecondogoverno

avevaannunciato«untaglian-
do» per correggerela misura
di sostegnoai poveri a un
Contechel’altrogiornohaan-
nunciato: «SulRedditoil Mo-
vimento nonarretrerà mai».
A Salvini replica ancheil se-
gretario del Pd,Enrico Letta,
dicendo chela proroga di
Quota 100è «impossibile» e
che il leader della Lega fa
«propaganda», mentreForza
Italia è fiduciosa cheDraghi
troveràle «necessariemedia-
zioni ».

Che dovrannofare i conti
con le compatibilità di bilan-
cio chepreoccupanoil mini-
stro dell’Economia, Daniele
Franco. Sostituire Quota 100
costa.Il pensionamentoanti-
cipato con 41 anni di contri-
buti, indipendentementedal-
l età, comechiedeil sindaca-
to, costerebbe4,3miliardi nel
2022 e circa 9 miliardi dal
2028in poi. Più digeribile, in-
vece, l’ipotesi di aumentarea
64anniillimite peruscirecon
36di contributi: 1,2 miliardi il
primo anno,chesalirebberoa
4,7miliardi nel 2027,mahail
difetto, comeQuota100, di

penalizzarele donne, chedif-
ficilmente raggiungono 36
annidi servizio.Infine la pro-
posta del presidentedell’Inps,
PasqualeTridico: pensione
tutta contributiva,cioè più
bassa,da63 anni fino a 67 e
poi integrazionecol retributi-
vo. Costerebbesolo443milio-
ni nel2022emassimo2,4 mi-

liardi nel 2029.
© RIPRODUZIONE RISERVATA

Il ministrodell’EconomiaDanieleFranco
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Le politiche attive
vannoripensate,
nonsolo finanziate
Lavoro
SebastianoFadda

L’
attualediffuso (econfuso)dibattitosui Centriper l’impiego
e l’invocazione del rafforzamentodellecosiddette“politiche
attive” del lavoro, accarezzanospessol’illusione che
riversarerisorsefinanziariesuquestesenzauna
approfonditaridefinizionedel loro contenutoedelle loro
funzioni siasufficientepergarantiresignificativi aumenti

dell’occupazione. Intanto va ricordatoche lafunzionedelle politiche
attivedel lavoro edei Centri perl’impiego èquella di favorire la copertura
deipostivacanti,nonessendoessestrutturalmenteidoneeacrearenuovi
postidi lavoro; matuttavia anchenell’ambito diquestafunzioneè
necessariogarantirealcuni essenzialipuntifermi perchésipossano
raggiungererisultati apprezzabili.
1L’incrementodelpersonaleimpiegatonei Centri,oltre adover
esseretempestivamenteattuato,deveessererealizzatoconuna
distribuzione quantitativamentedifferenziataneidiversicentri
secondoparametrichevannodalla ampiezzadelladisoccupazione
nell’areaal numerodeisoggettipresiin carico,mentre lecompetenze
daselezionarevannodefiniteconriferimento allespecifichecarenzedi
competenzeneidiversicentri.
2Le funzionichei Centridevonosvolgerevannoridefinite: nonsitratta
semplicemente(vecchiaconcezione)dioperareun matching di carattere
passivotralerichiesteprovenientidalleimpresee lepersonein cercadi
occupazione. Le funzionimolto piùcomplesseeimpegnativein un
contestodiprofondatrasformazionedelle dinamichedel mercatodel
lavororichiedonounaprofondariqualificazione delle competenzedel
personalegià in servizio eunaaccurataselezionedi quello nuovo.

3La “ formazione”,invocatageneralmentecome chiaveperaffrontareil
problemadella disoccupazione, diviene talesoloseorientataegestita
comerispostaalle esigenzediallocazioneedi riallocazione della forza
lavoroderivantidallaconfigurazioneedallaevoluzione del sistema
produttivo,alivello nazionalee alivellolocale. Quindi deveessere
ancorataa monitoraggieanalisiprevisionalidei fabbisogniprofessionali
edeveindividuareil vuotodacolmare tracompetenzepossedutedai
soggettidaallocare o riallocare ecompetenzerichiestedaipostidi lavoro.

4Una granpartedei processiformativi dovrebbeesserecondivisa,
programmatae co-gestita conle impresealivello territoriale.Ciòvale sia
a livello dialtaformazione(dottorati industriali, master,apprendistatodi
altaformazione)siain ognistadiodella filieralunga della formazione
professionale(sistemadualerimodellato, tirocini, apprendistato,Its).

5L’azione dei Centriperl’impiego deve integrarsi,formandounsistema
organico,contutte lealtremisuredi politica del lavoro equestealoro
voltaconle misuredipoliticadi sviluppo.I CpI dovrebberofungerea
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livello territorialecomenodidi raccordo, siasul pianodella
programmazionesiasul pianodella gestioneoperativa, tralepolitiche del
lavoroelepolitichedi sviluppo.
La soddisfazionedei requisitienunciati inquesti punti comportauna
profonda revisioneconcettualeeristrutturazione istituzionalee
operativa,macostituiscecondizioneassolutaperchési possaconfidare
in risultati positividell’azionedei CpI edellepoliticheattive.
L’integrazionetraquesteultimee il restodelle politiche del lavorodeve
formareuncorpoorganicoecoordinatodi interventi coerentitra loro
(interamentedariorganizzare),capacedi abbracciareunapluralità
differenziatadi destinatari(dai lavoratoriautonomiaiquelli “atipici”,
dai cassintegratiai lavoratorilicenziatio nonrinnovati, dalle personein
cercadi occupazionealle nonforze di lavoro), unapluralità di funzioni
(mantenimentodeipostidi lavoro,trattamentodifferenziatodellecrisi
aziendali,mobilità per lariallocazionedel lavoro,espansionedella
domandadi lavoro),unapluralità distrumenti (sostegnoal reddito
duranteipercorsi dimobilità, incentivi alle assunzioni,contrattidi
espansione,contratti di ricollocazione,espansionedella domanda
aggregata,sostegnoall’evoluzione della baseproduttiva,misuredi
politica industriale).Si aggiungaanchela necessitàdi integrarein
questoquadropolitichee problematichedi più lungorespirostrategico,
riguardanti, tral’altro, la crescitadellaproduttivitàdel lavoro, la qualità
del lavoro, laquestionesalariale,il lavoro sommerso,lacontrattazione
collettiva,i diritti fondamentalidel lavoratore,nuovi modelli di
organizzazionedel lavoro,lo Statocome“occupatoredi ultima istanza”,
la riduzionedegliorari di lavoro.
Ma tuttoquestorichiedeil coinvolgimentodinumerosisoggetti
istituzionalietempi lunghidi elaborazione.
Nel breveperiodotuttavianon puòchecostituirelaprospettivadi
riferimento nella elaborazionedelle misuredicui aipunti sopraenunciati.

PresidenteInapp

© RIPRODUZIONERISERVATA
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127progettiperconciliarevita elavoro

ROMA

Al via il progetto#Conciliamo pro-
mosso dal ministerodellaFamiglia e
dellePariopportunitàguidatodalla
ministra di Italia Viva Elena Bonetti
perconciliare tempifamiliarietempi
del lavoro: èstatopubblicatoieri sul
sitodel dipartimentoil decretodiap-
provazione della graduatoriadelle
proposteprogettuali.Si tratta di 74
milioni di eurodestinatiaprogettidi
welfareaziendale«volti aconsentire
lo sviluppodi azioni sumisuraperle
famiglie epermigliorare la qualità
della vita dimammeepapàlavorato-
ri ». Sono127 i progetti selezionati,
presentatiin tutta Italia daimprese
grandiepiccoleoltrechedaconsorzi
egruppidi societàcollegate o con-
trollate, anchein formaassociata.

Al via il piano#Conciliamo:
74milioni perasili nido
eaiutiallefamiglie

Paritàdi genere

«Con lapubblicazionedella gra-
duatoria abbiamoportatoacompi-
mento unaltroimpegno percambia-
re laqualità della vitadellefamiglie e
costruireunmodellopiù giusto,in
cui i tempidellavita, quelli della fa-
miglia edel lavorosonoriconosciuti
edavvero armonizzati»,commenta
la ministra.«Èil segnodi unPaese
che tornaainvestirenelsuofuturo:
nei desiderienelleesperienzedelle
donneedegli uomini,nel diritto aun
lavorodavvero umano,nellavitadel-
le famiglie, nellenuovegenerazioni,
nella sceltadi esseregenitoriche è
valore e beneefuturo per tutti».

Al centrodeiprogetti presentati
c’ènonacasoil finanziamentodei
servizi perl’infanzia, apartiredagli
asili nido. Anche con l’obiettivo di

“ farerete”tra leaziendein mododa
permetterealleattivitàpiùpiccoledi
appoggiarsiarealtàpiù grandi.Ma
nonsoloinfanzia: lecurefamiliari
chegravanosullelavoratricioaspi-
ranti tali comprendonoanche lacu-
ra degli anziani e dei disabili. Gli
obiettivi di #Conciliamosonomol-
teplici: «Il rilancio demografico,
l’incremento dell’occupazione fem-
minile, il riequilibrio dei carichi di

lavorofrauominiedonne,il contra-
sto all’abbandonodegli anziani, il
supportodellafamiglia in presenza
di componentidisabili».

I servizidei127progettisonona-
turalmente rivolti siaalle lavoratrici
siaailavoratori, nell’ottica diun’equa
ripartizionedei compiti familiari che
èancheunobiettivo strategicodelle
politichesociali delPnrrassiemeal-
l aumento del tassodi occupazione
femminile (daquilecosiddettequote
roseegiovanili inseritenel Piano,os-
sia la clausoladell’assunzionedel
30%di donneegiovani perleimprese
chevorrannopartecipareaiproget-
ti). Maèchiaroche,comeharicorda-
to ieri lastessaBonetti, sonoledonne
le principali beneficiariedi #Conci-
liamo. Soprattuttonel SudItaliadove
èoccupatasolo unadonnasu due.
«Nonc’è democraziasenzail pieno
raggiungimentodellaparitàdi gene-

re - ricorda Bonetti -. Ledonnehanno
pagatoil prezzopiù altodella pande-
mia. Sul lavoro,nell’imprenditoria,
in ambitodomestico. Il Covidnonha
creatola disuguaglianzadi genere
ma certolaha amplificata».

—Em. Pa.
© RIPRODUZIONERISERVATA

ElenaBonetti
«Non c’è
democraziasenza
paritàdi genere.
Un progettoper
riequilibrare i
carichidi lavoro tra
uomini edonnee
perincentivare
l’occupazione
femminile»
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ACCORDOBOCCIATO

Entrate,stopairimborsi
perlo smartworking

L’accordo firmato aluglio fra l’agenzia delleEntrate
eisindacatiperriconoscereaidipendentiunasorta
diindennitàdaSmart Working inciampanella boc-
ciatura dapartedeitecnicidelgoverno.Dello stop,
appenacomunicatodall’agenzia aiverticisindacali,
si dovrebbediscutereinunariunionemartedìpros-
simo. Ma aquantoparelastradasembrasbarrata
perchélaFunzionepubblica, anchesullascortadel-
le indicazioni arrivatedalla Ragioneriagenerale,
nonavrebbechiestochiarimenti oulteriori docu-
menti asupportoaccendendoinveceil semaforo
rosso. La stessasorte, spieganofonti sindacali,
avrebbecolpito unaccordo analogofirmatoall’Inps.
L’intesa, siglatail 16luglio,avrebbegiratoaidipen-
denti in SmartWorking, acompensazionedelle
speseperattrezzarsia lavoraredacasadalmarzo
aldicembre2020, i 22,3 milioni di eurorisparmiati
con la mancataerogazionedeibuoni pasto.

A dicembre,rispondendo aunarichiesta delle
Entrate, PalazzoVidoni avevagià sostenutol as-
senza «di unprecisofondamentonormativo o ne-
goziale » su cuifondare il riconoscimentodell in-
dennità, chequindi era«non praticabile». Poche
settimane dopoèentratoin vigore il comma870
dell’ultima legge dibilanciochepermettedigirare
irisparmi damancatibuonipastoaltrattamentoac-
cessorio collegatoalle «condizioni di lavoro»: tra
cui ci sonoanchelericadutedello SmartWorking,
rivendicanoi sindacati,apartiredallaFlp cheparla
di «ennesimoattaccoal lavoro agile».

©RIPRODUZIONERISERVATA
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Centoundici,inuncorto
lesfided’impreseelavoro
tradopoguerraeattualità
Alla Mostra delcinema
Il cortometraggiochiude
valorizzandoilruolo
di chi cihalavorato
Primascena,Chiara, CristianaCa-
potondi: insegnante,lemancal au-
la, il rapportocon icolleghi. «Siim-
para anchebevendoilcaffè allamac-
chinetta », dice inconferenzastam-
pa. Parlando con un’allieva le
suggerisceperla tesiunriferimento
alle donnedella Costituente.E poi
arriva Alberto, Giorgio Colangeli,
memoriastorica:a 17 anniha co-
minciato a lavorarenell'aziendado-
ve oraè andatoavaccinarsi edove
incontra Chiara.L’aziendahasaputo

resistere,ècambiataconle tecnolo-
gie e oraci lavoraLeonardo,Ales-
sandro Sanpaolo,compagno di
Chiara e ingegneremeccanico. Le
sfide dioggi: il vaccino,il lavorodo-
po la pandemia.Equelle del Dopo-
guerra, conunflashbacknelpassa-
to: nei ventiminutidel cortometrag-
gio “ Centoundici.Donne euomini
perunsognograndioso”passano
davanti lastoriae l’attualità del pae-
se. Ilgiovane Alberto, Adriano Oc-
culto, iniziaalavorarementreman-
ca il ramebloccato perunproblema
burocratico allefrontierefrancesi.E
il direttoreRota,AlessioBoni, grida

«lo trovi, facciaquellochec'èdafa-
re»all'ingegner Marino, NicolaMa-
ria Stravalci,cheelencaledifficoltà.

Farequello chec'èdafare,tutti in-
sieme. Conquellavolontà diguarda-
re avanticaratteristicadella nostra
imprenditoriaechehafattogrande
l'Italia.Sono leparolediLuigi Einau-
di, ascoltateaccendendolaradio, ri-
ferite allatenaciadegliimprenditori:

«Secosìnon fossenon si spieghe-
rebbe come ci siano imprenditori
chenellapropriaaziendaprodigano
leloro energieeinvestono tutti iloro
capitaliperritrarreutili chepotreb-
bero sicuramentee comodamente
ottenerecon altri impieghi».

C'èlapassionedelle giovani ge-
nerazioni: «ungiornobellissimo»,
dice Alberto parlandodel primo
giornodi lavoro.«Un'emozione vera
quandomi hanno chiamato», ha
raccontatoOcculto.Tenacia,capaci-
tà di reazione,giovanigenerazioni,
donne:lasegretariaUslenghi, Chia-
raMastalli, davantialdirettoreRota
parlacompunta:«Magari –dice Ro-
ta -saràdietro questascrivania».Ed
ineffetti,dice Chiara,il direttorege-
nerale attualedell'aziendaè una
donna«lachiamanoceo».LucaLici-
ni, ilregista, nonhanascostolasua
ansiaquandoglièstatochiestodidi-
rigere ilfilm: «Maèproprioil senso
del nostro lavororaccontarei mo-
menti storici del paese».

Aspetti sottolineati anche dal
presidentedella Biennale,Roberto
Cicutto,edalsindacodi Venezia,
Luigi Brugnaro.Un’occasione im-
portante, ancheperreagireallasi-
tuazione difficile: secondol'Enpals
solo conlaprima ondatadi Covid
380milaaddettisisonotrovatisen-
za lavoro, le industrie culturali e
creativehannopersonel2020oltre
il30% del loro volumedi affari.Alle
maestranzeConfindustriahavolu-
to dedicarela finedel cortometrag-
gio.Secondoi datidel CsCnel perio-
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do pre- pandemia, riferendosi al
2018, l industriadei contenuti ha
creato unvaloreaggiunto di 35 mi-
liardi di euro, il 2,2% delPil.

N.P.

Secondo il CsC nel
periodopre- pandemia
l industria dei contenuti
ha creatoun valore
aggiunto di 35 miliardi

Il film. Carlo Bonomi, presidente di Confindustriaa Venezia
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Greenpass,pressingincrescita
Obbligoperi dipendentiSiemens
Covid.Il Governovaavanticonl’estensionedelcertificatoverde.PerlaPatornaordinarioil lavoro
inpresenza.L’allarme deipresidi:rischiocaos.Vaccini,nelleregionivirtuoseversolachiusuradeigrandihub

Marco Ludovico
Sull’estensionedel greenpassil go-
verno andrà avanti. Non ci sono
dubbi. La tempistica potrà avere
qualchepausaperesaurirelepole-
miche di turno. Ma l’ennesimose-
gnale èstatolanciatoieri dal mini-
stro dellaFunzionepubblicaRenato
Brunetta:il greenpassèuna«misu-
ra geniale: fa aumentare il costo
dellanonvaccinazionepergli op-
portunisti contrarialvaccino». Ecco
perBrunetta«ledecisionichepren-
deremo nelprossimofuturo: green
passpertutti, lavoro pubblico, lavo-
ro privato,servizi pubblicieservizi
privati» . Il ministro stima pure i
tempi: il certificato verde «ha
l’obiettivo di schiacciaregli oppor-
tunisti ai minimi livelli di non in-
fluenza sulla velocitàdicircolazio-
ne delvirus. Ci stiamo arrivando,
mancanodieci punti - stima Bru-
netta- se passail lavoropubblico,il
lavoroprivato efruitoridei servizi
pubblicieprivati, ciarriviamo.Non
abbiamotempo,arrival’autunno e
l’inverno,dobbiamogiungereaili-
velli di saturazioneentrola metàdi
ottobre».Arriva il plausodel presi-
dente di ConfindustriaCarloBono-
mi (v. il servizio apag.3).Pierfran-
cescoDeRossi,presidenteeceodi
SiemensSpa,annuncia:i lavoratori
dovrannopresentareil greenpass
perentrareinazienda.Chihadeciso
di nonvaccinarsienonintendefare
il tamponepotràlavorarein smart
working. L’ad diConad,Francesco

Pugliese,duegiorni fa avevasoste-
nuto l’obbligo delcertificato verde
diGreenneisupermercatimetten-
do inaspettativanonretribuitachi
decidedinon vaccinarsiedi non fa-

re il tampone.Non certocontrari,
maallarmatidai rischidicaos,i pre-
sidi. L’estensionedel greenpassa
chiunqueentrain unascuola,com-
presi igenitori,«porràenormi pro-
blemi di controllo- affermaAnto-
nello Giannelli, presidenteAnp- al-
l uscita sicreerannoassembramen-
ti». SottolineaCristina Costarelli,
presidentedeipresididel Lazio: «Il
disagiosorgeràsoprattuttonelle
scuoledell’infanzia edelementari.
Ricordochel’obbligo valeancheper
unsempliceaccessoal cortile».

L’andamentodei contagidàse-
gnali positivi benchèlaprudenzaè
d’obbligo.Nell’ultimo monitoraggio
settimanaledellaCabinadi regiasi
registraunulteriorecalodell’indice
di trasmissibilitàRtedell’incidenza
dei casi di Covid- 19. L’andamento
confortantedei contagi potrebbein-
centivare unprocessogià sottoline-
ato in diversi documentiufficialidel
commissariostraordinarioFrance-
scoFigliuolo.È in ballo il passaggio
daunagestionedi emergenzaauna
ordinariacon il carico sulleRegioni
diunacampagniavaccinalein capo
aimedici di medicinagenerale.La
conseguenzaèla chiusuradeigran-
dihubvaccinali. Maaccadràdove le
Regioni sonoriuscite a valorizzare
l’impegnodei medicidi famiglia.
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Lacopertura.Il 73,29%dellapopolazioneover12hacompletatoil ciclo vaccinale
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L’ INCHIESTA A ROM A

AL MIUR IL GIP: “L’EDITOREDELINEAVA IL PIANO DI DESTINAZIONE DEI SOLDI”

“NonsoloBoda,Bianchigestiva
i fondipureconaltri funzionari”
» SaulCaia

C’ è una“lista di persone
daretribuire”,chiama-
ta “ gruppoministero”.

È l’elencodipersonecheavreb-
bero dovutoricevereun com-
penso per la “collaborazione”
svoltaconunadelle società
dell ’ imprenditore Federico
BianchidiCastelbianco,edito-
re dell’agenziadi stampaDire,
finito in carcereduegiorni fa
con l’accusadi corruzione. È
quantoemergedall’inchiesta
dellaProcuradiRoma,condot-
ta dal procuratoreaggiunto
PaoloIelo edalsostitutoCarlo
Villani, chehascossoil mini-
stero dell’Istruzione,portando
alla luceunapresuntaretedi
corruzionenegliappalti.

A TELEFONAREaicandidati,per
informare cheprestosarebbe
stata“formalizzatal’assunzio-
ne ,sottoformadi un“co.co.co.,
di un’assunzioneatempoinde-
terminato odiuna prestazione
a partita Iva”, eraunacollabo-
ratrice di GiovannaBoda,im-
portante dirigentedelMiur ora
indagatapercorruzione.Ladi-
rigente, secondol’accusa,a-
vrebbe ricevutofavori e regali
daBianchi,il qualesimuoveva
con “disinvol tura” all’interno
delMiur, partecipandoadal-
cuni incontririservati e otte-
nendo l’assegnazionedi garee
progettiperunvaloredi 23mi-
lioni e537milaeuro,dicui17,4
milioni giàcorrisposti.Etra le

utilità offerteaBodaci sarebbe
ancheun giro di assunzioni.

“ Sentalevolevodirecheladot-
toressa Bodaavevaprevistoper
lei, un piccolocompenso(…)
l’idea delladottoressaeradai
mille edueaimillee cinqueeu-
ro , dice al telefonounacolla-
boratrice dellaBodainforman-
do la candidata.

Dagli attiemergeanchel’in -
teresse di Bianchinelchiedere
adunasuadipendentedi redi-
gere unelencodi “ vecchiee

nuoveincombenze”di cui do-
vrà farsi carico,“in previsione
di un incontroconBodaalMi-
nis tero”.Favoritismi cheperò
sembranononbastare.“Sièin-
cavolata (Boda,ndr) ieri, che
FedericoBianchinonhachia-
mato unapersonache doveva
chiamareperfargliilcontratto,
ede passatounmese...”,diceal
telefonouna collaboratricedi
Bodaauncollega.

Secondoil gipchehaemesso
la misuracautelare,Bianchie-
ra unhabituédelMiur,dovea-
veva rapporti (peroranonog-
getto di indagine)nonsolocon
laBoda.L’imprenditore,scrive
il gip,“eraedetalmenteadden-
tro alledinamicheministeriali
checoncorrea delineareil pia-
no di destinazionedeifondi
p r e v i st i d a l l a L egg e
n.440/1997”,collaborandocon
la Bodae“anchecon altri diri-
genti efunzionaridelministe-
ro, trai qualiLeonardoFilippo-

ne . Quest’ultimonon èinda-
gato, maessendoundirigente
alledipendenzedellaBoda,è
spessocitatonegliatti,peraver
presopartea diversi incontri
ministeriali, e conversatocon
l’imprenditore,durantei quali
sisarebberodecisele composi-
zioni di progettiegare.Edèil
gipascriverechelaBodaaveva
“demandatounveroeproprio
poteredecisionale”a Bianchi
“ inaccordoconil Filippone”.

D ICERTO IL RAPPORTO strettoe-
ra conla Boda.“Nonci stoca-
pendo più niente– diceBoda
all’ imprenditorenelcorsodiu-
na conversazione–,permefate
quellochevolete”. “Allora, per
carità– rispondeBianchi– a-
desso quandotutorneraiti tro-
vi Valentina(collaboratrice,n-
dr) contutto l’elenco:questo
fatto,questofatto(...)facciamo
cosìdai”. “Bastachevi mettete
d’accordovoiconi soldi”,dicela
dirigente.E Bianchila rassicu-
ra: “Guarda,andiamobenissi-
mo! (…)ci pensiamonoi”.
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QUELLA RETE
DICORRUZIONE
AL MINISTERO

L’EDI TORE dell ’agenzia
Dire,Federcoi Bianchi
di Castelbai nco, èfinit o

in carcere. Sol o indagata
invece ladirigente
del Miur , GiovannaBoda
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DIRIGENTEACCUSATA

GIÀA SSOLTA AD APRILE

DA RENZIANI E GIORNALI

A d aprile,quandoemerseil caso
di GiovannaBoda,ladirigente
delministerodell’Istruzionein-

dagata perunpresuntogirodi favori
all’editoreFedericoBianchidi Castel-
bianco, grandifirme enoti esponenti
politicisispeseroperassicurarciche
ladonnafossealdi sopradi ogniso-
spetto. Lecartedell’indagineoggidi-
mostrano quantomenochei dubbi
sulsuooperatofosserolegittimi,al
nettodiaccusepenaliancoratutte da
dimostrare.

Eppureil Foglioeranetto: “Bodaè
unafunzionariachehalavoratocon
ministridi varioorientamento,sem-
pre apprezzata:il suoimpegnoperi-
niziative come’Lanavedellalegalità’
lacollocaautomaticamentedalla
partedeibuoni”. AncorasulFoglio,
AnnalisaChiricoci informavadegli
“orroridelcircomediaticodietroal
tentatosuicidiodi Boda”,ricondu-
cendo il gestodisperatodelladirigen-
te –buttatasidallafinestradopola
perquisizione–alcattivismodeigior-
nali: “ Bodanonharetto l’urto della

vergogna,hapensatochedifendersi
daunprocessoperdefinizionesom-
mario sarebbestatoimpossibile”.
ConcitaDeGregorio,firmadiRepub-
blica, selaprendevainvececonchi
avevaosatodenunciarele anomalie
delministero:“ Chissàcomesarà,in
questenotti, il sonnodell’anonimo
chehapensato,ungiorno:oraquella
lasistemoio”.

Al coropartecipavapoiAlessan-
dro Sallusti,ancoraal Giornale:“Dif-
ficile cheunmascalzonesisuicidise
presoincastagna,piùfacilecheci
provichi nonhala scorzadel delin-
quente. Bodaè,adettadi tutti, una
bellaebravapersona,oltre cheun
funzionariointegerrimo”.Il Riformi -
sta dava il megliocoi titoli: “ Indagata,
scattala gogna,leisi buttadallafine-
stra ”; “Ipocriti!Non è libertàdi stam-

pa. Ègognaepuòuccidere”.Senza
dimenticarechepurealcunipolitici
gridaronoalloscandalo.Soprattutto
da ItaliaViva, compliceil fatto chela
Bodafosseindicatacomevicinaai
renziani.Motivopercui MatteoRenzi
si espose:“Boda è unadellepiùsti-
mate eappassionatedirigentidella
PubblicaIstruzione.Comesi puòper-
mettere chela gognamediaticastri-
toli lavitadellepersone?”.Parole
riassuntedaMariaElenaBoschi:
“Quellocheèsuccessoèassurdo,
violento,ingiusto”.

L. GIAR.

IN CORO
NESSUNO

OSAVA

SOSPETTARE

ILLECITI
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t
NAPOLI

Sfidasull’arrestodi Cesaro:
MarescaaccusaManfredi
LA RICHIESTA Il gip disponei domici liari per Luigi “’ aPurpetta”, indagato
percamorra. Il candidatodelladestra: “Giggino sostiene il mio avversario”
»VincenzoIurillo

NAPOLI

L entama inesorabile,la
giustiziasirifà vivacon
il senatoredi ForzaIta-
lia Luigi “’a Purpetta”

Cesaroe nechiede gli arresti
domiciliariperconcorsoester-
no in associazionecamorristi-
ca. DecideràPalazzoMadama
sela misuraverràapplicata
davvero,con i consuetitempi
non particolarmenteveloci.
Tenendopresentechegliavvo-
cati di Cesaro,Alfonso Fur-
giuele eMicheleSanseverino,
stannopreparandoun ricorso
alRiesame.

È lo strascicodegli arresti
dei fratelli di Cesaro,Antimo,
AnielloeRaffaele,avvenutonel
giugno2020,èlastessainchie-
sta sui pattipolitico-mafiosi
con il clan Puca,percondizio-
nare leelezionidiSant’Antimo
nel2017econtrollarnel’ufficio
tecnico comunale.La Ddadi
Napoliguidatadalprocuratore
GiovanniMelillo sollecitòl’ar-
resto in carcereanchedelsena-
tore cheaibei tempi regalava
quintali di mozzarelleaSilvio
Berlusconie cheneglianni70
chiedeva“protezione”adonna
RosettaCutolo, la sorelladel
bossdellaNcoRaffaeleCutolo,
delqualesivociferavafossesta-

to l’autista,prima di laurearsi
in giurisprudenzae spiccareil
volo.Ma il Gip, prima di valu-
tare il suocaso,trasmise21in-
tercettazioni telefonicheeam-
bientali al vaglio della giunta
perleautorizzazioniaprocede-
re delSenato.PalazzoMadama
amaggionehaautorizzatol u-
so di soltanto sei.E ora, sulla
basedi questicolloqui–e altre
prove contenutenellaprece-
dente ordinanza– Procura e
Giphannoconvenutoche i do-
miciliari sonosufficienti.

D I QUESTE seiintercettazioni,
meritanoattenzionesoltanto
unpaio,lealtresonotelefonate
di fissazione degli appunta-
menti. Si trattadelleconversa-
zioni in autotra Cesaroe altri
indagati.Si ascoltail senatore
dire “ eiosecondote perchémi

sonotoltodamezzo?...Nonmi
sonofatto vederepiù… con
quellofuori…”. E isuoiinterlo-
cutori ribadiscono:“Quaognu-
nodinoisièmessoinmezzoper
te…”.I magistratile interpreta-
nocosì:Cesaroavevatentatodi
defilarsi dallapolitica locale
perchéconsapevoledegli ac-
cordi politico- criminali tra la
suafamigliaeil clanPucaeti-
moroso di esserecoinvolto in
nuove beghegiudiziarie, ma
quandoancheAntimo, ritenu-
to il garantedelpatto,faunpas-

so indietro,gli amici
gli ricordanodi aver
lavoratoperluienon
pe r i l fratello. E
“quello fuori” era il
boss,Luigi Puca.U-
no danonnominare
nemmeno,perpru-
denza e paura:è il
periododelleminac-
ce alleattività im-

prenditoriali dei fratelli Cesa-
ro. Luigi Cesarova arrestato,
secondoil Gip,perchéinquelle
elezioni raggiunseun’intesa
con un candidatoalconsiglio
comunale,unmobiliere in o-
dore di camorra,FrancescoDi
Lorenzo, cheavrebbeantici-
pato 48 mila euro percom-
prarsi i voti perséeperil can-
didato sindacodicentrodestra
poi sconfittoCorradoChiarel-
lo, unvotocostava50euroefa-
te voi iconti.

SOLDI ANTICIPATI con la pro-
messa delsenatoredi restituir-
li, promessacheaelezionicon-
cluse e sconfittadel centrode-

stra nonfu mantenuta.Infatti
Di Lorenzoin altre conversa-

zioni minaccia per questori-
torsioni: “Faccioil pentito po-
litico, masenzascherzare.Osi
credonodipoteraverazzuppa-
t o il biscottoperdieci anni, a
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farmiesporrecontutti i camor-
risti? .

Il processochiariràseleac-
cuse deipmGiusyLoretoeAn-
tonella Serio, basatesuuna
moledi informativedeicarabi-
nieri delRos,sonofondate.Ose
viceversahannoragionegliav-
vocati diCesarosecondoiquali
meritano“ unafermacensura,
siainordinealprofilodellagra-
vità indiziaria siaa quello
dell’esistenzaepermanenzaat-
tuale delleesigenzecautelari”.

Sul piano politico questa
grananonricadesulpman-
ticamorra CatelloMaresca,
il candidatosindacodiNa-
poli del centrodestra.Ma-
resca in tempinonsospetti
disse“mai su unpalcocon
Cesaro” eieri hacommen-
tato così:“LafamigliaCesa-
ro sostieneManfredi ( il
candidatodel centrosini-
stra edelM5S,ndr),chiede-
te a Manfredi”.Si riferisce
alla candidaturadi Massi-

mo Pepe, uomo vicinissimo
all’ex capogruppoazzurroin
Campania,ArmandoCesaro,il
figliodi Luigi,graziealqualefu
nominatoper unbreveperiodo
vicecoordinatoremetropolita-
no di Forza Italia.Pepe,due
voltecandidatoalle Politiche
peril partitodi Berlusconi,fa
partedella listanatadaunac-
cordo tra forzisti in uscita e i
renzianidi Italia Viva. Sichia-
ma “Azzurri - Napoli viva”, frale
13listecheappoggianol’exret-
tore dellaFedericoII.

L’ACCUSA

“TRATTÒ

CON PERSONE

VICINE

A I CLAN”

IL SENATORE
SCARICATO
DALL’EX PM

A NAPOLI il candidato
di destraCatello Maresca

(prima foto) hasempre

pr eso le distanzeda
Luigi Cesaro, sostenendo
che il forzistastia
dalla partedel giallorosa

GaetanoManf redi (foto
in basso). A lle Comunali
i due se la vedranno

con Antonio Bassoli no ,
candi dato indipendente
di centrosinistra, econ
Alessandr aClemente,
esponentedell’area
di L ui gi deMagistris
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Sottoinchiesta
Luigi Cesaro,
senatore
di ForzaItalia
indagato
dallaDdadi Napoli
FOTOLAPRESSE
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Il nodooraèquellosindacale:
riapertoil dialogosugliesuberi
Lavoro
I temi:Ita assumerà2.800
personesu10miladiAlitalia,
constipenditagliatidel40%

GianniDragoni

Itafa unpassoavantiverso il decol-
lo e siriapre il confronto con i sin-
dacati sul contratto di lavoro del
personaledaassumerenellanuova
compagniapubblica,chedal15ot-
tobre voleràal postodi Alitalia.

Nel giornoin cui laCommissione
Uehaufficializzato che«c’èdisconti-
nuità economicatraAlitalia eIta», le
pressionipolitiche (soprattuttoPd e
M5S)esindacali hannoportatoauna
riaperturadel dialogo conl’azienda,
interrottol’ 8 settembre.

«Abbiamoricevuto rassicurazio-
ni daIta sul fatto che, neiprossimi
giorni, convocherànuovamente i
sindacati,sullabasedei testidistri-
buiti, perproseguirele interlocuzio-
ni relativeall’assunzionedelnuovo
personale»,hadetto il viceministro
dell’Economia, Laura Castelli (M5S),
al termine dell’incontro con Filt-
Cgil, Fit-Cisl,UiltrasportieUgl.Non
c’eranoi naviganti.

Laconvocazionedei sindacatial
Mefèarrivatainmattinata, mentrei
lavoratori diAlitalia manifestavanoa
piazzaSanSilvestro a Roma. Un
gruppohacontestatol’ex ministro
dell’Economia Roberto Gualtieri,
candidatosindacodi Romadel Pd,
gridando:«Buffone, buffone,vatte-

ne ».«Erasolounpiccolo gruppodi
personediPoterealpopoloedeiCo-
bas»,ha osservatoGualtieri.

I nodi sonogli esuberi(Ita assu-
merà2.800persone,Alitaliaha piùdi
10mila dipendenti)eil contratto.Ita
ha propostostipendipiù bassi, se-
condo i sindacatiperi navigantiil ta-
glio saràdel40- 50%, conretribuzioni
inferiori aRyanair.«Abbiamo rap-
presentato lanecessitàdi riaprire il
tavolodi trattativacon Ita,main un
alveodiconfronto realeechepreveda
il gradualeriassorbimentodelperso-
nale Alitaliaecondizioni contrattuali
condiviseper i dipendenti di Ita»,
hannodetto isindacati.«IlMefsi èat-

ILpunto

Il nodoadesso
èsindacale
Riaperto
il confronto
sugli esuberi

GianniDragoni
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tivato peravviare due tavoli di con-
fronto pressoItaepressoil ministero
del Lavoro, chesiterrannoapartire

Le vertenze

2.800
Le assunzioni
Ita partiràcon2.800persone,
malavecchiaAlitalia ha
ancorapiù di 10mila
dipendenti.

-40%
Gli stipendi
Secondoisindacatii tagli
deisalarisarannonell’ordine
del40-50%

daiprimi giornidellaprossimasetti-
mana ». SecondoCastelli,alministero
di Andrea Orlandoci saràun con-
fronto «sugli ammortizzatorisociali
peri dipendentiAlitalia» .

DaIta noncisonostaticommenti.
Peril presidenteoperativo, Alfredo
Altavilla,gli obiettivinoncambiano.
Seisindacatinonaccetterannolepro-
poste dell’azienda intendefareleas-
sunzioni sullabasediun «regolamen-
to aziendale» unilaterale,senzaun
contrattocollettivo condiviso.PerIta
i«fondamentali economici»delpiano
industrialenondevonocambiare.

Ladecisione Ueconferma che«Ita
avràunperimetrodiattivitàsignifi-
cativamente ridotto»rispettoadAli-
talia. «Opereràmenodi metàdella
flottadiAlitalia» ,solo 52aerei.Itapo-
trà parteciparesoloinparte allesocie-

tà checomprerannoleattività dihan-
dling (anchein maggioranza)ema-
nutenzione (solo in minoranza).«Il
marchioAlitalia saràvendutoin una
garaaperta,trasparente,nondiscri-
minatoria eincondizionata achi farà
l’offerta più alta», ha dettolaCom-
missione. Ita potrà partecipare alla
gara.Il programmaMilleMiglia sarà
venduto,«Ita nonpotrà partecipare
allagara»,«perevitareil trasferimen-
to direttodiclienti traleduesocietà».

LaCommissione, comeanticipato
dalSole24Ore, hastabilitochei pre-
visti versamentidi capitale del Mef a
Itaper1,35miliardi in treanni,dicui
700milioni quest’anno,400nel 2022
e250nel 2023,«sonoin linea con le
condizioni dimercato,epertantonon
sonoaiuti diStato».Ulteriori versa-
menti, anchedopoil 2023,dovrebbe-
ro essereassentitidaBruxelles.
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MessaggioInps.Obiettivoèincentivarel’inserimentonelmercatodeilavoratoridisoccupati

Sgraviodeicontributial100%
Contrattodirioccupazione,lerichiestedal15settembre
DI DANIELE CIRIOLI

V ia libera a richieste e
fruizione dei benefici
del «contrattodi rioccu-
pazione » (uno sgravio

deicontributi al100%perseime-
si finoa500euromensili).A par-
tire damercoledì,15settembre,
l’Inps renderàdisponibileil mo-
dulo d’istanzaonline«Rioc»con
cui saràpossibile richiedere lo
sgraviosulleassunzionieffettua-
te apartire dal1° luglio, fruibile
dal prossimomese di ottobre a
conguagliosul flussoUniEmens
(da presentareall’Inps entro il
30 novembre).A spiegarlo è lo
stesso Inps nel messaggio n.
3050/2021,comepreannunciato
nella circolare n. 115/2021(su
ItaliaOggi del4agosto).

Il contrattodirioccupazio-
ne. Introdotto dal dl Soste-
gni- bis (dl n. 73/2021convertito

dalla leggen. 106/2021),il «con-
tratto di rioccupazione»èunnuo-
vo contratto di lavoro,daconsi-
derato ungenusspecialedi rap-
porto a tempo indeterminato
(quindi di tipo subordinato),che
segueautonome regole riguar-
danti gliobblighi trale parti egli
onericontributivi.Tralepeculia-
rità che lo contraddistinguono
c’è la ratio: incentivare l inseri-
mento nelmercatodellavorodei
lavoratori disoccupati durante
la fasedi ripresadelle attività,
dopo l’emergenzaCovid. L’Inps

sottolineache l’assunzioneèsu-
bordinata alla definizione, da
parte del datoredi lavoro con
consensodel lavoratore, di un
«progetto individuale d inseri-
mento », finalizzato agarantire
l’adeguamentodelle competen-
ze professionalidellavoratoreal
nuovocontestolavorativo, della

Rioccupazione,contrattialvia
Damercoledì15settembresipotrannorichiederegli sgravicontributividel100%

perseimesifinoa500euromensiliperleassunzionieffettuatedalprimoluglio

Cirioli a pag.23

Via libera a richieste e fruizione
dei benefici del «contrattodi rioccu-
pazione » (uno sgravio dei contributi
al 100%per sei mesi fino a500euro
mensili). A partire damercoledì, 15
settembre,l’Inps renderàdisponibi-
le il modulo d’istanzaonline«Rioc»
con cui saràpossibile richiedere lo
sgravio sulleassunzionieffettuatea
partiredal1° luglio, fruibile dalpros-
simo mesediottobreaconguagliosul
flusso UniEmens.
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duratadiseimesi.
Lo sgravio.L’operatività del

contratto è limitata aunafine-

stra quadrimestrale,dal 1° lu-
glio al31ottobre,durantelaqua-
le èpossibileeffettuareleassun-
zioni dapartedi tutti i datoridi
lavoro,sianoo menoimprendito-
re (spettaancheai professioni-
sti). Ma solo ai datoridi lavoro
privatispettalosgravio,eccetto
quellideisettori agricoloedome-
stico. Gli altri datori di lavoro,
pertanto,possonoavereconve-
nienza alnuovocontrattoperfa-

re assunzioni con «prova» più
lunga,cioèdisei mesi,corrispon-
dente al «progettod inserimen-
to ». L’incentivo, sotto forma di
esonero(100%)dei contributi a
caricodeidatoridi lavoro,spetta
persei mesi con esclusionedei
premi Inail enel limite di 6.000
euro annui (3.000 semestrali,
500mensili).

Dal15 settembre.A partire
damercoledì,all’interno dell ap-

plicazione «Portale delle agevo-
lazioni », presentesul sito web,
l’Inps renderàdisponibileil mo-
dulo di istanzaonline «RIOC»,
dautilizzare perlarichiestadel-
lo sgravio.Tral’altro, nel modu-
lo il datoredilavorodovràindica-
re il lavoratorenei confronti del
qualeè intervenutal assunzio-
ne a tempoindeterminato conil
«contratto di rioccupazione»; il
codicedellacomunicazioneobbli-
gatoria (CO); l’importo della re-
tribuzione mensile media,com-
prensiva deirateidi tredicesima
equattordicesima;lapercentua-
le di part- time (seil rapportoèa
tempo parziale); la misura
dell’aliquotacontributiva ogget-
to asgravio.Ricevutaladoman-
da, l’Inps verificherà l’esistenza
del rapportoatempo indetermi-

nato, quindi calcoleràl’importo
d’incentivo spettantee, in pre-
senza di copertura finanziaria,
comunicherà,incalcealmodulo
di istanzaonline,cheil datoredi
lavoroèstatoautorizzatoa frui-
re dellosgravio, indicando l im-
porto massimospettante.

Fruizioneda ottobre.La
fruizione dello sgravio avviene
medianteconguagliocontributi-
vo nelledenuncedovutedal me-
se di ottobre(mesesuccessivoal-
la pubblicazionedel messaggio),
dapresentareall’Inpsentroil 30
novembre, tramite il flusso
UniEmens.
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Più postipergli infermieri,
intesatraFnopieregioni

_____© Riproduzione riservata______n

Aumentodeipostiperformaregli infermieri,sulla
basedei numeri previsti dall’accordo sul fabbiso-
gno di quest’annopoi nonconfermatidal decreto
ministeriale.Revisionedelcorpodocentinelle uni-
versità, perfarein modochesiano«gli infermieria
formarei futuri infermieri». Sonoquestii principa-
li punti trattatidurante l’incontro tra la Fnopi,la
Federazionenazionaledegliordinidegliinfermieri
e la Conferenzastatoregioni, andatoin scenalo
scorso 8 settembre.All’incontro ha presoparte il
presidentedellaconferenzaMassimilianoFedriga
e i vertici dellafederazione.I temi centrali,come
detto,sono stati le specializzazioniinfermieristi-
che e le carenzedi organicodellaprofessione(or-
mai aquota60mila)e, legataaqueste,lanecessitàdi
rivedereil corpodocentiuniversitario:«oggila pro-
fessione infermieristica,chenegliateneièlapiù nu-
merosa, haunnumerotroppobassodidocenti-infer-
mieri e,inattesachesiprovvedatramiteleggedello
stato,èpossibilepensaredi strutturareil corpodo-
centi Med/45nelsistemauniversitarioperl insegna-
mento ai corsi delleprofessionisanitariechesono
quelli conil maggiornumerodi iscritti rilevandoa
oggi un rapporto docente/studenti di circa di
1:1.350verso,adesempio,un rapportodi 1:6 per il
CdSin odontoiatria», comesi leggenellanotadiffu-
sadallaFederazione.Le levesucuiagireperl imple-
mentazione degli organici,«illustrate dallaFnopi
alleregioniedaquesterecepite»,sonoprimadi tut-
to quelledellarideterminazionedelfabbisognofor-
mativo che,comedetto,«giàperilprossimoannoac-
cademico le stesseregionihannoindicatopiù alto
deipostimessiabandodalMur di quasi7milauni-
tà ». Inoltre,sarànecessariopuntaresullaridefini-
zione dellostaffing(organizzazionedel personale)
constandardadeguati.«I responsabilidelle regio-
ni », il commentodellapresidentedellaFederazione
nazionaledegliinfermieri,BarbaraMangiacavalli,
«hannodimostratoparticolareattenzioneecondivi-
sione neinostriconfrontieorasidaràil viaaunase-
rie di incontri perla definizionedellesingolepro-
blematiche ».
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Nei contrattidecentraticriteri,nonsomme
Icontrattidecentratinondebbonospe-
cificare lesommedidenarodadestina-
re ai vari istituti chenesonooggetto,
madefinireinvecei criteri applicando
i qualièpossibiledeterminareannual-
mente quantapartedel fondo delle ri-
sorse decentrateassegnare.Trai nuo-
vi orientamentiapplicativipubblicati
di recentedall’Aran, spiccaquellode-
dicato alla materiarelativa ai criteri
di ripartizionedelle risorsedisponibi-
li per lacontrattazioneintegrativapre-
visti dall’articolo 7, comma 4, lettera
a), del Ccnl 21.5.201,rispondendoal
quesitosel’accordorichiestoalleparti
debbatradursinelfissarelesommede-
stinate allesingoleindennità.

La ripartizionee destinazionedelle
risorsecontenutenel fondo costitui-
sce l’azione fondamentaledelle parti,
nell’operadi contrattazione.Lospazio
di negoziazionelasciatodalla leggee
dallacontrattazionenazionalecolletti-
va alla contrattazionedecentratae
ben vedereè molto esiguo.Ammini-
strazioni esindacatiinsistonoancora
aparlaredi «contrattonormativo», co-
me sea livello aziendale,nel settore
pubblico,vi fosseforzaecapacitàdegli
accordidecentratidi ergersia fontedi
regolazionedei rapporti di lavoro. Co-
sì nonè: l’autonomiadi diritto privato
di cuidisponela PA, nell’ambito della
contrattazioneèestremamentelimita-
ta. Di fatto,lacontrattazionedecentra-
ta èpraticamenteprivadiqualsiasifor-
za ecompetenzadi caratterenormati-
vo, mentre, invece, assolve la fonda-
mentale funzionedi stabilire in modo
congiuntocomeutilizzare le risorse
delfondo.

Dunque,lacontrattazionesuicriteri
per destinarele risorsedisponibili è
l’esplicazionemassimaedi maggiore
importanza.E’, comunque,erroneone-

goziare direttamentecifre e importi
delle varie indennitàfinanziabili col

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 29

SUPERFICIE : 21 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (25037)

AUTORE : N.D.

11 settembre 2021

P.304



fondo.Un contrattochestabiliscadi-
rettamente tali cifrevincolaleparti: in
particolare,se un certo importo per
unaseriedi indennitàdispostoin un
precisoammontare,questovacomun-
que garantitoe quell’importo potreb-
be esseremodificatosolo conun equi-
valente esuccessivanegoziazione.

L’Aran spiegache il Ccnl vincolale
parti«solo in relazioneai criteri di ri-
partizione delle risorsecomplessiva-
mente disponibilipressol’entetra i di-
versi istituti elediversefinalità di spe-
sa previstedall’art.68 del CCNL del
21.5.2018». Oggettodell’incontrodi vo-
lontà delladelegazionedipartepubbli-
caedi quellasindacale,allora,devees-
sere concordaresu come giungerea
calcolarele sommepoi da ripartire,
senzadefinirlenelcontratto.

E’ evidentechei criteri debbonoes-
sere predispostiin mododaportare a
risultati corretti e controllabili.
L’Aran evidenzia,nona caso,che i cri-
teri contrattati tra le parti debbono
«comunqueessere,successivamente,
ancheapplicaticoncretamentein mo-
do daoffrirealleparti negozialidecen-
trate il quadrodelleeffettiverisorse
(stabiliovariabili)adisposizioneeper-
ciò destinabilial finanziamentodi cia-
scuna delletipologiedel trattamento
accessoriopreviste dalla disciplina
contrattuale». In sostanza,ancheseil
contrattodecentratononindicai valo-
ri numericirelativia ciascunavocedi
utilizzo, i criteri contrattati sono
«esplicitati inmodotaledaconsentire,
comunque,di avere contezzadelle
sommespendibiliperciascunafinali-
tà ».

Luigi Oliveri
_____© Riproduzione riservata_____n

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 29

SUPERFICIE : 21 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (25037)

AUTORE : N.D.

11 settembre 2021

P.305



Pubblicatoil decretoministerialecheaggiornagliimportidell’indennizzospettantinel2021

Vittimedellavoro,indennitàsu
Alle famiglieunatantumda5milafino a19milaeuro
DI CARLA DE LELLIS

A umenta l’indennità
«unatantum»a favo-
re deifamiliari di vit-
time sul lavoro. Per

gli eventi del correnteanno,
infatti, l’importo sale da un
minimodi 5.000euro(4.00eu-
ro perl’anno 2020e3.700eu-
ro per il 2019)aunmassimo
di 19.000 (15.500 europer
l’anno2020e14.200europer
il 2019).I nuovi importi sono
fissati dal dm n. 130/2021,
pubblicato sul sito del mini-
stero dellavoro,nellasezione
pubblicità legale.

Prestazione familiare.
L’una tantumè unapresta-
zione economicariconosciuta
ai nuclei familiari superstiti
di vittimedel lavoro:il coniu-
ge/ unito civilmente; i figli le-
gittimi, naturali,riconosciuti
o riconoscibili, adottivi, fino
ai 18annid’età; i figli fino a
21anni,sestudentidi scuola
mediasuperiore o professio-
nale a carico fiscalmente e
senzaunlavororetribuito; i fi-

gli fino a 26anni,sestudenti
universitari,a carico fiscal-
mente esenzalavororetribui-
to; i figli maggiorenniinabili
al lavoro.In mancanzadi co-

niugi/ unitocivilmente o figli:
i genitori,seacaricodellavo-
ratore deceduto;i fratelli e le
sorelle,seconviventieacari-
co del lavoratoredeceduto.
Viene erogataalnucleo pre-
via presentazionedi doman-

da dapartedi unosolo deibe-
neficiari, eredidel soggetto
deceduto.Possonobeneficiar-
ne anchei lavoratori nonassi-
curati all’Inail, comeadesem-

pio sono i militari, vigili del
fuoco, forze di polizia, liberi
professionisti;nonchéi super-
stiti deisoggetticon tutelain
ambitodomestico.L’una tan-
tum èerogataentro30 giorni
dall’accertamento somma-
rio, cheèunacondizionepro-
cedurale svolta congiunta-
mente da ministero del lavo-
ro eInail.

La domanda.Compilata
secondolamodulisticaappro-
vata dall’Inail (disponibile
sul sito web), la domandava
presentata,daisuperstiti,en-
tro 40 giorni dal decessodel
lavoratorepercui si hadirit-
to. Ladomandadevecontene-
re l’esattaindicazioneditutti
i superstitiaventititolo all in-
dennità, gli estremiperil pa-
gamento, la delega qualora
siano presenti più superstiti
maggiorennio seci sonopiù
superstitiminorenni maap-
partenenti a nuclei familiari
diversi. La domandava pre-
sentata allasedeterritoriale
dell’Inail competentein ragio-
ne del domicilio delsoggetto
deceduto(ildantecausa),me-
diante consegnaa mano allo
sportello,invioperpostaordi-
naria otrasmissionepermez-
zo di Pec (posta elettronica
certificata).
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I valori per il 2021.L im-
porto della prestazioneè fis-
sata annualmentecon decre-
to del ministero del lavoro e
varia in baseal numero dei
componentidelnucleo fami-
liare superstitee dellerisor-
se disponibili. Il dm n.
131/2021appenapubblicato
sulsitowebdelministerodel
lavorofissagli importi pergli
eventi(mortepergravi infor-

tuni sul lavoro) verificatisi
dal1°gennaioal31dicembre
2021.L’aggiornamentocom-
porta unarimodulazione di
tutti gli importi afrontedello
stanziamentodi risorse di
8.452.912euro(6.914.177eu-
ro nell’anno 2020,4.479.421
euro nell’anno 2019 e
3.995.241 euro nell’anno
2018). Proceduree requisiti
di accessonon sonostati mo-
dificati. I nuovi importi
dell’indennità, come per il
passato, sono ripartiti in
quattromisure:l’unico super-
stite hadiritto a 5.000euro
(4.000euro nel 2020e 3.700
euronel2019); se i superstiti
sono due spettano 9.000
(8.000euro nel 2020e 6.700
euronel2019);sesonotrei su-
perstiti vieneliquidataun in-
dennità pari a 19.000 euro
(12.000 euronel2020e9.700
euronel2019); con più di tre
superstiti l’importo dell in-
dennità raggiunge il massi-
mo, cioè 19.000euro(15.500
euronel 2020 e 14.200euro
nel2019).

_____© Riproduzione riservata______n

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 29

SUPERFICIE : 32 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (25037)

AUTORE : Carla De Lellis

11 settembre 2021

P.307



Mal di budget.320volantininel dossier
Fabiperlacommissioned'inchiesta
Il sindacatobancario
presenteràa breve
tutti i documenti
in Parlamento
Vitaliano D'Angerio

Dal geniale «È ora di curare le
(de)pressionicommerciali», al più
abusato«Il potere logora.... chi
non ce l'ha». Fino al fin troppo
istituzionale «Campagne com-
merciali » . Sono alcuni esempi
della galleria di titoli dei320 vo-
lantini racchiusi nel voluminoso
dossierche il sindacato bancario
Fabi, appena saràconvocato in
audizione,metteràsulla scrivania
di CarlaRuocco,presidentedella
commissioneparlamentared'in-
chiesta sulle banche.

La denunciadiSileoni
A chiedere l'intervento dell'orga-
nismo parlamentareè stato più
volte in questigiorni LandòMaria
Sileoni, segretariogenerale del
sindacatoFabi,quello con la rap-
presentanza più ampiafra i lavo-
ratori bancari:«Vogliamoche i po-
litici sappiano cosaavvienenelle

filiali dellebanche- ricorda Sileoni
-. La pressionecommerciale sui
dipendenti,negliultimi tempi, sta
aumentandotantissimo. Il rischio

è chepoi vengano collocati pro-
dotti finanziari nonadattialprofi-
lo delcliente. Infattisi può essere
nellaforma apparentementecor-
retti einappuntabili, mapoi nella
sostanzae nella quotidianitàfor-
temente scorretti. Non vogliamo
chesi ripetanodi nuovoicasidelle
duebancheveneteedelle quattro
ex bridge bank (Banca Marche,
BancaEtruria, CariFerrarae Cari-

Chieti, ndr), quandoin tuttaItalia
si parlòdi risparmiotradito».

I comunicaticongiunti
A far esploderedi nuovo il "mal di
budget"è statala raffica di comu-
nicati congiunti dellesigle sinda-
cali (Fabi- FirstCisl-FisacCgil-Uil-
ca -Unisin) che negli ultimi mesi
sono apparsi sulle bachecheso-
prattutto deicoordinamenti terri-
toriali e regionali.

Presedi posizionimoltodure,già
documentatesuPlus24del10 luglio
scorso,chehannolanciatoun allar-
me su quanto sta accadendoallo
sportello,in particolaresullepropo-
ste di polizze agganciateai mutui.

Possibileche irecenti casi di Po-
polare VicenzaeVenetoBancanon
abbianoinsegnatoniente?Eppure
sonotrascorsipochi annidaquelle
tristi vicendeche hannoancora in
corsovicende processuali.

Lacommissioned'inchiiesta

o
Mal di budget

Oltre 300 volantini
sindacalinel dossier
perla commissione
d'inchiesta
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«È importantecheil mondo politi-
co vengaaconoscenzadellepres-
sioni commerciali sui dipendenti
bancari- ribadisce Sileoni - così un
domani non potranno dire di non
esserestatiavvertiti». E aggiunge:
«Nonvogliamopiù vederescenedi
piazzacomequellechesi sono veri-
ficate in anni recenti con i rispar-
miatori arrabbiati ».

La memoria va appuntoai due
istituti dicreditovenetie alle quat-
tro banche"risolte".Situazioniche
portarono alla creazione della
commissioned'inchiesta giànella
scorsalegislatura,organismopar-
lamentare attualmentepresieduto
da Ruocco(M5S).

L'appello di Sileoni, aquantopa-
re, è statoaccolto dallapresidente
dellacommissione.«I modelli di-
stributivi elepressionicommercia-
li sulla venditadei prodotti finan-
ziari allo sportello pongono rile-
vanti profili di criticità siasulla tu-
tela del risparmio sia sul corretto
funzionamentodelsistemabanca-
rio e finanziario - ha dichiarato
Ruocco - . Ulteriori problematiche
emergonopoi in relazionealla fase
di profilatura dellaclientela eal-
l'applicazione delle conseguenti
regoledi condottasoprattutto nel
casodelle riprofilature strumentali
edelleoperazioni baciate» .

La presidenteRuocco ha an-
nunciato cheproporràalla com-
missione d'inchiestadi «avviare
un'indagine» partendo proprio
dall'audizione del sindacatoban-
cario Fabi.Secondoindiscrezioni,
il giro di incontri potrebbe partire
tra unadecina di giorni.

v.dangerio@ilsole24ore.com
0@vdangerio
©RIPRODUZÌONERtSERVATA

RUOCCO(M5S) VUOLE
APRIRE UN'INDAGINE
SULLE PRESSIONI
COMMERCIALI
DENUNCIATE

SILEONI (FABI): «IL
MONDO POLITICODEVE

ESSEREINFORMATO
SUQUANTO ACCADE
ALLO SPORTELLO»
I documenti

Volantini
Qui sotto alcuni dei
comunicatisindacali diffusi
dai coordinamentiregionali e
territoriali chelaFabi porterà
alla commissioned'inchiesta
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NuovepartiteIva a livelli del2019
Boomnelcommercioelettronico

Il primosemestreregistra
unacrescitadel30%sul2020
Restal’appealdelforfettario

I datidelleFinanze

MarcoMobili
GiovanniParente
Lenuoveaperturedipartite Ivator-
nano ai livelli pre-Covid. E anche
questopuòessereinterpretato co-
meunsegnaledi lento efaticosori-
torno allanormalità.Mal esperien-
za di lockdown erestrizionisembra
aver lasciato il segnoanchesulle
“abitudini” diproduzione econsu-
mo. Il datochemaggiormenterisal-
ta èla crescitasostenutadelleaper-
ture di partitaIva dapartedisogget-
ti nonresidenti trainataprincipal-
mente dal fenomenodel commercio
elettronico.Sonoduedegli aspetti
cheemergonodall’andamentodelle
aperturedinuoveattivitànellapri-
ma metàdell’annodopolapubbli-
cazione dei datidel secondotrime-
stre 2021 (aprile-giugno)dell Os-
servatorio sulle partite Iva del di-
partimento delleFinanze.

Nel primo semestredell’anno in
corsosonostateapertepoco più di
334milapartite Iva. Significa il 30%
inpiùrispetto aiprimiseimesi del
2020,cheperòsonostaticontrasse-
gnati dal lockdownequindida una
bruscafrenataallanascitadinuove
attività imprenditorialioprofessio-
nali. Se, invece,si raffronta il dato
conlostessoperiododel 2019(epo-
ca pre-Covid) sinotaunasostanzia-
le stazionarietà(- 0,2%) in termini
generali,anche se scendendonel
dettagliodella formagiuridica èevi-
dente comelaprincipaledifferenza
in termini negativi riguardi i “sin-

goli . Il calodellepersonefisicheri-
spetto al primosemestre2019 si at-
testa intornoall’8 percento.Ma, co-
me anticipato,c’èundatotrainante
(quasi +400% sul219 e+346% sul
2020) rappresentatodalleaperture
di posizioni fiscali in Italiadaparte
di soggettinonresidenti.

La spiegazionesi trovaall inter-
no dellanotadel dipartimentodelle
Finanze:sitratta«essenzialmente
costituiti dasocietàdi commercio
on line».Quindioperatoriesteriche
perpotereffettuaree-commerce nel
nostroPaeseapronounaposizione
Iva. Nella prassiprofessionale,poi,
staemergendoancheunaltro feno-
meno, ossiaquello di societàstra-
niere cheapronolapartita Iva in Ita-
lia per avereunoo più depositi e
venderedirettamente dall’Italia.

La crescita è significativa e si
tratteràdi verificare nei prossimi
mesi,quandosarannodiffusi an-
che i dati del terzotrimestre.Que-
sto perchédal1°luglio scorsosono
diventati operativi i nuoviregimi
OsseIosscheconsentonosempli-
ficazioni in ambito e-commerce
agli operatori attivi in più Paesi
dell’Unione europeae checonsen-

tono, tral’altro, dievitaredi identi-
ficarsi conunaposizione in cia-
scuno di essi.

Così come, peravereuna foto-
grafia piùcompleta,bisogneràan-
che capirequal èladinamicadelle
chiusuredi attività. Nel bollettino
del primotrimestre 2021,il diparti-
mento delleFinanzeavevarimarca-
to come le chiusure 2020 fossero
inferiori a quelli 2019(333.495con-
tro 429.478),segnalandochequesti
dati «sembranomostrarechelemi-
sure di sostegno alle partite Iva
messeincamponelcorsodel 2020
abbianoavuto l'effetto di limitarele
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cessazionidi attività».La verapro-
va delnoveresta,però,il 2021 per
capire qualè statoil contraccolpo
della pandemia.

Infine il datosui forfettari. Sono
circa 153mila le attività chehanno
optato per la flat tax al momento
dell’apertura della partitaIva nel
primosemestre2021.Una cifra che
rappresentapoco menodellametà
(45,8%)del totaledellenuoveaper-
ture e i dueterzi delle aperturedi
personefisiche(lesocietànonpos-
sono aderireal regimeagevolato).
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Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 29

SUPERFICIE : 17 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (167257)

AUTORE : Marco Mobili Giov…

11 settembre 2021

P.311



Sgraviosullarioccupazione,
domandedal15settembre

LeindicazioniInps
perl’esonerocontributivo
sul nuovocontratto

Istanzetramiteun modulo
disponibilesulPortale
delleagevolazioni

DecretoSostegni- bis

EnzoDeFusco

Dal 15settembrealvia le richieste per
ottenerelo scontocontributivoperi
lavoratoriassunticon il contrattodi
rioccupazione.

Lo rendenotol’Inpscon il messag-

gio 3050/2021del 9settembrescorso,
dopoche l’Istituto aveva fornito la
prima interpretazionesulcontratto
conlacircolare 115/2021.

Perottenereil beneficio leaziende
dovrannopresentareun’istanzaon-
line per l’ammissioneal beneficio,
compilandounmodulo(Rioc) pre-
sente all’interno dell’applicazione
“ PortaledelleAgevolazioni”.

Il datore di lavoro interessato,
previaautentificazione, devefornire
l’indicazione del lavoratoreneicon-
fronti del qualeè intervenuta l as-
sunzione, il codice della comunica-
zione obbligatoria relativa alrappor-
to atempoindeterminato instaurato,
l’importo della retribuzionemensile
media,comprensivadei ratei di tre-

dicesima edi quattordicesimamen-
silità, l’indicazionedellaeventuale
percentualedi part- time nelcasodi
svolgimentodellaprestazionelavo-
rativa a tempoparziale,nonchéla

misuradell’aliquota contributiva da-
toriale oggettodello sgravio.

Ildatoredi lavoro,però,potràan-
che verificare primadell’assunzione
la disponibilità delle risorseall in-
terno delportale.

L’Istituto, unavoltaricevutalari-
chiesta, svolgeràdiversi controlli.In
primoluogo,l’esistenzadel rapporto
a tempo indeterminato mediante
consultazionedellabancadati delle
comunicazioni obbligatorie, succes-

sivamente calcoleràl’importo dell in-
centivo spettanteinbaseall’aliquota
contributiva datoriale indicata eindi-
viduerà l’importo massimodell age-
volazione spettanteperl’assunzione

Sui rapporti a tempo parziale,
l’Inps spiegachenelle ipotesidi varia-
zione in aumentodella percentuale
oraria di lavoronel corsodelrapporto
lavorativo,compreso il casodiassun-

zione atempoparzialee successiva
trasformazioneatempopieno, il be-
neficio fruibile nonpotràsuperare,
per ivincoli legatial finanziamento
della misura,il tetto già autorizzato
mediantele proceduretelematiche.
Al contrario,nelle ipotesidi diminu-
zione dell’orario di lavoro,compreso
il casodi assunzioneatempopienoe
successivatrasformazionein part-ti-

Messaggio Inps
Sgraviosullarioccupazione,
domandedal 15settembre—p.30
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me,saràoneredel datoredilavoro ri-
parametrare l’incentivo spettanteper
fruire dell’importo ridotto.

Idatoridi lavorochehannodiritto
albeneficio,mahannosospesooces-

sato l’attività evogliono fruire del-
l esonero spettante,dovrannoavva-
lersi dellaproceduradelleregolariz-
zazioni (Uniemens/vig).

Ilmessaggioprecisa chenelleipo-
tesi dipassaggio di unlavoratore,per
ilquale il datoredi lavorocedentesta-
va giàgodendodell’incentivo,aunal-
tro datoredilavoro, aseguitodi ces-
sioneindividuale del contratto aisen-
si dell’articolo 1406delCodice civile o
di trasferimentodi aziendaai sensi
dell’articolo 2112del Codicecivile, al-
l atto della compilazionedel flusso
Uniemensealfinedella fruizionedel
beneficio residuo,il subentrantedo-
vrà indicareconriferimentoal lavo-
ratore in questioneil codice tipo as-
sunzione “2T”. Il cedente,asuavolta,
provvederà aindicareillavoratore in
questionenell’elemento,conil mede-
simo codicetipo cessazione“2T”,
senzala contemporaneavalorizza-
zione dell’elemento.

Infine, primadiautorizzareil be-
neficio l’Inpsverificherà chel azien-
da richiedentenonabbiacommesso
violazioni in materiadiaiutidi stato
taledapregiudicarel’accessoaque-
sta agevolazione.

©RIPRODUZIONERISERVATA

NELDOCUMENTO

La data
Con il messaggion.3050
delloscorso9 settembre
l’Inps hacomunicatochele
domandeperottenerelo
sgraviocontributivoper i

lavoratoriassunticonil
contrattodi rioccupazioni
potrannoesserepresentate
dal15settembre

Il passaggio
Idatori condiritto al
beneficiochehannosospeso
ocessatol’attività evogliano
fruire dell’esonerodovranno
avvalersidellaprocedura
delleregolarizzazioni
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ContealPd:c’èaffinità
Ma l’alleanzanondecolla
Il leaderdelM5SallaFestadell’Unità.«AndiamoavantiinsiemeperunprogettoPaese»
In moltiComunisi vadivisi.Lo sfogo:«Impegnofaticoso,altrifarannomegliodi me»

Emilia Patta
«Latraiettoriapoliticaèsemprequel-
la: il dialogocol Pdèintenso,c’èmolta
affinità perquanto riguardaalcuni
obiettividi fondoequindidobbiamo
rafforzare questodialogo perpresen-
tarci perunprogettoPaesein modo
dapotersfruttarequestasinergia».

Mentre scriviamonellasala di-
battiti intitolata a Nilde Iotti della
Festadell’Unità di Bologna c’èil cli-
ma delle grandiatteseperl interven-
to, aduegiornidalla chiusuradel se-
gretario e padrone di casaEnrico
Letta,dell’ex premierGiuseppeCon-
te alla suaprimaprovadaleaderdel
M5s conil “popolodel Pd”. Popolo
chesecondoi sondaggi, enonostan-
te ledivisioni dei dirigentidemsulla
strategiadell’alleanza con i penta-
stellati, sembraessereancoraaffe-
zionato alpremierdel governogial-
lo- rosso chehagestito laprimaepiù
difficile fasedella pandemia.Prima
del bagnodi folla alla festadel Pd
Conteaveva già ribadito, nellasua
campagnaelettoraleinmolti comu-
ni delbolognese,chela stradadel-
l alleanza strategicatraM5sePdper
battere la destraa trazione salvi-
nian-meloniana èsegnata.Piùche
unavisita di cortesiafra alleati, la
presenzadiConteaBolognaèdun-
que unadichiarazioned’intenti.

Maperora,in vistadellecomunali
del 3ottobrenelle grandi città ein ol-
tre mille Comuni italiani, l’alleanza

strategicavivesolo aBologna,dove il
M5s appoggia fin dal primo turno il
candidatodel PdMatteo Lepore, ea
Napoli, doveContee Letta sonoriu-
sciti atrovareuncandidatocomune

nellapersonadell’ex ministroGaeta-
noManfredi. Nei Comunialdi sopra
dei15milaabitanti dove ipentastellati
sisonopresentatil’accordo con il Pd
èstatosiglatosolo inunterzodeicasi.
Mailvero dilemma siponeneiComu-
ni piùgrandi,doveil M5srischia diri-
manere alpaloconrisultati aunacifra
comeadesempioaMilano,dove no-
nostante l’impegnodel “ plenipoten-
ziario peril Nord” Stefano Buffagni
nonèstatopossibilesiglarel’accordo

conil sindacouscenteBeppeSalagià
alprimo turno.Situazionedramma-
tica a Torino, dove il fallimentodel
tentativo della sindacauscentedel
M5s Chiara Appendino di costruire
un’intesaconil Pdhaportatoaduna
candidaturadebolecomequelladi
ValentinaSganga.MentreaRomasi
tentasenzatroppoentusiasmol ap-
prodo dellasindacauscenteVirginia
Raggi, che si èvoluto riconfermare
controil Pd,alsecondoturno.

Anche perquestedifficoltà, eper
addebitaregli eventualirisultatine-
gativi allagestione precedente,Conte
hadecisodi rimandareadopoleam-
ministrative la riorganizzazionein-
terna del partitoeladefinizione della
squadra.Provocando più di unmalu-
more traletruppeparlamentari in at-
tesa della cooptazione.L’ex premier
ieri hapoiconfessatoancheunacerta
stanchezzasuscitandoallarmetra i
suoi:«Siccomenonritengodiessere
infallibile, eneppurevedo un oriz-
zonte poicosìlungo, ve lodico fran-
camente: questoèunimpegnostres-
santissimo. Lavorare cosìperil bene
comune è una faticacciaenorme,
quindinoncredochelapotròreggere
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anchefisicamentealungo. E quindi
faremoin modocheci siaqualcuno
piùbravodi me quandosaràil mo-
mento». Poilaprecisazione:«Volevo
accennareal fatto chelapolitica per
menonsaràmaiunmestiere,èpiut-
tosto unavocazione».

©RIPRODUZIONERISERVATA

Tourelettorale.
Il neo- leader del
Movimento 5
Stelle Giuseppe
Contehainiziato
daBologna la
campagnaperle
amministrativedel
3-4 ottobre
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Scuola,scontrosulGreenpass
Presidi:rischioassembramenti
PAOLOFERRARIO

A
lla vigilia della ripresa
delle lezioni in presen-
za in dieciregioni, ate-

nere banco è la novità dell'ob-
bligo di Greenpassper chiun-
que entri ascuola,genitoricom-
presi. I presidi,sui quali pende
ancheil rischiodi multe fino a
mille euro in casodi inadem-
pienze, sonogià in allarme per
il rischio di assembramential-
l'esterno degli istituti, soprat-
tutto quelli che ospitano gli a-
lunni più piccoli, quelli della
maternae dellaprimaria. An-
che i sindacatitemonoilcaos ai
controlli per la carenzadi per-
sonale, ma il ministero rassicu-
ra: tutto sottocontrollo.Nonco-
sì lapensano,però, le associa-
zioni dellefamiglie,cheparlano
di «situazioneingestibile».
«Capiscol'esigenzadi estende-
re il Greenpass ai genitori -
sbotta il presidente dell'Asso-
ciazione nazionalepresidi,An-
tonello Giannelli- ma peri con-
trolli si creerannocode all'e-
sterno oall'interno dellescuo-
le con il rischio di creare as-
sembramenti ». «L'assembra-
mento non c'è, i genitori han-
no sempreportato i figli alle
porte dellascuola»,è la replica
dellostessoministro dell'Istru-
zione, Patrizio Bianchi.
Di «situazioneingestibile»par-
la, invece,il Forum delle asso-
ciazioni familiari. Che,con Pi-
nella Grimi,docente edelegata
allaScuoladelForum, invita le
istituzioniariflettere su«unaal-
leanza autenticaconi genitori.
Si trattadi dare sensoal Patto
dicorresponsabilità firmato da
tutti i protagonisti del mondo

della scuola,famiglie compre-

se», puntando«sullaresponsa-
bilità condivisa e non suU'ob-
bfigo ». Per l'associazioneArti-
colo 26, l'obbligo di Greenpass
è «un'imposizionepericolosa»,
mentresecondo il Moige «crea
una rischiosa distanza tra fa-
miglia escuola di cui non sen-
tiamo il bisogno», sottolineail

direttore generaleAntonio Af-
finità. Di diverso avviso Vin-
cenzo FalabeUa,presidentedel-
la Fish,la Federazioneitaliana
per il superamentodell'handi-
cap. «Nonpossiamopermette-
re chesi interrompaancheque-
st'anno la didatticain presenza.
La scuolapernoi è fondamen-

tale », avverteFalabeUa.
Un'aperturaalGreenpassper i

genitoriarriva dallaCislScuola.
«Non ci vedonulladi male- di-
ce la segretariageneraleMad-
dalena Gissi-.È giustoavereun
comportamento omogeneo,
deveesserecura anchedelle fa-
miglie garantire il benesseredi

tutti, a partire dai più piccoli».
L'estensione dell'obbligo del
certificato verde è «unfatto di
coerenza»perPaolaSerafin,che
guidaipresidi dellaCislscuola.
«Certo - aggiunge - questa vi-
cenda ha assorbitomoltaparte
del tempodi chilavora a scuo-
la e aspettitipici dell'avvio del-

l'anno scolasticotrovano inevi-
tabilmente menospazio,apar-
tire dallaprogrammazione».
Molto negativo,invece,il giudi-
zio delsegretariogeneraledella
Uil Scuola,PinoTuri, secondo

cui «cheil Greenpassnonsialo
sttumentopiù adattoalla scuo-
la sene accorgerannoprestoan-
che i genitoriei lavoratoridi al-
tri settori». Critiche alla piat-
taforma perlaverificadeiGreen
passarriva dallaFlc-Cgil. «Èu-
na proceduramolto complica-
ta, più dellaappche èstata ap-
prontata e usatafinora - ricor-
da RobertaFanfariUocheguida
i dirigentiscolasticidellaCgil -.
Èuna" semplicazione"chenon
ha semplicato». SecondoFan-
fariUo, «il problemanon è tanto
il conttoUo del Greenpassma
quellochevienedopo,ovverole
criticità quando il certificato
nonèverde: oggistiamo speri-
mentando lesituazioniin cui le
persone sono in regolacon la
vaccinazionema il loro Green
passno,perchéfatto in altrare-
gione o perché sonostatefatte
duedosi di medicinale diverso
operaltri motivi ancora.Servo-
no misurecorrettive», conclude
ladirigente scolastica.
Pronto a ricorrereai tribunali è
il sindacato autonomo Anief,
che haproclamatouno sciope-
ro per il primo giorno di lezio-
ne. «Impedire l'accesso a un
pubblicoufficio a chi è sprovvi-
sto della certificazione verde,
rappresentaunatto illegittimo e
discriminante», tuona il presi-
dente MarcelloPacifico.
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IL CASO
Il presidente

dell'Associazione
Giannelli
contrario

al certificatoper
i genitori.

Il ministro
Bianchirassicura:

nessunpericolo.
Anchele famiglie

dicono "no"
all'estensione
del passverde
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