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SCUOLA

Riguarderanno i ragazzi tra i 6 ei 14anni esarannoeffettuati dai genitori a casa

Arrivano 220milatamponisalivari
per i testacampionesugli studenti
••• Arrivano 220mila tampo-
ni salivari per le scuole. Liha
appena acquistati da
un'azienda bresciana il ge-

nerale Figliuolo, commissa-
rio all'Emergenza coronavi-
rus. Tecnicamente si chia-
mano «dispositivi di raccol-
ta salivare lollisponge», che
tradotto significa semplice-
mente «lecca-lecca ». Saran-
no utilizzati per il progetto
del ministero dell'Istruzione
delle scuole «sentinella».

In pratica, come ha già
spiegato il ministro Bianchi,
verrà selezionatoun campio-
ne di alunni per monitorare
la diffusione del Covid in tut-

ta Italia. Il test lecca-lecca
però verrà fatto a casa, per
non complicare ulterior-
mente la riapertura degliisti-
tuti.

Figliuolo ha firmato la de-

te rmina per l'acquisto dei te-

st salivari il 26agosto scorso,
proprio per esserein grado
di metterli a disposizione
delle scuoleche riapriranno
nei prossimi giorni, nella
maggior parte delle regioni
dal 13 settembre. Come si
leggenella determina, si trat-

ta di un «piano di screening

della popolazione scolasti-

ca »per «monitorare la circo-
lazione del SarsCoV-2 nelle
scuole primarie e seconda-
rie di primo grado (alunni
fascia6-14 anni) redatto sul-
la basedella necessità indi-
cate dalle autorità regionali
e dall'Istituto superiore di

sanità per l'avvio in sicurez-

za dell'anno scolastico». Il
fatto chesiano compresi an-

che i bambini da 12 a 14
anni significa cheil monito-
raggio avverrà anche su chi
può essere già vaccinato.

Figliuolo spiega anche
che i test lecca-lecca saran-
no destinati a circa 100.000
alunni almese con cadenza
quindicinale. Ovviamente,
l'adesione saràsu base vo-
lontaria. I genitori dovran-
no firmare un documento

di consenso informato. Dal
momento che sonostati ac-

quisiti 220.000 lollisponge,
significa chedureranno sicu-

ramente fino alla metà di ot-

tobre. Questi testsono consi-

derati sicuri grazie agli studi
condotti da microbiologi di
Milano e Padova, per cui
non c'èrischio di indigestio-
ne dei roU di cotone. Sono
facili da utilizzare, basta te-

nerli in bocca per due minu-
ti per ottenere la diagnosi
salivare. I genitori potranno
farli fare ai figli la mattina
appena svegli quando sono
ancora adigiuno, per garan-

tire la maggiore affidabilità.
Poili porteranno negli appo-

siti punti di raccolta indicati
dalle autorità sanitarie dove
saranno indirizzati ai labora-
tori di analisi. Oltre all'even-

tuale positività sarà anche
analizzata la genomica, per
distinguere le varianti del vi-
rus.

Figliuolo ricorda che l'Iss
«ritiene il test molecolare
l'indagine amaggior sensibi-
lità especificità, e in partico-
lar modo quello su campio-
ne salivareestremamente fa-

cile all'utilizzo econ minor

impiego di risorse umane
tra gli operatori sanitari».

Il commissario ha pagato
1 euro per ogni test, per cui
il costo complessivo è di
230mila euro (220mila euro
più limila di Iva al 5%). Il

kit comprende una provetta
16x100e uno stick in plasti-

ca sul quale sono infilate le
spugnetteperilprelievo sali-

vare. Ad ottenere la com-

messa, e quindi a rifornire
le scuole italiane, saròla Co-
pan Italia Spa, azienda bre-

sciana leader nel mondo

per la produzione di tampo-

ni.
Il ministro Bianchi, in au-

dizione martedì in Parla-

mento, ha spiegato che per
il momento i testsalivari sa-

ranno riservati alle scuole
sentinella, ma si stalavoran-
do affinché il progetto venga
allargato il più possibile ad
altri istituti. Può darsi, quin-
di, che Figliuolo sia chiama-
to adacquistareuna fornitu-
ra ancora maggiore.

DAR. MAR.

ésjPBODlEIONERIShWATA

Spesa
Lastrutturacommissariale

nehaacquistati220milaalcosto
diuneurol'uno. Il targetsarà

compostoda circa lOOmilaalunni
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Al lavoro

Il tommissarÌD

all'Emergenza

coronavirus,

generale

FrancescoPaolo

Figliuolo
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TEMPODI GUERRA

Noi profughiistriani

offesidaunprofessore

Sonounprofugoistriano di 82
anni. Sonosfollatodall’Istria a

quattroanni, nel1943hosubi-

to e ancora ricordo il primo
bombardamentodegli ameri-

cani su Milano.Io ecinquedei
miei fratelli siamo emigrati in
Svizzera,incampiprofughi, fi-
no alla fine dellaguerrae poi,
percinque anni,ospitatiin set-

te diversicampiprofughi.Leg-

gocheuncertoprofessorMan-

tovani propone l’abolizione
dellagiornatadel ricordo degli

eccidi subiti dagli italiani
dell’Istria, Fiume e Dalmazia.
Il chedenuncia la sua profon-

da ignoranzadei fatti verificati-

si dal1943al1947apartiredal-

la stragedi Vergarolla,perpe-

trata dai partigiani comunisti
di Tito l’ 11agostodel1946:era
unaspiaggiadi Pola,dove so-

no morti 65 italiani, in maggio-

ranza ragazzini e mamme che
li accompagnavanoadunama-

nifestazione sportiva. La loro
colpa: essere italiani. Questo
solo episodio meriterebbedi

esserericordato nel contesto
in cui 350mila profughidovet-

tero abbandonareleloro terre,
case,parentie attivitàperevita-

re di esseretrucidati, gettati a

migliaia, alcuni ancora vivi,

nelle foibe o annegatiin grup-

pi nell’Adriatico. Chein Italia
unprofessoreabbia la demen-

ziale ideadi chiederel abolizio-

ne dell’unico riconoscimento

che la Statosi è ricordato di
regalarci,dimenticando com-

pletamente il risarcimentoper
i danni di guerra che stiamo
attendendoda 70 anni, è un
episodiosemplicementeaber-

rante. Che questo individuo
possadivulgare le sue argo-

mentazioni in ambiente uni-
versitario, pagatodanoi contri-

buenti, perché appestii nostri
nipoti negandoil nostroesodo
e gli eccididi cui fummo vitti-

me, richiederebbel’autorevole
intervento almeno del mini-
stro dell’Istruzione,senon del
presidentedelConsiglioome-

glio ancorail presidentedella
Repubblica. A questo che io
già considerounexprofessore,

che ha infangato la categoria
degli insegnantidi ogni livello,

io sonodispostoariconoscere
le attenuanti generiche,fino a
perdonarlo, a condizione che
mivengadato mododiverifica-

re unattestatomedico chene
certifichila demenzasenile!Ri-

chiedo un provvedimentoim-
mediato di licenziamento di

questo Mantovani,assiemeai
pochi testimoni ancora in vita
che hanno vissutodabambini
quel periodo vergognosoper
la nostra nazione, una storia
sempreignoratanei libri scola-

stici, tantodaprodurre laurea-

ti e addirittura professori del
livello di incompetenzadi que-

sto individuo.
FabioViverit

Milano
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Il green pass
a piccoli passi
Esclusiristoratori,
statali e trasporti
Il primostep:obbligodel certificatoverde
a bidelli e operatoridellemensescolastiche
I nodidipendentipubblici, autobuse metro
Rinvioperchi lavoranei locali. Oggi il Cdm

PasqualeNapolitano

Alle 12 il Consiglio dei ministrisi riunirà per
dare il via libera all’estensionedell’obbligo del
greenpassperil personaledelledittedi puliziae
mensecheoperanonellescuole.L’obbligo scatterà
ancheper i giardinierichesvolgonole attivitàin
asili eistitutiscolastici.Nienteobbligo,perora,per
gli studenti.Il provvedimento,cheapprodaquesta
mattinaall’esamedelCdm,è unaltropassoverso
l’allargamentodell’obbligatorietàdellacertificazio-

ne verde.«Sivaversoun'estensionedelgreenpass,

ma quali sarannoquesteestensioniè oggetto di

unadiscussioneincorsoin questeore,mail Cdmè
sempresovrano», confermail ministrodellaSalute
RobertoSperanza.Sultavolodelgovernorestal’op-
zione di introdurrel’usoobbligatoriodelpassvacci-

nale pertutti i dipendentidelpubblicoimpiego.È
la lineadel ministrodellaFunzionepubblicaRena-

to Brunettachevedenelgreenpassillasciapassare
peril rientroinpresenzanegli uffici pubblici.Ma è
anchelatesidelcapodell'esecutivo,chevorrebbe
ampliarel’obbligatorietàdelgreenpassperleazien-

de privatee serviziprofessionali.Ma lastradanonè
discesa.

Si procedeper gradie categorie.La cabinadi
regia è statarinviataalla prossimasettimana.La
Legafrenasull’ipotesidi un obbligogeneralizzato
perpubblicoe privato.Altroostacolosonolesan-

zioni daadottarecontroi dipendentiprivati.Si ra-

giona per trovareunpuntodi caduta.Siarriveràin
Consigliodeiministri conun provvedimentoridi-
mensionato, rispettoagliannuncidiDraghinell’ul-
tima conferenzastampa.Oltre all’allargamento
dell’usoobbligatoriodelgreenpassperil personale
nonscolastico(menseedittedi pulizie)dovrebbe
entraresuccessivamentenel pacchettol’obbligo
dellacertificazionepertutti i locali al chiuso:bar,
ristoranti,piscine,palestre,centribenessere.Sono

puntichesarannodefiniti nelcorsodellacabinadi

regia.Draghi vuoletentareun’ultimamediazione.
Peròlastradaè tracciata.NelcolloquioconSalvini

il capodelgovernoèstatochiaro:ilgreenpasssarà
estesoanuovecategoriedi lavoratorid’intesaconi

sindacati.L’obiettivodacentrareintempistrettissi-

mi èl’immunitàdigregge.Ilpremierhaanchespie-

gato al leaderdellaLegachel’introduzionedell’ob-
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bligo vaccinale urbi et orbi non è un’opzionesul
tavoloperché ci sonodubbi di incostituzionalità.

Restanotre nodi da sciogliere nelle prossime ore.

Trasporti: si punta a introdurre nel provvedimento

l’obbligodellacertificazioneper tutti i mezzi pubbli-

ci. Bus, metro, tram: opzione su cui la Lega non

vuole cedere. Sirischierebbedi creare unasituazio-

ne di caossoprattuttonegli oraridi punta. Secondo

nodo: l’individuazione del dipendente pubblico sot-

topostoall’obbligo. Qualidipendenti saranno obbli-

gati a esibire il green pass? Su questo punto sono al

lavoro i tecnici del governo. Scuola: il ministro

dell’Università e della Ricerca Maria Cristina Messa

apreall’obbligo per gli atenei. Mac’è da superare la

resistenza del mondo accademico. Per gli studenti

di scuole medie e superiori non dovrebbe scattare

alcun obbligo. Il ministro dell’Istruzione Patrizio

Bianchinon molla: «Io sono fra coloro che insisto-

no affinché il green pass sia reso obbligatorio per

tutti nella scuola» .
Altro capitolo aperto è quello della durata dei

tamponinel privato: 24 o 72 ore? Sulla durata della

validità del tamponeè in corso una trattativa con

Confindustria. In attesa delle ultime limature al

provvedimento il ministro per gli Affari regionali

MariastellaGelmini ribadisce la linea dell’esecuti-
vo:« Andiamo avanti inquesta direzione con sereni-

tà. Al tavolo delle Regioni vedo tutti i governatori,a

partire da Zaia, impegnati nella tutela della salute

dei cittadini e fortemente a favore dei vaccini. Ri-

spetto cosa avviene all'interno degli altri partiti, ma

la fiducia nella scienza deve essere forte e fuori di

ogni discussione» .
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REAZIONI A CATENA

«In aspettativachi nonsi vaccina»

Altre aziendepronteaseguireConad
Lapresadi posizionedell’ad Pugliesescatenal’ira social ma
apreun tema:il presidenteCoopel’ad Végéfavorevolial siero
ManilaAlfano

Scatenarel’ira diquestitempiè cosa
facile.In temadi vaccinipoi l’esplosio-
neèassicurata.L’ultimoadaverattizza-

to il fuocoè l’amministratoredelegato
delConad,FrancescoPugliesechedu-
rante un interventoin tv ha spiegatodi
esserefavorevoleall’introduzione del
greenpass,masoprattuttoche«i dipen-

denti che non voglionovaccinarsian-

dranno in aspettativanon retribuita.
Pergarantireleaperturei nostridipen-

denti hannofatto molti straordinari ri-
schiando la saluteealoro bisognadire
grazie». Apriticielo. La dichiarazioneè
velocementerimbalzatasuisocial,il fa-

moso slogandellacatenadi supermer-

cati storpiatoin«Personeoltrela dose».

LeparolediPuglieseaQuartaRepubbli-

ca su Rete4 hanno scatenatol’ira no

vax ma anche l’appoggiodi tanti altri
concordisulla posizione,tanto daaver
portato in cima alletendenzel’hashtag
#Conad(e #boicottiamoConad).Il tam

tam socialsi è subitomessoin moto
minacciando campagnedi boicottag-

gio dei punti vendita Conad,dall’altra
parte nonsono mancatepresedi posi-

zione più moderatementre si è aperto
il filone deiproPugliesecon clienti che
promettonodi sceglierel’insegna.Ep-
pure, oltre allarabbia social,lapropo-

sta hasmossountemaenorme,andan-

do apunzecchiarei sindacati,impegna-

ti proprio in questigiorni su più fronti
nellagestionedella trattativae delrap-

porto tradiritti deilavoratorie introdu-
zione dellacertificazioneverde.Marco
Pedroni,presidenteANCC Coopepresi-

dente CoopItalia, si èdetto favorevole

alsiero«Siallavaccinazioneobbligato-

ria dal legislatoreperchi lavoracon il
pubblico». Anche GiorgioSantambro-

gio, ad delGruppo VéGé da Veneziaè

intervenutosul temavacciniribadendo
l’importante ruolodiresponsabilitàso-

ciale ecivilechehalamodernadistribu-

zione e quindi a maggiorragionetutto
il personaledeipunti venditadovrebbe
essere vaccinato. Nell’interesse dei
clienti ea propria tutela.

Il dibattito è apertoe il climaè teso.
Tesissimo.«Finalmentevediamoche il

problema di renderei luoghidi lavoro
sicurisi staaffrontandoinmanieradeci-

sa: diciamodasettimanechelavicenda
dell’obbligodel GreenPasssolo nelle

menseaziendali èunerrorein termini,
un falsoproblema.Laquestionesono i

luoghidi lavoro:dopoospedali,scuole,
pubblica amministrazione,in tutti do-

vrebbe l’obbligodelgreenpassperac-

cedervi elavorarvi», diceMassimiliano

Fabbro,presidentedi Anir- Confindu-
stria, associazionenazionaledelle im-
prese di ristorazionecollettiva.«Nel mo-

mento in cui le parti socialidovessero
essered’accordoe il governodovesse
adottare in emergenzaun provvedi-

mento sull’obbligodel greenpass,cre-

do chetemporaneamentesi possapen-
sare ad un intervento sociale.Non è

possibilepensarechequestocostosiaa

caricodelle imprese», ha affermatoil
presidentedi Confindustria,CarloBo-

nomi.

CONTRARI

L’ironia in rete,storpiatolo

slogandel supermercato:

«Personeoltre ladose»
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L’INTERVISTA RosarioRasizza

«Il redditodi cittadinanzanon funziona
Orasi ascoltinole agenzieper il lavoro»

Il presidenteAssosomm:«Ben 30mila postidisponibiliai percettori»

GianMariaDeFrancesco

CavalierRosarioRasizza,pre-
sidente di Assosomm(associa-

zione delleagenzieper il lavo-

ro) e amministratore delegato
diOpenjobmetis(agenziaperil-
lavoro quotatain Borsa),il red-

dito di cittadinanzahamostrato
dinon funzionareper la riquali-
ficazione dei disoccupatianche
sesoloun terzodeipercettoriè

impiegabile. Cosapensa a ri-
guardo?
«Noi lo avevamointuitosindalla

primastesuraperchésarebbedi-
ventato quasiimpossibileeseguire
la fasedue,cioèquelladel colloca-

mento, perònonsiamostatiascol-

tati. Sonod’accordoconil ministro
Giorgettisulchiamarlo“ lavorodi
cittadinanza”perchéil redditopre-

suppone unlavoroamonte».

Tralepropostediriformac’èan-

che unmaggiorecoinvolgimen-

to delle agenzieper il lavoro.

per la formazionefinalizzataal-

la ricercadi occupazioneanche
sei Centriperl’impiegosonoti-

tolari diquestacompetenza.
«Cambiamo quella titolarità!

Non ha funzionato.Continuarea

immaginareunmondochenonesi-

ste sarebbediabolico.Le agenzie

per il lavorosono nelmercatoda
oltrevent’anniehannoimparatoa

svolgerequestomestiere.Chelapo-

litica smettadiimprovvisarsiesper-

ti di mercatodellavoroquandoc’è
qualcunochelo fa con profittoda
anni!».

Lastrettasuicontratti a termine
non haaiutato il reinserimento

deilavoratori.
«Le aziende possono ricevere

uno sgraviomassimomensile di
780 europernon menodi cinque
mensilitàin casodi assunzionea
tempoindeterminatodelpercetto-

re. Noi abbiamo contestatol im-

pianto sindall’inizioperchénonci
si puòsposaredopoil primoincon-

tro. Seunlavoratoreèin difficoltà e
percepisceil reddito,solotestando-

lo sulcamposenepossonocapire
le potenzialità.L’errorecommesso
è nonconsentirealle agenzieperil
lavorodi creareunsistemavirtuo-

so, prendendoi percettoridaldiva-

no e mandandolialavorareper3-4

mesi,congelandol’erogazionedel
redditoperil periododi duratadei
contratti.Il 30% deinostri addetti
vieneassuntodall’aziendacliente.
Oggi,solocomeAssosomm,abbia-

mo 30milaposti disponibilie non
abbiamoaccessoalla banca dati
dei percettori del reddito. Com-
prenderà cheè unafollia chenonsi
possaaccedereallabancadatiInps
deipercettori».

Anchel’Anpalnonhaadisposi-

zione queidati.
«Solo i Centriper l’impiego ce

l’hanno.Dobbiamoricordareche
l’ex ministro del Lavoro Luigi Di

Maio è andatofinonelMississippi

aprendereMimmoParisicomedi-

rettore dell’Anpalcheè venuto in

Italia ha sbandieratoquest’App
che dovevaincrociaredomandae

offertaevolevavendereperunaci-
fra stratosfericaall’Anpal enonl’ha
fattotornandosenepoia casacon i

suoi rimborsi spese.Perchénon
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convocanoAssosomme Assolavo-

ro, cheè l’altra associazionedi cate-

goria, e ci coinvolgono?».

Cosasuggerisceper aumentare
i controllicontrogliabusi?
«Non possiamopensareche lo

statofacciail controlloredi tuttial-

trimenti quantiispettorisi dovreb-

bero assumere?Occorrestringere
un’alleanzatrapubblicoe privato.
Sediamociattorno a un tavolo e

creiamoun nuovo welfareper il

50%di percettorichenonpossono
lavorare,mentrel’altro il 50%deve
correre a trovareun impiego.Le

agenzieperil lavorosannocomesi

fa, mentreunoStatocheerogasolo

sussidinonpuòfunzionare».

Errori

I politici

si sono
improvvisati

espertidi un
mondoche

non è il loro
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Dalladittadelmarmoalcantieredelmetrò
altri trecadutinellatrinceadellavoro
Duein Toscana,
unoin Campania

Giordano(Inl): l’ 80%
delleimpreseirregolare

diMarcoPatucchi

ROMA — «Ci incrociavamo tutte le
mattineamico mio, e mi chiedevi
di Gragnano.Stamattina non ti ho
visto e poihoavutola notizia. Ciao
Giggi, semprenei nostricuori ». Atti-

mi di vita ordinaria aiqualinon ab-

biamo datopeso, sommersinell’o-
blio delgiornodopogiorno.Poi,im-

provvisamente, spuntanofuori co-

me un minuscolo tesoroche vor-

remmo sempretenerecon noi. Ma

nonsi può più. I saluti sui social a
Luigi Manfusosonounaprofusione
di ricordidi unapersonaperbene.
Tre morti sul lavoro in ungiorno.
Comesemprenumerieindignazio-
ne. Ma poiil “ criminedi pace”conti-

nuerà ininterrotto.
Luigi, 59 anni, in realtàè morto

martedìnelcantieredellametropo-

litana di Napoli, però la notizia
l’hanno dataieri i sindacati. E ieri
sono cadutisul lavoro Andrea Ba-

scherini, 54 anni, schiacciatoda
due lastre di marmo nel piazzale

della“2 PTrading srl” di Pietrasan-

ta (Lucca), eGiuseppeZizzo di 73
anniprecipitatoda un albero che
stavapotandoin un’aziendaagrico-
la di CastiglionFiorentino (Arezzo).
Tre morti in un giorno, in media
perfettacon i primi sette mesi di
quest’anno:677 denuncedi deces-

so arrivateall’Inail tra gennaioelu-
glio. Dati eparole, comeavoler mi-

surare l’incommensurabile valore
di ogni singolavita: le paroledeisin-
dacati chepressanoil governo e
proclamano scioperi, quelle della
politica che si indigna e volta pagi-

na. La morte di Zizzo potrebbean-

che esserel’esito di unmalore, ma

a mantenereil drammaticoritmo
c’ècomunquela finediJuanGalao,
il marinaio filippino colpito meno
di 24oreprima dauncavodurante
leoperazioni di disormeggiodi una
nave cisterna nel portodi Livorno.
La finea oltre diecimilachilometri
da casa.«Le parole non fannopre-
venzione — dice Bruno Giordano
cheguida da qualchemese l’Ispet-
torato nazionaledel lavoro— Abbia-

mo incrementatocontrolli e tecni-
che miratedi attivitàispettive, ma
oltre l’80% delle impreserisultano
irregolari, con lavoratori in neroe
senzasicurezza.Inaccettabilesen-

tir parlarenei convegni di cultura
dellalegalità — aggiungeGiordano
— quandola regola ènon esserein

regola. Darelavoro, costi quel che
costi,èunfattodi coscienzaprima
ancorachedi responsabilitàpena-
le».

Intantosi continuaauscire dica-

sa la mattinaperandareal lavoro,
senzafareritorno.Andare al lavo-

ro, nonin guerra. Luigi Manfusolo
hannotrovato i colleghi nel fossato
del cantieredellaStazioneTribuna-

le dellametropolitana diNapoli. Va-

ni i tentativi di rianimarlo. Era di
Gragnano,lascia lamoglie Concet-
ta, i figli Rossellae Francesco,i ni-

potini che monopolizzano le foto
dei profili social familiari. La gran-

de passioneperla squadradicalcio
di Gragnano,seguitaanche in tra-
sferta con l’immancabile sciarpa
gialloblu: «Abitavamo nello stesso
palazzo— scrive unaltro Luigi sui
social—chebellapersona.Ti saluto
comefacevamosemprea vicenda:
ciao Gigiooo!» . La famiglia, le pas-

sioni di una vita spezzata.Come
quella di Andrea Bascherini che
eradi Seravezza,in Versilia,pochi
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chilometri dalla ditta di Pietrasan-

ta dove èmorto. Non ètornatoaca-

sa dalla moglieedalla figlia. Non po-

trà più dedicarsial modellismo e al
softair, il gioco di simulazione mili-

tare che praticava con gli amici di
sempre. © RIPRODUZIONERISERVATA

677
Levittime
Tragennaio
e luglio di
quest’anno
cisonostate
677vittime sul

lavoro (-5,4%
rispettoai primi
7 mesidell’anno
scorso),più
di 3 al giorno

+8,3%
Gli incidenti
Nellostesso
periodo
ledenunce
d’infortunio
sul lavoro
presentate
all’Inail sono
state312.762

(+8,3%rispetto
al2020)

I numeri

SpoonRiver
perricordare

“ Moriredi
lavoro” èuno
spaziofisso
delsitodi

Repubblica,che
raccontalevite

di ciascuna
vittima,
evitandoche
si trasformino
in banalidati
statistici.
Vite invisibili

e dimenticate.
Unmemento
rivolto a
istituzioni

e politica

kNellametropolitanadiNapoli
Luigi Manfuso,mortoa59anni

kSchiacciatodalmarmo
AndreaBascherini, 54anni
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Ita- sindacati, èrottura
l’aziendaprocededasola
Assunzioniper2.800

consalarioridotto
Aiutidi StatoadAlitalia

Ueversola sentenza
`di Aldo Fontanarosa

ROMA - I vertici di Ita, altimonedel-

la nuova compagniaaereanaziona-

le acontrollo pubblico,prendonoat-

to della«impossibilitàdiun accordo
con i sindacati».La compagnia,dun-

que, procederà lungolarottachesi
èdatasenzapiù dialogo né media-

zioni. Peril momentoIta faràsoltan-

to 2800assunzioniscegliendotrale

29mila 451candidaturearrivate via
Internet.Gli assuntinonsarannone-

cessariamente ex dipendenti di Ali-
talia (l’Europa nonpermettedi tra-

vasare chi eranella vecchiacompa-

gnia dentro la nuova, Ita). Ita, in
ogni caso,valuterà senzapregiudi-
ziali i curricula e le abilitazioni dei
7210ex dipendentidi Alitalia chesi
sonoproposti.

Ma chi entreràin Ita avrà stipendi
tagliati, a secondadei ruoli, tra il 15

eil 20% rispetto a quelli di Alitalia.

Ita non applicherà il Contratto na-

zionale del settore.Decolloconfer-

mato al15ottobre.
Alfredo Altavilla, presidente di

Ita,accusa i sindacati diaver messo
sul tavolo«pregiudiziali formali che
nientehannoa che vedere con la

bontàdelprogettodel nuovovetto-

re». Per Altavilla, i sindacati hanno
mandatoin scenacomportamenti e
linguaggi«nonpiùattuali». Ai mana-

ger di Itaarriva l’appoggio totaledel

governo. Alla Camera, il ministro
GianfrancoGiorgetti (Sviluppo)spie-

ga che Itadeve prendereunassetto

di volo «sostenibile».Perquestopra-

ticherà una discontinuità piena ri-
spetto adAlitalia «anchenel contrat-

to deidipendenti».

Findalla mattina di ieri, i sindaca-

ti fiutano l’aria di tempestae avvia-

no unamobilitazione chetroverà il

suoculmine nello scioperonaziona-

le del24settembre.Ieri pomeriggio

un lungo corteodi auto- di lavorato-

ri esindacalisti - ha imboccato laRo-

ma- Fiumicino a passod’uomo bloc-

cando a lungo il traffico. Sisono di-

retti verso la sedeoperativa di Ita
nel quartiereEur dovecentinaia di
manifestanti sonostati accolti dalla
Poliziain assettoanti-sommossa. As-

semblee dei lavoratori - avverte Fa-

brizio CuscitodellaFilt-Cgil - saran-

no convocateognigiorno. In prima
linea i piloti egli assistentidivolto -

ultimi a ricevere dai manager Ita
«proposteinaccettabili» ieri. IvanVi-

glietti (Uiltrasporti) si appella al go-

verno perchéproroghial2025 la cas-

sa integrazionedegli ex dipendenti
Alitalia, ora incapo all’amministra-
zione straordinaria. Anche il Fondo
di solidarietà, forte di un miliardo,
andrebbesbloccatopermetà.Dalla

Fit- Cisl, SalvatorePellecchiachiede
cheAlitalia impieghi arotazione gli

exlavoratori nelle attività cargoche
continueràaesercitareperchéman-

tengano leabilitazioni.
Intanto l’Antitrust europeosareb-

be prontoasanzionarel’Italia per il
prestito ponteda 900milioni di eu-

ro concessoadAlitalia nel 2017,con-

siderato unaiuto di Statodistorsivo
dellaconcorrenza.L’annuncio, rife-

riscono al Financial Times fonti co-

munitarie, dovrebbe arrivare oggi,
insiemealla richiestaalgoverno ita-

liano di recuperarela cifra. La san-
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zione non impatterà sui conti di Ita,

in virtù della discontinuità societa-

ria tra la vecchia e la nuova compa-

gnia.

©RIPRODUZIONERISERVATA

I punti

Il contratto

La nuova

compagnia

non applicherà

il Contratto
nazionale

di settore

Lecandidature
Non ci sarà

untravaso

tra il personale

Alitalia equello

di Ita. Alla nuova

compagnia sono

arrivate quasi 29

mila e 500
richiestedi

assunzione

Aiutidi Stato

Secondo il Ft,

oggi la Ue
dovrebbe

chiedereall’Italia
di recuperare

900 milioni di
prestito ponte

concessonel

2017 allavecchia

Alitalia, giudicato

aiuto di Stato
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kLa protesta
Alcunilavoratori

di Alitalia

ieri durante

le proteste
sotto la sede

di Ita ( Italia

Trasporto Aereo)
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NellaPubblicaamministrazione

Brunetta:“Bastasmartworking
Nongarantisceserviziessenziali”

diRosariaAmato

roma— Non èsmartworking, ma
«lavoroadomicilio all’italiana». E

inoltre «il lavoroagilenonhaga-

rantito i servizipubblici essenzia-

li». Ecco perché non si può farne
unmodello per la digitalizzazio-

ne dellaPubblicaAmministrazio-
ne: è la spiegazioneche il mini-

stro Renato Brunetta ha dato a
chi, in Parlamento,gli chiedeva
conto della suadecisionedi far
tornare in ufficio la gran parte
deidipendentipubblici. «Il futu-

ro è nel Pnrr, ènelpiù 6%di cre-

scita delPaese- ha spiegato-. E il
Paesepercrescerehabisognodel-

la Pa, di una Pubblica Ammini-
strazione in presenza,regolata,
garantita, in sicurezza, con un
contratto».

Lo smartworking non sparirà

peròdagliuffici pubblici,verràre-

golato: seneparleràconisindaca-

ti all’Aran la prossimasettimana.
L’obiettivo èquello di passareal

vero lavoro agile, spiegail presi-

dente dell’AgenziaAntonio Nad-

deo: «Ma ci devonoesseretutte le
condizioninormative etecnologi-

che. E quando si parla di lavoro
per obiettivi bisognaanchecapi-

re chidevedarli: al momentoque-

sta modalità riguarda solo i diri-

genti ». ©RIPRODUZIONERISERVATA

kIl ministroRenatoBrunetta
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Tuttala città riparte.Ma menoassembrata,unterzorestasmart

E?
stato amorea prima vista. Ora ri-

schia di esaurire lapropria capa-

cità innovativa, quasi a dimenticare il

lato immaginifico di questi anni di sof-

ferenza pandemica.Lo smart working
erastatosalutatocomeil toccasanadei
diritti per il mondodei colletti bianchi,
soprattutto per lemadri lavoratrici. Al-
zi la manochi non ha visto l'alba di un
nuovomodello di sviluppo by Covid-19.

Ora,mentre aPalazzoChigi la cabinadi
regia langue, il comune di Milano ha
firmato un protocollo in prefetturasui

nuovi tempi della città. Ma sembraun
gesto simbolico nella metropoli che,
con le fiere, ha ripreso a marciare a
pieno ritmo e cheda lunedì prossimo,
conle scuolee il ritorno, già evidentea

occhionudo,negli uffici (e nellaPa)tor-

nerà ad affollamenti quasi normali:
" Noi - spiega Beppe Sala - raccoman-

diamo alle aziendedi aprire gli uffici
quanto più possibile alle 9.30, mentre

la manifatturapuò aprire prima alle8".
" Raccomandiamouno smart working
di almenoil 50per cento" ha continua-

to il primo cittadino, sottolineando:
" Raccomandiamoinoltre che le lezioni
universitarie inizino alle 10 egli alunni
facciano ingressoa scuolaper il 70 per
centoentro le 8 e il restante30 per cen-

to dopo le 9.30". L'angoscia di dover

usare il greenpasssubusemetrò è sta-

ta dissolta dal ministro dei Trasporti
Enrico Giannini: non si può imporre
" semplicementeperchésupiano orga-

nizzativo nonsarebbe gestibile".
Nelle aziende tira un'altraaria. Sul

balletto del green passMarco Bono-
metti, presidentedi Confindustria
Lombardia e imprenditore, sceglie
come sempre la strada pragmatica:
"Bisogna avere la capacità di lavorare

insieme sindacatie imprese, non pos-

siamo sempredelegaread altri", dice.
"Sul green passbisogna fare quello
che abbiamofatto noi, qui in Lombar-
dia a primavera.Coi sindacatiabbia-

mo trovato una soluzione. Nel frat-
tempo dobbiamo mettere in sicurezza
i posti di lavoro. Abbiamo il green
passe dobbiamo spingereaziende e
lavoratori a utilizzarlo al meglio. L'ho
proposto ai sindacati regionali e spe-

ro d'incontrarli presto, creiamo le
condizioni perchéle impresecolgano

la ripresa".Sui vaccini Bonometti non
ha dubbi: " Il vaccino è l'unica soluzio-

ne, bisogna capirlo". Milano è la capi-
tale del terziario dove lo smart wor-

king ha fatto proseliti,anchenella Pa,
anche se ora il ministro Renato Bru-
netta premeper il ritorno in presenza.
Tuttavia, lo smartworking resteràper

una quota. Appunto, il 15 per cento.
Ma dovrà esseremigliorato. Soprat-
tutto nel settorepubblico. E il priva-
to? "Teniamo d'occhio la situazione -
spiega GiacomoPiantoni, direttore ri-
sorse umanedelgruppo Nestlé Italia
- però conun approccio prudente.Per
capirebene come si evolve la pande-

mia. Nella nostra sededi Assago abi-
tualmente erano presenti1.300perso-

ne, adessoèrimastoil 25 percento. Da
una decina di anni eravamogiàattrez-

zati al lavoro da remoto (7ore su 100),

con la pandemiasiamo arrivati al 100
per cento. A regime, nei prossimi me-

si, pensiamodi arrivareauna formula
che abbiamo chiamato FAB working:
flessibile, adattabile, bilanciato".

Molto vicina ad un 50 per cento in
smart working. "Ma molti ci chiedono
anche la presenzain ufficio, per scam-

biare la conoscenzadei problemi. Un
modello non sostenibilenel lungo pe-

riodo se estremizzato.Un aspetto es-

senziale èl'adattabilità della formu-
la, seguendol'evoluzione della tecno-

logia e deiproblemi. Nei prossimi me-

si andremo aumentando il numero

dei dipendenti presenti in ufficio".
Anche i colossidel web si stanno ade-

guando. A fine agosto il ceodi Google,
Sundar Pichai,ha inviato una email

alle centinaiadi dipendenti di Google
al lavoro in Italia e a Milano, dandola
linea: "Dato che le condizioni in tutto
il mondo sonoancoramolto variabili,
volevo condividere come stiamo pia-

nificando di affrontarei prossimi me-

si: innanzitutto, poichégli uffici conti-

nuano a riaprire, speriamo di vedere
più team riunirsi ovepossibile,che si
tratti di riunioni regolari del team,
sessioni di brainstorming attorno a
una lavagnaosocial network all'aper-
to... Estenderemola nostra politica
globale di rimpatrio volontario in uf-
ficio fino al10 gennaio2022per offrire
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più flessibilità e scelta ai googlerman
mano che ritorneranno".Come dire,
si va avanti da casa,e "la strada da

percorrerepotrebbeessereunpo' più
lunga e accidentatadi quanto speras-

simo". Gli osservatori del mondo del
lavoro concordano: il modello della
grandemultinazionale americana sa-

rà seguito dalla maggior parte delle
grandiaziendeda colletti bianchi. Le
più dinamiche si stannoorientando a
un modello flessibile 3/5 tra smart e
office. Insomma gli assembramenti

dell'ora di punta dovrebbero, in futu-
ro, esseremeno assembrati anche
senzail timing del comune.

Daniele Bonecchi
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In difesadi Pugliese
Il coraggiodell'addi Conadcontro i No vaxela gognadacondannare

Francesco
Pugliese, ad di Conad,

prima azienda italiana della gran-

de distribuzione, attira le ire dei No
vax e dei loro politici di riferimento,
per aver annunciato che i suoi dipen-

denti " che non vogliono vaccinarsi e
quindi risulteranno privi di green pass
verranno messi in aspettativa non re-

tribuita". Oggi Conad apre a Bologna
unnuovosupermercatoel'invito alboi-
cottaggio, 0 peggio, corre su Twitter.
Senzafare pubblicità anessuno - Pu-
gliese non è l'unico capo azienda a

spendersiper il green passobbligato-

rio: dal presidente di Confindustria
CarloBonomi in giù sonosempre di più
achiedere al governouna doverosapa-

rola precisa - l'ad di Conadmeritagli
applausi. Innanzitutto per una logica
non smentibile:"Non capiscoperchéio
vaccinato posso andarein un super-

mercato e rischiare conun dipendente
novax". Si potrebbe aggiungereperché
i clienti di bar e ristorantial chiuso, di
palestree cinema e così via debbano

esibire il greenpass mentre cassieri,
ristoratori, camerieri e gestori, che ol-

tretutto devono controllarli, no. Ma
l'applauso è doppio di fronte ai tenten-

namenti della cabina di regia su questi
temichiesta daMatteoSalvini, e ahimè
concessada Mario Draghi. Ieri dalla
medesima cabina sarebbe arrivato
l'ennesimo slittamento di un decreto
che doveva estendere l'obbligo di
greenpassa tutti i dipendentiacontat-

to con clienti (vaccinati) in ambienti
chiusi, a partire per esempio dalle
menseaziendali. Oltre aquelli leghisti
ci sono i contorcimenti sindacali, con
alibi tipo ladiscriminazione tra chi la-

vora a contatto in reparto ma non può
sedersiallo stessotavoloper mangiare.
E' evidente che il green pass è (anche)
uno strumento per forzare la vaccina-

zione obbligatoria. Dunqueuna misura
di sanità pubblica, ampiamente previ-

sta dallaCostituzione.Sarebbebene da

parte del presidentedel Consiglio dir-
lo, comeha fatto efficacemente nell'ul-
tima conferenzastampa ("sì all'obbligo
esì alla terza dose").Salvini eLandini

non valgonouna mensa.Serveun nuo-

vo draghiano whatever it takes.
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Tornareal lavoro

Brunettaci spiegacomevuole
combatterela Pa modello"self
serviceworking". Unappello

Il dibattito chesi è aperto sullo smart
working assomigliaa una commedia

degli equivoci. L'equivoco primario è

proprio il pomo della discordia, l'og-

DI RENATO BRUNETTA

getto stessodella discussione:una mo-

dalità di lavoro che viene chiamata
smart working, ma che senzaadeguati
cambiamenti organizzativi e digitali
dei processi produttivi, non è smart
wortóng.Poichéin giococ'è la vita quo-

tidiana di milioni di persone, occorre

fare chiarezzae riportare il dibattito su

binari di realtà, lontano dalle perce-

zioni soggettive,quandonon interessa-

te, edalle opzioni culturali e ideologi-
che di ciascunosservatore,e soprattut-

to fuori dallapolarizzazione che aveva
già visto contrapporsi tecno- entusiasti

e tecno-pessimisti sulla Quarta Rivo-
luzione industriale, (seguenell'inserto IV)

Letteraaidifensori(ipocriti) dellosmartworking nellaPa
MA QUALELUDDISMO. MA QUALE RITORNOAL PASSATO.È ORA DI FAREDEL PUBBLICOIMPIEGOIL MOTOREDELLA RESPONSABILITÀ

(seguedalla prima pagina)

Lo dobbiamonon solo ai 3,2milio-
ni di dipendenti pubblici, i "volti
della Repubblica" cui si deve la re-

sistenza dell'Italia al Covid- 19, ma
ancheai cittadini, alle famigliee al-

le imprese che meritano servizi di
qualità,adeguatia un paeseche sta
crescendoa ritmi daboom economi-
co e che ha bisogno di una Pubblica
amministrazione che sia davvero
l'architrave della ripresa. All'altez-
za della sfida.

Bisogna,dunque, partiredaundato

di fatto, che pare ignorato dai fautori
dello status quo emergenziale: quello

cheèstato sperimentato in massanel-

la Pubblicaamministrazione italiana,
acausa della pandemiache dal2020

ha sconvolto il mondo, non è lo smart
working intesocome filosofia mana-

geriale e modello di organizzazione

strutturatoispiratoa flessibilità, au-
tonomia e responsabilità.Piuttostoè
una forma di lavoro domiciliare for-
zato, realizzata nel giro di pochi gior-

ni trasferendo meccanicamente
all'esternodelle amministrazioni al-
cune delle attività che prima veniva-

no svolte in ufficio, e solo quelle che,
nell'emergenza,potevano immedia-
tamente esseredelocalizzatein fun-
zione deiprocessiedelle tecnologie
esistenti,senzauna scelta organizza-

tiva e strategicadi fondo.
Nonostante gli innegabili meriti

"sanitari" di questa soluzione, che
ha permessoper quanto possibile la
continuitàdei servizi e ha tutelato la
sicurezza dei lavoratori, ciò che è

stato sperimentatonon può certo de-
finirsi né smart working nell'acce-

zione managerialeclassica, né lavo-
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ro agile secondo l'inquadramento

normativo pre- pandemia come defi-
nito dalla legge 81/2017. Lo dimostra

il fatto che si è proceduto a colpi di

deroghe, innanzitutto con il venir

meno della necessità dell'accordo

individuale, e poi con eccezioni agli

obblighi informativi e all'alternanza
tra prestazionein presenza e presta-

zione da remoto. Deroghe che però

sono state accompagnate dalla tra-

sformazioneper legge del lavoro agi-

le da una delle possibili modalità di

lavoro pubblico da incentivare nella
Pa a "modalità ordinaria di svolgi-

mento della prestazione lavorativa"

e poi a " una delle modalità ordina-
rie".In sintesi: quella che nel nostro

ordinamento era già una sperimen-
tazione è prima diventata una speri-

mentazione di massa e poi elevata

per legge al rango di modalità ordi-
naria del lavoro pubblico, senza che

nel frattempo sia intervenuta alcuna

reingegnerizzazione dei processi e

alcuna digitalizzazione dei servizi.

Non esiste ancora una piattafor-
ma sicura dedicata allo smart wor-
king nella Pubblica amministrazio-

ne, l'interoperabilità delle banche

dati è un processo in fieri, spesso i

dipendenti sono stati costretti a la-

vorare ricorrendo ai propri compu-
ter e ai propri device. Un meccani-

smo talmente anomalo che persino
su Wikipedia nella versione inglese,

alla voce " telecommuting", si fa rife-
rimento allo " smart working" come

una definizione usata in Italia per

indicare un rapporto di lavoro con

vincoli non definiti in termini di ora-

ri di lavoro e spazi: " In Italy, smart

working is defined as an agreement

between the parties with no precise con-

straints in terms of working hjours or

workplace and with the possible use of

technology to enable the work to he per-

formed". Insomma, un self service

working.
E qui vengo al secondo argomento

ricorrente tra i difensori dello smart

working: il suo utilizzo come grimal-

dello per avviare la rivoluzione or-
ganizzativa che si attende da anni e

per eliminare la cattiva burocrazia.

Può un banale e certamente più co-

modo lavoro da casa assolvere a que-

sto compito? Dobbiamo essere sin-

ceri: no. L'implementazione repenti-

na legata all'emergenza sanitaria e

alle connesse esigenze di distanzia-
mento interpersonale ha portato ad

annullare tutto il percorso operativo
che era stato indicato nella legge

81/2017 e nella direttiva della Fun-
zione pubblica n. 3/ 2017, oltre che le

più recenti linee guide per la reda-

zione dei Pola, i Piani organizzativi
del lavoro agile. Nessuna azione di
accompagnamento è stata possibile,
nessuna sensibilizzazione e forma-
zione specifica dei lavoratori.La de-

finizione in termini di luoghi, tempi,

strumenti della prestazione e di
esercizio dei poteri datoriali in capo

all'amministrazione è stata assente.

Lo ha riconosciuto Francesco Se-

ghezzi, presidente della Fondazione

Adapt: "In uno dei paesi con le mag-

giori rigidità organizzative e la mi-
nor presenza, come certifica l'Ocse,

di pratiche di organizzazione inno-
vative nelle imprese, sposare tesi

deterministiche sui benefici certi
del lavoro da remoto è come minimo
azzardato". E ancora: "Il lavoro da

remoto inteso nell'accezione del mo-
derno smart working non è una que-
stione tecnologica, ma soprattutto
organizzativa. E se le tecnologie si
acquistano e si installano in poco

tempo, l'organizzazione del lavoro

richiede tempo e una mutazione
dell'atteggiamento delle persone

coinvolte".

Il lavoro da casa durante l'emer-
genza Covid, dunque, non ha certa-

mente consentito quei processi di
trasformazioneorganizzativa nell'ot-
tica della definizione di obiettivi

prestazionali specifici e misurabili
volti a riconoscere maggiore autono-

mia e responsabilità del dipendente,
che invece dovrebbero essere al

centro dell'adozione dello smart

working. Per alcune fasi ha visto la

mancanza di una alternanza con la
prestazione in ufficio e nessuna at-

tenzione ai tempi, al famoso diritto
alla disconnessione, con i vantaggi e

gli svantaggi,anche in termini di ge-

stione dei carichi familiari, legati al-
la necessità di adibire una dimora
privata al luogo di svolgimento prin-
cipale dell'attività lavorativa, a co-

minciare dalla postazione per finire

all'utilizzo di laptop e computer per-

sonali. Nessun coinvolgimento ade-

guato delle parti sociali è stato fatto
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affinché si contemperasse una pre-
stazione di lavoro adeguata al rispet-
to dei valori e dei diritti dei dipen-
denti pubblici. Nessuna conoscenza

acquisita nel tempo sul benessere

del lavoratore e dell'ambiente di la-

voro in cui opera è stata oggetto di

ripensamento in chiave smart.

Una mera traslazione fuoriufficio
delle logiche proprie della presta-

zione in presenza, ossia quello che è

avvenuto durante la pandemia, con-

traddice sia la filosofia manageriale

dello smart working sia gli stessi de-

siderata della direttiva che doveva

dare implementazioneal lavoro agi-

le nella Pubblica amministrazione.

La sperimentazione emergenziale

ha portato a dover prescindere da

una valutazione attenta delle diver-
se posizioni lavorative anche in ter-

mini di responsabilità e connessione

tra le varie figure. Sono rimaste del
tutto in secondo piano le finalità

proprie dello strumento: il migliora-

mento della conciliazione vita- lavo-

ro e l'aumento della produttività.

II terzo abbaglio, conseguente, ri-
guarda il presunto aumento di pro-
duttività delle pubblicheamministra-
zioni. Chi produce statistiche sullo

smart working emergenziale nella
Pa da quali dati attinge? Al momen-

to non possediamo una panoramica

completa delle informazioni relative

all'andamento della produttività
collegata al lavoro agile nel 2020. E

non la abbiamo per i motivi elencati
sopra: è mancata la programmazio-

ne, è mancata la definizione dei tar-
get e degli obiettivi e sono mancati

gli strumenti informatici per la rac-

colta e analisi dei dati e per il moni-
toraggio dei risultati raggiunti. Piut-
tosto abbiamo registrato lamentele
da parte di imprese e cittadini che

hanno sperimentato ( comprensibili)
ritardi nella loro interlocuzione con

le amministrazioni pubbliche, a cau-
sa della mancanza di personale sul
posto di lavoro. Dunque nessuno è in

condizioni di dipingere un quadro

attendibile dall'esperienza che ab-

biamo vissuto.

Veniamoalla quarta tesi propugna-
ta dai difensori del lavoro da casa: il
paragone con il settore privato, e in

particolare con quello dell'high tech.

Del tutto fuorviante.Paragonare un

ministero o, ancora peggio,un comu-

ne, a Google o Apple oppurealle im-
prese del settore bancario e assicu-

rativo, è sbagliato. Innanzitutto per-

ché i servizi offerti differiscono radi-
calmente. In secondo luogo, perché

le pubbliche amministrazioni non

rispondono alle logiche di mercato,

centrate sullo scopo di lucro, ma alla

logica dell'universalità dei servizi.

Le aziende private possono anche

eliminare il front office o l'interazio-
ne fisica con il cliente. Se lo facesse

la Pubblica amministrazione, inve-

ce, priverebbe dell'accesso ai servizi

ampie fasce della popolazione. C'è,

inoltre, un ulteriore motivo per cui il
confronto è improprio: molte delle

aziende citate ricorrevano allo
smart working, con regole e obiettivi

prefissati, già ben prima della pan-
demia. Con il Covid hanno soltanto

esteso questa modalità di lavoro, già

strutturata, che adesso per la gran

parte stanno abbandonando: segna-

liamo come le principali banche e

società di consulenza stanno richia-
mando in ufficio la maggioranza dei
loro dipendenti, consentendo in mo-

dalità da remoto una parte minorita-

ria del tempo di lavoro, perché si è

preso atto che lo sviluppo della cul-

tura organizzativa e la crescita per-

sonale non possono prescindere

dall'interazione fisica delle persone.

Per citare un esempio concreto tra

le maggiori aziende digitali. Google

ha dichiarato che da questo mese i

dipendenti torneranno in presenza -
fatta eccezione per 14 giorni l'anno -

per stimolare una nuova qualità dei

servizi, ma anche per migliorare la
serenità del personale.

Immeritata e fuori luogo, infine - e

passiamoal quinto punto - l'accusa di

neoluddismo e di ritorno al passato.

Grazie alla spinta del Piano naziona-

le di ripresa e resilienza, ma non so-

lo, il governo sta attuando una delle

più grandi rivoluzioni che il paese

abbia mai conosciuto. Per restare

soltanto alla Pa, abbiamo sbloccato

e digitalizzato i concorsi, semplifica-
to le procedure ed eliminato i colli
di bottiglia che potrebbero frenare

le transizioni digitale ed ecologica,

introdotto modalità di selezione del

personale rapide e moderne, in li-
nea con gli standard europei, creato

un Portale nazionale del recluta-
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mento che già da ottobre consentirà
a chiunquevorrà lavorare con la Pa

di candidarsi con un clic. L'infra-
struttura necessaria per i progetti di

trasformazione digitale, come il
cloud e la condivisione dei dati, sta

procedendo con forza e con l'appog-

gio di tutto il governo. In pochi mesi,

abbiamo costruito l'impalcatura

pubblica per sostenere la ripresa
economica, che v i ar i a a ritmi che

non vedevamo dagli anni Sessanta.

Ma questo cantiere ha bisogno di tut-

to il capitale umano disponibile,

quello attuale - prezioso conoscitore

della macchina amministrativa e

quello nuovo. Le decine di migliaia

di persone - giovani laureati e pro-

fessionisti con maggiore esperienza

- che saranno assunte nelle pubbli-
che amministrazioni per il Piano na-

zionale di ripresa e resilienza ( Pnrr)
non potranno certo inserirsi effica-
cemente nel contesto lavorativo se

metà dei loro colleghi sarà ancora in

smart working, a casa. Come potreb-

be avvenire l'indispensabile attività

di training? Come alimentare lo spi-

rito di squadra e la necessaria osmo-

si di competenze? Noi vogliamo arri-

vare in breve tempo alla possibilità

di un vero smart working nella Pa,
ma per farlo dobbiamo prima torna-

re alla normalità post- emergenziale.

"Normalità" non è una brutta paro-

la: il Covid- 19 dovrebbe avercelo inse-
gnato. Le riforme chestiamo attuando

servono proprio a proiettarci verso

una nuova "normalità", dalla quale

ripartire. Ma per entrarci dobbiamo

necessariamente abbandonare mo-

delli regressivi e improvvisati e lavo-

rare con il motore a pieni giri a co-

struirne di nuovi. Lo smart working
emergenziale è stato un passaggio

utile ad aumentare la consapevolez-

za sui vantaggi del lavoro da remoto

e ad accelerare l'alfabetizzazionedi-

gitale dei dipendenti pubblici. Ma

adesso, per accompagnare la ripresa

del paese e assicurare a cittadini, im-
prese e famiglie servizi adeguati, bi-
sogna tornare in presenza, anche per
smaltire velocemente le montagne di

arretrati che la pandemia ha contri-

buito ad aumentare. Davanti al ral-
lentamento dei servizi e alle code

agli sportelli, l'Italia che lavora e che

produce non capisce affatto il dibat-

tito sullo smart working alimentato
dai guru della sociologia del lavoro e

dell'innovazione tecnologica. Né lo

comprende - e, anzi, lo considera un

privilegio - quella parte significativa
del pubblico impiego che non ha mai

potuto usufruire del lavoro da casa:

medici, infermieri, forze dell'ordine

e in tempi più recenti il mondo della

scuola, tutta la prima linea nella re-
sistenza alla pandemia.

L'esperienza non sarà cancellata,

al contrario: sarà una lezione. Grazie

alle riforme messe in campo dal go-

verno, possiamo risolvere tutti i nodi
emersi, definire le regole contrat-

tuali e dotare la Pa dell'infrastruttu-

ra digitale adatta e sicura. Non sarà

un percorsorapido, né semplice, ma

dobbiamo procedere in questa dire-
zione. Con una efficace azione rifor-
matrice, il coinvolgimento delle par-

ti sociali e di tutta la Pubblica ammi-

nistrazione possiamo realizzare uno

smart working che sia realmente un

ulteriore strumento a disposizione

per migliorare l'efficienza delle

pubbliche amministrazioni. Lo
smart working, però, quello vero:

dalla parte dei cittadini e dalla par-
te delle imprese.

Renato Brunetta

ministro
per la Pubblica amministrazione

Il bvoro da casa durante

l'emergenza Covid non ha

consentito i processi di
trasformazione organizzativa

Lo smart w o r k i n g,

purtroppo, si è trasformato in

mìavoro faldate, senzaregole

e controlli. La svolta possibile
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I NOSTRINEMICI RESISTIBILI
Ladifficoltà di toglierelamascherinaalleclassidi studentivaccinati

Roma." C'è una cosa conuna cosa a

cui noi temiamomolto, neabbiamo par-

lato molto con il presidente (Draghi):
laddove ci sonoclassi in cui sono tutti
vaccinati, possonotogliere la masche-

rina. E quindi si può tornare a sorride-

re assieme".L'annuncio, ormaiuna set-

timana fa, del ministro dell'Istruzione
Patrizio Bianchi nella conferenza
stampa con il premier aveva colto un
po' tutti di sorpresa. Ma pochi minuti
dopo c'erastataanchela conferma del
ministro della Salute Roberto Speran-

za: " Spero che ben presto avremo un

numero molto alto di classi in cui tutti i

ragazzi sarannovaccinati e questo con-

sentirà di alleggerire le misure. Le ma-

scherine potranno essere abbassate
nelle classidove tutti sonovaccinati". Il

messa^ioche era passatoèquello che
" il vaccino è l'arma fondamentale" da

diffondere, anchetra i ragazzi,attraver-
so forme di nudge: niente mascherina
se tutti sono vaccinati.

Dopo l'annuncio sono statemolte le
perplessitàsull'implementazione di
un meccanismodel genere che riguar-

davano la privacy (comeal solito) e, so-

prattutto, come verificare chi fosse
vaccinato o menovisto che gli studenti
non sono soggettial green passné tan-

tomeno all'obbligo. Dal punto di vista
tecnico, il ministero dell'Istruzione

sta lavorando a una soluzione che in

parte si baseràsul meccanismo di ve-

rifica del green passper il personale
scolastico,ovvero sul dialogo t ra il Si-
stema informativo dell'istruzione (Si-

di) e la Piattaforma nazionale digitai
green certificate(Pndgc).Una modali-

tà analoga potrebbeesserereplicata
per gli studenti, con un'interrogazione
collettiva e non individuale (come in-

vece avvieneper il personale).L'ipote-
si a cui stanno lavorando i tecnici è

quella di costruire dei clustercon i co-

dici fiscali degli studenti, una specie
di classevirtuale, che restituisceap-

punto un'informazione complessiva
per il gruppo-classe: se tutti risultano
vaccinati (o guariti), scatta il semaforo
verde e quindi si può abbassarela ma-

scherina. Con questomeccanismonon
si arriva mai a identificare la condizio-

ne del singolo studente, quindi nessu-

no può sapere chi in una classenon è

vaccinato né quanti sono. Ciò che

emergeè solo il dato collettivo. E que-

sto dovrebbe consentire di superare
tutte le possibili obiezioni sulla priva-

cy, anche se comunque dovrà essere
interpellatoil Garante per un parere.
Ci sonoancora piccoli aspetti tecnici
da limare. Ad esempio la piattaforma
non ha i datidelle esenzionidal vacci-

no per motivi sanitari: se c'è uno stu-

dente che non può vaccinarsi, non

scatteràmai il semaforoverde.Ma il

ministero della Salute dovrebbe digi-
talizzare i certificati di esenzioneen-

tro fine settembre e così il problema
sarebbe risolto.

La vera criticità è di tipo politico.

Perchéil collo di bottiglia non riguar-
da tanto il lato tecnico ma quello nor-
mativo. Perfar scattarel'abbassamen-

to della mascherina è necessario un
aggiornamentodei protocolli che spet-

ta al ministero della Salute. Ed è qui,
sianelministero sia nel Cts, che nono-

stante la presa di posizione pubblica

del ministro Speranza,che ci sono un

po' di resistenze.Non tutti sono con-
vinti che l'abbassamentodella ma-

scherina sia una buona idea. Sia per

un fatto epidemiologico (avere anche
la mascherina oltre alvaccino è più si-

curo) sia per un dato di responsabilità
( far tenerela mascherina su è più sicu-

ro anche per chi deve firmare e auto-

rizzare l'abbassamento).Questaforma
di resistenza,se non di ostruzionismo,
pone peròun problema di coerenza
nelmessaggiopubblico: "Il vaccino è

fondamentale"diceSperanza,ma far
tenerela mascherina anchese tutti so-

no vaccinati può far apparire il vacci-

no inutile e, sicuramente, va contro la

strategia di nudging per far aumentare
le vaccinazioni. Masoprattutto la man-

cata definizione e attuazione del pro-

tocollo smentirebbeuna promessaan-

nunciata dalministro dell'Istruzionee
del ministro della Salute, fortemente
voluta dal presidente del Consiglio

Draghi. E questodiventerebbe un pro-
blema politico.

Luciano Capone

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 9

SUPERFICIE : 15 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (25000)

AUTORE : N.D.

9 settembre 2021

P.27



Il premier e il caso Lem

Draghi allepresecon
il tarantolatoSalvini.

Uurgenzaèlascuola

Green passestesoper operatori

scolastici.Nella Legasi parladi

" leaderfuori fasee che gioca"

.asofferenzadelCarroccio

Roma.HasbagliatoEnrico Letta.La

Lega nonè im partito "inaffidabile" co-

me ha detto.Loè il suocapo.Viene de-

finito " fuori fase"damolti deisuoi mi-

gliori uomini. Rivelano: "E' un leader
chegioca". Il governononè in pericolo.
E' in pericolo tutto un
partito che per colpa
di Matteo Salvini ha
ingaggiato ima batta-

glia contro il green
pass che i suoi stessi
ministri, ritengono

"inutile, minoritaria
e che finisce per met-

terci all'angolo". Sal-

vini non è un proble- MATTEO SALVIMI

ma del premier. E' un
problema per loro. La scene îata in

Parlamento, il voto contro la certifica-
zione verde, con la Lega complice di

Fdl, viene vissuta da PalazzoChigi co-

me bisogni espasmielettorali. Il gover-

no procederà in ogni casocon l'esten-

sione del green passper tutti i dipen-
denti scolasticie delle rsa.L'urgenza è
questa. (Carusoseguenell'inserto W

Draghi eSalvini

Governareo giocare,il
dilemmadellaLegamentre

il premiersioccupadiscuola

(seguedalla prima pagina)

Ieri, la convocazione della cabina
di regia, che veniva data per quasi
certa, nel pomeriggio non era così
certa. Non ci sarà. Ci sarà oggi un

Cdm ma sarà un Cdm diverso. Agire
pergradi non èmai segno di debolez-

za, ma è un controveleno,un filtro. Il

propositodi Draghi rimane sempreil
medesimo. Estendereil green pass in
tutte quelle areedovec'è già l'obbli-
go di esibirlo. Camerieri,personale
impegnatonellaPa,ausiliari.Non " è

il big greenpass"che è un inutile an-

glismo. Meglio immaginarlo come un
greenpassdi categoriae arrivarci at-

traverso un percorso elastico. Serve
ad avvicinarsi lentamente verso
l'obiettivo: avere provvedimenti si-

mili sia per il settorepubblico sia
per quello privato. Oggi dunque la

prima decretazione su qualcosadi
condiviso. Iniziare con il personale
scolasticonon èsolo unottimo deter-

rente a tutte le polemiche squinter-
nate, quelle chehannocoinvolto per-

fino i docentiuniversitari.E' un cor-

done cheserve al ministro dell'Istru-
zione, Patrizio Bianchi, ministro che
nei prossimi giorni interverrànel di-
battito pubblico e che non può com-

mettere errori.E' un ministro chepo-
trebbe ricevere le insolenze di Salvi-
ni. Periodicamentele sposta su uno
dei tanticomponenti di governo. Solo
per dire, ieri, è tornatosul ministro
della Sanità,Roberto Speranza. Con
tutte le sfideche il governo e Draghi
hannodi fronte si è costretti ad ag-

giungere anchequesto: gestireSalvi-
ni, che significa gestireun ragazzot-

to, imbrigliarlo nella fase tarantola-

ta. Le settimane elettorali, e se ne è

accorto pure il governo, sono la sua
lunapiena.Le sueazioniaccendono i

leader degli altri partiti. Producono
schermaglie di bassapolitica. Ai

giornalisti, al Corriere della Sera,
Salvini ha raccontato che la sua mos-

sa, non far votare aisuoi parlamenta-

ri in Aula alcuni emendamentisul
greenpass,è stata fatta informando
Draghi. Deve avereun'accezionetut-

ta sua del verbo informare.I suoi
tempi, anche telefonici, non coinci-
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dono conquelli del premier.E' anda-

ta in mododiverso. Aveva ricevuto un
grande segnale.Il governo, attraver-
so il ministro per i Rapporti con il
Parlamento,FedericoD'Incà, aveva
stabilito che sul green passnon ser-

visse porre la questionedi fiducia.
Salvini avrebbe ritirato i suoi emen-

damenti. Edi ritirare li ha ritirati. Ha
peròvotato con Fdi esi è giustificato
come un ladro di merendine: " Non
avevo certo detto chenon avrei vota-

to altre proposte.Ho solo detto che
avrei ritirato gli emendamenti".Usa
il metodo dell'ambiguitàperfino con
il premier. Uno come Draghi cosa
può pensaredi un capo che scherza
con i concetti, con le frasi? Il capo
della Lega deve dimostraredi saper
starecomposto.Chi gli vuole davvero
bene neppurecapisce questa batta-

glia fatta per "uno scarso quindici
per cento di non vaccinati".

In un sondaggio di Swg, come ri-
portato ieri dal Foglio. it, ben il 70
per cento degli elettori dellaLega è

addirittura a favore dell'obbligovac-

cinale. Il 73per cento vuole il green
pass.La ministra Erika Stefaniviene
segnalatacome una delle ministre
leghistepiù sofferenti.E' veneta, ed

è molto legata a Luca Zaia, il presi-

dente del Veneto da cui Salvini do-
vrebbe prendereripetizioni. Nel suo
consueto appuntamentoquotidiano
non ha solo annunciatol'inizio della
somministrazionedella terzadosedi
vaccino. Ha spiegato che chi finora
non ha scelto, chi non si è vaccinato,
finirà in coda.Il Veneto ha già il 62
per cento di ragazzi vaccinati.Questi
sono successi. Il governo non asse-

conderà Salvini nelle sue scorrerie.
Per tenerlo dentro i margini non ci

sono schemi di nessunaltro tipo. C'è
un governo chevienedefinito un "go-

verno di garanzia"e deveessereSal-
vini a deciderese ne vuole fare par-
te. Un importante esponentedi go-

verno, un politico, e non occorrefare
il suo nome, fa notare che " la pena

della Lega èrimanere al governo. La
Lega fuori dal governo perderebbe
pezzi di elettorato, e sarebbedefini-
ta dai suoi elettori come scriteriata.
L'Italia, e anche la Lega, possono fa-

re a meno di Salvini. La domanda è

se l'Italia possafare a meno di Dra-
ghi". Un episodio. Ieri, mentre il ca-

po dellaLega faceva quelloche sape-

va fare,campagnaelettoralea Catan-

zaro, Draghi telefonavaal premier
turcoErdoganper parlareancoradi
Afghanistan,G20,della situazione li-
bica. Oggi,aPalazzoChigi, attendeil
presidente del Consiglio europeo,
CharlesMichel. Non sarà Draghi a

dover sceglierema la Lega: governa-

re 0 giocare?
Carmelo Caruso
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E la maggioranzasi divide di nuovo

Drogaparty Pd-MSS
Diventa legale
coltivarecannabis
Approvato un provvedimento che consentedi tenere4 piante

in casa.La Lega vota contro: «Sequestesono le priorità..,»
seguedaHa prima

ELSA CAlfSSI

(...) personalene avnnza,
iiessvuto lo può in:[ieclire).
Il fattopolitico (?cht la mag-

gioranza si èspaccata.A mu-

tare a favore del prowedi-
menio sono stiui, Liiiuti,
Pd,MSs, Lcii E Più Europa.
Mfmtre I-ega Coraggio Ita-

lia, Fi (con l'cccczionc di
[ ìlioVito) e Fdl lianno vota-

lo contro. Ilaliii Vìva si è

astenuta.
U testo prei'ede che sia

consentita«a jwtTiotie mag-

giorenni la coltìvazionc e la

detenzioneper u«5o perso-

HEile (.lì non oltre quattro
lemminedi Cannabis,ido-

Blitz in commissione: approvata la norma.Protestala Lega

il drogaparty di PdeCinquestelie:
coltivare cannabisdiventalegaie
ELISA CALESSI

Dopo il gR'enpass,è la canna-

bis a dividere la maggioranza.
Succede in conmiiSbionegiu-

stizia, do\.'e,ieri, è statovotato
Il testo basedi una leggeche
consente,questala nówtàpiù
importante, la coltivazione
domesticadella cannabis, sia
pure limitata a quattropiante
femmine. In sostanza, iene
legalÌ7jata lacoltiwioneper-
sonale di piccole quantità (se
poi dall'uso f„,)

se gu ea paigina10
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neee fi nalizKiitealla ptxidu-
zione di sostanzastupefa-
cente edel prodottoda esse
ottenuto» , Bprevisto, come
contrappeso,l'inasprimen-

to delle pene nei confronti
di chi mettein atto tui reato
nei confrontidi minori.

«IFAHI DI LIEVE ENTfrÀ»

Vengono depenalizzad,
poi, 1 cosiddetti «fatti di lie-
ve entità»: quandoU delitto
èstato commessoda perso-
na tossicodipendenteo da
assuntore ahimale di so-

stanze stupefacenti,«il giu-
dice, con lasentenzadi oon-
dannu o ili iipplìcaìiont;del-

la pena su richiesta delle
parti, su richiesta dell'impu-
tato esentitoil pubblicomi-
nisleru, può applicanela pe-

na del lavoro di pubblica
utilità» . Infine vengprio eli-

minati illeciti animini-
strativt. Doix) la votazione
del testo base,dovrà essere
fissatoU tennineperpresen-

tiire gii emendamenti.PoiU
testo do\TGhbe approdare

in Aula.
Il leaderdella Le^ Mat-

teo Salvitii non ha rispar-
miato attacchi al duo
Pd-MJKÌ: "1 ttì soli,ddl Zaii e
oggi la coltivazione dcUa
cannabisIn casa.Se queste
sonolepiioiltàdi Pd eSStei-
le al governo, l'Italia ha un
problema». Festeggia, inve-

ce, il Mcivimetilo CiiKjiie
Stelle,acui appartieneil re-

latore del provvedimento,
Mario Perantoni: «È un ri-
Slittato important&^. Per il

ratliciile Riooirdo Méigi è
«unprimo passonella giu-
ista dìreaonef", invitando
ora k ma^oranza «a farlo

arrivare in Aiila>>. Contento
anclie il Partito democrati-

co, secondocui questovoto
è '«una notizia importante,
lina norma di civiltà per i

malati die ne devonofare
liso ttrapetrtico e fonda-

mentale per combatterela
criminalità oi'gaiiizzata»̂

(ct>sìMarcoFurlaro).
Fd] ne approfittaper met-

tere il dito sulle contraddi-
zioni di questamaggioran-

za: «Le Sinistre approvano
un testo baseche finirà bie-
itabìlniente per favorire il

consumo di droga oltre a

promtiD\'ere comporta-

menti [lericolosi cheminac-
ciano il diritto alla salute
sancitodallanostra Costitu-

zione, Su questo teim è

scontatochenon potessero
essered'accordo forze di
centrodestrae ili cenirusini-
stra> j. dicliiarano i deputati

CarolinaVarchi e Maria Te-
resa Bellucci di Fratellid'Ita-

lia.

-APERTURA AZZARDATA-

Durissimo L leghista An-
drea OsteLari, presidente
della commissione Giusti-
zia: «Quandosiparta di dro-
ga. non esìstono fatti di lie-
ve entità.Esisionovite bm-

ciate e famiglie distnine».
Ed esprime«grandepreoc-
cupazione », ttefmendoil vo-

to in commissiDne
f<un'at>ertura a7J«irdata,
che sottintende la volontà
di sdoganareun antipmibi-

ziorusmo di ettinon si sente
ceno il bisognou, Rossano
Sasso,della Lega, sottose-

gretario dd ministero
dell'Istruzione,™:Nonè cosi
chesi fanno j^ i tnteres!;i del
Paese.Da educatoree pa-

dre, prima ancora che da
sottosegretarioall'I stnizio-
ne, rabbrividiscoall'idea di

consegnareainostrifigli un
mondocheconsideraleciti

la produzionee l'uso delle
droghe». Brinda, invece,
rAssodanioneCijscioni: «È
unabuona base di parten-

za», dicliiara Marco Perdu-
ca,

enniciaiHMEuui/ua

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 1;10

SUPERFICIE : 37 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


AUTORE : Elsa Calfssi

9 settembre 2021

P.31



LA CANNABIS IN 1TAUA

I usatetapMEi:D

USDIndustriale

I ino ricreativo

2006 3007 200S 2009 2Q1C 20 1 2012 2013

o OAU007
Miltli ['Imporia îonp
dal FteiBassi

[ML2(KI6
In JtJlia^ possìbile{ir«scFÌvere
cannabi;irapeutica

NEL2015
Initij la [KaAj2u3W naikmai^iKila Saabilliwrto
FantiMiSiticoMiUwrs d FirenM

DAL2021
uitesobasesppv̂atain Cgrninls^liine

GiLfitizia allaCani«ia

depf(Bliaa cobivaweper «» i»sonale

1S514 I 2015 3011 2017 2019 2020

MEL2018

DAI 1014

I Inizia IV^Jèti!»
_ ancl)e (talla Gemunu

NEL 2016

ntatia rl-1«g3ti?a lisproduiionj pet uso Induarial*.
Negli imi'W) erainPaeselewfefneDj jr& duiiont
di canapatfissifc per fini industriali -ST^^^

tbsapersonal»di cannabis

èdspwaimjtKs

L'KO-Hyp
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Gli esclusidal redditodi cittadinanza

“Quattrofigli

enientepostofisso

manonriesco
adavereilsussidio”
di RosariaAmato

roma— Quattrofigli dai 4 ai14 an-

ni, unbilocale di 30metriquadriin
affitto a Milano, un lavoro part-ti-
me e il maritodisoccupato:Anna-
belle Iarina, filippina, 41 anni,ètra
i tantiesclusidalreddito di cittadi-

nanza, il 56%degli aventi dirittose-

condo l’ultimo rapportodellaCari-
tas. Esclusiperostacoliburocrati-

ci, perchéi loro redditisuperanoil
tetto stabilito per legge, oppure
perchépur essendopoveri,emaga-

ri configli piccoli, nonhannoi re-

quisiti.
Sono in questacondizione per

esempiotuttele famiglie di immi-

grati che vivono in Italia dameno
di diecianni: esclusiin massa,per
legge.Invece Annabellevive in Ita-

lia da più di dieci anni:il sostegno
leèstatonegatoperunaseriedi ra-

gioni diverse,chelei stessastenta
a comprendere.A cercaredi sbro-

gliare il bandolodella burocrazia
in questimesi stannocercandodi
aiutarlai volontari dellaCaritas:«Il

primo anno non ce l’hanno dato
perché mio marito aveva guada-

gnato 6.500 euro,e il tetto era di

6.000- spiega -. E poi mi chiedeva-
no il permessodi soggiorno,ma io
non ce l’ho perchésono regolar-

mente residentein Italia. Spero
che me lo dianol’anno prossimo».

Perragioni altrettantoburocrati-
che Annabelle non riesceaottene-

re neancheunacasapopolare:«Mi
dicono cheper faredomandado-

vremmo esseresfrattati. Ma per-
ché dobbiamoavereper forza lo
sfratto? Perora abbiamodifficoltà
a pagarel’affitto, siamo indietro,
ma lapadronadi casacapisce.Èdif-

ficile chiedere appuntamentoal
Comune,faredomanda: la pratica

è bloccata». A colmarela misura
c’è anchel’attesa infinita del soste-

gno al reddito,misuradi sostegno
introdotta durante la pandemia:
«Ci spettano2.000euro,ladoman-
da è stataaccettatadall’Inps, ma
dobbiamo aspettareche il fondo
vengarifinanziato». A dispettodi

tutto, Annabelle è ottimista: «La

primacosaè la salute,perfortuna
stiamotutti bene», conclude.

Anche quando il reddito viene
erogato, la cifra spessononè ade-

guata allanecessitàdella famiglia,
innanzituttoperchéi nucleiconfi-

gli vengonopenalizzatidalla “ sca-

la di equivalenza” stabilita dalle
norme,maa volte anchepererrori
di calcolo.«Ho presoil redditoper
18 mesi,poi ho interrottoe ho rin-

novato la domandaper un anno.
Ma nonmi dannopiù i 900 euroal
mese di prima, solo 500, perché
hannosbagliato a valutarel’Isee,
dopoavermelofatto rifarequattro
volte», raccontaGiuliana Messia,
48 anni, di Frosinone, disoccupata
ancheperchécostrettaasedutedi
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dialisi di quattrooretrevoltelaset-

timana.
Disoccupato anchesuo marito,

che lavoravanell’edilizia: «Quando
lui lavorava stavamo bene, poi la
ditta ha avutoproblemi.Nel frat-

tempo eranoarrivati i bambini, do-

po 16 anni di matrimonio:adesso
hanno10e 12 anni.Abitiamo nella
casadi mia suocera,viviamo della
mia pensionedi invalidità, 297 eu-

ro, e del reddito di cittadinanza.
Senza,nonsapremmocome fare.
Mio figlio fa le medie,servonoi li-
bri, nonè facile. La Caritasci aiuta
con la spesae ancheconle prati-
che: stochiedendoanchechemi ri-

conoscano un’invalidità al100%an-

ziché all’80, la pensionesarebbe
unpo’ più alta».

© RIPRODUZIONERISERVATA

f

g

Noncel’hannodato
perchémio marito

haguadagnato
6.500euroeil tetto
massimoera6.000

Annabelle Iarina
lavoratricepart- time

SuRepubblica

kIl mitodeldivano
Inunarticolo pubblicatoieri
Tito BoerieRobertoPerotti
spieganocomeil redditodi
cittadinanzavadaapersone
esclusedalmondodellavoro
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Formazioneedigitale
Il pianoperdarelavoro

atremilioni di persone
Orlando:la Garanziaper l’occupabilitàpartirà “primadell’autunno”

Entroil 2025 i 5 miliardi di fondiUeperdisoccupati,donneegiovani

di ValentinaConte

Roma— Si accelerasullepolitiche
attivedel lavoro. Il pianoGol, Ga-

ranzia per l’occupabilità dei lavo-
ratori-con i cinquepercorsidaof-

frire a quantinonhannoun occu-

pazione- sarà «in funzioneprima
dell’autunno», ha annunciatoieri
il ministrodel Lavoro AndreaOr-

lando, presentandoil pianoa im-

prese esindacati.Il riferimentoè
al decreto interministeriale che
definirà icontornidi Goleunapri-

ma ripartizionedellerisorsetra le
Regioni, titolari con lo Statodelle
politiche attive edella formazio-
ne. Decretochepotrebbedunque
arrivareentroduesettimane.

Un’accelerazione importante,
frutto anchedel pressingdi Palaz-
zo Chigi degliultimi giorni. In bal-
lo ci sono5 miliardi di fondi euro-

pei - tra Recoveryeil programma
React- Eu - per coinvolgere3 milio-
ni di personeentro il 2025, di cui
almeno800mila dadestinarealla
formazione,speciedigitale, e il
75% sceltotradonne,disoccupati
di lunga durata, disabili, under
30, over55.Il premierDraghi, una
settimanafa, ha indicato proprio
le politicheattive come«proble-
ma fondamentaleda affrontare
perchésiamoinunperiododipro-

fonda transizionetecnologicaver-

so un’economia sostenibile equin-

di è prevedibilechemolti settori
dovrannoristrutturarsi». Perque-
sto «bisognacheil governo abbia
una visione industriale che per-

metta di allocare,riaddestrarela-

voratori nei vari settori».

L’obiettivo diPalazzoChigi, spo-

sato dal ministro Orlando, èdun-

que quello di mettere in campo
Gol prima della leggedi bilancio
di metàottobrecheconterràla ri-

forma degliammortizzatoriin vi-

gore dall’ 1 gennaio2022. L’idea è
di costruireunpontetrapolitiche
attiveepassivedellavorochecon-

senta achi perdeil lavoro o staper
perderlodi restareagganciatoai

sussidi- cassa integrazione,disoc-

cupazione, reddito di cittadinan-
za - meno tempopossibileetransi-
tare quantoprimaaunnuovo im-

piego o allariqualificazione.
Sindacati e impresehannorea-

gito benealleslidesdi Orlandosu
Gol. Oggi il pianosaràesaminatoe
di fatto approvato anche dalla
Conferenzadelle Regioni. Sui ter-

ritori hagiàlavoratoil commissa-

rio dell’Anpal - l Agenzia naziona-

le perle politicheattive - Raffaele
Tangorra.D’altro canto il succes-

so di Goldipendein massimapar-

te dalleRegioni cheperòsonoina-
dempienti su molti fronti. I con-
corsi per le assunzionientro il
2021 di 11.600 nuovi addettinei
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552Centri per l’impiego - pianifi-
cate efinanziatenel2019 - sono in
ritardo: siamoa menodel 10%di
assunti,daaffiancareagli 8 mila
addettiesistenti.Pocoonullaèsta-

to spesodelmiliardoadisposizio-

ne per lesedie la formazionede-

gli operatori.Il contrattodeinavi-

gator scadeil 31 dicembre.Il loro
numero si è ridotto da 2.980 a
2.476,molti stannofacendoi con-
corsi. Cisl eUil ieri hannochiesto
unaprorogadel loro contrattodi
collaborazioneconAnpal Servizi,
temendol’implosione dei Centri
perl’impiego,caricati dei nuovi di-
soccupati per la crisi Covid - 265

mila postiancoradarecuperare-

e puredei percettoridi redditodi
cittadinanzadacollocare.

Ma l’impressioneèchePalazzo
Chigi, preoccupatodei tempi lun-

ghi delleRegioni econsciodiquel-

li più brevi e benscanditidi Bru-

xelles, nondisdegniin questafase
un coinvolgimentomaggioredel-
le Agenzieprivate del lavoro, al-

meno suduedeicinque profili di
Gol, quelli dei lavoratoricon più
probabilità di essererioccupati.
«Un incontro positivoe utile, ma
nonancoradecisivo», quello di ie-

ri con Orlando,per Luigi Sbarra,
leaderCisl. «Ora bisognapassare
dalleslidesai fatticoncretieserve
unaregianazionaledegnadi que-

sto nome».Anche PierpaoloBom-
bardieri (Uil) plaudeal percorso,
maproponedi «rivedereil rappor-

to conle Regioni,apartiredaunsi-
stema informativo unico».Mentre
TaniaScacchetti(Cgil) chiedeuna
«stretta connessione» del piano
Golconlariformadegli ammortiz-

zatori e con «una politica indu-

striale di investimenti, senzala
qualeil Paesenon tornaa cresce-
re». ©RIPRODUZIONERISERVATA

La misuraalvaglio
delleRegionigiàoggi

In ritardo
le assunzioninei

centriper l’impiego:
solamenteil 10%

èstatocompletato
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CARLO BRESSAN /CGEFOTOGIORNALISMO/

kIl ministro
AndreaOrlando,52anni,
esponentedelPd, èministrodel

LavorodelgovernoDraghi
PiemonteVeneziaVenetoEmiliaMarcheLombardia16599215606118655611942550Abruzzod’Aosta643LiguriaToscanaUmbria1.130Campania1.24600SiciliaCalabria1140BasilicataSardegna7161.378Assunzioni31marzo2021Assunzioni31marzo2021autorizzatealeffettuatealPuglia
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Tutti ascuola,manonci sonoi prof
Anchequest^annoè il solitocaos
Il ministroavevagarantitoun ritornosenzaproblemidopo la dad.In ritardosu assunzioniin ruoloe supplenze

di Giulia Prosperetti
ROMA

«Tutti gli insegnanti in cattedra
entro il primo settembre con
l'assunzione in ruolo di 70mila
precari». Un obiettivo che,a po-

chi giorni dall'inizio delle lezio-
ni, il ministro dell'Istruzione Pa-
trizio Bianchi,numeri alla mano,
è stato costretto a posticipare

di due settimane e ritoccare al

ribasso. Nel suo intervento alla
Camerasul Piano per la ripresa
dell'anno scolastico. Bianchi
aveva parlato di 58.735mila po-

sizioni a ruolo assegnate(di cui
14.194 sul sostegno) sulle112mi-

la vacanti e «113.544 incarichi
annuali già assegnati (59.813

dei quali sul sostegno)», mai

successoprima. A sentire i sin-

dacati, tuttavia, la bacchettama-

gica del ministro, scontrandosi
con la realtà,sembra essersi in-

ceppata. «Ha dovuto corregge-

re il tiro. Speriamo che per l'ini-

zio delle lezioni l'obiettivo an-
nunciato sia raggiunto ma, ad
oggi, dalle tante segnalazioni
che abbiamo ricevuto da parte

degli Uffici scolastici regionali
non siamo convinti che ciò sia

possibile - afferma il presidente

nazionale del sindacato Anief

Marcello Pacifico - . Siamo mol-

to critici anche sul fronte delle
assunzioniin ruolo: 60mila inse-

gnanti sono poco più della metà
dei 115mila posti autorizzati. Per
scelta politica molti di questipo-

sti sono riservati ai nominati dei

futuri concorsi cheancorasi de-

vono svolgere. Senza contare
che l'assunzionedei precari è ri-

servata quest'anno solo a chi è
inserito nella prima fascia delle
Graduatorie provinciali per le
supplenze (Gps)e hatre anni di

servizio nella scuola statale.
Questo ha determinato un risul-

tato catastrofico».
Al centro delle polemiche an-

che le procedure informatizzate
finalizzate alle assunzioni e gli

errori nelle graduatorie. «È chia-

ro che il ministero vuole lancia-

re il messaggio pubblico che
quest'anno all'avvio della scuo-
la tutti i supplenti sono stati già

nominati. Ora, al di là del fatto
che la procedura informatizzata
effettivamente velocizza le fasi
di attribuzione dei contratti a
tempo determinato, gli addetti
ai lavori - sottolinea la Fio CgiI -

sanno che quelle assegnatein
questafase sono sola una parte
delle cattedre da coprire con le

supplenze, per questo è preferi-
bile utilizzareanche24 o 48 ore
in più, ma portare a casa delle
nomine concluse nel modo mi-

gliore possibile».

Dai numeri annunciati dal mini-

stro vanno, infatti, sottratte le
nomine oggetto di errori e la
quota di rinunce. «Proprio in
questi giorni in cui sono state

notificate agli interessatile asse-
gnazioni, - spiega la Fio CgiI - di-

versi sono stati i casi di rinun-

cia, perlopiù legati a coloro che
hannopresentato domanda per
la fase straordinariadi assunzio-
ne, pur avendo ricevuto prece-
denti individuazioni dai concor-

si ».
Contro l'algoritimo anche la Uil
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Scuola. «Il caos supplenze non
si arresta,un disastro annuncia-
to. Che il sistemaonline non ab-
bia funzionato è evidente dopo
la pubblicazione degli esiti, nei
diversi Uffici provinciali è infatti
facile constatarenumerosi erro-

ri: docenti nominati dalle Gps
prima di quelli inseriti nelleGae,
diritti di riserva edi precedenza
non rispettati. Si sono affidati i

diritti dei docenti a un algorit-

mo pieno di imprecisioni».
A livello nazionale - stando ai

dati forniti dall'Anief - «circa
150milasupplenzenonsono an-
cora state assegnate, oltre
50mila cattedreautorizzate per
le immissioni in ruolo risultano
vacanti in ogni ordine e grado e
più di 20mila cattedre dell'ulti-

mo concorso straordinario per
la scuola secondariadi primo e
secondo grado sono ancora in

attesa dei docenti». Uno scena-

rio che rende la scuola italiana
ancora fortemente caratterizza-

ta dal precariato, con tutte le
conseguenze che, soprattutto
in epoca Covid, ne derivano.
Preoccupazioni in vista dell'av-
vio dell'anno scolastico sono
espresseanche dalle Regioni.

Di «carenze di organico nelle
scuole marchigiane» ha parlato
l'assessoreregionale Giorgia La-

tini.

Ad oggi - secondo le stime dei
sindacati - nelle Marcheè stato
copertor80/85% delle cattedre
e nominati circa 4.500supplen-

ti. In Toscana i posti in ruolo da
coprire con le supplenze (in

ogni ordine e grado) sono 13mi-

la. Cinquemila le cattedre va-

canti in Lombardia. In vista di
una possibile nuova ondata di
contagi assume, infine, sempre
più rilievo l'assenza di obbligo
di Certificazione verde per gli
studenti, soprattutto nella fa-

scia under 12. Per loro le Regio-

ni stanno predisponendoun pia-

no screening con i test salivari
volontari a campione.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Carmela, una sposa di Martina Franca ( Taranto), ha dovuto firmare in abito bianco l'assegnazione della docenza

nell'istituto Ettore Majorana della sua città, nel giorno delle nozze, per non perdere il posto. Dopo la firma la corsa

all'altare per pronunciare il fatidico «sì». La foto dell'insegnante, seduta con il velo a una scrivania della scuola, ha fatto

il giro dei social dopo essere stata postata su Facebook
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Laguerradeicieli
Alitalia, sgambettodellaUe

«Restituiscai 900milioni»
•La Commissioneeuropea:sonoillegali i dueprestiti •Sorpresanel governosullatempisticadelladecisione

delloStato.Adessolavecchiasocietàrischiadi fallire Sistudianoi possibiliimpatti sul processodivendita

IL CASO

R0i>1A I due prestiti ponte per
complessivi 900 milioni di eu-

ro fatti dal governo per tenere
in piedi Alitalia nel 2017 sono
un «aiuto illegale», e pertanto
loStatodovrà recuperarlidalla
compagniadi bandiera. Ladoc-

cia fredda,anzi gelata, è piom-
bata su PalazzoChigi,sul mini-
stero dello Sviluppo esu quello
delTesoro, nella giornata di ie-

ri. In un momento, tra l'altro,
delicatissimo nella trattativa
tra Ita ei sindacatiper il nuovo
contratto di lavoro. Le conse-

guenze della decisione, al mo-
mento, sono ancora oggetto di

approfondimento. Ma èeviden-

te che la vecchia Alitalia non

saràin grado di restituire i 900
milioni avuti in prestito dallo
Stato. L'ipotesi di dover porta-
re i libri in tribunale è concre-
ta. Lo spettro del fallimento
aleggiagià nelle frenetiche tele-

fonate tra i protagonisti della
vicenda.Più di un ministro è ri-
masto sorpreso. Non tanto dal-
la decisione, quanto piuttosto
dalla tempistica. Fossepassata
qualche altra settimana, con
l'operazione Ita e le gareavvia-

La sanzioneUe affondaAlitalia
• DaBruxelleslarichiestadi restituire 900 milioni. La compagniaa rischio fallimento
Arriva il vialibera perIta, maè rotturacon i sindacatichebloccanola Roma- Fiumicino

R0M A I dueprestitiponteper com-
plessivi 900 milioni di eurofatti
dal governoper tenere in piedi

Alitalia nel 2017sonoun «aiutoil-
legale », e pertanto lo Statodovrà
recuperarli dalla Compagniadi
bandiera.Ladocciagelataè piom-
bata ieri suPalazzoChigi,sul mi-
nistero dello Sviluppoesu quello
del Tesoro.In un momento, tra
l'altro, delicatissimonella trattati-

va tra Itae i sindacatiper il nuovo
contrattodi lavoro.L'ipotesi che
lavecchiaAlitalia debbaportarei
libri in tribunaleè concreta.

Dimito, Franzesee Mancini
allepag. 2 e3
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te, l'impatto sarebbestato sicu-
ramente diverso. Così èun ve-

ro e proprio sgambetto all'ope-
razione del governo Draghi. E

dunque all'Italia, che ha sem-

pre cercato in tutti i modi di di-

fendere la sua compagnia di
bandieradagli appetiti e dalle
voglie di spingerla verso il falli-
mento degli altri vettori euro-
pei ansiosi di accaparrarsi il
ricco mercato nazionale.

LE REAZIONI

Ma del resto, si sussurra nei
ministeri,anche l'obiettivo del
commissario europeo alla con-
correnza, la tedescaMargareth
Vestager, è stato sempre quel-
lo: portareAlitalia al fallimen-
to. Non si spiegherebbe altri-

menti la decisionepresain con-
temporanea di autorizzare
l'operazione Itama di richiede-
re intanto la restituzione dei
900 milioni dei prestiti ponte.
È evidenteche con il fallimento
alle porte e con i rischi di revo-
catoria (che ci sono anche se il
creditore èil Tesoro) ora anche
l'operazione Ita dovrà essereri-
va utata.

Dal titolare del dossier,il mini-
stro dello Sviluppo Economico
Giancarlo Giorgetti, arriva per
adesso un irritato «no com-

ment » . A via Veneto, sede del
ministero, si attendono le carte
ufficiali. Chearriveranno oggi.
Ma che,si sagià, saranno tran-
chant. «La Commissione euro-
pea - si leggenella notadi Bru-

xelles - ha concluso che i due
prestiti di Statoper un ammon-
tare complessivo di 900 milio-
ni, erogati dall'Italia adAlitalia
nel 2017,sono un aiuto di Stato
illegittimo. L'Italia dunque - ag-

giunge la Commissione - dovrà
recuperare gli aiuti di Stato ille-
gali più gli interessi dall'Alita-
lia». Gli uomini della Vestager
spieganoperché,secondo loro,
i due prestiti vanno restituiti.
«Nell'indagine condotta dalla

Commissione - scrivono - l'Ita-
lia non ha agito come un inve-
stitore privato, non ha conside-
rato in anticipo la probabilità
che i prestiti fosseropoi resti-
tuiti ». Secondo Bruxelles sa-

rebbe bastato leggere i bilanci
della disastratacompagnia di
bandieraper rendersi conto fa-
cilmente che difficilmente sa-
rebbe stata nelle condizioni di
ridare indietro i soldi. In que-
ste condizioni, insomma, nes-
suna banca onessunaltro inve-
stitore privato avrebbe mai
prestato denaro ad Alitalia.
Non solo.Secondo la Commis-
sione quello di Alitalia non si
può nemmeno configurareco-

me un «salvataggio».

Questo perché, secondo le re-
gole europee, la compagnia
avrebbe dovuto restituire il
prestito entro sei mesi e il go-

verno avrebbe dovuto presen-
tare un piano di ristrutturazio-
ne. Cosachenon ha fatto.

Vien però il sospetto che que-
ste regolevalgano solo per Ali-
talia, visto che agli altri vettori
europeivien riservato un trat-

tamento assai diverso. Soprat-
tutto nell'epoca del Covid. Nel-
la prima fase della pandemia,
con il blocco totale degli spo-

stamenti, le compagnie aeree
hannosubito fortissimeperdi-
te. L'Europa ha persino sospe-

so le regolesugli aiuti di Stato.

LA DISPARITÀ
Vettori come AirFrance e la te-
desca Lufthansa hanno potuto
ricevere aiuti miliardari dai ri-
spettivi governi. Senzachenes-
suno a Bruxelles si indignasse

per le limitazioni alla concor-
renza nel mercato unico. Chi
dunque, primadella pandemia
stava bene, ha potuto ricevere
aiuti nell'ambito del quadro
temporaneo. Chi già vacillava,
comeAlitalia, ha invece subito
laspinta definitivaverso il falli-
mento. Resta il fatto che per
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Bruxelles l'operazione per la
nascita di Ita, è legittima. Dopo
mesi e mesi di trattativa la
Commissione ha riconosciuto
che c'è «discontinuità » tra le
due compagnie. Ma ora tutto il
lavoro fatto rischia di restare
solo unamagra consolazione.

Andrea Bassi
© RIPRODUZIONE RISERVATA

IN RISALTO

IL DIVERSO

TRATTAMENTO

CHE LA VESTAGER

HA RISERVATO

AD ALTRI VETTORI

Gli aerei con la livrea
dell'Alitalia nell'aeroportodi
Fiumicino
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Hostessepiloti in subbuglio
rotturasul nuovocontratto
Altavilla perònon arretra
IL NEGOZIATO

ROMA Ita tira dritto e dichiara
chiuso il negoziatocon i sindaca-

ti senza accordo, confermando
«l'intenzione di procedereall'as-

sunzione delle2.800personeat-

traverso l'applicazione di un re-

golamento aziendale». Immedia-
ta la reazione dei lavoratori che
in massa,dopo aver rallentato
con un lungo corteo di auto la
tratta Roma-Fiumicino, si sono
radunati davanti alla sededella
società.Bandiere,slogan, e an-

che qualchefumogenopergrida-

re tutto il loro dissensopoco pri-

ma che sulla vecchia Alitalia si
abbattessela nuova tegola da
Bruxelles che chiede la restitu-
zione dei 900milioni di prestito
ponte.Un aspettoche rende an-

cora più forti le ragioni dellanuo-

va Ita e della "discontinuità" da

rispettare.Anche neicontratti.
OggiFiumicino sarà teatro di

nuoveassembleee forsedi nuove
proteste.Isindacatisonoconvin-

ti chelo strappodi ieri puòessere
in parte ricucito, o almeno ridot-

to. E chiedono una «immediata
convocazionedelgoverno». Si la-

vora sotto traccia per un nuovo

incontrocon l'aziendanei prossi-

mi giorni.

LEPOSIZIONI

Nelverbaledi incontro sottoscrit-

to fra Ita e i sindacaticonfederali
eleassociazioni,si legge:«Lepar-

ti ribadisconola volontàdi prose-

guire il confronto fino al 20 set-

tembre con l'auspicio comunedi

addivenire a soluzioni condivi-
se», pur riconoscendoche«laso-

cietà, apartire dalla sottoscrizio-
ne delpresenteverbale,potrà da-

re operativamente seguito, an-

che perquantoriguarda ladefini-

zione deiconnessi regolamenti,
alle iniziative necessarieper l'av-

vio delleattività». Ma in serata i
confederali hannoribadito la ri-
chiesta di «piena esigibilità
dell'art 2112 cc(diritti connessial
trasferimento di azienda,ndr)»,
diffidando lasocietà«daldareat-

to ad azioni unilaterali sui temi
in discussione». E sottolineando
lo «sconcerto» per «la bizzarra
pantografia inversanell'interpre-
tare quanto discussoin sedeco-

munitaria quando si afferma
che,"l'organico di Ita sarà com-
posto, all'esito di una valutazio-
ne di mercato,anche(manon so-
lo) da exdipendenti dell'Ammini-

strazione Straordinaria"». Per i
sindacatisi tratta di «unatrovata
ed una forzatura senza morale
socialeche non esistein alcuna
indicazione Comunitaria».

Di certo ieri apertureda parte
dei vertici Ita non cenesonosta-
te. Anzi. Non è stato accettata
nemmenolarichiestadiFilt Cgil,

Fit Cisl,Uil Trasporti e Ugl Tra-
sporto Aereo di posticipare l'in-
contro, fissato per le 15,di qual-

che ora.Ecosìalle 17 il presiden-
te Ita, Alfredo Altavilla, ha chiu-
so la trattativa confermandol'as-

sunzione di 2.800 dipendenti a
cui applicheràclausoledi impie-
go individuali. Siprocederà con
il programma di selezionied as-
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sunzioni sulla base dei 30 mila
che hanno presentato domanda.

DIALOGOFINO AL 20

Lo strappo del presidente ha be-

neficiato della copertura del mi-

nistro Mise Giancarlo Giorgetti:

«Piena autonomia del manage-

ment» . Altavilla ha espresso «rin-
crescimento per l'impossibilità
di arrivare a un accordo, motiva-

ta dal perdurare di pregiudiziali
puramente formali che nulla

hanno a che fare con il merito e la

bontà del progetto relativo alla

nascita di Ita e che rispecchiano
consuetudini e linguaggi non più

attuali ». In mattinata i confedera-

li avevano inviato ad Altavilla
una controproposta chiedendo

di rinviare l'incontro finale alle

18,30. La controproposta, in ri-

sposta alla lettera ricevuta tre

giorni fa, sollecitava un cambia-

mento dell'impostazione del do-
cumento sulla procedura di pas-

saggiodel ramo aviation a Ita.

PROSEGUE

LA MOBILITAZIONE

CON LE ASSEMBLEE

DEI LAVORATORI

BLOCCATA LA STRADA

ROMA-FIUMICINO

L'AZIENDA:

«IL NOSTRO PIANO

VA AVANTI E NON

CEDIAMO A PREGIUDIZI

E CONSUETUDINI

ORMAI SUPERATE»

Questo rispetto al numero di ae-

rei (52) eai dipendenti coinvolti.

In particolare rispetto ai 2800

assunti dal 15 ottobre, i sindaca-

ti hanno rimarcato la richiesta

di assunzioni Fte (Full Time
Equivalent, a tempo pieno) con
la previsione di applicare il part

time a fronte della rinuncia de-

gli assunti a una percentuale di
circa il 25% del lavoro, così da

assumere altri lavoratori nella

misura di 1 ogni 4. Inoltre si
chiedeva l'impegno di Ita a par-

tecipare alle gare su handling e

maintenance.

«Ita nasce in una prospettiva

di economicità di esercizi » ha

detto Giorgetti al question time
della Camera, «spero sia que-
stione di ore, della decisione fi-
nale della Commissione Ue che

contiene gli elementi sulla base

dei quali l'amministrazione
straordinaria, vigilata dal Mise

si sta muovendo » .«La rotta era

obbligata e stiamo cercando di

conseguirla nel miglior modo
possibile ».

I CONTRATTI

II 1 ministro ha anche sottolinea-
to l'autonomia concessa ai suoi

amministratori dall'azionista

ministero dell'Economia, rcior-
dando che la discontinuità pre-
tesa dall'Ue «vale per tutto, vale

per il ramo aviation, e vale per il
personale, perchè la disconti-
nuità non è soltanto sui numeri,
ma è anche sui contratti di lavo-
ro» . Giorgetti ha quindi rimar-
cato la condizione di economici-
tà che deve rispettare la nuova
società.

Rosario Dimito
Giusy Franzese
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Le proteste dei lavoratori Alitalia
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Le proteste
dei

dipendenti
Alitalia
che ieri
hanno
contestato

il nuovo
contratto
proposto

dall'azienda
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•ELZEVIRO

La scuola riparte
Ma migliorarla
è una necessità

ROBERTOCARNERO

C
he annoscolasticosaràquello che sta
percominciare?Larispostanon è

scontata.Aleggiasoprattutto una
speranza:chepossaessereun annoil piìi
possibile"normale". Sistaprovando a

ricominciare la scuolacosìcomedeveessere,
cioè tutti in presenza.Non c'èdubbio, tuttavia,

che lapandemiaabbiasegnatoin profondità il
mondo scolastico,eche molte cosein futuro
verrannofattein modo diversoda comesi
facevanoprima. Pensiamoanchesoloal tema
del digitaleapplicato alladidattica.Siè fattadi
necessitàvirtù, suUaspintadell'emergenza,
ma i docentihannoimparato nuovemodalità
di insegnamento,cherimarranno preziose,
anchesoloin vistadi una migliore capacitàdi
inclusione. Un pensieroper tornare,ricostruire,
cambiare:èil sottotitolo delnuovosaggiodi
MariapiaVeladiano,daoggi in libreria: Oggic'è

scuola(Solferino,pagine160,euro 12,90).

Scrivel'autrice:«IlCovid ha rovesciatodal
trono dell'inconsapevolezzai privilegiati e ha

scaraventatoancorapiù in bassoi già poveri.
Piùpoveri di lavoro,di denaro,di cultura.La
scuolanonpuò aggiustareil mondoma può
assumersialmenoduecompiti molto precisi. Il
primo, prenderein caricola nuova
disuguaglianzache siècreatanella
preparazionea causadel Covid.Il secondo,
sostenerenei ragazziquestanuova
consapevolezzae fornire chiavidi letturae
strumenti culturali perpoter riparare la parte
di mondo chegoverneranno,in cui
abiteranno,in un temponon cosìlontano».

Ma la pandemiacheha costrettoalla didattica
a distanzaci hafatto riscoprire l'assoluta
necessitàdellescuolee la loro bellezza.
"Bellezza",diceVeladiano,anchesel'edilizia

scolasticaspessoèbrutta efatiscente.Da
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donna innamorata dellascuola (prima
insegnante,poipreside)per il suo ruolo
culturale, ma soprattutto perquello socialee

civile (chesonopoi lastessacosa),con dati e

numeri allamano,Veladianotraccialasua idea
di scuola:democraticae al tempo stesso

rigorosa,centratasuUecosefondamentali,
alienadaquellaburocrazia cheoggi invece
molte volte tende a soffocarla. Nelleultime
paginedel volume, l'autrice propone un suo
"cahier de doléances"conl'elencodelle cose

da fareper una
« (non)riforma» della
scuolaitaliana. Dice
«(non)riforma»

perchédi riforme di

facciata,spessoa
costozero,neglianni
neabbiamo avute
troppe. Dunque
bisognaprovarea
ripensarelascuola in

™
concreto, menoP'"

veUeitario,

coinvolgendochila
scuolala fa, cioègli
insegnanti,e

valorizzandofinalmentela loro professionalità
trascurataemortificata. «Serveunascuoladi
altissimolivello, manon elitaria», scrive

ancoraVeladiano.Accusa,quelladi elitarismo,
a voltemossa(non da lei) a unascuola in
particolare,il liceoclassico.Un pregiudizio

smentito inveceda liana Lomientoe
Antonietta Porro,entrambedocentidi Lingua
e letteraturagreca(la prima all'Università di
Urbino, la secondaallaCattolicadi Milano) nel
loro libro Liceoclassico,unfuturo per tutti
(Carocci,pagine112, euro12),cheesce
anch'essooggie incui sonoraccolte20
interviste adaltrettanti«exalunni eccellenti»

appartenenti aimondipiù vari: tragli altri,
StefanoBoeri,monsignor Mario Enrico
Delpini, Nadia Fusini,MassimoGramellini,

Enrico Letta, GiuseppeLupo, Paola
Mastrocola,LucaRicoM,LucianoViolante.Le

diverserisposteconvergononeU'affermare
l'attualità di questo indirizzodi studi

apparentementevòlto al passato,ma

insuperabilenel favorirenei ragazzilo
sviluppo di unacapacitàdi analisi e di uno
spirito critico chetornanopoi utilissimi in
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qualsiasiàmbito di studi ein qualsivoglia
campo professionale.Tutto rosee fiore,
dunque?Neancheper sogno.Nella loro bella,
appassionataintroduzionele curatrici del

volume riconosconole " virtù"ma anchei

"vizi" del liceo classico.E propongono alcune

lineedi miglioramento della suaofferta
formativa. Peresempiobisognerebbe
comprenderecomel'eserciziodella traduzione
non siail fine ultimo, ma uno strumento.Ma
ancheche nonha sensocontrapporrelo
studio dellagrammaticadelle lingue classiche
a quellodelle relativeciviltà. Perutilizzare le
lucide parole dell'arcivescovodi Milano,

monsignorDelpini, «gli studi classici,e il liceo
classicoin particolare,possonorivelareal
megliola loro attualitàse diventapiù evidente

e condivisoil loro contributo alla cultura,
all'educazionedegliadolescenti,alla
resistenzacritica alleseduzionidel paradigma
tecnocratico,denunciatoda papaFrancesco
nellaLaudato si'».
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Tn Hiip sa
, ,
la Veladiano
e le docenti
universitarie
p

^ .

e Lomiento
r i c or da no
l'urgenza

duii pnclirvc^ourissii

lormatlVl
di alto livello

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 20

SUPERFICIE : 19 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (101364)

AUTORE : Roberto Carnero

9 settembre 2021

P.52



Orlando:5miliardi peril lavoro
Ricollocare3milioni di persone
Il programmaGolperdisoccupati,cassaintegratiegiovaniNeet.Brunetta:statali,
bastaconlosmartworkingall’italiana.«Nonhagarantitoi servizipubbliciessenziali»

di Enrico Marro

ROMA «Non c’è mai statoun
investimento cosìconsistente
sul fronte dellepolitiche atti-
ve del lavoro», hadetto il mi-
nistro Andrea Orlando pre-
sentando ieri asindacatieim-
prese il programmaGol, Ga-
ranz ia occupabil i tà dei
lavoratori, con il quale il go-
verno intendespendere4,9
miliardi di risorseeuropee
(4,4 dal Pnrr e 0,5 dal React-

Eu) per sostenere,entro il
2025, almeno3 milioni di
personenellaricercadi un’oc-
cupazione e dare così una
svolta ai servizi pubbliciper
l’impiego. Beneficerannodel
programmaGol i lavoratori in
cassaintegrazionepercessa-

zione, ricollocazioneeareedi
crisi, i disoccupatipercettori
di NaspieDiscoll,i titolari del
Redditodi cittadinanza,i gio-

vani Neet,cioè che non stu-
diano e non lavoranoei lavo-
ratori abassissimosalario.

Il programmaprevede5 ti-

pi d’intervento:il reinseri-
mento lavorativo per coloro
chenonhannobisognodi ag-

giornare le proprie compe-
tenze; formazione breveper
chi devesoloadeguarle (up-

skilling); formazionepiù lun-
ga perchi deveinveceaumen-

tarle o cambiarle(reskilling);
percorsocombinato,dovene-
cessario, di inserimento lavo-

rativo e sociale,comeerapre-

visto nel Reddito di cittadi-
nanza; percorsodi ricolloca-

zione collettiva nelle crisi
aziendali.Ovviamenteaffin-

ché questo«ambizioso» pro-
gramma, comelo hadefinito
lo stessoOrlando,funzioni, è
necessarioun forte potenzia-

mento deicentri per l’impie-
go. A disposizione ci sono 1,1

miliardi, per circa 11 mila as-

sunzioni sullequali leRegioni
sonoin forteritardo.Verran-

no anchecoinvolte leagenzie

private, hadettoOrlando,ma
su questo,che è unodeinodi
più delicatidella riforma, il

ministro delLavorohapreci-
sato cheogniRegionisi rego-

lerà sulla basedelle «prassi
precedenti», ancheperchéil
titolo V dellaCostituzioneat-

tribuisce loro competenzein
materia.Il ministrohaauspi-

cato che Gol possaparire
«primadell’autunno», ma af-
finché il decretointerministe-

riale vengaemanatoservel’ok
dellaConferenzadelle Regio-

ni con le quali, haassicurato
Orlando, la discussione è
buonpunto.Secondoil leader
dellaCisl,Luigi Sbarra,«biso-

gna accelerare». Maurizio

Gardini,copresidentedi Alle-
anza cooperative,chiede che
si punti anche su percorsi di
«autoimprenditorialità».

Torna intanto a surriscal-
darsi il fronte dello smart
working nel pubblico impie-

go. Ieri il ministro della Pub-
blica amministrazione,Rena-

to Brunetta, al question time
allaCamera,hausatotoni ul-

timativi, parlandodi «un la-

voro a domicilio all’italiana».

«Pensaredi proiettare nel fu-
turo questotipo di organizza-

zione natanell’emergenzami
sembraunabbaglio», hacon-

cluso il ministro che,neigior-

ni scorsisi èdatocomeobiet-
tivo quellodi riportareil pri-
ma possibile gli impiegati
pubblici in ufficio, lasciando-
ne in smartworking almassi-

mo il 15%.Durante la pande-
mia, hadettoBrunetta,anche
nel pubblico i lavoratoripote-

vano esseremessiin cassain-
tegrazione ma siè preferito lo
smartworking per non ridur-
re loro lo stipendio.Adesso
però, conclude il ministro, è

ora di tornare in presenza.
Brunetta «vuole riportare la
Paalla preistoria», replicanoi
5 StelleRobertaAlaimo e Se-

bastiano Cubeddu.
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Dasinistra,il ministrodelLavoro AndreaOrlandoe il ministrodella PubblicaamministrazioneRenatoBrunetta
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Tremorti in 24ore
laSpoonRiver
deicadutisul lavoro
Drammain stazionea Napoli, duecasiaLuccae Arezzo
La Cgil: “Nonparliamodi incidenti, sonoomicidicolposi”
GRAZIALONGO

ROMA

È una stragesenzafine. E
non è un modo di dire:
all’infortunio sul lavoro
mortale dell’altro ieri a Li-
vorno se ne aggiungonoal-
tri tre in neppure24 ore.

Lucca,Arezzoe Napoli so-
no leultime treprovinceinte-
ressate dallostillicidiodi mor-

ti bianche.A Pietrasanta(Luc-
ca) hapersolavita unopera-

io di 54annisul piazzaledel-
la ditta di marmo“ 2 P Tra-

ding srl” in via Aurelia. Si
chiamavaAndreaBascherini,
erasposato,avevaunafiglia
evivevaaRipa,frazionedi Se-

ravezza (Lucca). Da unapri-
ma ricostruzione l’uomo sta-

va spostandodelle lastredi
marmoperlapuliziadelpiaz-

zale, quandoèrimastoschiac-
ciato e purtroppoèdeceduto
all’istante.Sul postosonoin-
tervenuti i sanitaridel118,i
carabinieri,e gli operatori
dellaPrevenzioneIgieneesi-

curezza nei luoghidi lavoro
dellaAsl (Pisll).

Lasecondavittima si chia-
mava GiuseppeZizzoeaveva
73anni:è mortodopounvolo
diseimetrimentrestavasiste-

mando unapiantaall’interno
di un cortiledi pertinenzadi
un’aziendaagricola di Casti-
glion Fiorentino (Arezzo).Ziz-
zo, palermitano, trascorreva
lunghiperiodidivacanzaaCa-

stiglion Fiorentino inunacasa
chesitrovapropriovicinaall a-

zienda agricoladoveèaccadu-

to l’incidente. La dinamica
dell’accadutonon èsembrata
del tuttochiaraalpm di turno
ElisabettaIannelli chehadi-

sposto l’intervento,accantoa

carabinieriepoliziamunicipa-

le, degliispettoridella Aslalfi-
ne di chiarire sesi siatrattato
diuninfortunio sullavoro.Ziz-
zo, vicino di casadeltitolare
dell’azienda,si trovava pro-
prio nelperimetrodellastessa
apotareunapianta.

Stava, invece, lavorando

nelcantieredellametropoli-
tana di Napoli Luigi Manfu-

so, 59anni,originariodi Gra-

gnano, sposato,duefigli, re-

cuperato nel fossato della
banchinadeitreni nelcantie-
re dellaStazioneTribunale,

sullatrattaCentroDireziona-
le – Capodichino,dellalinea
1.Sonostatialcunisuoicolle-

ghi che,preoccupatiper la
suaassenza,lo hannotrova-
to e trasportatoin ospedale
dove i sanitarinehannocon-
statato il decesso.

E ora i sindacati insorgono
controil dilagaredei tragiciin-
fortuni sullavoro. La Cgilna-

zionale, ieri hascrittosuTwit-

ter: «IeriaLivorno,oggiaCasti-

glion Fiorentino,aPietrasanta
eaNapoli.Leennesimestragi
sul lavoro. Fermiamoquesto
stillicidio erafforziamoimme-

diatamente l’attività ispettiva
e la formazione,si introduca
unapatentea punti per tutte
leaziende.Bastainattività».

Il segretariogeneraledel-

la Fillea Cgil di Napoli,Gio-

vanni Passaro, incalza:
«Non possiamochiamarle
“ disgrazie”,èurgenterimet-

tere manoalla legislazione
nazionalesul lavoro, intro-
ducendo il reatodi “omici-
dio colposo”».

Intanto per oggi è stato
proclamatouno scioperodi
8 orein tutto il distrettodel
marmoapuo- versiliese dalle
siglesindacaliFenealUil– Fil-
caCisl –FilleaCgil di Luccae

diMassaCarrara.—
© RIPRODUZIONERISERVATA

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 16

SUPERFICIE : 29 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (117784)

AUTORE : Grazia Longo

9 settembre 2021

P.55



+8,3%
La crescita

delledenunce

perinfortunio
rispettoal2020

Luigi Manfuso,59anni

AndreaBascherini,54anni
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il tavoloal ministero

Orlandoaccelera:pianooperativosubito
i sindacatispingonopergli ammortizzatori

Ilministro delLavoroaccele-

ra epuntafarentrarein fun-

zione il pianodi Garanziadi
occupabilità dei lavoratori
(Gol)giàentrol’autunno.Sul
tavolo ci sonooltre5 miliar-
di, «unacifra mai vistasino-

ra: èun’occasionestoricaper
rilanciarequestosettore»,ha
spiegatoieriOrlandoallepar-

ti sociali illustrando il piano
checonsentiràdi rafforzare i

centri perl’impiego e di mi-

gliorare lepoliticheattivedel
lavoro. «In sostanzasi tratta

diaiutarei lavoratori acerca-

re ea difendereil lavoro e le
impresea qualificare la ma-
nodopera e a miglioraresi-
gnificativamente la competi-

tività delPaeseela tenutaso-

ciale ».ColGolsi puntaadas-

sicurare programmidi forma-
zione a3 milioni di persone
entroil 2025.Positivala rea-

zione deisindacati.«Beneil
governosuimpiantoeobietti-

vimaacceleraresull operati-

vità delle misure»commenta
il segretariodellaCisl Luigi

Sbarrachesollecital adozio-
ne di nuovi ammortizzatori
sociali «universali, mutuali-

stici, solidali edinclusivi». «Il
confronto deveandareinpa-

rallelo suduetavoli» solleci-

ta ancheTania Scacchetti
(Cgil).PierpaoloBombardie-

ri (Uil) chiedeinvece «di ri-

vendere il rapportoconleRe-

gioni, creandounsistemain-
formativo unico per avere
standarduniformi sututto il

territorio nazionale». Anche
l’Alleanza delle cooperative
con MaurizioGardini chiede
di «attivareil primapossibile
nuovi epiùefficacistrumenti
di politicheattive» perchéci
sono800.000lavoratoridari-
qualificare .P.BAR.—
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La letteradi unpadre

Seun algoritmo
toglie ai bambini
le loro maestre

David Sacchi

L
a Buona Scuola e l’al-
goritmo ministeriale:
l’incredibile tratta-

mento dei bambini «speciali».
I genitori della 3a A dellascuo-

la DonMilani, comprensivoPie-

ro della Francesca,sonorima-

sti sconcertatinell’apprendere
che il nuovo annoscolastico ini-

zierà senzanemmenounadella
quattro insegnanti degli anni
precedenti.Una saràin mater-

nità, lealtretresonostateasse-

gnate ad altri incarichi dalnuo-

vo «avanguardistico» algorit-

mo elaboratodal softwaredel

Miur. Eppure si tratta di una

classe particolare, con due
bambini certificati 104per disa-

bilità neurologiche edello spet-

tro autistico, e con un terzo

alunnoin fasedi certificazione.

Continua apagina2
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La letteradi unpadre

Seunalgoritmo
toglie aibimbi
le loro maestre

Seguedalla Prima

David

Sacchi *

l lavoro encomiabile

I svolto dalle maestre
in questidueanniha

permessoaglialunni
di raggiungere livelli
di apprendimentoe
socializzazioneeccellenti,
in unambiente inclusivo, in cui

anchei due bambini «speciali»
sonoriusciti aseguireun
programma didatticoanalogo
a quello degli altri compagnidi
classe senzaparticolari

diversificazioni. L’ottima
qualità del lavoro svolto
in questi dueanni èstata
riconosciuta anchedagli
specialisti di neuropsichiatria

cheseguonoi bambini con
disabilità. Comegenitori ci
chiediamo comesia possibile
cheunalgoritmo decidadi
cambiare radicalmente una
situazione meravigliosamente
funzionale. Non mettiamo
in dubbio la professionalità di
chi dovrebbesubentrare,ma
siamo fortemente preoccupati
per la perditadei punti di
riferimento fondamentali dei
nostri bambini, chegià hanno
fatto molta fatica a reggere
l’urto della didatticaa distanza.

Aggiungere unnuovo ulteriore
stresssarebbedeleterio e
controproducente.E lo
sarebbeancorpiù per i

bambini «speciali», il cui
equilibrio psico-sociale è
fortementedipendentedal
rapporto‘ empatico’
alunno-insegnante. Chiediamo
a chidi dovere di prenderein

mano la situazione con il

buonsensoche caratterizza
le personeintelligenti e di
bypassarele sterili procedure
amministrative, usandotestae
cuoreinvecechefreddi
algoritmi. I bambini sono esseri
umani chevivono di sentimenti
e sensazioni.Dispiace

constatarechealle nostrePec
nessunoabbiamai risposto.
E questofa ancorapiù male.

* Un babbodella3a A

dellaDon Minzoni
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Alt alTribunaleminorenni
Nascequellodellafamiglia
Civile

Depositatol’emendamento
delletrerelatrici
allariforma dellaprocedura

UnunicoUfficio giudiziario

pertuttelecompetenze
siacivili siapenali

Giovanni Negri

Ununico tribunalechesioccupe-
rà dellequestioni inmateriadi fa-

miglia. Si chiamerà«Tribunale
per le persone,peri minorennie
per le famiglie» evi sarannotra-

sferite lecompetenzecivili, penali
edi sorveglianzadel tribunaleper
i minorennie tutte lematerieri-
guardanti la famiglia, le separa-
zioni oil divorzio. Questo il con-

tenuto di un emendamentoalla
riformadelprocessocivile depo-
sitato ieri in commissione Giusti-

zia del Senato dalle relatrici
FiammettaModena ( Fi), Anna
Rossomando(Pd)e Julia Unter-

berger (Svp)altermine di unariu-

nione al ministero.
PerRossomando,responsabile

Giustizia del Pd, si trattadi «un
passoimportante,dopo l unifica-

zione delleregoleprocessualipro-

poste dal Governo. L’istituzione
del Tribunale per la famiglia e i
minori contribuisce a parificare
neifatti i diritti di tutti i minori,
compresiquelli natialdi fuori del
matrimonio. Comerelatriciabbia-

mo raccolto eriformulatole pro-

poste chesonoarrivateunpo’ da
tuttele forze politiche ».

Nel dettaglio,il nuovo ufficio
giudiziario, previsto inizialmente

nellaversionemessaapuntodal-
la commissione istituitadallami-

nistra MartaCartabiaepoiaccan-

tonato negli emendamentidel
ministero depositatiin Senato,

saràarticolato dalla sezionedi-

strettuale, presso ogni Corte
d’appello,edaquellecircondaria-

li, in ogni sededi tribunaleordi-

nario. Alla primasarannoattribu-
ite le questionipiùdelicatecome,
peresempio,tuttelecompetenze
civili attribuite altribunaleordi-
nario nelle causeriguardanti lo
statoe lacapacitàdelle persone,
escluselecauseconoggetto lacit-
tadinanza, la famiglia, l’unione
civile, le convivenze, i minori e

tutti i procedimenti di competen-
za del giudice tutelare,oltre ai

procedimenti sul risarcimento
del dannoendofamiliare.

Quantoall’organico, i giudici

assegnatial neonatoTribunale,
sarannosceltitraquellidotati di
specifichecompetenzenellema-

terie attribuite ei magistratias-

segnati alle sezionidistrettuali
dovranno avereottenutoalmeno
la terzavalutazionediprofessio-

nalità equelli assegnatialle se-

zioni circondariali almeno la

prima;nonsi applicheràil limite
dell’assegnazione decennale
nellafunzione.

I magistrationorari assegnatiai

tribunali peri minorennial mo-

mento dell’istituzione del nuovo
Tribunale sarannoassegnatial-

l Ufficio peril processocostituito
pressolesezionidistrettualiecir-

condariali, e potrannosvolgere
anche«funzioni di conciliazione,
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di informazione sullamediazione
familiare, diascolto del minore e

di sostegno ai minorenniedalle
parti,con attribuzione di specifici
compiti puntualmentedelegatidal

magistratotogatoassegnatario
del procedimento».

Lesezionidistrettualigiudica-

no in composizionecollegiale,
conesclusionesolo dei procedi-

menti in materiadi adozione,per
i quali le sezionidistrettualigiu-
dicheranno in composizionecol-

legiale, concollegio compostoda
due magistrati togati e da due
magistrationorari.

Vista la rilevanzadellemodifi-
che relative all’organizzazione
giudiziaria, l’emendamento che
delineaiprincipidi delegacui do-

vranno uniformarsi i futuri decreti
legislativi prevedechel operativi-

tà del nuovoufficio scatteràsolo
dopodueannidallapubblicazione
in «Gazzetta» dei decretistessi.
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A unmesedall’avviodelleprocedure,numeririsicatiperi professionisti

Casse,esoneroperpochi
Dagliavvocati7milaistanze,10miladaimedici
DI SIMONAD’ALESSIO

S
ul «sentierostretto»

dell’esonerocontribu-

tivo (cosparsodi «bloc-

chi » insormontabili,
chevannodallanecessitàdi
esserin regolacoi versamen-

ti aquellad’aversubitounca-

lo di 1/3 del fatturato, nel
2020,a fronte di un reddito
inferiore ai 50.000euro) si
stannoincamminandopoche
migliaia di liberi professioni-

sti. E, perciò,agoderedello
«sconto», fino a un massimo
di 3.000euro, saràuna pla-

tea di lavoratori autonomi
cheha (davvero)soffertoper
lacrisi pandemica,benpiùri-
sicata deicirca500.000bene-

ficiari, la scorsaprimavera,
del «bonus» trimestrale da
600/1.000euro(il Rui, Reddi-
to diultima istanza).Ad oltre
unmesedall’avvio della pro-
cedura telematicaper la ri-
chiesta dell’agevolazione,la
Cassaforensefasaperea Ita-
liaOggi che sonopervenute
quasi7.000istanzeda altret-
tanti avvocati, di cui circa
5.500rispondentiaiparame-

tri fissati dalla Leggedi Bi-
lancio per l’anno in corso
(178/2020,modificata col de-

creto Sostegni41/2021,cuiè,
infine, seguito,a luglio, il de-

creto deiministri delLavoro
AndreaOrlandoedell Econo-

mia Daniele Francocheha
definito il perimetrodiappli-

cazione della norma, ndr),
l’Enpam (medici e dentisti)
neharaccolte finora10.787
ed evidenziache«la verifica
di tutti i requisiti necessari

perottenerel’esoneroverrà
eseguitasuccessivamenteal
terminedi presentazionedi
tutte le domande», ma nei
prossimigiorniavvierà cam-
pagne informative per rag-
giungere altri «camici bian-
chi »potenziali fruitori; Inar-
cassa (architettieingegneri)
ha ricevuto almeno3.500ri-
chieste, di cuicirca2.500pos-

sono essereaccolte, la Cdc
(dottori commercialisti) sta
effettuandoi controlli sulla
validità delle circa 800 do-

mande arrivate, alla Cassa
ragionieri ne sono affluite
317che rispettanoi «paletti»
legislativi.

A quota750 leistanzeindi-
rizzate all’Enpap (psicologi),
sullequalisonoin corsole ve-

rifiche, mentrel’Enpab (bio-

logi), cheavevastimato chei

potenzialiaventidiritto fos-
sero 13.676,èstatodestinata-

rio di 2.946 richieste, di cui
717hannoconfermatodi po-

tersi avvantaggiarsidell aiu-

to, confermando,cioè,unde-

cremento del33%delvolume
d’affari nel 2020, mentre
2.229 si sono autoesclusi,

non potendo confermare la
sussistenzadei requisiti.

A invocarel’esenzionedal
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versamentodellequotedovu-
te all’Ente previdenziale un
numeroirrisorio di farmaci-

sti: unacinquantinadi asso-

ciati, rendenotola Cassadi
categoria, l’Enpaf, aggiun-

gendo che, alla scadenza
dell’opportunità, il 31 otto-
bre, si potràsalire, al massi-

mo, a200.Leragioni risiedo-

no nellecaratteristichedella
professione,non interessata
dachiusure,anzi,«unodeipo-

chi puntidi riferimento peril
cittadino, specienelle zone
più colpitedalCovid-19».

Generalmente,comunque,
i criteri dell’esonero,strin-
genti e selettivi, rispetto
all’indennità da600/1.000eu-
ro, lasciano fuori dall’aiuto
migliaia di professionistigià
a bassoreddito, ma non in
gradodidichiarareunadisce-

sa dei guadagnidel33%. E,
dunque,la dotazione di un
miliardo di euroapparepiù
chesufficiente persoddisfa-

re le richiestedelbeneficio.
_____© Riproduzione riservata______n
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Tutti ascuola,manonci sonoi prof
Anchequest’annoè il solitocaos
Il ministroavevagarantitounritornosenzaproblemidopoladad.In ritardosu assunzioniin ruoloe supplenze

di Giulia Prosperetti

ROMA

«Tutti gli insegnanti in cattedra
entro il primo settembrecon
l’assunzione in ruolo di 70mila
precari».Un obiettivo che,apo-

chi giorni dall’inizio delle lezio-

ni, il ministro dell’Istruzione Pa-

trizio Bianchi,numeriallamano,
è stato costrettoa posticipare
di due settimanee ritoccare al

ribasso. Nel suo intervento alla
Camerasul Piano per la ripresa

dell’anno scolastico, Bianchi

avevaparlatodi 58.735mila po-

sizioni a ruolo assegnate(di cui
14.194sul sostegno)sulle 112mi-

la vacanti e «113.544incarichi
annuali già assegnati (59.813
dei quali sul sostegno)», mai

successoprima. A sentire i sin-

dacati, tuttavia, la bacchettama-

gica del ministro, scontrandosi
con la realtà,sembraessersiin-

ceppata. «Ha dovuto corregge-

re il tiro. Speriamo cheper l’ini-

zio delle lezioni l’obiettivo an-
nunciato sia raggiunto ma, ad
oggi, dalle tante segnalazioni

che abbiamo ricevuto da parte

degli Uffici scolastici regionali
non siamo convinti che ciò sia
possibile –afferma il presidente
nazionale del sindacatoAnief

Marcello Pacifico –. Siamo mol-

to critici anchesul fronte delle
assunzioniin ruolo: 60mila inse-
gnanti sono pocopiù dellametà
dei 115milapostiautorizzati. Per

scelta politica molti di questipo-

sti sonoriservati ai nominati dei
futuri concorsi cheancorasi de-

vono svolgere. Senza contare
che l’assunzionedei precari è ri-

servata quest’anno solo a chi è
inserito nella prima fascia delle
Graduatorie provinciali per le

supplenze(Gps) e ha treanni di
servizio nella scuola statale.
Questohadeterminatoun risul-

tato catastrofico».
Al centro delle polemiche an-

che leprocedure informatizzate
finalizzate alle assunzioni e gli
errori nellegraduatorie.«È chia-

ro che il ministero vuole lancia-

re il messaggiopubblico che
quest’anno all’avvio della scuo-

la tutti i supplentisonostati già

nominati. Ora, al di là del fatto
chelaprocedura informatizzata
effettivamente velocizza le fasi

di attribuzione dei contratti a
tempodeterminato,gli addetti
ai lavori – sottolineala Flc Cgil –

sannoche quelle assegnatein
questafasesono solaunaparte
delle cattedredacoprire conle
supplenze,perquestoè preferi-

bile utilizzareanche24 o48ore
in più, ma portarea casadelle
nomine conclusenel modo mi-

gliore possibile».
Dai numeriannunciati dal mini-
stro vanno, infatti, sottratte le
nomine oggetto di errori e la
quota di rinunce. «Proprio in

questi giorni in cui sonostate

notificate agli interessatile asse-

gnazioni, –spiegala Flc Cgil – di-
versi sono stati i casi di rinun-

cia, perlopiù legati a coloro che
hannopresentatodomanda per
la fasestraordinariadi assunzio-

ne, pur avendoricevuto prece-
denti individuazioni dai concor-

si ».
Contro l’algoritimo anche la Uil
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Scuola. « Il caossupplenzenon
si arresta,un disastro annuncia-
to. Cheil sistemaonline non ab-

bia funzionato è evidentedopo
la pubblicazione degli esiti, nei

diversi Uffici provinciali è infatti
facile constatarenumerosierro-

ri: docentinominati dalle Gps
prima di quelli inseriti nelleGae,

diritti di riservaedi precedenza
non rispettati. Si sonoaffidati i

diritti dei docenti a un algorit-

mo pieno di imprecisioni ».
A livello nazionale – standoai

dati forniti dall’Anief – «circa
150milasupplenzenonsonoan-

cora state assegnate, oltre
50mila cattedreautorizzate per

le immissioni in ruolo risultano
vacanti in ogni ordine e grado e
più di 20mila cattedredell’ulti-
mo concorsostraordinario per

la scuola secondariadi primo e
secondogradosono ancora in

attesadeidocenti». Uno scena-

rio che rendela scuolaitaliana
ancorafortementecaratterizza-

ta dal precariato,con tutte le
conseguenzeche, soprattutto
in epoca Covid, ne derivano.
Preoccupazioni in vista dell’av-
vio dell’anno scolastico sono
espresseanchedalle Regioni.
Di «carenze di organico nelle
scuolemarchigiane» ha parlato
l’assessoreregionaleGiorgiaLa-
tini.
Ad oggi –secondolestimedei
sindacati – nelle Marche è stato

copertol’80/85%dellecattedre
enominati circa 4.500supplen-
ti. In Toscana i posti inruolo da
coprire con le supplenze (in

ogni ordine e grado) sono 13mi-
la. Cinquemila le cattedreva-

canti in Lombardia. In vista di
una possibile nuova ondatadi
contagi assume,infine, sempre
più rilievo l’assenzadi obbligo
di Certificazione verde per gli

studenti, soprattutto nella fa-

scia under12.Per loro leRegio-
ni stannopredisponendounpia-

no screeningcon i testsalivari

volontari acampione.
© RIPRODUZIONERISERVATA
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Carmela,unasposadi MartinaFranca(Taranto),hadovuto firmarein abitobiancol’assegnazionedelladocenza
nell’istituto Ettore Majoranadellasuacittà, nel giornodelle nozze,pernonperdere il posto.Dopo la firma lacorsa

all’altareperpronunciareil fatidico «sì» . La fotodell’insegnante,sedutacon il velo aunascrivaniadellascuola,ha fatto
il girodei socialdopo esserestatapostatasuFacebook
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L’Istruzionedel ministro Bianchi

Menoproclami,
più cattedre
ecertezze
Seguedalla Prima

Raffaele
Marmo

E ppure,non passa
giorno in cui il
Ministro Patrizio

Bianchi nonannunci, avvisi,
puntualizzi,enfatizzi,
proponga, rilanci. Leultime
esternazioniparlano da sole.La

Dadin futuro? «Saràdidattica
di avvicinamento». Le

mascherinein classe?«Spero

chenon si debbanousarein
quellecon tutti vaccinati». Il

greenpass?«Io sarei
favorevole perchésia

obbligatorio per tutti nella
scuola». Tutti chi? Anche gli
studenti? Fino a:aumentaregli
stipendi agli insegnanti?
«Bisogna ridare valore ai

docenti».Nuovi fondi?
«Abbiamo dato5 miliardi
utilizzando le risorseeuropee» .

I testsalivari?«Sono un
modello, siamoperuno
screening il più semplice
possibilee il più amichevole
possibile». Ci possiamoanche
fermare a: «Da aprile ci stiamo
preparandoper aprire», con il

corollario: «Lascuolariapre
con tutti i docenti al loro

posto».

Ora, lasciamo ancheperdereil

«dettaglio» deicondizionali,
ma quello cheproprio non
torna èil contrastotra le
presuntecertezzedel Ministro
e la realtà denunciatada tanti

presidi e amministratori locali.
Unarealtà fattadacarenze
gravi di personale,nonostante
le immissioni in ruolo, la

mancanzadi insegnantidi

sostegno,il rischio fondatodi

L’Istruzionedel Ministro Bianchi

Menoproclami,
più cattedre
ecertezze

Raffaele Marmo

Continuaapagina2

N onrimpiangeremo Lu-
cia Azzolina e i suoi
banchiarotelle.Ma, a

pochissimi giorni dalla ripresa
della scuola in presenza,è di

tuttaevidenzache il caose l’im-
provvisazione dominino anche
quest’anno lo scenariodi inizio
anno.

Cattedrescoperteo non asse-
gnate ago go,concorsi dachiu-

dere o, comunquesia,senzagli
esiti attesi,supplenzeperi pro-

fessori senzagreenpassche si
annuncianogià controversein
partenza:chi accetteràuninca-

rico senzadurataprefissata?E

non sappiamoancoranientedi

che cosa accadrà nelle classi
tra ipotesi di tamponi salivari
addirittura«casalinghi»eauto-

certificati emascherineda to-
gliere e metterea secondadei
vaccinati o no in aula.
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ore di lezione destinatea

essereperseperchénon

coperteda supplenti. Senza
contarecheaoggi nonci sono
istruzioni nettené per i
tamponi né perle mascherine

né per le mille altre situazioni di

gestionequotidiana delle
possibili criticità: le linee guida

sonoancorain gestazione.
Insomma, non vorremmo

assistere,comeasettembre
scorso,aun ennesimo
fallimento della gestionedella
pandemia nellascuola,
quando,trabanchiarotelle,

conflitti quotidiani con le
regioni e proclami anti- Dad
dell’Azzolina, il risultato èstato
quello di averemilioni di
ragazzia casaanchequandovi

erano le condizioni per la

didattica in presenza.Siamo
ancorain tempoper evitarlo:
confidando che,in extremis, se
servirà, vi pongamano e
rimedio direttamenteMario

Draghi.
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Nominaallaguidadelgruppospecializzatonell’educazioneperlafasciad’età0-6 anni

BusyBeesItalia,Ortalliè ceo
Acquisiti30asilinido escuoled’infanzianellaPenisola

DI MARCOLIVI

ÈFedericaOrtalli la
nuovaceo Italia del
Gruppo Busy Bees,
societàspecializzata

a livello internazionale
nell’educazioneperla fascia
d’età0-6 anni. Il gruppoas-
sieme aSinaxiahacompleta-

to l’acquisizionedi30asilini-
do e scuoled’infanzia nella
Penisolaeraggiungeunfat-

turato prospetticoconsolida-
to di 15 milioni di euroe un
ebitdain eccessodi2milioni
di euro.Il network oggi inclu-
de siaasili privati chestrut-
ture aziendaliaperteanche
al pubblico che servono
1.520 famiglie impiegando
400 personedi cui il 97%rap-
presentato dadonne.

«Da settembresiamo pre-

senti in quattroregioni ita-
liane conunchiaro pianodi
sviluppo nei prossimi cin-
que annicheprevedeun ul-
teriore crescita attraverso
nuoveapertureeacquisizio-

ni. Con trent’anni di espe-

rienza maturatanelsettore,

abbiamo la
forza e l orgo-

glio di pro-
muovere in
tuttoil Paese,
il nostrometo-
do educativo
basato
sull apprendi-

mento attra-

verso la musi-
ca anche
dell’inglese»,
dichiara la
stessaOrtal-
li. Oggi la ge-
stione deiser-
vizi essenzia-

li perla prima infanziaèun
settoreche ha potenzialità
dicrescitaesviluppo. «Negli
asili nido italiani ci sono in
media27postiogni100bam-

bini sotto i treanni. Questo
numero, però, soprattutto
nelle regioni del sud è ben
più bassodellasogliamini-
ma del33%fissatadall Unio-
ne Europeaper «sostenere
laconciliazionedella vitafa-
miliare e lavorativae pro-
muovere lamaggioreparte-

cipazione delle donneal mer-

cato del lavoro»,aggiungela
ceo.«BusyBeesItalia vuole
colmarequestogapdandoal-

le famiglie, anchein Italia,
unservizio di prossimitàdi
altissimaqualità,perfavori-
re una maggior frequenza
negli asili nido che nel no-

stro Paeseètra i più bassiin
Europa,parliamodi untas-
so del26,9%a frontedel50%
dellaFrancia».
______©Riproduzione riservata_____n
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Pensioni,provedi convergenzasui63anni
Lastrategiadeipartiti

PdeLega: andareoltre
il rafforzamentodell’Ape
sociale.Mail Mef restacauto

MarcoRogari

ROMA

In ordinecronologico Mario Draghi
l’ha collocata all’ultimo punto del-

l’agenda settembrinacheportaalva-
rodellamanovra. Malasoluzioneper

il dopo Quota 100 èdatempouna
delleprioritàper ipartiti dellamag-
gioranza e per i sindacati.Che per
mesisisonomossiinordine sparso.
Macheora,conl'avvicinarsi agrandi
passidel momentoin cui ametàot-

tobre saràpresentatalalegge di bi-
lancio, cominciano ancheavalutare
i percorsi praticabilipergiungerea
unasintesi.La maggioranzanonè
insommaintenzionataa restarein
attesacheil governoformuli lasua

proposta.Che,comehaannunciato
il ministro dell’Economia, Daniele
Franco,sarà «equilibrata» e terrà
contodelle«preoccupazioni dibreve
emediotermine»sullaprevidenza,

espresserecentementeanchedal-
l’Ocse manifestandolasuacontra-
rietà aipensionamentianticipati.Le
forzepolitiche guardanogiàadalcu-

ne ipotesiintermedieperlepossibili

nuoveusciteanticipate.Conun possi-
bile punto d’incontro sul requisito
minimodei 63anni,almenonel set-

tore privato. Un requisitograditoa
unafetta importante del Pd e sul

qualela Leganonchiude.

Anche setrai tecnici delgoverno
lapreferenzaandrebbeaunallinea-

mento a64annitrailcanale d’uscita
(conalmeno20anni di contributi)
già previstoperisoggetti interamen-

te “ contributivi” e quello,tutto da
creare,per i lavoratori retributivi e

soprattuttoconnel sistema“ misto”
(conunafettadi retributivo).Ma non

vieneneppureesclusadel tutto la
possibilitàdi valutarepensionamen-

ti anchea62-63 annimaconil vinco-

lodiavermaturatoalmeno41annidi
contribuzione.Unasoluzioneque-

st’ultima molto lontanadalle richie-
ste dellamaggioranzaedeisindacati.
Chesonogià d’accordo suunpunto:
laprorogae l’estensionedell’Apeso-

ciale adaltrecategoriedi lavori gra-
vosiopericolosi, alla qualestalavo-

rando il governo,non è unostru-
mento sufficiente per affrontareil
dopoQuota 100.

«Il temadei gravosihaunasua
specificità chenon va confusa con
quello della flessibilità inuscitaperil

dopoQuota 100», affermaCesare
Damiano,già ministro del Lavoro e
attualepresidentedellaCommissio-

ne tecnicaistituitadal ministroAn-
dreaOrlandoproprioperstudiareil
temadellagravosità dei lavorianche

in funzione di un allargamento

dell'attuale platea.Eancheil respon-
sabile lavorodella Lega,ClaudioDu-
rigon, diceachiareletterechel'Ape

sociale«dasola nonbasta». Il raffor-
zamento dell’Anticipo pensionistico
sociale restacomunqueunpunto
fermo nella strategiapensionistica
dellamaggioranza.LostessoDamia-

no confermache ladotefinanziaria
finqui adisposizioneperl’Ape nonè
statospesatutta e aggiunge:«l’esi-
genza èsuperarelafasesperimenta-
le, lostrumentosièrivelatoefficace»,
perpoi«allargare laplateadei bene-
ficiari sullabasedi criteri rigorosi ».

Ma peril dopoQuota100 vanno
trovatealtre misure.«Serveunari-

forma chedia sostenibilità almerca-

to del lavoro in entrataeanchein
uscita,ancheperché-sottolinea Du-

rigon -dopo lacrisi generatadal Co-

vid c’èancorapiùbisognodi flessibi-
lità inuscita perpoterinvestire mag-
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giormente sui giovani» . Come ènoto,

lasoluzione idealedel Carrocciosa-

rebbeQuota 41, ovvero lapossibilità

di uscita con 41 annidi contributi a

prescindere dall’etàanagrafica, ma

Durigon ammetteche questo non è

il momentogiusto per spingere su

questaopzione. La Lega caldeggia

altre dueopzioni: la proroga di un

anno di Quota 100 così com’è,che,
ribadisceDurigon, «costerebbesolo

400milioniil primoanno » o «lacre-

azione di un apposito fondo a ca-

pienzaper il settore privato » ,o, al li-

mite, in prima battuta per i settori

produttivi maggiormente in diffi-
coltà,chiamato a finanziare i pen-

sionamenti anticipati fino all’esauri-
mento delle risorsecon requisiti mi-
nimi sempre di 62anni e 38 di con-

tribuzione come per Quota 100. Ma
Durigon sarebbe pronto adiscutere,

cosìcometuttala Lega, anche su un

requisito anagrafico di 63 anni. E

proprio alla propostadi uscite flessi-

bili con 63 anni e almeno35 annidi
contributi,insieme alla penalizza-

zione del 2-3%per ogniannod’anti-
cipo,formulata nel2013 daDamia-

no,Luisa Gnecchi, PierPaoloBaret-
ta, sono inmoltia guardare nel Pd.

Damiano non esclude lapossibilità

di allinearequeste soglie ai63 anni

d’età più 36 di versamentirichiesti
ad alcunecategorie di lavori gravosi

per accedere all'Ape sociale. Anche

seilMef continuaaguardare con di-
stacco all’ipotesi di nuoveQuote.

©RIPRODUZIONERISERVATA
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damiano

L’ex ministrodel
Lavoro guida la

Commissione
tecnicasulla

gravositàdei lavori

claudi
durigon

Responsabile
lavoro

della Lega
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Brunetta:
«Unabbaglio
illavoro dacasa
dopoil Covid»
Alla Camera

«Losmartworking
non hagarantito
i servizipubbliciessenziali»

Più cheunosmartworking, quello
attuato nelle Pubbliche ammini-
strazioni nel corsodell’emergenza
sanitariaè«un lavoroadomicilioal-
l’italiana », portatoavanti«senza
contratto,senzaobiettivi,senzatec-

nologia esenzasicurezza,comeab-
biamo visto nel caso del La-

zio»;proiettarequestamodalitànel

futuro«mi sembraunabbaglio».

Il ministroperlaPubblicaammi-
nistrazione RenatoBrunettacoglie

l’occasione del question time alla

Camerapertornareapiediunitinel

dibattitosullosmartworkingnella

Pa.L’intenzionediBrunetta, condi-
visa conPalazzoChigi,èquelladiar-

chiviare la stagioneemergenziale

avviata amarzodell’anno scorso,

che ha considerato lo smart
workingcome «modalità ordina-

ria » di lavoro nelle attività dove la
presenzanonèimprescindibile. La

mossa(anticipatasulSole24Oredel

1° settembre)incrocia ora gli in-
ciampi nella maggioranzasul-

l’estensione dell’obbligo di Green

Passneiluoghidilavoro.Mala dire-

zioneèsegnata,ribadisceaMonte-

citorio iltitolare diPalazzoVidoni.

«AbbiamoilPnrr,abbiamo cambia-

to il mododifarei concorsi,questa

èlamodernità»,dice,«nonunlavo-

ro adomicilio»che«nonhagaranti-

to iservizipubblici essenziali».

Nelle intenzionidel governo il
ritorno inufficio insicurezzaavvie-

neconilcertificatoverdeintasca. Il

temanonèsempliceperunamag-

gioranzaallepresecon ilfrenotira-

to dallaLegasull’allargamento del

Green Pass,ancheperché daun
puntodivista epidemiologico non
c’ènessunadifferenzafraunufficio

pubblico eunoprivato. Ledifferen-

ze cisonoinvecesulpianogiuridi-
co, che nella Parendepiù facile

l’estensione del modello scuola

(oggi saràil turnodellemense)che

sanzionaconlasospensionechi ri-

fiuta illasciapassare.

Inognicasol’obiettivoèuninter-

vento abreve,chenonvaconfuso

conil confronto sui contrattia cui

toccainveceil compito di regolare
diritti, doveri e modalità operative

del lavoroagilenellacornicefissata

dallanormativaprimaria. Setutto
andràliscio,del resto,inuovi con-
tratti delpubblicoimpiego saranno

definiti fra ottobreedicembreper
entrareinvigoredalprossimoanno.

Il modello acuipensailgoverno

èquello ibrido, chedinormanon
prevededipendenti sempre in

smartworking macostruisceun’al-
ternanza fra periodi in ufficio e

giornatedilavoro adistanza.Mail

quadrooperativochiamatoarego-

lare questaimpostazione restatut-

to dadefinire. Il principio guidaè

statofissatonegli atti diindirizzo

peri rinnovicontrattuali,in cui è
scrittoche«illavoro agilenonpuò

costituireundiritto soggettivo da

partedel dipendente»,maè«una
misuradi carattereorganizzativo

rientrantenellecompetenzedel la-

voro pubblico ».Suquestabasele

primebozze(Sole24Oredel 9 lu-
glio) dividono lagiornataagilenelle

trefascedi«operatività»,«contat-

tabilità »e«inoperabilità »,epreve-

dono unacorsiapreferenziale per

portatoridihandicap, caregiver e
genitoriconfiglipiccoli.Ma il con-

fronto nelmerito inizierà solo la
prossimasettimana.

—G.Tr.
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Riecco la Toti
Rinasce la scuola
montessoriana
Via libera per il progettoda2 milioni di euro
Il sindacoFallani:«Luogostoricodellenostrezone»

SCANDICCI

Eccola Toti, a San Vincenzo a
Torri via ai lavori per la nuova

scuola montessoriana. L’ammi-
nistrazione comunale ha firma-

to il contratto con la ditta aggiu-

dicataria dell’intervento,checo-

sterà 2,04milioni di euro.In ba-

se al progetto, il plessosaràsu
due piani con cinqueaule,uno
spazioteatro,unatrio, unamen-

sa, pensataper ospitare attività

didattiche in base al metodo

educativo montessoriano,ovve-

ro «una nuova scuola aperta»

da costruire in piazza Fratelli

Vezzosi a SanVincenzo a Torri.

La scuolaavrà un contributo di

700 mila euro finanziato dal
Miur arrivati grazie alla parteci-

pazione del Comune a unban-

do perl’attuazione di interventi

strutturali, prevalentementedi

adeguamentoalla normativaan-

tisismica e di messain sicurezza

degli edifici scolastici. «Manca

pocoall’inizio dei lavori – hadet-

to il sindaco Fallani – è un mo-
mento importante per il futuro

della primaria Toti per la quale
nel passatorecente abbiamo

fattolascelta fondamentale del

metodomontessoriano.
Lascuoladi SanVincenzoa Tor-

ri èed èstataalungo unluogo

fondamentale per i bambini e le
famiglie delle nostre colline e
della Val di Pesa,adessocome
per le generazioni precedenti;
due ani fa abbiamoavviato una
riflessione sull’importanza dei
servizi nellezonecollinari, esen-

za alcun indugio abbiamodeci-

so di rilanciare con un’idea inno-

vativa di scuola, puntandotutto
sulla qualità educativa,per dar
vita a SanVincenzo a Torri ad
un’eccellenza didattica e ad

un’offerta capace di attrarre
nuovi alunni da tanti territori ».

Per quanto riguarda il verde
esterno, il progetto secondo
l’amministrazione èstatoconce-

pito per garantire un miglior

comfort ambientale. Le albera-

ture saranno posizionatein mo-

do da creare l’armonizzazione
della nuova strutturacon l’am-
biente in cui s’inserisce, miti-
gando la componentevisiva e
acusticadalleareelimitrofe. Sa-

ranno realizzatiancheparcheg-

gi espazisostafunzionalialleat-

tività della scuola, antistante
l’edificio ci sarà una piazzapub-

blica checontribuisceallacrea-

zione della valenzapubblica del-
la struttura.
«L’idea della scuolamontesso-
riana –haconcluso Fallani– arri-

va grazie a un percorsoproget-

tuale chehacoinvolto conentu-
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siasmo la scuola, le insegnanti,

l’ormai storica associazione di

genitori sempre pronta ad ac-

cettare con entusiasmo nuove

sfide, l’intera comunitàeducati-
va fiorentina e i nostri uffici. A

breve questa idea di scuola po-

tràdefinirsiancorameglio in un

nuovo edificio, in una struttura

pensata proprio a partire dal

nuovo indirizzo » .

Fabrizio Morviducci

IL PROGETTO

Il plesso avrà

uno spazio teatro,

un atrio

e una mensa

Sandro Fallani, sindaco di Scandicci
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Tutti ascuola,manonci sonoi prof
Anchequest’annoè il solitocaos
Il ministroavevagarantitounritornosenzaproblemidopoladad.In ritardosu assunzioniin ruoloe supplenze

di Giulia Prosperetti

ROMA

«Tutti gli insegnanti in cattedra
entro il primo settembrecon
l’assunzione in ruolo di 70mila

precari».Un obiettivo che,apo-

chi giorni dall’inizio delle lezio-
ni, il ministro dell’Istruzione Pa-

trizio Bianchi,numeriallamano,

è stato costrettoa posticipare
di due settimanee ritoccare al

ribasso. Nel suo intervento alla

Camerasul Piano per la ripresa
dell’anno scolastico, Bianchi
avevaparlatodi 58.735mila po-

sizioni a ruolo assegnate(di cui
14.194sul sostegno)sulle 112mi-

la vacanti e «113.544incarichi
annuali già assegnati (59.813
dei quali sul sostegno)», mai

successoprima. A sentire i sin-

dacati, tuttavia, la bacchettama-

gica del ministro, scontrandosi
con la realtà,sembraessersiin-
ceppata. «Ha dovuto corregge-

re il tiro. Speriamo cheper l’ini-

zio delle lezioni l’obiettivo an-

nunciato sia raggiunto ma, ad
oggi, dalle tante segnalazioni

che abbiamo ricevuto da parte

degli Uffici scolastici regionali
non siamo convinti che ciò sia
possibile –afferma il presidente
nazionale del sindacatoAnief
Marcello Pacifico –. Siamo mol-

to critici anchesul fronte delle
assunzioniin ruolo: 60mila inse-

gnanti sono pocopiù dellametà

dei 115mila postiautorizzati. Per
scelta politica molti di questi po-

sti sonoriservati ai nominati dei

futuri concorsicheancorasi de-

vono svolgere. Senza contare
che l’assunzionedei precari è ri-

servata quest’anno solo a chi è
inserito nella prima fascia delle
Graduatorie provinciali per le
supplenze(Gps) e ha treanni di
servizio nella scuola statale.
Questohadeterminatoun risul-

tato catastrofico».
Al centro delle polemiche an-

che leprocedure informatizzate
finalizzate alle assunzioni e gli

errori nellegraduatorie.«È chia-

ro che il ministero vuole lancia-

re il messaggiopubblico che
quest’anno all’avvio della scuo-

la tutti i supplentisonostati già
nominati. Ora, al di là del fatto
chelaprocedura informatizzata
effettivamente velocizza le fasi

di attribuzione dei contratti a
tempodeterminato,gli addetti
ai lavori – sottolineala Flc Cgil –

sannoche quelle assegnatein
questafasesono solaunaparte
delle cattedredacoprire conle
supplenze,perquestoè preferi-

bile utilizzareanche24 o48ore
in più, ma portarea casadelle
nomine conclusenel modo mi-

gliore possibile».
Dai numeriannunciati dal mini-
stro vanno, infatti, sottratte le
nomine oggetto di errori e la

quota di rinunce. «Proprio in

RetromarciasulsuperGreenpass
LaLegafrenaDraghi,slittala cabinadi regia.CertificatoestesoalleRsaea chisioccupadi pulizieedimensenellescuole
A pochigiornidallaprimacampanellamancanoinsegnanti,segretaried ècaostamponi.Vialiberadell’Aifa allaterzadose

Servizi
alle pagine3,4 e 5
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questi giorni in cui sono state

notificate agli interessatile asse-
gnazioni, –spiega la Flc Cgil – di-
versi sonostati i casi di rinun-

cia, perlopiù legati a coloro che
hannopresentatodomanda per

la fasestraordinariadi assunzio-
ne, pur avendoricevuto prece-

denti individuazioni dai concor-
si».
Contro l’algoritimo anchela Uil
Scuola. « Il caossupplenzenon
si arresta,un disastro annuncia-
to. Cheil sistemaonline non ab-

bia funzionato è evidentedopo
la pubblicazione degli esiti, nei
diversi Uffici provinciali è infatti
facile constatarenumerosierro-

ri: docentinominati dalle Gps
prima di quelli inseriti nelleGae,
diritti di riservaedi precedenza
non rispettati. Si sonoaffidati i

diritti dei docenti a un algorit-

mo pieno di imprecisioni ».
A livello nazionale – standoai

dati forniti dall’Anief – «circa
150milasupplenzenonsonoan-

cora state assegnate, oltre
50mila cattedreautorizzate per

le immissioni in ruolo risultano
vacanti in ogni ordine e grado e

più di 20mila cattedredell’ulti-
mo concorsostraordinario per

la scuola secondariadi primo e
secondogradosono ancora in

attesadeidocenti». Uno scena-

rio che rendela scuolaitaliana
ancorafortementecaratterizza-
ta dal precariato,con tutte le
conseguenzeche, soprattutto
in epoca Covid, ne derivano.
Preoccupazioni in vista dell’av-
vio dell’anno scolastico sono
espresseanchedalle Regioni.
Di «carenze di organico nelle
scuolemarchigiane» ha parlato

l’assessoreregionaleGiorgiaLa-
tini.
Ad oggi –secondolestimedei
sindacati – nelle Marche è stato

copertol’80/85%dellecattedre
enominati circa 4.500supplen-

ti. In Toscana i posti inruolo da
coprire con le supplenze (in

ogniordinee grado) sono13mi-

la. Cinquemila le cattedreva-

canti in Lombardia. In vista di
una possibile nuova ondatadi
contagi assume,infine, sempre
più rilievo l’assenzadi obbligo
di Certificazione verde per gli

studenti, soprattutto nella fa-

scia under12. Per loro leRegio-
ni stannopredisponendounpia-

no screeningcon i testsalivari
volontari acampione.
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Carmela,unasposadi MartinaFranca(Taranto),hadovuto firmarein abitobiancol’assegnazionedelladocenza
nell’istituto Ettore Majoranadellasuacittà, nel giornodelle nozze,pernonperdere il posto.Dopo la firma lacorsa

all’altareperpronunciareil fatidico «sì» . La fotodell’insegnante,sedutacon il velo aunascrivaniadellascuola,ha fatto
il girodei socialdopo esserestatapostatasuFacebook
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L’Istruzionedel Ministro Bianchi

Menoproclami,
più cattedre
ecertezze

Raffaele Marmo

Continuaa pagina2

N
onrimpiangeremo Lu-
cia Azzolina e i suoi

banchiarotelle.Ma, a
pochissimi giorni dalla ripresa
della scuola in presenza,è di
tuttaevidenzacheil caose l’im-
provvisazione dominino anche
quest’anno lo scenariodi inizio
anno.
Cattedrescoperteo non asse-
gnate agogo,concorsi dachiu-

dere o, comunquesia,senzagli
esiti attesi,supplenzeperi pro-

fessori senzagreenpasschesi

annuncianogià controversein
partenza:chi accetteràuninca-

rico senzadurataprefissata?E

non sappiamoancoranientedi
che cosa accadrà nelle classi
tra ipotesi di tamponi salivari
addirittura«casalinghi»eauto-

certificati emascherineda to-
gliere e metterea secondadei
vaccinati o noin aula.
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L’Istruzionedel ministro Bianchi

Menoproclami,
più cattedre
ecertezze

Raffaele

Marmo

Seguedalla Prima

E
ppure,non passa
giorno in cui il
Ministro Patrizio

Bianchi non annunci, avvisi,
puntualizzi, enfatizzi,
proponga, rilanci. Leultime
esternazioni parlano da sole.La

Dad in futuro? «Saràdidattica
di avvicinamento».Le
mascherine in classe?«Spero

chenon si debbanousarein
quelle con tutti vaccinati». Il

greenpass?«Io sarei
favorevole perchésia
obbligatorio pertutti nella
scuola».Tutti chi? Anchegli
studenti? Finoa:aumentaregli
stipendi agli insegnanti?
«Bisogna ridare valore ai
docenti». Nuovi fondi?
«Abbiamo dato5 miliardi

utilizzando le risorse europee».

I testsalivari?«Sono un
modello, siamoperuno

screeningil più semplice
possibile e il più amichevole
possibile».Ci possiamo anche
fermare a: «Da aprile ci stiamo

preparandoper aprire» , con il
corollario: «Lascuolariapre

contutti i docenti al loro

posto».

Ora,lasciamo ancheperdereil

«dettaglio» dei condizionali,
ma quello cheproprio non
torna è il contrastotra le

presuntecertezzedelMinistro
ela realtàdenunciatada tanti

presidi e amministratori locali.
Unarealtà fattadacarenze
gravi di personale,nonostante
le immissioni in ruolo, la
mancanzadi insegnantidi
sostegno,il rischio fondatodi
oredi lezionedestinatea

essereperseperchénon

coperteda supplenti. Senza
contarecheaogginon ci sono

istruzioni nettené per i
tamponi né per le mascherine
né per lemille altre situazioni di
gestionequotidiana delle

possibili criticità: le linee guida

sonoancorain gestazione.
Insomma,non vorremmo
assistere,comea settembre
scorso,a un ennesimo
fallimento della gestionedella
pandemia nellascuola,
quando,tra banchi arotelle,

conflitti quotidiani con le
regioni e proclami anti-Dad
dell’Azzolina,il risultato è stato
quello di averemilioni di
ragazzia casaanchequandovi

erano le condizioni per la

didattica in presenza.Siamo

ancorain tempoper evitarlo:
confidandoche, in extremis, se
servirà,vi pongamano e
rimedio direttamenteMario

Draghi.
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Pa,in arrivoaumenti
perpremiare
lecompetenze
Pubblicoimpiego

Oggiconfrontofra Aran

esindacatisullariforma
dellecarrierenelcontratto

Coni nuovicontratti nazionali le
bustepagadeidipendenti pubbli-
ci potrannocrescere grazie ai
«differenziali stipendiali» che
dovrannopremiare «il maggior
gradodi competenzaprofessio-

nale progressivamenteacquisito
daidipendenti nellosvolgimento

delle funzioni». Il nuovo stru-
mento fa la sua comparsanelle
bozzedi contrattodelleFunzioni
centrali chesarannooggipome-
riggio alcentrodelconfronto fra
l'Aran, l'agenzia nazionaleche
rappresentala Pacomedatoredi
lavoro,ei sindacati.E comesem-

pre il comparto delle Funzioni
centrali,cheriunisce i dipendenti
di ministeri,agenziefiscali edenti
pubblicinon economicieattende
dal rinnovo contrattualeunau-

mento dacirca 104 euro lordi al

mese,anticipanellapartenorma-
tiva leregolechetornerannoan-

chenegli altri settoridellaPa.
Gianni Trovati —apag.4

Pa,competenzeconpremiin busta
Pubblicoimpiego.Nellebozzedi contrattodelleFunzionicentraliindiscussioneoggiarrivanoi «differenzialistipendiali»
perle capacitàprofessionaliacquisitesulcampo.Uffici articolatiinoperatori,assistenti,funzionarieprofessionalitàelevate

GianniTrovati
ROMA

Con i nuovi contrattinazionalile
bustepagadeidipendentipubbli-
ci potranno cresceregrazie ai
«differenziali stipendiali» chedo-

vranno premiare«il maggior gra-
do di competenzaprofessionale
progressivamenteacquisito dai
dipendentinellosvolgimento del-
le funzioni».

Ilnuovo strumentofalasuacom-
parsa nellebozze di contrattodelle

Funzionicentralichesarannooggi

pomeriggioalcentrodel confronto

fra l’Aran, l’agenzia nazionaleche
rappresentalaPacomedatoredi la-

voro, ei sindacati.Macome sempreil

compartodelleFunzioni centrali,che
riunisce i dipendenti di ministeri,

agenziefiscali edenti pubblici non
economicieattendedalrinnovo con-
trattuale unaumentodacirca104 eu-

ro lordi almese,anticipanellaparte
normativale regolechetorneranno
ancheneglialtri settoridellaPa.

Iltestopreparatodall’agenzia per
l’incontro dioggiridisegnapoilage-

rarchia dei dipendenti,distribuendoli

in quattroaree:dal bassoversol’alto,
leamministrazioni sarannodivisenei
livelli di operatori, assistenti,funzio-

nari ealteprofessionalità. Nonostan-

te lafreddezzain un’ampiaareasin-
dacale, siconfermaquindilacreazio-

nediun livello destinatoall’alto fun-
zionariato tecniconell’ultimo scalino

prima delladirigenza.
Proprio il ripensamentodegli or-

dinamenti professionali delpubblico
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impiego èuno dei compiti fonda-
mentali del nuovocontratto, insieme
alladisciplinaa regimedello Smart
Working (articoloafianco), evaletto

in relazione allenorme chegià cisono

eaquellechesiaspettanoin autunno.
Tra leprime ci sonosoprattutto

quelledecisecon il decretoRecluta-

mento (Dl80/2021),chesemplifica-

no le promozioni all’interno delle
amministrazionipubbliche.Leatte-

seinvecesiconcentranosoprattutto
sullalegge di bilancio, checomein-
dicato anchedal Pattoper l’innova-
zione del lavoropubblicofirmato a
marzoaPalazzoChigi dovràfinan-
ziare con nuoverisorsela revisione
degliordinamenti.Questodoppio li-
vello normativoecontrattualeprova

a tradurre in pratica il tentativodi

renderepiùattrattiva laPacostruen-
do nuovi percorsidi carriera.

Laleva contrattualecostruitaper
attivare il meccanismoè appunto
quella dei «differenziali stipendiali ».

Questo strumento,tradottoin incre-

menti fissi mensili sul tabellarediffe-
renziati asecondadell’areadi appar-

tenenza, avverràconprocedurese-

lettive diareaacui potràpartecipare
chi negliultimi anninonhaottenuto
progressioni,a pattodi non essere
incappatoin procedimentidiscipli-
nari negliultimi treanni.Lagradua-

toria delle procedureselettivesarà
stilatainbaseallamediadeipunteggi

ottenutidal dipendentenelle ultime
tre valutazioniindividuali annuali,
conuncorrettivo chepotràesserein-
serito dai contratti integrativi per

spingereidipendentiaseccodipro-
gressioni negliultimianni. Incasodi
passaggioall’area successiva,idiffe-
renziali decadrebbero(trannequelli

necessaria evitarediminuzioni di
stipendiononostantelaprogressio-

ne), mentrelevecchie progressioni
ottenutefin quisarebberoconsoli-
date nellavocedel «salariodiprofes-

sionalità » (anchequestodecadecon

il passaggiodi area).
Fin quileprevisioni dellabozza,la

cui efficacia operativadipenderàes-

senzialmente daduefattori: la tradu-

zione in cifrediquesti«differenziali
stipendiali »,in uncalcolocomplesso

chedeveconsiderarerealtàoggimolto
diversificate all’interno dellostesso
comparto,e i parametriperlavaluta-

zione individuale,perevitare il ripe-
tersi diclassificheschiacciate alrialzo

daunapresenzaeccessivadi” cam-

pioni oviziate daparticolaridiscre-

zionalità dirigenziali. Ladefinizione
dei numeridevepoi fare i conticon i

limitiposti alsuperamentodelblocco

dei fondi peril salario accessorio,che
lacontrattazionepuòportareavanti

solo«nei limitidelle risorsedestinate

atale finalità» (articolo 3, comma2

del Dl80/2021):formulazione scivo-

losa cheintercettaperòunproblema

cruciale,perchéidifferenziali stipen-

diali finiranno nel tabellaremasaran-
no finanziati dallerisorsecon«carat-

teristiche dicertezza,stabilità econti-
nuità »presentinei fondidecentrati.

Nellagerarchiapubblica lanovità
più importanteèinvecerappresen-

tata dall’areadelle «alte professio-
nalità ». Perentrarcioccorreràuna
laureamagistrale«accompagnata,
di norma,daunperiodopluriennale

di esperienzalavorativain funzioni

specialistichee/o di responsabilità
chepossonoancherichiederel'iscri-
zione adalbiprofessionali». Nelle

intenzioniè l’area checominceràa
esserepopolatadaglispecialistias-

sunti per il Pnrr,comeprimatappa
di unacarrieraversounadirigenza
tecnicaricostruita.
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I nuovi ordinamenti

1
GERARCHIA/1

Operatorieassistenti
lefiguredibase

I nuovi ordinamentisiaprono

coni duelivelli deglioperatorie
degliassistenti.
Gli operatori«svolgono

attivitàdisupporto
strumentaleai processi
produttivi eaiservizi».Bastala
scuoladell’obbligo
Gliassistenti«svolgonofasi
delprocessoinbasea
direttivedi massimae
procedurepredeterminate».

Serveil diploma

2
GERARCHIA/2

Al verticei funzionari
ealteprofessionallità

I duelivelli più alti sono

rappresentatidafunzionari e
alteprofessionalità.

I funzionari«assicuranoil

presidiodi importantiediversi
processi.Sonolaureati»
Lealteprofessionalità
«svolgono funzionidi elevato

contenutoprofessionalee
specialistico», «coordinanoe/
ogestisconoprocessi
articolati»,ehannola laurea
magistrale»
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PATRIZIOBIANCHI Il ministrodell’Istruzione: “La ripresaèunasfida,in ballolasicurezzadi tutti”
E sullelezioni: “L’idea disostituireladidatticain presenzaconunasurrogatanonhafunzionato”

“GreenPassobbligatorio
perchi lavoranellescuole
LaDad?Noncisaràpiù”

L’INTERVISTA

NICCOLÒCARRATELLI
ROMA

«S
iamo pronti»,
dice sicuro Pa-
trizio Bianchi,

a cinquegiorni
dallapartenzadell’annoscola-
stico inquasituttaItalia. «Lari-
presa dellascuolaèunagran-
de sfida–ammetteil ministro

dell’Istruzione – significa ri-
mettere in movimentol’intero
Paese:quasi10milionidi stu-
denti, lelorofamiglie,oltre un
milionedidipendenti, i lavora-
tori deiservizi esternie tutto
quellocheruotaintorno».No-
nostante lenumerosebuccedi
bananasucuirischiadiscivola-

re, giànelleprimesettimane,
Bianchinonsimostrapreoccu-

oggi il cdm approvail decretopertutto il personale.intervistaalministro

A scuolasolocolGreenPass
Bianchi:“MalaDadèfinita”
La Legatrova l’accordocolpremier.Fontana:“ Il vaccinoè la soluzione”

«Siamopronti», dice PatrizioBian-

chi, a5giornidalviaall’annoscolasti-

co. «La ripresaèuna grandesfida –
ammette il ministro dell’Istruzione
intervistatodaldirettoredeLaStam-
pa, MassimoGiannini,perlatrasmis-

sione “30minutial Massimo”–signi-

fica rimettereinmovimento il Paese:
10 milioni di studenti, le loro fami-

glie, oltre unmilionedi dipendenti».
Epoiaggiunge:«LaDadèfinita».Og-
gi il via libera aldecretosul Green
Passobbligatoriopertuttoil persona-
le scolastico.–PP.2-3 SERVIZI– PP.2-5

NICCOLÒCARRATELLI
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pato.Intervistatodaldirettore
deLaStampa,MassimoGian-
nini, perla trasmissione“30
minuti alMassimo”(versione
integrale su lastampa.it), ga-

rantisce che da lunedì tutto
funzioneràalmeglio,acomin-
ciare dalla piattaforma per il

controllodelGreenPassdido-
centi ecollaboratori,che sarà
messaadisposizionedei diri-
genti scolastici.
L’associazionedeipresidisi è
lamentataperil ritardonella
consegna di questanuova
app.Cisiamo?
«C’è unasolasigla sindacale
chegiocaalrimbalzo,macisia-
mo presi unasettimanaperil
collaudo, il 13 saràoperativa
edeviteremole file all ingres-

so proprioquandoarrivanogli
studenti. Ai dirigenti stiamo
dandotuttele indicazioni:ba-

steranno pochi clic al compu-

ter per esaminarela lista del
personalepresenteognigior-
no, a ciascunnomesaràasso-

ciato unbollinoverde orosso.
Siprocederàaunaverificaso-

loper icasisegnalati».
L’obbligo di GreenPasssarà
estesoatutti coloro chelavo-
rano nellescuole?
«Sì,èuna decisionechedeve
passaredalConsigliodeimini-

stri, mailpasssaràrichiestoan-
che al personaleesterno,co-

meilavoratoridellemensesco-

lastiche oquelli chesi occupa-

no della manutenzione.Chi
per lavoro entra nelle scuole
deveesseresoggettoallestes-

se regole».
Lei èd’accordoconl estensio-

ne generalizzatadel Green
Pass?Halettosultemalecon-

testazioni dapartedi impor-
tanti professoriuniversitari?
«Ho letto ehogranderispetto
per leposizionidiognuno, ma
inballo c’è lasicurezzadi tutti.
Quindi sì, sono favorevole
all’estensionedelGreenPass:
ormaièunostrumentochetut-

ti hannointeressead averee

credosiasufficienteperarriva-

re alla necessariacopertura
vaccinale.Secosìnonfosse,va-

luteremo l’obbligodi vaccina-
zione ».
Daquestopuntodi vista,lari-
sposta delmondodellascuo-

la lasoddisfa?
«C’è statograndesensodi re-

sponsabilità, quasiil 92%del
personalescolasticoèvaccina-

to conalmenounadose,come

più deidueterzi deglistuden-
ti. In particolare,oltre il 70%
deiragazzieragazzetra i 16ei
19 anni: un datoimportante,
visto che il problema del so-

vraffollamento nelle classiri-
guardaessenzialmentelescuo-

lesuperiori ».

Le famose“classipollaio”, co-
me si sta intervenendosu
quelfronte?
«È daaprilecheci stiamopre-

parando, abbiamo stanziato
400milioni perilpersonaleag-

giuntivo, perlimitare il sovraf-

follamento, poi 270 milioni
pergli interventi degli enti lo-
cali. Inoltre,abbiamodatoalle
scuolepubbliche350 milioni
per dotarsi di strumenti di

areazione,altri 60milionialle
private».
Dalle scuole,però,arrivano
testimonianzedi un proble-
ma ancoralontanodall esse-

re risolto…
«La scuolavive sul principio
dell’autonomia, noi abbiamo
messole risorseadisposizioni
degli istituti e degli entilocali.
Abbiamo48.400edifici,alcuni
sonoinunasituazionecritica,al-
tri migliore, altri li stiamoco-

struendo. Ricordochelescuole
sonodi proprietà di comuni e
province,listiamoaiutandonel-
la progettualità,c’è unaccordo
conCassadepositieprestiti.Dal
Pnrrarrivano18miliardi,dicui
2 miliardiemezzosarannoper
l’edilizia scolastica,permettere

in sicurezzae ridisegnarele
scuole,ealtrettantivannoperla
digitalizzazione».
A proposito,conla didatticaa
distanzacomelamettiamo?
«LaDadèfinita».
Eandiamoinpace…
«Semmaicostruiamola pace,
checen’è bisogno.Comunque,
laDadcomel’abbiamointesafi-

nora èfinita,nonhafunzionato
l ideachesipossasostituireladi-

dattica inpresenzaconunasur-

rogata. Oradobbiamotornare
in presenza,mauscendodalle
mura dellaclasse,aprendola
scuolaall’esterno:bisognausa-

reletecnologiepercollegareira-

gazzitraloro, unendoglistuden-

ti sicilianiailombardioaquelli

dialtriPaesi.UnaDadperaprire
enonperchiudere,perstarevici-

nienonlontani ».

Non troppo vicini: non è ri-
schioso consentiredi deroga-

re almetrodi distanziamento
nelleclassi?
«Noiabbiamorecepitoun indi-
cazione del Comitato tecni-

co- scientifico: segli espertimi
diconochesi puòfare, iomi fi-
do. Comunque,nellamaggior
partedellescuoleil distanzia-
mento potràessererispettato,
il problemadellamancanzadi
spazi riguarda il 2,9% delle
classinelle superiori,concen-

trate nelleperiferieurbane».

Sedutivicini e,setutti vacci-

nati, anchesenzamascheri-

na. Conferma?
«Neldecretoapprovatodalgo-

verno adagostovenivaindica-
ta questaspecificaderogaalla
regolacheèoggiin vigoreper
tuttigli ambientichiusi. Vole-
vaessereancheunobiettivoin-
centivanteper iragazzichede-

vono vaccinarsi.Io penso sia
una cosaauspicabile,nel ri-

spetto della privacy di tutti e
senza fare discriminazioni.
Usciranno delle linee guida,
checondivideremoconil mini-

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 1;2;3

SUPERFICIE : 109 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (117784)

AUTORE : Niccolò Carratelli

9 settembre 2021

P.88



sterodellaSalute ».
Doveteanchedecideresui te-

st salivari per i bambini sotto

i 12 anni, che non possonoan-

cora vaccinarsi
«Stiamo lavorando in modo

collegiale,ne hoparlato anche

con il commissario Figliuolo e

siamo allineati per andare ver-

so uno screening che risulti il
piùsempliceeamichevolepos-
sibileperibambini ».
Meno amichevoli le manife-

stazioni dei no Green Pass

delleultimesettimane, la pre-
occupano?

«Inrealtà, siaspettavanogran-

di proteste il 1° settembre nel-

le stazioni e non si sono viste.

Nella scuola,in questa prima
settimana,non abbiamoregi-

stratograndinumeridi lavora-
toricherifiutano il Green Pass.

Certo, ci sono stati episodi gra-
vi: minacce neiconfrontidi al-

cuni presidi, uno ha ricevuto

una pallottola disegnata,eag-

gressioni ai giornalisti.Quello

che è successo al vostrocolle-

gadavanti al ministero è inac-

cettabile, lascuola non può es-

sere teatrodiviolenze ».
Verrannopresiprovvedimen-

ti nei confrontidel collabora-

torescolastico pugile prota-
gonista dell aggressione da-

vanti al ministero?
«Stiamoverificandolaposizio-

nedel pugile . Come anchedi
ITEMICHIAVENISTROLLo,biamonziato0ilionivorevoleolirePATRIZIOBIANCHIecolasticoaccinatoconunaMIDE ISTRUZIONEDaaprilecistiamoreparandopervitareelassipollaibta0maadabtanzadiunlvinionsonomotivoidiscussionenelgoverno,aleadershippiselcas4FladlialunnieanchelmascherinametroabbligoellatrgdescitediSandlo

Quasiil92%delpersonalsèosecomepiùdeidueterzideiragazzivdLhiarissimauèc

altre persone ».
Con i sindacati i rapporti so-

no più distesi o incontra resi-
stenze?Sono troppo conser-

vatori ?
«Conisindacatiabbiamosigla-
to un pattoper la scuola e pro-

prio oggi ( ieri, ndr) abbiamo

iniziato la discussione sulnuo-

vo contratto:ci confrontiamo
sui temi e sulla sostanza delle

cose. Ad esempio,bisogna ri-

dare più valore ai nostri inse-

gnanti, nonsolodalpuntodivi-
sta salariale, ma a livello di es-

senza, di immagine sociale,

chedeveesserepiù alta ».
Confermacheglistudentitro-

veranno da subito in classe

tutti i loro insegnanti?
«Sì, per la prima volta siamo

stati capaci di avere tutti i do-
centi in anticiporispetto all ar-

rivo in classe dei ragazzi. Ne

abbiamo messi 60miladi ruo-

lo, più altri 60mila per il soste-

gno, poicisonogliincarichian-
nuali. Il mondo della scuola

non si è mai arreso, vogliamo
portare tenacemente avanti la

relazioneconglistudenti.
Come sta andando questa

esperienza di governo?
«Positiva, c è grande condivi-

sione.Stiamooperando in ma-

niera collegiale e continua.
Nel governo ci sono persone

che conosco da unavita, come

lo stesso Draghi o il ministro
Brunetta. Abbiamo un piano

chiaroe loportiamo avanti ».

Nessunproblemaper lefibril-
lazioni politiche, per le mos-

se diSalvini?
«Non sonomotivi di discussio-

ne all internodelgoverno, ab-

biamounaleadershipchiarissi-

madel premier Draghi esiamo

impegnatisulla strategia di ri-

lancio del Paese» .

Draghipuò essere il candida-

to per il Quirinale?
«Èun problema che si porràil
Parlamento,non voglio entra-

re su questo. Draghi sta facen-

doun ottimo lavoro come pre-

sidente del Consiglio.

In conclusione, un saluto e

un messaggio agli studenti

italiani
«Ragazzi e ragazze, abbiamo

un occasione straordinaria:
ancoraunavolta la scuolapuò
dimostrare di essere davvero il
motore e il cuoredel Paese. Ri-
troviamo i nostri compagni e

dimostriamo a tutti chequesto

puòessere unPaese incui vive-

reserenamente ».
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Il ministro dell Istruzione PatrizioBianchiintervistatodal direttore de La Stampa MassimoGiannini
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PatrizioBianchi, 69 anni, è stato il rettoredell Università di Ferrarafino al 2010
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La ripresadellelezioni
Bus, 3 mila corsein più

per il rientro a scuola
•Ieri ultimoincontrosui trasportitralicei •Attivate anchelelinee "S" di raccordo

ePrefettura:scaglionati ingressieuscite tra lestazionimetro e il centrodella città

IL FOCUS

Corse, spostamenti, ingressi,
uscite edirettive per i controlli.
Si è tenuta ieri mattina l'ultima

Rientroin classe,
pianoperi bus:
Smilacorsein più
•Verticesui trasportitra licei ePrefettura:scaglionati

ingressieuscite.In classeconbraccialettiepurificatori

Corse,spostamenti,ingressi,usci-

te edirettiveperi controlli. Siète-

nuta ieri l'ultima riunione per il

Pianoscuolainvistadel rientro in
aulail prossimo13settembre.Edè
statoscioltoil nodo suiorari d'in-

gresso etrasporti:dalprossimolu-
nedi verrannoattivate3mila nuo-

ve corse.Inoltre pergli studenti
chetornerannoascuola,avranno
anchele "LineeS". Gli istituti siso-
no inoltre organizzaticon purifi-

catori d'ariaebraccialetticolorati
peraiutarei ragazzicheentranoa
oraridifferenti: alle8ealle 9,40.

LoiaconoeSavelli
apag.58e59
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riunione tra uffici scolastici,so-
cietà di trasporto ePrefettura. Il
Piano scuola per l'apertura - il
prossimo 13settembre- è stato
dunquedefinito. Ed èstatosciol-
to il nodosuitrasporti: dopol'ul-
tima partita d'acquisto di 100
bus,dalprossimo lunedìverran-

no attivate 3 mila nuove corse.
Tutti i mezzia disposizionever-

ranno dunqueattivati perassicu-

rare le corseaglistudenticongli
ingressi scaglionati. Sono stati
infatti confermati i doppi ingres-
si, alle 8 e alle9,40.Gli istituti do-

vranno garantire anchel'afflus-
so: il 60% deglistudentidovrà en-

trare alla prima campanella,il
40% invece alla seconda.Con
una precisazione: «La distanza
di un'ora e quaranta- si leggenel
documento - tra i due ingressi,
devetradursi in una pari distan-

za anche tra i momenti di usci-
ta». Eccoperché,nelPiano scuo-

la aggiornatonon sonostateraf-
forzate solo le lineesu gomma.

LE LINEE " S"

Sonostateinfatti istituite le"Li-
ne S", lineecircolari checoprono
il tragitto tra i principali nodi di
scambio.Sonoquindiin suppor-
to alle linee della metropolitana
e collegano i capolinea di Ana-

gnina, Laurentina, stazioneAu-
relia, SaxaRubra ePonte Mam-
molo. Lungoil percorso le linee
effettuerannotra le 4 e le5 fer-

mate enon hannoun capolinea
centrale. Durante l'incontro è
stato inoltre sciolto il nodosulle
lezioni delsabato.Conil doppio
ingresso, per non allungare i
tempi di uscita e consentire ai

prof di coprire tutte le classi,i
presidi sono ricorsi all'orario
misto con lezioni da 50 minuti.
Unamisura necessariaper rien-

trare nell'orario scolastico,già
prevista "in casi eccezionali".
Ma la direttiva del Ministero
dell'istruzione è stata chiarissi-

ma: «Nel2021 le lezioni dovran-

no esseredi un'ora comeprima
della pandemia». Perrecupera-

re lo scarto l'indicazione è stata
quella di allungarea sei i giorni
delle lezioni peri liceali.Unaso-

luzione che ha sollevato molte
polemiche.«Fartornare i ragaz-

zi e i docentiascuolaancheil sa-

bato è complicato e difficileda
organizzare»avevano detto in
coro i presidi impegnatia risol-

vere il rebus di orari e doppi in-
gressi. Ma il documentosiglato
ieri chiarisce: le scuole potran-

no essereaperte «dal lunedì al
sabatoal finedi giungereaduna
ulteriore riduzione giornaliera
del flusso di utenti sui mezzi di
trasporto di circa il 16%, calcola-

ta sul 100% delrientro in presen-

za deglistudenti». «Nellagiorna-

ta delsabatosi potràseritenuto

funzionalepermetterel'ingresso
di tutti gli studentiin un'unica fa-

scia orariadelle 8,00».

CONTROLLI E GREEN PASS

Restano infine i controlli sulle
certificazioni vaccinali che do-

vranno esseregestitidai dirigen-

ti scolastici.Intanto sisono orga-
nizzati delegandoun responsabi-

le cheogni mattina dovrà accer-

tare la validità delpassdi prof e
personalescolastico.Una misu-

ra obbligatoria e che ha creato
non poche difficoltà. I presidi
hanno approfittato degli esami
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di riparazione edeiprimi consi-
gli diistituto perle provegenera-

li. Hannoquindi scaricatolaApp
Verifica C-19, lastessachestan-

no utilizzando baristi e ristorato-

ri. Ma il servizio funzionaa sin-

ghiozzo: il sistemanonha letto il
codice del pass, in alcuni casi
non è passatoil nominativo. In
altri ancora, non ha passato
neanche la verifica cartacea.
Nell'accordoappenaconclusosi
specifica che «entro breve sarà
disponibile un'applicazione on
line» che consentiràappunto di
verificare in maniera rapida le
certificazioni. In casodi malfun-
zionamento però,i prof vengono
rimandatia casa. E ai presidi
non resta che contattarei sup-
plenti achiamatadiretta.

FlaminiaSavelli

® RIPRODUZIONE RISERVATA

ANCORA NON
ATTIVATA L'APP

SCOLASTICA

PER IL CONTROLLO

DEL PASS: «USATE

LA VERIFICA C-19 »

NEL NUOVO

PIANO SCUOLA

INCREMENTATI

I COLLEGAMENTI

CON LE LINEE

CIRCOLARI

A destragli alunni di una
scuolamedia in auladurante
le lezioni.Al centro,studenti
abordodi unbusdella
municipalizzataai trasporti
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IL LAVORO

Perchénonvanno
i centriperl’impiego

Sostiene
Orlando che i centri

perl’impiego«nonhannofun-

zionato perchéabbiamoundeci-

mo deidipendentichehalaGerma-

nia, eancheseli raddoppiamoarri-

veremo comunqueaunquinto». Il

risultatoperil ministrodelLavoro

èche«inalcuneareedelPaesenon
cisonopoliticheattive».–P.12

PAOLOBARONI

collocamento
L’imbuto del

Solo il 3% deiposti di lavoro vienetrovatograzieaiCentriperl’impiego
I motivi del flop: pochiaddettie nonspecializzati,assunzionialpalo

IL DOSSIER

PAOLOBARONI
ROMA

S
ostieneOrlando che i
centri per l’impiego
«nonhannofunziona-
to perchéabbiamoun

decimodeidipendenti cheha
la Germania,eancheseli rad-
doppiamo arriveremocomun-

que a un quinto». Il risultato
per il ministrodelLavoroèche
«inalcuneareedelpaesenonci
sonopoliticheattive». Perque-

sto il governohadecisodiscom-

mettere fortesullepoliticheat-
tive, cambiareregistroeraffor-

zare iCentri perl’impiego.Che
inItaliapossonocontaresuap-

pena 8mila addetti,vistocheil
pianostraordinariodi assunzio-

ni affidatoalleRegioninonde-

colla, mentre in Germaniaso-
no 115.000,49.000in Francia
e77.000nelRegnoUnito.

Cosafunzionaecosano
«Io sono stato l’ultimo mini-

stro del Lavorochenel 2007
hafinanziato i Centriper l im-

piego » spiegaCesareDamia-
no, rilevando che«ingenerale
i governinonhannomaicredu-
to molto in questestrutture.
Ma – aggiunge– non è vero
chefunzioninotutti male:per-

ché cisonocentri,omeglio c e-

rano centriperl’impiego,pen-

so a Milano,Torino, Genovao
Terni,chefunzionavanocome
quelli cheio hovisto in Dani-

marca e Svezia.E poi ci sono
Cpi, purtroppo prevalente-

mente dislocatinelMezzogior-

no, che nonhannofunziona-

to ».AncheDamianoconcorda
sul fattoche in Italia ci siano

troppi pochi addetti, aggiun-
gendo che spessononsono
nemmenopropriamente pre-
parati perché «all’inizio nei
Cpièstatotrasferitomoltoper-

sonale in sovrannumero,che
non si sapevadove mettere,
piuttostocheaddettiapposita-

mente formati»,senzacontare
poiche «inItalianon èmaiesi-

stita unaveraepropria politi-
ca attiva del lavoro.E preten-

dere chefunzionino iCpiin as-

senza di politicheattive èco-
me pretenderechefunzioni il
Redditodi cittadinanzain as-

senza dipoliticheattive ».
Edinfatti il flop delcolloca-

mento pubblicofailpaiocoi ri-
sultati decisamentedeludenti
dell’Rdc.Madel restocosacisi
potevaaspettaresapendoche
nelnostroPaeseappenail 3%
dei nuovi posti,in media,vie-

ne reperitograzieaiCpi,men-
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tre nel 90% dei casi chi cerca

un lavoro si affidaadamici, pa-

renti e conoscenti? Stando

all ultimorapportodell Inapp,
l Istituto che studia l efficacia

delle politiche pubbliche, pri-
madella crisisanitaria, l uten-

za dei servizi per il lavoro era

stimata in oltre 4,5 milioni
all anno,masolopoco più del-

la metà (54%) si è rivolta esclu-

sivamentea un centropubbli-

co, il 20% ha contattato esclu-
sivamente agenzieprivate, en-

trambi icanali il restante 26%.

Unmodellosuperato
«Non è che in giro per il mondo

servizi analoghi ai nostri dia-
no grandissimi risultati se-

gnala il professorMichele Tira-

boschi, responsabile scientifi-

co dell Adapt-. Ma se oggi ino-

stri centri per l impiego non
funzionano è innanzituttoper-

ché sonorimasti legati allelogi-

chedelNovecento, allasempli-

cericerca del posto, che tra l al-

tro non funzionavagià quan-

do c era le grandi fabbriche im-
maginiamoci oggi che imerca-

ti sono transizionali, con car-
riere discontinue , spezzate e

continui cambiamenti profes-

sionali ». L altroproblema, ag-

giunge Tiraboschi, riguarda

«gli aspetti burocratici, perché

con la riformaDelrio le compe-

tenze sono statespostate dalle
Province alle Regioni, peccato

però che questasia una dimen-

sione sbagliata, perché i mer-

cati del lavoro moderni sono
locali,sono mercati di distret-

to,sono catene globali del valo-
re all internodei qualici sono

deglisnodilocali. Lacostruzio-
ne delle competenze andreb-

be insomma fattacon le scuo-

le, col territorio,mentre avere

come parametri la Provincia o

la Regionesignificausaredei

criteriamministrativi che non
corrispondono ai diversi mer-
catilocali dellavoro, che sono

tantissimi, come sono una mi-
riade le specializzazioni e le

competenze a cui non si può
certo risponderecon la stan-

dardizzazionedelle offerte co-

me è avvenutosinora ».

Il grande flop delReddito

I risultati molto deludenti sul

fronte del Reddito di cittadi-

nanza, su cui negli ultimigiorni

sièscatenata la polemicapoliti-
ca, sono davanti agli occhi di

tutti. In base all ultimo rappor-
to di luglio dell Agenzia nazio-

naleper lepolitiche attive della-
voro su 1.815.500 soggetti am-

messi aicontributiquelli «occu-

pabili » erano1.150.150. Maso-

lamente 392.292 (34,1%) ri-

sultano effettivamentepresi in

carico daiservizidi collocamen-

to, mentresolamente in 3.727

(0,3%)han fatto un tirocinio.

In parallelocon l Rdc,proprio

conoscendo le lacune del collo-

camento pubblico, oltre ai navi-

gator, era previsto un piano

straordinariodi assunzioni che

però a due anni abbondantidi

distanza non è ancora decolla-

to: a fine giugno si contavano

appena 2.198 assunzioni a

fronte delle 11.600 autorizza-

te. ConAbruzzo, Basilicata, Ca-

labria, Campania,Molise, Pu-
glia e Sicilia ferme a quotazero.

«Il dato allarmante - commen-

ta il sottosegretario al Lavoro

Rossella Accoto - è che queste

sette Regioni saranno ferme al
palo anche per tutto il 2021.

Una cosa inaccettabile. La pan-

demia aggiunge la senatrice

dei 5Stelle - non puòessere più
una scusaperbloccare il poten-

ziamentodei Centriper l impie-

go perché ci sono migliaia di

persone che pagano in prima

personavedendofrustrate le lo-

ro possibilità di reinserimen-

to». Il futuro? «Serve una rifor-
ma degli ammortizzatori socia-

li cherompa la separazionetra

politiche passive e politicheat-
tivedel lavoro risponde Da-

miano - coi Centri per l impie-
go chedevonodiventare il pon-

te di collegamento. Epoibiso-
gna scommetteresull elemen-

to cardine della formazione

per ricollocare le persone che

non hannopiù un posto ed ag-

giornare le competenze degli

altri lavoratori e poi occorre

utilizzareinmaniera struttura-

le il Fondo nuove competenze

come elemento di upskill ,

per migliorare i profili profes-

sionali e rimodulare gli orari
di lavoro ».
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perché i governi
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L approccio

al collocamento

è ancoraquello

del 900 e da tempo
non funziona più
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Versoil votonellecittà
Pasticcioamministrative
la Legaesclusaa Napoli
Sardine,nientecampagna
• Irregolarela lista saMniana:salgono •Contetrai gazeboa Milano ma sbaglia

a3 quelleasostegnodiMarescabocciate il cognomedellacandidatacinquestelle

IL CASO

ROMA Listerigettate, lapsusecan-

didati " in fuga". Non si apre nel
migliore dei modi la campagna
elettoraleper il voto alleammini-
strative del 3 e 4 ottobre. Dopo
pochi giorni dal depositodelle li-
ste definitive nelle cinque delle
principali città italiane infatti,
giàsi rincorronole prime polemi-

che.

In particolarea Napoli- dove i
candidatiprincipali sonol'ex mi-
nistro dell'università Gaetano
Manfredi per Pd e M5s, il magi-
strato CatelloMarescaper il cen-

trodestra e l'ex sindacoAntonio
Bassolino - fa discutere l'estro-

missione dallacorsaelettoraledi
Prima Napoli. Valea dire di una
listacherappresentala Legaalle
comunali partenopee, scartata
peraverconsegnatoin ritardo gli
elenchidei candidati.A renderlo
noto la sezione napoletana del
partito di via Bellerio che dopo
averricevuto ieri lanotifica dalla
commissioneprefettizia, ha an-

che annunciatoche i legali sono
già al lavoroper preparareun ri-
corso. L'esclusionedi Prima Na-

poli èpiuttostopesanteper il cen-

trodestra perché si aggiungea

quelladi altredueliste dellacoa-

lizione, le civiche CatelloMare-

sca e Catello Maresca sindaco
(anche se entrambe hanno già
annunciato ricorso). Comespie-

gano dalCarrocciod'altronde, la
contestazionedella commissio-
ne èlegataa «unminuto di ritar-
do»:«Siamocerti chelamagistra-

tura avràgli strumenti e sapràva-

lutare quanto accaduto e, dun-
que, potràaccertarechei nostri
delegatieranogiàall'interno del-

la struttura prima dello scadere
del termine», si legge in una nota
dei vertici locali.

Nessunaesclusionea Milano,
ma qualche gaffe sì. C'è stato

qualchesorriso emolto imbaraz-

zo infatti, quando il presidente
del Movimento5 stelle,Giuseppe
Conte,in città per sostenerela
candidatasindacaLaylaPavone,
appenaarrivatoal gazeboeletto-

rale hasbagliatoil cognome.Par-

lande conla stampaedavanti al-

le telecamereConte si è detto
«molto contento di incontrare
LaylaRomano», proprio mentre
laPavonele stavaaccanto.

Nellealtre città invece,a tene-

re bancosono le vicissitudini al-

cuni candidati. In primis, a Bolo-

gna, quelle di Mattia Santori. Il
capodelleSardineinfatti, iscritto
perònella lista del PartitoDemo-

cratico a supporto di Matteo Le-
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pore (contro Fabio Battistini, ver-
tice dell'alleanza di centrode-
stra), quando la campagna eletto-

rale ha iniziato ad entrare nel vi-

vo si è ha letteralmente fatto un

passo indietro. Non ritirando la
sua candidatura, ma ritiratosi in
un monastero nel bosco. «Mi so-

no trasferitoall'Eremo di Ronza-
no - ha scritto sui social - che fino
al 4 ottobre sarà la mia casa ». E
allora eccolo, insiemea Padre Be-

nito Fusco e Padre Pietro, a segui-

re da lontano la campagna eletto-

rale, tra le mura dell'eremo che

guarda Bologna dall'alto e cheac-

coglie38 richiedenti asilo, due as-

sociazioni e una cooperativa.

LA CAPITALE

Per quanto riguarda Roma, al

centro delle polemiche c'è il can-

didato del centrodestra Enrico
Michetti. Non solo per la "fuga"

di ieri, quando ha rinunciato
all'ultimo a parlare in un con-
fronto su rifiuti e mobilità con gli
altri candidati Gualtieri, Raggi e

Calenda adducendo come moti-
vazione lo slittamento del suo in-

tervento e «un altro appuntamen-
to con dei lavoratori a Termini» -

uscita di scena meno drastica di

quella di Santori ma altrettanto

repentina, e soprattutto la secon-

da dopo il dibattito abbandonato

a fine luglio - quanto per la fuga

della sua candidata FrancescaBe-

nevento.L'ex 5 stelle e Consiglie-

ra uscente del gruppo misto del

XII Municipio candidata a sup-

porto di Michetti, a detta dello

stesso professore scelto da Salvi-

ni e Meloni, dopo le polemiche
per le uscite no vax e gli attacchi

antisemiti pubblicati sui social,

avrebbe interrotto ogni comuni-
cazione. «Stiamo provandoa rin-
tracciare la candidata ma ancora

non siamo riusciti » ha spiegato

nei giorni scorsi, prima di disso-

ciarsi dalle dichiarazioni della

Benevento, di fatto scaricandola.

Una versione in verità ieri rigetta-

ta dalla stessa Consigliera, «Sono

in contatto con la segreteria di
Michetti - ha spiegato - Attendo
che rettifichino, altrimenti li

aspetta una figura meschina» .

Francesco Malfetano

© RIPRODUZIONERISERVATA

IL CAPO DEL MOVIMENTO

BOLOGNESE SANTORI

SI RITIRA IN UN EREMO

NELLA CAPITALE MICHETTI

ABBANDONA DI NUOVO

UN CONFRONTO

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 9

SUPERFICIE : 36 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (71740)

AUTORE : N.D.

9 settembre 2021

P.100



uscente
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Il ritorno a scuola
Lezioni, il caosorari
in tre istituti suquattro
•A pochigiorni dal via del nuovo anno •A Romatardala circolareprefettizia

troppe famiglie ancorasenzacertezze Mancaancheil 20percentodeisupplenti

IL FOCUS

ROMAE'uscito l'orario?Non anco-
ra. E'questala domandache,con
un tamtam infinito, sta tenendo
banco in questeore tra le fami-
glie italiane. Lunedì si torna in
classe: mancano appena due
giorni, fine settimana escluso,
magli orari in molti istituti anco-
ra nonci sono.Almeno una scuo-

la superioresu 4 nonha dato co-

municazioni alle famiglie. So-
prattutto nelle grandi città dove
le scuole,alle presecon turni e
orari scaglionati, devono orga-

nizzarsi ma non hanno gli stru-

menti perfarlo. E i genitori aspet-

tano, anche perché dagli orari
scolasticiparte uneffetto a cate-

na che arriva dritto alla gestione
famigliare.

Quest'anno i ragazzi saranno
tutti in presenza,quindi l'unica
certezzaperora è chetutti i gior-

ni si andrà a scuola. Ma dovran-

no necessariamenteesseredivisi
nell'orario di ingresso:lo scorso
anno tutte le province si erano
adeguateal doppio turno 8-10,

conle classi delle10 chesi ritro-
vavano aduscirealle15 o alle16.

Quest'anno,anche dopo i disagi
di un anno fa,non c'è una linea
comuneancheperchénon tutti i
territori hanno bisogno di sca-

glionamenti tanto accentuati.Si
restaperò in attesadi sapereco-

me si entrerà in classe lunedì
mattina. Un ritardo causato da

diversimotivi, dallamancanzadi
supplentiper errori nei punteggi
operchérinunciano alpostofino
alla mancanzadi indicazioni a li-
vello territoriale.

A Roma le scuole superiori
aspettanoil via liberadallacirco-
lare dell'ufficio scolasticosull'av-

vio delle lezioni,concordatoal ta-

volo prefettiziodovedevonomet-

tersi d'accordodiversimondi: la
scuola,il trasportopubblico ela
sicurezza.«Sappiamochegli ora-

ri di ingressodevonoesserealle8

per il 60% degli studenti e alle
9,40per il 40%ma nonufficializ-
ziamo finchénonarriva la circo-
lare - spiega Mario Rusconi,pre-
sidente dell'Associazionenazio-
nale dei presidi di Roma - do-

vrebbe arrivare a breve, anche
oggi, ma intanto non possiamo
partire con le comunicazioni e
così le famiglie aspettano fino
all'ultimo minuto. Siamosempre
costrettia muoverci tra i disagi,
provocatidaiproblemi deimezzi
pubblici o del controllo del

Greenpass,da risolvere all'ulti-
mo momento.Praticamentestia-

mo diventandotutti centometri-
sti allaJacobs- ironizza Rusconi

- sperando di riuscireavincere le
Olimpiadidella scuola».

ERRORI

Anche a Milano la situazione di
stallo è la stessama il problema
non riguarda i tavoli prefettizi,
dacui sono arrivate tutte le indi-
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cazioni, ma la carenza di perso-
nale che non permette di fatto

l'organizzazione oraria delle

scuole. Un problema molto diffu-
so, a livello nazionale, e già vissu-
to lo scorso anno quando le Gps,

le graduatorie provinciali dei

supplenti, avevano infiniti errori
da rettificare e nel frattempo si
registravano tantissime rinunce

tra chi era convocato. Si andò

avanti per mesi. Quest'anno, con

le procedure già avviateper tem-

po dal ministero dell'Istruzione,
il problema si sta comunque ri-
proponendo: « Almeno una scuo-

la su 4 - spiega Matteo Loria, pre-

sidente dell'Associazionenazio-
nale dei presidi della Lombardia

- non può comunicare gli orari al-

le famiglie e agli studenti perché

è alle prese con la mancanza di
docenti da inserire negli orari.
Assistiamopurtroppo a tante ri-
nunce ». Loria è dirigente all'isti-

tuto Caramuel Roncalli di Pavia e

la sua esperienzadiretta è decisa-

mente esplicativa: «Nella mia

scuola mancavano 70 docenti e

ne sono stati nominati 48: ero ov-

viamente contento ed ho subito

pubblicato l'orario ma poi ho sco-

pertoche hanno rinunciato al po-

sto ben 20 persone e ho dovuto ri-

tirarlo. Ora siamo in grossa diffi-
coltà, praticamente ne manca

quasi uno su due. Anche sul so-

stegno e questo non fa che aggra-

vare la situazione ».

CONTRATTI ANNUALI

Eppure si tratta di contratti an-

nuali, fino al 31 agosto quindi per

un precario della scuola è il con-

tratto più ambito. Quando c'è

una rinuncia bisogna procedere

con nuove chiamate e il tempo

passa. Anche perché nelle Gps ci

sono ancora molti errori legati

all'algoritmo: per la Cisl manca

almeno una supplenza su 5 a li-
vello nazionale con picchi più al-

ti nelle zone dove le graduatorie

sono state ritirate per correggere

i punteggi. «Sono decine di mi-

gliaiale supplenze dei docenti an-

cora da fare per via degli errori

delle graduatorie provinciali -
denuncia il presidente nazionale
dell'Anief,MarcelloPacifico - ac-

cade a Roma e in tante altre pro-
vince ancora al palo. Un'opera-

zione molto difficile da centrare

nei pochi giorni che mancano

all'inizio delle lezioni nella mag-

gior parte delle regioni. Ancora

di più perché laprocedura è stata

affidata a un sistema informati-
co, il cosiddettoalgoritmo, che in

alcuni casi ha presentato degli er-

rori » .

Lorena Loiacono
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LA SPOSA-PRECARIA

Per non perdere la

docenza,una giovane
precaria di Martina
Franca è corsa a firmare
la supplenza annuale
ancora in abito da sposa
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L a p ol em i ca

E le segreterie:
pure noi senza
personale
Bianchi ci riceva

«Segreteriesenzapersonalee
dirigenti scolasticisenza
assistentiamministrativi.
L'annoscolastico nonpuò
certoiniziareinquestomodo:
gli uffici sono nel caos» . A
lanciarel'allarmeè l'Anquap,
l'Associazione nazionale
quadriamministrazioni
pubbliche,chiedendoal
ministro di essereconvocati
quantoprima.«Da troppo
tempo- sottolinea inunanota
il presidenteGiorgio Germani
- abbiamo chiestounincontro
al ministro dell'Istruzione
PatrizioBianchi.Allo stato
attualenessunoha risposto.
Siamocostrettiaricordareil
superfiuo:ossiachetutte le
proceduresulla gestionee il

funzionamentodella scuola
passanodagli uffici di
segreteria,non in ultimo
anchequelle relative
all'attuazionedelle misuree
delle regoledi sicurezzaper il

contenimentodella diffusione
del Covid».«Cosaaspetta-

conclude Germani- il
ministro ariceverci?Lo
abbiamopiù volte sollecitato
ricordandogliche siamo
un'associazionecheda subito
è stataaccantoal ministero
nell'affrontare la situazione
emergenziale:dai vaccini al
Greenpass.Oraperò
riteniamochesiagiuntoil
momento».
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Brunetta:«Lo smartworkingnella Pa

è lavoro a domicilio all'italiana»
LA POLEMICA

ROMARenatoBrunetta accantona
ognicautelaeboccia,senzanes-

suna possibilità di appello, lo
smart working nella Pubblica
amministrazione.Una bocciatu-

ra ancorapiùpesante,sesi consi-
dera che èavvenutaapoche ore
dalla ripresa delle trattative tra
l'Aran e i sindacati sul rinnovo
delcontratto. Le parti si vedran-

no oggieil lavoroagilesaràuno
dei temi più delicati sul tavolo.
L'occasioneper bocciareil «lavo-

ro a domicihoall'italiana» , come
lo ha definito lo stessoministro,
èstata il Questiontime di ieri al-

la Camera.Sullo smartworking
sono statepresentatedue inter-

rogazioni parlamentari. La pri-
ma del Movimento CinqueStel-

le, la secondada Forza Italia, il
gruppo di appartenenzadi Bru-
netta. Il ministro non ha voluto
girarci attorno. «Il lavoro agile»,
ha esordito il ministro, «non ha
garantito i servizipubblici essen-

ziali. Quelli», ha aggiunto, «li
hannogarantiti i lavoratori della
sanità,medici e infermieri, i la-

voratori della sicurezza,carabi-

nieri e poliziotti, in progressi la-

voratori dellascuola.I lavoratori
in smart working non hannoaf-
fatto garantito questi servizi».

Brunettahadetto di ritenere «un

abbaglio» l'idea che sullo smart
working si possacostruire il fu-
turo.

LA CRITICA

«Questotipo di lavoro», ha detto
Brunetta,«nonpuòesserepensa-

to comemodello per il futuro.
Questotipo di lavoro», ha ag-

giunto, «costruitodall'oggi al do-

mani spostandodalla presenza
al remoto, senza progettazione

del lavoro, senzacontratto, sen-

za obiettivi, senza tecnologia e
senzasicurezza.Un lavoroa do-

micilio all'italiana. Pensare di
progettare questo tipo di orga-
nizzazione per ilfuturo» , è il pen-

siero diBrunetta,«mi sembraun

abbaglio».
A SebastianoCubeddudei Cin-
questelle, che gli ha fatto notare
come alcune amministrazioni,
comel'Inps,avesserocontinuato
a funzionare ea erogare servizi
nonostantel'elevatissimo nume-
ro di lavoratori daremoto.Il mi-
nistro ha ribattuto che«il lavoro
daremoto ha funzionatoduran-

te il lockdown dove eragià rego-

lato e strutturatoconuna piatta-

forma digitalegià esistente». Poi
il ministro è tornato a ribadire
che i lavoratori pubblici dovran-
no tornare in presenza.«Il futu-

ro », ha detto, «è nel Pnrr, è nel
+6% di crescita del Paese.E il
Paeseper crescere ha bisogno

dellaPubblicaamministrazione,
di unaPubblica Amministrazio-
ne in presenza,di una Pubblica
amministrazione regolata, ga-
rantita, in sicurezza,conun con-
tratto ». Poi ha attaccato a testa
bassai Cinquestelle.«Mi hanno
dato delneoluddista. «I neolud-
disti sietevoi, cari amici 5 stelle»,
hadetto. «NedLudd», ha insisti-
to Brunetta,«non è mai esistito,
era unmito chevenivapersegui-

to dallecampagneinglesi da chi
andavaa rompere i telai mecca-

nici, perchéavevapaurachepor-
tassero via il lavoro. Io», ha detto
ancora,«hocambiato i concorsi
pubblici, li ho resi digitali, da 4
anni a3 mesi». Dunque non re-

sta cheattendereil rientro in uf-
ficio deidipendenti pubblici.

A. Bas.

® RIPRODUZIONERISERVATA

IL MINISTRO: «NON È
IL FUTURO, I SERVIZI

NON SONO

STATI GARANTITI»

E Al 5STELLE: «I VERI

LUDDISTI SIETE VOI »

Il ministrodella Paed
esponentedi ForzaItalia
RenatoBrunetta
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«Nulli i quizsbagliati
al testdi medicina»
E ora arrivanoi ricorsi
•C'è l'annunciodella ministraMessa:

graduatoriesenzale domandeincriminate

•L'Unione degliuniversitariall'attacco:

la provachequestosistemanon funziona

IL CASO

ROMA Buferasul testper l'ingres-

so alla facoltà di Medicina, che
si è svolto venerdìscorso e al
qualehannopreso parte 76mila
diplomati: dopo le protestedi

molti partecipanti,alcune do-

mande, ritenuteambigueo sba-

gliate, verrannoannullate.A da-
re l'annuncio,ieri, è stata la mi-

nistra dell'Università, Maria
Cristina Messa. Sul caso, Ma-
nuel Tuzi, deputatoM5S della
commissione Cultura, ha pre-
sentato un'interrogazionepar-

lamentare, chiedendo al mini-
stero di «fare luce» sulla «pre-

sunta presenzadi quesiti errati
e di risposte non abbinatecor-
rettamente » . La conseguenza?I
risultati sono a rischio e una
pioggia di ricorsi è destinata a
intasaregli uffici delTar delLa-
zio. «Devo riuscirea fare le gra-
duatorie tenendoconto degli er-

rori, quindi verosimilmentean-

nullando le domandesbagliate
o comunquequelle che sono
sottoverifica », ha detto la mini-
stra, che intende anchefissare
un incontro «con le commissio-

ni che preparanoi test per riu-
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scire a ottenere contenuti meno

deboli per il prossimo anno ».

LA POLEMICA

La polemica riguarda almeno

quattro domande: di chimica,
biologia, logica e matematica.

La denuncia è arrivata nei gior-

ni scorsi dall'Unione degli uni-
versitari: «Anche quest'anno, il
Miur è riuscito a dimostrare di

non essere in grado di garantire
un test d'ingresso a Medicina e

Chirurgia privo di errori - si leg-

ge nel comunicato - Nella prova

d'accesso dello scorso 3 settem-

bre erano presenti quesiti sba-

gliati, che potrebbero compro-
mettere il risultato e quindi l'ac-

cesso a tantissimi studenti al

corso di studi, dimostrando
inaffidabilità e l'inadeguatezza
dello strumento del test » . Gli

studenti che venerdì si sono
presentanti alle selezioni punta-

no ad ottenere l'ingresso oltre

che alle facoltà di Medicina an-

che a quelle di Odontoiatria e

protesidentaria. In totale i posti

disponibili sono ISmila e 200.

Ecco i quesiti problematici.
La domanda numero 2, di logi-

ca, è stata considerata impossi-
bile e contraddittoria. La nume-

ro 21 era inserita nella sezione

di cultura generale, ma riguar-
dava argomenti di chimica. La
23, di biologia, sarebbe stata po-

sta in un modo scorretto e la

stessa cosa vale per il quesito

numero 56, di matematica. Le

contestazioni ora rischiano di

mettere in discussione la gra-
duatoria finale.

Sul regolare svolgimento del-
le selezioni del 3 settembre

scorso è intervenuto anche il
Codacons, che ha annunciato

un ricorso collettivo al Tribuna-
le amministrativo del Lazio.

«Anche quest'anno i test sono

stati caratterizzati da irregolari-

tà e violazioni delle disposizio-

ni, aprendo la strada ai ricorsi

da parte dei candidati che han-

no preso parte alleprove - affer-

ma l'associazione - Come già

successo in passato, giungono
segnalazioni circa l'uso di

smartphone durante la prova
d'esame, tempi di consegna

non rispettati, anonimato dei

candidati violato e carenze sul

fronte della segretezza delle do-

mande dei test ».

Michela Allegri
C RIPRODUZIONE RISERVATA

Maria Cristina Messa (foto ANSAI
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76.000 15.200
Venerdì scorso si sono

presentati agliesami di

ammissione a Medicina

76.000 studenti

diplomati.

I posti messi a

disposizione dalla facoltà

di Medicinae cliirurgia

sono 15.000. L200 quelli

per Odontoiatria.
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Napoli,fuori lalistaleghista
eduecivichediMaresca
Centrodestraindifficoltà
Prontiiricorsi.StopancheperClemente,«erede»dideMagistris
NAPOLI Dopolapresentazione
a pioggia di decine di liste a
sostegnodei candidati asin-
daco, arrivanole cancellazio-

ni della commissioneprefet-

tizia chiamata avalutareil ri-
spetto di tempi e procedure.E

sonocancellazioniimportan-

ti, perchéchi neescepeggioè
il candidato del centrodestra
CatelloMaresca.Tre le esclu-

sioni che lo riguardano.E se
nel gruppettoci sonole civi-
che che portanoil suonome
(CatelloMarescaeCatelloMa-

resca Sindaco), il «caso» ri-
guarda soprattuttol’uscita di
scena(salvoriammissioni fu-
ture) di Prima Napoli, lo
schieramentocheraccoglie i
candidatidellaLega.

Il pesopolitico di questa
esclusioneè chiaro: Napoli è
unadelle più importanticittà
chiamatea eleggereil nuovo
sindacoe il ruolo che la Lega

potrà giocarenella perfor-
mance del centrodestradi-
pende largamentedalla pre-
senza o menodeisuoi candi-
dati. Chiaramentea questo
puntosi apriràla stradadeiri-
corsi, e quindi nonostantela
decisionepresadalla com-
missione, ancoranonè detta
l’ultima parola.Però èaltret-

tanto evidentecheleambizio-
ni di Marescasianolegatean-
che all’apporto che il magi-
strato in aspettativapotràri-
ce ver e dal l a Leg a, e la
situazione che si è creata

adessorischiadi metterein
discussioneanchei rapporti
tra il candidatodel centrode-
stra elo schieramentodi Sal-

vini. Già l’altrogiornoèsaltata
unamanifestazioneelettorale
nella qualeal fiancodi Mare-
sca avrebbedovuto esserciil
sottosegretario Giorgetti.
Nessunafrattura ufficiale,ov-

viamente, però il climaèteso,
e il segnaledi dovequesta
tensionepossaportarearrive-

rà prestissimo:traduegiorni
èprevisto l’arrivo a Napoli di
MatteoSalvini,chedovràpre-
sentare proprio la lista esclu-

sa. Ieri il leader leghista, du-

rante una manifestazione
elettorale in Calabria,si è li-
mitato a definire«assurda»
l’esclusione,spiegandocheil
ricorsoè giàstatopresentato.
Ma al di là di dichiarazioni
chenon potrebberoche esse-

re così,il segnaleconcretosa-

rà la suapresenzaomenosa-

bato aNapoli.
Oltre aMarescaperdepezzi

ancheAlessandraClemente,
l’erede indicatadade Magi-
stris che,assiemeaBassolino,
èstatalaprimaadannunciare
lapropriacandidatura.Lungo
la stradaè stataabbandonata
datantiexfedelissimidel sin-
daco uscente:assessori,con-
siglieri e uomini di fiducia
chesisonorivolti versoil can-

didato delcentrosinistraGae-

tano Manfredi. OraClemente
deve registrarel’esclusione

dalla competizioneelettorale
della lista AlessandraCle-

mente Sindaco.Ma restafidu-
ciosa: «Stiamolavorando al
ricorso che presenteremoal
Tar in tempi celeri.Crediamo
in unesitopositivo».

Fulvio Bufi
© RIPRODUZIONE RISERVATA

In corsa

. Perle
elezioni

amministrative
aNapoli

sonostate
presentate7
candidaturea
sindacoe31
listeinloro
appoggio.
Ieri la
commissione
prefettiziaha
escluso5

di questeliste

perirregolarità

formali
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sindaco

candidati

I

GaetanoManfredi,57anni,giàministro
dell’Università nel ConteII, è in corsa

con il sostegnodi M5S ecentrosinistra

CatelloMaresca,49anni,magistrato,
ècandidatosindacocomeindipendente
sostenutodalcentrodestra
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Antonio Bassolino,74anni,già sindaco

di Napoli dal 1993al 2000,sipresenta
conunasualistacivica

AlessandraClemente,34 anni,

assessorecondeMagistris, èsostenuta
daliste civiche, Dema, Rifondazione
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Tre morti sullavoro
in menodi 24ore:
oltre700dagennaio
Incidenti,unaltrogiornonero:+8,3%sul2020

Le statistichedicono chein Italia il
2021 stafacendoregistrarel’8,3% in
più di infortuni sul lavororispetto allo
scorsoanno,ma soprattutto chesia-

mo di fronte a unamediadi tre inci-
denti mortali al giorno, con un dato
complessivo che ha già superatole
700vittime. Enonsembraessercines-

suna inversionedi tendenza.Ieri sono
stati esattamentetre gli operai per i

qualiunnormalegiornodi lavoroèdi-
ventato l’ultimo dellavita.Uno èmor-
to a Napoli,duein Toscana.E nessun
settorepare immune:senon è l indu-

stria, teatro delle recenti tragediedi
LuanaD’OrazioeLaila ElHarim, sono
i cantieri,i servizi,anchel’agricoltura.

L’operaio morto a Napoli, il cin-
quantanovenne Luigi Manfuso,origi-
nario di Gragnano,sposatoecon due
figli, stavalavorando in un cantiere
dellametropolitanaperla realizzazio-

ne della stazioneTribunale. I colleghi
lo hanno trovato riversonello spazio
riservatoaibinari aldi sotto dellaban-

china. Lo hannosoccorsoe portatoin
ospedale,manon è statopossibilefa-
re niente persalvarlo.Ora la Procura
haapertoun fascicolodi indagine:bi-
sognerà innanzitutto accertarele cau-

se del decesso,ma anchestabilire
eventualiresponsabilità.

Avevainvece 54 anni Andrea Ba-
scherini, anchelui sposatoe con una
figlia, morto ieri mattina aPietrasanta
mentrescaricavalastredi marmo, nel
piazzaledi unaditta specializzata.An-
che in questocasoc’è ancoradastabi-
lire con esattezzachecosaabbiapro-

vocato la tragedia,ma quelcheè certo
èchec’èstatouncedimento delmate-

riale eBascheriniè rimastoschiaccia-

to tra duelastre.
Potrebbeinveceesserciun malore

all’originedel terzoincidentemortale
avvenutoieri. A CastiglionFiorentino
il settantatreenneGiuseppe Zizzo è
cadutodacircatre metri mentrepota-
va i rami di un alberonell’azienda
agricola di un conoscente.In questo
casoil puntodachiarireèseZizzo,la-

vorasse in neroo se stessesemplice-

mente dandounamanoa unamico.
Intantonelle indaginisullamortedi

LuanaD’Orazio,laProcuradi Pratoha
chiesto allaGuardiadi Finanzadi sti-

mare quantolaaccertatamanomissio-
ne dell’impianto cheuccisela giovane
operaiaabbia incisosull’aumentodel
profitto perl’aziendain cui lavorava.

F.B.
M. G.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

La vicenda

. Secondo
i datiforniti

dall’Inail, afine

luglio eranogià
677 i lavoratori
morti in Italia

. Gli ultimi
treincidenti
risalgono

a ieri: in uno
è morto
Andrea
Bascherini,

54 anni,
a Pietrasanta,
nel Lucchese.
Nel secondo
Luigi Manfuso,
59,aNapoli,

e nel terzo

Giuseppe
Zizzo, 73,
a Castiglion

Fiorentino,

nell’Aretino

I volti A sinistraLuigi Manfuso, mortoa59
anni, Accanto AndreaBascherini, 54
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L'Istruzionedel ministro Bianchi

Meno proclami,
più cattedre
e certezze
Seguedalla Prima

Raffaele

Marmo

ppure, non passa
E ) giorno In cui II

Ministro Patrizio

Bianchi non annunci, avvisi,
puntualizzi, enfatizzi,
proponga, rilanci.Le ultime
esternazioni parlanoda sole. La
Dad In futuro? «Sarà didattica
di avvicinamento». Le

mascherine In classe? «Spero

che non si debbano usareIn

quelle con tutti vaccinati». Il
green pass?« lo sarei
favorevole perché sia
obbligatorio per tutti nella
scuola» . Tutti chi? Anche gli
studenti? Fino a:aumentare gli

stipendi agli Insegnanti?
«Bisognaridare valore al

docenti». Nuovi fondi?
«Abbiamo dato 5 miliardi

utilizzando le risorse europee».

I testsalivari?«Sonoun

modello, slamo per uno

screening II più semplice

possibile e II più amichevole
possibile». CI possiamo anche
fermare a: «Da aprile ci stiamo
preparando per aprire», con II

corollario: «Lascuola riapre

con tutti I docenti al loro

posto».

Ora, lasciamo anche perdere II

«dettaglio» del condizionali,
ma quello che proprio non

torna è II contrasto tra le

presunte certezzedel Ministro
e la realtà denunciata da tanti

presidi eamministratori locali.
Unarealtà fatta da carenze
gravi di personale, nonostante
le Immissioni In ruolo, la

mancanzadi Insegnanti di
sostegno. Il rischio fondato di

ore di lezione destinatea

L'Istruzione del Ministro Bianchi

Meno proclami,
più cattedre
e certezze
Raffaele Marmo

N
on rimpiangeremo Lu-

cia Azzolina e i suoi
banchi a rotelle. Ma,a

pochissimi giorni dalla ripresa
della scuola in presenza, è di
tutta evidenzache il caose l'im-

provvisazione dominino anche
quest'annolo scenario di inizio
anno.

Cattedrescoperteo non asse-

gnate a gogo,concorsi da chiu-

dere o, comunquesia,senza gli
esiti attesi, supplenzeper i pro-

fessori senzagreen passche si
annunciano già controversein
partenza: chi accetterà un inca-

rico senzadurata prefissata?E
non sappiamo ancora niente di
che cosa accadrànelle classi
tra ipotesi di tamponi salivari
addirittura «casalinghi» e auto-
certificati e mascherine da to-

gliere e metterea seconda dei
vaccinati o no in aula.

Continuaa pagina 2
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essereperse perché non
coperte da supplenti. Senza
contare che a oggi nonci sono
Istruzioni nette né per I

tamponi né per le mascherine
né per le mille altre situazioni di

gestione quotidiana delle
possibili criticità: le linee guida
sono ancora In gestazione.

Insomma, non vorremmo
assistere, come a settembre
scorso, a un ennesimo
fallimento dellagestione della
pandemia nella scuola,
quando, tra banchi a rotelle,
conflitti quotidiani con le

regioni e proclami antl- Dad
dell'Azzollna, Il risultato è stato
quello di avere milioni di

ragazzi a casaanche quando vi

erano le condizioni per la

didattica In presenza.Slamo
ancora In tempo per evitarlo:

confidando che. In extremis, se
servirà, vi pongamano e

rimedio direttamente Mario

Draghi.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Politicheattive
per3milioni
di lavoratori
entroil 2025
Sostegnoall’occupazione.Ieri il ministroOrlando
hapresentatoil programmaGolalle partisociali:

«Sperocheentri in funzione primadell’autunno»

GiorgioPogliotti
ClaudioTucci

Ilnuovostrumentodipoliticaattiva,
Garanziadioccupabilitàdei lavorato-

ri (Gol),puòcontaresu4,9miliardi
complessivi nel quinquennio2021-

occupazione

Politicheattive
per3milioni

di lavoratori

entroil 2025

Pogliotti eTucci —apag.5

75%
lecategorieprotette
Lostrumentodi politicaattiva
Gol ha3milionidibeneficiari:il

75%devonoesseredonne,

disoccupatidi lungadurata,

personecondisabilità,giovani
under30,lavoratoriover55.
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25.Gli obiettivi, piuttostoambiziosi,
sonoquelli concordaticonl’Europa:
almeno3milioni di“beneficiari” en-
tro il 2025. Di questialmeno,il 75%

devonoesseredonne,disoccupatidi
lungadurata,personecondisabilità,

giovani under30,lavoratoriover55.

Almeno 800mila dovranno essere
coinvolti in attivitàdi formazione,di
cui 300mila peril rafforzamento delle

competenzedigitali.

Questi itargetdel progettoillustra-
to ieri allepartisocialidalministrodel

Lavoro,AndreaOrlando,secondouna
strategiacheattraversocinquediversi
percorsi puntaapersonalizzaregli in-

terventi, differenziando leplateedi la-

voratori su cui intervenire(si veda
l’anticipazione del Sole24oredel 18

agosto).Potrannobeneficiaredi Goli
lavoratoriinCig (nellabozzadi rifor-
ma degliammortizzatoritargata Or-

lando sicitano espressamentegliad-

detti inCigs perprospettatacessazio-

ne, inCigsperaccordodi ricollocazio-

ne, i lavoratoriautonomiconpartita
Ivachiusa, lavoratori inCigs diareedi
crisicomplessa,ocomunqueconsus-

sidi di lungadurata).Masarannoam-

messiaGolanchei beneficiari di Na-
spi eDis-coll, del reddito di cittadi-

nanza, i lavoratori fragiliovulnerabili
(Neet,menodi30anni,disabili, don-
ne in condizioni di svantaggio,
over55), idisoccupati senzasostegno
alreddito, i cosiddetti workingpoor
(incondizioni diprecarietà).L’obietti-
vo del ministroèdifarlopartirein au-
tunno, primadellascadenzaindicata

dal Pnrr che facevariferimento al
quartotrimestre2021.

Comedetto,in baseallo statusoc-

cupazionale, si prevedonocinque
percorsiperil lavoro.Percoloro che
sono più facilmenteoccupabili, si
prevedeunpercorsodi “reinserimen-
to lavorativo”, coneventualiattività
formative “ leggere”,puntando so-
prattutto suservizidi orientamentoe

intermediazionefinalizzati all’ac-
compagnamento allavoro. Ilsecondo

percorso“ di aggiornamento” (up-
skilling), prevede interventi formativi
dibrevedurataedalcontenutopro-

fessionalizzante per adeguare le
competenze.Perchi hamenoappeal
occupazionale c’è il percorsodi “ ri-
qualificazione (reskilling), conuna
piùrobustaattivitàdiformazione per
avvicinarelapersonaaiprofili richie-
sti dal mercato.Quanto ai bisogni
complessi,vaattivata laretedeiservi-

zi territoriali,come già avviene peril
reddito di cittadinanza(eprima peril
Rei),conunpercorsodi “lavoro ein-

clusione , coinvolgendoservizi del

territorio,educativi, sociali, sanitari,
di conciliazione, essendopresenti
ostacoli ebarrierechevannooltre la

dimensionelavorativa.Il quintoper-

corso è“di ricollocazione collettiva”,
esaràspecificoperlesituazioni dicri-

siaziendali, dove lechancesoccupa-
zionali vanno valutate non come
sommadisingolesituazioniindivi-
duali, masullabasedellaspecificasi-
tuazione aziendaledicrisi,della pro-

fessionalità dei lavoratoricoinvolti e

del relativo contestoterritoriale.
La porta d’accesso a Gol sono i

centriper l’impiego, ma nel docu-

mento presentatodaOrlando, sipar-
la espressamentedi«cooperazione
tra sistemapubblicoeprivato». Sa-

ranno centralii livelli essenzialidelle

prestazioni.E, in linea con lenuove
regoledel Pnrr, non vi saràpiù un
rimborsosullabasedell’avanzamen-
to dellaspesa,ma in relazioneal rag-

giungimento dei milestoneedei tar-
get (sipuntaquindisuunaprogram-
mazione orientata suirisultati). Inli-
nea generale, i beneficiari di
prestazioni disostegnoalreddito do-
vranno accedereaiservizi deicentri
perl’impiego entro4mesidall’avvio
dellaprestazione;esi ragionasuin-
terventi personalizzati (perchi dovrà

essereriqualificatosi ipotizzanoal-
meno 300oredi formazione).

Dallepartisociali, perTaniaScac-

chetti (Cgil) «l’apertura di un con-
fronto sullepoliticheattive èdecisivo,
maquestodovràesserestrettamente
connessoalladiscussione sullarifor-
ma degli ammortizzatorisociali,che
speriamopossaproseguirenei pros-

simi giorni» . Di «incontro positivo
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manonancoradecisivo»,haparlato
illeaderdella Cisl,Luigi Sbarra«biso-

gnapassaresubitodalleslideai fatti
concreti programmando ulteriori
momentidi confrontoperdeclinare

meglio obiettivi, misureedinterven-
ti».IvanaVeronese(Uil) chiede«do-

po il 2025 come saràcopertoGol?»,

sollecitandouna«prorogadei navi-
gator»eun«chiarimento»sullacol-

laborazione pubblico- privato.
©RIPRODUZIONERISERVATA

‘ CHECOS’È
Garanziadi occupabilità
deilavoratori (Gol)
èil nuovostrumento
di politica attiva che
prevedecinquepercorsi

‘ PUBBLICO E PRIVATO

Laportad’accessosonoi

centriperl’impiego,ma
neldocumentodi Orlan-
do siparladi «coopera-

zionepubblico-privato »

lerisorsenelpnrr

4,9
Miliardi peril Gol
O PerGaranziadi occupabilità
deilavoratorisonoa
disposizione4,9miliardiper il

2021- 2025 chearrivanodal
PnrredaReactEu.

O Nel finanziamento
complessivodellepolitiche
attive,unavoceimportante

sonoicentriperl’impiego:
previsti464milioniannui della
leggediBilancioper11.600
assunzionie1,07miliardiper il

piano dirafforzamento
O AlFondo nuovecompetenze
1,3miliardiarrivano daReact
EueBilanciodelloStatoperil

2021- 2023.

O Il Pnrrassegna600milioni

(aggiuntivi)alsistemadualedi
formazione onthejob nel
periodo 2021- 2025. Queste
risorseperil ministro Orlando
sono«un’occasionestorica».

1
laplatea
Tremilioni incinque anni
L’obiettivo dellaGaranziadi
occupabilitàdei lavoratori,il
nuovostrumentoper
rilanciarele politicheattive,è
diraggiungerealmeno3
milioni di “beneficiari”entroil

2025.Di questialmenoil 75%

devonoesseredonne,
disoccupatidi lungadurata,
personecondisabilità,
under30elavoratoriover55.

La strategiaGol

2
i beneficiari
Dalla Cig ai lavoratori fragili
PotrannobeneficiarediGoli
lavoratori in Cig,masaranno
ammessianchei percettoridi
Naspi e Dis-coll, del redditodi
cittadinanza,i lavoratorifragili

ovulnerabili (Neet, menodi

30anni,disabili, donnein

condizioni disvantaggio,
over55),i disoccupatisenza
sostegnoal reddito,i
cosiddettiworking poor

3
i percorsi
Cinquevieper il lavoro
In baseallostatus
occupazionale,previsti

cinquepercorsiper il lavoro:

reinserimentolavorativocon
attività formativeleggere,
aggiornamento(upskilling),

riqualificazione(reskilling),
lavoroeinclusioneperi

bisognicomplessiepoi la
ricollocazionecollettiva(nel
casodi crisiaziendali

4
itempi
Partenzainautunno
Le risorseperGol sonoper il

quinquennio2021- 2025. Il

ministroOrlandovuole far
partireil nuovoprogrammadi
politicaattivain autunno,nel
Pnrrè lascadenzaèilquarto
trimestre2021.Siamoancora
alle slides,si attendeun
articolato,dasottoporrealle

Regioni,l’ultima parolaèdella
ConferenzaStatoRegioni
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Politiche attive.Il progettoGol puntaapersonalizzaregli interventi,differenziandole plateedi lavoratorisu cui intervenire
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Incognitawelfareda15miliardi sullamanovra

Tensionesuidossier:pesano
lepartitepolitichesuRdc,

ammortizzatori,pensioni

Versola leggedi bilancio

ROMA

C’èancorapocopiùdi unmeseadi-
sposizione delgoverno perconfezio-

nare laprima manovra targataDra-

ghi.Chedifattocominceràaprendere
forma quando,afine mese,saràpre-

sentata laNota di aggiornamento del

Defconlestime rivistesucrescita,de-

ficit edebito,oltreagli obiettivi pro-
grammatici. Lanuovaprevisione del

Pil,chedovrebbeattestarsiattornoal
+6%(forseanchequalcosadipiù), in
nettorialzorispettoadaprile,equella

del disavanzo,più contenuto di
quanto immaginato lascorsaprima-
vera, dovrebberoconfermare quello

chegiàdasettimaneèl’orientamento
aViaXX Settembre:nonricorrereul-

teriormente anuovoindebitamento,
senonindosimolto contenuteinca-
sodinecessità,perlacomposizione
dellaprossimaleggedibilancio. Che
peròdevefare i conti(intutti i sensi)
ancheconletensionicheattraversa-

no lamaggioranza.Tensioni chesi

sonoacuiteconl’ingresso nel seme-

stre biancoesoprattuttoconl’avvici-
narsi della tornatadelleprossime ele-

zioni amministrative diottobre.Eche

stannorendendocomplicata laricer-

cadellaquadraturadel cerchiosutre
capitoli chiave:inuovi ammortizza-
tori sociali, la riconfigurazionedel

Redditodicittadinanza eildopoQuo-

ta100.Unapartita,quellasulwelfare,

chedasolavale almeno15miliardi.

Soltantoquandosaràraggiunto
uncompromessosuquestitredeli-

cati dossier,in terminidi risorsene-
cessarie ma anche sottoil profilo

strettamentepolitico, saràpossibile

cominciare atratteggiarela fisiono-
mia definitiva dellamanovraautun-

nale. Ancheperquestomotivo il mi-
nistero dell’Economia si stamuo-

vendo conmoltaprudenzae,almeno
fin qui,si èmostratonontroppodi-
spostoadallentareeccessivamente
i cordoni della borsa.Garantire, ad
esempio,gli 8-10 miliardi richiesti
perlaversione originaria delproget-
to di riformadegliammortizzatori
sociali abbozzatodal ministro An-
drea Orlandosignificherebbevaluta-

re anchelariduzionedei fondidade-
stinare alReddito dicittadinanza, ca-

roaiCinquestelle,oallenuove misu-

re pensionisticheinvocateinprima
battutadallaLegaedai sindacati. Ma

PalazzoChigieMef dovrannoguar-

dare anchealpesopoliticodellesin-

gole richieste cheverrannoaccolteo
bocciateperevitare chelamaggio-
ranza corra il rischiodiaccartocciarsi

nelmomentoincui dovessecomin-
ciare ad aleggiareil fantasmadei
”vincitori” edei “ vinti”. E anche in
questocaso le scelteche saranno
compiutenelleprossimesettimane
sulwelfare avrannounpesonontra-
scurabile, conunadiretta ricaduta
sulla”gestione”, ancheparlamenta-

re, della leggedibilancio. Un puzzle
complicato dacomporre.Forsean-
cheperquestomotivoalcunipartiti,
comelaLegamaanchei Dem,prefe-
rirebbero giocareun’unicapartita sul
welfare evitandoconfrontiseparati
suisingoli interventi.MaDraghi ha
giàindicato lasuatabelladi marcia:
primagliammortizzatori,poi il Red-

dito dicittadinanzaelepensioni.
Sugliammortizzatori c’èdacapire

seil contodella riformascenderàa

5-6 miliardi (comprensividegli 1,5

miliardi già ricavati conlo stopal
cashback)oserimarrà di8-10miliar-

di (aiqualiaggiungere lerisorseper il
rifinanziamento dellaNaspi)conuna

Ciggratisprolungata perlepiccolissi-
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me aziende, come vorrebbero i Dem,

manon Iv e anchepartedelcentrode-

stra, che nonla considerano priorita-
ria. Il Reddito di cittadinanza non

scomparirà, ancheperché lo stesso

Draghi ha lasciato intendere di consi-

derarlo uno strumento utile per il
contrastodella povertà, macambierà

sicuramente voltoconcontrolli raf-
forzati e un meccanismo più efficace

e vincolante di accesso al lavoro. Tra
le possibili novità anche una soglia

d’accesso più bassa alsussidio per gli

stranieri. Resta da vedere se il re-

stylingrispecchieràl’obiettivofissato
dalla Lega di un significativo ridi-
mensionamento del Rdce in una sua

trasformazione in reddito da lavoro

o se prevarrà la linea di modifiche

soft, caldeggiatada M5S,Leu e Pd.
L’altropunto interrogativo è legato

alle risorse necessarieper il rifinan-

ziamentoche attualmente viaggia

sugli oltre 7miliardil’anno. E il nodo

risorsecondizioneràanche il dopo

Quota 100. Il Mef propende per una

soluzionesoft e in sintonia conle ri-

chiestedella Uedi nonappesantirela

spesapensionistica. Ma tutta lamag-
gioranza chiede nuovaflessibilità in
uscita,che difficilmente potrà essere

garantita con una dote minimadi
1-1,5 miliardi.

—M. Rog.

©RIPRODUZIONERISERVATA

ANDREA
ORLANDO

Il ministrodel

Lavorogiudica

prioritaria la

riformadegli

ammortizzatori

I nodi dellamanovra

1
l’impianto
Tre partite aperte

nellamaggioranza

Nel percorso di

avvicinamento alla manovra,

dopo la presentazione a fine

mese della Nota di

aggiornamentodel Def con le

stime sui conti pubblici,a

complicare il percorso del

governosono letensioni
nellamaggioranza su tre

capitoli chiave: i nuovi

ammortizzatorisociali, la

riconfigurazione del Reddito

di cittadinanza e il dopo
Quota 100. Una partita,

quella sul welfare,che da

sola valealmeno 15 miliardi

2a

mmortizzatori

Riforma sul filo
delle risorse

Sugliammortizzatori il
contodella riformaparte

dagli 8-10 miliardi del

progettouniversalistico

abbozzato dal ministro
Orlandocon una Cig gratis

prolungataper le

piccolissimeaziende, come

vorrebbero i Dem, ma non Iv

e anchepartedel
centrodestra,che non la

consideranoprioritaria.

L’asticella potrebbedunque
scendere 5-6 miliardi

(compresi gli 1,5miliardi

dello stop al cashback)

3
reddito

di

cittadinanza

Restyling conil faro

dell’accesso al lavoro

Il Redditodicittadinanzanon
scompariràmasicuramente

cambierà concontrolli

rafforzati eunmeccanismo più
efficacediaccesso al lavoro.

Resta da vedere seil restyling

seguiràl’obiettivo fissato dalla

Legadiunridimensionamento

e latrasformazionein reddito

da lavoro ose prevarràlalinea

di modifiche soft, caldeggiata

da M5S,Leu e Pd.

Restail nodo delle risorseper

rifinanziare lo strumentoche

ha attualmenteun costo di

oltre 7 miliardi l’anno.

4
pensioni

Sicercaun equilibrio

peril dopoQuota 100

Peril dopo Quota100 il Mef
propende per una soluzione

soft, in linea con le richieste

dellaUedi nonappesantire la

spesapensionistica. Ma la

maggioranzachiedenuova

flessibilità in uscita,che

difficilmentepotràessere

garantita con una dote minima

di 1-1,5miliardi.

Leforzepolitiche guardano a

ipotesi intermedie per le
anticipate. Conunpossibile

puntod'incontrosulrequisito

minimodei 63 anni, almeno nel

settoreprivato
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Commercialisti,appello
perl’equocompenso

Professioni
Il vicepresidenteLuchetta
chiedeall’Economia
larelazionesuglioneri

L’equocompensoperiprofessioni-

sti hainterrottoil suoiteracausadel

vetopostosullecoperture.LaCom-
missione BilanciodellaCamera, afi-

neluglio, hainfatti chiestocheladi-
sciplina nonsiapplichi agliagenti
della riscossione (includerli haun
costostimato di150milionidieuro),

dinonestenderelanormaallecon-

venzioni stipulate consocietàveico-

lo di cartolarizzazioneedi evitare

un’applicazione retroattivaaicon-
tratti già in essere.

L’attoCamera 3179,prima firma-
taria laleaderdiFdIGiorgia Meloni,

è quindi fermoalpalo; pernon far
caderequestanormaneldimentica-

toio il vicepresidentedel Consiglio

nazionaledeicommercialisti, Gior-

gio Luchetta, ieri hadiffuso unap-
pello: «Continuiamoabatterciper
unampliamentosignificativo dei

suoiambitidi applicazione eaffin-

ché nonvadasprecataquestaim-
portante occasione perestendere

tuteleegaranzie,specieaipiùgiova-

ni »affermaLuchetta, chechiedeal
ministerodell’Economia di fornire

alpiùprestolarelazione sullaquan-

tificazione deglioneri derivanti dal-

le ipotesi di restylingdellanorma.
Passaggionecessarioperpoterav-
viare la ricercadelle coperture.Un

puntocritico del testoin discussio-

ne, secondoil vicepresidenteLu-
chetta, èlaparte(articolo 2)chelimi-

ta l’applicazionedell’equo compen-

soalleaziende chehannoalmeno60
dipendenti ounreddito di10milioni

di euro nel triennio precedenteal

conferimentodell’incarico,un inci-
soche,chiosa Luchetta «penalizza
soprattuttoi giovani, cheinveceso-

no quelli cheandrebberotutelati».

Un altro temacaroaiprofessioni-

sti èilDdl malattia(1474),normache

introduce la sospensionedegli
adempimenti acaricodellibero pro-

fessionista in casodi malattiao di
infortunio. Il primo firmatariodel
Ddl, il senatoreAndrea deBertoldi

(FdI), anticipa che «entro pochi
giorni l’iter del decretomalattiari-
prenderà il suopercorso».

—Fe.Mi.
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Cigs,suitermini di invio
delledomandeattese
le indicazionidelLavoro
Ammortizzatori

Ancoradadefinire
leregolechedovranno
seguireleaziende

AntoninoCannioto
GiuseppeMaccarone

Idatori dilavororientranti nelcampo
di applicazionedellaCigo ancorain
difficoltàe,quindi, costretti aridurre

osospenderel’attivitàlavorativadal 1°

luglio inavanti, si trovano alleprese
conlagestionepraticadellemisuredi
sostegnopreviste dalla legge n.
106/21,chehaconvertitoildecretoSo-

stegni-bis (Dl73/21),edal Dl103/21.

Va,infatti, rammentatocheil 30
giugno2021hasegnatolafine della

Cigo-Covid per la generalitàdelle

suddetteaziende.Successivamentea
dettadata, gli interventi introdotti

vertonosiasullaCigo,siasullaCigse

perquest’ultima (articolo40,commi
1e3,earticolo 40bisdel Dl 73/21),il
potereconcessoriofacapoalministe-

ro del Lavoro.Va tuttaviaosservato
cheil dicastero nonsiè ancorapro-

nunciato néinmeritoaiprofili nor-

mativi dellemenzionatemisure(illu-

strati, comunquedall’Inpsnella cir-
colare n.125/21)né,soprattutto,inor-
dine aiterminidi inviodelledomande

di accessoalla Cassaintegrazione
straordinaria.

Conlacitatacircolare,l’Inpshare-
golamentato, tral’altro, lapossibilità

diricorrereallaCig (ordinariaestra-

ordinaria) senzapagamentodel con-

tributo addizionale fino al31dicem-

bre2021,nellimitemassimo dispesa

di163,7milioni.LaCigo inquestione

(noneventigiàEone)èregolamenta-

ta dalDlgs148/15,percuidevonoes-
sere rispettatele condizionidallo

stessopreviste,comel’obbligodi in-

formazione econsultazionesindaca-
le, ladifferente tempisticaperl’invio
delledomandediaccesso(in genere

15giornidall’iniziodellasospensione
o riduzionedell’attività lavorativa;

mentrepergliEone,la finedel mese

successivoaquello incuisi èverifica-
to l’evento),nonchél’obbligo,acarico

delleazienderichiedenti,di produrre
unarelazionetecnicadettagliatache
fornisca glielementi probatori indi-
spensabili perlaconcessione.Sitratta

diadempimenti chenonerano(enon
sonotuttora) richiestidalla normati-

va sulla cassacovidmachetornano
cogenti perlaCigo.

Riguardo ai trattamentidi Cigo-

Covid previstidalDl 41/21eterminati

loscorso 30giugno,varilevato chela
loro duratanonsemprehapermesso

alle aziendedi giungere alla datadi
cuisopra.Inprimo luogo,va ricorda-

to chelesettimanecomplessivamen-

te disponibili peril primosemestre
dell’anno incorsoerano25(12exlege
178/20e13exDl41/21)afronte di26

di calendarioegià questopotrebbe

creareunasfasatura.
Inoltre,vaconsideratoilmomento

inizialedei periodirichiestiela possi-
bile sovrapposizionedi alcune nor-

mative di riferimento (adesempio,su
gennaio2021 insistevanosiail Dl

137/20,sialalegge178/20).Insintesi,
chihafattoricorso,senzasoluzionedi

continuità, atrattamentidi Cigo-Co-

vid dal 1° gennaio 2021richiedendo
dapprimale12settimanedella legge
dibilancio 2021esuccessivamentele

13settimaneprevistedal decretoSo-
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stegni haovviamenteterminato le tu-
tele prima del 30giugno.Conseguen-

temente, siritiene cheunadomanda

di cassa covidpresentatacon riferi-
mento a unnumero disettimaneec-

cedenti le25 possa non essere accol-

lataalla stregua di un istanza di Cigo

(noncovid, senza contributo addizio-

nale)che nonrispetti latempistica so-
pra indicata o non abbia a corredo

una dettagliatarelazione tecnica.

Varicordato chenelsettore indu-
strialela Cigo-Covid resta ancora

possibilesiaper leaziendetessili, di

confezione di articoli di abbiglia-
mento edi articoli inpelle epelliccia

e fabbricazione di articoli in pelle e

simili (massimo 17 settimanetra il 1°

luglio e il 31 ottobre 2021ex articolo

50-bis,comma 2, del Dl73/ 2021), sia

per le imprese di rilevanteinteresse
strategico nazionale ( Ilva-Arcelor

Mittal) che, aisensi di quantoprevi-
stodall'articolo3del DL 103/ 21, pos-
sonorichiedereun massimo di 13

settimane di trattamenti fino al 31

dicembre 2021, in continuità con

quelli introdotti dal Dl 41/21.

©RIPRODUZIONERISERVATA

quotidianolavoro.ilsole24ore.com

La versioneintegraledell articolo
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Corruzione,
basta
unsoloatto
illecito
Penale

Accoltoin Cassazione
il ricorsoproposto
dallaProcuragenerale

Per lacorruzione non èneces-
sario unostabileasservimento
del pubblicofunzionarioagli

interessipersonalidelprivato.
È invece sufficiente la corre-

sponsione diunasommadi de-

naro collegatadirettamenteal
compimentodiun singoloatto.
Lo chiarisce la Cassazionecon
lasentenza33251dellaSestase-

zione penaledepositataieri.La

pronunciahacosìaccoltoil ri-

corso della Procuragenerale
contro l’assoluzione emessa
dalla Corted’appellodi Genova
in relazionea unepisodioveri-
ficatosi alcomunedi Sanremo,
doveunarchitettoavevaversa-

to unasommadi denaroa un
impiegato tecnico perperché
seguisse l’iter burocraticodi
unadelicatapraticaedilizia cui

era interessato.
La Corte d’appello aveva

esclusoil reatodi corruzione
per eserciziodella funzione
(disciplinato dall’articolo 318

delCodicepenale),sostenendo
chenoneradimostratoil coin-

volgimento del pubblico fun-
zionario in manieracontinua-

tiva, conlasostanzialemessaa
disposizione per il compimen-
to diunaserieindeterminatadi

atticonnessialla funzionepub-

blica esercitata.
PerlaCassazione,invece, è

vero chela leggen.190del2012

è intervenutaper evitare che,

comeavvenivain precedenza,
la sanzionepenalefosseconse-

guenza del compimento di un
solo atto, complicando gli in-
terventi punitivi sul frontedella

corruzionesistemica, dove il

pubblico ufficiale è“ alibropa-
ga delprivato, indipendente-
mente dagliattieffettivamente
compiuto. Tuttavia, avvertela

sentenzadepositataieri,«inal-

cun modolanovella hainteso
escluderedal perimetrodella
normaleipotesi, già sanzionate
in precedenza,in cui il patto
corruttivo fosse direttoa uno
specifico atto del pubblico
agenteo necostituisselaremu-

nerazione successiva».

In questosenso,la Cassazio-

nedàrilievoall’espressioneuti-

lizzata , «per l’esercizio delle
suefunzioni e deisuoipoteri»,

tanto ampiada poterecom-

prendere siala venditadel sin-
golo atto,siaquellapiù genera-

le della funzionetutta, come
pure lacorruzione antecedente
equellasusseguente(in prece-

denza distinte,maoraritenute
espressionedello stessogrado
di disvalore,perchéconsiderate

entrambedi gravità tale da
comprometterela fiduciadei
cittadininella pubblica ammi-

nistrazione).
E allora«interpretareladi-

sposizione dell’attualeartico-

lo 318, comeinvece fa la Corte
d’appello, nel sensoche,per la

configurabilità del reato,
l’elementodecisivosiacosti-

tuito dalla protrazionenel

tempodel rapportocorruttivo
e non,invece, dalmercimonio
della funzione, ancorchéle-

gato al compimentodi unsin-

golo atto,significarovesciare
l’intentio legis» .

—G. Ne.
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