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intervista » Renato Brunetta

«Basta smart working
misura straordinaria

Draghi fa crescere l
'

Italia

come negli anni ' 60»
ministro della Pubblica

amministrazione: «Tutto il capitale
umano va riportato in presenza

anche nel privato . Il partito unico

del centrodestra? È possibile , ma ci

vuole lavoro . È un percorso lungo»
i Vittorio Macioce

Brunetta spesso ti

sorprende . Questo
accadeanche quando

indossail vestito da ministro per la
Pubblica amministrazione . Lo

chiami per parlare di lavoro di

quando si tornerà in ufficio , e
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ti terma subito: «Emiliano

ha ragione» .

Michele Emiliano?
«Lui» .

Su cosa?
« Non èdifficile intuirlo» .

II governo Draghi ha

cambiatoSalvini.
« Proprio così , al netto di

Borghicome dimostra il voto di
ierisul green pass in

commissionealla Camera» .
E cosa èsuccesso?
«Quello che stiamo facendo

con Draghi ha una rilevanza

straordinaria . Qualcosa di

insolitonel nostro Paese» .

Cioè?
«Stiamo , come da mandato

salvando l
'

Italia , portandola
fuori dalla crisi pandemica ed

economica . Tutti insieme , tutti

i partiti della grande
coalizione, come non era mai accaduto
in passato . È una missione che

solo sei , sette mesi fa sembrava

impossibile . Tutti insieme , a

partire da Berlusconi , abbiamo
voluto Draghi . Non è una cosa

da poco . È quasi un miracolo .

una congiuntura astrale mai

vista:i soldi dell
'

Europa la

grandeapertura di credito di

AngelaMerkel . Draghi sta dando a

questo Paese un

internazionale mai visto» .

Salvini viene così guardato
con occhi diversi da un

pezzodel Pd , dal presidente
della Puglia . Sorpreso?
« No , non mi sono

meravigliato. Le racconto una storia . Ho

un ricordo molto forte di

quandosono andato con Berlusconi

a Bari nel 2013 . Sulla facciata

del palazzo comunale

Emilianofece installare uno
striscionecon su scritto: Caro Silvio

bentomato a Bari . II

bentornatoera per Berlusconi e la firma

era , appunto , di Emiliano ,

allorasindaco della città . Di fronte

a un avversario che ha questo
stile mi viene da dire solo:

chapeau. Quello che adesso ha
dettosu Salvini è

riconoscimentoche stiamo vivendo un

momentodi stato nascente , una
nuova stagione politica ,
nanostantei giochi in casa Pd» .

E quando Draghi non cl

sarà
« Draghi ci sarà fino a quando

il Parlamento gli darà la

fiducia. Le elezioni si svolgeranno

nella primavera del 2023 e

questoè mio orizzonte

temporale. Nessuno sano di mente si

potrà privare dell
'

assicurazionesulla vita che Draghi
rappresenta. Sta trasferendo all

'

Italia
che ne aveva bisogno , tutta la

sua credibilità e reputazione» .

all
' orizzonte un partito di

Draghi?
«Non lo so . Non è tra le mie

preoccupazioni . Mi interessa

farebene il mio lavoro e

realizzarequello che chiamo il Next

GenerationPa . Sono concentrato

a cambiare la pubblica
amministrazione. compito è

talmentebello e complicato che non

c' è tempo di pensare ad altro.

Questo vale anche per Draghi e

gli altri ministri del governo» .

Davvero siamo a un punto
svolta?

«Lo dicono i dati economici.

Stiamo recuperando

prontamentedopo la pandemia.
L

'

Istat ha confermato che nel

secondo trimestre il è
cresciutodel 2 rispetto al

trimestreprecedente e che la

crescitagià acquisita per il 2021 è del

4,7%%. C' è sicuramente un

effettorimbalzo , ma il traguardo di

una crescita annua del 6%% èas

solutamente alla nostra

portata. Sa cosa significa questo?
Che possiamo tirare un

sospirodi sollievo.

«Non solo . L
'

Italia sta

vivendoun boom economico , che

non vedeva dagli anni

Sessanta. Nella bilancia commerciale

con l
'

estero , èsalita al quarto

posto nel G20 e al mondo . A

giugno i valori del nostro indice

principale Ftse Mib hanno
"

rotto" il tetto dei 25 .000 punti
base, che negli ultimi 12 anni

sembravainsuperabile . Sono tutti

risultati che si devono a Draghi
e alla credibilità dell

'

azione

riformatrice di questo governo.
La crescita è figlia della fiducia

che si sta condensando intorno

al nostro Paese . Stiamo

diventandointeressanti per gli altri
un luogo in cui appare
convenienteinvestire . Niente ha più
successo del successo» .

Gli Italiani lo sanno?

Percepisconoquesta fiducia?

Assolutamente sl . E sono

passati solo sei mesi dall
'

insediamentodel governo Draghi.
L

'

apertura di Emiliano non

casuale . Questa maggioranza

quasi da unità nazionale , sta

funzlonando» .

E i tra e

Letta?

«Sono bandierine , come

quelleche metti sui cocktail .

Ininfluenti, con tutto rispetto.

Questa è una maggioranza
riformatrice. A fine luglio
Parlamentoha convertito in legge
decreto semplificazioni a

inizioagosto decreto sul

reclutamentodel personale per il Pnrr

e sulla riforma delle carriere

pubbliche . Sono

provvedimentiche toccano la carne viva

dellefamiglie e delle imprese . E

che permetteranno ai progetti
del Piano di ripresa di viaggiare

rapidamente , senza colli di bot-
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tiglia e con le migliori
competenzeimpegnate a ricostruire

'

Vuole riportare gli statali in

ufficio?

«La pandemia è stato uno

shock che ha richiesto misure

straordinarie . Lo smart

workingsia nel pubblico sia nel

privato, è stata una grandissima

sperimentazione sociale che è
riuscita a tenere in piedi il

Paese.Mi congratulo con il governo
Conte Due , che è riuscito a farla

partire in quelle condizioni

drammatiche e straordinarie» .

Allora adesso cosa cambia?
«Grazie ai vaccini , grazie alla

campagna dell
'

ottimo

CommissarioFigliuolo , stiamo

Comandoverso la normalità . 11

metabolismodel Paese ècambiato.

Che senso ha continuare con le

stesse misure nate per resistere

alla pandemia? Che senso ha

mantenere ancora questa
cappadi straordinarietà quando il

Paese chiede che venga

accompagnatoverso la crescita con

tutto il suo capitale umano?

Già prima della pandemia
esistevanomontagne di arretrati.

Negli ospedali , nei tribunali ,

negliuffici comunali . Tanti freni

allo sviluppo , al benessere , alla

giustizia . La pandemia ha

moltiplicatoquesto cumulo di

arretratie di ingiustizie . Adesso

abbiamobisogno di dare gambe
alla crescita , anche

riempiendola"di capitale umano . Il
lavoroin presenza èl

'

anima di

questarinascita . L
'

assenza è

ancorapiù pericolosa nel privato

perché rischia di essere

prodromicaai licenziamenti di massa.
un mio grande timore» .

Come dovrebbe
trasformarsill pubblico Impiego?
«Sul capitale umano

pubblicocome catalizzatore dello

sviluppodel Paese ho scommesso

sin dall
'

inizio Ho riavviato il

rinnovodel contratti , ho sbloccato

i concorsi per quasi 35mila
postidefinito nuove modalità di

reclutamento secondo le best

practice internazionali . I primi
bandi per il personale
sonogià stati pubblicati: per 8. 171

addetti all
'

del processo e

per 500 funzionari che

dovrannolavorare alla governance
dell

'

attuazione degli
investimentie delle riforme previste
dal Piano . A questo si aggiunge
una grande necessità di

formazione, come una ricarica delle

batterie: sto lavorando a un

programmaformativo da 1

miliardoche possa dotare i

dipendentipubblici delle competenze

indispensabiliper affrontare le

tre transizioni - ecologica ,

digitalee amministrativa - che

porterannol
'

Italia nel futuro» .

in giro un clima da

jacquerieda rivolta popolare.

«I no green pass e i no
sono la nostra cattiva

coscienza, i figli dei cattivi maestri ,
dellacattiva politica , della cattiva

stampa . Sono la
materializzazionedelle nostre debolezze e

angosce , come in Solaris , il

dl Tarkovskij . Dovremmo tutti

farci un esame di coscienza» .

C' è una risposta ai no vax?

«Vaccini , vaccini , vaccini.

L
'

introduzione del green pass
stata un compromesso

rispetto all
'

obbligo vaccinale

per legge , che avrei preferito:
stata la via per aumentare

costi del non vaccinarsi , un

incentivo, un
"

nudge . E ha

funzionato. Al 1° settembre , i

vaccinatitotali sono aumentati a

quasi 38 milioni , il 70 ,14%%

dellaplatea vaccinabile over 12.

L obiettivo da centrare ora è
raggiungere l 80%% . Manca

poco1191 ,87%% degli over 80 ha

ultimato il ciclo vaccinale , co

come 1'
88 ,03%% delle persone

tra 70 e 79 anni . Il numero di

certificati verdi rilasciati è in

aumento continuo da inizio

agosto , per un totale di quasi
72 milioni di green pass
scaricatidagli italiani . Tutto è
avvenutonel segno della qualità
dei servizi , dell

'

efficienza e

dellacortesia . Perché non

replicarequesto modello per i

dipendentipubblici in ogni ufficio?

Tomare alla qualità , alla
dignitàe al rispetto . Un Paese dal

volto umano , non più un

Paeseferoce» .

Tutti moderati?

«lo sono orgoglioso di essere

un ministro espressione del

centrodestra di governo» .

Come stanno lavorando

Forza Italia e Lega nel go-
verno?
«Bene , ma questo per il

centrodestraè l
'

inizio di un

percorso. Come ho proposto fin da

giugno , è necessario
coordinarsia tutti i livelli: partiti , gruppi

parlamentari , governo . L
'

esecutivoDraghi ci sta dando un'

occasioneformidabile . Non

sprecarlaè un dovere , soprattutto
davanti ai nostri elettori .

riconoscersi in una carta

dei valori . Io , per esempio ,

sareifelice di vedere la Lega nel
Partito Popolare Europeo . È un

passaggio fondamentale» .

davvero possibile
arrivareal partito unico?

«È possibile , ma ci vuole

lavoro, fatica È un percorso lungo.

Bisogna crederci , ma ce ne

vuole».

E Giorgia Meloni?

«io spero tanto che il potere
di attrazione del centrodestra

di governo finisca per
condizionareanche Fratelli d

'

Italia . Da

sempre condividiamo un

progettoquando ci sono le

elezioni, però ci dividiamo quando
siamo all

'

opposizione o al go-
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verro . Certo , avrei preferito
che Giorgia la settimana scorsa

non avesse incontrato

ma la Merkel» .

L ' autunno sta arrivando.

Non teme che il governo

Draghi possa imbattersi In

qualche brutta sorpresa?
Cosa pub frenare la ripresa?
«Sono ottimista . bello ,

secondome , deve ancora venire.

Una volta in Consiglio dei

ministriho usato la metafora del

soufflé . E in forno . Sta

crescendo. Sta spandendo un

bellissimoprofumo tutto intorno .

Eccoguai ad aprire lo sportello

perché il soufflé non cresce

più , si sgonfia , implode . Dopo
tutto quello che abbiamo

passatogli meritano di

usciredalla crisi ,

dalle loro paure . Hanno diritto

alla

LA RIPRESA

Siamo in

un boom

economico

La crescita

sta salendo

al 6 per cento

governo
di grande
coalizione Io

ha cambiato

Certa sinistra

lo applaude

MELONI

Avrei

preferito
che avesse

incontrato

la Merkel

e non
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(71 anni)èun
accademico

prestato alla

politica . Professore

ordinario di

Economia politica
stato eletto per la

prima volta con

Forza Italia nel

1999 alParlamento

europeo. Era già
stato ministro

sempre della Pa

dal 2008 al 2011
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l’intervista » RenatoBrunetta

«Bastasmartworking
misurastraordinaria

Draghi fa crescerel’Italia
comenegli anni ’60»

Il ministro dellaPubblica
amministrazione:«Tutto il capitale

umanova riportato in presenza,
anchenelprivato.Il partito unico

delcentrodestra?È possibile,maci
vuolelavoro.È unpercorsolungo»

diVittorioMacioce

enatoBrunettaspessoti

Rsorprende.Questoacca-

de anchequandoindos-

sa il vestitoda ministroper la

Pubblicaamministrazione.Lo

chiamiperparlaredi lavoro,di
quandosi torneràin ufficio,e

FLOPDEI NO VAX

VINCE L’ITALIA NORMALE
Fallimentarileprotestenellestazioni.Greenpassal viasenzaproblemi
Scuola,primiprof rimandatiacasa.EaVeneziatornanostarepubblico

Brunetta:«Bastasmartworking nellaPa.ConDraghiunboom»

I blocchie lemanifestazioniNo Vaxe No
Greenpasssi rivelanounflop:pocheadesio-

ni e controlli serrati nelle stazioni.Scoppia
però il casodei prof «furbetti»: aTorino re-

spinti dascuolaperchésenzacertificato.

servizidapagina2 a pagina9
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lui ti ferma subito: «Emiliano
haragione».

MicheleEmiliano?

«Lui».
Sucosa?
«Non èdifficile intuirlo».
Il governo Draghi ha cam-

biato Salvini.
«Propriocosì,alnettodiBor-

ghi comedimostrail votodi ie-

ri sulgreenpassin commissio-

ne allaCamera».
E cosaè successo?
«Quello chestiamo facendo

con Draghi ha una rilevanza
straordinaria.Qualcosadiinso-

lito nel nostroPaese».
Cioè?
«Stiamo,comeda mandato,

salvando l’Italia, portandola
fuori dalla crisi pandemicaed

economica.Tutti insieme,tutti
i partiti della grandecoalizio-

ne, comenoneramaiaccaduto
in passato.È unamissioneche

solosei,settemesifasembrava
impossibile. Tutti insieme, a
partiredaBerlusconi,abbiamo
volutoDraghi.Non èunacosa
dapoco.Èquasiun miracolo.È
unacongiunturaastralemaivi-

sta: i soldi dell’Europa,la gran-

de aperturadi creditodi Ange-

la Merkel. Draghista dandoa
questoPaeseunposizionamen-

to internazionalemaivisto».
Salvini viene così guardato
conocchidiversi daunpez-

zo del Pd, dal presidente
della Puglia.Sorpreso?

«No,nonmisonomeraviglia-

to. Le raccontouna storia.Ho
unricordo moltofortedi quan-

do sonoandatocon Berlusconi
a Bari nel 2013. Sulla facciata
del palazzocomunaleEmilia-

no fece installareuno striscio-

ne con su scritto:“ CaroSilvio,

bentornatoaBari”. Il bentorna-

to eraper Berlusconiela firma
era,appunto,diEmiliano,allo-

ra sindacodellacittà.Di fronte
a un avversariochehaquesto
stilemivienedadiresolo:cha-

peau. Quellocheadessohadet-

to su Salviniè il riconoscimen-

to che stiamovivendounmo-

mento di stato nascente,una
nuovastagionepolitica,nono-

stante i giochiin casaPd».
E quandoDraghi non ci sa-
rà più?
«Draghici saràfinoaquando

il Parlamentogli darà la fidu-

cia. Le elezionisi svolgeranno

nellaprimaveradel2023eque-

sto è il mio orizzontetempora-

le. Nessunosanodi mente si
potrà privare dell’assicurazio-
ne sullavitacheDraghirappre-

senta. Statrasferendoall’Italia,
che ne avevabisogno,tutta la
suacredibilitàereputazione».

Èall’orizzonte unpartitodi
Draghi?
«Non lo so.Non ètra lemie

preoccupazioni.Mi interessafa-

re beneil mio lavoroerealizza-

re quellochechiamoil NextGe-

neration Pa.Sonoconcentrato
acambiarelapubblicaammini-

strazione. Il compitoè talmen-

te belloe complicatoche non
c’è tempodi pensaread altro.

QuestovaleancheperDraghie
gli altri ministridel governo».

Davvero siamo a unpunto
di svolta?
«Lodicono i dati economici.

Stiamo recuperando pronta-

mente dopo la pandemia.
L’Istat ha confermatoche nel

secondotrimestre il Pil è cre-

sciuto del2,7%rispettoaltrime-

stre precedenteechela cresci-

ta giàacquisitaper il 2021èdel
4,7%.C’è sicuramenteuneffet-

to rimbalzo,ma il traguardodi
unacrescitaannuadel6%èas-

solutamente alla nostraporta-

ta. Sacosasignificaquesto?».

Chepossiamo tirareunso-

spiro di sollievo.
«Non solo.L’Italia staviven-

do un boom economico,che
non vedevadaglianni Sessan-

ta. Nella bilanciacommerciale
con l’estero,è salitaal quarto
posto nel G20e al mondo. A

giugnoi valoridelnostroindice
principaleFtseMib hanno“rot-

to il tetto dei25.000punti ba-
se, chenegliultimi12annisem-

brava insuperabile.Sonotutti
risultati chesi devonoaDraghi
e allacredibilitàdell’azioneri-

formatrice di questogoverno.

Lacrescitaè figlia dellafiducia
chesi stacondensandointorno

al nostroPaese.Stiamodiven-

tando interessantiper gli altri,

un luogoin cui appareconve-

niente investire.Nienteha più
successodel successo».

Gli italiani lo sanno?Perce-

piscono questafiducia?
«Assolutamentesì. E sono

passatisolosei mesidall’inse-
diamento del governoDraghi.

L’aperturadi Emiliano non è

casuale.Questamaggioranza,
quasi da unità nazionale,sta

funzionando».

E i battibecchi tra Salvini e
Letta?
«Sonobandierine,comequel-

le che metti sui cocktail.Inin-
fluenti, con tutto il rispetto.
Questaè unamaggioranzari-

formatrice. A fine luglioil Parla-

mento haconvertitoin leggeil

decretosemplificazioni,a ini-

zio agostoil decretosulrecluta-

mento delpersonaleper il Pnrr
e sulla riforma delle carriere
pubbliche.Sonoprovvedimen-

ti chetoccanolacarnevivadel-

le famigliee delle imprese.E
che permetterannoai progetti
delPianodiripresadi viaggiare

rapidamente,senzacollidi bot-
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Allora adessocosa cambia?
«Grazieai vaccini, grazie alla

campagnadell’ottimo Commis-
sario Figliuolo, stiamo tornan-

do verso la normalità. Il meta-

bolismo del Paese è cambiato.

Che senso ha continuare con le

stesse misure nate per resistere

alla pandemia? Che senso ha

mantenere ancora questa cap-

pa di straordinarietà quando il

Paese chiede chevenga accom-

pagnato verso la crescita con

tutto il suo capitale umano?

Già prima della pandemia esi-
stevano montagne di arretrati.

Negli ospedali,nei tribunali, ne-
gli uffici comunali. Tanti freni

allo sviluppo, al benessere, alla

giustizia. La pandemia hamolti-

plicato questo cumulo di arre-

trati e di ingiustizie.Adessoab-

biamo bisogno di dare gambe

alla crescita, anche riempien-

dola di capitale umano. Il lavo-

roin presenza è l’anima di que-

sta rinascita.L’assenzaè anco-

ra più pericolosa nel privato,

perché rischia di essere prodro-

mica ai licenziamenti di massa.

Èun mio grandetimore ».
Come dovrebbe trasformar-

si il pubblico impiego?
«Sul capitale umano pubbli-

co comecatalizzatore dello svi-

luppo del Paese ho scommesso

sin dall’inizio. Ho riavviato ilrin-
novo dei contratti, ho sbloccato

i concorsi per quasi 35mila po-
sti, definito nuove modalità di

reclutamento secondo le best

practice internazionali. I primi

bandi per il personale Pnrrso-

no giàstatipubblicati: per 8.171

addettiall’ufficio del processoe

per 500 funzionari che dovran-

no lavorare alla governance

dell’attuazione degli investi-

menti e delle riforme previste

dal Piano. A questo si aggiunge

una grandenecessità di forma-

zione, come una ricarica delle

batterie: stolavorando a un pro-

gramma formativo da 1 miliar-

do che possa dotare idipenden-

ti pubblici dellecompetenze in-

dispensabili per affrontare le

tre transizioni – ecologica, digi-

tale e amministrativa - che por-

teranno l’Italia nel futuro ».

C’è in giro un clima da jac-

querie, da rivoltapopolare.
«I no green pass e i no vax

sono la nostra cattiva coscien-

za, i figlidei cattivimaestri,del-

la cattiva politica, della cattiva

stampa. Sono la materializza-

zione delle nostre debolezze e

angosce, come in Solaris, il film

di Tarkovskij. Dovremmotutti

farci un esame di coscienza ».

C’è una risposta ai no vax?
«Vaccini, vaccini, vaccini.

L’introduzione del green pass

è stata un compromesso ri-

spetto all’obbligo vaccinale

per legge, che avrei preferito:

è stata la via per aumentare i

costi del non vaccinarsi, un in-
centivo, un nudge . Eha fun-

zionato.Al 1° settembre, i vac-

cinati totali sono aumentati a

quasi 38 milioni,il 70,14% del-

la platea vaccinabile over 12.

L’obiettivo da centrare ora è

raggiungere l'80%. Manca po-
co. Il 91,87% degli over 80 ha

ultimato il ciclo vaccinale, co-

sìcome l' 88,03% delle persone

tra 70 e 79 anni. Il numero di

certificati verdi rilasciati è in
aumento continuo da inizio

agosto, per un totale di quasi

72 milionidi green pass scari-

catidagli italiani.Tutto è avve-

nuto nel segno della qualità

dei servizi,dell’efficienzae del-

la cortesia.Perché non replica-

re questomodelloper i dipen-

denti pubblici in ogni ufficio?

Tornare alla qualità, alladigni-

tà e al rispetto. Un Paese dal

voltoumano, non più un Pae-

se feroce ».

Tutti moderati?

«Io sono orgoglioso di essere

un ministro espressione del

centrodestra di governo ».

Come stanno lavorando

Forza Italia e Lega nel go-

verno?
«Bene, ma questo per il cen-

trodestra è l’inizio diun percor-

so. Come ho proposto fin da

giugno, è necessario coordinar-

si a tutti i livelli: partiti, gruppi

parlamentari, governo. L’esecu-
tivo Draghi ci sta dandoun’oc-
casione formidabile. Non spre-

carla è un dovere, soprattutto

davanti ai nostri elettori. Biso-
gna riconoscersi in una carta

dei valori. Io, per esempio, sa-

rei felice di vedere la Lega nel

Partito PopolareEuropeo. Èun
passaggiofondamentale ».

È davvero possibile arriva-

re al partito unico?
«È possibile,ma ci vuolelavo-

ro, fatica.È un percorso lungo.

Bisognacrederci,mace nevuo-

le» .

E Giorgia Meloni?
«Io spero tanto che il potere

di attrazione del centrodestra

di governofiniscaper condizio-

nare anche Fratelli d’Italia. Da

sempre condividiamo un pro-
getto quando ci sono le elezio-

ni, però ci dividiamo quando

siamo all’opposizione o al go-

tiglia e con le miglioricompe-

tenze impegnate a ricostruire

l’Italia ».
Vuole riportare gli statali in
ufficio?
«La pandemia è stato uno

shock che ha richiesto misure

straordinarie. Lo smart wor-

king,sianel pubblico sianel pri-
vato, è stata una grandissima

sperimentazionesociale che è

riuscitaa tenere in piedi il Pae-

se. Mi congratulo con ilgoverno

Conte Due, che è riuscito a farla

partire in quelle condizioni

drammatiche e straordinarie ».
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verno. Certo, avrei preferito

che Giorgiala settimanascorsa

non avesse incontrato Orban
ma la Merkel ».

L’autunno sta arrivando.

Non teme che il governo

Draghi possa imbattersi in

qualche brutta sorpresa?

Cosapuò frenare la ripresa?
«Sono ottimista. Il bello, se-

condome, deve ancora venire.

Una volta in Consiglio dei mini-

stri ho usato la metafora del

soufflè. È in forno. Sta crescen-

do. Sta spandendoun bellissi-

mo profumo tutto intorno.Ec-

co, guai ad aprire lo sportello,

perché il soufflè non cresce

più, si sgonfia, implode.Dopo

tuttoquelloche abbiamo passa-

to, gli italiani meritano di usci-

re dalla crisi, dall’incertezza,
dalle loro paure. Hanno diritto

alla felicità ».

LA RIPRESA

Siamo in

un boom

economico

La crescita

sta salendo

al 6 per cento

SALVINI

Il governo

di grande

coalizione lo

ha cambiato

Certa sinistra

lo applaude

MELONI

Avrei

preferito

che avesse

incontrato

la Merkel

e non Orbàn
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ECONOMISTARenato Brunetta

(71 anni) è un

accademico

prestatoalla

politica.Professore

ordinario di

Economiapolitica,

è stato eletto per la

prima volta con

Forza Italia nel

1999 al Parlamento

europeo.Era già

statoministro,

sempredella Pa,

dal 2008 al 2011
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RIAPERTURASCUOLE/1
Dopole vacanzeestive

tuttoècomeprima

Siamoapochi giorni, anziore,
dalla riapertura delle scuole,
con orizzonte buio, dove re-

gna il caos:scioperi, stipendi
tagliati, carenzedocenti,orari
d’ingresso, servizi, trasporti.
Non s’è fatto nulla di buono,
perregalare– dopolevacanze
estive – gli stessiproblemi di

un anno fa. Anche il ministro
dell’Istruzione Bianchi ha im-

parato, più che afare,a parla-
re, senzavararesoluzioni vali-

de, perusciredalla famigerata
Dad che,in molti casi,hadan-

neggiato gli studenti, mante-

nuti nell’ignoranza delle nor-
mali conoscenzeperpoterma-

turare. I fragili, causaCovid,
stavoltasono i giovani studen-

ti enongli ultraottantenni più
facili aimalanni.

GiacomoSironi
ReggioEmilia
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IL LIBRONE BIANCO DIXI
La Cinacontrollasemprepiùl'educazionedeiragazzini.Nientevideogiochi,nientelezionidoposcuola.

Suibanchiarrivail Pensierodel leader,che diventamateriaobbligatoria euncultocome quellodi Mao

di Giulia Pompili

Governare
la Cina", in Italia

pubblicato da Giunti, è un li-

brone in t re volumi con la coper-

tina tutta bianca e in alto, al cen-

tro, l'immaginetta un po' eterea,
modello santino, del presidente
cinese Xi Jinping. Le edizioni so-

no uguali in tutte le lingue in cui
è stato tradotto, più di quaranta:
dall'inglese all'arabo, dallo spa-

gnolo al giapponese, dal vietna-

mita all'italiano. E' un'opera ma-

stodontica composta da 178 arti-

coli e 35 capitoli, centoventi euro

per quasi quattro chili di saggez-

za con caratteristiche cinesi.
All'interno si trova una selezione
dei discorsi di Xi a part i r e dal

munista cinese, che ha consacra-
to la sua leadership - divisi per
tematiche, e poi, alla fine del pri-
mo volume, un'appendice con le
fotografie del presidente e una
sua biografia, o meglio: un'agio-
grafia. Dai ruoli più locali come
nella città di Xiamen alla contea
di Zhengding, fino alla leadership
della provincia del Fujian, Xi Jin-
ping viene ritratto come l'uomo
che ha reso oro tutto ciò che ha
toccato, sin dai suoi primi passi
in politica: "Nel corso della sua
carriera politica sono diventati
evidenti la sua lungimiranza e la
sua determinazione, così come la
sua disponibilità a sacrificare il
guadagno personale e la fama
transitoria per una causa più
grande", si legge.

Nel libro Xi spiega la sua ver-
sione del "Sogno cinese" e del "so-

cialismo con caratteristiche cine-
si", la lente attraversola qualean-

che noi occidentali abbiamo la

possibilità di interpretare la se-

conda economiadel mondo.Ci so-

no discorsi dedicati alle riforme

economichee altri sulla necessità
di tornare alla cultura tradiziona-
le per "coltivare e diffondere i va-

lori fondamentali del socialismo";
la "visione olistica" della sicurez-
za nazionale e l'importanza della
battaglia alla povertà, "mettendo
sempre le persone al primo po-

sto", la sua visione dell'ormai ex
regione autonomadi HongKong e

delle relazioni con Taiwan, l'im-

portanza della propaganda e del
" soft power culturale" fino a defi-
nire lo "sviluppo pacifico" della
Cina ("La Cina difende con fer-
mezza la sua sovranità,la sua sicu-

rezza e i suoi interessi di sviluppo.
Nessunpaesedovrebbe aspettarsi
che la Cina ingoi l'amaro frutto
che mina la sovranità, la sicurezza
0 gli interessi di sviluppo"). C'è
dentro anchela visione della poli-
tica estera della Cina, che da
quando Xi è arrivato al potere ha
abbandonato,almeno in parte, la

tradizionale politica della "non in-
terferenza". 0 meglio:ufficialmen-
te continua a dire di perseguirla,
ma i progetti di " cooperazionetra
1popoli" (per esempiola Via della
Seta)servonoanche ad aumentare
l'infiuenza cinese sul resto del
mondo.E' il caso,per esempio,del
coinvolgimento della Cina nella
crisi dell'Afghanistan e i contatti
di Pechino con i talebani: i diritti
umani nel paesenon sono un pro-

blema della Cina (Xi dice: "Che la

scarpa calzi bene o meno,solo chi
la indossa lo sa"), la forma di go-

verno del paese non è un proble-
ma della Cina. Ciò che conta sono
le richieste di Pechino - nel caso
dei talebani, il controllo
dell'estremismo islamico ed etni-

co nella regione dello Xinjiang.
Tutte questecomplessee artico-

late politiche sono una parte del
più ampio "Pensiero di Xi Jin-
ping", che poi sarebbe "Il pensie-
ro di Xi Jinping sul socialismo con
caratteristiche cinesi", ovvero la
filosofia politica alla base delle
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decisioni e della forma di leader-

ship di Xi. La scorsasettimana è
statoannunciatoche il Pensiero di
Xi è stato ufficialmente introdotto
nel curriculum scolasticonaziona-

le, a partire dal nuovo anno scola-

stico iniziato ieri. Ci saranno clas-

si sul Pensiero per gli studenti a
partire dai 3 anni fino ai 10.
"L'educazione ideologica non è

una novità in Cina, ovviamente.Gli
sforzi per indottrinare i bambini
sull'ideologia e sul patriottismo
sonoraddoppiati all'indomani del
massacrodi Tiananmen", ha scrit-

to Yun Jiang del China Policy cen-
ter di Canberra, " è una lezione
curriculare, proprio come mate-

matica 0 scienze alle scuole ele-

mentari, ed è obbligatoria anche
nelle scuole superiori. E' mirata a
diversi livelli di maturità: nelle
scuoleprimarie si insegna l'amore
per la patria e per il Partito. I

bambini vanno in gita e gli vengo-

no raccontatestorie di eroi rivolu-
zionari che hanno creato la Nuova
Cina. Man manoche i bambini cre-
scono, l'educazione ideologica di-
venta più teorica". Ai ragazzidelle
superiori si insegnal'ideologia del
Partito, il pensiero di Mao, quello
di Deng Xiaoping, tuttavia, scrive
Yun Jiang, " il Pensiero di Xi è di-
ventato una materia speciale su
cui concentrarsi,è stato elevato al
di sopradi altre parti dell'ideolo-
gia comunista cinese". L'introdu-
zione delle lezioni sul Pensiero di
Xi arriva in un momento molto
particolare in cui il governo sta
cercandodi allentare la pressione
sugli studenti, soprattutto impo-

nendo nuove stringenti regole alle
aziendeche fanno il cosiddetto tu-

toraggio - una pratica molto comu-

ne nella competitiva Asia orienta-

le, dove gli studenti, dopo la scuo-

la, perfezionano il curriculum nel-
le scuole private.

Allo stessotempo, mentre il mi-

nistero dell'Istruzione di Pechino
ha vietato nelle scuole libri di te-

sto stranieri, l'agenziache si occu-
pa dei mediaha reso noto in setti-
mana una nuova stretta sui video-
game per i ragazzi.Se si è sotto i

diciotto anni, è possibile giocare,
al computer o allo smartphone,

soltanto tre ore durante il fine set-

timana, mai durante i giorni feria-
li. La regola è implementata grazie

al riconoscimento facciale imposto
dalle società che forniscono i ser-
vizi di gaming.E come mai tutta
questa attenzione alle giovani
menti che cercanodi evadere onli-
ne? Un sospettoc'è. JamesPalmer,
vicedirettore di Foreign Policy, ha
scritto su Twitter: " Le argomenta-

zioni sul fatto che le misure sem-

pre più restrittive su bambini e
genitori siano principalmente mo-
tivate dalla preoccupazioneper la
salute dei bambini sono assurde
nel contestoideologicodel Partito-
stato del 2021".

A poco più di otto anni dalla sua
ascesaal potere,Xi Jinping ha tra-

sformato la Cina in una Russiache
ce l'ha fatta: è infiuente, è capace
di controllare la dissidenzama an-

che il discorso pubblico, promette
investimenti ( anchesenon sempre
traduce in fatti), usa l'economia
come merce di scambioper ragio-

ni politiche, a volte come strumen-
to coercitivo. Sa usare la tecnolo-
gia e gli strumenti di propaganda
contemporanea.E' la potenza im-

possibile da ignorare.A fare la dif-

ferenza, però, rispetto al modello
di potenzaalternativa all'America
è soprattutto la costruzione del
culto della personalità del leader
che va avanti da anni. Giornalisti,
analisti, ma anche larga parte
dell'opinione pubblica cinese e
degli osservatori interni ricono-
scono che la Cina di Xi è cambiata
enormementerispetto al decennio
precedente di Hu Jintao, e questo
cambiamento, descritto da più
parti come un'involuzione reazio-

naria, che spingesu patriottismo e

propaganda, nazionalismo e uni-
formità, è visibile soprattutto
quando si parla di lui, e di tutto
ciò che lo circonda.

Non si tratta, come preferiscono
politici come Vladimir Putin, di
mostrare la forza fisica e l'arro-
ganza del leader in modo da otte-

nere legittimità, tantomeno di co-

struire leggende personali poco
credibili ma che avvicinano il lea-

der a una divinità, come nel caso

della dinastia dei Kim in Corea
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del nord. Per Xi Jinping è tutto
diverso, e tutto ciò che sa lo ha
imparato da Mao Zedong e dagli

errori altrui. " C'eranomolte stra-

tegie che un dittatore poteva sce-

gliere per farsi stradaverso il po-

tere e sbarazzarsidei suoi rivali.
Abbiamo assistito a purghe san-

guinose, a manipolazioni, al ' dividi
e governa',soloper citarne alcune.
Ma sul lungo periodo il culto della
personalità è sempre stato il più
efficiente", ha scritto Frank Dikòt-
ter, storico della Cina dell'Univer-

sità di Hong Kong, nell'introduzio-
ne al suo ultimo libro "How to Be a
Dictator" (Bloomsbury, 2019). " Il

culto umilia sia gli alleati sia i ri-

vali, costringendoli a collaborare
in una condizionedi subordinazio-
ne. Ma soprattutto, costringendoli
ad acclamarlo prima degli altri,
un dittatore trasforma chiunque in
un bugiardo. E quandotutti men-

tono, nessuno mente, rendendo
molto più difficile trovare compli-
ci e organizzare colpi di stato".
Nel libro Dikòtter si occupadi ot-

to dittatori del Novecento, ma
quello che conoscemeglio è Mao
Zedong, essendouno dei maggiori
studiosi della Cina durante la
Grande carestia.Mao viene ritrat-
to comeun geniodella costruzione
del culto di personalità, che sa co-

me e quandousare la propria im-

magine per mobilitare le massee
quando sparire per contribuire
all'enigma: il leader deve essere
imprevedibile. Il Grande timonie-
r e fece costruire delle fabbriche
(sette soltanto a Shanghai, scrive
Dikòtter) per produrre il materia-
le della propagandacon la sua fac-

cia, dalle spinette appuntate sul
bavero della giaccadi ogni cittadi-

no ai poster fino al Libretto rosso,
pubblicato nel 1964 nel noto for-
mato tascabileper averlo con sé in
ogni circostanza, soprattutto sul
fronte di guerra. Perché più di
ogni altra cosa Mao conosceva il

potere delle parole e l'uso che se
ne può fare, a volte perfino più
efficace nella sottomissione ri-
spetto alle armi da fuoco. Ha co-

struito slogane aforismi immortali
come " la Rivoluzione non è un
pranzo di gala", e si vendeva "co-

me un uomo rinascimentale, un fi-

losofo, un saggio, un poeta immer-
so nelle traìlizioni letterarie del
suo paese",scrive Dikòtter.

"Sinora soltanto Mao aveva po-

tuto combinare la propria azione
di governocon il ruolo di interpre-
te autentico dell'ideologia del Par-
tito comunista cinese, in quanto
estensore di quel ' Pensiero di

Mao' che aveva di fatto sinizzato il

marxismo-leninismo negli anni '30
e '40 del secolo scorso", scrive il

direttore del ToChina center
dell'Università di Torino, Giovan-

ni Andornino, nel libro "Cina" (il
Mulino). " L'iscrizione del Pensiero
di Xi nel pantheon ideologico na-

zionale non è un rituale formalisti-
co: attribuisce a Xi e al suo appa-

rato concettuale- tanto ecumenico
quanto strumentalmenteduttile -

il formidabile rango di sintesi del-
la saggezza collettiva del Partito.
Chiunque esprima riserve rispetto
all'indirizzo politico del leader si
colloca così formalmenteal di fuo-
ri dell'ortodossia ideologica
dell'intero partito". Chi è contro
Xi è contro il Partito e quindi con-

tro l'intero paese: praticamente
una minaccia alla sicurezzanazio-

nale.
Il libro "Governare la Cina" di

Xi Jinping non ha lo stessoforma-
to del Libretto rosso - lo storico
della Cina Jeffrey N. Wasserstrom
lo chiama "il Librone bianco" - ma
ha un fine molto simile. E' distri-
buito dalla Foreign Languages
Press, controllata dalla China In-
ternational Publishing group di
proprietà del Partito comunistaci-
nese. Non esiste una versione in
ebook, un audiolibro ufficiale,
perché "Governarela Cina" è so-

prattutto un oggetto,un segno di
riconoscimento tangibile, uno sta-
tus. Da quando è stata pubblicata
la prima edizione del primo volu-
me, nel 2014, il libro sul "pensiero
di Xi" è in bella vista negli studi di

rappresentanza delle sedi diplo-
matiche cinesi, sugli scaffali delle
multinazionali cinesi di mezzo
mondo, naturalmente sulle scriva-
nie di giornalisti e studiosi che

tentano di interpretare la visione
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di Xi Jinping tra le righe della sua
opera definitiva, andandoa cerca-
r e direttamente dalla fonte. Mark
Zuckerberg ne aveva una copia
sulla sua scrivania a Facebook
quando Lu Wei, ex capo della pro-
paganda di Pechino,gli fece visita
qualche annofa.

Certo:pubblicarlo non è un'ope-

razione commerciale. Secondo i

dati Gfk, il primo volume di "Go-

vernare la (5ina", uscito nel 2016,
in Italia ha venduto 421 copie, il
secondo, del 2019, 163 copie. E

Giunti non ha ancora nemmeno
iniziato i lavori di traduzione del
terzovolume.Ma dal punto di vista
cinese non è importante che il
pensiero di Xi si legga all'estero,
l'importante è che esista,che se ne

parli, che sia celebrato: nel 2017
i'allora presidente del SenatoPie-

tro Grassonella Sala Zuccari di
PalazzoGiustiniani ospitò la pre-

sentazione del libro del presiden-
te della Repubblica popolare su
richiesta dell'ambasciata cinese a
Roma, e disseche "alcune sezioni
di questa ricca antologia di inter-
venti, nella mia personale prospet-

tiva, appaionodi particolare inte-
resse. Ad esempio,quelle relative
alla costruzionedi uno stato di di-

ritto e alla lotta alla corruzione".
Nel 2018 a Xi Jinping fu assegnato
perfino il Premio letterario dedi-
cato a CesarePavese, sponsorizza-

to dal ComuneSanto StefanoBel-
bo e dalla RegionePiemonte. "La-

voro costruitocon grandecura, an-

che nella veste editoriale, arric-
chito di immagini eloquenti che il-
lustrano e completano l'opera di
impegno politico e civile intrapre-
so dal segretariogenerale del Par-
tito comunistacinesee presidente
della Repubblica popolare cinese
dal 14 marzo 2013", aveva detto
nelle motivazioni il presidente del
premio. Luigi Genesioleardi. L'an-
no successivoleardi lasciò la cari-
ca perché fu eletto al consiglio re-

gionale del Piemonte tra i falchi
anticinesi di Matteo Salvini, e fu
annunciato "un rilancio" del pre-
mio per ragioni non meglio speci-
ficate - 0 forse intuibili. Ma quegli
episodi furono nulla in confronto
alla cerimonia celebrativa

dell'opera letteraria di Xi Jinping
che si è svolta nel marzodel 2019,
alla vigilia della visita di stato del
presidente in Italia (la visita in cui
si firmò il memorandumsulla Via

della Seta con Pechino).La cele-

brazione di " Governarela Cina" si
svolsein quell'occasionea Palazzo
Colonnaa Roma, ed erano presen-

ti il viceministro del dipartimento
della Comunicazionedel Comitato
centrale del Partito comunista ci-

nese, Jiang Jianguo, I'allora amba-

sciatore cinese in Italia Li Ruiyu
insieme con Vito Petrocelli, che
era il presidente della commissio-
ne Esteri del Senatoe ancheoggi è

un grande sostenitore delle posi-

zioni cinesi, e con Marina Sereni,
oggi viceministro agli Esteri. Il

censoreJiang Jianguo in quell'oc-

casione lesseal microfono la lette-

r a che il presidente Xi Jinping
aveva scritto agli studenti del Con-

vitto nazionale Vittorio Emanuele
II di Roma, uno dei pochissimi li-
cei al mondoche continua ad ave-

r e alcune lezioni direttamente for-
nite dall'Istituto Confucio- un pro-

gramma di promozione della lin-
gua cinese finanziato dal governo
di Pechino.Gli studenti romani gli
avevano mandato una lettera di
ringraziamento, eXi Jinping, inat-
teso, aveva avuto la magnanimità
di rispondere. Il culto del leader si
costruisceanche così.

Secondoi datiG fk , il primo

volume di "Governare la

Cina", uscito nel 2016, in
ltaliahavenduto421 copie

novembre 2012 - quello al diciot-
tesimo congresso del Partito co-

li Pensiero di Xi è stato
ufficialmente introdotto nel
curriculum scolastico
nazionale: è la maoizzazione

L'Afghanistan e i rapporti

con i talebani: "Che la scarpa

calzi beneo meno, solo chi la

indossab sa", diceXi
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Chi è controXi è contro il

Partitoequinà contro l'intero

paese: una minaccia alla

sicurezza nazionde
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Propagandamaoistain versione Xi Jinping. In basso, le celebrazioni del 1 0 0° anniversario del Partito,e il leader vestitocome IVIao(graf ica di Enrico Ci cc hetti, foto LaPresse)
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Nel "liberi tutti" crescel'occupazione
I dati Istatdopolo sbloccodei licenziamenti.E oradi rivedereil Rdc

Lo
sblocco dei licenziamenti in vi-

gore dal 30giugno non ha frenato
l'occupazione. Mentre gli allentamen-

ti, il 25 luglio, dei vincoli al decreto
" Dignità" (cavallo di battaglia dei 5

stellequando governavano con la Le-
ga) non impedisconoun trendpositivo
nell'aumentodi contratti a tempo in-
determinato. E' quanto risulta dai dati
Istatche registranoaluglio un aumen-

to di 24 mila rapporti di lavoro dipen-

dente, egualmente ripartiti tra stabili
ea termine.Sono550 mila posti di la-

voro in più apartire dagennaio, il che
fa calare la disoccupazione al 9,3 per
centoe al 27,7quella giovanile. Non è

del tutto recuperato l'effetto Covid,
mancanoall'appello 260 mila posti di
lavoro, un terzo.Tra i giovani dai15 ai

24anni, presi ariferimentoper le sta-

tistiche europee, l'indice di disoccu-

pazione è anche migliore rispetto al
2019,che chiuse al 31,4percento, ter-

zultimo peggior risultatod'Europa. In

peggioramento i dati dei lavoratori
autonomi (meno 62 mila) ma nell'in-

sieme abbiamo un tassodi occupazio-

ne in miglioramento del 2 per cento.
Abolito il divieto di licenziaree stretti
i freni sulla cassaintegrazione, e infi-
ne modificati i vincoli deldecreto " Di-
gnità" - vincoli cheavrebberoimpedi-

to l'assunzionedi personale stagiona-

le nel culmine dell'estate- il governo
Draghi ha annunciato l'intenzione di
riaprire il dossier lavoro. I dati diffusi
ieri dimostrano che blocchi e assi-

stenza aoltranza nonsolo non servono

nella fase di ripresa economica, ma
sono anche controproducenti per la

ripresastessa.Stessodiscorso per la

revisione del Reddito di cittadinanza,
visto che tra le percentualinegative
c'è quelladi chi non cerca lavoro (in
aumento tra giugno e luglio dello 0,2
per cento, in tutte le classi d'etàa ec-

cezione dei 25-34enni: in pratica chi
inizia lavita attiva).Mentre l'aumento
del tasso di occupazione che comun-

que vede l'Italia ancora in coda
all'Europa porta a un ripensamento
anchedi Quota 100, compresoin gene-

rale il senso di elargirepensionipub-

bliche ai pocopiù che 60enni.
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Unpattolavoro-vaccini: sipuòfare
L'accordo a BresciatraConfindustriaesindacatipuò diventareun modello

Su
vaccini e green pass i sindacati

hannopreso,sindall'inizio, una po-

sizione ambiguaeincoerente. Conpun-
te surreali.Intervistato dal Corriere, il
segretario della Fit-Cisl (trasporti) ha

dichiarato: " Noi facciamo il sindacato

eci occupiamo di lavoro e contratti. Il

vaccino èuna questionedi sanitàpub-
blica". Durante unapandemia, la più
gravedelDopoguerra, improvvisamen-

te la sicurezza sul lavoro non è più un

tema che riguarda i sindacati. Ma di

fianco a posizioni ottuse,dovuteall'in-
capacità delle segreteriegenerali di
Cgil,Cisl e Uil di esprimereper troppo
tempo una linea chiara, qualcosasi è
mosso.Dopo le molte critiche venute
da ex leader del sindacatocome Ben-
venuto, Cofferati ePezzottadiverse fe-

derazioni - ad esempioFillea- Cgil, Slc-

Cgil, Fim- Cisl eUiltec - hanno lanciato
campagnedi comunicazione a favore
delvaccinoper sensibilizzare gli iscrit-
ti e i lavoratori. Ma dal basso,dai terri-

tori, sonoemerse altre iniziative lode-

voli. Un esempioèil progetto "Un vac-

cino per tutti" sottoscritto a Brescia -

una delle province italianepiù colpite
dal Covid - dalle locali Confindustria,

Cgil,Cisl eUil conl'obiettivo di " favori-
re l'approvvigionamento di vaccini an-

ti- Covid nei paesieconomicamentepiù
fragili del mondo e l'estensione della
copertura vaccinale tra le personeche

lavorano nelle aziendeei loro familia-

ri". L'accordo prevedeche,per ogni la-

voratore che presentiil certificato di
vaccinazionecompleta,l'azienda versa
20 euro a un fondo per garantire l'ap-

prowigionamento di vaccini nei paesi
poveri. Il lavoratore, inoltre, potrà de-

cidere liberamente di versareal fondo
un'ora di lavoro e fino a 8 ore di per-

messi (in questo casol'azienda verse-

rebbe il 150 per cento del valore dei
permessi).In più, ai lavoratori vaccina-

ti, vengonoriconosciute ore di permes-

so per accompagnarei familiari avac-

cinarsi. L'accordo dimostra chesul te-

ma si possonotrovare intese con Con-

findustria senza aspettare il governo
edèun'esaltazionedeiprincìpidel sin-

dacalismo: contrattazione, sicurezza
sul lavoro e solidarietà.
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IL COMMENTO

Quandoil confrontoelude i dati scientifici slamonei campodeii'intransigenzairrazionale

Il ribellismo anarcoideva fermato
L'unicasoluzionesonole sanzioni
DI ANDREA AAV^TA

L
a comunicazione odier-
na èdopatada fonti illi-
mitate di informazioni

cheviaggiano sul web senza
alcunamediazione culturale.
Nelleredazioni dei Tg e della
cartastampatalenotizie ven-

gono selezionateed elabora-

te dai professionistidell'infor-

mazione che le rivestono di
una "le^ibilità" attendibile.
Mentre nel medium digitale
sibypassal'intervento media-

tore con l'accesso diretto al
pozzoinformativo in cui ci si
abbeverasenzagaranziesul-

la suapotabilità. Cosisiforma-

no le folle digitali, veri e pro-

pri sciamiin movimento cao-

tico, cheproducono e diffon-
dono informazioni in una co-

municazione de-medializza-

ta per essere incapsulate
dall'algoritmo in bolle diradi-
calità.

Dissentireè lecito in una de-

mocrazia, tuttavia quando il
dissensosi origina da un dog-
matismo parareligioso che
contesta la fo n d at e 2 za deUa
scienza,tantodanegare l'utili-

tà della vaccinazionee di al-
tre formedi profìlassinel con-

trasto al Covid-19, rischia di
configurarsi come un atto di

abusoche pregiudicala salu-

te pubblica. Un'ulteriore ille-

gittimità del dissensoNo-Vax
è riscontrabile dalle modalità
violente con cui simanifesta,
degenerandonella sovversio-

ne aUale^e, chenon può tro-

vare alibi di nessuntipo nelle
forzepolitiche chedevonoes-

sere categori-

che nelladis-
sociazione e
c ond a nna
dei facinoro-
si. Le tecnolo-

gie deU'infor-

mazione age-

volano l'orga-
n i z za z i one

della moltitu-
dine, fecendoconfluire i pen-

sieri affini in sacchedi dibatti-
to predeterminatedaUaprofi-
lazione automaticadegli uten-

ti. Pertanto,coloroche hanno
ideestravaganti vengono in-
dotti ad interagirecon un flus-

so omogeneo,illudendosi di
detenereverità assoluteanzi-

ché opinioni oppugnabili e,

così,innescandouna polariz-

zazione di matrice ideologi-
ca.

In unanota congiuntailVimi-
nale e i rappresentanti dei
giornalisticondividono «l'esi-

genza di definire nuovi stru-

menti operativi per rendere
più efficace la prevenzione di
un fenomenoche destagran-

depreoccupazioneanche per
le dimensioni che sta assu-

mendo sulla rete». Le intimi-
dazioni, gli attacchi sullarete
egli intoUerabiliatti di violen-
za, che hanno avuto come
bersaglioi cronisti impegnati
a documentare le proteste
contro le misure anti-Covid

del governo,generanopreoc-

cupazione perché possono
condurre ad un'esasperazio-

ne del clima socialeconeffet-

ti di ribellismo anarcoide.
Quando il confronto elude i

dati scientifici suibenefìci ri-
conducibili al vaccino ci si
inoltranel campo dell'intran-
sigenzairrazionale. Le " certez-
ze" No-Vax sonoimpermeabi-

li ai contributi della logica. I
tentativi della perorazione
meditata sull'indispensabili-

tà del siero vengono derubri-

cati aconnivenzaconil pote-

re diBig Pharmaea complici-
tà con il complotto mondiale
per asservirei popoli. Dun-
que, la persuasione equivale
ad impotenza e lo Stato ha
comeunica alternativala san-

zione delle trasgressioniqua-
lora il dissensodebordi dal
perimetro delle regole. Il go-
verno dovrebbe valutare
l'obbligatorietàdel vaccino,li-
mitando il vincolo al farmaco
approvato definitivamente,
prima che l'escalation delle
azionidi rivoltapossagenera-

re una tensione ingestibUe,
sottraendoenergieaUe priori-
tà delPaesesemprepiù ostag-

gio dell'incertezza.

©aipaoniitoNF.RiSKSVATA

Impossibilidaconvimere

Lapersuasioneequivale

a impotenza,il goverm valuti

l bbbligo del vaccinounavolta

approvatodefinitivamente

A^ressione

Il videomaker

assalito

daun

manifestante
contrarioal green

passtre giorni fa

davanti

al ministero

dell'Istruzione
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Quandoi tifosidellaRaggiurlavano:"Ammazzatei giornalisti"

Roma. Piazza delCampidoglio,17
novembre2018.Circondatadalle te-

lecamere, smartphonee supporter
la sindacaVirginia Raggi è scesain
piazza. I manifestantil'hanno accol-
ta intonando i cori "Onestà, onestà"
e "Virginia, Virginia, Virginia". I
fan della prima cittadina non han-

no presobenel'abbondantepresen-
za di televisione e stampa,colpevoli
di presunti e ingiusti attacchi alla
sindaca. E così mentre lei parla,
molti cominciano a gridare "Scia-
calli", "Iene" "Vergognatevi","Buf-
foni". La sindaca fa finta di nulla e
continua a parlare.Poi qualcuno
esagera:"Ammazzate i giornalisti".
E ancora: " Quando vi toglieremo il
finanziamentoai giornali andretea
chiedere il reddito di cittadinan-
za". "Cretini". " Diversamentefasci-

sti". Vola anche qualche spintone.
Per fortuna nessunosi fa male. La
sindacanon dice nulla. Tra i croni-

sti qualcuno prova a chiedere
all'allora assessoraalla Semplifica-
zione Flavia Marzano di dire qual-
cosa, di intervenire a favore dei
cronisti. "Eh - dice lei - sapete

com'è si sonoscritte tante falsità la

genteè arrabbiata,certocon questi
toni sbagliano, ma cosa possiamo
fare?".Con argomentazionidiscuti-
bili ci prova allora il consigliere
(oggi assessoreal Commercio) An-

drea Coia a placare gli animi: "Non
fatevi fregare- tenta di spiegare -
se fate così riporteranno solo que-

sto parlando di questa piazza".
Niente dafare, la folla, nel silenzio

imbarazzantedella sindaca,non si
placa. " Bugiardi, bugiardi, bugiar-

di".
Quasi tre anni dopo piazza della

Rotonda.
Virginia Raggi partecipa insieme

al presidentedel Movimento5 stel-

le GiuseppeConteeagli altri candi-
dati sindaci Roberto Gualtieri e
Carlo Calendaalla manifestazione

indetta dall'associazione dei gior-

nalisti videomaker GvPress. C'è
tanta gente.L'evento è stato orga-

nizzato in solidarietà a Francesco
Giovannetti,videogiornalistadi Re-

pubblica, che due giorni prima è
statoselvaggiamentepreso a pugni
da GianlucaLa Face,bidello preca-

rio, durante una maniefstazione
contro il greenpassdavantial mini-
stero dell'Istruzione inviale Traste-

vere. Il sensodella manifestazione
è chiaro: basta alimentare attorno
ai giornalisti un clima che ne mette
arischio l'incolumità.

La sindacasi complimenta con i
cronisti,stringemani,si mette pure
in posa per una foto con l'ex pre-

mier e alcuni dei videomaker che
spesso l'hanno seguita durante i
suoi appuntamenti davanti a uno
striscione."È normale - dice - che

la protestaquandosfocia nella vio-
lenza èsempreda condannare,spe-

cialmente senei confronti dei gior-

nalisti che stannoin prima linea a
documentare,è inaccettabile indi-
pendentemente dalle posizioni".

Ci sono voluti tre anni. Meglio
tardi che mai. igdr)
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Martedì la manifestazionedi solidarietàal cronistaa^redito FrancescoGiovannetti
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Un certomondocalzasneaker
Girotondo di imprenditori. Covid e tendenzehanno sqvdìiÌTrato il giàprecarioequilibriodeidistretti calzaturieri,

semprepiù produttoriconto terzi. Non èunabuonanotizia. Urgepiano nazionale,eancherilanciodell'immagine

DI FABIANA GIACOMOTTI

A
rriva il momento in cui le cose
vanno dette per quelle che

sono,euna realtà calzaturiera
in cui ci si rallegradi lavorareconto
terzi per i grandibrand e solo poche
decinedi marchi nazionalihannoun
posizionamentodimarchio sufficiente

per competere nellaprima fasciadei
mercati internazionalinon è affatto

una situazione di cuirallegrarsi.Il ri-
schio che il madein Italy perdapro-
gressivamente di competitività per
tornarealla situazione ante- bellica o
addirittura settecentesca,quando i
viaggiatori delGrandToursi compia-

cevano di farsicucirescarpee stiva-

letti dai ciabattini napoletanie mila-

nesi, salvo poi lamentarsiperchéle

calzature, pur bellissime e morbide
come guanti, avevano poca durata
sulle stradeaccidentatedi allora men-

tre volevi metterele scarpetedesche
con la galoscia di metallo per non
dire gli zoccoli, è troppo forte perché
non si debbacercaredi porvi rimedio

0 di trovaresoluzioni alternative.Di-
rete voi, che importasenon tutti pos-

sono sfoggiare il proprio nome sulla

Madison Avenue e in avenueMontai-

gne, purché si lavori tutti ché già non

saràgarantitonel momento in cui il
governo toglierà il blocco dei licen-
ziamenti. E invece no: da una parte,
un tessuto industrialedi terzisti vive
costantementein una situazione di
incertezzaedi sudditanzacontrattuale;

dall'altra, la rilevanzad'impresa è
fondamentaleperlo sviluppo del Pae-

se nella suatotalità,perla sua imma-

gine eper il suo ruolo. E' dellamassi-

ma importanza che un numero consi-

stente, rilevante di nomi italiani con-

tinui a svettaresulle insegne delle
stradedel lussomondiale,echequesta

produzione continuia rappresentare
un'eccellenza certificata e verificabile

con blockchain, campagnenazionali,

iniziative a sostegno del settore.In
questoultimo anno emezzo,chi lavora

come terzista ha perso in mediail 30
per cento del fatturato;chi con il solo
marchioproprio ha quasi dimezzato
il giro d'affari; nell'ultima stagione

tutti segnalanounapiccola ripresa,a
partire da Andrea Brotini della Pa-

kerson di Firenze,clientela privile-

giata in Russia, che per il "suo" di-
stretto fiorentino, votato all'eccellenza

e al posizionamento nella fasciapiù
alta del mercato, vede, anzi, un recu-

pero deciso. Ma l'impressione, avva-

lorata daidati,è che la piccola scossa
di questiultimi mesi nonsiasufficiente
per compensareun cambiamentoche
è in buonaparte strutturale.I calza-

turieri italiani che abbiamo intervi-
stato in occasionedell'aperturadella
novantaduesima edizione di MICAM,

il grandesalone sospesoa causadella
pandemiada un anno e mezzo eche
il 19settembreriparte con seicento

espositorie "più ottimistae pieno di

energiadi sempre" come dice il pre-

sidente di Assocalzaturifici Siro Ra-

don, fotografano una realtàmolto più
complessa,articolata emultiformedi
quanto chiunquedi noi, pur avvezzo

alle dinamiche del settore,potesse
immaginare. Vi convergonoinfatti fat-

tori in grado di rivoluzionareun si-

stema, come ein primo luogo il pro-

gressivo spostamento dell'assepro-
duttivo dalla cosiddetta "calzaturaci-

vile", diciamo la decollétée e il mo-

cassino fondocuoio, alla sneaker,che
favorisce le regioni più attive e lungi-

miranti su questafascia, dunque in
prevalenzala Puglia e in particolare
un nomeindicato da tutti comeil vero
arbiterdi questiannia calzatasportiva

e comoda, e cioè la Leo Shoes della
famiglia Filigranaa Casaranoin pro-

vincia di Lecce, cento milioni di fat-

turato, unabella sededi design lungo
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una stradaeponima,checreale snea-
ker per almeno venti brand fra cui

Golden Goosee Gucci, oltre che un
marchio in proprio abbastanza rile-

vante da poter sostenere la sponsor-

ship di una squadradi volley come il
Modena.Permangono,anzi con il Covid

e il gradualespostamento delgrosso
degli acquistiversole scarpesportive

in gomma si sono accentuate,molte
differenzefra i settedistretti italiani
dellacalzatura. Dal nord a sudopera
infatti la fascialombardadi Vigevano

e Parabiago, per intenderci le due
zone,rispettivamenteconcentratesu
calzaturamaschilee femminile, dove
lavorano Moreschi e Fratelli Rossetti,
e dove produconole loro calzature
da infartoManolo Blahnik, Christian

Loubutin eJimmyChoo; poi, il Veneto
dellaRivieradelBrenta,che iniziò a
farsiunnomeprima del Rinascimento
con quelle inarrivabili chopine alte
cinquanta centimetri (severamente
vietate alle dame in ogni stato che
non fosse la scandalosaSerenissima)
e che ora serve le principali griffe
mondiali, daDior aFendi, sfolgorando

anche per un paiodi griffe originarie
comeBallin eRenéCaovilla. Quindi,

la Romagnadi sanMauro Pascoli con
GiuseppeZanetti,Pollini, CesareCa-

sadei, SergioRossi, Gianvito Rossi,

Baldinini; la Toscana fra Firenze e
Arezzo, le Marche del Maceratese e
di Fermo, zona della calzaturama-

schile d'eccellenza,la Campania fra
Aversa e Avellino ma con ovvia con-

centrazione attorno all'importantissi-

mo distretto conciario di Solofra, la

Pugliaappuntonel Salente, terra di
calzaturein gomma e caucciù e di
una delle poche produzioni che non

abbiano risentito di alcuna crisi, e
cioè le scarpedi sicurezza,assemblate

in partein Albaniadovetanti posseg-

gono fabbricheeimpianti, per un to-

tale di circa 4100 aziendee 72mila

addetti, cheperòal momento nessuno
riesceaquantificare conestremapre-

cisione perché la conta post- Covid
non è ancora statafatta. Il più signifi-

cativo di questi divari fra un territorio
e l'altro è quello salariale,che forse

nessuno,enemmeno le istituzioni, ha

mai preso davveroin considerazione.
Quando,nella moda,si parladi costo

del lavoro, si citano immancabilmente

la Cina, il Vietnam, alla Polonia, alla
Turchia, la paradigmatica" concor-
renza cinese". E invece, laprima con-

correnza è intramuros.Quando Va-
lentino Fenni, titolare della Dada di
Grottammareevicepresidentedi Con-

findustria Centro- Adriatico, segnala

che fra le "sue" Marche ela Puglia, la
produzione di unmodello di calzatura
similare puòvariare anchedel 20per
cento, indica un problemache meri-

terebbe l'aperturadi un tavolo nazio-

nale, 0 almeno una seria discussione
fra i calzaturieristessi.E' curioso che
nessuno,nella periodica denuncia
delle differenze salariali fra nord,
centro e sud, e nella segnalazione

degli incentivi messi a disposizione
del Mezzogiornoper favorire l'impresa

locale,abbia indicato cheledifferenze
nel costo della produzione sono di-

ventate un problema evidentissimo
per molti settori dell'industria attive

sul conto terzi, in particolarein anni
difficili come questi. "La verità è che
nessuno vuole parlarnedavvero" os-

serva Fenni,che ora paventa un ulte-

riore rischio, e cioè un possibile ri-
tomo dell'industria italiana alla "mera

funzione logistica" se, dopo averne
sfruttato il know how e il rispetto
delle norme comunitarie su smalti-

mento rifiuti, riciclo, etica, le multi-

nazionali trovasserole stessecondi-

zioni altrove, cioè in paesi dove il
costo del lavoro è inferiore. In anni

di attenzione spasmodica per la so-

stenibilità, di cui sono peraltro le
aziendeproduttrici a farsi carico dei
costi edegli investimenti, non i brand
a meno chenon possegganopoli pro-

duttivi propri,le aziende italianepos-

sono ancorasentirsirelativamentesi-

cure. Ma da oggi a cinque anni, il

quadro potrebbesignificativamente
cambiare, anche pervia di fattori eso-

geni come la possibile strettafiscale

di Beijing sui grandipatrimoniche -
nonostante il presidenteXi Jinping
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non abbiaancoraannunciatoalcuna

misura per bilanciare il divario fra
ricchezza epovertà nelpaese-presu-

mibilmente imporrà ai big player di

rivederecosti epianidistributivi per

fronteggiareil clima di austerità in
quello che,negli ultimi vent'anni,si è

rivelato comeil mercato più redditizio

per i marchi occidentali.Alla fine
dello scorsoanno, le imprese del fer-

mano-maceratese chieseroal Mef, e

ottennero, le agevolazioni concesse
alle areedi crisi industriali complesse:

15milioni, di certo non sufficienti per
risanareun'areache,nonostantevanti
grandi realtà come il gruppo Tod's, e
nomi rilevanti dellacalzaturamaschile

come Santoni o Doucal's, rischia non
solo di esserecostretta a cedere pro-

prietà eknow how, ma anchedi per-

dere professionalitàinsostituibili: il
timore, espressoanchein altri distretti,

è checon lo sblocco di licenziamenti,
vengano inevitabilmenteprepensio-

nati grandiartigiani senza che una
nuova generazione sia prontaa sosti-

tuirli. Il sogno, confessatissimo, di
tutti, èche si possarealizzareun pro-

cesso di comunicazionepopolare, mo-

dello reality show,cherendaattraente,

cool, insomma spendibile come per-

corso di studioe di lavoro, il mestiere
di calzolaio come è stato fatto, negli
anni, conquello di cuoco.Nessuno si
nasconde che sei vari masterchefe
cucine da incubo hanno avuto tanto
successo,èperchéachiunquepiace
cimentarsinella cucina mentre, ano-

stra memoria,ricordiamo che solo
Daniel Day Lewis amassechiudersi
nellabottegad'Oltrarno delcompianto
Stefano Bemerper affinarel'arte della

calzatura fra un film el'altro. Le favole
della tradizionemondiale e la mito-

logia da cui prendono le mosse tra-

boccano di scarpe, "L'amica geniale"
di Elena Ferrante o chi per lei ha
messo in scena la prima scarpara
della storia, Lila Cernilo, ma trovate
adessoun quattordicennedisposto al

sacrificio di trascorrereanni ad ap-

prendere l'arte dell'orlatura. Forse
saràperquesto che il ministero del-

l'Istruzione ha in menteun piano di

revisione dei programmi degli ITS,

gli Istituti Tecnici. Mancherebbedav-

vero un'azione importantesui social
e un bel reality, ancorché Assocalza-

turifici ci pensi da tempo, cercando
sponde presso le grandi reti digitali.
Gianni Giannini, presidentedi Dou-

cal's, denuncianel frattempola corte

serratache il gruppo Lvmh, pronto a
impiantarsinell'area,sta facendoai

suoimigliori artigiani: pagano molto.

hanno un brand di posizionamento
cosmico, sono inevitabilmente una

fortissima sirena di richiamo. Non
tutti la pensano comelui: dal Veneto,

dove circa l'SO per cento delleaziende
ormai lavora quasi esclusivamente
per i grandi gruppi, Gilberto Ballin,
presidentedella sezionecalzaturedi

Confindustria Venezia e Rovigo, che
in epocapre- Covid fatturavain totale
circa 2 miliardi di euro, ritiene che

"con ibrandsi possaanche instaurare
un rapportodi collaborazione estre-

mamente proficua". Osserva anche
che la storia dell'industria del Brenta
è sempre statanaturalmenteportata
all'internazionalizzazione: "Dopotutto,

la primavera aziendadellazona,Vol-

tan, nascenel 1898,dopo l'esperienza
delsuo fondatore nelle fabbrichedel

nord America": erano gli stessi im-

pianti da cui Salvatore Ferragamo
presele distanzepochi decennidopo,

tornandoa fare il calzolaio in Italia,

ma Ballin puntualizza come "dopo la
secondaGuerra Mondiale", la produ-

zione si sia così raffinata da essere
diventata, appunto,partnerd'elezione
delle grandigriffe, a partiredalgruppo

Lvmh, marchio e metro di paragone
per tutti.Dalla Lombardia, il suo omo-

logo Diego Fossetti,dell'omonima fa-

miglia di calzaturieridi cui chiunque
abbiasuperatoi quarant'anniricorda
il primo, centratissimo slogan inter-

nazionale ("uncerto mondo cammina

Rossetti": correva la fine degli Anni

Settanta e lagriffe, comesi definivano
allora, apriva, prima italiana, una
boutiquein Madison Avenue),osserva

come partedell'attuale situazione di
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squilibrio nel settoresiadovuta, oltre
che alla contingenza e al confronto
con " i colossi", a un cambio genera-

zionale non semprefacile o foriero di
successi. Tranne poche eccezioni e
pur con tutti i secoli di storia che ab-

biamo detto alle spalle, il tessuto cal-

zaturiero nazionale,come quello di
moltissimi altri settori, è infatti figlio
degli Anni Sessantae dei "ciabattini
diventati imprenditori" che da san
Mauro Pascoli evoca il direttorege-

nerale di Pollini, MarcoPiazzi, ancora
perdutamenteinnamoratodelle "opere
di ingegneria" cheesconodal distretto

e che sono, non a caso, le predilette
dalle popstar (ungiorno arrivò invisita

all'UniversitàSapienzaZanetti con le

scarpe ideate per Lady Gaga: l'aula
magna intera si alzò in piedi precipi-

tandosi alla cattedraper toccarle, in
venerazionefeticista). I fondatori stan-

no in gran partecedendo lo scettro in
questi anni,non di rado senzasapere
a chi 0 senza troppo entusiasmo nel
farlo. La produzionecontoterzi èparsa
dimque atanti la soluzione più efficace
per limitare i rischi. "Il processo è
iniziato ancoraalla fine degli Anni
Novanta", puntualizza Rossetti,"e con

il tempo,mutandonei rapportidi forza,
hasquilibrato distretti chesi basavano

su relazioni e rapportipersonalimolto
stretti". Anche lui, come altri, ritiene
dunqueil distrettounvalore da recu-

perare anche sulpiano nazionale:"Ab-
biamo un problemadi immagine che
richiedeunpianonazionale di ampio
respiro".Alla mitologia del distretto
italiano, acui gli osservatori stranieri
dedicanosaggiponderosie ammirati,
dovrebbe corrispondereinsomma un

piano d'azione coordinato, anche per-

ché, comeosservadaArzano Pasquale

Della Pia, che già prima del Covid
avevachiesto alla Regione Campania

di riconoscerelo stato di crisi per il
calzaturiero " il potere di assorbimento
deigrandibrand non è infinito, e non

tutti possono fare conto sui grandi
brand". E'cambiata la società,osserva,

ed ècambiato il mercatoda tempo: la
polarizzazione sociale è più evidente,
e vale ancheper i prodotti. Da una
partec'è il mercato dei benidi lusso,
dall'altro quello dei beni economici,

popolari. E anche la produzionesi è
divisa: c'è appimto chi investe sui beni
di altissimagamma,e nontutti possono
farlo, e chi sceglie di produrre beni
economici. Ma in questocaso la sfida
conaltri paesiè impari, perchénoi ri-
spettiamo le regolee il costodel lavoro.
Facciamo benea farlo, ma questonon

ci rendecompetitivi con il resto del
mondo". Dunque?"Dobbiamo svilup-
pare un distretto moderno, un polo
della ricerca e dell'innovazione che

offra garanzie sulla sostenibilità el'in-
novazione digitale. Ci stogià lavorando

con l'universitàVanvitelli e la SSPI,
la Stazione Sperimentaleper l'Indu-

stria delle Pelli e delle Materie Con-

cianti (che no, non è un istituto di
nuova apertura,bensì una delle più
anticheistituzioni del settore,visto
chevenne approvatoconRegioDecreto
nel 1885,ndr)". Saràpervia della sua
collaborazionecon Bottega Veneta,
ma da Della Pia, molto attivo in Con-

findustria, ha ben chiaro l'obiettivo a
cui tendere, ed è la stessaRiviera del
Brenta con i 20 milioni di scarpedi
lusso prodotte all'anno, circa dieci
volte quelledel distretto che rappre-
senta, echepurecomprendecirca 650

aziende:nel progetto sperimentalein-

tende coinvolgere unaventina di col-
leghi. In questasituazione largamente
instabile, c'è anche chi continua acre-

scere e non ha subito minimamente
gli effetti del Covid; anzi forse ha ad-

dirittura aumentatolaproduzione,ed
è il settoredellecalzature da sicurezza.
Favoriti dalla legge626del1994, i pro-

duttori attornoa Barlettahanno co-

struito negli anni quellache per tutti
è la "safetyvalley" eche,comeosserva
AlessandroPorta,patron della Jean-
not's, fa girare numeri importanti. Il
riferimento per tutti è la Cofra, nata
nel 1938comeCortelgommadalla crasi
frail cognomedel fondatore (Ruggiero

Cortellino), eil materiale diriferimento
per la produzione, passatagenialmente

all'utilizzo deipneumaticideicamion
militari subito dopo la guerrae oggi

unamediaazienda da 130milioni di
euro di giro d'affari. Doveste fare un
giro suAmazon,troverestequasi esclu-

sivamente le suescarpe,niente male
anche in versione sportiva come usa
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dire "civile". Volendo.

Nelle Marche arriva

Lvmh. Strapaga.

Le medie aziende

nel panico

Eccezione

la "safety volley"

puglieseche macina utili

graziealla legge626

Fabrizio Sciavi - " Al traguardo", 2018. Rielaborazione per " Il Foglio della Moda".
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Un numero sulla filiera, quelnetwork sottovalutato di competenzein cui l'Italia eccelle

OPERAZIONEMANI D'ORO
Il sensodeidistretti per il contemporaneo,fravabrizzcizionedelterritorio,eticadellavoro e unacertaattrattivitàpopolare

darecuperare.PerchéancheagH istituti tecnici superioriserveunnuovo modelloMaster Chef

DI FABIANA GIACOMOTTI

I
n unaseradi metà agostoa Bari,

ospiti del deus ex machina del
marketing e del volantino pro-

mozionale SaverioAddante,che ne

stampa oltre un miliardo all'anno
e ora sta trasformandosi in media
companycon tanto di concessiona-

ria, si chiacchierava di golden po-

wer con il responsabiledel Fondo

Salvaguardia Impresedi Invitalia,
Paolo Alberto De Angelis che ha

appenatirato fuori dalle secchela

Corneliani, domandandosi se il
madein Italy moda, finora noncom-

preso nelpiano,possaessereidoneo
per un'azione di difesa da parte
del governo. Gonneescarpesettore
strategicoper il Paese?C'è da dire,
comeabbiamoanalizzatonel terzo
numerodelFoglio dellaModa, uscito
a maggio,chela proprietà straniera,
più che un frenoo una distorsione,
si èspessorivelataun acceleratore
fondamentale per lo sviluppo di
uno di quei piccoli marchi senza

governancee senzaunvero mana-
gement che reggonosolo per la ge-

nialità del fondatoree fino a scom-

parsa dello stesso. Vale però la

pena di osservare,e la Corneliani
ne è di certo un esempio, che la

scomparsadi un'azienda,o l'even-

tuale trasferimentoall'estero della
produzione, non è privo di riper-

cussioni su tutto quel particolare
sistemadi filiera chesono i distretti;
una struttura capillare cheaffonda
le radici nell'Italia dei comuni e

delle gilde e che oggiviene osser-

vata anchedagli analisti stranieri
comeun ineguagliabile plus. Certi
vantaggi, però, si pagano,e negli
ultimi vent'anni, anche senzal'ap-

porto della pandemia di cui molti
hanno comunquesuperato la fase
acutagrazie alle piccole dimensioni,
molti distretti hannopagatotantis-

simo, spessodopoaverli provocati
loro stessi,gli squilibri della delo-

calizzazione (a cui sta corrispon-
dendo un reshoringin parte appa-

rente, a uso di comunicazione),e

anchedellascarsaspecializzazione,
affiancatadauna messedi pre-pen-

sionamenti che il prossimosblocco
dei licenziamentirenderàepocale.
Esseremaestri, o anche solo bravi
artigiani epiccoli produttori di ec-

cellenza, richiede tempo, denaro,
investimenti in formazione; doti
per le quali non bastanocerto le
sfilate periodiche di Dolce& Gab-

bana nella tale o talaltra città, con

tutti gli artigiani locali all'opera
per riprodurre pari pari su setao
in intreccioaffreschiemosaici crea-

ti da altri straordinari artigiani e

artisti migliaia o centinaia di anni
fa. "Le previsioni di Unioncamere
ci parla di un fabbisognodi circa
18.000unità nel prossimoquinquen-

nio, legato soprattutto ad artigiani
e profili specializzati (se ne stima
la necessitàdi 10.400).Ma dai segnah
che ci arrivano in questo momento
di ripresadelle attività notiamo un

aumentoconsiderevoledi richieste
per addettiallevendite,che devono,
tuttavia,esseremolto più qualificati

e formati, rispetto al pre-pandemia.
In sintesi,per il futuro della moda

e del lavoro, in genere,la parola
d'ordine è "formazione", non c'è
più spazio per chi non studia e si
speciahzza",dice Gianni Scaperrotta,

amministratore delegatodi NHRG,

societàdi ricerca di personalespe-
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cializzata nei mestieri della moda,

che periodicamente si lamenta con

noi di essere alla ricerca di taglia-

tori, orlatori, programmatori per il

tessile e di non trovarne nonostante

i ricchi ingaggi. Vedete, il vero gran-

de problema del settore manifat-

turiero è che manca di poise. Non

è cool. Non è abbastanza hype, se

non per quei pochi straordinari
miti in grado di entrare nell'imma-

ginario popolare o che, come un

tempo SalvatoreFerragamo, diven-
tano grandi aziende. Alla narrativa

dei distretti e della " sapienza ma-

nuale" di cui tutti noi osservatori

ci riempiano la bocca quando vo-

segue a pagina 2
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"I colori del futuro". Spunti dalla collezione 2022-2023 di Rosso di Calandrino a Llneapelle (21- 23 settembre 2021, Rho Fiera Milano).

Operazione...
(segue dalla prima)

gliamo impressionare qualche pro-

duttore straniero mancano ormai

diversi fattori rilevanti, dei quali
l'azionariato non è nemmeno il pri-
mo. Manca, appunto, l'attrattività,

cioè mancano scuole professionali

cheinorgogliscano i genitori almeno

quanto gli studenti. Se il ministero
dell'Istruzione sapesse ribaltare
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l'epica del "figlio dottore" a favore

del " figlio artigiano" saremmo già

a metà dell'opera. E poi manca una

vera coesione fra settori o, per me-

glio dire, il famoso,sempiterno pro-

blema italiano del " sistema". La

formazione è anche uno dei punti

per i quali si batte Antonio France-

schini, responsabile nazionale di
CNA: " In un'otticadi medio termine
va progettato al meglio l'utilizzo

delle risorse del Recovery Fund.
Gh interventidovrebbero prevedere

investimenti infrastrutturali per fa-

cilitare mobilità e connessione così

come nella conoscenza rilanciando
una stagione dedicata ai Centri di
Ricerca e alla formazione profes-

sionale, prevedendo risorse per

l'apprendistato duale", cioè anche

pratico. Meno spostamenti,maggior

valorizzazione delle aree distret-

tuali, come è peraltro sempre stato

fino al grande inurbamento seguito

alla Ricostruzione. I distretti della
moda, dice sempre Franceschini,
rappresentano "un fattore di coe-

sione territoriale ma anche di ascol-

to per il rilancio e l'innovazione",
e porta ad esempio due progetti

che stanno prendendo avvio proprio
in queste settimane:uno, per il set-

tore calzaturiero, a san Mauro Pa-
scoli, e l'altro, per il capospalla,

nella regione dove meglio capispal-

la e calzoni si sanno fare, che è la

Puglia, nel caso specifico Martina
Franca, la cittadina del festival del-

la Valle d'Itria e di Piano Lab quan-

do, chiusi i chiostri e i pianoforti

che l'hanno occupata a luglio e ago-

sto, stanno arrivando i giromanica
del progetto COATurier: ". Dobbia-
mo connettere le intelligenze arti-

gianali, che sono il tratto tipico
della qualità del Made in Italy, al-

largare lo sguardo, coinvolgere altri

settori", dice Daniele Del Genio,

imprenditore di Martina Franca e

Presidente Regionale Puglia e com-

ponentedella Presidenza Nazionale

di CNA Federmoda. A san Mauro
Pascoli, terra di calzature femminili

molto avantgarde, si ci è inventati

un logo che molto ricorda passi

molto antichi: " Io sono Rubicone".

Grazie all'ICE, si è passato il guado

della formazione professionale e

multidisciplinare, che per molti
piccoli imprenditori continua a rap-

presentare una scelta certo utile,
ma anche impegnativa:un corso di
marketing internazionale con le-

zioni frontah dedicate a innovazione
e identità; marketing b2b e digita-

lizzazione, impresa 5.0 e sostenibi-
lità oltre che laboratori interattivi.

Una rete di 650 persone, circa il 20

per cento della forza lavoro del di-

stretto. " Il near shoring, la produ-

zione vicino casa, non è mai stata

importante come adesso", osserva

il consulente d'impresa Alessandro

Maria Ferreri, fondatore di The

Style Gate. "Tantissime aziende

hanno bisogno sia nella supply
chain sia di certezze nella traspa-

renza e nella tracciabilità". La re-

gulation etica del lavoro, spinta
dalle richieste del pubblico finale,
è diventata un fattore di successo

dirimente soprattuttoper le grandi

aziende. E la capillarità di mestieri

e specializzazioni di un distretto

territoriale, un punto di certezze e

di sicurezza nell'approwigionamen-

to. Questo spiega, per esempio, la

nuova manifattura di Bulgari nel-

l'area di Firenze per la pelletteria,
così come l'investimento di Fendi

nell'ex fornace Brunelleschi Scan-

dicci. " Sostenibilità", puntualizza

Ferreri, " non equivale solo a difesa

dell'ambiente, ma anche alla difesa

delle condizioni di lavoro". La no-

minalità dell'artigiano e della sarta

che ha realizzato, controllato, spe-

dito un certo capo, punto di forza
del progetto Valentino di Pierpaolo
Piccioli ora imitatissimo ovunque.

Come all'epoca delle gilde, sapere

che madonna Sara o messer Rug-
giero ha ricamato la nostra giacca

è un punto di contatto, un momento

di incontro con le figure all'altro

capo del maglione che indossiamo

che troppi anni di pura industria

ci avevano fatto dimenticare. E di
cui ora, pur con tutti i vantaggi del-

l'industria, non vogliamo più pri-
varci.

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 13;14

SUPERFICIE : 60 %

PERIODICITÀ : Quotidiano



DIFFUSIONE : (25000)

AUTORE : Di Fabiana Giacom…

2 settembre 2021

P.36



Un’idea
perlepensioni

delfuturo

di Tito Boeri
eRobertoPerotti

N onèmai unabuona
ideacambiare

radicalmenteleregoledel
sistemapensionistico
all’ultimo momento,perché
chi èvicino allapensionesi
vedestravolgerei
programmidi unavitaenon
hatempoperporvi rimedio.
Eppureanchequestavolta
si arrivaall’ultimo minutoa
deciderechefaredi “Quota
100”(cioèipensionamenti
anticipaticonalmeno62
annid’etàe38di
contributi).

.apagina26

A partireda63anni,accettandounariduzioneattuariale

Un’ ideaper lepensioni
di Tito Boeri e RobertoPerotti

N onèmaiunabuonaideacambiareradicalmentele
regole delsistemapensionisticoall’ultimo

momento,perchéchi èvicinoalla pensionesi vede
stravolgerei programmidiuna vitaenonhatempoper
porvi rimedio. Eppureanchequestavolta siarriva
all’ultimo minuto adeciderechefaredi “ Quota100”
(cioèi pensionamentianticipati conalmeno62anni
d’età e 38di contributi). Secondola bozzadelPnrrQuota
100avrebbedovuto cessaredi esisterealterminedella
sperimentazionetriennaledecisadal Conte1.Ma il
riferimentoèscomparsoneltestofinale inviatoa
Bruxelles.
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Intendiamoci:laquestioneèspinosissimaequesto
spiegala titubanzasiadelgovernoConte2chedel
governoDraghi. Se il governo decidessedi aspettarela
fine naturalediQuota100dopoi treannidi
“ sperimentazione”,pergli esclusisicreerebbeunnuovo
scalone(cioèunaumentodeirequisiti peril
pensionamento)di benseianninellanottefrail 31

dicembre2021eil 1 gennaio2022,pari aquello
introdotto nel 2011cheprobabilmentesegnòl’inizio
dellafinedel governoMonti. Eoggi nonci sono lestesse
condizionidi emergenzaeconomicadel 2011dainvocare
percercaredi spiegareaimalcapitatiquestadisparitàdi
trattamento.Le proposteperovviare alproblemavanno
dallacosiddetta“quota41” (si puòandareinpensione
con41 annidicontributi indipendentementedall’età) a
“ quota102” (combinazionedi63annidi etàe39di
contributi oppure64annidi etàe38di contributi).Il
costodi questemisureèmolto alto.Secondole stime
dell’Inps, quota41 costerebbefino amezzopuntodi Pil
all’anno. La Cgil stimauncostopiù bassoperchéipotizza
unapropensionealpensionamentoimplausabilmente
bassaperi lavoratoriconunaquotaretributivaalta,che
induceadandareinpensioneprimapossibile.
C’è tuttaviaunmodoperriconciliareunamaggiore
flessibilitànell’età dipensionamentoconlasostenibilità
delsistema:sipuòandareinpensionequandosivuole,a
partire da63anni,maaccettandounariduzione

attuariale,cheoggi si applicaallasola quota
contributiva,sull’intero importodellapensione,cosi
comepropostodall’Inps 6annifa (nelrapporto “Non per
cassamaperequità”).Oggi questosignificherebbeuna
riduzionemediadi unpuntoemezzoperogni annodi

anticiporispettoalla pensioneoffertadaquota100;in
futuro ancoramenodatochele generazioniche
andrannoin pensionenei prossimianniavrannouna
quotacontributivapiùaltasucui la riduzioneègià
comunqueapplicatain casodi pensioneanticipata.
Sarebbeunmodoperridurre ledisparitàdi trattamento
fralepensionicontributiveele pensioni“ miste”,perché
permetterebbeancheai titolari di quest’ultimedi
andarein pensioneprima,purchéabbianoalmeno20
annidi contributi eunapensionesuperioreadunasoglia
minima(attualmentecirca1450euroalmese)pernon
rischiaredi finire incondizionidi indigenza,soprattutto
quandoincoraggiatifortementedall’impresa alasciare.
La soglia a1450euroènettamenteal disopradellasoglia
di povertàIstat.Si potrebbeabbassarlaamille euro,
circa2 voltela pensioneminima,rendendopiùampiala
plateapotenzialmenteinteressataallapensione
anticipata.
Una riformadi questotipo nonaumenterebbeil
camminodeldebitopubblicoprevistoperil futuro,
perchéi costiaggiuntividal2022 in poirispettoauno
scenarioincui Quota100venissedavverointerrotta nel
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2021sarebberopressochéinteramentecompensatida
importipensionisticileggermentepiù bassi.Non ci

sarebberoesodatidatochelapossibilitàdi andarein
pensioneanticipatamenterimane,ancheseconuna
leggerariduzionedegli importi.Si potrebbedarela

possibilità alle grandiimpreseconesuberidipagare
contributi aggiuntiviperi loro dipendentiperinvogliarli
a prepensionarsi.Si potrebbe,inoltre,togliereil divieto
di cumulointrodottodalConteI, permettendoachi
volessefarlo di lavorareinmodoregolareeversare
contributi rimpinguandocosìlapropriapensione.
© RIPRODUZIONERISERVATA
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Calail lavoro
Aumentasolo

iltempo
determinato

Economia

diValentinaConte
.apagina22

kIl ministroAndreaOrlando

lestatistichesull’impiego
Unaripresaconpocolavoro

salgonosoloi postiatermine
di ValentinaConte

Roma— Calano gli occupatia lu-
glio, perlaprimavoltadopo5me-

si: 23mila in menosu giugno. Ma

nonè l’effetto dello sbloccodei li-
cenziamenti nelle grandeazien-
de. Lo dimostrail fattoche aporta-

re giù il datoIstat èil crollo conti-

nuo dei lavoratori autonomi.Sein-
fatti mancanoall’appello ancora
265mila occupatitotali dall’inizio
dellapandemia,per le partite Iva
il contoè assaipiùsalato:-294mi-

la dafebbraio2020. Ancora da re-
cuperare pure50 mila lavoratoria
tempoindeterminato.Mentre vo-

lano gli occupatiatermine,gli uni-

ci con il segnopiù, superandoil
pre- crisi di 79mila unitàesfioran-
do i 3 milioni, vicini al record2019.

La ripresa certificata dall au-

mento delPil del 2,7%nel secondo
trimestre- premessa perunproba-

bile +6% afine anno- non si èdun-

que ancora riversataapieno sul
mercatodel lavoro cheapparefra-

gile e precario.È vero chedagen-
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naiosono stati recuperati 550mi-

laoccupati,ma bisogna pure tene-
re in conto che, dopo la revisione
delle serie storicheIstat armoniz-

zate con i nuovi criteri europei, i
cassintegrati da più di tremesi so-

noconsideratiinattivifino a quan-
do si mettono a cercareun altro

posto o tornano al loro. Ecco quin-

di che in quelmezzomilione di oc-

cupati recuperati da gennaiopo-
trebbe esserci una quota di lavora-

tori chehanno finito la Cig Covid
e sonotornati in ufficio o in azien-

da. Buona partedei 550 mila poi,

come nota l Istat,è composta di la-

voratori a termine: 309 mila. In al-

tre parole, il 56% dei nuovi occupa-
ti ha la data di scadenza e la restan-
te parte potrebbe essere un effet-

to ottico degli ex in Cig.
«Non mi aspettavo la frenata di

luglio, dopo le buone premesse

dei mesi scorsi» , ammette Andrea
Garnero, economista Ocse. «Da

febbraio eravamo risaliti a un
buon ritmo. Escluderei l effetto

dello sblocco dei licenziamenti,

perché il calo è trainato dagli auto-

nomi. Piuttosto sembra incidere

un qualche rallentamento dell e-

conomia, a partire soprattutto

dall industria perla carenza di ma-

terie prime.Anchel indice acqui-

sti delle pmi è caduto a luglio, do-

poungiugno stabile.Mentre quel-

lo dei servizi a luglio era al livello
più alto degliultimi 14 anni ».

D altro canto lastessa Confindu-

stria a inizio agostosegnalavaun
rallentamento dello 0,7% della

produzione industriale a luglio.

Per quanto riguarda la ripresa
precaria , Garnero pensa che fos-

se «inevitabile, la ripresa inizia

sempre dai contratti temporanei
e poi fino a giugno, con il blocco

dei licenziamenti, assumere in
pianta stabile era quasi un atto
eroico da parte delle aziende ». Il
crollo degli autonomiinvece «va

avanti da trent anni e con la pan-

demiahacoinvolto non solo gli au-

tonomi-datori di lavoro ma le par-
tite Iva vere, i professionisti giova-

ni, i consulenti delle aziende che

orahanno tagliato le spese» .

Buone notizie per i giovani tra

25-34 anni: superano il tasso di oc-

cupazione del pre- crisi (da 62,4%

a 63%). Ma all appello mancano 45

mila occupati. Comepure 33 mila

nella fascia 15- 24 anni. E ben 340
mila in quella 35- 49 anni.L unica

fascia a crescere - +83 mila - è tra
50 e 64 anni, forse per l effetto

Cig. Gli inattivisono ancora molti:
+ 160 mila rispetto a febbraio

2020, tuttiuomini. Le donne han-
no pareggiato il conto,ma manca-

noda recuperare 106 mila occupa-
te. ©RIPRODUZIONERISERVATA

A luglio primo dato

negativo dopo 5 mesi

Occupati a -23 mila

Crollano gli autonomi

63%
I giovani
Il tassodi occupazionenella

fascia 25- 34 anni è ai massimi

dal 2012
DatiinmigliaiaLeicontrattiatermineevoluzioned1.966.274.113.2392.1782.3692.7283.1182.999222200500700920112013201520172019202122
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E lascuolarimandaacasa
i primi docentisenzacertificato

Esenzionisospette,a Torinoil presidefermadueinsegnantimavienedenunciatoperabusod’ufficio
Novecasiin Toscanaealtridue aMilano.AdAlgherouncollaboratorescolasticosi scagliacontroi carabinieri

di CristinaPalazzo

Torino — I primi duedocenti lascia-

ti fuori da unascuolaperchésenza
Green Passsi chiamano Giuseppe
Pantaleoe Alisa Matizen einsegna-

no rispettivamente francesee spa-

gnolo all’istituto Curie-Levi, perife-

ria ovestdi Torino.Al primo collegio
docentidell’annosi sonopresentati
muniti di un certificato medico in
cui un dottoredichiaravachefosse-

ro esentidal vaccino.Ma a firmarlo

nonerastatoil loro medicocurante

eil presidenonli hafatti entrare.
Così, di buon mattino, è nata la

primapolemicalegataall’obbligodi

certificazione anti Covid a scuola.
Pantaleo aveva già annunciato di
nonaveralcunaintenzionedivacci-

narsi: «Non sonocontroi vaccini,so-

no solo abituatoastudiareconatteg-

giamento critico. La campagnavac-

cinale perla scuola è partitamale,
conunvaccino,AstraZeneca,chedi
fattoè stato ritirato». Ieri mattinaa
scuola si è presentatolo stesso:
«Non possopermettermidi non la-

vorare ». E lo stessoha fatto la sua
collega Matizen, che precisa: «Ho
un’esenzione,non sono contro il

vaccino».

Entrambiin manoavevanoun fo-
glio firmato daun medico cheperò
noneraquellocheli seguivaabitual-

mente. Ealpresidenonbastava:«Ep-

pure in moltealtre scuoledocumen-

ti del generesonostatiaccettati», la-

menta Pantaleo.Che poièpurean-

dato afare denunciadai carabinieri
perabusod’ufficio. Nel frattempoa
scuolaleprime riunioni dei docenti
si sonosvolte.E continuerannoan-

che oggi. ChefaràPantaleo?«Potrei
fare anche un tampone,non sono

NoVax, hoavutoproblemidi salute.
Mail tamponedeveservireperevita-

re la diffusione della malattia, non
comearma di ricatto e di punizio-

ne», risponde il professore.Cheri-

vendica il suo ruolo durantela pan-

demia: «Sonostatonellostaffdel di-

rigente, lo stimo. Macredosiastato
malconsigliato». Oggi proverà a fa-

re un test anticovid, come pure la

suacollega: «Si trattasoltanto di un
malinteso,houn’esenzioneperpro-
blemi di saluteepermeè statauna
doccia fredda non vedermela rico-

nosciuta ». Anche in Sardegnachi
nonavevail certificato verdeè tor-

nato acasa.Tranneun collaborato-

re scolasticoche all’Alberghiero di
Alghero si èrifiutato di andarevia.
«Hoil diritto di lavorare», ha ripetu-
to, poi ha reagito nei confronti dei
carabinieri chevolevanoconvincer-

lo adandarsene,ferendoneuno che
neavrà perdieci giorni. È statode-
nunciato per resistenza e lesioni.
«Seil dispositivo nondà il via libera
noidobbiamoprenderneatto», spie-

ga il presidentedell’associazione
presidi Sardegna,MassimoDepau.

A Milano dueeducatrici del Co-

mune non sono state ammessea
scuola.«Lanostraregola— precisa il

sindacoBeppeSala — è che tutto il

personaleche staa contattocon i
bambini deve avereil GreenPass».

Nove i docenti in Toscanasenzacer-

tificato verde.Numerisimili in Friu-

li VeneziaGiulia, conalcuni «irridu-
cibili che si sono presentatisenza
certificato, mostrando documenti
farlocchi», comespiegala responsa-

bile regionaledell’Anp, TeresaTas-

san Viol. A Romala polemica hari-

guardato gli asili nido: nel munici-
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pio III in oltre duecento si sono mes-

si in coda permostrare il Green Pass

e le operazionisono durate molto a

causa della carenza di dispositivi

per il controlloedelleistruzionisul-
le procedure, arrivate solomartedì.

Piccole, grandi tensioni, in un

giorno che comunque è filato liscio
in tanti istituti, a parte qualchepro-
blemaa riconoscerecodici o certifi-

cati legati ai tamponi.La vera sfida

sarà l’arrivo degli studenti,previsto
per il 13 in buonaparte delleregioni:
con illoro ritornodebutterà anche il
sistema di controllo informatizzato.
©RIPRODUZIONERISERVATA
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Quasitutti gli istituti

hanno riaperto

per gli esami

di riparazione
e i consigli di classe

Il vero banco

di prova sarà il 13

Riaprononidi
e maternema a Roma

polemiche per le

lunghe code agli
ingressi. Insufficienti

i dispositivi per

controllare i Qr code

kBloccati

I due docentidi Torino,
Giuseppe Pantaleo

e Alisa Matizen, fermati

all’ingresso dell’istituto
Curie-Levi di Torino con
certificati diesenzione

non firmati dal medico
curante
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La battutad’arrestodelmercatodel lavoro
il Pil vadicorsamal’occupazionerallenta
A luglio 23mila postiin meno,cresconogli inattivi. Il balzodeicontrattiprecari.Lontanii livelli pre-pandemia

FRANCESCOSPINI

MILANO

Conun’economiain pienari-
presa, il lavorofatica a tenere
il passo.Labattutad’arrestosi
leggeneidatidi luglioraccolti
dall’Istat.Rispettoalmesepre-

cedente si registrano23 mila
occupatiin meno,lo0,1%. Un
datocondizionatodalcalo de-

gli autonomi, giù di 47 mila
unità.Scendedello0,1%il tas-

so di disoccupazione,al 9,3%,
edi 1,6punti percentualitra i
giovani,doveil datorisultapa-

ri al 27,7%. C’è meno gente
checercaun lavoro (giùdi 29
mila unità, -1,2% rispetto a
giugno)e salgonodello 0,2%
(28 milaunità)gli inattivi tra
15ei64anni.Nonva tuttoma-
le: il bilancioannuorisultapo-

sitivo. In virtù della ripresa
dell’occupazione registrata
tra febbraioegiugno,il nume-

ro di occupatia luglio 2021è
superiore a quello di luglio
2020del2%,ci sono440 mila
occupati in più di cui, però,
ben377milaatermine,soloin
alcuncasianticameradellasta-

bilizzazione.

In ogni casosiamo ancora
lontanidalriagguantarei livel-

lipre- pandemia: secondoical-

coli diPrometeiarispetto agli
830 mila posti persia causa
dellacrisi innescatadalCovid
mancanoancoral’appello330
mila occupati. Appare forse
esageratoparlarediunacresci-

ta economicasenzalavoro.Al
dilàdella«emorragia»diauto-

nomi, che ha condizionatoil
datocomplessivodiluglio,idi-
pendenti salgonodi 24 mila

unità (la metà a termine),
+0,1%.Di certoanchesel’oc-
cupazione «rispetto al trime-

stre precedente,è aumentata
dell’1,4%,di 317 mila unità,
non cresce al ritmo della
straordinaria crescitaecono-
mica delPaese», osservail ca-

poeconomista di Nomisma,
LucioPoma.Effetto,questo,di
una crescita «asimmetrica»
che vede diversevelocità tra
chièprotagonistadelcambia-

mento tecnologicoinattoe chi
ècostrettoadarrancare.Non
solo.Secondoun’altraecono-

mista, StefaniaTomasini,part-

ner diPrometeiaeresponsabi-

ledelleanalisimacroeconomi-
che, leultimeindicazionisulla-

voro, sebbenenonindicative
di unatendenza,«potrebbero
riflettere uncambionelmix di
crescitacheneimesiestivisiè
spostatapiù verso i servizi e
meno sull’industria. Ciò po-

trebbe riflettersinella stasioc-
cupazionale », almenoneinu-

meri dellestatistiche.Esoprat-
tutto neglistessidatisipotreb-

be nascondereun altrofeno-

meno emergente:«Ladifficol-
tà delle impresedi reperire le

professionalitàadeguate».L’e-
conomista segnalainparticola-

re l’indicatore delnumerodi
posti vacanti che aumenta
quandoleimpresenonriesco-

no acoprireladomandain fa-
sediciclomaturo. Ecco,talein-
dicatore «nei mesi recentiha
raggiuntoil livellodi massimo
ciclico». Il problema dunque
potrebberisiederenelladiffi-
coltà di «ricollocarelavoratori
conprofessionalitànonadatte
alleimpresecheoggi trainano

l’economia». Che trattano
spessodialtatecnologia,ricon-

versione verde.
Specializzazioninon facili

datrovaretrachihapersolavo-

ri piùtradizionali. Pernonpar-

lare deilavoratori indipenden-
ti, tracuirispettoaunannofa
mancanoall’appello62milala-

voratori. Dainiziopandemiail
conto sarebbeaddirittura di
350milaoccupatiinmeno,sot-

tolineano daConfesercentido-

ve parlanodi«lockdowninfini-
to». Ora, spiegano,«i segnali
di ripartenzaci sono,manon
in tutti icomparti: nonbastala
ripresinadelturismo diagosto
per cancellareun periodo di
difficoltàcheduraormaida18

mesi.Occorredunqueancora
mantenerealta l’attenzionee
continuareasostenereleatti-

vità economiche.In particola-
re, lepiccoleimpresedel turi-

smo, delcommercioedeiser-
vizi». Anchedai sindacatisale
la preoccupazione.«Il con-
fronto mesesumesepreceden-

te presentasostanzialmente
unastagnazione– dice la se-

gretaria confederale della
CgilTania Scacchetti–questi
stessidati,seriferiti al2020o,
meglioancora,al 2019,ci di-
cono quantoancorail nostro
Paesestiasoffrendo».—

©RIPRODUZIONERISERVATA

LUCIO POMA
CAPOECONOMISTA

NOMISMA

L’occupazionenon
salealritmo della
straordinariacrescita
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economicacheèin
corsonelPaese
STEFANIATOMASINI,
PARTNER

DI PROMETEIA

Oggi il problemasono
leprofessionalitànon
adeguatealla
impresechetrainano
l’economia
I sindacatiin allarme
laflessionemaggiore

si èregistrata
tragli autonomi
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ABOUBAKARSOUMAHORO Il sindacalista:tra i bracciantigli invisibili sonoraddoppiati

“Pinerolononèuncasoisolato
razzismoin tuttala filiera delcibo”

L’INTERVISTA

FEDERICOCAPURSO

ROMA

I
l caso raccontatosu La
Stampa,di bracciantipa-

gati 6 euro l’ora seafrica-

ni, 7 seinvecesonobian-
chi, «nonèlimitato alPiemon-

te, né all’agricoltura», dice
AboubakarSoumahoro,presi-

dente della Lega Braccianti:
«È l’intera filiera del cibo ad
avereun’impostazionerazzia-
le. Tutti noi – prosegueSou-

mahoro – ci teniamoal fatto
che il cibo sia un fiore all’oc-
chiello di questoPaese,mail
presuppostodeveesserequel-

lodiavereunadimensioneeti-
ca della filiera, dal raccolto
neicampiallagrandedistribu-

zione, finoai rider».
Dove sonole mancanzepiù
gravicheaveteriscontrato?
«Nell’equo compenso per il
giustolavoro,nellecondizioni
abitative dei lavoratori, nelle
dichiarazionidellegiornateef-

fettivamente lavorate,nell’as-
sistenza medica. La lista po-

trebbe essereancoralunga.
Adessostiamoaprendodegli
sportelli itineranti della Lega
Braccianti,per alfabetizzarei
lavoratori rispettoailoro dirit-
tisocio-sindacali ».
Che condizioni di lavoro vi
vengonodescritte?
«Ciraccontanostoriedabrivi-
di. Troviamolavoratori chea
frontedi20giorni dilavoro ef-

fettuati si ritrovano3o4 gior-
nate di lavoro dichiarate
all’Inps.Questo vuol dire che

non avrannoi requisiti per
chiedere la disoccupazione
agricola.Eppure,afrontedel-

le 6 oreemezzadi lavoropat-

tuite, nefanno il doppioecon
unapagainferiore.Le donne
sonodoppiamentediscrimina-

te. Esepoi un africanocerca
unacasa,spessofinisce in un
tugurio senzaacquapotabile,
concessodal datoredi lavoro
che decurtadallabustapaga
l’affitto,come succedein Pie-

monte aCanelli,sitopatrimo-
nio Unescoper il suovino.An-
dròanche lì.Èinaccettabile».
Durantela pandemiavi era
statopromessocheci sareb-

bero statimenoinvisibili nei
campi.Ècambiatoqualcosa?
«Sì,gli invisibilisono raddop-
piati. Mala politica si nascon-

de dasempredietro proclami

e retorica. Serveunariforma
dellafiliera ».
Dadovedovrebbepartireque-

sta riforma?
«Dall’introduzione della pa-

tente del cibo, dove ci siano
una serie di informazioni:
dall’impatto ambientale alle
condizionisalarialideilavora-

tori. Sideve avereunavisione
olistica del problema. In Pu-

glia, adesempio,ci sonoquin-

tali di pomodorichemarcisco-

no perterra,perchéancheica-

mionisti hannocondizioni di
pagamisere.Il nostroinvito al
ministro dell’Agricoltura Pa-
tuanelli è di mettersigli stivali
evenireadascoltarelamiseria
deibracciantie la preoccupa-

zionedei contadini,chevoglio-
no unafiliera dignitosamasi
trovanoricattati dallagrande

distribuzioneorganizzata».
Ilcommissario Figliuolo chie-
deoradivaccinareimigranti.
Èunpassoavanti?
«Si deve concederea tutti di
potersivaccinare,non solo a
chi ha il permessodi soggior-

no. Comefanno gli invisibili
adavereungreenpass?Serve
unpermessodi soggiornoper
emergenzasanitaria,converti-

bileperattività lavorativa.Per-

metterebbe difar emergeregli

invisibili e di farli iscrivere
all’anagrafe,peravereunme-

dico dibase.LochiesiaConte,
manonsimossenulla.Eanche
ilpresidenteDraghinonhaan-
coradetto unaparola».—

©RIPRODUZIONERISERVATA

ABOUBAKARSOUMAHORO

SINDACALISTA

Serveuna“patente”
deiprodotti
chegarantisca
chei lavoratori
nonsonosfruttati

SULLA STAMPA
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Il casosollevatosull’edizionedi
ieri daisindacati.Trai braccianti
di Pineroloe nelle campagne
delTorinesechihalapellenera
èpagatouneuroinmeno.
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Il debuttoascuola
delGreenPass
primi docentirespinti
Pochedecinedi casitraTorino, Milano, ToscanaeFriuli
Saltal’intesa sullemisuredi sicurezzain materneenidi
FLAVIAAMABILE

ROMA

Tra personalein malattiae
segreteriedeserte,riunioni
in prevalenzaancoraa di-
stanza perevitareproblemi,
insulti e denunceè iniziato
l’anno scolastico, il terzo
dell’era Covid, il primocon
obbligodi GreenPass.

In serataè saltatol’accordo
sul Protocollod’Intesaperl in-

troduzione delGreenPassedel-

le altremisuredisicurezzanelle
materneenidi,unatrattativain
notevoleritardo e ancoranon
conclusa.Nellescuoledallapri-
maria alle superiori,dove l ac-

cordo è statoraggiuntoaFerra-

gosto comunque i problemi
non sono mancati,un avvisa-

glia diquellochepotrebbeacca-

dere quandolapresenzasaràa
pienoregime.

C’è l’istituto comprensivo
di Zoppola in provinciadi
Pordenonedoveierimattina
l’intera segreteriaeravuota.
Tre assistentie undirigente,
tutti in malattia.E ladirigen-
te scolastica Cristina Sbrissa
hadovutoprovvederedaso-
la aaccogliereil nuovoperso-

nale di ruolo,registrareledi-

missioni e i trasferimenti.
C’è il collaboratorescolasti-

co dell’istituto alberghiero
di Algherochepretendevadi
entrarea tutti i costi senza

GreenPasse è statodenun-
ciato perresistenzae lesioni.

Cisono duedocentitorine-

si delliceo Curie- Levi manda-

ti a casaperchésenzaGreen
Passeinpossessodi uncertifi-
cato medicodi esenzionedal-

la vaccinazione considerato
non valido. GiuseppePanta-

leo, unodei duedocenti,ha
denunciatoil dirigentescola-

stico perabusod’ufficio soste-

nendo che il certificato era
deltuttoregolare.

In Toscanae Friuli- Vene-
zia Giulia, invece,i prof ri-
mandati a casaperchésen-

za Green pass sono stati
una decina.«Arrivano con
documentiassurdi,privi di
qualunque validità, carta
straccia» , commentalapre-

sidente dell’Anp del Friuli
TeresTassanViol. InSarde-

gna si contano cinque- sei
casi.A Milanodueeducatri-

ci di unnido edi unascuola
dell'infanziasonostate re-

spinte perchéprivedel cer-
tificato verde. A Paliano
(Roma) un prof è entrato
con un certificato firmato
daunginecologo.

Peril momentocasilimitati,

insomma. Secondo il presi-

dente dell’Anp Antonello
Giannelli,cisono«tuttelecon-

dizioni per fare decisamente
megliorispettoall'annoprece-

dente, Il vaccinohacambiato
tutto e sicuramente si userà
molto menoladad,cheverrà
applicata in eventualicasi di
focolai»..Saràoperativa la re-

te delle «scuole sentinella»
perla realizzazionedi unpia-

no dimonitoraggiocontestsa-

livari percontrollarelacircola-

zione delvirusnegli istituti.
Secondo il consigliere del

ministro della Salute Walter
Ricciardi«bisognastareatten-

ti ai trasporti: la scuoladi per
sénon èunambienteinsicuro

sevengonoattuatetutte lemi-
sure, quellocheèdifficile mo-

nitorare sonoi trasporti pub-

blici. Bisognafareancorauno
sforzoperampliarli, farli fun-
zionare meglio efarsì cheira-
gazzi chevanno a scuolacoi
trasportipubblicisianoprotet-
ti ».AncheRicciardisottolinea
ancheche«èun'incongruenza
che va corretta» il fatto che
nonsi prevedaalcun obbligo
di Greenpassper il personale
esternodellescuole.

Ieri sisonosvoltiancheitest
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In unistituto

di Pordenone
l’interasegreteria

è in malattia

Torino,i dueinsegnantilasciatifuori dall'istitutoLevi- Curie perchésenzaGreenPass

d’ingressonellevarieuniversi-
tà italianee c’èallarmepergli
allievi che arrivano da fuori
Europa,il cuivaccinononè ri-
conosciuto alivellocomunita-

rio equindi nonpossonootte-
nere il certificato perseguire
lelezioni inpresenza.Trai pri-
mi a sollevare la questioneè
statoil conservatorioGiusep-
pe TartinidiTrieste,dovealcu-

ni studentisonostaticostretti
asottoporsiatamponeperpo-

ter accedereall'istituto.. —
© RIPRODUZIONERISERVATA
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Cna: manca
il personale
specializzato
da reclutare
L'INDAGINE

ROMA Oltre lametàdellemicro
imprese italiane vogliono as-

sumere nei prossimi sei mesi
ma non trovano personale
specializzato. Lo afferma la
Cna(Confederazionenaziona-

le dell'artigianato e dellapic-
cola e media impresa) al ter-

mine di un'indagine rilevando
che «la crescita dell'occupa-
zione è fortementefrenatadal-

le difficoltà, in molti casidalla
impossibilità, incontrate per
reperire le figure professiona-
li necessarieall'attività azien-
dale ». In particolare, il settore
pubblico «non ha un sistema
in gradodi coniugaredoman-
da eofferta di lavoro», sottoli-
nea la Cna.L'indagine èstata
condotta su un campione di
oltre 2 mila tra artigiani, mi-

cro epiccole imprese, rappre-

sentativo dellarealtà impren-
ditoriale nazionale, composto
per più del 90% da imprese
con meno di dieci addetti.
«L'annunciata riforma delle
politicheattive del lavoro non
potràesimersidall'affrontare
laquestionedella riorganizza-

zione delle strutture dedicate
alcollocamentonédall'adatta-

re i percorsi formativi alleesi-

genze del mondo produttivo -

osserva la Cna- Un obiettivo
indispensabileper consentire
all'Italia di agganciarei nuovi
driver dello sviluppo che ri-
chiedono competenzeadegua-

te». Nel dettaglio,«il 55,1% del-

le impresechehannoparteci-
pato all'indagine vorrebbe
realizzare assunzioni entro
gennaio 2022. Di queste, il

52,7%ipotizza un'assunzione,

ma il 33,8%propendeperdue
er8,2%per tre»spiegala con-
federazione in unanotapreci-

sando che«quasiduenuovi la-

voratori su tre» avrebbero
contrattistabili.
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LEPENSIONI

ADDIO QUOTA100

TORNILA FORNERO

In
questigiorni si è ri-

preso aparlaredi pen-

sioni. Inassenzadi inter-
venti, dal 1° gennaiosi
torneràallariformaFor-
nero chenon èmai statacancellata
bensìsemplicementesospesadal
governoConte 1 con l introduzio-
nedi Quota100.–P.27.

VERONICA DEROMANIS

ADDIO QUOTA 100,TORNI LA FORNERO
VERONICA DEROMANIS

I
nquestigiornisièripresoaparlaredi pen-
sioni. Inassenzadi interventi,dal1°gen-
naio delprossimoannositorneràalla ri-
forma Forneroche,nonostantele tante
dichiarazioni in sensocontrario, non è
maistatacancellatabensìsemplicemen-

te sospesadalgovernoConte1con l introdu-

zione diQuota100.Il provvedimentoscadràal-

la finedell’anno.Enonsaràrinnovato.Almeno
questosembraesserel’orientamentodell ese-

cutivo Draghi.Delresto,questoschemadipre-

pensionamento (62annidietàanagraficae38
annidi contributi)nonhasortito i risultati spe-

rati. L’obbiettivoeraquellodiattivareunasor-
ta distaffettagenerazionale.Ossiaunmeccani-

smo virtuosoincui- per usareleparoledelsuo
ideatore,il leaderdellaLegaMatteoSalvini -
gli anzianisarebberostati «liberati dal lavoro»
e i ragazziavrebbero«trovato un impiego». Il
rapportoattesoeradavveromoltoottimistico:
perognisessantaduennein pensioneci sareb-

bero stati tre giovani occupati. Concluso il

trienniodi sperimentazione,i datirestituisco-

no unarealtàassaidiversa. Lamisuraè stata
utilizzataprevalentementenellapubblicaam-
ministrazione (quindi,da personeche non
svolgevanomansionigravosee,pertanto,non
nellacondizionedi essereurgentemente«libe-

rati dallavoro»).Inoltre,lastaffettagenerazio-

nale nonsièvista:il tassodisostituzioneèstato
pariallo 0,45(menodi ungiovanealpostodi

unanziano).Il costo,invece,sièrivelatopiutto-
sto ingente.Fino adoggisonostati spesicirca
sei miliardi. Nei prossimi anni, nonostantela
cancellazione,lamisuracontinueràadispiega-
re i suoi effetti (negativi) sui conti pubblici. Il
Documentodi Economia eFinanzaa pagina
121stimachedal2026,la spesapensionistica
riprenderàa crescere«raggiungendoil picco
del17,4percentodelPil nel2036»proprioa
causadeipensionamentianticipati. Levaluta-

zioni sull’impattodi Quota100sisonorivelate
errate.Enondipoco. Il motivoèsemplice.Ci si
èbasatisul metododell’evidenzaaneddotica
anzichésuquellodell’evidenzastaticamentesi-

gnificativa. Bastipensarea comeSalvini pre-

sentava il provvedimento: «Unimprenditore
nelSulcismiharingraziatoperchépuòmanda-
re inpensione150personeeassumere150gio-

vani »spiegavanelfebbraiodel2019.Nessuno
metteindubbio laveridicitàditaledichiarazio-
ne. Ciòchelasciaperplessièchel’impattooccu-

pazionale diuna misurafinanziatacon i soldi

deicontribuentisiastatocalcolatosullabasedi
promessedisingolicittadini. Checosasarebbe
successoseSalviniin Sardegnaavesseincon-
trato chi,alcontrario,nonavevanessunainten-

zione di assumere?Ci saremmorisparmiati
Quota100?È chiarocheil metodo«hoincon-
trato un imprenditorechemi hadettoche la
mia misurafunziona»èfallimentare.Nonpuò
esserereplicato.Undibattitoserio,conpropo-

ste concreteinmateriadipensioni,deveneces-
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sariamentepartiredaidati.Due in particolare.

Il primo è quello del tasso di occupazione. Nel
2019,in Italia tra i 20- 64 anni è stato pari al

63,5 percento (dieci puntiin menorispettoal-

lamedia dell area dell euro,diciotto inmeno ri-
spetto alla Germania ecinque in menorispetto

alla Spagna). Il quadro è peggioreper quanto
concerne il tasso di occupazione degli over55.

In Italia si ferma al 43,9 percentocontro il60,3
della mediaeuropea. Il nostro tasso è inferiore

di circa 30 puntipercentualinelparagone con i
tedeschi, di dieci in quello con gli spagnoli (ri-
spettivamente 72,7 percento e 53,8). Alla luce

di questi numeri,è evidenteche il Paese, per

crescere,avrebbe bisogno di più persone al la-

voro enon di più personein pensione. Il secon-

do dato da cui partire perdisegnare unarifor-
ma dellepensioni èil tasso dinatalità.Anche in
questo caso, l Italia si posiziona in coda alla
classifica europea. Nel 2019 è stato pari

all 1,28 figli per donna ( la media dell area

dell euro si attesta all 1,51),un tasso ben lonta-

no da quello tedesco e da quello francese (ri-
spettivamente1,56 e 1,87).Con la pandemia,

la situazione è destinata a peggiorare. Una si-

mile demografiamina la sostenibilitàdei conti
pubblici, a cominciaredalla partepensionisti-
ca.Basti pensare che se negli anni Sessanta per
ogni bambinoviera un anziano,oggi il rappor-

to èdi 1a5.

In conclusione, gli attualitassi di occupazio-

ne e di natalità non consentono di discostarci

in modosignificativodallaleggeFornero. Anzi
dimostranoche era necessaria. Chial governo

propone ricette diversedovrebbe - innanzitut-
to - spiegarecome intendeassicurarel equili-

brio del sistema previdenziale dal puntodi vi-

sta finanziario. In altreparole, come intende ac-

crescere il numerodei nuovinatie deglioccu-
patinelnostro Paese. E illavoro che sostienele

pensionienon viceversa. Comesi sperava di fa-

re conQuota100.

© RIPRODUZIONERISERVATA

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 1;27

SUPERFICIE : 23 %

PERIODICITÀ : Quotidiano



DIFFUSIONE : (117784)

AUTORE : Veronica De Romanis

2 settembre 2021

P.53



IntervistaaValentinoDi Carlo,docentedi Lecco

Il prof “Perchérifiuto il vaccino?

Ho trelaureeenonfacciolacavia

névoglio pagareperi tamponi”
di RoryCappelli

ValentinoDi Carlo, 41anni,tre lauree
magistrali (Scienzepolitiche,Scienze
filosofiche, Letteremoderne),
insegnain scuoleeistituti superiori
diLecco, «daprecario»,spiega,
«perciòla miasceltaè ancorapiù
difficile: vengosballottatoogni anno
daunascuolaaun’altra.L’anno
scorsohoinsegnatoall’istituto
tecnicoprofessionalediCasate
Novo, l’anno precedentealliceo
artisticodiLeccoe cosìvia.Vivo in
difficoltàeconomicaperchénella
mia condizionesonotantele voci di
stipendiochemancano.Eall’interno
diquesta incertezzaadessoceneè
un’altra: il GreenPass».

Perchéhadecisodi non
vaccinarsi?
«Vorrei intantochefossechiaro:io
nonsonocontro i vaccini. Il punto
nonèvaccinonoo vaccinosì,io sono
afavore deivaccini: quelloche
rasental’incostituzionalitàèil fatto
chesi obblighiil lavoratoread
accederealluogodi lavoro soltanto
conil GreenPass».

Certo,maci saràancheun
motivochel’ha spintaanon
vaccinarsi?
«Vorreivedercipiù chiaroenonfare

lacavia: chepoisiautile vaccinarein
questomomentostoricoper
calmierareil contagio,locapisco:

perònonmisipuòchiedere unfoglio

perentrareal postodilavoro.La mia
sceltaè unasceltaattendista:
massimafiducianellascienza,ma
sicuramentel’evoluzione del lavoro

fattodagliscienziatisulvaccinoha
bisognoancoradiqualchelimatura».

Massimafiducianegli scienziati
sì:mapergli altri.
«Infatti unacosaimportanteechefa
riflettere ècomemaichi siè
vaccinatoabbiadovutofirmare
liberatoriesuciòchesièfatto
iniettare,chesgravanolo Statoda
ogniresponsabilità:main pandemia
dovrebbeesserelo Stato aprendersi
laresponsabilitàperi suoicittadini e

nonlasciarli soliascegliere».

E senonla richiamanoproprio
perquestascelta?

«Questononaccadrà:il problemasi
porrànelmomentoincuici saràla
presadiservizio, anchesemi
domandocomesarannocontrollati
gli accessi.E poi, ok: nonentrial
ristorante,al cinema,albar,allo
stadioperchénonseivaccinato,ma
nonsi puòvietareil diritto dientrare
allavoro ».

Potràfaretamponi.
«Sì,manon capiscoperchél’ipotesi
di effettuaretamponisalivari e
faringeigratuitinon vienepresain
considerazionepertutelarechi è

vaccinatoetutelareanchechi
intendeandarealavoraresenza
dovernecessariamenteesibirela
vaccinazioneeil GreenPass,anche
perchéla vaccinazionenonesclude
ladiffusionedella malattia.Epoinon
c’è unminimodi collaborazione:è
statoanchedettocheitamponi
devonoesserepagatidaidocenti,

siamoalla follia, soprattuttoperi
precari:il tamponecostaadesso15

euro,nedevofaretreasettimana,
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peruntotaledi45euroasettimana.
Esolo perpoter entrarenelpostodi
lavoro. Siamol’unica categoria
trattatacosì.Perché?».

Cheintende?
«Intendodireche,aparte,perovvi

motivi, isanitari,siamol’unica
categoriaa doversottostareaquesto
obbligo. Perchénonaltri comparti?
Perchétantoaccanimentoconla
scuolavisto chein ognicasosiamo
arrivatiacirca l’85percentodegli
operatoriscolasticivaccinati?Le

forzedipoliziaperesempionon
sonotenuteaottemperareaquesto
obbligo: hannoforsemenocontatti
conil pubblico?Epoi perché
obbligaresoloi docentienonanche
gli studentiafareil vaccinoed
eventualmenteapresentareil Green
Pass?Perchénoni genitori,che
potrebberoanchenonvaccinarsie
mandarea scuola potenziali
diffusori? ».

Lei hafigli? Hapauraperloro?
«Nonhofigli, ancheperchéio ela
mia compagnasiamoentrambi
precari,mamipreoccupoancheper
legenerazionifuture.Calamandreisi

staràrivoltandonellatomba».
©RIPRODUZIONERISERVATA
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ValentinoDi Carlo,41anni,
insegnanteprecario
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LA DENUNCIA

Il casosupplenti
Ne mancano300mila

L’impegno presodalmini-
stero dell’Istruzione sulla

coperturatotale delle cat-

tedre dal 1° settembreè
statodisatteso: mancanoi
supplenti promessi dal mi-

nistro, con le 250mila no-
mine di docenti e 50mila
Ata ancorain alto mare.È
l’allarme che arriva
dall’Anief.Tra gli insegnan-

ti si stannoinfatti ancorain
questi giorni, continua il

sindacato, «modificando
le Gps prima fascia e non
c’è possibilità di nominare
quindi i supplenti collocati
in secondafascia.Poici so-

no dubbi sullapresadi ser-
vizio per i 50mila neo im-
messi in ruolo se non han-
no il GreenPass.Sistarien-

trando a scuolain condizio-

ni altamente precarie e
senzala sbandieratasicu-

rezza sanitaria e preventi-
va necessariain un conte-

sto pandemico».
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Graduatorie,migliaiadi supplentinellimbo
Sonotuttiin attesadiunamail chearriveràsolo domani.Il provveditorePanzardi:«Èservitopiù tempoacausadi problemitecnici»

In attesadi una mail che,seil
cervellone romano nonfarà ca-

pricci, arriverà il 3settembre.
A questamail è appesala spe-

ranza di migliaia di insegnanti
precari, iscritti alle Gps(Gradua-

torie provinciali per le supplen-
ze) di salire in cattedraper un
anno scolastico intero o per
spezzoni di orario nel territorio

metropolitano. Da notareche il

tutto, come da annunci del
Miur, si sarebbedovuto conclu-

dere, per la gioia di tutti dai do-

centi ai presidi, entro il 31 ago-

sto cosìdaaverei prof a scuola
l’ 1 settembre.Un’utopia. «A cau-
sa di problemi tecnici–spiega il

provveditore Giuseppe Antonio
Panzardi– abbiamo avuto lane-
cessità di un po’ di tempo in

più». Il 3settembreuscirà l’abbi-
namento tra il docentee la scuo-

la. La mail arriverà contestual-

mente. «Il 4 potrannoprendere
servizio», precisa Panzardi. Ad

agostoi docenti in ’ Gps’ aveva-

no indicato, sulla basedelle di-

sponibilità pubblicatedal Prov-

veditorato, le loro preferenze,
mancasolo l’abbinamento prof-

scuola. Per dare un ordine di
grandezzadi quanti siano i sup-

plenti nel limbo: sulla materna

ci sono28 posti liberi e ben 54
spezzoni, mentre sul sostegno
sono69e 55.Alle elementari, si

cercano186maestri e 87 spez-

zoni, ma sul sostegnosono 517

e104 spezzoni.Alle medie,solo
italiano ha bisogno di 68 prof e
di 40 per i pacchettidi ore; di
matematica se ne cercano84,
più30 pergli spezzoni;di scien-

ze motorie vannotrovati per30
spezzoni. Sostegno:283 sup-

plenti e52spezzoni.Infine lesu-

periori: 47prof di italiano dano-
minare; 34di matematica e fisi-

ca più 17 solo per matematica;
44 di scienze motorie; 28 di in-

glese. Sostegno: 335prof da re-

perire. Ansiae ancheunpizzico
di rassegnazionetrai supplenti:
«Sto aspettandodi capirecome
organizzarmi», è il refrain.
Fino ache nonsannochi equan-

ti occuperannole cattedresco-

perte, i presidi non potranno
chiamarealtri supplenti che co-

prano i posti liberi. Quindi an-

che la formazione delle classi è
in standby.Per non parlare del
silenziocheavvolge i collabora-

tori scolastici con incarico an-

nuale e il fantomatico organico

Covid con lo statod’emergenza
che scadrà il 31dicembre.

f. g.s.

RITARDI DA ROMA

Ansia eun pizzico
di rassegnazione
tra i precari:
«Nonsappiamo
come organizzarci»

I precari attendonodagiorni le indicazionidal governocentrale
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un denunciatoa torino

Rafficadi multecontroi contestatori
dopoi leader,toccheràaipartecipanti

Ondatadi sanzioni,aTori-
no, contro i contestatori
dei GreenPass.Nei giorni
scorsigli investigatoridel-
la Digoshannoinflitto una
trentinadi sanzioniammi-
nistrative per violazione
delledisposizioniantipan-

demia chevietanolemani-

festazioni dinamiche.De-

stinatari deiverbalii «capi-

popolo » delle protestedi
piazza,sfociatein cortei.
Come lamarciaindettasa-
bato scorsochehaparaliz-
zato perorelacittà.Ricono-

sciuti comeorganizzatori

«di fatto» delle iniziative
pubblicizzatesuicanaliso-

cial, riceverannouna mul-
ta di 400 euro ciascuno.
Adesso l’attenzionedegli
agenti si sposteràanche
sui partecipanti ai cortei
nonautorizzati.Ancheper
loro scatterannole multe.
Unarafficadi verbali. Trai
multati MarcoLiccione e
RosaAzzolina, chesi sono
proclamatileaderdellabat-
taglia contro i certificatidi
vaccinazione.E poic’èRos-
sana Spatari,latitolaredel-

la torteria di Chivasso,cit-

tà alla periferiadi Torino,
diventatasimbolodellare-
sistenza controle restrizio-

ni antiCovid.Ieri, nelcorso
della manifestazionedi
fronte alla stazioneferro-
viaria diPortaNuova,lapo-

lizia hafermatoungiovane
di 26anni,A. L.,collabora-
tore di un’impresadi puli-
zie, peraverscalciatoalcu-
ni agentichevolevanoiden-
tificarlo. Èstatodenuncia-

to con l’accusadi resisten-

za e violenzaapubblicouf-

ficiale. Gli agentidellaDi-
gos hannoidentificatoeri-
conosciuto 35manifestan-
ti, tracuianchequattroatti-
visti del centro sociale
Askatasunaedunaquindi-
cina dianarchici.M.PEG.—
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LA DENUNCIA

Il casosupplenti
Ne mancano300mila

L’impegno presodalmini-
stero dell’Istruzione sulla

coperturatotale delle cat-

tedre dal 1° settembreè
statodisatteso: mancanoi
supplenti promessi dal mi-

nistro, con le 250mila no-
mine di docenti e 50mila
Ata ancorain alto mare.È
l’allarme che arriva
dall’Anief.Tra gli insegnan-

ti si stannoinfatti ancorain
questi giorni, continua il

sindacato, «modificando
le Gps prima fascia e non
c’è possibilità di nominare
quindi i supplenti collocati
in secondafascia.Poici so-

no dubbi sullapresadi ser-
vizio per i 50mila neo im-
messi in ruolo se non han-
no il GreenPass.Sistarien-

trando a scuolain condizio-

ni altamente precarie e
senzala sbandieratasicu-

rezza sanitaria e preventi-
va necessariain un conte-

sto pandemico».
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GL IIMPRESENTABILI

NASCOSTI DAI PARTITI

AMM INISTRATIVE SOLO459 NOMI INVIATI AL VAGLIODELL’ANTIMAFIA

Eccochinasconde
gli impresentabili

INDAGINI & CONDANN E

IN CALABRIA, OLI VERIO

È IMPUTATOIN BEN TRE

PROCESSI.COMUNALI:

ROMA, LA RAGGI PASSA

L’ ESAM E, MA SENZA PIÙ

CONTROLL I MOLTE LISTE

SONO INQUINATE. ECCO

QUALI, DA NORD A SUD
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L’INCHIESTA
Alle urneI leader
disertanol’Antimafia
edaNordaSud
presentanodecine

di inquisitiepregiudicati

nonostantelepromesse
sulle“ listepulite”
»LorenzoGiarelli

Inomiarrivati in Com-

missione sonosoltanto
459, meno diuno ogni
dueComunialvoto. Per

intendersi,giàsolo i candidati
delleotto liste a sostegnodi
BeppeSala raggiungonoun
numerosimile.

Ma tant’è:il vagliopreventi-
vo sugli impresentabilipro-
mosso daNicolaMorra, presi-

dente dellaCommissioneAnti-
mafia, spaventa i partiti, che
quasidappertutto preferisco-

no fareamenodelparere– pe-
raltro riservato–deiparlamen-
tari riguardo a eventualipre-
senze imbarazzantinelle liste

perle prossimeAmministrati-

ve. Equestononostanteil con-

trollo dell’Antimafiasiapiutto-
sto parziale,riservandosidise-

gnalare soltanto i candidati

condannatiperalcuni reati e
quelli rinviati agiudizio.Moti-
vo percuidalParlamentoieriè
arrivata la bocciaturasoltanto
perduecandidatidelcentrode-

stra alleRegionaliin Calabria,
moltomenodi quantole indi-
screzioni sulleliste lasciassero
immaginare.Ma d’altraparteil
filtro sorvolasuchi è“soltanto”
indagatoe ovviamentesucolo-

ro i quali potrebberoessere
“ impresentabili”permotivieti-

ci e politici, pur non avendo
guaiconla giustizia.Unavolta

individuati i casi in questione,
compitodellaCommissioneè
indicarli ai partiti i qualientro
domani,termineultimoperla
chiusuradellecandidature,
possonodepennaredallelistei
nomicerchiatiin rosso.

INFUGA POCHEADESIONI

Il tutto rimarràperòperlo più
teoria, visto chenella pratica
l’esperimentovolutodaMorra

e daWandaFerro(FdI)nonha
vinto lo scetticismodeileader,
pur impegnatiin promessesul-
le “ listepulite”.

A Roma,peresempio,dei
quattrocandidatisindacisol-

tanto Virginia Raggi hachie-
sto il via libera al Parlamento
suipropriaspiranti consiglieri,
ricevendorassicurazionisull’
assenzadi impresentabili.Il
forzistaMaurizio Gasparrisi

è invecepersinovantatodinon
aver inviato le liste allaCom-
missione: “Lehoinviatealpre-

fetto, nonaMorra,cheritenia-
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Roma l’ultimo ingresso inFor-

za Italia è quello di Marcello
De Vito, ex 5 Stelle che ambisce

a rientrare in Consigliocomu-

nale congliazzurri: giàarresta-

to un paio d’anni fa, tutt’oggiè
sotto processo per corruzione

nell ’inchiestasullo stadio della
Roma. Nella Capitale c’è poi la
nota vicenda diGiovanni Cau-
do, exassessore di Ignazio Ma-
rino che sostiene Roberto
Gualtieri. Il professoreè impu-

tato per abusod’ufficio e traffi-

co di influenze illecite nell’in -
chiesta sulle Torri dell’Eur, il

cui progetto di ripristino se-

condo la Procura di Roma sa-

rebbe una speculazione per
oltre 20milioni di euro: Sono

passati sei anni e l’inchiesta è

ancora ferma lì–sidifendeoggi

Caudo – Sono tranquillo, pri-
ma o poi un giudice farà chia-
rezza .

A Milano, invece, la Lega

punta su Annarosa Racca,
presidente di Federfarma, per

un pezzo indicata come possi-

bile sfidante di Beppe Sala, in-
dagataper diffamazione con

l’accusa di aver creatofalsi ac-
count social per screditare un

rivale alla guida nazionale
dell ’ associazione. A processo

c’è poi AntonioBarbato, exca-

po della Polizia municipale mi-
lanese stregato daMatteo Sal-

vini: quattro anni fa fu rimosso

dall
’ incarico per alcune inter-

cettazioni –per le qualinon fu

mai indagato – in cui prospet-

tava uno scambio di favori su

un appalto e sul pedinamento

di un vigile (circostanza poi

non accaduta);oggi èrinviato a

giudizio per falso ideologico e

frode in pubbliche forniture

per una campagnasulla guida

sicura avviata nel 2015.

Nella stessa lista c’è pure

Giuseppe Maiocchi, gioiellie-

re protagonista delle cronache

per un fatto del 2004, quando

insieme al figlio sparò a un la-

dro e divenne il simbolodella

battaglialeghista in favore del-

lalegittima difesa. Alla fine se la
cavòcon un mese di condanna

per lesioni,mentre il figlio, col-
pevole di omicidio colposo, fu

punito conun anno esei mesi.

Altri motivirendono invece

inopportuna la candidatura le-

ghista a Torino di Eugen io
Bravo, per anni protagonista

del sindacato di polizia Siulp.
Uno che, durantele prime in-
dagini sul massacrodella Scuo-

laDiaz,diceva di voler scende -
re in piazza pr o m uo v er e

qualsiasi formadi protestade-

mocraticaperdifendere la pro-
fessionalitàdei poliziottiimpe-
gnati alG8 .

Anche a Napoli il rischio di
impresentabilitàè alto. Il Pd

deve decidere che fare con A-
niello Esposito e Salvatore

Ma don na: entrambi
hanno patteggiato 6

mesi per aver inserito
delle false candidature

nelle liste a sostegno di

Valeria Valente, candi-
data sindacadem nel

2016. A sostegno di
Gaetano Manfredi c’è
pure Raffaele DelGiu-
d ic e , ex assessore di

Luigi de Magistrisinda-
gato per omissione d’atti
d’ufficio in uno scandalo

e

s ui r i fi u t i .

Andrà con
A n t o n i o
B a ss o l in o
invece Salva -
tore Guer-
rier o, con-
dannato in
primo grado

per truffa: da vigile urbano si

assentòmentre avrebbe dovu-
to sorvegliare il boss Di Lauro.

REGIONALI QUANTIRISCHI

Degna di nota è anche la corsa

per le Regionaliin Calabria.

Morra ha individuato due pro-

fili nelle liste a sostegno diOc-
chiuto, due nomi che –a quan-

to risulta – avrebberograne

giudiziarieper il
abuso d’ufficio. Ma

Regione nasconde
anche altri candi-

dati ingombran-
ti. Apartire da u-
no degli aspiran-

ti presidenti, l’ex
governatore Ma-

rio Oliverio,im-
putato in treproces-

si: nel primo, su

monon dovrebbeneanche ri-
coprirel’incarico di presiden-
te . A Napoli solo FdI (che lì è

commissariato) ha spedito i
proprinomi, nelsilenzio di Ca-
tello Maresca e Gaetano
Manfredi, mentre a Milano e

Torino nessunaspirante sinda-
co –da Beppe Sala (che fa sa-

pere di essere in contatto conla

Prefetturapergestireeventuali

guai) a Luca Bernardo, fino a

PaoloDamilanoeStefano Lo
Russo – si è posto il problema.

Meglio invece è andata in
Calabria, dove si voterà per le

Regionali:qui il centrodestra e

il M5S (nonil Pd) hanno chie-
sto il parere dell’Antimafia, vi-

ste anche le recenti inchieste

che hanno coinvolto parecchi

esponenti di primo piano della

politica locale.

I N OMI I CASI IMBARAZZANTI

A dispettodel disinteresse ge-

nerale,sono parecchi i nomi
cheavrebberomeritato una ri-
flessione. Le listesaranno uffi-

ciali traqualcheora, ma lecam-

pagneelettoralisono giàpiene

dipotenziali candidati indaga-

ti, imputati o pregiudicati.
Checché ne dica Gasparri,a
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sunte irregolarità sulla co-

struzione dell ospedale di Co-
senza, è accusato di corruzione,

turbativa d asta, traffico di in-
fluenze eabusod ufficio;nel se-

condo,relativo alfinanziamen-
to del Festival di Spoleto, ri-
sponde di peculato e nel terzo

deve giustificare la revoca di u-
na nomina abuso d ufficio). A

destra spera Claudio Parente,

imputato per corruzione e pe-
culato, ma nelle ultime ore Ro-
berto Occhiutogli avrebbe

chiesto un passo indietro.
All ultimo ha rinunciatopure il

centrista Sergio Costanzo,
imputato per uno scandalosui

gettoni di presenza esu alcune

assunzionifittizie. Chance in -

vece per RaffaeleSainato (FI),
appena indagato per scambio

elettorale politico- mafioso. E-
scluso in partenza Luca Mor-
rone (FdI), rinviato a giudizio
nell inchiesta PassePar tout .

Ma potrà consolarsi: la moglie

LucianaDe Francesco è lafa-

vorita per sostituirlo in lista.

Non m an diamo

i nostri n om i

a lla Com m iss io ne :

Nico la Morra

non dovrebb e

essern e p resident e

Ma urizio Gasparri

COMUNICATO

UN NOME
OGNI2CITTÀ

459
I NOMI r ice v u ti

dalla Com miss ione

An tim af ia per

il v aglio p rev ent ivo

su lle list e sono

sol tan to 459,

su un to tale d i o ltre

1.100 Com uni

a l vo to in ot tobre

(a cu i si aggiunge

la Ca la br ia, dove

sono in p rogra mma

le elezion i reg ionali).

I lea der, dunque,

hanno snobbato

la Comm issione

p res ieduta dal le x

5S Nicola Mo rra,

il qua le ieri ha

comun icat o che solo

due nomi – en tramb i
candidati in Calab ria

col centrodestra –
sono ritenuti

impre sen tab ili
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3-4ottobre
Sivotaper
Amministrative,
Suppletive
eRegionali
inCalabria
ANSA/LAPRESSE
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La misurapuòentrarein manovra,prontalastrettasull’evasione.Cacciaallerisorseperalleggerirele impostesullavoro

Il governogiocad’anticiposulFisco
cerca3miliardi pertagliareil cuneo
ILCASO

PAOLO BARONI

ROMA

P
otrebbeessercian-
che un anticipo del
taglio del cuneo fi-
scale nelmenùdiav-

vio della prossimariforma
fiscale.A menodi un mese
dalla presentazionedella
nuova Nota di aggiorna-
mento cheandràin Consi-
glio deiministri il 27,eche
serviràa fareil punto sulla
situazionedei conti in vista
del varo della nuovalegge
di bilancio (che verrà poi
presentataentroil 15 otto-
bre), ilgovernoaccelera.

Le propostedell’esecuti-
vo sono«in dirittura d'arri-
vo» haconfermatoieri Ma-
ria CeciliaGuerra.Parlan-
do aiRainews24la sottose-
gretaria all’Economia ha
spiegatoche«la riformapar-
tirà dalla semplificazione
degli adempimenti, anche
perrendereil fiscopiù com-
prensibile, e dal rafforza-
mento deisistemidicontrol-
lo in funzione anti- evasio-

ne. Cisarannopoidei decre-
ti attuativi, probabilmente
più diuno», di cui«unospe-
cifico sull'Irpef».

Il nododellecoperture
Lerisorseadisposizionedel
governo,comehaanticipa-
to prima delle ferie il mini-
stro DanieleFranco,nonso-

no molte equindi nellapri-
ma fasel’esecutivosu con-
centrerà più sullapartenor-

mativa mettendo a punto

unariforma a costozero o
quasi.Ma «datal'importan-
za dellanecessitàdiinterve-

nire sulcosiddettocuneofi-
scale, cioèl'onere fiscalee
contributivo complessivo
chegravain manieraspro-

positata, nel sensodi dise-
guale, sul lavoro – ha ag-
giunto laGuerra- può darsi
che questorichieda anche
un intervento anticipato
chepotràesserefatto nella
manovradi bilancio,masu
questo c'è ancorauna di-
scussione aperta».

Lacauteladel Mef
Al momento attuale dal
Mef fannosaperecheogni
sceltaèprematura:uneven-

tuale taglio del cuneo non
vieneperòescluso,«è tra le
possibilità» vienespiegato.
Ed unasoluzionepotrebbe
passareattraversol’assorbi-
mento dell’Irap ( l’Imposta
regionalesulle attività pro-
duttive) nell’Ires ( l’Imposta
sui redditidellesocietà)già
ventilatanellepassatesetti-

mane e suggeritaal gover-

no anchedalleCommissio-

ni finanzedi CameraeSena-
to. Unasoluzionedel gene-
re, oltre ad rappresentare
una importantesemplifica-
zione degli adempimenti,
avrebbeancheil pregio di
noncostaretroppo,all’incir-
ca 3miliardidieuro.

Il nodoRecovery
Comporrelaprossimaleg-
ge di bilancio, checomun-
que già ora si annuncia

molto piùsnella delsolito
perché il grossodegli in-
terventi verrà finanziato
colRecoveryplan,non sa-
rà comunque facile. Per-
ché oltre ad una serie di
speseindifferibili andran-

no reperiti anchei fondi
per la mini-riforma delle
pensioni legataal supera-
mento di Quota 100e so-
prattutto quelli destinati
ai nuovi ammortizzatori
sociali, che stando alla
stessaGuerra non richie-
deranno gli 8-10 miliardi
di cui si è parlatosinora
masolo5 o 6.

L’intervento sull’Irpef
Il sottosegretarioalMef ieri
ha spiegatoche sulla rifor-
ma del Fisco«dal punto di
vista tecnico i lavori sono
molto avanzanti,maorac'é
lanecessitàdi unconfronto
polito perché le opinioni
deipartiti checompongola
maggioranzasonosignifica-

tivamente diverse». Oltrea
quellidei costi,tra i nodida
sciogliereil più importante
riguardale modalità di in-
tervento sull’Irpef (costosti-
mato nonmenodi10miliar-

di), la revisionedell’Iva, il
catastoele impostesuipa-
trimoni.

Effetto suiconti
Semprein temadi conti,in-
tanto, sicomincianoasenti-
re i primi effetti positivi del
Recoveryplan:grazieall’an-
ticipi arrivati da Bruxelles
adagostoil saldodel setto-
re statalesi è infatti chiuso
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conun avanzoprovvisorio
di 9,1 miliardi, in migliora-
mento di circa13miliardi ri-
spetto alrisultato dellostes-
so mesedel 2021.Diventa-
no poi 70,1 nei primi otto
mesi,ovvero36,2 miliardi
in menodiunannofa. —

©RIPRODUZIONERISERVATA

I PROVVEDIMENTI SUL TAVOLO

1

3
Gli ammortizzatori
Lariforma di cuistanno
discutendoil ministro
Orlando eisindacati
nonrichiederàgli 8-10
miliardi di cui siè
parlatosinoramasolo
5o6

Iltaglio delcuneo
Lamisurapassa
dall’assorbimento
dell’Irap (l’Imposta
regionalesulleattività
produttive)nell’Ires
(l’Impostasuiredditi
dellesocietà)

2
Laprevidenza
Andrannoreperitianche
ifondi perla
mini-riformadelle
pensionilegataall’addio
adi Quota100chescade
allafinedell’anno:maè
battagliatraipartiti

4
Laconcorrenza
Energia,porti,rifiuti e
sanitàsarannoi capitoli
principalidel disegnodi

leggeincuidovrebbero
essereinseritegareper
leconcessionidellearee
demanialiportuali
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IL LAVORO

SMARTWORKING
SVOLTABRUNETTA

Il ministrodellaPubbli-
ca amministrazione

RenatoBrunettapren-

de di pettolaquestione
dello smart working.
Parladi lavoropubblico,maan-
che (senon soprattutto)di lavoro
privato, impiegodel GreenPass
compreso.–P.17

PAOLO BARONI

Processo
smartworking

allo

IL CASO

PAOLOBARONI

ROMA

I
l ministro dellaPubblica
amministrazione Renato
Brunettaprendedi petto
la questionedello smart

working. Parladi lavoro pub-

blico, ma anche(se non so-

prattutto) di lavoro privato,
impiegodelgreenpassacom-
preso. Lo ha fatto pubblica-

mente martedìcommentan-

do i datisulPil,gettandoil sas-

so nello stagnoe spiegando
che,a suoparere,bisognereb-
be fare rapidamentemarcia
indietrosullavoroagileinmo-

do da«accompagnaregli otti-

mi segnalichevengonodalla
domandainternacon coeren-

ti scelte di politica economi-

ca, perdareancorapiù vigore
alcontributochepuòproveni-

re dalle areemetropolitanee
dalterziario». Elo hafatto di
nuovo ieri ragionandocoi
suoi collaboratori sui prossi-

mi passidacompiere.
Brunettanonsolovuoleri-

portare la gentea lavorare
negliufficipubblici, ribaltan-

do l’attualecriteriopercui il
lavoro dacasatornaadesse-

re l’eccezione enonla rego-
la, masoprattuttosipreoccu-

pa diquello chestasucceden-
do epuòsuccederenelpriva-

to, a partire da banchee
grandefinanza.

Ad allarmare il titolaredel-

laPaèil rischiodi unpossibile
cambiodi paradigmaindotto
dallavorodacasa,cheassie-

me ad unariduzione positiva
deicostipertanteimpresepo-
trebbe arrivareancheadintac-

care siai livellioccupazionali
chegli assetticontrattuali.Il
rischio che vede Brunettaè
quello di «unaminorqualità
deiservizi,unproblema serio
–haspiegatoieri aisuoi–un
pericoloperunsistemaecono-
micamente fragile comeil no-

stro perchérischiadi tradursi
inunimpoverimentodelcapi-

tale umano,cosache in que-

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 1;17

SUPERFICIE : 59 %

PERIODICITÀ : Quotidiano



DIFFUSIONE : (117784)

AUTORE : Paolo Baroni

2 settembre 2021

P.68



sta fase non ci possiamoper-
mettere» . Secondo il ministro

della Pa far tornare la gente

negliuffici, ovviamente co-

meha spiegato l altrogiorno
con «un rigorosorispettodel-

le regole sanitarie, unito al
green pass », poi «consenti-

rebbe al nostro sistema eco-

nomico, che oggi si trova an-
cora al di sotto del suo livello
di crescita potenziale, un al-

troscatto in avanti, che giove-

rebbeancor più ai settoridel

terziariourbano, come quelli
della horeca (hotel, ristoran-

ti, bar), dell abbigliamento e

dei trasporti ».
Già a fine aprile il governo,

attraverso il Decreto proro-
ghe, era intervenutopermodi-

ficare le norme introdotte in

piena emergenza Covid dal
governoConte bis azzerando

le percentuali minime (del

50% poi salite al 60%) di
smart working previstoper le

attività in cui la presenzadei
dipendentinon è imprescindi-

bile, ma la misuranonhasorti-
to grandirisultati ed anzi indi-

verse amministrazioni sisono
registrate forti resistenze al

rientro in ufficio.
All interno del governoci sa-

rebbe già un intesa di massi-

masul cambio di regole, e già

oggi il Consiglio dei ministri

potrebbeavviarela discussio-

ne: l idea è quella di costituire

una appositacabina di regia.

Ma prima di procedere coi

nuovi provvedimenti si vuole
attendere il rientronellescuo-

le, per vedere come funziona

la disciplina del green pass e
cosa accade coicontagi.

Dai sindacati,intanto, arri-

va già un primo altolà. «Di la-
voro agile nella Pa si sta par-

lando nellatrattativa per il rin-

novo del contratto eun inter-
ventonormativoprima di que-

sto accordo sarebbe profonda-
mente sbagliato » dichiara il
segretario generale della Uil
pubblica amministrazione
Sandro Colombi, sarebbe un

«intervento a gamba tesa» .
Conferma il segretarioconfe-

derale Cisl Ignazio Ganga, se-

condo il quale «vanno evitate

decisioni unilaterali. Premes-
so che lo smart working ha
rappresentatouna risorsa es-

senziale per assicurare una

continuità delserviziopubbli-

co durante la pandemia evi-
tandoal Paese di andaregam-

be all aria spiega a suavolta

per noi lo smart working

non puòche essere materia di
contrattazione. Non è un ca-

so che quando amarzo abbia-

mo siglato con Draghi e Bru-

netta il Patto per l innovazio-

ne del lavoro pubblico e la
coesione sociale abbiamo

esplicitamente indicato che

la regolazione dello smart

working debba passare dalla
leggeai contratti,anche di se-

condo livello per cogliere le

esigenzespecifiche delle va-
rie amministrazioni,compre-

si gli aspettilegati alla regola-

mentazione degli accessi,co-
me il green pass ».

©RIPRODUZIONERISERVATA

I sindacati: No alle
decisioni unilaterali,

saràmateria di
contrattazione

Una minorqualità dei

servizi è un pericolo

per un economia

fragile come la nostra

RENATOBRUNETTA

MINISTRO

DELLA PA

La crescitapotrebbe

essere superiore,se

si ripristineràla

modalità ordinariadi

lavoroin presenza
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Brunetta vuole il rientro
dei dipendenti pubblici

e anche di quelli privati
Bisogna fare marcia

indietro per mantenere

la qualità dei servizi
e per sostenere

la ripresa del Paese
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Il ministro RenatoBrunetta
Iprogettitrutturatiismartworkinglavoratoricoinvoltitrazione20%ati020:OVID-19.580.000avoratoristimati1/3dituttiilavoratoridipendentiLdellavorodaremotoinemergenzamenteràlnumeroigiornateeravorarearemotoAmplieràilnumerodismartworkerncluderàelprogettogureprofessionalinoreescluseAgiràsulldilavoro70%47%65%2%5%17%14%diimpresebblicamministrazionesavoratoritimstensionerariod01970.000Impreseccole-ediempresePubblicaamminisran16%8%2%58%4%9%94%97%58%ellegrandiimpresestavalutandoiriprogettareiproprispazifisiciperdierenziarliermpliarliambieràololeregolediutilizzodeglispazinonmodificheràullaperridurli12%29%10%11%ediamenteiornoasettimana2,7giornie1,4giorni5ddpacsn%m1g151GrandiiPimi+GPuaGliSmartWorkernItaliaavoratoridaremotoelli25Ls2CLAuidpldInfifi4Ln emergenza62e o51nel2019raossibileavoraredaremotodiventerannoelp
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L’INTERVISTA

LabattagliadiRenzi
“Reddito aicriminali
oralo cancelliamo”
CARLO BERTINI

Matteo
Renzi sfreccia soddi-

sfatto versoPontedi Legno,
dovelanceràoggiil quesitorefe-

rendario sulcontroversoReddito
dicittadinanza.– P.15

RenziaPontediLegno

MATTEORENZI“E’ bastatol’annunciodiquestaconsultazionepopolarepercostringereSalviniafaremarciaindietro
Il noalla Camerasulgreenpassnonavràeffettisulgoverno.Il Colle?MoratoriadellechiacchieresuDraghieMattarella

“Il Redditoèandatoancheaicriminali
Il referendumobbligheràacambiarlo”

L’INTERVISTA

CARLOBERTINI

ROMA

«Èbastato l an-

nuncio di que-

sto referen-

dum per co-

stringere Salvini a faremar-
cia indietrosul redditodi cit-

tadinanza. Non malecome
primorisultatopolitico. Il se-

condo saràscardinarequesta

legge».Matteo Renzisfreccia
soddisfattoversoPontediLe-

gno, correasfidareil Capita-

no sulsuoterritorio,convin-
to che il doppio volto sul
GreenPass,quelnoalla Ca-

mera persopprimerlo,dopo
il sì inConsiglio deiministri,
«gli porteràduevoti e gliene
faràperderemolti altri. Cer-

to non avrà effettisulgover-
no, solofuffa».DaPontedile-

gno, lanceràoggi il quesitore-

ferendario sul controverso
“Rdc”. Edalì daràaoltre500

ragazzi«chearrivanoda tut-
ta Europa» lezionidi politica
alla scuola di formazione.
Proprionelventremolle del
leghismo,dove nel2015Sal-

vini urlava«ripuliamolecittà
dagli immigrati», proprio lì
l’altro Matteo organizzala
campagnaacquisti.

Del restol’ex rottamatore
nonè nuovoalleprovocazio-
ni, nonhapersolasuaverve
dapirata,èquellachelomuo-
ve nellaguerrigliacontro la
legge principe dei grillini.
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Senzadarmostradi inquietu-
dine per i colpi che prende
dallarete,«daquandoèusci-

to il miolibrodoveannuncia-

vo l’ideadelreferendumcon-
tro il “reddito”, ricevo ogni
giornotralequindiciele ven-

ti minaccedi morte.Necalco-

liamo circa 600 in un mese.
Ma ènormale».

E selui puntaa scardinare
la leggeè perché, pur senza
poterlodire, stafacendoda
apripistaperil premier,conil
qualenonè datosaperesevi
siagiàun tacitoaccordo:in-
crinando il muroerettoin di-
fesa delredditoconlaminac-

cia di unreferenduminsidio-
so, Renzioffre unalevaa chi
vuole modificarelanorma.E
contasulfatto cheprimadel
gong,il governo provvederà
a renderepiùpotabilelanor-
ma sul reddito,privandoladi

quegli orpelli indigesti,spe-
cie sui navigator,che non
hannofunzionato.«Lamiaè
una partitawin win », taglia
cortoil leaderdi Iv. Eun mi-

nuto dopoci spiegail perché.
Nel frattempoperòRenzi

svestei pannidaguerrigliero
soloquandogli sichiedeche
posturaassumerànel“ Gran-

de Match”, lagrandepartita
per il Quirinale:idealmente
sirimettesubitoin grisaglia,
prontoadarelecarte,purese
rimanda il fischio di inizio
con unachiosa istituzionale.
«Di qui a febbraio serveuna

moratoriadelle chiacchiere
suMarioDraghi eSergioMat-

tarella, pernonminarelapre-

ziosa stabilitàdi cuigodeog-

gi l’Italia» .
Allora Renzi, si sta imbar-
cando in quella che molti
chiamanounamissionesui-
cida: unreferendumchedif-
ficilmente avràlargo segui-
to trai milioni cheprendono

l’assegno.Ono?
«Beh,io non lavedo così.Fi-
no a duemesifa tutti diceva-

no cheil“Reddito” nonsido-
veva toccare.Dai grillini allo
stessoPd.Poi,appenaio fac-

cio usciresulmio libro l’idea
di un referendum,partono
due diverse reazioni:la pri-
ma di chi dice,“ tuttosomma-

to abbiamofattoun errore”,
ovvero Salvini. Il qualefa un
“ meaculpa” incredibile,una
straordinaria conversione.
Questaèl’estatedelleconver-

sioni sulla viadiDamasco».
Prego?
«Come quella di Giuseppe
Conte suldecreto immigra-

zione: insommasembrache
il governoConte Uno lo ab-

biano guidatoi fantasmi.Co-
munque sia,andiamoavanti:
lasecondareazioneèdi Pde
5stelle,che all’unisono han-

no cominciatoa direchela
leggesipuò migliorare.Ora,
è evidentechec’è unaparte
di italiani che prendequel
reddito e faràunabattaglia
in suofavore. L’assegno in
partevaa poveragentedav-

vero. Ma èunamisurachein-
crocia ancheunpezzodi cri-

minalità, manovalanzache
ha incassi illegali, acui som-

ma il “Rdc”».
Equindi?
«Io hopreparatoil quesito,lo
presento innanzitutto per
coerenzaconquantohoan-
nunciato, permarcareunpo-
sizionamento politico. Noi

siamoperillavoro enon peri
sussidi.Ma nel momentoin
cui lo mettosul tavolo, entra
in scenachi dice “salviamo
l’assegnodi povertà,toglien-

do il caosdeinavigator”».
In questo c’è un gioco di
spondaconDraghie con la
parteriformistadelPd?
«Certo,unavoltacheil gover-

no dovessecambiarela leg-

ge, il referendumnon si ter-
rebbe più. Ma già se parto
conlaraccoltadifirme, dimo-
stro chetantihannocambia-

to idea.Con la raccoltadi fir-
me digitale,ci mettiamopo-

co a raccoglierne500 mila,
una buonaparte del Paese
non tolleraquestamisura.E
nona casopartodal profon-

do nord».
Insomma,unamossacheof-
fre il destroal premierper
convincerei grillini a ritoc-

care la loro leggedi bandie-
ra, chedi sicuroha aiutato
tanta gentedurantela pan-

demia. Ono?
«Èvero,masenoncifossesta-

ta questanormali avremmo
aiutatiin altromodo.Di sicu-

ro il redditononhafunziona-
to, ancheperché bisognava
toglierealle Regioni la com-

petenza peri Centri per l im-
piego. Sefossepassatoil mio
dannatoreferendumavrem-

mo avutouna gestionecen-

trale anchedi questoeforse
avrebbefunzionato».
Dettociò, il Pdnonlo firme-

rà, M5s figuriamoci, idem
Leuelasinistra:chisela sen-

tirà di farecampagnaperun
quesitocosìpocopopolare?
«Credocheavremogransuc-

cesso nella raccoltafirme e
cheaquelpuntosaràinteres-
se soprattuttodi 5stelleePd
di trovareunasoluzione.A
uncertopuntoeviterannolo-

ro di andareallaconta.In un
referendumin cui il punto
vero sarebbe l’affluenza.
Una vicendache spaccain
duemolto più chela giusti-
zia. In ognicaso,sarebbeun
enorme vantaggio politico
per Iv enon ce lo permette-

ranno, sonoprontoa scom-
metterci ».

Un’ultima cosa.Credeche
unarottura sul nodoQuiri-
nale della maggioranzaex-
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tralarge che sostiene di Dra-
ghi, potrebbe causare una

caduta delgoverno?
«No,secondomequestamag-

gioranzaciportaallafinedella
legislatura. Chiaro che sarà

una sfida, mada sempre ci so-

no due maggioranze diverse

travotosulColleepalazzoChi-
gi: e di solito quella del gover-

no è più stretta. Vediamo, la

partitaètuttadagiocare. Ilme-
todo èsempre cercare la mag-

gioranza più ampia possibile:

cerchiamo di ascoltare gli uni

leragionideglialtri ».

©RIPRODUZIONERISERVATA

MATTEORENZI

EXPREMIER,

LEADER DI ITALIAVIVA

Straordinaria

conversione del

leghista: è l estate

delle conversioni

sulla via di Damasco

L altra è quella

contiana sul decreto

immigrazione:sembra

che il Conte 1 fosse

guidato dai fantasmi

Andiamo avanti:la

terza è di Pde 5stelle,

che oracominciano

a dire chela legge

si puòmigliorare
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Nella

roccaforte
dei

profNoVax
A Bolzanoun insegnante
suquattrononèvaccinato
“ Senzastipendio?Pazienza
Possiamosempremetterci
in aspettativao in malattia”

IL REPORTAGE

NICCOLÒ ZANCAN
INVIATO ABOLZANO

Èvaccinato?«No, ma
ho avuto il covid».
Perchénonvuoleave-

re il greenpass?«Per-
ché lo consideroun imposi-

zione antidemocratica».Co-
me faràsenzastipendio?«Io
vivo di poco». Il professor
ChristianStadler,55anni,in-

segnante di Diritto all istitu-
to commercialedi Merano
haappenacomunicatolasua
decisioneall’intendenzasco-

lastica dell’Alto Adige. Fra
quattrogiorniriceveràla let-

tera disospensionedalservi-

zio, alsuopostocercheranno
un supplente.Nellaprovin-
cia conmenomenovaccinati
d’Italia, luièunodei4737di-
pendenti del settore della

scuola chehannoscelto di
nonimmunizzarsisuuntota-

le di 19.143assunti.Statisti-

che nonufficiali aggiungono
undato:fra gli insegnantiin
linguaitalianaiNo Vaxsareb-
bero il 10%, fra quelli di lin-
gua tedescail 25%.

Èstatounagostodarecord
aBolzano.«Nondicocomeai
tempi belli, maquasi», rac-

conta GeraldWilhem davan-

ti allasuagiostrinadi Piazza
Walther. «Visto che non si
possonofare viaggi esotici,
noiqui facciamoil pienodi tu-

risti svizzerietedeschi,oltre
agli italiani. I prezzidegli al-

berghi sonoallestelleeperle
viedel centrostoriconon si
riescequasia passare». Po-
chissimi usanola mascheri-

na all’aperto.Alcuni ristoran-

ti hannoistallatodei totem
in gradodi leggereil green
passsulla porta d’ingresso.

Nessunoin Italiahafattopeg-

gio di Bolzano nel rapporto
fradosidi vaccinoricevutee
dosi somministrate.La me-
dia nazionaleè al 90%, il
Trentinoèal 91%,quipreci-

pita all’82%.Perché,oltreal
recorddi turisti,aveteanche
il recorddi No-Vax? «Perché
lagentequi èchiusaetesto-

na»,dicesconsolatoil giostra-

io Wilhem.Anche il profes-
sor Stadlerdicelasua,di se-

gno totalmenteopposto:«È
unaquestioneculturale,sia-

mo unpopolodi frontiera,ri-
vendichiamo da semprela
nostraautonomiadecisiona-

le. Qui lapopolazioneècon-
nessa allanaturaehaunpen-

siero di libertà». Facciamo
notarechela libertà indivi-

duale finiscedove incomin-
cia la libertàdeglialtri,nonsi
puòessereliberi di infettare
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il prossimo.E il professor
Stadlerreplicacosì:«Tenete-
velo voiquestomondodisto-

pico. Tuttoquellochestasuc-

cedendo nonhapiù nientea
chefarecon ungovernolibe-
rale edemocratico.L intocca-

bilità del singolo individuo
per meè il principio primo.
Nonhannoavutoil coraggio
di imporrel’obbligo vaccina-
le, maadessovogliono obbli-

garmi a farloattraversoil ri-
catto economico.Mi arrange-

rò senzastipendio! Sapeteco-

sa stasuccedendoqui? Che
molti colleghi si mettono in
aspettativa,unamia amica
mi haappenadettodi essersi
licenziata.Altri starannoin
malattia.Non tutti sonodi-

sposti adaccettareleimposi-
zioni antidemocratiche».

Così parlano i No Green
Passaltoatesini.Domenica
pomeriggioeranoin tremila
ai Prati del Talvera, il più
grandeparcodellacittà. L av-

vocatessa RenateHolzeisen
è unadei leaderdellaprote-

sta, staraccogliendotutti i ca-

sidi licenziamentodelperso-

nale medico e scolastico
dell’AltoAdige peropporreri-
corso in ognisede.«Sonoco-

sìnumerosichenoncelafac-

ciamo piùa seguirli. Accetto
diparlareconvoiaunacondi-

zione. La primacosachedo-
vete scrivereèche,perlastra-
grande maggioranza, noi
nonsiamoNoVax,noisiamo
controquestovaccino.Gli al-

tri li abbiamosemprefatti,
ma questoè un sierosperi-

mentale. Che, forse,iomi au-
guro di no, potrebbeavere
conseguenzedannosesulla
salute,macheintantosicura-

mente nonstaavendoil pote-

re di bloccarel’infezione».
Distorconoi fatti, citano

statistichechehannosoltan-
to loro,studianocomeappel-

larsi in ogni tribunaled Euro-
pa. E intanto, lunedì6 set-

tembre, proprioquidaBolza-
no ricomincia l’anno scolasti-

co italiano.Il pianodellapro-
vincia autonomaè questo:
tamponisalivarigratuiti, su
basevolontaria,per tutti gli
studentidi ogniordinee gra-

do, duevoltealla settimana.
Epersostituirei professorire-

frattari al GreenPass,inten-

dono cercarefra i molto gio-

vani e fra i più vecchi.«Parlo
della mia scuola, l’istituto
BolzanoEuropa2»,diceMar-

co Fontanapresidentepro-
vinciale dell’associazionena-

zionale presidi.«Ecco la si-

tuazione: 150dipendenti.Io
so informalmenteche, fra
questi,cenesonodiversinon
vaccinati.Ma al primo gior-
no di riunioni soloun inse-

gnante èvenutoacomunicar-

mi lasuafermacontrarietàal
green pass. Ho presoatto,

seppurcondispiacere,della
suadecisione.Lui eraconsa-

pevole di quelloa cuistaan-

dando incontro,io hoevitato
predicheinutili. E adessofa-

rò quellochedevofare».
In AltoAdige siparladi as-

sumere come supplentira-
gazzi dell’università oppure
di trattenereinsegnantiche
dovevanoandarein pensio-

ne proprio quest’anno. «In
ognicasosonosceltechenon
condividiamo», dice Petra
Nock del sindacatoautono-

mo altoatesinoASGB.«Que-
sta nonè qualitànellascuo-

la. Èsolotapparebuchi».
Lunedì,dopounmesesen-

za vittime,unasignoradi ses-

sant anni èmorta di covid a
Bolzano.Il datodei contagi,
in crescitacomein tutta Ita-
lia, eradi90nuovi casi:26pa-

zienti ricoveratiin ospedale.
Le bufaledeiNo Vax hanno

proliferato anchequi come
ovunque.Qualcunoerariu-

scito ancheafargirarela ca-

lunnia chel’Asl pagasseipa-
renti deimortiperchédichia-

rassero, falsamente,cheera-

no morti di covid. «Sappia-

mo di vivere in un contesto
geografico e culturaleparti-
colare »,diceil direttoresani-

tario del distrettoPierpaolo
Bertoli.«Chequi ci sia una
forte resistenzaai vaccini
nonèunfattonuovo. Stiamo
cercandodi raggiungeretut-

ti, facendoinformazioneeof-

frendo unservizio capillare:
andiamo nei paesicon un
pullmanperlevaccinazioni,
andiamonellescuole.Ma se
continuacosìnon credoche
a fine annoavremmo rag-

giunto l’obiettivo». Fra i 10
mila dipendentidelpersona-

le sanitario,gliirriducibili so-

no 600.Èunaprotestapiù in-

tima cheostentata.Ieria ma-
nifestare controil greenpass
allastazionediBolzanoc era-

no quattropersone.—
©RIPRODUZIONERISERVATA

L’avvocatessaleader
dellaprotesta

“Cosìtanticasiche
nonriescoa seguirli”

3000
I partecipanti

allamanifestazione
didomenicascorsa
controil GreenPass

4737
I dipendentiscolastici
chehannosceltodi non

immunizzarsi suun
totaledi 19.143assunti
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Bolzano,manifestazioneNo Vaxdi luglio(fototrattadalprofilo Facebookdell’avvocatessaHolzeisen,unadeileaderdellaprotesta)
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Il co l o sso Usa

A m az o n , n e l m o n do 5 5 . 0 00 assun z i oni
V i a al l a c amp agn a pe r cre scere i n I t al ia

Amazonassumerà55.000
personealivello globale in
ruoli tecnologie corporatenei
prossimimesi.Ad affermarloè
l'amministratore delegato
AndyJassyin un'intervista
alla Reuters,sottolineandoche
lasocietàhabisogno di
personepermantenereil

passodelladomandanelle
vendite,nel cloudenel
marketing.Il gruppo
americanoormaionpiù"solo"
uncolossodell'e- commerce e
dell'entertainment,maanche
diventatounacompagnia

aereadallacrescita
inarrestabile,conunaflotta
chegiàoggivale il 50% inpiù
della"nuovaAlitalia".
Intantoil gruppopensaa
crescereanchein Italiadove è
allaricercadioltre 500 nuovi
profiliper altrettante
posizioni di lavoroa tempo
indeterminato,più di 50in
ambitotecnologico. Peril 16

settembrehaprevisto
l'edizioneitalianadel Career
Day,unodei«più grandieventi
virtuali direcruiting»alivello
europeoperchicercalavoro.
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Pandemìaetutele

Per le quaranteneCovid
le risorsedaicongedi
e daibonusstagionali
•Copertureda 660 milioni: il governo •Senzal'equiparazioneassenza-malattia,

li cercatra gli incentivinon riscossi rischiostipendipiù leggerifino amille euro

L'INTERVENTO

ROM A È corsacontro il tempo per
trovare 600 milioni di euro per
la quarantena Covid.Il ministe-

ro delLavorocerca le risorseper
ripristinare, nel 2021, l'indenni-
tà per malattia per i lavoratori
del settore privato costretti
all'isolamento.Partita nei giorni
scorsi l'operazione caccia al te-

soretto: l'idea è quelladi recupe-
rare le risorsenon speseper bo-
nus agli stagionali, congedi pa-
rentali, bonus babysitter e aiuti
agli autonomi. Qualcosapotreb-
be arrivare pure dagliavanzidel
Reddito di emergenza. Ma la
somma cheil ministero dovreb-
be riuscire a reperire svuotando
i vari salvadanaipotrebbe non
bastare. La questione verrà af-
frontata nel prossimo Consiglio
dei ministri, il primo dopo la
pausaestiva.Il casoperò è esplo-

so il 6 agosto,un mesefa, quan-
do l'Inps hacomunicato chenon
ci sono le risorse per pagare la
quarantena Covid anche nel
2021.Nel2020,per il periodo tra
marzo edicembre,il precedente
governoavevastanziato663 mi-
lioni, chesono bastati a malape-
na asoddisfare le richieste per-

venute, fasapere l'istituto di pre-

videnza. Dopodiché quest'anno
sonostati stanziati altri 282mi-
lioni, ma soloper tutelare i fragi-
li (esolofino almesedi giugno).
Il pressingsul ministero del La-

voro daparte di impresee sinda-
cati è andato aumentando nel
corsodellesettimane.Alla fine il
ministro Andrea Orlando, che
però aveva già richiamato l'at-

tenzione del governo su questa
particolarequestionein occasio-

ne dell'ultimo scostamentodi bi-
lancio, si è detto favorevolea ri-
considerare laquarantena come
malattia e ha dettato la linea da
seguire:le coperture per assicu-
rare l'indennità vanno trovate
dirottando risorseappostate da
altre parti. Eanche dal ministe-

ro dell'Economia fanno sapere
che l'unica strada percorribile

per racimolare i 600 milioni ne-
cessari è quella di svuotarei ser-

batoi dellemisure che hanno ti-

rato meno. Per la sottosegreta-

ria Maria CeciliaGuerra è stato
«un errore grave non prevedere
una copertura per le persone
che sonoin quarantena»e haga-

rantito cheil governofarà di tut-
to per trovare lerisorse.
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IL MONITORAGGIO

«Stiamo monitorando gli esiti
delle misure cheabbiamo preso
in corso d'anno per vederese ci

sono delle risorse che rendano
possibile coprire questobuco»,

ha aggiunto.Unimpresa chiede
di fare in fretta.«Senzail ricono-
scimento dellaprevista indenni-
tà per le malattie, anche per la
quarantena legataal Covid,i la-
voratori rischiano di perderetra

i 500e i mille euro almesein bu-

sta paga, secondo la durata
dell'assenza.Inoltre cosìsicorre
il pericolo che alcuni lavoratori
non denuncinopiù la loropositi-
vità per non rischiare decurta-

zioni », spiegail consigliere na-

zionale di Unimpresa Giovanni
Assi. Toccherebbepoi ai datori
di lavoro colmare i buchi retri-

butivi e farsi carico della svista
del governo. Il consigliere di
Unimpresa insiste ancora sulle
tempistiche: «Riteniamo auspi-
cabile un intervento normativo
immediato per evitarepotenzia-

li contenziosi e assurde opera-

zioni diconguaglioper le impre-
se». La partita della quarantena
Covid s'intreccia tuttavia con
quella della riforma degli am-

mortizzatori sociali, il che com-
plica le cose.Peri nuovi ammor-

tizzatori, dalla Cig universale al
nuovo Fondo emergenziale in-
tersettoriale destinatoa sostitui-
re la cassaintegrazione in dero-

ga, servirebberocirca 10miliar-
di di euro, una somma monstre
secondoil Tesoro.Tra il ministe-

ro dell'EconomiaequellodelLa-
voro i rapporti almomento non
sono dei più sereni e il bisogno
di reperire ulteriori coperture
per equiparare la quarantenaa
malattia nonfavorisceuna rapi-
da distensione.Il mancato rico-
noscimento della tutela colpisce
soprattutto chi, per il tipo diatti-

vità chesvolge,non può ripiega-

re sullo smart working, come
per esempiooperai,magazzinie-

ri e chi lavora nei supermercati.
La legge impone ai lavoratori
non vaccinati la quarantena di
dieci giorni e di settegiorni per
quelli vaccinati. L'indennità da
quarantena si concretizza in
unatutela che prevedel'equipa-
razione alla malattia deiperiodi
di assenzadal lavoro dovuti al
periodotrascorsodal lavoratore
in isolamento. La tutela non
spetta tuttavia a chi può conti-
nuare a svolgere da remoto le
sue mansioni lavorative, sulla
basedegliaccordipresicon il da-
tore di lavoro.

FrancescoBìsozzì
© RIPRODUZIONE RISERVATA

IL 6 AGOSTO

L'INPS HA COMUNICATO

CHEIL DENARO

PER FINANZIARE

L'INDENNITÀ
ERA TERMINATO
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II ministro del lavoro AndreaOrlando
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La riforma

Reddito,cambiail lavoro
stopai centriper l'impiego
arrivanole agenzieprivate
•AI collocamentodelleRegioniun ruolo •La sottosegretariaal LavoroNisini:
residuale.I navigatorvanno"inpanchina" il 96%delle offertegiàfuori dalpubblico

LA MISURA

ROMA Cattive notizie per i circa
700mila percettori del reddito
di cittadinanza che si rifiutano
di lavorare.Persmuoverli il go-
verno si apprestaa fare entrare
in campo le agenzie di recluta-
mento private. L'ipotesi di met-

tere in panchina i centri per
l'impiego, a corto di personalee

incapaci di trovare lavoro agli
utenti, sta prendendo sempre
più corpo nel cantieredelnuovo
reddito di cittadinanza. Spiega
la sottosegretaria al lavoro Ti-
ziana Nisini: «C'è bisogno di
creare quanto prima una siner-
gia tra pubblico e privato che
ancora manca. Al momento il
reddito di cittadinanza è struttu-

rato affinché le offerte di lavoro
provengano dai centri per l'im-
piego, ma quando si scorrono i
dati si scopreche questi ultimi

statisticamente offrono il 4%
delle opportunità lavorative
l'anno.Esiste,quindi, un 96%di
opportunità lavorative gestite
dal mondo privato attraverso le
agenzieper il lavoro alqualebi-
sogna attingere». Insomma ci
penseranno leagenzieprivate a
trovare lavoro ai beneficiari del
sussidio. Non solo. Tutte le of-
ferte saranno tracciate, a diffe-
renza di comeavvieneadesso,e
così chi si rifiuterà di lavorare
non potrà più farlafranca (dopo

tre rifiuti si perde il diritto al
contributo). «Al momento, per
come è strutturato il sistema,
un lavoratore può voltare le
spalle anche a 100offerte di la-

voro senzachenessunoseneac-

corga. Lavoriamo perciò a una
banca dati nazionale per avere
un quadro completo delle do-
mande e delle offerte di lavoro»,

Beddito,sul lavorosi cambia
•La riformaprevedel'esonerodei centridi collocamento:in campole agenzieprivate
Sarannoloro aoffrire impieghi achi incassail sostegno.Scopertetruffe per50mihoni

ROMA Redditodi cittadinanza,addioai centri per l'impiego. Al lo-
ro postoarrivano leagenzieprivate. Bisozzi a pag. 8
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continua lasottosegretariaal la-

voro in quotaLega.Tornando ai
centri per l'impiego, il proble-
ma è cheancora aspettano che
entrino in servizio glioltre 11 mi-
la operatori promessidal gover-

no gialloverde: le Regioni, re-

sponsabili delle assunzioni, si
sonomossein ritardo, causaCo-

vid, e così all'appello ne man-
cherebbero oggi circa 10 mila.
Non sorprende perciò che i cen-

tri per l'impiego non siano riu-
sciti adare lasvolta sperata.Per
riflesso,circa750mila percetto-
ri del reddito di cittadinanza ri-
tenuti attivabili non hanno an-
cora sottoscritto i patti per il la-

voro e iniziato a cercareun im-
piego, questodicevano i dati dif-
fusi dall'Anpal a luglio. Sudi lo-

ro si è accesounfaro quest'esta-

te dopo che è scoppiato l'allar-
me per l'assenza di lavoratori
stagionali: gli imprenditori del
turismo e della ristorazione
hanno puntato il dito proprio
contro il sussidio, accusandolo
di disincentivare i ppeercettori ad
accettare i lavori a disposizione.

LA MODIFICA

Tant'è che tra le modifiche
all'aiuto al vaglio del ministero
non ci sono solo quelle che ri-
guardano il maggiore coinvolgi-

mento delle agenzieper il lavo-

ro private o l'allestimento di

unabancadati che tengatraccia
di tutte le offerte di lavoro. Si va-

luta anche la possibilità di ac-

corciare datre a due mesi la du-

rata deicontratti chenon posso-

no essererifiutati. Peril ministe-

ro delLavoro è altrettanto prio-
ritario introdurre una nuova

condizionalità legataallaforma-
zione: chi ha solo la quinta ele-

mentare dovrò seguire un per-
corso di studio o gli verrà chie-

sto di rinunciare all'assegno.At-
tualmente la plateadei percetto-

ri del reddito di cittadinanza è
composta in larga parteda per-
sone non sufficientemente for-

mate. Circa il 70%deibeneficia-
ri ha al massimo un titolo di
istruzione secondaria inferiore.
Coloro che accedonoal benefi-
cio esonoin possessodiun tito-
lo di istruzione terziaria costi-

tuiscono meno del3% dell'uten-
za. Il comitato scientifico per la
valutazione del reddito di citta-
dinanza, presieduto dallasocio-
loga Chiara Saraceno,hainvece
fatto notare che è necessario
correggere i parametri in base
ai quali vengono stabiliti gli im-

porti daassegnare,perché le fa-

miglie risultano svantaggiate ri-
spetto aisingle.Pure il limite dei
dieci anni di residenzaper i ri-
chiedenti extracomunitari po-

trebbe essererivisto al ribasso.
Poi c'è da affrontareil capitolo
relativo agli scarsi controlli.
Semprelasottosegretaria al La-
voro Tiziana Nisini snocciola i

numeri che ne fotografano
l'inefficacia: «Nel 2020sono sta-

ti circa 6.000 i truffatori del red-
dito, che hanno percepito oltre
50 milioni di euro, tra loro inte-
statari di ville, auto di lusso e
mafiosi con condanne definiti-
ve. Non bastaripensareil siste-

ma dell'accessoal contributo: la
documentazione fornita al mo-

mento della richiesta dovrà da-

re in futuro maggiori garanzie».
I dati aggiornati dell'Inps sui be-

neficiari del reddito di cittadi-
nanza e gli importi erogati indi-
cano che il sussidio quest'anno
ègià costato5 miliardi edi que-
sto passo l'asticella dovrebbe
sfiorare la soglia dei 9 miliardi
entro dicembre.A luglio hanno
ricevuto l'aiuto (che in media è
risultato pari a 579euro) 1,2 mi-
lioni di famiglie.

FrancescoBisozzi
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Personein attesain un Caf
per presentarela domanda
per il Redditodi cittadinanza

situazioneagiugno2021579.000Centro551,27€581,39€419.000IeIsolemilioniImportomedioerogatoRedditodicittadinanzaPensionedicittadinanzaI266,19€1,3440.000Nucleiconminori740mln/eilcostoperloStatoperilmesedigiugnomilionin̂uclei.beneficiari1,2milionidicittaS'manza3milionipensionicoinvolte128.000
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Statali,ritomo in presenza
smartworking limitato
econregolepiù stringenti
PUBBLICOIMPIEGO

ROMA II ritomo in ufficio dei di-
pendenti pubblici si avvicina.Re-

nato Brunetta, ministro della
Pubblica amministrazione, ha
già da tempo anche fissato una
data: tra la fine di settembre e
l'inizio di ottobre. Il tempo di ca-

pire selascuola,cheoccupauna
fetta consistente dei dipendenti

pubblici, avràun inizio ordinato
grazie all'obbligo di green pass.
Ma che i "travet" debbano rien-

trare nei loro uffici sembra or-
mai unastradasegnata,anchese
da alcuni settori della maggio-

ranza ci sono ancora delle resi-
stenze. Lesoluzioni tecnicheper
riportare in presenzagli statali
sonoallo studio. La vianon sem-

bra complicata. Brunettaha già
cancellato la norma voluta dal
precedentegoverno, quando al
ministero c'erala grillina Fabia-
na Dadone,che obbligavai diri-
genti pubblici a far lavorare da
remoto almeno il 50 per cento
dei propri dipendenti. Eppure
eliminare questotetto non è ba-
stato. Non c'è stato,almeno per
ora, nessunrientro di massane-

gli uffici. La ripresa dell'attività
autunnale, e la necessitàdi far
funzionare a pienigiri la macchi-
na statalein vista dell'attuazione
delPnrr, il pianonazionale di ri-
presa e resilienza,avrebberofa-

to romperegliindugi algoverno.
Per adessoi lavoratori pubblici
possonorimanere in smart wor-

king perché in base al decreto

Cura Italia, il provvedimento
adottato a marzo del 2020 allo
scoppio della pandemia, preve-

de chefino al termine dell'emer-

genza sanitaria, oggi prorogato

fino a fine anno, il lavoro agile
vieneconsiderataunadelle «mo-
dalità ordinarie» di svolgimento
della prestazione lavorativa.Un
modo perdire chesi puòsceglie-

re abbastanzaliberamente sela-
vorare da casao in ufficio. Una
regola poi rafforzata anche in
una direttivadell'exministro Da-

done a tutti gli uffici. In teoria
questadisposizionedovrebberi-
manere in vigore fino a fine an-
no. Ma la stessanorma delCura
Italia prevede che il Presidente
del consigliosu propostadel mi-
nistro per la Pubblica ammini-
strazione, possaanticiparne la
scadenza.Insomma, per antici-
pare il rientro inufficio bastereb-

be un Dpcm, non ci sarebbe

nemmeno bisogno di un emen-
damento aldecretoCovidattual-
mente in discussione in Parla-
mento. Una norma, invece, sa-

rebbe necessariaperestendereil
green passa tutti i dipendenti
pubblici. Anche questo però,
non viene ritenuto un ostacolo
insuperabile. Il greenpassè già
invigore per la scuola,dove ci so-
no 1,2 milioni di dipendenti pub-

blici. Eper lasanità,altri 650 mi-
la lavoratori, c'è l'obbligo vacci-

nale. Anche per militari e forze
di polizia la copertura sarebbe
pressochétotale. Rimarrebbero
insomma, fuori sempre e solo i
"travet".Ma non va dimenticato
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che l'età media nella Pubblica
amministrazioneè moltoalta,ol-

tre 50 anni. Dunque anche in
questocasosi starebbeparlando
di piccoleplatee.C'è ancheunal-
tro aspetto che va considerato.
Losmartworking nella Pubblica
amministrazione, comenel pri-
vato, ha funzionato fino ad oggi
in maniera emergenzialee con
pocheregole.Pergli statali, inve-
ce, le regolearriveranno presto.

LE REGOLE

Sarannoinserite all'interno del
nuovo contratto che l'Aran sta
negoziandocon i sindacati(sulle
funzioni centrali l'incontro è pre-

visto per oggi). Nelle bozze di
contratto sono previsti diversi
paletti per i lavoratori ma anche
peri dirigenti chedovrannocon-
cedere losmart working. Innan-
zitutto vienechiarito cheil lavo-

ro daremoto,oltre chea favorire
il benesseredel lavoratore e a
conciliare i suoi tempi, deve an-

che esserecoerentecon il miglio-
ramento dei servizipubblici. Poi
viene rimandato alle ammini-
strazioni l'individuazione delle
attività che si potranno svolgere
daremoto e quali inveceno. Non
solo. Il lavoratore dovrà anche
concordarecon l'amministrazio-
ne i luoghidaiqualipotrà svolge-

re lasua prestazione.E seuno di
questi luoghinon avrà una con-

nessione adeguata,il lavoratore
potrà essererichiamato imme-
diatamente in ufficio.

AndreaBassi
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IL LAVORO IN UFFICIO

SARÀ DI NUOVOLA

MODALITÀ ORDINARIA

OGGI TAVOLO

CON I SINDACATI

SUL CONTRATTO
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Dipendentipubblici,allostudiounemendamento
aldecreto.Smartworking,lascadenzadi dicembre

Statali,spintaperil greenpass
Lavorodacasa,uscitagraduale
ROMA Estenderel’obbligo di
certificazioneverdeCovid19a
tutti i dipendentipubblici. La
novitàpotrebbeessereinseri-
ta nel decretoleggegreen
pass,approvato in Consiglio
dei ministri a inizio agostoe
ora in commissioneAffari so-

ciali alla Camera.A spingere
affinchéil greenpass(giàob-
bligatorio nella scuola,men-
tre nella sanitàl’obbligo ri-
guarda i vaccini),sia previsto
per tutti gli altri dipendenti
pubblici sonosia il ministro
dellaSalute,RobertoSperan-

za, sia il ministro per la Pub-

blica amministrazione,Rena-
to Brunetta.Quest’ultimonon
famisterodi volereanchean-

ticipare il rientrodallo smart
working, riportandoi dipen-
denti pubblici negli uffici pri-

ma che finisca lo statodi
emergenza( il termine èfissa-

to al 31 dicembre). L introdu-

zione dell’obbligo del green
passpertutti i lavoratoripub-
blici e il ripristino del lavoro
in presenzarestano,tuttavia,
unaquestionedacondividere
nellamaggioranza.Unacoali-
zione dovealberga tuttorari-
sentimento nei confronti dei
vaccini e del greenpass.Basti
pensarecheproprio ieri a
Montecitorio la commissione
Affari socialiha dovuto re-
spingere tutti gli emenda-
menti chechiedevanodi sop-

primere l’articolo del decreto
leggeche introduce l’obbligo
del greenpass.A depositarele
propostedi modifica anchela

Lega,alimentando cosìgli at-

tacchi del Pd. Un clima, in-

somma, cherendel’ideadella
difficoltà di individuare
un’intesasullenormecaldeg-

giate daBrunettae Speranza.
Mentre nel pubblico si va-

luta il rientro anticipatoin uf-
ficio, da gennaiola nuova
normalitànel privato— so-

prattutto nellegrandi aziende
che hannoinvestitosulletec-

nologie — saràquelladel la-

voro ibrido: un po’ dacasae
un po’ in ufficio, come pre-

scrive lo smartworking. Sono
semprepiùnumerosii gruppi
che hannogiàdefinito moda-

lità miste di rientro dal 2022,
soprattuttonelle banche( da
Intesa Sanpaoloa Unicredit),
nelleassicurazioni(qui l ac-

cordo più recenteè statofir-
mato daGenerali).E poi nel-

l industria (è il casodi Leonar-

do) enelle telecomunicazioni
doveTelecom,Windtre, Voda-

fone, Ericsson e Open Fiber
hannogià codificato i nuovi
equilibri casa-ufficio. In que-
ste realtà il verotimore èsol-

tanto uno:che la firma degli
accordi individuali — di nuo-
vo obbligatori dagennaio—
diventi un compito troppo
oneroso.«Il consensodei di-
pendenti non è in discussio-

ne, si tratterebbesolo di tro-
vare unmodopiù semplicedi

raccogliere le disponibilità »,

ipotizza Laura Di Raimondo,
direttore generaleAsstel-As-

sotelecomunicazioni.
In materiadi misurecontro

ladiffusione deicontagi arri-
va intantooggi in Consiglio
dei ministri il decreto Infra-
strutture, con la normache
consentealle Regioni di uti-
lizzare le risorseper i servizi
aggiuntivi nel trasporto pub-
blico locale destinandolein
parte ai controlli delle regole
anti Covidsui mezzi.Il decre-

to prevede,inoltre,novità in
materiadi codicedellastrada
erisorse perle infrastrutture
idriche, assentela normaper
il nuovoassettodi Anas.

AndreaDucci
RitaQuerzè

© RIPRODUZIONE RISERVATA

La soluzioneibrida
Nelleaziende
si fa stradail modello
mistoperla fase
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. La parola

SMART
WORKING

Modalitàchemescolail
lavoroadistanzacon
quello nellasede
aziendale.Nonsono
previstigli straordinari,
eventualiincentivi sono
assegnatiin baseagli
obiettivi raggiunti.
Lo smartworking
presupponelafirma
di accordi individuali, ora
sospesiin emergenza
finoal 31 dicembre
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Quantiequivoci

IL REDDITO

TRAMERITI

EDEMERITI

di Maurizio Ferrera

I
l Centrodestra
vorrebbeabolirlo, in
quanto«diseducativoe
clientelare» (Salvini).
AncheRenzipropone

unreferendumabrogativo.
Il Pdèdisponibile a una
revisione,i CinqueStelle
levanogli scudi.Sulreddito
di cittadinanza(Rc)rischia
di aprirsi unaguerra
ideologica,capacedi
avvelenareil percorsodella
prossimaleggedi bilancio.

È difficile comprendere
perchéin Italia lepolitiche
contro la povertàabbiano
dasempresuscitato
diffidenze edivisioni. Negli
ultimi vent’annisi sono
succedutialmenouna
decinadi provvedimenti:
un«avantieindietro» che
nonhaparalleli in Europa.
Nessunapolitica pubblica
nasceperfettae va
periodicamenterivistasulla
basedell’esperienza.Ma

nonsi puòricominciare
ogni voltadacapo,sennò
scattaquellachegli esperti
chiamanola trappola
dell’insuccesso:si finisce
perscreditarequalsiasi
propostapragmatica
con il vecchioadagio
«ci vorrebbebenaltro»,

lasciandodi fattoil
problemasenzasoluzione.

Comehamostrato fin
troppo drammaticamente
la pandemia,il rischio
povertàèancoramolto
elevatonel nostroPaese.

PrimadelCovid-19, quella
chel’Istatchiamapovertà
assolutacolpivagià4,6
milioni di persone,
diventati5,6milioni nel
corsodel2020.Un aumento
massiccio,chesarebbe
statoperòmolto superiore
senonavessimoavuto,
appunto,il reddito
di cittadinanza.

Certo,la riformache
doveva«abolirela povertà»
ènatain fretta,con molti
difetti di progettazione.

continuaapagina28
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QUANTIEQUIVOCI SULSOSTEGNOAGLI INDIGENTI

IL REDDITOTRA MERITI EDEMERITI

SEGUEDALLA PRIMA

C
iò che serveogginon è certo
una sterilecontrapposizione
di principio, soloun buon
«tagliando» basatosu unpa-

cato sapereempirico. Checo-
sa, esattamente,andrebbecambiato?

Il primoaspettodamigliorare è la
capacitàdel Rc di intercettarei veri in-
digenti. Fattocento il numerodelle fa-
miglie inpovertàassoluta,solo44 rice-

vono il sussidio,le altre56no. Questo
bucoenormedipendedai requisiti
d’accesso.Siccomeservonodieci anni
di residenzalegalecontinuativa,molti
immigrati sonorimastiesclusi.Inoltre,
lasogliadelpatrimonio edelreddito al
di sopradeiqualinon sipuòottenereil
sussidioè bassae,quel chepiùrileva,è
lastessasututto il territorio nazionale.
È notocheil costodellavitaèmoltosu-
periore alNord.L’Istat usainfattisoglie
diverse fra Settentrione e Meridione.
LanormativadelRcnonfainvecediffe-

di Maurizio Ferrera

renza.Conil risultatocheil tassodi co-
pertura nelNord scendedal44%nazio-

nale al37%,mentrenelSudsaleal95%.
Il «buco», in altreparole, riguardaso-
prattutto i poveridelNord,doveperal-
tro risiedeun maggiornumero di im-
migrati. Il tagliando del Rc dovrebbe
perciòmodificarei requisitidi residen-

za e soprattutto calibrare le soglie di
accessoin baseall’areaterritoriale.

Il secondoaspettocritico èspeculare
alprimo: il Rc escludemolti poveri,ma
finisceancheamolti «nonpoveri» (as-

soluti). Non si tratta tanto di clienteli-

smo efrodi (unpo’ ci sonoanchequel-

le), quantopiuttosto di regolemal di-
segnate. Quandosi varòla riforma, alla
fine del2018, i CinqueStelles impun-

tarono sullapromessasimbolicadi 780
euroal mese(perun nucleocomposto
dauna sola persona) comelinea del
Piave.Stantii vincolisullerisorsetotali
disponibili, lesoglieperle famiglienu-
merose furonocosìfissatealivelli trop-

po bassi.Il tagliando devericalibrare
gli importi, riducendo quelliperle fa-
miglie di unao duepersonee aumen-

tando quelli per famiglienumerose.
Vi è poi un terzo problema,che ri-

guarda l’occupazione.La riforma del
2018presentòil Rcanchecomemisura
di inserimentolavorativo,in modoche
i beneficiari«nonstesserosul divano»
a spesedellacollettività.Quellamossa

hatuttavia creatoaspettativeirrealisti-

che. Moltepersonein povertàassoluta

nonsonoinseribili, necessitanodi per-

corsi di inclusione socialecome pre-

messa all’eventualelavoro(pensiamo
alle madri sole,allepersonecon disa-
bilità parziali,condeficit educativiedi
salute).Inoltre,i nostriserviziper l im-

piego sononotoriamentepoco effi-
cienti edefficaci, a dispettodel fretto-

loso reclutamentodei navigator. Solo
un terzodei beneficiaripotenzialmen-

te occupabiliha siglatoil «pattodi la-

voro » con i centriperl’impiego.E me-
no della metà di questi ha effettiva-

mente trovatoun’occupazione.
AncheFranciaoGermaniafaticanoa

inserirenelmercatodellavoroi benefi-

ciari di redditominimo. Il problemadi
questiPaesiè peròmenograve.Hanno

meno poveri da sussidiare,perchéle
loro economiemettonoa disposizione
più postidi lavoro,anchedueperogni
nucleo familiare. Nel SudItalia sono
occupatisolo 44 personesu cento
adulti. La media europeaè67. Perchi
non halavoro,il reddito di cittadinan-
za dovrebbeessereunamisuratempo-
ranea di ultimaistanza,un trampolino
per ripartire, non un sussidioa lungo
termine che ammortizzal’assenza
strutturale di occupazione.Molto del
catastrofismorivolto oggi al Rc an-
drebbe re- indirizzato verso questo
enorme problema,cheaffligge l’Italia
dadecenni.E cheperessereaffrontato
richiedeuninsiemedi incisiveriforme
capacidi trasformare l’economiadel
Sud, incanalandolasu unsentierodi
crescitasostenibilee «riccadi occupa-

zione ». Dedichiamocia un buon ta-

gliando, manonconfondiamounami-

sura di contrastoalla povertàcon un
farmacomiracolosopercurareil man-
cato sviluppo.
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Lavoro,440milapostiin più
Disoccupazionein caloal 9,3%
Ma il mercatoèancoralontanodailivelli pre-crisi. In rialzol’indicemanifatturiero(Pmi)

Lontanodai livelli pre-crisi,
il mercatodel lavoro italiano
presentalucieombreanchea
luglio. Sedaunaparte cresco-

no gli occupati nel confronto
annuo,sono440mila i posti
di lavoroin più, subasemen-
sile accusanoil colpogli auto-

nomi over35.
A sottolinearloè la rileva-

zione mensiledell’Istat che
per luglio segnalarispettoa
giugno untassodioccupazio-
ne pressochéstabile al 58,4%
chesi accompagnaa unadi-
minuzione complessiva nel
numerodi occupatidi 23mila
unità(- 0,1%). Un calo lievele-
gato però prevalentementeal
crollo del lavoro autonomo,
in particolare partite Iva con
più di 35 anni. Comesottoli-

neato ancheda Confesercenti
e Confcommercio:«Restacri-
tica la condizionedel lavoro
autonomo.La riduzione di
47mila unitàtra gli indipen-
denti, registrataa luglio su
giugno, non è un dato episo-
dico. Rispettoa febbraio2020
il numerodi occupatiin que-
sta posizioneè inferiore di
ben295milaunità».

Nel confronto annuoad
ognimodo —ancheaseguito
dello slanciodell occupazio-

ne tra febbraio egiugno — il
numerodi occupatiregistrato
è in risalitadel2%(+440mila).
Se il mercato sembraquindi
in ripresa,bisogna,per com-

pletezza, spostarelo sguardo
al periodo pre-pandemia per
vedere il gapdi occupazione
ancoradacolmare.Rispettoa
inizio 2020 infatti mancano
all’appellocirca 265mila po-
sti di lavoro.

Tra i dati di luglio ci sono
peròancheelementi di carat-
tere positivo. Il tassodi disoc-

cupazione, adesempio,scen-
de al 9,3%(- 0,1 punti)e cala
anchela disoccupazionegio-
vanile chesi attestaal 27,7%

(- 1,6 punti). In particolare, se
siguardaai più giovani,nella
fascia 25-34 anniemergeun
datopositivo: si registraun
tassodi occupazionedel63%,

sui livelli quindidel2012.
Tra giugno e luglio cresce

infine il numero di inattivi tra

i 15 e i 64anni (+0,2%ovvero
+28 mila unità). Un aumento
checoinvolge in particolare
gli uomini e tutte le classi
d’etàadeccezionedella fascia

25-34 anni.
Segnalipositivi edi ripresa

arrivanopoi dalmondodelle
imprese.L’Indicedestagiona-

lizzato Pmi (PurchasingMa-

nagers Index)del settorema-
nifatturiero italiano,stilatoda
IHS Markit, registra un forte
rialzo. L’indice, che rileva le
condizioni generalidel setto-

re manifatturiero,adagosto
2021haraggiunto quota60.9,
in salitadal 60.3di luglio. Gli
analisti segnalanoquindiun
forte miglioramento, il quat-

tordicesimo consecutivo,del-
lo statodi salutedel settore.
L’ultimo indice Pmirisulta in-
fatti essereil terzomiglior ri-
sultato registratodopoquello
di maggioe giugno. Il datoè
addirittura soprale attesede-

gli analisti.A influire sulrisul-
tato èla produzionein cresci-
ta, segnalatadalleimpresein-
tervistate, ei nuovi ordini che
sonogeneralmenteaumenta-

ti rapidamenteper tutto il
comparto.Leesportazioni, in
particolare, sonoaumentate
al tassopiùrapido damaggio.
«I dati di agostohannomo-

strato una crescitapiù veloce
nelsettoremanifatturiero ita-
liano — spiegaLewisCooper,
Economistdi IHSMarkit — il
Pmi èrimasto vicino alvalore
più alto, aumentandoda lu-
glio e segnalandoun nuovoe
forte miglioramento dello
statodi salutedel settore.Le

aziendehannopoi continuato
ad aggiungerepersonalea

uno dei tassi più veloci di
sempre,perfar fronte almag-

giore caricodi lavoro». E que-

sto nonostantele interruzioni
sulla distribuzionee le pres-

sioni inflazionistiche che
«hannoperòcontinuatoape-

sare sul settore,con le impre-
se chehannoriportato caren-
za di materialeeritardi di na-

tura logistica,cosìcomei con-
seguenti maggiori costi e
prezzi».

DianaCavalcoli
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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A luglio l'occupazioneha tenuto
nonostanteil via ai licenziamenti
•Il numerodei dipendentiè ancorain crescita
ma nonsi fermal'emorragianelle partiteIva

•Cala il tassodi disoccupazione,inattivi in crescita

Giovani:segnalipositivi perla fasciafino a 34anni

IDATI

ROMA Per il mercatodellavoro lu-

glio èstatoun mesesenzagrandi
scossoni,ma con duenotizie di-
scretamente positive sul mondo
dellavorodipendentee suigiova-

ni ed una invece che conferma
unatendenzapoco incoraggiante
tra i lavoratori autonomi. I dati
diffusi ieri dall'Istatsiriferiscono
adun periodo in un certosenso
particolare:si trattainfatti delpri-
mo mesein cui è venuto meno
l'effetto del blocco dei licenzia-
menti per quanto riguarda le
aziendeindustriali e dell'edilizia
(per le altrelascadenzaèfissataa
ottobre). Si temeva un pesante
impatto negativocheper oraa li-
vello generalenon c'èstato, pur
inpresenzadisingole e anchepe-

santi vertenze emersenelle ulti-
me settimane. Complessivamen-

te infatti i lavoratori dipendenti
sonoaumentati di 24 mila unità
rispetto al meseprecedente:un
incrementodiviso esattamentea
metàtra gli occupatiatempo in-
determinato (cheperòsonomolti
di più) equelli che hannoinvece
un contrattoatermine. Continua
invecela cadutadeglioccupatiin-
dipendenti, chein un mesesono
diventati 47mila in meno.Il sal-

do totale è così negativoper 23

mila unità.Si riduce ancheil nu-
mero deidisoccupatiovverodelle
personechecercanoattivamente
un lavoro,fenomenoche si spie-

ga anche conun incremento de-

gli inattivi, ovveroappunto colo-

ro che nell'immediato non sono
alla ricercadi un'occupazione.Il
tassodi occupazionerimane sta-

bile al 58,4 per cento, mentre
quello di disoccupazionescende
al 9,3 per cento, riducendosi in
modopiù vistoso(27,7percento)
peri giovanifino a 24 anni.

L'IMPATTO DELLA CRISI

I datidi luglioarrivano dopoalcu-

ni mesidi andamentopositivodel
mercatodellavoro.Nel trimestre

maggio- luglio il numero deglioc-

cupati è cresciutodi317 mila uni-
tà rispettoalprecedente.Rispetto
a luglio del 2020,l'incremento è
del2percento(440mila occupati
in più). L'istituto di statistica fa
notare come rispetto all'ultimo
meseprecedentel'esplosionedel-

la crisi Covid,ovverofebbraio del-

lo scorsoanno,glioccupatiin me-

no siano265 mila.Ma guardando
il dato aggregatoi lavoratori che
mancano all'appello sono tutti
autonomi (il caloè anzi di 294 mi-
la unità) mentre i lavoratori di-

pendenti (quasi 18 milioni com-

plessivamente) evidenziano ri-
spetto alla faseante-pandemia
una leggeracrescita,anchese la
proporzionetra tempoindetermi-

nato e tempo indeterminato si
modificaleggermentea favore di

quest'ultimacomponente.Insom-
ma il lavoro dipendente ha so-

stanzialmente recuperato la re-

cessione ha compito in modo
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moltoduro gli indipendenti(com-

mercianti artigiani, professioni-
sti) che continuanoa soffrire an-

che una fase di buona ripresa
dell'economia.

Interessante è l'approfondi-

mento dei dati per fascedi età,
forniti dall'Istat anche nellaver-

sione chetienecontodel contem-

poraneo effettodemografico,ov-

vero sostanzialmentedell'invec-

chiamento della popolazione.In
un anno gli occupati sono cre-

sciuti del 7,1 per centotra coloro
chehannotra i 15 ei 34anni (con
un calo deidisoccupatichesupe-

ra il 10 per cento).L'aumentodel
numero deglioccupatièmenovi-
stoso perle altrefascedi età,men-

tre i disoccupaticresconotra i 50
e i 64 anni. Dunquesi conferma
unatendenzarelativamentefavo-

revole tra i giovani, chepurenu-

mericamente sono una compo-

nente relativamentepiùpiccola.

Luca Cifoni
® RIPRODUZIONERISERVATA

RISPETTO ALLA FASE

PRE-COVID ANCORA

DA RECUPERARE

265 MILA POSTI

MA TUTTI TRA

GLI INDIPENDENTI
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in cercadi occupazione in % della forza lavoro in eraCovid
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Brunettagiàarchivia
il Covid: “Gli statali
torninotutti in ufficio”

“ BASTA SMART WORKING” SolitacrociataIl diktatamezzostampa

»RobertoRotunno

U
n po’ come l’ i nse-
gnante severocheal-
la fine dellevacanze
richiama all’ordine i

suoistudenti, il ministro della
Funzionepubblica,Renato
Brunetta, èoraprontoasfer-

rare unnuovocolpocontro lo
smart working peri dipen-
denti statali: conunemenda-
mento al decretoGreenPass,
si tenteràdi far rientraregli
impiegatinegliuffici stabilen-

do cheil lavoroin sede
debbatornare a essere
la regolae non l’ecce-
zione, dapraticaresolo
senon èpossibileope-
rare in modalitàagile.
Nel pienodelletrattati-
ve tral’Arane isindaca-
ti, chehannoanchel o-

biettivo di inserirenel
contrattocollettivo del
pubblicoimpiegole re-

gole sullavorodaremo-
to, il governooraè in-

tenzionato ainterveni-
re (dinuovo)perdecre-

to. Riecco insommatornare
sulla scenail Brunettaosses-

sionato dallaproduttività–
scarsasecondolui–dellaPub-
blica amministrazione.Oggiil
nemicosi chiamasmartwor-
king, causadi inefficienza.

BISOGNA CAPIRE a qualeBru-
netta sidevedar retta,visto
chelegiravolte daquandoè

tornatoalministero nonsono

BASTA SMARTWORKI NG

Brunettaarchivia

il Covid: “Statali

tutti in presenza”
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“Riduzioniper effettodella
normanon neabbiamo regi-
strate, non comefenomeno”,
spiegaOliverio. Loconferma
Colombi:“ Nonc’è statoun
drasticoridimensionamento
– dice–lestesseamministra-

zioni si sonoriorganizzate
conaccordisindacali”.Proba-

bilmente è questoil motivo
per cui ora Brunettavuole
mandareundiktatpiùperen-

torio agli entipubblici:ritor-
nino tutti (oquasi)in ufficio.

Comechesia,losmartwor-

k ing nelleamministrazioni
pubbliche–giovaricordarlo –
nonènatocon la pandemia:
giànel2015lo sivolevaintro-

durre peralmenoil 10%del
personale(nellapratica coprì
appenal’ 1%)pertuttaunase-

rie di vantaggiconnessi(dira-
damento deltraffico,concilia-
zione tra tempi di vitae di la-
voro, eccetera).Il Covid,in-
somma, hasoloacceleratoun
processocheeranelle inten-
zioni del legislatore(maforse
nondi Brunetta).

mancate.Il 10marzo,infatti,
haesorditofirmandoun ac-

cordo coisindacatinelqualeci
si impegnavaa normarenel
rinnovocontrattualeil tema
del lavoroagile.In quell’occa-
sione, l’esponentedi ForzaI-
talia avevapurefattoi compli-
menti aglistatali percomee-
rano riusciti amantenerealto
il livellodeiservizipuragendo
dacasa.Poi, però,giàafine a-

prile è arrivato il primotenta-

tivo di far ripopolaregliuffici:
unarticolo inseritoneldecre-

to Prorogheha cancellato le
soglie minime del50%edel
60% chei precedentiprovve-

dimenti avevanoimposto ne-

gli uffici pubblici percontene-

re ladiffusionedelCovid.
Si sceseal15%, in quell’oc-

casione, macomunquela-
sciando ampiadiscrezionalità
aidirigenti. Anchein quelca-

so, unadecisionechehasalta-
to deltutto il confrontocoisin-
dacati, pur promessopoche
settimaneprima.Ora loscopo
è invece, di fatto, quellofar
rientrarequasitutti in sede.
Brunetta,comedetto,è con-
vinto chein sedesi rendame-

glio alpunto che,dice, la cre-
scita delPil italiano“ potrebbe
essereaddiritturasuperiorese
siripristineràla modalitàor-
dinaria di lavoroin presenza,
tantonelpubblico quantonel
privato”.

Il pattosottoscrittoseime-

si fa – firmatocon Cgil,Cisl e
Uil inpresenzadelpresidente
MarioDraghi– haun’impo-

stazione diversa:tendesì a
superarel’ottica emergenzia-
le, maspecificachequesto
debbaavvenire “mediantela
definizione,nei futuri con-

tratti collettivi nazionali,di
unadisciplinachegarantisca
condizionidi lavoro traspa-

renti, chefavoriscalaprodut-
tività e l’orientamentoai ri-
sultati ”. Lo strumento,quin-

di, dovrebbeessereil rinnovo,

delqualesistadiscutendoda
aprile: e infatti la mossa
dell’emendamentoha inner-

vosito i sindacati.
“Un intervento oggi,men-

tre èincorsounconfrontocon
l’Aran, sarebbeagambatesae

contrarioagliimpegni assunti
il 10 marzo”, hafatto notare

Florindo Oliverio, segretario
dellaFpCgil, il qualeaggiunge
–prudentemente–divolerco-

munque leggereil testoprima
dicommentarenelmerito.Le
indiscrezioni sulla norma in
arrivo nonsonostatesmenti-
te: lo staff delministro, con-
tattato dalFatto,nonhaforni-
to spiegazioni.

SecondoSandroColombi,

segretarioUilPa, “direchesi
producedi piùsemplicemen-

te perchési è in presenzaè
un’equazionechenon funzio-

na; l’emendamentoaldecreto
GreenPasssarebbeprofonda-

mente sbagliatoin virtù del
fatto chestiamofacendouna
contrattazioneequestacon-
tiene ancheil tema dello
smartworking”.

È danovembre,cioè da
quandoeraancoraministra

FabianaDadone,
cheil dipartimento
d el la Funzione
pubblica non dif-
fonde monitoraggi
dellavoro daremo-
to negli enti statali.
Nel2020,il perso-

nale in smartworking èpas-
sato dal56%di marzoal 64%
di maggiofino al 46%di set-
tembre. Dopo aprile, quando
ècadutalasoglia minima del
50%, nonsembrachele cose

siano cambiatepiù di tanto.
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I sindacatifuriosi

Il governovuole introdurre

la normaneldlGreen Pass:

l’accordocon Cgil, CisleUil

di marzoaffidail temaal Ccln

Tutti in riga
Ilministro
dellaFunzione
pubblica,

RenatoBrunetta
FOTOLAPRESSE
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Il dialogotra ricerca
epersonecrearobot
semprepiù sociali
Smartcity. Camerieri,punti di informazione nellecittà eperfino poliziotti:
l’epidemia haacceleratoil contributodegli autominelle funzioni pubbliche

RiccardoOldani

U
n tempoeranoconfinati
nelle fabbriche.Oraco-

minciano ausciredagli
spazi protetti dei siti
produttivi peroccupare

lecittà. Irobotstannodiventando

semprepiùsociali, capacidi comu-
nicare connoialdi fuoridei freddi
linguaggidiprogrammazione.Du-

rante la pandemia,in paesicome
Cina, SingaporeEHongKong,sono

statiusaticomecamerierinegli ho-

tel perserviregliospiti inquaran-

tena o instazionie aeroporti per
fornire indicazioniai passeggerie,
nel frattempo, misurareloro la
temperatura.A Dubaiunautoma
svolge le funzioni, finora speri-
mentali, di poliziotto.

Che i robotsianodestinatia tra-
sformare gli ambientipubblici eur-

bani è certo.Quandoquestoacca-

drà su vastascalaeancheneipaesi
occidentali è moltopiùdifficile da
prevedere.A chi volesse farsi
un’ideabasatasullo statodell’arte
suggeriamodi assistereaBologna
alla secondaedizione di SciRoc,

SmartCityRobotics Challenge, una
sfidatra14teameuropeidi ricerca-

tori (tra cui quattroitaliani) coin-
volti in cinquescenaridi normale

vita quotidiana.
SciRoc èl’ultima natatralema-

nifestazioni dellaEuropeanRoboti-

csLeague,un’iniziativa alivello co-
munitario, sostenutadaunaplura-

lità di organizzazioniesponsor,che
organizzaperiodicamentenellecit-
tà delcontinentecompetizioni ro-

botiche suvari temi:i soccorsiin si-

tuazioni di emergenza,l’apporto
dei robotnei luoghi di lavoro onel
mondo consumer.La “ challenge”
roboticaèunaformuladi successo,
chemettein competizionegruppidi
ricercain specifici scenaripremian-
do imigliori confondichepossono
reinvestirenei loro progetti.

A BolognaSciRoc è allestita in
duegrandisaledi PalazzoReEnzo,
nelcuoredellacittà,epotràessere

seguitadalpubblicosiadipersona,
apattodi possedereil Green Pass,
sia in streaming.A organizzarla è
l’Università di Bologna- Alma Ma-
ter Studiorum,comespiegaValen-
tina Presutti, docentedell’ateneo
bologneseespecialistain tecnolo-
gie semanticheperl’intelligenza ar-
tificiale. Presuttihalavoratoanche
all’ideazione dellecinquesfide,de-

nominate “ episodi”,cheriproducono
scenaridi vita reale. «Avremoun
coffeeshopconunrobot cheserve
ai tavoli - spiega la studiosa -, un
automaingradodi spingereuncar-

rello della spesasensorizzato,un
altro capacedi prelevare e riposi-

zionare oggettisuunoscaffale, ri-
creando uno scenariotipico della
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logistica di magazzino,edueepiso-

di incentrati suitemi dell inclusio-

ne. In uncasounrobotcomunica
con la linguadeisegni, in unaltro
nella consegnadi medicinaliurgen-

ti aunapersonachenonpuòmuo-
versi di casa,perchéin quarantena
o perchéimpossibilitatoafarlo». I
teamsi riuniranno nellacittàfelsi-
nea apartiredal6settembre,edopo
duegiorni di setupinzierannoasfi-

darsi mercoledì 8 settembre.Ogni
squadraportaisuoi robot,malasfi-
dasi giocasoprattuttocon i softwa-
re e l’intelligenza sviluppati per
consentirealle macchinedi esegui-

re i compiti richiesti.
Perchéèimportante un evento

comequesto?«Perchénonèsoltan-
to unagaratrateamdi ricerca- dice
ancora Presutti -, mahaanchelo
scopodi mostrareaicittadini ache

puntoèarrivato lo sviluppodei ro-

bot sociali, quelli capacidi interagire
edi dialogareconnoi.Saràcosìpos-
sibile capire checosa sanno fare
questemacchineeanchequelloche
nonsonoancorain gradodifare ».

Anche perchéil confronto con le
persone,chepoisarannogli utiliz-

zatori diquesti robot intelligenti, è
fondamentaleperi ricercatori per
capirecomeorientareil loro lavoro.
«Perquestoabbiamoancheprevi-
sto undibattito finale, il 10settem-

bre, in cuiintendiamo coinvolgere
il pubblico, chesiterrà alle19,30nel
Cortile GuidoFanti».

La roboticaitaliana, delresto,si
èsempredistinta nella ricercadi un
confronto traricercatoriepersone

nello sviluppo dei robot sociali.

L’esempiopiùeclatantedi questa
propensione,oracopiatoanchein
altri Paesi,sitrovaaPeccioli, inpro-

vincia di Pisa,dovelaScuola Supe-

riore Sant’Anna hacreatounacasa-

laboratorio in cui lavora a nuovi
concetti di automi insiemecon gli

abitantidelpaese.

©RIPRODUZIONERISERVATA

RoboticaquotidianaaBologna.
Ultima natatrale manifestazionidella

EuropeanRoboticsLeague,si tienea
Bologna dall’8al10settembrelasecon-

da edizionediSciRoc, SmartCityRoboti-
cs Challenge, sfidatra14team europei
diricercatori(dicui 4 italiani) coinvolti in

cinquescenaridivitaquotidiana

Cameriereagli ordini. Un robotcame-

riere all’edizione di Sciroc di dueannifa:
ancheaBologna l’automazione del

servizio negli esercizipubblici è uno
degli ambitidi sfidaperi ricercatori
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Daiservizialle professioni,laritirata degli autonomi

Pandemiaedigitalizzazione

forzatahannospazzatovia

migliaiadi lavori

Sottosoglia5 milioni

Cristina Casadei

Guideturistiche, ristoratori, organiz-
zatori dieventi efiere,istruttoridi pale-

stra, commercianti, agricoltori. La

pandemia,prima,eladigitalizzazione

forzata,poi,hannoradicalmentetra-
sformato, senonspazzatovia,migliaia

di lavori.Senza risparmiarei profes-
sionisti, avvocati,commercialisti,notai

chescontanounevidentecalodeipra-
ticanti. Gli indipendenti, comeindica-
no gliultimi datiIstat,relativialuglio,

sonoscesisottolasogliadei5milioni (4
milioni e944mila),incalosiarispettoa

giugno diquest’anno (-47mila, ossia

-0,9%), siarispettoaluglio del 2020

(-62mila, ossia- 1,2%).

Dalla Confederazione nazionale
dell’artigianato spieganoche«daini-
zio pandemialacontrazione degli in-
dipendenti sfiorale300mila unità».Se
andiamo avederei settori, quelli che

soffrono di piùsonoi servizi,in parti-

colare alloggi,ristorazione etrasporti,

pereffettodelleprolungate misure re-

strittive, mentresonoin controten-

denza servizialleimprese ecostruzio-

ni.DaConfcommercio professionisti-

mano 200mila lavoratori in menodi

quia metàdel 2022. Inagricoltura,

Coldirettiparlainvece diuncalo diol-
tre 10mila.Sepoi prendiamotutta la

partedeilavoratori autonomicheap-
partengono agliordini,lapandemia ha

stressatolacrisivocazionaledeigiova-

nielamancanzadipolitiche perfavo-

rire leaggregazionielanascitadigran-

di studimultidisciplinari.

«Tutti i lavoratoriprofessionali

autonomiscontanodifficoltà eque-
sto lo abbiamoriscontrato attraverso
la letturadeidati reddituali- spiega
Gaetano Stella,presidentedi Conf-

gli indipendenti

Daiservizi
alleprofessioni
partiteIva

in ritirata: sono
menodi 5milioni
CristinaCasadei—apag.3

-1,2%
il calodegli autonomi
I lavoratori indipendenti,secon-

do gliultimi dati Istat,a luglio,
sonoscesia4 milionie944mila

unità,in calosiarispettoagiugno
diquest’anno (-47mila, ossia

-0,9%), siarispettoa luglio2020
(-62mila, ossia-1,2%).
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professioni e coordinatore della Con-
sulta del lavoroautonomo del Cnel-.

Il mondo del lavoroautonomo sta di-
minuendo e diminuirà ancora » . E
stiamoparlando, tra glialtri, «di un
milione e 150mila autonomi iscritti

agli ordini e alle casse e di circa

350milanonordinistici e iscrittialla
gestioneseparata dell Inps». Soffer-
mandoci sui lavoratori ordinistici

«siamo inuna fase di assestamento

per non dire calo, con i giovani che

esconodall università che in meno

del30%deicasi vorrebberofareatti-

vitàprofessionale - continua Stella -.
Preferiscono il lavoro dipendente. In

parte per lacomplessità degli adem-
pimenti burocraticiperavviarele atti-
vità, in parte perché le professioni
nonsono più quelle di una volta, si as-

sistea un caloimportante dei prati-

canti ». Proprio per questo servireb-
bero «politiche per i giovani e per fa-

vorire aggregazionitrastudianche in

ottica multidisciplinare ».

Il quadro nonèroseo nemmeno per

i lavoratori non ordinistici. « Con la

flessionedell economiadelterziario c è

stato un calo di fatturato importante

che hasegnato unanettainversione di
tendenza. Nella fase prepandemica,

infatti, leprofessionicherappresentia-

mo erano in forte crescita - racconta

Anna Rita Fioroni, presidente diCon-
fcommercioprofessioni -: per il decen-

nio 2008-2018si parla diunosviluppo
numericodel 71,6%. Oggi, invece, par-
liamo di una riduzione intorno alle

200mila unitàtraquest anno e lametà

del2022» . PerFioroni «serve attenzio-

ne perché la mancanza di un sistema di
tuteleadeguatoe dipolitiche attive per

questo mondo ha generato unasitua-
zionedi incertezzanell esercizio del-
l attività professionale cheha impedito

di guardareal futuro. A questo si ag-

giunganoledifficoltà nell adempiere

allescadenzefiscali e nella program-
mazione delle attivitàinquesta fase».

L incursione nelsettore agricoloci
racconta unmondocaratterizzato «per

lo più da imprese familiari e piccole re-

altà -dice Romano Magrini,responsa-

bile dell area LavorodiColdiretti -. In
una situazionecomequella determi-

natasinel 2020 con lapandemia, l agri-
coltura ha dovuto sostenere aumenti di

costi e riposizionamenti per molte

aziende. Chinon haavuto lacapacità di
reggere lapandemiaèstato costretto in

alcuni casiachiudere, in altri adaccor-

parsiconaltreaziende. Nonsi deve poi

trascurare che molti agricoltori in età

avanzata,di fronteallapandemia ealle

calamità naturali, hanno deciso di
chiudere. A frenare lacontrazione degli

autonomi èstato però il rinnovatointe-

ressedeigiovaniverso l agricolturache

ha fatto fermare il calo intorno ai

10mila lavoratori ».
© RIPRODUZIONERISERVATA
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Lavoro,nessuneffettolicenziamenti
A luglio24mila assunzioniin più
Idati Istat.Dopolo sbloccodal30giugnoaumentanocontrattistabilieatempodeterminatomadainiziodell’emergenzamancano
all’appello265milaoccupati.Frenanogli autonomi.Incalo ladisoccupazionegiovanile(27,7%),meglioperòsolodiSpagnaeGrecia

ClaudioTucci

Aluglio cisonostati24miladipendenti
inpiùdi cui12milapermanenti,valea
direatempoindeterminato(i restanti
12milasonoatermine).Il tassodioccu-
pazione èrimastostabileal58,4%(sul
mesesi registrano,in totale,23milaoc-
cupati inmeno,ma sonotuttilavoratori
autonomi,-47mila; addirittura -62mila

sull’anno-sivedaaltroservizioinpagi-

na). Il numerodidisoccupati,sugiugno,

èscesodi29milaunità;-173mila neido-

dici mesi.Aluglio sonoperòrisaliti gli

inattivi(+28milaunità,probabilmente
intercettando,daunlato,ledifficoltàdi

partiteIvaeprofessionisti,imenotute-

lati dallemisureemergenziali,dall’altro
il link ancoradeboletrascuolaelavoro,

chestasfociandoin tantemancateas-

sunzioni perviadicompetenzenonin
lineaconlerichiestedelleaziende).Pic-

colo miglioramento per i giovani

under25,ilcui tassodidisoccupazione

èdiminuito ancora,siamoal27,7%;ma

stazioniamoinfondoalleclassifichein-
ternazionali, peggiodinoisoloSpagna,

Lavoro,24miladipendentiin più
Occupazione

Istat:alugliopiùcontratti
stabili eatermine,migliora
ladisoccupazioneunder25

Lavoratoritotali -23mila

peril fortecalodiautonomi

Risalgonogli inattivi

Ventiquattromila lavoratori dipen-

denti in più (dicui 12milaa tempo
indeterminato): il datodell’Istat sul-

l occupazionealuglio escludeil te-

muto impattonegativodellosbloc-
codei licenziamenti; dainizio emer-

genza mancanocomunque265mila

occupati.Tassodi occupazionesta-
bile al58,4%:sulmesesi registrano
intotale23mila occupatiinmeno,
tutti autonomi(calatidi 47milauni-
tà). A luglio sonorisaliti gliinattivi;

lievemiglioramento perladisoccu-

pazione giovanilea27,7%,pur sein

codaallaUe. Tucci —apag.3
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35,1%eGrecia,37,6%(fonteEurostat),e
restiamodistantiannilucedallaGerma-

nia, trai primidellaclasse,al7,5%di di-
soccupazione giovanile,grazie anche

allaformazione duale(chel’Italia, con

fatica,statentandodirilanciare).

La fotografiadati( provvisori)relativa

almesedi lugliosulmercato dellavoro

scattataieridall’Istathamostratocome,
nonostantelosblocco,dal30giugno,dei

licenziamentinellamanifattura enelle

costruzioni(pertessile-moda- calzature

ildivietoresta finoal 31 ottobre,come

perterziarioepiccoleimprese)nonsisia
assistito allo“ tsunami” paventatonei

mesi scorsidaunafettadellapoliticae

delsindacato.Tutt’altro:leimpresema-
nifatturiere stannoassumendo(aFrosi-
none proprioloscorso1°luglio,all indo-

mani dello sbloccodei licenziamenti,

sonostatisubitoassunti23giovani,età

media20anni,dell’ItsMeccatronico,al-

la presenzadeiverticidiConfindustria).
Dagennaioglioccupatisonosalitidi

550milaunità;enellacomponente“alle

dipendenze”siamoormai tornatiaili-
velli digennaio2020,graziesoprattutto

aicontrattiatermine(+327milaunità
dagennaio2021).Quest’ultimacompo-

nente, checomprendeancheillavoroin

somministrazione, è tipicamente più
reattiva alcicloeconomico, eperque-
sto, sostengonogliesperti, andrebbe

sostenutainfasidi ripresacomel attua-

le perconsolidareil recuperooccupa-

zionale. Certo,rispettoafebbraio2020

(datadiinizio dell’emergenzasanitaria)
mancanoall’appelloancora 265mila

occupati;elafasciad’etàcentraledella
forzalavoro stacontinuandoadarran-
care: sulmesesisonopersi35mila oc-
cupati tra i 35ei 49anni,-85mila sul-
l anno; datiinmiglioramento rispetto

alleprecedentirilevazioni,ma che ri-
sentono dei complicatiprocessi di ri-
strutturazione e riorganizzazione

aziendaliancoraincorso,echerendo-

noancorapiùurgentiriforma degliam-

mortizzatori edecollodeiservizi peril

lavoro, ancorafermi aslide ebozze(il
tavolo di confrontogoverno-partiso-

ciali sullepoliticheattive,incalendario
oggi,èslittato all’8settembre).Sull an-

no, idatiIstatconfermano il bicchiere

mezzopieno:glioccupatisonocresciuti
di440milaunità, il numerodidisoccu-

pati èincalo(173milapersonein meno
checercanounimpiego),eil segnoène-
gativo anchepergliinattivi, -484mila

persone.L’occupazione,purregistran-

do segnalipositivi,«noncrescealritmo
dellastraordinaria crescitaeconomica

delPaese-ha sottolineatoLucioPoma,

capoeconomistadiNomisma-.Questo

perchévi sonoanche molteaziende

manifatturiere chelamentano di non
trovare igiovanidaassumerepergesti-

re inuoviprocessidi produzione».Un

allarme,sullecompetenze(ein partico-

lare quelleStem),rilanciatoieri anche
dallaCna,chehaevidenziatocomepiù
dellametàdellemicroimprese intenda

assumerenei prossimiseimesi,masta
incontrando difficoltàperilmismatch.

Il sindacato ècauto: «Si intravede
qualche fioca luce, ma il lavoro vari-
messo inmoto, epreoccupail crollode-

gli autonomi», sostengonoCgil,Cisl e
Uil. Dallamaggioranza,dasegnalareil

commentodiAnnaMariaBernini (Fi):

«Nonostantelosbloccoparzialedei li-
cenziamenti nonc’è statala temuta
tempestaoccupazionale- ha detto-.È
la confermacheil lavoro nonsitutela
impedendoalleimpresedi ristrutturar-

si, matagliando tasseeburocrazia».

©RIPRODUZIONERISERVATA
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Occupatiperposizioneprofessionalee caratteredell’occupazione-
luglio 2021, dati destagionalizzati

-23

+24

+12

+12

-47

+317

+311

+113

+199

+6

+440

+502

+125

+377

-62

-150 600 -150 600 -150 600

VALORI
ASSOLUTI
(MIGLIAIA
DI UNITÀ)

VARIAZIONI
TENDENZIALI

LUG ‘21- GIU ’ 21
(ASSOLUTE)

LUG‘ 21- LUG ’20
(ASSOLUTE)

MAG-LUG ‘ 21
FEB-APR’21
(ASSOLUTE)

22.909

17.964

14.965

2.999

Occupati

Dipendenti

permanenti

a termine

Indipendenti 4.944

VARIAZIONI
CONGIUNTURALI

L’andamento
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LA DENUNCIA

Il casosupplenti
Nemancano300mMa

L'impegno preso dal mini-

stero dell'Istruzione sulla

copertura totale delle cat-
tedre dal 1° settembre è
stato disatteso: mancano i

supplenti promessidal mi-
nistro, con le 250mila no-

mine di docenti e 50mila
Ata ancora in alto mare.È
l'allarme che arriva
dall'Anief. Tra gli insegnan-

ti si stanno infatti ancora in
questi giorni, continua il

sindacato, «modificando
le Gps prima fascia e non
c'è possibilità di nominare
quindi i supplenti collocati
in secondafascia. Poici so-

no dubbi sulla presadi ser-
vizio per i 50mila neo im-

messi in ruolo se non han-

no il GreenPass.Sista rien-

trando a scuola in condizio-
ni altamente precarie e
senzala sbandierata sicu-

rezza sanitaria e preventi-
va necessariain un conte-

sto pandemico».
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Terzosettore,retribuzioninonoltre
il 40%deicontratticollettivi
Personale
Odve Apsgiàsottoposte
alCodiceperle assunzioni

daagosto2017

Per leOnlusnuoveregole
soloallacessazione
del regimefiscaledi favore

Paginaacuradi

GabrieleSepio

Testdi coerenzaconle nuoverego-
le in materiadi lavoro pergli enti
che si apprestanoad accedereal
Registrounico (Runts).Un eserci-
zio cheoperatorieprofessionisti
potrannosvolgereverificando, in
particolare, tre parametrichegli

entidelterzo settore(Ets)saranno
chiamatiarispettare:rapportonu-

merico volontari/lavoratori;retri-

buzione non superioreal40% dei
contratticollettivi nazionali,con-

tenimento delle differenzeretribu-

tive tra i dipendentiall’interno di
unparametrocheva dauno aotto.

Si trattadi limiti già operativi

perorganizzazionidi volontariato
(Odv) eassociazionidi promozione

sociale(Aps) e riguardano i soli
rapportidi lavoro instauratidagli
Etsdopol’entrata invigoredelCo-

dice del Terzosettore(ovverodal3
agosto2017).Per leOnlus, invece,
sinoall’abrogazionedel regimefi-

scale di favoretroverannoapplica-

zione i vecchiparametri.
Ma vediamoqualisonoleprin-

cipali novità che la riforma del

Terzosettore ha introdottoattra-
verso il“ restyling” delladisciplina
dell’impiegodilavoratori evolon-

tari negli Ets.
Unprimo aspettodi cuisidovrà

tenercontoriguardail trattamento
economicochepotrà essererico-

nosciuto. L’articolo 8 del Cts, infat-
ti, prevedechei lavoratorisubordi-

nati o autonominonpossanorice-
vere retribuzioni/compensisupe-

riori al 40% rispetto a quelli
previsti, perle medesimequalifi-
che, daicontratti collettivi stipulati
dalleassociazionisindacali com-

parativamente più rappresentative

sulpianonazionale(articolo51Dl-
gs 81/2015).Un limite questodari-
spettare pernoncadereinunapre-

sunzione di distribuzioneindiretta
di utili. Attenzioneperò:la riforma
introduceunparticolarestrumen-
to di flessibilità (articolo8, comma
3, letterab) garantendoil supera-
mento di talelimite in ragionedel-
la necessitàdi acquisirespecifiche
competenzeneisettori degli inter-
venti sanitari,della formazione
universitaria/ post-universitaria e

dellaricercascientifica (articolo5,

lettereb), g), eh)delCts).

Unaderogaquestache potrà
operare,comeprecisatodal mini-

Terzo settore

Retribuzioninonoltre
il 40%dei contratticollettivi

—p.26
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sterodelLavoro(nota2088/2020),

perlesole attività di interessege-

nerale individuate dall’articolo 8
del Ctssenzapossibilità pergli Ets
diproporre interpellodisapplicati-
vo in relazioneadaltri settoridi in-

teresse generale(facoltà prevista,
invece,in relazioneall’analogo li-
mite dettatodalladisciplinafiscale

Onlus).Perdipiù, perpoterfruire
delladeroga,l’Etsnel proprio og-

getto socialenonsolodovrà con-

templare l’attività di interessege-

nerale menzionatadalla norma,
ma dovràdocumentareadeguata-

mente lasussistenzadi un nesso
funzionale tra il superamentodel
tettoretributivoe lo svolgimento
dellaspecificaattività.

A ciò si aggiunge unulteriore
parametrorappresentatodalla ne-
cessità di contenereledifferenze
retributivetra i dipendentiall in-

terno di un rapportouno aotto,
calcolatosullabasedellaRal.L ar-

ticolo 16del Cts, infatti, sancisceil
diritto dei lavoratori aricevereun
trattamentoeconomicoenorma-

tivo noninferiorea quelloprevisto
dai contratticollettivi, perevitare
uno squilibrio nelle politichesala-

riali. Limitiche comegià precisato
sonovalidi perOdv e Aps mentre
leOnluscontinuanoadapplicare
finoal momentodell’abrogazione
dellarelativadisciplina, ledispo-
sizioni delDlgs460/1997 chepre-

vedono unadiversa soglia ai fini
della distribuzioneindiretta di
utili (20%) enon contengonoulte-

riori vincoli in ordinealle diffe-

renze retributive.
Infine, Odv e Aps dovranno te-

nere amenteunulteriorecriterio.
Per tali tipologie di enti, infatti, il
Codice prevedeunrapportonume-

rico darispettaretra lavoratori e
volontari all’interno dell’ente.

In particolare,nelle Odv enelle
Aps il numero dilavoratori impie-
gati nell’attività non potrà essere
superioreal 50% dei volontari o,
nellesoleAps,al 5%degli associati.

Nelle impresesociali invece la si-

tuazione è invertita, in quantoè

ammessala presenzadi volontari
ma il loro numero nondevesupe-
rare quello dei lavoratori.
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SOLO IL “CAPITALEUMANO” PUÒ
FERMARELA FINANZA MONDIALE
RICCARDOFALCETTA *

O
ggi i l lavorononsi
chiama più lavo-
ro. Si chiama ca-
pi taleumano .Che strana si -
t uaz ione. L’epoca for dista,

praticament e f ini ta qui da

noi ,perdurainCinaedintornicomefabbrica

fordistaglobalemanifatturieraadal toconte-

nuto di manodopera acosti stracciati. Ma,

Gramsciinsegna, èinevitab i le, mettendo in-

siemetanti operaial lacatenadi montaggio ,si

stim olalapresadicoscienzadel laclasseope-

raia come classein séeper sé... Così capita

che, nel la Cinacomunista , laproprietà(tai -
wanese) della FoxConn, megafabbricadove

si assemblanoip rodotti Apple (enonsolo ), a
fronte dell eprotesteoperaie per rivendicare

unmigl ioramento del lecondizionidil avoro,

decida, d’emblée, di l icenziaretutti eassume-

re robot .Qui stai l puntodelladiscussione: i l

motoredella storia èancora la fabbr icafor-

dista?Oppurestanellabioproduzionediben i

eservizi ad al tocontenuto di conoscenza?I l

cambiamento è epocale. L’urban izzazione,

funzionaleall osv i luppo capi tali stafordista,

non servepiù.Perprodurrequantoservealla
v ita delle persone, bastaunbuon program-

matoreeunaadeguatastampante3D.I l cibo
èmigl ioreseprovenienteda produzione lo-
cale e di stagione. Perché nonsono mai esi -
stit ele fragoleaNatale.Nonservevi veream-

massati vicino al lafabbri caper consentireal

capi taledi sussumere il plusvalore del lavoro

umano.Serveviverein post i vivi bil i . Abbia-
mocapitoche,largapartedei lavor i noncrea-
t ivi eripetiti vi ,siamanual i siadi concetto ,sa-
ranno sostituit i darobot esof tware.M aque-
stoè,necessariamente,negat ivo?I lmotoreè
cambiato. I l capi taleche prevarrànelf uturo
prossimo non è più quel lo finanziari o, ma

quel loumano.Ma…comeal solito,
il diavolo falepento le,manoni co-
perchi.

1) Come fermarelacorsafol le
del capitalismofi nanziar iobasata
sul laossessionedella crescitainfi -

ni ta?Senonlaf ermiamo il futuroè
un disastro sociale eambien ta le
mai vi sto.

2) Chi ,polit icamente, rappre-
senta gl i interessi del capitaleu-
mano?I l capitalefinanziarioèdo-
tato di strutture poderose. Orga-

nizzatein modoquasi mi l it are.La
stampa, i vari media, i control lori epropr ie-

tari dei Big Dataci impongonolal oronarra-

zionedellareal tà eci costr ingonoa vivere in
un enorme supermarket. Eppurei l mondo

pulluladi capital isti umani, cioè di persone
chevivonodel propriol avoro.F inoaquando

consentir emoa pochi di possedere le chiavi

del lagabbiamentalenellaqualesiamoreclu -

si? M etaforicamente, ma neanchetanto,

dobbiamoricominciare astam-
parelanostra moneta. M agari
chiamandolaeuro. Per indicare

non tantoprezzi , ma valori. Parlando non
tantodi tempi,maditempo.Nondi ritmi ,ma
di armonie.Nondi velocità,madilentezza. In
questomodo lavituperataI tal iadiventeràa-
vanguardiarispettoaquest ioniche,neip ros-
simi anni ,avrannosemprepiù valore: laqua-
lit àdelpaesaggio, l ’abbondanzadi postid ove

vale la penavi vere, ladimensione
umana delle ci ttà, la biodiversi tà
sianaturale,siaumana(siamo an-
corapiemontesi, veneti, napoleta-
ni,sici liani), contuttalaricchezza
di culturechequesto comporta.
Nel mondo, di ce i l presidente di
Con findustri a nostrano, tale Bo-
nomi, ci invidiano laqual i tà unica
del nostro capital eumano, cioèla
qual itàdel lavoratorei tal iano.Cioè
lanostraqual ità.Salvopoidannar-
si l ’anima, i l Bonomi, aiutato dal

governodei migliori ,peraumenta-
relem isurechefavoriscono laprecarietà,ab-
battono il costodel capitale umanoe aumen-
tano i profit ti per i lcapi talefinanziario.Or-
m ai lasi tuazione l’ abbiamo capita. Sullano-
strapelle.Cambiareèpiùsemplicedi quanto
sembri. Ci vuoleun’organizzazione (su que-
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sto, dic iam oce lo , dobbiam o applicarc i) . Poi,
bastaund i t o. Quello m edio.

* Medi co de l la v or o –Tor ino

PURE IN CINA

ADDIO METODO

FORDISTA:

LA FOXCONN

LICENZIA

E ASSUME

ROBOT

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 9

SUPERFICIE : 20 %

PERIODICITÀ : Quotidiano



DIFFUSIONE : (56209)

AUTORE : Riccardo Falcetta *

2 settembre 2021

P.111



Panorama

Alitalia, accordofatto
sulleattività di volo
maèstallosugliesuberi
Lelancettedell’orologiocontatempo cheAlfredo
Altavilla hasistematonellasededi Itahannofattoun
altrogirosenzacheci sianostatisostanzialipassi
avantinel percorsochedovrebbeportarealdecollodei
primi voliil 15ottobreprossimo.Mancano44giorni

alladatadipartenzadellanuova compagnia statale,

creataperereditarepartedelleattivitàdi Alitalia,chesi
spegneràil 14ottobre.

Mentre il climadelnegoziato perl’acquistodel lotto
«aviation» dai commissari èdefinito buonodafonti
vicinealdossier,sebbenelatrattativa conIta nonsia
ancoraconclusa,atenerebancoèlaquestionedegli

esuberiedelnuovo contrattodi lavoro peri2.800
lavoratori chesarannoassuntidaItaalla partenza
(1.550navigantie1.250diterra), rispettoaicirca 10.106

dipendenti dellacompagniain amministrazione

straordinaria. Siprofilano oltre7milaesuberi.Ma

potrebbero esseredi piùperché Ita nonhal’obbligo di

prendereidipendentiAlitalia eilpresidenteAltavilla –
managerdi scuolaFcacheneapplicai metodi,

giudicatiduri dai sindacalisti–vuoleassumereanche
all’esterno.Ierisera eranosalitea20.874lecandidature

perlavorarenellanuova società,secondoLaPresse.

I sindacati confederali edei naviganti (sigla Fnta)

ieri hannochiestolacassaintegrazioneperquattro
anniperilavoratoridellavecchiacompagniachenon

sarannoassorbiti. LaCigsAlitaliaassicura l’80%dello
stipendio effettivo precedente.«Abbiamo richiesto
cheladuratadella nuovaCigsperAlitalia siaallineata

ecoerenteconlatempistica del pianoindustrialedi

Ita,ecioèsinoafine 2025»,hannodettotuttelesigle

presentiall’incontro alministerodel Lavoro,nel
qualec’era ancheund.g.del Mims (assenteil Mise),
oltreaicommissariAlitaliaGiuseppe Leogrande,

GabrieleFavaeDanieleSantosuosso.Finorai
commissari hannoannunciatola richiesta di proroga
della Cigsperunanno,finoal22settembre2022.I

rappresentantideiministeri nonhannodato

assicurazioni, verrannofatteverifiche ecisaràun
nuovoincontro. Laquestionesiintrecciaconil nuovo

contrattodi lavoro di Ita.Altavilla el’a.d. Fabio
Lazzerini lovogliono «competitivo».

Secondostimesindacaliquestosignificastipendi

inferiori del20-30% rispettoadAlitalia.Ainaviganti

sonostatichiesti 10riposi e2giorni di feriein meno
all’anno,mezz’ora inpiùdiproduttività giornaliera.« I

modelli proposti di gestionedeirapportidi lavoro non
sonoin usoneppurenelle lowcostcheoperanoin
Italia»,hacommentatounsindacalista.Oggic’èun
nuovo incontroconIta.

DaIta nonci sonostatecomunicazioni sulla
rispostadei commissari all’offertadi acquistodel lotto
«aviation»,con52aerei eglislot. I commissari hanno

accettatoponendocondizioni, tracui lanecessitàdi
attenderelaperiziasulvalore.Una fonte hariferitoche

Itasarebbe soddisfatta.Il prezzoofferto sarebbemolto

inferiore ai100milioni dieurotrapelati (oltreauna
componentedidebiti).

Itahafirmato unaletterad’intenti conUvetper
«iniziativecommerciali congiunte» in vistadel15
ottobre. Secondouncomunicato«lapartnership
prevedecheItavenga identificatadal gruppoUvete
propostaaisuoiclientiquale vettoreaereoprivilegiato
perlaprenotazionedi viaggisullerotteservitedalla

compagnia». LeagenziediUvetvenderanno biglietti

diIta.Secondo fontisindacali lamossapotrebbe

preludere alladismissione diBlue Panorama,
possedutadaUvet.

—G.D.
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Cibus,la Sugartax
costa180milioni
e5mila postidi lavoro

Patuanelli:«Sensazione
cheil progettoNutriscore

sistiadissolvendo»

Agroalimentare

MicaelaCappellini

Dal nostroinviato
PARMA

LaSugar tax costerà almercato
180milioni di euro di fatturato
nel2022,vale adireunacontra-

zione del 16%del mercatoavolu-

me, e oltre5mila postidi lavoro.
A calcolare l’impatto di questa
imposta,lacui entratain vigore
èprevistaperil prossimo1°gen-

naio 2022,sonostatigliesperti di

Nomisma,chehannopresentato
i loro contidavantialleaziende
riuniteieri aCibus.

«Lostudiodi Nomismadimo-

stra gli effetti devastanti,econo-

mici esocialidell’introduzione di

un’impostadelvaloredi 10euro
aettolitro in unmomentogiàco-

sì incerto»,hadettoil presidente
diAssobibe,GiangiacomoPieri-

ni. Accantoalle aziende,adireno
allaSugarTax cisonoperòanche
i sindacatidi settore:«Abbiamo

dasempreavanzatoforti dubbi
sulsensodiunaimpostasul gu-

sto dolce - ha detto il segretario
nazionaledellaFaiCisl,Onofrio
Rota- primo, perchécolpiscela
grandemaggioranzadelle im-

prese delcompartodellebevan-
de,mettendoarischio migliaia di

posti di lavoro.Esecondoperché
è inutilerispettoagliobiettivi di
salutepubblicachepretenderea-

lizzare: in altriPaesi hagiàdimo-

strato di nonfunzionare».

Seppurin maniera indiretta,
l’imposta sullebevandezucche-

rate finisce col colpire ancheil
mondoagricolo:«La SugarTax -
afferma il presidente di
Confagricoltura, Massimiliano
Giansanti- rischia didare il colpo
di graziaalcompartosaccarifero

nazionale,già fortementedan-

neggiato dalla liberalizzazione
delle quote, che hacontribuito
alla decimazionedel numerodi
impresee di zuccherifici ». Da
quandol’Italia ha chiuso i suoi
stabilimentoperla lavorazione
delelo zucchero, infatti,Francia
eGermaniasonodi fattodiven-

tati gli unici fornitori d’Europa.

No alNutriscore
Dal palcoscenicodella Fiera di
Parmaleimprese alimentari ita-

liane nonhannodeciso di dare
battaglia solo alla Sugar tax.
Hanno ancheapertoun nuovo
fronte di fuoco controil Nutri-

score, la cosiddettaetichettaa
semaforocheunapartedellaUe
vorrebbe adottaree chepenaliz-

za glialimenti ricchidi sali, gras-
si ezuccheriindipendentemente
dallaquantitàcheseneconsuma.

«SiamocontrarialNutriScore»,
hadettosenzamezzitermini l’ad
di Conad,FrancescoPugliese.La
suaè unadichiarazione impor-
tante: è laprimavolta nonsolo in

Italia, maaddirittura in Europa,
che un grandegruppodella di-
stribuzione si schieracontrole

etichetteasemaforo.A spingere
ilNutriscoreneicorridoi diBru-
xelles, infatti, sono da sempre
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soprattuttolegrandimultinazio-
nali e le catenedella Gdo. Per
questola scelta di Conad apre
unabrecciaimportante:«Lasua
presadi posizione chiaraenetta
rafforza il sistemadi etichettatu-

ra propostodall’Italia, nell inte-
resse delleimpreseagroalimen-

tari edei consumatori», spiega
l’ex ministroPaolo DeCastro,og-
gi coordinatoreS& D alla com-

missione Agricoltura del Parla-

mento europeo,tra gli alfieri del-
la battaglia italianaaBruxelles
contro le etichettea semaforo.

«L’annunciopubblico di Pugliese

- ha aggiunto DeCastro,anchelui
ieri aParma- arriva in unafase

particolarmentedelicata e im-

portante che preludealla propo-
sta normativadella Commissione
europea,attesanella primavera

2022,di unsistemadi etichetta-

tura nutrizionalearmonizzatotra
i 27PaesiUe».

Quella italiana controle eti-
chette asemaforoèunasfidache
vedel’Italia compattaedatempo

supportataanchedal governo:
«Ioho lasensazionecheil proget-
to del Nutriscoresi stia dissol-

vendo - ha dettoieri il ministro
dell’Agricoltura, StefanoPatua-
nelli, intervenendoallasecodna

giornatadi Cibus -. Ci sonole

condizioni perché altri stati
membridellaUecomela Spagna,
laSloveniaealtriancora suppor-

teranno lanostraposizione».

Finanziarel’agroalimentare
A Parmail ministroPatuanelliha
ancheanticipatochelaprossima
settimanail suodicastero,insie-

me all’Ismea, presenteràuno
strumentofinanziario destinato
asostenereiprogettidi sviluppo
della filiera agroalimentare,dalla
produzioneagricola fino alladi-

stribuzione: «Èunostrumentofi-
nanziario checonsentiràdi capi-

talizzare leimprese,perchémolte
di loro hannodifficoltà aessere

patrimonializzatee quindi ad
avere accessoagli strumentifi-
nanziari. In pratica, l imprendi-

tore agricolo cheinvestenelsuo
capitaleavrà un accompagna-
mento dapartedi Ismea».

In fatto di capitalizzazione,
chi sioccupadi prodotti aIndi-
cazione geografica- in Italia og-

gi si contano876 Ig - potrebbe
giocarsiunamarcia in più: «È
ormaichiarocheservepatrimo-

nializzare e finanziarelacresci-

ta delle Pmi agroalimentariita-
liane per aumentareil potenzia-

le di offertaall’estero - ha detto
a Cibus Mauro Rosati, dg della
FondazioneQualivita - le Indi-
cazioni geografiche,sebenge-

stite, rappresentanoassetintan-
gibili capacidi darealleimprese
valoridimercatomoltopiù ele-

vati di quelli attuali».

Infine, di supportofinanziario
haparlatoancheGiampiero Ma-

ioli, responsabilein Italia del
CréditAgricole, azionista diFiere
di Parma: «L’industria agroali-
mentare dovràteneresemprepiù
in considerazioneladimensione
sostenibile. La finanza stamet-

tendo i parametriEsg alcentro
deicriterivalutativi di concessio-

ne delcredito. Crédit Agricole in-

serirà questiparametri in tutti gli
scoringei rating,considerando
anchetrasparenzadella gover-
nance e gradodidigitalizzazione
delle imprese».

© RIPRODUZIONERISERVATA
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L’analisi
più che
esuberi,
nuovispazi
peri giovani
di Alberto Orioli

P
erunavoltaisegnali
dell’economiaallineanoi

pianetidelle dinamiche
reali ediquelle finanziarie.Il Pil
si avvia achiuderel’anno
intorno al 6%,il lavoro sta
tornandoeimercati restanosui
massimiormai damesi.

Pursedamaneggiarecon

qualcheprecauzione,questi
risultatidimostrano ancorauna
volta cheifattisono più forti
degli schematismidella

propagandaideologica.

I datisulmercatodel lavoroci
avvertonochea luglio cisono
550milaoccupatiin piùrispetto
agennaioechenemancano
ancora260milaperarrivareai
livelli precovid. Lagranparte
dellanuovaoccupazioneèstata
creatanelsecondotrimestre
(317milaunità) duranteil quale
l’economia haavuto
un’accelerazionetaledaportare
l’Italia invettaall’Europa,
quantoavelocità di ripartenza,
conil Pila+2,7% trainato
dall’euforia deiconsumidelle
famigliechetornanoa

l'effetto ripresa

PIÙSPAZIO

AI GIOVANI,

ALTROCHE

ONDATADI

LICENZIAMENTI

di Alberto Orioli —apagina3
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spendere.Si tratta di occupatia
tempodeterminato,uncanale

tornato attivodopogli anni
delleclausolevessatorieedelle
procedurescoraggianti.

Ciòchecontaècheil primo
mesesenzail blocco dei
licenziamentinonhacreatolo

tsunamidi espulsionidal
mercatocheil dibattito politico

aveva fatto temerepermesi.Alla

basec’èl’idea, duraasparire,
dell’impresaostileeconcentrata
adisfarsidel personaleo,
peggio,afuggire in nomedi una
stagionedidelocalizzazioni
selvagge.La realtàètutt’altra e
non solo perchèinrealtàè in

atto un fenomenodi rientro

delleproduzioni.Giugnoe
luglio hannosegnatountassodi
occupazionedei giovanitrai 25

ei34 annibensuperiorea

quellodel periodopreCovid

(cresciutodel 7,1%).Peri giovani

èunastagionedinuova

visibilità attesadaanni.
Il segnalecongiunturaledi

luglio ci avverte anchechesi

sonopersi23mila occupati
autonomi,perlopiù partiteIva,

compartopiùcolpitodallacrisi
che, rispettoalfebbraiodel
2020,ha lasciatosulcampo

295mila posizionilavorative.
Semprea luglio sono

aumentatidi 28mila unitàgli

scoraggiati.Ma il datoannuo
evidenziacomegli inattivi siano

in realtàcrollati di 484milaunità
dopoaverconosciutounafase
di drammaticaespansione
dovutaalla pandemia.

Il lavoro staripartendoedè
legato agliandamenti
dell’economia: lapartedel leone

la stafacendolamanifattura,
mentrei servizi sonoancorain
fasedi ripartenzapostCovid.

All’orizzonte, tuttavia,c’èla crisi
dell’auto dovutaalladifficoltà di
reperirei microchip chenon
sembraunfatto passeggero.Se

sianopasseggerigli aumenti
dellematerieprime chestanno
infiammandoi listini di quasi
tutti i settori(primotratutti
quellodei materialilegati al
boomediliziolegato al

superbonus)lo sapremopresto.
Lebanche centrali stannotutte
scommettendochesitrattadi

fenomenopasseggeroe
destinatoarientrare.

Non è daescluderechela
ripresaentrofine annopossa
configurareunastaffettatra
l’industria (in assestamento)e i

servizi(in fasedi espansione).
Naturalmente,tutto dipenderà
dalladiffusionedella campagna
vaccinale.
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Un comunicatodell’Istituto ricordalascadenza.Eccezioniperminoriesoggettiatutela

All’Inail conl’identitàdigitale
Dal1°ottobreSpid,CieeCnsperaccedereatutti i servizi

DI DANIELE CIRIOLI

D
al 1°ottobre si potrà
accedere ai servizi
Inail solamenteSpid,
CieeCns.A ricordar-

lo è lo stessoIstitutoassicura-

tore in uncomunicatodiffuso
ieri, aridossodella scadenza
del «piano» di progressiva
transizioneversolenuove cre-

denziali dispostoconla circo-

lare n.36/2020.Fannoeccezio-

ne minori, extracomunitari
senzadocumentod'identitàe
soggettiassistitidatutori,cu-

ratori oamministratori di so-

stegno, aiquali restaconsenti-
to utilizzare le credenziali
dell’Inail.

L’agenda.La transizione
verso l’uso esclusivo di Spid,
Cie eCnsèstataorganizzata
dall’Inail infasi,percategoria
di utenti.Laprimafasehari-
guardato i patronati, i profes-

sionisti e gli altrisoggettiregi-

strati neiseguentigruppi/pro-

fili: agronomi edottoriforesta-

li; agrotecnici e agrotecnici
laureati;avvocati; CAF impre-
se; centroservizipervolonta-

riato; consorzisocietàcoopera-

tive; consulentidel lavoro;dot-

tori commercialistied esperti

contabili;periti agrarieperiti
agrarilaureati;raccomanda-

tari marittimi; servizidi asso-

ciazione; societàcapogruppo;
società tra professionisti
(STP); tributaristi,revisori e
altri professionistiper impre-
se senzadipendenti. Questi

utentie i loro delegati,dal 1°
dicembre2020,hanno acces-

so ai servizi in rete dell’Inail
esclusivamentetramiteSpid,
CieeCns.

Secondatappa.Dal 28 feb-

braio scorso, inoltre, l’Inail
nonrilasciapiù nuovecreden-
ziali a nessunacategoria di
utenti.I nuovi soggetticheri-
chiedono, aqualunquetitolo,
l’abilitazioneai servizionline
Inail devono utilizzare come
esclusivamodalitàdi accesso
Spid,Cie eCns.Soloperi sog-

getti già registratienon ap-
partenenti alle categoriedel-

la primafase, sonorimasteva-
lide lecredenzialiprecedente-
mente rilasciate, comunque
nonoltre il terminedel30set-
tembre 2021.

Terzatappa.Terzatappa,
dal1° marzo2021,ha riguar-
dato gli utenti registratinel
profilo amministrazionistata-

li in gestioneper conto dello

stato. Da tale data,tutti gli
utenti,sianuovi chegià regi-
strati, devonoaccedereai ser-

vizi in rete e onlinedell’Inail
esclusivamentetramiteSpid,
CieeCns.

Ultimo step.L’ultima tap-

pa scatteràdalprossimo1° ot-
tobre quando, completata il
percorsodi transizione, sarà
operativoesclusivamentel ac-

cesso con Spid,Cie eCnsper
tutti gli utenti.

Eccezioni.Restaconsenti-
to chiederee utilizzare le cre-

denziali dispositive Inail
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esclusivamenteai minori di
anni 18, agli extracomunitari
privi di undocumentod'identi-

tà riconosciuto nel sistema
Spide ai soggettiassistitida
tutori,curatorio amministra-

tori disostegno.
Aiuto.Pereventualirichie-

ste di assistenzal’Inail ricor-
da cheèpossibilerivolgersial
ContactCenterraggiungibile
al numero06.6001dal lunedì
al venerdìdalle ore9 alle ore
18o in alternativaalservizio
online «Inail risponde» dispo-

nibile nella sezione«Suppor-
to »delportaleweb.
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TARDELLAZIO

Professioni,
equocompenso

flessibile
selacontroparte

è la pubblica
amministrazione

Damiani apag.39

Peril TarLaziolanormanondeveledereleesigenzedi contenimentodellaspesapubblica

P.a.,equocompensosumisura
Tutelanonsempregarantita,madavalutarecasopercaso
DI MICHELE DAMIANI

E
quocompensoflessibi-

le perla pubblicaam-
ministrazione. La Pa
devesìapplicareladi-

sposizione introdottaalla fi-

ne del 2017chegarantisceai
professionisti una tutela
sull’entità dei compensiper-

cepiti, mailconcettodeve«an-
corarsi a parametridi mag-

giore flessibilità», tenendoin-

fatti contodivoltain voltadel-
le esigenzedi contenimento
della spesapubblica e della
naturadelle attivitàda svol-
gere dapartedelprofessioni-

sta. E’ la conclusioneacui è
giuntoil Tar Lazio nellasen-

tenza n.09404/2021del20 lu-
glio pubblicata lo scorso27
agosto.Iltribunale harespin-

to il ricorsopropostodall’ordi-
ne degli avvocati di Roma(e
adadiuvandumdall’Associa-
zione italianagiovaniavvoca-

ti) controunavvisopubblica-

to dall’Inps che,adiredeiri-
correnti, non rispettava la

norma dell’equo compenso
(introdottain Italia dallaleg-

ge di bilancio 2018, legge
205/2017).
L’avviso Inpsriguardaval’ac-
quisizione delladisponibilità
di77avvocatipersvolgerein-
carichi di domiciliazioneoso-

stituzione in udienzapresso
gli uffici giudiziari delcircon-

dario del tribunaledi Roma.
Neldocumentovenivanoindi-
cati i compensiprevisti (250
europerle domiciliazioni, 80
perle sostituzioni), nonchéi
requisitipersuperarelasele-
zione (voto di laurea,voticon-

seguiti in particolarimaterie
eanzianitàdiiscrizioneall’or-
dine sinoaunmassimodi cin-

que anni).
Secondoil Coadi Romael’Ai-
ga i compensiprevisti non ri-
spettavano la disciplina
dell’equocompensoin quan-
to non linea con i parametri
fissatidaldm 55del2014.La
normadispone, infatti, una
tutela per il professionista
nei confronti dei cosiddetti
«clienti forti », individuatidal
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comma1 dell’art 19quaterde-

cies della legge di bilancio
2018 in banche,assicurazio-

ni e grandi imprese. Viene
stabilito cheil compensodeb-
ba essere«proporzionatoalla
quantitàealla qualitàdella
prestazione»,nonché«confor-
me ai parametriministeria-
li ». Lanormaescludevaquin-
di, in principio, la pubblica
amministrazione daisogget-

ti cheavevanol’obbligo di ri-
spettare l’equocompenso.Du-
rante il passaggioin commis-
sione della manovra,èstato
introdotto il successivocom-
ma 3 che recita:«la pa, nei
principi di trasparenza,buon
andamentoed efficaciadelle
proprie attività, garantisceil
principio dell’equocompenso
in relazione alle prestazioni
resedai professionisti...». Da
qui la convinzionedi catego-
rie eassociazioniprofessiona-

li chela normafosseapplica-

bile in tuttoepertuttoallapa
cosìcomeviene applicatanei
confronti dei clienti forti. Se-

condo il Tar Lazio, invece,le

cose non stannocosì. Per la
pubblica amministrazione
«trovasì applicazioneil con-

cetto di equo compenso,ma
non entro i rigidi e ristretti
parametri di cui al dm
55/2014. Il concettodi equo
compenso,perquantoriguar-
da lapa, deveancorarsiapa-

rametri dimaggioreflessibili-

tà legati: da un lato, ad esi-
genze di contenimentodella
spesapubblica; dall’altro la-
to, alla naturaed alla com-

plessità delleattività dasvol-

gere in concreto». Perquanto
riguardail contenimentodel-

la spesapubblica, la senten-

zacitalaclausoladi invarian-

za finanziaria prevista dal
comma4 dell’articolo 19qua-

terdecies. In merito alla se-

conda motivazione,ovvero la
naturadelle attività dasvol-
gere dapartedelprofessioni-

sta, il fatto che il lavoro ri-
guardi soloattivitàdidomici-

liazione o sostituzionerende
congrui i compensi definiti
dall’Inps nel proprio avviso.
Conquestadecisione,quindi,

il Tar Lazio stabilisce chela
pubblica amministrazione
non ha l’obbligo del rispetto
dell’equo compensoaprescin-

dere. Anzi, lasuaapplicazio-
ne deveesseresubordinataai
vincoli di spesaeallanatura
dell’attività svolta,quindico-

munque valutatacasoperca-
so.
Assicurarel’applicazionedel
principio ancheallapa,oltre
chea tutti i clienti non solo
quelli forti, è l’obiettivo di va-

ri disegni di leggepresentati
dal2017aoggiper implemen-

tare la norma. Uno di questi
(attoCamera3179,prima fir-
mataria Giorgia Meloni) era
arrivato anche all’esame
dell’aula inestate,perpoi es-

sere bloccatovistala necessi-

tà ravvisata di modificare il
testo.

Il testodelladecisio-

ne suwww. italiaog-
gi. it/ documenti- ita-
liaoggi tassello
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DOCENTI DI REUGIONE

Cei-sindacati

incontro
sulconcorso

U
narappresentanzadel-

la PresidenzaedellaSe-

greteria generaledella
Conferenzaepiscopaleitalianaha
incontratoieri pomeriggio,alcu-
ne organizzazionisindacalidel
mondodellascuola.Al centrodei
colloquila condivisionedi istan-

ze, legateall'avvio delleproce-
dure concorsualiper il recluta-

mento di 5.116insegnantidi re-

ligione cattolica, previste dal
Dpcmdel20luglio2021.

All'incontroeranopresentiil Vice
presidentedellaCei,AntoninoRa-

spanti; il segretariogenerale,Ste-

fano Russo;il direttoredell'Uffi-
cio per i problemigiuridici e Sot-

tosegretario, monsignorRoberto
Malpeloe donDanieleSaottìni,
responsabiledel Servizio nazio-

nale per l'Ire.

«Nel corsodell'incontro- si legge
inunanotadellaCei- sono state
approfonditealcunequestionian-

cora apertee, al momento,non
definite,circal'assunzioneinmo-
lo degU insegnantidi religione cat-

toUca. Èstataribaditalaprofonda
stimadeiVescoviperi docentidi
religione,confermandol'impegno

dapartedella Ceiperunasolleci-

ta interlocuzioneistituzionaleaf-

finché venganovalorizzatiquan-

ti datanti anni svolgonoquesto
servizio.LaCei - prosegue lanota

- guarda con molta fiducia alla
prossimaaperturadi unospecifi-

co tavolodiconfrontoconil mi-
nistero dell'Istruzione.Il dialogo

coni rappresentantisindacaliha
permessodi rinnovarelavicinan-

za deiVescoviallesituazioniper-

sonali efamiliari degUinsegnanti

di religione,comepureil sostegno
perunasempremigliorestabiliz-

zazione delrapportodi lavoro,so-

prattutto di quei docentigià in
possessodi un'idoneitàdiocesa-

na cheattestala qualitàela spe-

cificità dellapreparazione».
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Fondolavorodisabili,
peril2021 stanziata
unadotedi 77,5milioni
Incentivi
All’Inps i fondi
per i contributialleaziende
cheassumono
MauroPizzin
Sfiorano i 74,5milioni (77.455.197
euro) le risorsedicuipotrà avva-

lersi perl’anno2021ilFondoper il

diritto allavoro dei disabili, istitui-

to dalla legge68/1999 e gestito
dall’Inps, acui questesommesa-

ranno trasferite.L’ammontaredei
fondi è statodefinito dal decreto
del ministero del Lavoro,di con-
certo conil ministero dell Econo-
mia, dell’8 luglio scorso,pubblica-
to sulla GazzettaUfficiale 208di

martedì31agosto.
Obiettivo del fondo è quellodi

incentivaresudomandaleassun-

zioni dipersonedisabilie- in misu-

ra minore- di finanziareiprogetti
sperimentalidi inclusione lavorati-
va di chi hadisabilitàdapartedel

ministerodelLavoro. A questisco-
pi, oltre che con risorsestatali,lo
strumentoin questioneèfinanzia-
to in baseallalegge 68/1999anche
coni contributiesonerativiversati
dai datoridi lavoro (articolo5,com-
ma 3-bis, stavoltasuperiori ai4,6

milioni) econ le risorseversateal

bilanciodelloStatonell’annualità
2020daprivati atitolospontaneoe
solidale(articolo13,comma4-bis,
per il 2021pari a731.246euro).

Si ricordachelamisurae ladu-
rata dell’incentivo cambianoinba-

seallecaratteristiche deldisabile da
assumereeallatipologia di rappor-

to di lavoro instaurato.Piùprecisa-

mente, afavore aidatori di lavoro

privati edegli entipubblici econo-
mici (compresiquelliche, pur non
essendosoggettiagliobblighi della
legge68,procedonoall’assunzione
di lavoratori disabili) èprevistoun
incentivo pari al:

O -70% dellaretribuzione mensile
lorda imponibile ai fini previden-
ziali, della duratadi 36mesi,per i
lavoratori disabilicheabbiano una
riduzione dellacapacitàlavorativa
superioreal 79%o minorazioni
ascrittedalla primaalla terzacate-

goria di cui alletabelle annesseal
Testounicodellenorme inmateria
di pensioni diguerra;
O -35% dellaretribuzione mensile
lorda imponibile ai fini previden-
ziali, della duratadi 36mesi,per i
lavoratori disabilicheabbiano una
riduzione dellacapacitàlavorativa
compresatrail 67%eil 79%omino-
razioni ascrittedallaquartaallase-
sta categoriadicui alletabelle an-
nesse al testounicodelle normein
materiadipensioni diguerra;

O -70% dellaretribuzione mensile

lorda imponibile ai fini previden-
ziali, della duratadi 60mesi o per
l'intera duratadelrapporto,incaso

di assunzioneatermineconcon-
tratto noninferiore a12mesi,peri
lavoratoricondisabilitàintellettiva

epsichicachecomporti unaridu-
zionedella capacitàlavorativasu-
periore al45per cento.

L’incentivo è corrisposto me-

diante conguaglio nelle denunce
contributivemensili,attraversoap-

posita proceduratelematicaattuata
dall’Inps (articolo 13,comma1- ter,
della legge68/1999)evienericono-

sciuto dall’Istitutoentro i limiti del-
le risorsein baseall’ordine crono-
logico di presentazione delledo-
mande, a cui abbia fattoseguito
l’effettivastipula del contratto di
assunzionedel disabile.
© RIPRODUZIONERISERVATA
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Scuolaetreni,controllial via
Flopdellaprotestanovax
Greenpass.Solopochii casidipersonalescolasticocontrollatononinregola.Oggidopo il Cdm
DraghiinconferenzastampaconBianchi,GiovanninieSperanzasullaripresadell’attività digoverno

MarcoLudovico
ClaudioTucci

Laprotesta sièsgonfiata.La mobilita-
zione dimassasu54presìdiridottaa

pocheunitàintutta Italia.Quasiuna
sparizionerispetto ai proclami mi-

nacciosideigiorniscorsi.Comincia-
no intantoi controlli greenpasssui
trasportiferroviarinazionalienelle

scuole.Processituttiin divenire,per
ora qualche ritardo nelle partenze

dell'altavelocità. Di scuola,trasporti,
saluteesicurezzaparlerannoirispet-

tivi ministri oggi nellaconferenza
stampaapalazzoChigi con il presi-

dente del Consiglio, MarioDraghi.
Altrettanto annunciati,loschiera-

mento inmassadelle forzedi polizia

elalinea duradel ministrodell'Inter-

no LucianaLamorgesehannoavuto
effetto.Certoil movimentono vaxre-

sta in campo:laritirata finale haun
valoretattico.Il tamtamdigitale fino
aieridicerto hagonfiato ladimensio-

neelapercezionedel rischio. L'utiliz-
zo dei canaliTelegramhafattola sua
parte.Va esclusoperò concertezza
l'acquietarsidelmovimentoanti- vac-

cini. Fontiqualificate di polizia ricor-
dano: il gestoinconsultoeviolento

può scattaresempreimprovviso e

imprevedibile.
Ieri, tra l’altro, il ministro Lamor-

gese hapresiedutoalViminalela riu-

nione del Centrodi coordinamento
dell’attività dimonitoraggio,analisi

escambio permanentedi informa-

zioni sulfenomenodegliatti intimi-

datori nei confronti dei giornalisti.
Nelcorso dellariunione–hannopar-
tecipato, traglialtri,ilcapo dellapoli-

zia LambertoGiannini, il vice capo
dellapolizia Vittorio Rizzi, il presi-

dentedell’Ordine nazionaledei gior-
nalisti CarloVerna eil segretarioge-

nerale della Federazionenazionale
dellastampaRaffaeleLorusso –sono
stateesaminateledinamichedegli ul-
timi episodidi intolleranzaeviolenza.

Anchevistol’incrementodel 19%degli
episodicensiti al31 luglio2021rispet-

to allo stessoperiododell’annoscor-

so, Lamorgeseritiene necessario
«definirenuovistrumentioperativi

perrenderepiùefficacelaprevenzio-

ne diunfenomenochedestagrande
preoccupazioneancheperledimen-

sioni chestaassumendosulla rete
(nel 2021più di unaintimidazionesu
dueè avvenutasulWeb)».

Tornando ai no vax, secondoi

messaggidiffusi, laprotestacontinua
oggi con un presidio aipalazzi delle

Regionieunnuovo bloccodeitreni da
ripetereancheil3 settembre.Il 4, in-

vece, presidioecorteiin tutta Italia,
domenica“riposo” elunedì “sciopero

etutti alparlamento”.Vedremo.Nella
scuola,secondoquantosiapprende
dal ministerodell’Istruzione, si sono
registrati pochissimi casidi docentie

personaletecnico-amministrativo
(gli Ata) non in regolacon il green

pass.Secondoi primi datitrasmessi
dagliUffici scolasticiregionali si trat-
terebbe di pochedecinedicasi.Ierii
controlli si sonosvolti manualmente

conl’App“ VerificaC19”; ecosìandrà
avantifino al10settembre.Il giorno
10arriveràlanuovapiattaformain-
formatizzata, con laquale controllare

il personalescolastico,direttamente
in segreteria(sièin attesadel Dpcm

chedettagli lanuova proceduradive-
rifica, chemartedìhaavutoilvia libe-
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ra daparte del Garante privacy). Dal
ministerodell Istruzioneassicurano
che dal 13 settembre, data in cui in
molteregioni partiranno le lezioni del

nuovo anno,sarà tutto a posto. Tragli
ultimi nodi da sciogliere, in sede di

conversione del dl 111, c èpoi laque-

stione del personale esterno alla
scuola, tra cui gli addetti al servizio

mensa. Laposizione del governo è
che entrando a scuola e in alcuni casi

venendo a contatto con gli studenti

sianecessarioavere il green pass, Ma
al momento non c è unanorma ad

hoc.Si stannoultimandoanche ical-

coli sullenuoveassunzioni in ruolo

conle procedurepreviste dal decreto
Sostegnibis. Finorasono stati assunti

circa 50milainsegnanti, il numero

potrebbeaumentare un po con le

operazioni di immissioni in ruolo tra-

mite Gps( graduatorieprovinciali per

lesupplenze). L asticelladovrebbe sa-
lire,complessivamente,a 60- 70mila

unità,comunque piùdel doppiodelle

assunzionistabili 2020. Lesupplenze,

alnetto dell organico aggiuntivo Co-

vid,dovrebberoscenderesotto quota
150mila( nonaccadeda diversianni).

Da segnalare infine per il personale

esente da vaccinazione che per far
scattarel esenzione - e quindi rispet-

tare le regole edentrare ascuola-bi-
sognaavere un certificato diunmedi-
covaccinatore odi un medico di fami-

glia che partecipa alla campagna di
vaccinazione.

©RIPRODUZIONERISERVATA

Stazioni presidiate.. Forze dell ordinea Porta Garibaldi per lamanifestazione no
vax aMilano
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INDISCREZIONI E INTERROGATIVIA 10GIORNIDALLA RIAPERTURA

Gli istituti "sentinella"e il nodoDad
In casodi contagio,i vaccinatirestanoa casasettegiornie i non vaccinati

PAOLOFERRARIO

U
naretedi "scuolesenti-

nella" per sorvegliare
l'epidemia. È la strate-

gia messain campo in un docu-
mento indirizzato a tuttele isti-

tuzioni scolastiche,messoapun-

to dall'Istituto superiore di Sa-

nità, dai ministeri dellaSalutee

dell'Istruzione, dall'Inail, dalla
Fondazione"Bruno Kessler",in
collaborazione con il Commis-
sario straordinario per l'emer-

genza Covid- 19, FrancescoPao-

lo Figliuolo.

«Il documento - si leggein una
nota - declina le misure di pre-

venzione per l'imminente anno
scolasticocomeil distanziamen-
to di almenounmettofra i ban-

chi, l'uso delle mascherinechi-

rurgiche, soprai seianni, anche
da seduti,la necessitàdi un fre-

quente ricambio d'aria».
Accanto al documento strategi-

co è stato inoltre preparato,in
sttetta collaborazionecon le Re-

gioni e conespertidel settore,un
Pianodi monitoraggio dellacir-

colazione del Covid- 19 destina-

to alla scuolaprimaria esecon-

daria di primo grado, al fine di
sorvegliare,attraverso,appunto,
una "retedi scuolesentinella"la
diffusionedel virus in ambito
scolastico anchein soggetti a-

sintomatici.
«Il piano- specifica lanota- pre-

vede testmolecolarisalivaricon-

dotti, su basevolontaria, su a-
lunni nella fasciadi età6-14. Le
"scuolesentinella"sarannoindi-
cate dalle autoritàsanitarie re-

gionali in collaborazionecon gli

uffici scolastici. La campagna

coinvolgeràalmeno55milaalun-
ni ogni15 giorni e saràsupporta-

ta dallaStrutturacommissariale.
Intanto,apocopiù di dieci gior-

ni dallaripresadellelezioni, fis-
sato peril 13 settembre,sonoan-

cora numerosi inodidascioglie-

re, tanto che i presidi, dopo un
vertice con il ministero dell'I-

struzione, parlanogiàdi «nebbie
autunnali». In cimaalla lista dei
problemi, i dirigenti scolastici
mettono la gestionedi eventuali
casi di positività, con conse-

guente quarantenaeritorno del-

la didatticaadistanza.Indicazio-

ni precisedovrebberoarrivare a

brevedalComitatotecnicoscien-

tifico, maintanto le regoleattua-

li dicono che,sein classesi regi-

stra uncasodipositività,scattala
quarantenadi7giorniper gli stu-

denti vaccinatiedi 10giomi per
inonvaccinati.«Èevidente- sot-

tolinea il presidentedell'Associa-

zione nazionalepresidi,Antonel-

lo GianneUi- che in questope-

riodo in cui sarannoacasasi do-

vrà tomare in Dad.Ho più volte
lanciatol'idea che il Cts conside-

ri, sepossibile,accorciarequesti
tempi in considerazionedelnu-

mero semprepiù alto di alunni
vaccinati».
Standoagliultimi dati, il 40,24%
deiragazzitra i 12e i 15anni ha
ricevuto laprima doseo la dose
unica eil 15,66%ha completato
il ciclo vaccinale,mentteil 59,76%

èancorainattesadellaprima do-
se odelladoseunica.Perquanto
riguardai16- 19enni, il 67,45%ha

ricevuto la prima doseola dose
unica, il 44,54%hacompletatoil

ciclovaccinale eil 32,55%anco-

ra non si è sottopostoallaprofi-
lassi. Infine, nelleultime settima-

ne la campagnavaccinalehasu-

bito unaforte accelerazionetta il

personalescolastico,anche alla
luce dell'obbligatorietàdi esibire
il Greenpassin vigoredaieri. Ci-
tte il 90%deilavoratoridellascuo-

la è vaccinato,mentteil 9,55% de-

ve ancorariceverelaprima dose.
Le criticitàlegateallaripresadel-
le attività scolastichesono evi-

denziate anchedall'Associazione
nazionaledirigentiscolastici (An-

dis), chesottolineale forti preoc-

cupazioni peri contenziosilega-

ti all'introduzione dell'obbligodi
Greenpassper il personalesco-
lastico, conle relativesanzioniper
gli inadempienti.Anchediquesto
siè parlatonell'incontro di mar-

tedì con il Ministero.«Un'inizia-
tiva fortementevoluta dal mini-

stro Bianchi,certamenteutile e

opportuna,perchéha consenti-
to di esaminaremoltedelle pro-

blematiche chela scuoladovrà
affrontare»,commenta il presi-
dente nazionaledi Andis,Paolino
Marotta. «Certonon siètrattato
di un incontro esaustivo-ag-
giunge Marotta - perché non ha
dissolto tuttele preoccupazioni
chei presidiancoramanifestano
nellediversechatdi gruppo.Sia-
mo suun treno in corsaela pro-
spettiva non èancorachiara».
Intanto, il sindacato autonomo
Anief,chenon ha firmato il Pro-
tocollo di sicurezzaperlaripresa
dellelezioniin presenza,hacon-

fermato loscioperonazionalein
occasionedelprimo giornodi le-

zioni. Secondo Anief, non sarà
possibileiniziare l'anno con tut-

ti i docenti in cattedra:mancano
300milasupplentie50milainse-
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gnanti neo assunti non possono
prendere servizio perché sprov-

vistidi certificazioneverde. «Si sta

rientrando a scuola in condizio-

ni altamente precarie e senza la

sbandieratasicurezza sanitaria e

preventivanecessaria in un con-
testo pandemico - commenta il
presidente nazionale Anief, Mar-

celloPacifico -: bisogna agire di-
versamente, mettendo mano ai

numeri degli alunni per classe,

aumentando le metrature delle

aule e la quantità di personale ».

© RIPRODUZIONERISERVATA

In un documento
strategico dell'Istituto

superiore di sanità il
piano per test salivari

quindicinali su 55mila

alunni tra i 6 e i 14 anni
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