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La differenza tra vaccino indispensabile e vaccino obbligatorio

Al direttore - Dal fido in banca alla
banca a Fido.
Giuseppe De Filippi

Al direttore - Caro Cerasa, sara un
caso che due istituzioni del tutto diver-
se come la scuola e Alitalia, accomu-
nate dal fatto che in entrambe i sinda-
cati l'hanno fatta e la fanno da padro-
i, siano miseramente fallite?

Pietro Volpi

La differenza tra la scuola e I'Ali-
talia pero c'e: da una parte ci sono
insegnanti che fanno di tutto per di-
mostrare di essere migliori dei sin-
dacati che li rappresentano, dall'al-
tra parte ci sono classi dirigenti che
negli anni hanno fatto molto per di-
mostrare di non essere migliori dei
sindacati che li rappresentano. An-
che per questo la scuola ha un futu-
ro, Alitalia chissa.

Al direttore - A quanto sembra circa
4 milioni di over 50 non si sono ancora
vaccinati. I sindacati proteggono gli
operai no vax, non quelli che si sono
gia vaceinati, Michetti, il candidato a
Roma per il centrodestra, proclama
“non chiederd mai a un cittadino ro-
mano di vaccinarsi”, un giorno si e un
giorno no a seconda dell'wmore Salvi-

ni identifica la liberta anche con il di-
ritto di non vaccinarsi, il ministro
dell’Interno Lamorgese, il prefetio e il
questore di Viterbo, la polizia postale,
che dovrebbe monitorare i siti internet,
hanno consentito 'invasione di circa
10.000 irresponsabili che hanno occu-
pato un pezzo del territorio nazionale e
poi parte di essi si sono sparsi per la
Toscana, una realta di No vax, di
spacciatori e di consumatori di ogni
tipo di droga, il tutto mentre in Italia
si discuteva di green pass e venivano
maultati singoli, ristoratori, gestori di
bar, ecc. Ci fermiamo qui, ma di situa-
zioni di questo tipo potremmo riempire
una pagina. A questo punto per evita-
re una nuova ondata e nuovi disastro-
si lockdown (la seconda ondata ha fat-
to circa 80.000 morti) non resta che
imitare quello che a suo tempo ha fatto
da ministro della Salute Beatrice Lo-
renzin quando con un decreto ha san-

cito l'obbligatorieta di una serie di vac-
cind, per malattie fortunatamente gra-
zie a questo debellate, che sono quindi
passati da 4 a 10 e che una sentenza
della Corte costituzionale ne ha rico-
nosciuto la legittimita. E quindi rende-
re obbligatorio per tutti, saggi, poco
saggi e matty, la vaceinazione anti Co-
vid. In caso diverso rischiamo di conti-
nuare a lungo a combinare insieme

una situazione ad alta drammaticita
(ogni giorno comungque ¢'e qualche de-
cina di morti) con comportamenti
grotteschi, al limite del ridicolo che
purtroppo coinvolgono anche struttu-
re dello stato come il ministero dell'In-

terno.
Fabrizio Cicchitto

Sull'obbligo, per il momento, con-
tinuo ad avere qualche dubbio e
continuo a pensare che andrebbe
fatto di tutto per rendere il vaceino
indispensabile piu che obbligato-
rio. Si sta gia facendo molto, ma si

puo fare ancora di pit. Come? Per
esempio rendendo il green pass ob-
bligatorio per tutti i luoghi al chiu-
$0, nessuno escluso.

Al direttore - Mi ha convinto, caro
Cerasa: meglio garantire agli italiani
l'usbergo del Quirinale per sette anni
con Mario Draghi che lasciare il pre-
mier — ammesso che fosse possibile - a
patire a Palazzo Chigi fino al 2023, Ser-
gio Mattarella ha dimostrato quanto
sin determinante [Ulstituzione della
presidenza della Repubblica, anche
nell'ora pitt buia della maggioranza
gialloverde alla quale fu impedito, at-
traverso lesercizio dei poteri legittini
del capo dello stato, di fare deviare il
paese dalle coordinate della sua collo-
cazione internazionale ed europea.

Giuliano Cazzola

Al direttore - Caro Cerasa, la lettera
del professor Armezzani dovrebbe esse-
re stampata in milioni di copie e distri-
buita nelle scuole (e anche in Parla-
mento e al ministero dell'Istruzione).
Chissa che non trovi un mecenate di-
sposto a finanziare questa sana opera-

zione educativa.
Bruno Bottiglieri

AAA cercasi.
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la Repubblica

DIRITTI E DOVERI

“PER LE SCUOLE
IN SICUREZZA SERVE
L’OBBLIGO VACCINALE”

colloguio con PIETRO ICHINO

Il giuslavorista spiega che far uscire dalle classi prof e bidelli
no-vax si concilia benissimo con le leggi sul lavoro. E con la
Costituzione. E I'unico modo per garantire istruzione e salute

uando & in gioco la sa-

Q lute pubblica, anche
il diritto alla privacy

| pud subire un margi-
nale sacrificio: parola

di Pietro Ichino che interviene sui
problemi posti dal rientro in sicu-
rezza nelle scuole. Perché, per ga-
rantire che il rientro alla didattica
in presenza avvenga in sicurezza,
& necessario minimizzare le possi-
bilita di contagio tra il personale
scolastico e tra gli studenti. Il che
vuol dire, senza girarci troppo at-
torno, aumentare il piti possibile
la quota di vaccinati in entrambe
le popolazioni. Al momento sem-
bra ci siano tre opzioni sul tavolo:
obbligo di green pass per il perso-
nale scolastico (manon per gli stu-
denti), obbligo vaccinale solo nelle
regioni con la media di vaccinazio-
ni al di sotto di quella nazionale,
obbligo vaccinale per tutto il per-
sonale. Ichino & convinto che la
terza opzione sia la migliore, e ha

firmato, assieme ad altri colleghi,
una lettera aperta al presidente
Draghi per chiedere una legge

che disciplini la questione.

Perché pensa che I'obbligo

vaccinale per tutti sia

I'opzione migliore?
«Perché non mi sembra ragione-
vole esentare dall’obbligo i reni-
tenti di una regione solo perché
percentualmente meno numerosi
di quelli della regione vicina. Cosi
come non mi sembra che abbia
molto senso obbligare alla vacci-
nazione il personale scolastico e
non gli altri dipendenti pubblici,
che pure lavorano a stretto con-
tatto I'uno con l'altro e in molti
casi hanno contatti continuativi
con gli utenti»,

Come immagina la legge

chiesta al presidente Draghi?
«Basterebbero tre righe, per dire
che dall’inizio del prossimo anno

scolastico né gli insegnanti, né il
personale amministrativo, posso-
no accedere ai rispettivi istituti
senza il green pass; e che ai reni-
tenti si applicano le stesse norme
gia previste dal decreto-legge n.
44/2021 per il personale medico-
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sanitario».

Esiste gia una legislazione

in o alla sicurezza dei

luoghi di lavoro. Non sarebbe

sufficiente applicare quella?
«Sarebbe sufficiente se nei mesi
passati su questo tema non si
fosse registrata una serie di pre-
se di posizione del Garante per
la Privacy a mio avviso sbagliate,
perché assunte senza il necessario
approfondimento della questio-
ne. Donde alcune indicazioni che
hanno confuso le idee agli opera-
tori alimentando le polemiche di
chi alla campagna di vaccinazio-
ne si oppone: come l'indicazione
secondo cui sarebbe sempre vie-
tato, nell’'ambito di un rapporto
contrattuale, chiedere I'esibizio-
ne del certificato di vaccinazione.
Quando & in gioco la sicurezza e la
salute delle persone, o I'istruzio-
ne delle nuove generazioni, o la
libera circolazione, anche il diritto
costituzionale alla privacy pud su-
bire un marginale sacrificio, come
quello del dovere di esibire il cer-
tificato di vaccinazione».

Come si concilia I'obbligo di

vaccinazione con la liberta

di non sottoporsi a qualsiasi

trattamento medico-sanitario,

sancito dall’articolo 32 della

Costituzione?
«Questa norma colloca al primo
posto la protezione della sicurez-
za e salute di ciascuna persona e
di tutti. Proprio per questo essa
prevede la possibilita che I'obbli-
go di vaccinazione venga previ-
sto in una legge, come & gia oggi
per quella contro la poliomielite,
la difterite e una decina di altre
malattie infettive. Ma I'obbligo di
esibire il green pass per salire su
un treno, entrare a scuola o in un
ristorante, a ben vedere, non con-
figura neppure un vero e proprio
obbligo di vaccinarsi. Chi non vuo-
le resta libero di non farlo; ma non

anche libero di infettare gli altri.
Libero dunque anche l'albergato-
re, il ristoratore, il gestore di un
servizio di trasporto pubblico, e
ancor pill 'amministrazione sco-
lastica, di subordinare 'accesso
all'esibizione del green pass».
SANDRO IANNACCONE

) RIPRODUZIONE RISERVATA
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Presidi in tilt sui controlli del losciopassare obbligatorio da settembre

Scontro sul green pass a scuola

Conti a pagina 5

«Test gratis a scuola». E scontro

Il primo settembre entra in vigore I'obbligo del green pass ma i presidi non sanno ancora come effettuare i controlli

La Uil lascia il tavolo della trattativa al ministero: «La spesa del tampone spetta allo Stato»

VALENTINA CONTI

s £ hagame sulla scuola. La
Uil scunls conferma la pro-
pra firma al protocollo dnte-
sa del 14 agosto, ma contesin
pesantemente la nota che lo
stravolge, ritirundo la delega-
wione dal tavolo delle rattan-
ve. «A scuola con il green
puss 0 con il tampone: questo
dice il protacollo, e in confor-
mitd di legge il ampone & a
carfeo del datore di lavoro,
Questo abblamo firmato e
questo sosterremo in ogni se-

dew, splega il segretario gene-
rale Pino Turl, Il green pass
diventa terreno di scontro
aperto. | presidi chiedono a
gran voce direttive sui con-
trolli per docenti e personale
scolastico prima del rentro
in classe, attendendo la circo-
lare del Ministero che dovreb-
be fornire le linee di orienta-
mento. Anche perché il pri-
ma settembre entra in vigore
'obbligo e iniziano g esami

di ripamzione. Mentre si pa-
venta l'estensione della certi-
ficazione verde da9a 12 mesl
dalla seconda dose,

«lna buona notizia per le
scuole, dato che garantisce 3
mesi di tempo in pit al perso-
nale scolastico vaccinato. La
eventuale necessitd di proro
ga dello stato di emergenea &
del it indipendente dalla
validith della vaccinaziones,
commenta il presidents
dell' Associazione Nazionale
Presidi, Amtonello Giannelli.
leri nell'incontro con i capi di
isthuro a viale Trastevere per
discutere di riparten:za non si
& trovata la quadra. | nodi da
scingliere sono tanti. «Non
possiamo controllare il perso-
nale scolastico ogni giornos,
continuano a dire i dirigenti
scolasticl. «Datect gli elenchi
deivaccinati ele procedure s
semplificanos, «lmpossibile -
ribane il Garante della Priva-
l'rl,l'f’aﬂ[uale Stanzione - per-
cheé i presidi possono solo ve-
rificare il possesso del Green
pass, non certo sapere se il
personale I'ha ortenuto per-
chc vaccinato oguaritoo per-

CIE CIPELE 1 GATTONE ORI L
giorni-. Test che sar gratuin
solo per coloro che hanno
problemi di salute certificati,
Una misura voluta pure per
incentivare la vaccinazione
degli insegnanti. «Colgo il ri-

schio-paralisi di una discus-
sinne infinita che alla fine po-
trebbe determinare il ripiega-
mento sulla Dad, con Ls mi-
naceia evidente di non riapri-
re le seuole € non consentine
le lezioni in presenzas, lancia
l'allarme li viceministra alle
Infrastrutiure e Trasporti, Te-
resa Bellanova (Iv} sul tempi
della riaperr,

Il miniswro  dell’Istruzione
Bianchi rassicurn. “Il green
pass € uno strumento prezio-
S0 per garantire sicureza ¢ la
witela dei pin fragill. Come ho

i detto, sosterremo le scuo-
e nella sua applicaziones, ri-
badisce, E, su un altro fronte,
ieri inaleuni istituti in provin-
cla di Milano ha debuttato un
assaggio diinizio diannosco-
lastico, Gli studenti del Liceo
Beccaria sono stati | primi a
rivedere | banchi: anticipo di
esami di riparazione in pre-
senza per loro, nel rispetio
delle regole antl-Covid.

Il ministro rassiciura

Bianchi: «ll lasciapassare ¢ uno Patriz h:u;du
' 7 . 5 Miaistro de!
strumento prezioso per garvantive ¢ b

sicurezza e la tutela dei pidifragili — vsveeil

Atuteremo gli istituti scolastici» mﬂﬁ‘ ;ﬂu

poss da parts del
Ml paradasso e gt
I dirigenii scolastici non possono
sapere se il certificato e stalo
ottenuio con la vaceinazione

o con un tampone di 48 ore prima
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| () o Tutti contro Bianchi
Oggi tocca ai presidi
“Con queste regole
lezioni in alto mare”

|

) Virginia DellaSala

eriisindacati,conla Uil Scuolacheha

deciso diritirarela sua delegazione ai

tavoli del protocollo del rientro al

suon di “Non vogliamo essere com-
plici’, oggi i presidi che denunciano una
situazione “in alto mare”. A chiudere il
quadro, anche un inedito Pd che dal Par-
lamento fa notare al ministro dell Tstru-
zione che non ci siamo. Che, ormai é una
certezza, il rientro di settembre non sara
indolore.

Bianchi sta in parte su-
bendo il fuoco di fila che
tocca a tutti i ministri
dell'Istruzione: in tempi di
pace, 'approssimarsi della
riapertura dell'anno scola-
stico diventavail terreno di
scontro per i temi dei tra-
sferimenti, dei concorsi,
dei supplenti e dei ricorsi.
In tempo di pandemia, si
aggiunge la raffica delle
complicazioni da Covid 19.
Filo comune, I'incapacita
di rinnovare la scuola dav-
vero, di ridurre i numeri di
alunni per classe, di assu-
mere pitl insegnanti, di ga-
rantire quindi un distan-
ziamentonaturale edefini-
tivo. Insomma, di mettere
dei soldi veri sull'istruzio-

ne. Risultato: linee guida
da applicare “ove possibi-
le”, deroghe alle regole, fi-
nestre aperte pure con la
grandine, test salivari a
campione e molte, moltis-
sime incognite che rendo-
no ancor piu dirimente
l'obbligatorieta del Green
Pass.

“Sulla questione Green
pass siamo in alto mare -
ha detto ieri Mario Rusco-
ni, presidente dell’Associa-
zione nazionale presidi di
Koma - Stiamo aspettan-
do indicazioni per capire
comebisognera procedere.
Ma se le scuole devono
controllare tutti i giorni i
certificati di docenti e per-
sonalerischiamo chesiini-
ziamezzogiorno”. Il garan-
te della Privacy, infatti, ha
respinto l'ipotesi di conce-
dere ai presidi e alle scuole
l'accesso alle liste del per-
sonale vaccinato. I presidi
possono solo verificare il
possesso di una certifica-
zionevalida. Anche perché
sarebbe cosi difficile verifi-
careseintantoil professore
o il dipendente si sia ad e-
sempio contagiato. Nean-
che la soluzione suggerita

P.10
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dal sottosegretario leghista all'Tstruzio-
ne Rossano Sasso, ovvero il ricorso
all'autocertificazione, sembra essere
percorribile perché non prevista per leg-

ge e comunque, in caso, dovrebbe solo li-
mitarsia indicare l'assenza di condizioni
cheimpedisconol'ingressoascuola. “Cio
chevacomunque evitato - hadettoil Ga-
rante Pasquale Stanzione a Repubblica -
sonolediscriminazioniin baseallescelte
vaccinaliel'indebitaconoscenza, dapar-
te di soggetti non legittimati, dei datisa-
nitari degli interessati”. La soluzione che
arrivera in fase di conversione del decre-
to legge sul Green Pass sara probabil-
mente una piattaforma che le scuole po-

tranno utilizzare e su cuisi stalavorando
in queste ore, anche col garante.
Dicevamo, poi, che queste ore sono

state nteressate daun me-
dito, seppur rapido, even-
to. Una interrogazione dei
deputati dem Walter Veri-
ni e Lucia Ciampi al mini-
stro dell'Istruzione per
chiedere che sia concesso
pit tempo per I'assegna-
zione delle cattedre ai vin-
citori del concorso straor-
dinario indetto dall’ex mi-
nistra Lucia Azzolina e
conclusosi questa estate.

“Il Ministero

dell'Istruzione -
dicono i dem -
deve prendere
provvedimenti
urgenti per evi-
tare che, a causa
dei ritardi degli
uffici regionali, i vincitori del concorso
straordinario perdano la cattedra che
spetta loro di diritto”. A rischio, al solito,

£ RIPRODUZIONE RISERVATA

A controllare
tutti i giorni

i certificati

si rischia

di iniziare

a mezzogiorno

M. Rusconi (Presidi)
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Le nuove norme anti-delocalizzazioni

Lavoro, non ripetiamo il flop

di Marco Bentivogli

l n Italia non sileggono i dati e non si fa mai un bilancio
sincero sull'efficacia delle leggi esistenti.

Il decreto Dignita oggi in vigore, elaborato dal Contel,
conteneva una parte “anti-delocalizzazioni” che non ha
prodotto alcun risultato. Non solo non ha sanzionato alcuna
azienda, ma neanche fatto cambiare propositi alle aziende
chevolevano delocalizzare. Partiamo da qui: il DI
Orlando-Todde ha il buon proposito di occuparsi di
responsabilita sociale d’'impresa, ma non tenendo conto dei
risultati della legge in vigore ne perpetua I'impostazione
sbagliata. Sia chiaro, che le aziende siano vincolate alla
responsabilita nei confronti del territorio e dei lavoratori con
informazione preventiva e vincoli rispetto ai finanziamenti
pubblici ¢ assolutamente condivisibile, vedere i nostri
lavoratori andare all'estero a trasferire competenze come
anticamera della delocalizzazione & indecente, ma proprio

per questo bisogna andare oltre i provvedimenti-propaganda.

Cosa prevede la bozza del DI anti-delocalizzazioni?

In estrema sintesi, secondo lo schema del provvedimento si
introducono per le aziende sopra 250 dipendenti (quelle che
arrivano al Mise e vanno sui giornali, ovvero un'esigua
minoranza di quelle che delocalizzano o chiudono senza
delocalizzare, o chi delocalizza un pezzo alla volta), sono
necessari sei mesi di preavviso prima della chiusurae
dell’'avvio della procedura di licenziamento, con I'indicazione
delle ragioni economiche, finanziarie, tecniche o
organizzative del progetto di chiusura, il numero e i profili
professionali del personale occupato e il termine entro cuié
prevista la chiusura, I'obbligo di presentare un piano di
“mitigazione delle ricadute occupazionali” e un percorso di
reindustrializzazione di almeno 3 mesi durante i quali va
cercato un potenziale acquirente. Oltre a sanzioni pari al 2%
del fatturato per chi se ne vanei 3 (o cinque) anni successivi
all'incasso di fondi pubblici. Se le sanzioni, gia previste dalle
leggi gia in vigore, si sono rivelate come vedremo armi
spuntate, la falla pit1 evidente riguarda la procedura di
reindustrializzazione. Queste imprese sarebbero tenute a
dare comunicazione preventiva con l'indicazione delle
ragioni economiche, finanziarie, tecniche o organizzative del
progetto di chiusura, il numero e i profili professionali del
personale occupato e il termine entro cui & prevista la

chiusura. Il procedimento rischia di essere molto “barocco” e
di poca sostanza, per cui passatii 6 mesi, espletate le
procedure, I'azienda otterrebbe una sorta di via libera. Nelle
aziende sindacalizzate i 6 mesi di tempo, con atteggiamenti
piuttosto maldestri, le aziende li prevedono, non
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esplicitamente, quasi sempre. Scoprimmo la decisione di
Whirlpool di chiudere Napoli attraverso la lettura fugace di
alcune slides che contenevano una “Xrossa” sullo
stabilimento di Napoli. Da allora son cambiati due governi e
'azienda non ha cambiato intenzioni. Nel decreto cosa
accade se non si trova un acquirente? Nulla. Anche perché
potrei scrivere un libro sui “finti acquirenti”, le finte cordate
che si sono affacciate in questi anni nelle vertenze industriali.
Ricordo una “cordata cinese” che voleva acquistare Alcoa che
aveva sede legale in un negozio di materiale elettrico di
Lueca. 11 DI Orlando-Todde si propone finalita giuste ma si
esaurisce in strumenti inefficaci e solo propagandistici. Non a
caso si ispira alla Loi Florange, approvata dal presidente
francese Hollande in campagna elettorale. Florange é lo
stabilimento di ArcelorMittal con un forte valore simbolico,
qui furono fatte le colate di acciaio per costruire la Torre
Eiffel sotto la proprieta della cooperativa Sollac che poi
vendette a Unisor, e infine ArcelorMittal. Nel 2018 la
conferma della chiusura dell’area a caldo (altiforni fermi dal
2012). In sostanza la legge francese si ispira ad una vertenza in
cui l'intervento non ha funzionato e la legge italiana si ispira
alla legge francese, Non & una bella premessa. Come, peraltro,
ha ricordato il ministro Patuanelli. Cosa fare? Analizzare il
Paese che attrae pili investimenti diretti esteri, la Germania. [
salari e le competenze sono forti. La Pa, la giustizia, le
infrastrutture, 'innovazione sono vicine a persone e imprese.
L'apparato industriale in Germania ando in crisi all'inizio del
2000, ne usci puntando su affidabilita di sistema e
innovazione, progettando industrie 4.0, gia forte della rete
Fraunhofer del sistema duale delle competenze. Noi siamo
pit indietro e ci ostiniamo a non detassare il lavoro. La
pressione fiscale su chilavora (e paga tutte le tasse) e genera
lavoro & la piti alta. Partiamo da qui. Ma rinunciare alla
propaganda & dura per chi vi costruisce la sua fortuna
politica.

ONPRODUZIONE RISERVATA
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LA PROTESTA

La diffida dei docenti
«Non paghiamo il test»

La moglie del governatore
(vaccinata) é risultata positiva
Per il marito terza quarantena

@ Rabbia in Friuli

E stata inviata diffida anche al
ministero dell'lstruzione e
all’'ufficio scolastico regionale,
contro 'obbligo del Green
pass per il personale
scolastico da parte di 116
dipendenti in Friuli Venezia
Giulia: «discriminatoria
I'applicazione del decreto».

@) Le 32 domande

La Cisl Scuola ha lanciato

un primo nutrito elenco

di trentadue quesiti sui «<nodi
da sciogliere per ripartire

in sicurezza» che vanno

dal distanziamento al controllo
del Green pass, dalla gestione
del personale alle sospensioni
dei docenti non in regola.

© Zingaretti in isolamento
Il presidente della Regione
Lazio Nicola Zingaretti & in
isolamento (per la terza volta)
da qualche giorno dopo che
la moglie - vaccinata con due
dosi - é risultata positiva.
Zingaretti & negativo

e dovrebbe rimanere in
quarantena altri 4 o 5 giorni.
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INTERVISTA A LANDINI

“/erosiascatola
chiusa, il governo
deve consultarci”

© CANNAVO A PAG.7

e Maurizio Landini Il segretario Cgil

“No a patti modello “93,
i salari devono crescere
Cambiare il green pass”

» Salvatore Cannavo

el corso dell’estate
Maurizio Landini, se-
gretario della Cgil, ha
tenuto banco soprat-
tutto per le polemiche sul
Green pass. Dei temi generali
del lavoro si € discusso poco e
di questo orail leader sindaca-
le vorrebbe parlare.
Segretario Landini, qual &
la posta in gioco di autun-
no?
Siamo a un passaggio fonda-

mentale per produrre un cam-
biamentodel modello socialee
disviluppo. Al centro va posto
il lavoro nella sua qualita e nel
suo significato pit profondo:
cosa si produce, perché e con
quale sostenibilita ambientale
e sociale. Abbiamo l'ocecasione
del Pnrr che esige la necessita
difareiconticonlatransizione
ambientale, digitale e genera-
zionale. Noi rivendichiamo
che il mondo del lavoro sia
messo nella condizione di po-
ter partecipare e decidere sulle
scelte che verranno compiute.

Per questo rivendichiamo che
sidefinisca il protocollo nazio-
nale con le parti sociali per la
realizzazione del Pnrr.

Il segretario del Pd, Letta,

ha proposto di rinverdire

il modello Ciampi.
Rispetto al 1993 non abbiamo
bisogno di moderazione sala-
riale, anziil contrario. Servono
riforme precise, non é suffi-
ciente un Patto generale di in-
tenti. Siamo in un‘altra fase
storicaequelmodellonon rap-
presenta la complessita della
situazione attuale.
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Preferite quindi un con-

fronto puntualesuisingoli

punti?
Nel 1993 dovevamo entrare
in Europa, oggi dobbiamo
costruireunanuova Europae
c'¢bisognodifareriforme: fi-
sco, pensioni, diritti dei lavo-
ratori,unapoliticaindustria-
le che manca da venti anni.
Serve un sistema partecipato
per poter intervenire su di-
verse scelte.

Ma potete fidarvi di un go-

verno come quello Dra-

ghi?Suilicenziamentinon
¢ andata bene.
Siamo abituati a fare i conti
conigovernichecisono. I temi
indicati sono tutti da affronta-

re a partire dalla
prossima legge
di Stabilita e noi
chiediamo di a-
verelospazio per
discutere. Quan-
to ai licenzia-
menti, essere
riusciti a strap-
pare il ricorso al-
la Cig, anziché li-
cenziare, puo
consentire ai la-
voratori diessere
tutelati e alle im-
prese di riorga-
nizzarsi. E per i
settori che han-
no la scadenza al
31 ottobre, fino
alla riforma de-
gli ammortizza-
tori & necessario
il prolungamen-
to del blocco dei
licenziamenti.
Lapartitaeaper-

taese possiamo rivendicare un
ruolo del governo e delle asso-
ciazioni imprenditoriali con-
troil far west delle multinazio-
nali ¢ anche merito nostro.
Sulle delocalizzazioni il

governo continua a pren-

dere tempo e ad annac-

quare il provvedimento.
Non si tratta solo di definive |
delle regole, peraltro pre-
senti in altri paesi europei,
ma di politica industriale.
Dietro casi come Gkn, Gia-
netti, Whirlpool in realtace

il tema del ruolo pubblico
nell'economia. Le maggiori
imprese italiane hanno una
presenza pubblica e occorre
recuperare una dimensione di
questa natura senza la logica
delle decontribuzioni o dei fi-
nanziamenti a pioggia, main-
dividuando filiere e settori
strategici in cui collocare gli

investimenti. Solo che, innan-
zitutto, vorremmo poter di-
scutere mentre finora non c'e
stato un confronto con il sin-
dacato e registro unassenza di
dibattito nel paese.
Se mancano lavoratori in
alcuni settori & colpa del
Reddito di cittadinanza o
di lavori pagati poco?
No. Illavoro povero oil part ti-
me involontario coinvolge al-
meno 4-5 milioni di lavoratori
poveri, soprattutto giovani e
donne. Su questo servirebbe
una legge sulla rappresentan-

za che riconoscesse i contratti
nazionali firmati da sindacati
davvero rappresentativi, Ab-
biamo bisogno di lavoro stabi-
le e di eliminare la precarieta,
ma c’é anche il problema della
formazione continua. In tem-
pi di transizione digitale ci so-
no lavori che spariscono, ma
anche molte altre attivita che
diventeranno lavoro.

Anche la Cgil pensa che il

Reddito di cittadinanza

vada rivisto?
Sono contrario a chi pensa che
occorra cancellare un istituto
che combatte la poverta, ma
serve migliorarlo dal punto di

vista dell'accesso ai servizi: ca-
sa, scuola, ete. Va poi separato
dalle politiche attive che inve-
ce significano investimenti e
un sistema formativo perma-
nente.
E sulle pensioni? Quota
100 scade il 31 dicembre,
che si fa dopo?
Occorre una revisione di fon-
dodellalegge Fornero,nonc'e
solo “quota 100", Chiediamo
hecon4lannidicontribu-
ti si possa andare in pen-
sione senza vincoli ana-
| graficie cheapartireda
62 anni cisia una flessi-
bilit in uscita. Occorro-
noregole diverseaseconda
della gravosita del lavoro e poi
chiediamo una pensione di
garanzia perlegiovani gene-
razioni cosi come occorre ri-
conoscere la specificita del
lavoro femminile.
Nel corso dell’estate ha
tenutobancolapolemica
sul Green Pass. Davvero
non & stata una strizzata
d’occhio ai lavoratori no-
vax?
Per noi vaccinarsi € una re-
sponsabilitie un dovere socia-
le. Giail 6 aprile abbiamo fatto
unaccordo perlavaccinazione
nelle aziende. E il momento
che Parlamento e governo si
prendano laloro responsabili-
ta. Noi siamo d’accordo
sull’'obbligo vaccinale e non
abbiamo, in principio, nulla in
contrario al Green pass, ma
nonvausato peraggirarel'ina-
dempienza del governo sulla
legge. Il problema non riguar-
da solo i luoghi di lavoro, ma
tutto il Paese.
Sergio Cofferati vi critica
dicendo che mensa e risto-
ranti sono la stessa cosa.
La mensa non ¢ un ristoran-
te, maeéunservizio e undirit-
to di chi lavora, gia messa in
sicurezza con i protocolli. Si
rendano gratuiti i tamponi,
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non si puo pagare per lavora-
re o per mantenere un diritto
conquistato.
Il Fatto ha avviato una pe-
tizione per le dimissioni
da sottosegretario di Du-
rigon. E d’accordo?
Siamo una Repubblica demo-
cratica e antifascista, il nostro
Paese hariconquistatolaliber-
ta e la democrazia perché ha
sconfitto il fascismo. Chi la
rappresenta ha giurato sulla
Costituzione e deve rispettar-
la, non sostenere il suo contra-
rio. E una responsabilita cheil
governo si deve assumere.

Delocalizzazioni,
pensioni, Rdc:
il governo torni
a confrontarsi
con il sindacato

28 ANNI FA:
L'ISPIRAZIONE
DILETTA

IL 23 LUGLIO 1993
[allora premier Carlo
Azeqlio Ciampi

e i sindacati firmarono

il “Patto per la politica
dei redditi e lo sviluppo”.
Ora @ quel patto si ispira
il segretario del Pd Enrico
Letta "per la ricostruziane
el Paese”
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In piazza

Una
manifestazione
dei sindacati

Il leader della Cgil
Maurizio Landini
FOTO ANSA
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“Yacciniamo in ateneo’
La corsa dell'universita
per tornare in presenza

[ timori dei rettori per i controlli sul Certificato Verde a 1,7 milioni di ragazzi
Gli studenti: facilitare chi non ha I'iniezione o si nega il diritto allo studio

di Viola Giannoli
ellaria Venturi

Porte aperte all'universita, ma non
per tutti, Ci sono ancora un paio di
settimane per programmare il ritor-
no in aula, esami a parte, ma la voce
di Remo Morzenti Pellegrini, rettore
di Bergamo e coordinatore degli ate-
nei lombardi, raccoglie gia le preoc-
cupazioni delle universita sul con-
trollo dei Green Pass, obbligatorio
dal 1" settembre anche per gli stu-
denti. «L'unica cosa che non puo
succedere € dover mettere il nostro
personale all'ingresso di ogni aula»,
dice il rettore. Il rientro sara comun-
queinordine sparso: Padova e Paler-
mo accoglieranno tutti, la Statale di
Milano e l'universita di Bergamo
puntano al 75%. E anche Bologna, co-
me altri atenei, cerchera di aumen-
tare la percentuale di ragazzi in pre-
senzarispetto al 50% dello scorso an-
no. Ma non si arrivera al tutti in aula
del pre-pandemia: la Dad rimarra al-
meno per tutto il nuovo semestre
con lezioni anche in streaming.

Gli studenti — oltre un milione e
700 milaiscritti in tutta Italia — chie-
dono la possibilita di vaccinarsi nel-
le universita e tamponi gratuiti per
chi ancora non ha ricevuto la prima
dose: «Il Green Pass non puo diven-
tare una misura discriminatoria»,
avverte Link, sindacato studente-
sco. A destra c'e pure chi vorrebbe
boicottare il ritorno perché no vax:

nelle ultime settimane su Telegram
sono spuntati decine di gruppi “No
pass”.

In attesa di un Dpcm che dovreb-
be dare indicazioni pit precise, gli
atenei si organizzano. 1l controllo
dei Green Pass sara a campione. L'i-
dea di usare la App creata per preno-
tare le aule & del rettore di Bergamo
che, da giurista, punta sull’autocerti-
ficazione: «Bastera flaggare (ovvero
spuntare, ndr) la voce del Pass e noi
faremo i controlli ogni settimana in-
viando all'azienda sanitaria I'elenco
dei presenti. Mi pare una buona solu-
zione che vogliamo avanzare ed
estendere se non arriveranno indica-
zioni diverse», spiega. La verifica sui
dati di salute cosi spetterebbe alla
Sanita pubblica. Lo stesso fara Pisa
per evitare aule sovraffollate.

Elio Franzini, rettore alla Statale,
pensa di controllare il Green Pass
con gli addetti gia incaricati a redar-
guire i fumatori, «ma riavere tutti al
100% in presenza € utopistico». Ci
conta invece Rosario Rizzuto, retto-
re di Padova e medico, che ha scritto
ai suoi studenti invitandoli a torna-
re: «Vogliamo rivedervi tutti di nuo-
vo in citta». Niente piu doppi turni

dunque. «Dopo la grande fatica di
due anni in emergenza affrontare il
terzo nelle stesse condizioni sareb-
be insopportabile — spiega il retto-
re— [l messaggio da dare é che vo-
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gliamo tornare alla normalita, alla vi-
ta accademica, che significa lezioni
ed esercitazioni in aula, incontro
coi compagni e i professori. L'univer-
sita in remoto & un surrogaton.
Stesso obiettivo si & dato Fabrizio
Micari, rettore a Palermo: «Pur la-
sciando lo streaming vogliamo ripar-
tire in presenza con tutti i corsi. Il
controllo del Green Pass? Lo affide-
remo a chi gia misurava la tempera-
tura all'ingresso delle aule», Alla Sa-
pienza di Roma l'obiettivo di Anto-
nella Polimeni € far rientrare quanti
piu studenti possibile, in tutto sono
120 mila. E per far si che la maggior
parte degli universitari possa ottene-
re il Certificato verde, I'ateneo met-
te adisposizione dal I’ settembre un
hub vaccinale al Policlinico anche
per i ragazzi che hanno ricevuto la
prima iniezione altrove. A Roma
Tre, invece, solo la meta degli stu-

denti potra seguire per ora le spiega-
zioni in aula: «Ci stiamo attrezzan-
do con il personale per le verifiche
giornaliere dei Pass — fanno sapere
dal rettorato — All'esame invece a
controllarli saranno i prof». Ma i ret-
tori lamentano pure la difficolta del-
le verifiche su docenti e amministra-
tivi: pit1 di 150 mila persone.

La Certificazione verde non servi-
ra solo a lezione o in biblioteca. Se-
condo le nuove linee guida stilate
dall’Andisu, I'associazione che rag-
gruppa gli enti del diritto allo stu-
dio, tutti i vincitori di posto letto do-
vranno avere il Pass per risiedere ne-
gli studentati. Si attende il via libera
al protocollo della Conferenza delle
Regioni e di due ministeri (Salute e
Universita) ma intanto le associazio-
ni studentesche replicano:«Chi non
eancora vaccinato e ha ottenuto I'al-
loggio per reddito non pud pagare
di tasca propria i tamponi, seppur
calmierati». Altro tema: le mense.
Funzioneranno come quelle azien-
dali: si entra solo con la Certificazio-
ne verde. osrsosumont msivara
I

Il bollettino

7.548

| nuovi casi
Salgonoi
contagi: 1.472 piv
dimartedi

29

Le vittime
Stabili i decessi,
erano 60 il
giorno prima

4.023

| ricoveri
In calo neireparti
e nelle intensive

“Usiamo per il check
sui documenti
la stessa app che serve
a prenotare le lezioni”
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Andamento settimanale delle somministrazioni

26/07 02/08- | 09/08- |16/08- |23/08-
01/08 08/08 15/08 22/08 25/08

707.136
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2 Inavla
Iniezioni anche
negli atenei
per vaccinare
pil universitari
possibile
erientrare a
lezione tutti

In presenza

e BENRAG LRI DR TN A
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Rebus doppia entrata

Bocciata Uipotesi dei tre ingressi. Si profilano le due fasce come Fanno scorso ma ravvicinate
Prende corpo l'ipotesi ingressi 8 e 9.40) con 20) minuti recuperati funzionali all'orario delle lezioni

Resta il nodo trasporti. | presidi hanno chiesto mezzi dedicati agli studenti. Enon vogliono diventare i controllori del green pass

VALENTINA CONTI

ses Ci sard anche
questanno lingresso sea-
glionato per le scuole supe-
riori, per garantire la sicurez-
za deglistudenti sui mezzi di
trasporto, Ma 'enigma che
si pone, a pochi giorni di di-
stunzn dal suono dells cam-
panella che riporterd in clas-
se circa 700mila studenti nel
Lazio, ¢ sugli orari di entra-
. L'Ufficio scolastico regio-
nale & al lavoro con il prefer-
to nei consueti tavoli che riu-
niscono i sogeei interessa-
Secondo indiscrezioni, la
soluzione in diritura d'ard-
vo sarebbe quella di un avyi-
cinamento delle due fasce
orarie, delle 8 e delle 10, pre-
viste lo scorso anno. Non tre
orarl, come si & paventato,
ma sempre due: e 9.40, con
20 minuti di scarto che fareb-
bero la differenza in termini
di assembramenti sul mezzi
pubblici e di organizzazio-
ne, Perché sono diverse le
scuole che wiilizzeranno un
modulo orario da 50 minuti,
ecld vada sé aiuterebbe non
poco. E attesa la decisione
uffictale. B, se sarh fumata
nera, si tornerd probabil-
mente alla situazione di par-
tenza gia rodata, 8 ¢ 10,
la maggior parte deglii
- quelli che a suo tempo ki
hanno chiestie che hanno la
possibilita di mantenere il di-
stanziamentn previsto - sl
rientreri con i bang
0, come confl
ro giormale dal direttore
generale dell'Usr Roceo Pin-
neri. = Banchi nuovi - sotteli-
nea il capo dell’ex Provvedi-
torato - che consentono pe-
raltro di disporre la classe in
mado diverso a seconda del-
le esigenze did:ntirhu».
L'obiettivo principe & la pre-
F dr{! in DaD solo
5

e connessiond
dall'Usr - il

dellIstruzione ha comun-
que garantito a tutte le strut

nessione in fibra ottica. l.u
maggior parte & stata gia ci-
blata & a breve lo saranno
pure gquelle che hanno hiso-
gno di scavi e altrd interventi.

le, dal canto loro,
continueranno ad assistere
gli studenti bisognosi grazie
agli stanziamenti degli ulti-
mi decreti-legme. fomendn

dispositivi & connessiones.
Nuovi spazi didattici sarun
no disponibili per gli istint
facenti capo a Citth Metropo-
litana di Roma Capitale do-
po la pubblicazione della ga-
ra di & milioni di euro per
I'edilizia scolasticaleggera. 1
docenti che andranno in
quarantena verranno sosti-
tuiti con 1 supplenti assunti
per i giorni necessarl dalle
graduatorie di istituto, come
quelli assenti per qualsiasi
altro motivo, Ma i problemi
non spariscono per nulla, no-
nostantel'impegno a risolve-
re ogni questione. Partendo
dallavor - irasporti. Si ripar-
tira dall’analisi sulle corse
perfezionata l'anno passato,
ma bastera? | presidi aveva-
no chiesto linee dedicate
agli studenti, la risposta & la
promessa di un potenzia-
mento ulterore del servizio
nell'onica seolastica, Epoi a
tenere banco c'e la querelle
dei capi di istituto sui con-
trolli del Green pass obbliga-
torio su docenti e personale
scolastico (anche se conside-
rando solo | non vaccinati, a
rigore i soggetti su cui fare
accertamenti non sarehbero
mpolti). Per 'ANP Roma «la
cosa pii semplice sarebbe
inviare I'elenco del persona-
le delly scuola con codice
fiscale e che la Regione po
tesse fornire indicazioni su
chi ha o meno il Green
pass=. Il tempo stringe. 11 13
settembre si iniz la
macchina si avvia priv lal
primo del mese pmfmmn
con i corsi di recupero.
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Previdenza

Inps, a 12,3 milioni
i certificati malattia
del semestre (+1,1%)

Un lieve aumento rispetto al primo anno di
pandemia. Nel primo semestre del 2021 I'lnps ha
ricevuto quasi 12,3 milioni di certificati di malattia,
registrando cosi un incremento dell'1,1% rispetto
ai primi sei mesi dello scorso anno. In totale nel
secondo anno di pandemia le giornate di lavoro
perse a causa di una malattia sono state 76,9
milioni, in particolare il primo trimestre ne
evidenzia 43,3 milioni, mentre nel secondo
trimestre sono 33,6 milioni. Il calo tra i primi due

trimestri dell'anno € una tipicita gia rilevata
dall'Osservatorio Inps sulle malattie, collegabile
alla diminuzione dei fenomeni influenzali durante
la primavera, ma certo é che i dati dell'ultimo
biennio mostrano alcuni effetti collegabili alla
pandemia. Tra il primo e il secondo semestre 2021
il calo del numero di certificati di malattia é del
16,1%, mentre quello rilevato nel 2020 era del
64,2%. Una dinamica «riconducibile - segnala
I'lnps - a una serie di fattori collegabili alla

pandemia, ma soprattutto alle misure intervenute
per il suo contenimento». Nel secondo trimestre
2020l calo dei certificati rispetto al trimestre
precedente era dovuto all'introduzione dello smart
working e al fermo di molte attivita produttive. Nei
primi tre mesi 2021 sono arrivati all'lnps circa 6,68
milioni di certificati (- 25,3% rispetto allo stesso
periodo del 2020), nel secondo trimestre |
certificati sono stati 5,6 milioni (+74,8%).

© MPRODUZIONE RISERVATA

Gabriella Di
Michele (Inps)
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Conte, lacampagnatralafolla

perlacandidataanti Pd

«Manel 2023 saremo alleati»

dal nostro inviato
Cesare Zapperi

RIMINI «['orizzonte é I'alleanza
strutturale con il Pd in vista
delle Politiche del 2023. Ma
ora sarebbe sbagliato farla.
Bisogna costruire un percor-
so». E quanto sia difficile
stringere un rapporto solido
con i dem, come vorrebbe
anche Enrico Letta, Giuseppe
Conte lo misura proprio qui
nel cuore della Riviera roma-
gnola. Perché il Movimento 5
Stelle di cui ¢ appena diven-
tato il leader non appoggia il
candidato sindaco del Pd, Ja-
mil Sadegholvaad (padre ira-
niano, madre riminese), ma
una candidata civica, Gloria
Lisi, che fino a poco piti di un
mese fa é stata, per 10 lunghi
anni, la vice del sindaco
uscente Andrea Gnassi. Die-
tro c¢i saranno pure ambizio-
ni non assecondate e perso-
nalismi da campanile, ma é
un bel pasticcio per il fronte
che si contrappone al centro-
destra. E Conte, al suo debut-
to in una campagna elettora-
le, misura a Rimini (come a
Roma o a Torino) quanti
esercizi di equilibrio servano
per salvare capra e cavoli.
L'ex premier, protagonista
di un bagno di folla al merca-
to cittadino, prova a cammi-
nare sul filo: «Il Movimento 5
Stelle si colloca nell'area di

centrosinistra. A Rimini ab-
biamo cercato il dialogo con
il Pd che, tuttavia, non ha da-
to frutti. Ma siamo concor-
renti, non avversari». Peccato
che la «concorrenza», spac-
cando proprio I'asse progres-
sista, rischi di avere conse-
guenze nelle urne, facendo il
gioco del centrodestra.

Se per la sfida nelle urne si
vedra ad ottobre, dopo la
freddezza riservatagli dalla
platea del Meeting di Comu-
nione e liberazione, l'esordio
di Conte da capo politico ha

raccolto un buon riscontro.
La location, il mercato al-
l'aperto, era di quelle che fa-
cilitano il bagno di folla. Cosi
come spesso la corsa alla foto
con il vip di turno va al di la
dell'aderenza politica. E pe-
ro, la passeggiata di quasi
due ore di ieri mattina qual-
cosa pur dice. «Presidente —
lo avvicina un anziano — ¢ la
prima volta che chiedo di fa-
re un selfie». «Allora é un
onore per me» risponde sor-
nione l'ex premier, come
sempre tirato a lucido nono-
stante caldo e umidita. Un ra-
gazzo di colore gli chiede
quando finird la pandemia,

un ambulante lo chiama vici-
no a sé: «k stata dura, ma in
questi ultimi due mesi ab-
biamo regisirato una piccola
ripresa e siamo contenti. Per

noi ¢ gia molto».

Molti gli ricordano il suo
impegno alla guida del go-
verno un anno fa in piena
tempesta. Conte gonfia il
petto e ringrazia tutti. Un si-
gnore con i baffi da dietro la
folla urla: «Ma poi bisogna
che lo votiate, mica basta ap-
plaudirlo...». C’é chi si fa
avanti vantando le comuni
origini foggiane («Sono di
San Marco in Lamis») e l'av-
vocato replica pronto: «Ho

dei parenti Ii». Un ragazzo lo
affianca e lo tempesta di do-
mande politiche. Conte ri-
sponde alle prime tre, poi
chiede: «Ma che lavoro fai?».
«Scrivo per un sito locale» la
replica. «E allora, mi racco-
mando, le risposte scrivile
giuste». Non manca il goliar-
do, un signore di mezza eta:
«Presidente, passeggiando
qui ha fatto impazzire le don-
ne riminesi, la prossima vol-
ta porti anche la sua compa-
gna cosl impazziscono anche
gli uomini...». L'ex premier
se la ride mentre si guarda
attorno soddisfatto.

Ma c'é spazio anche per
considerazioni piu serie. Una
ragazza gli dice che non sa
bene cosa fare da grande e si
«accontentera» di fare la ma-
estra. Conte sfodera il nome
del filosofo austriaco Ludwig
Wittgenstein, uno dei massi-
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zione, che dopo una presti-
giosa carriera da docente a
Cambridge torno in patria
per insegnare ai bambini.
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'COMUNALI

Le elezioni amministrative
siterrannoil 3 eil 4
ottobre in 1.162 Comuni
italiani. Il Movimento 5
Stelle non ha presentato

un candidato in tutte le

citta, ma puntamoltosulla gypporter
rielezione dell'attuale Sopra
sindaca di Roma Virginia Giuseppe
Raggi. A Torino peri5 Conte, 57 anni,
Stelle corre Valentina feri trala folla
Sganga, mentre a Napoli e al mercato

a Bologna sono stati scelti cittadino. Qui
Gaetano Manfredi e accanto, un
Matteo Lepore con il Pd sostenltoradel

presidente del
” M5S mostra un
cartonato che

P B raffigura I'ex
[ orizzonte prefmier mentre
¢ l'alleanza Conte stava
strutturale presentando
conil Pdin la candidata
vista del sindaca
Gloria Lisi

2023. Ma
ora sarebbe
shagliato
farla
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Cina, il nuovo Timoniere come Mao

E il Xi-pensiero entra nelle scuole

L'ideologia del presidente sard insegnala agli studenti dalle elementari all' universila

Il Xi-pensiero supera i con-
fini — comunque nobili —
della costituzione della Re-
pubblica popolare per entrare
nelle scuole di ogni ordine e
grado. Tre anni dopo essere
stato elevato al rango delle
dottrine di Mao Zedong e
Deng Xiaoping, le uniche ri-
conosciute come «ideologie
portanti» del Partito comuni-
sta e dunque parte della carta
fondamentale, la teoria sul
«socialismo con caratteristi-
che cinesi nella nuova era»
dell’'attuale presidente cinese
arrivera a tutti i giovani a par-
tire dalle elementari fino al-
I'universita.

L'obiettivo, secondo il mi-
nistero dell'Istruzione in un
articolo riportato dal Global

Times, é quello di «aiutare gli
adolescenti a stabilire creden-
ze marxiste e rafforzare la fi-
ducia nel percorso, nella teo-
ria, nel sistema e nella cultura
del socialismo con caratteri-
stiche cinesi». Il pensiero di
Xi Jinping sara integrato nel
curriculum che copre listru-
zione di base, professionale e
superiore, ha quindi afferma-
to Han Zhen, membro del Co-
mitato nazionale per i libri di
testo. Le scuole primarie si
concentreranno sulla coltiva-
zione dell'«amore per il Pae-
se, il Partito comunista cinese
e il socialismo. Nelle scuole
medie, 'accento sara posto su
una combinazione di espe-
rienza percettiva e studio del-
la conoscenza, per aiutare gli
studenti a formare giudizi e
opinioni politici di base. Nelle
universita, ci sard maggiore
enfasi sulle fondamenta del

pensiero teorico».

La canonizzazione degli
scritti del nuovo Timoniere
conferma una sorta di «ritor-
no al passato» nella gestione
della leadership ai vertici del
partito (e dunque dello Stato)
conl'equiparazione — di fatto

— di Xi niente meno che a
Mao, il cui Libretto Rosso,
summa della sua visione della
Cina e del mondo, ¢ stato per
lunghi anni il breviario di
ogni suddito della Repubblica
Popolare, a prescindere dal-
I'eta (per Deng gli onori si era-
no poi limitati all'incorpora-
zione degli scritti nella costi-
tuzione).

Una popolarita spontanea,
almeno finché sono durati gli
entusiasmi della Rivoluzione
culturale (1966-1976), capace
persino di superare i confini
nazionali e arrivare a influen-
zare la gioventu «ribelle» oc-
cidentale che nel 1968 sfilava
lungo i boulevard europei esi-
bendo il volumetto scarlatto
come fosse un'arma. Con que-
sta decisione, il regime di Pe-
chino non vuole certo incitare
nuovamente a «sparare sul
quartier generale», come re-
citavano i Tazebao — i mani-
festi che avevano influenzato
(e perduto) un'intera genera-
zione di studenti cinesi.

Piuttosto, chiarisce Tian
Huisheng, un alto funziona-
rio del ministero dell'Istruzio-
ne, il «sistema ideologico del

socialismo con caratteristiche
cinesi di Xi Jinping nella nuo-
va era € rigoroso, logico, ricco
di connotazioni ampio e pro-
fondo». In sostanza, il Xi
Jinping- sixiang — il Xi-pen-

siero — si fonda su 14 principi
che sviluppano, tra l'altro, il
ruolo (totalizzante) del Partito
comunista nella societa, con-

fermano la strada intrapresa
sulla base di «riforme profon-
de», invitano all'adozione di
«idee nuove e innovative per
uno sviluppo sostenibile», in-
vitano a «vivere in armonia
con la natura», ribadiscono
I'importanza del modello «un
Paese due sistemi» per Hong
Kong e Macao con l'obiettivo
«irrinunciabile della riunifi-
cazione di Taiwan con la ma-
drepatria». Il tutto, per edifi-
care una coscienza del popolo
cinese capace di «vincere» le
sfide aperte sulla scena del
mondo «in modo pacifico».

Chissa se I'ultimo slogan ri-
velato da Xi a Vladimir Putin,
ieri, in una lunga telefonata
— «Se le scarpe si adattano é
noto solo a chi le indossa» —
entrera nel canone. Il presi-
dente si riferiva all'applicabi-
lita universale dei modelli oc-
cidentali (la democrazia): «Su
quali sistemi possano funzio-
nare in Cina e Russia, solo i ci-
nesi e i russi hanno il diritto di
parlare», ha chiarito il leader.
Immaginiamo il sorriso di Pu-
tin.

Paolo Salom

O RPRODUAONE RISERVATA

0 ivideoei

Corriere.it commenti dal
Sul sito del mondo nel
«Corriere della canale Esteri
Sera» tutti gli

aggiornamenti,
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IL LIBRETTO ROSSO

L'obiettivo

Le teorie elaborate dal
presidente cinese
serviranno a rafforzare
la «visione marxista»

Durante la Rivoluzione culturale (1966-
1976), il pensiero di Mao Zedong fu
riassunto in un agile «libretto rosso» che
divenne ben presto il «breviario» degli
studenti e dei lavoratori cinesi. Anche
molti europei ne furono influenzati

Timoniere

Un grande
schermo
proietta
un'immagine di
Xilinping in
piazza
Tienanmen, a
Pechino
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& Il corsivo del giorno
diRita Querzé

NON FATECI
PAGARE I TAMPONI
DEINO VAX

ceettare il vaccino o
rinunciare allo
L

stipendio? Questo il
dubbio amletico che
attanaglia i (non molti) no-
vax della scuola. Dal primo
settembre si torna in aula e
il green pass sara
indispensabile per lavorare.
O sei vaccinato. O mostri il
tampone ogni due giorni. Il
ministro dell'Istruzione
Patrizio Bianchi ha chiarito
che il test sara gratuito solo
per chi, per motivi di salute,
non tollererebbe il siero. 1
no-vax, insomma, dovranno
pagarlo di tasca propria. Il
che vorrebbe dire bruciare
ogni mese lo stipendio in
tamponi. A meno che...
Qualche insegnante nemico
del vaccino accarezza l'idea
di andare per vie legali.
Lamentando il fatto che nel
protocollo firmato da
ministero dell'istruzione e
sindacati della scuola la
chiarezza su chi deve pagare
il tampone non é cristallina.
Ma qualche contenzioso val
bene la difesa delle tasche
del contribuente vaccinato:
pagare il tampone ai no-vax
con risorse pubbliche
sarebbe troppo. Detto
questo, il test della scuola
rischia di evidenziare come
l'applicazione dell’'obbligo
del green pass sia tutt'altro
che semplice. La corsa a
farsi certificare come
«inadeguati al vaccino» e
gia partita, per esempio.
Avrebbe senso che a
rilasciare questo certificato
fossero i centri vaccinali,
esperti in materia, ma
nossono caricarsi di auesto

lavoro aggiuntivo? Nel
privato, poi, non é escluso
che le aziende paghino il
tampone ai dipendenti no
vax quando sono in numero
contenuto e difficilmente
sostituibili. In alcuni casi
sta gia avvenendo. Sul
lavoro si creerebbero cosi
due categorie di no vax:
quelli che rischiano il posto
e quelli tutelati. Il vaccino
obbligatorio, almeno nei
servizi aperti al pubblico,
quelli a cui accedono anche i
Jragili che non possono
vaccinarsi,semplificherebbe
le cose. Ma i partiti— a
partire da Lega e M55
—non vogliono rischiare sul
fronte del consenso. Certo,
se fossero le parti sociali,
insieme, ad auspicarlo
qualcosa forse cambierebbe.
Un modo per uscire dal
vicolo cieco dei tatticismi.
Un’occasione anche per i
sindacati. Che potrebbero
cosi togliersi ['ultima
scomoda etichetta di
difensori dei no-vax.
© RIPRODUZIONE RSERVATA
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Controlli sui green pass
Arriva il salva-presidi

di Gianna Fregonara

' ui green pass nelle scuole i
controlli saranno facilitati
grazie ad un portale aggiorna-
to quotidianamente. Questa
la novita allo studio dei mini-
steri di Istruzione e Salute per
aiutare i presidi. «Ci auguria-
mo di avere a breve indicazio-
ni per l'avvio dell'anno scola-

stico», dicono.
apagna 13

LA SCUOLA

[l piano dei ministeri di Istruzione e Salute
per gli accertamenti su docenti e personale scolastico

Una piattaforma web per 1 presidi
Cosi verificheranno i green pass

ROMA Si lavora ancore per de-
finire i dettagli e le modalita
tecniche ma la soluzione che
il ministero dell'lstruzione e
quello della Salute stanno stu-
diando per rendere pit effi-
ciente e rapido il controllo del
green pass del personale sco-
lastico € una piattaforma de-
dicata alla quale i presidi
avranno accesso e sulla quale
comparira automaticamente,
ogni mattina, lo stato del gre-
en pass di ciascun docente:
verde per chi ha la certifica-
zione valida e rosso per chiin-
vece non € in regola. A quel
punto il preside dovra verifi-

care soltanto che chi non hail
documento sanitario non en-

triin classe e provvedaa fareil
tampone al piu presto. In caso
contrario scatta la procedura
per la sospensione — al quin-
to giorno di semaforo rosso
— dal lavoro e dallo stipen-
dio. Oggi tocchera all'Autorita
per la privacy dare il suo ok a
questa soluzione — contatti
informali c¢i sono stati nei
giorni scorsi — e poi resta da
capire se servira una legge
(probabilmente un emenda-
mento al decreto del 6 ago-
sto), un decreto o bastera un
provvedimento ministeriale

per introdurre questo sistema
di monitoraggio del green
pass come chiesto dai presidi
a gran voce in gueste settima-

Ld soluzione della piatta-
forma puo garantire il rispet-
to della privacy perché rende
visibili soltanto i dati della va-
lidita istantanea del green
pass e non fornisce altri dati
al preside che ¢ il datore di la-
voro del personale scolastico.

Si tratta cioé di una super
App che invece di consentire
il controllo manuale uno per
uno, contiene gia i dati in au-
tomatico controllati attraver-

so i riscontri fatti dalle Asl.

Si capira nelle prossime ore
se la gestione dei green pass
trova finalmente una soluzio-
ne che potrebbe fare da apri-
nista ner I'annlicazione del-
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l'obbligo in altri posti di lavo-
ro. «Il green pass é uno stru-
mento prezioso per garantire
la sicurezza dei piu fragili, so-

sterremo le scuole nella sua
applicazione», ha spiegato il
ministro Patrizio Bianchi ai
rappresentanti del Forum na-
zionale delle associazioni dei
genitori della scuola (Fona-
gs), che ha incontrato ieri via
Zoom in vista del rientro in
classe. La piattaforma sara an-
che una risposta alle perples-
sita dei sindacati che oggi co-
minceranno gli incontri al
ministero in vista della ripre-
sa: «Ciaspettiamo indicazioni
puntuali e precise dell'ammi-
nistrazione, affinché le scuole
e i dirigenti scolastici non sia-
no lasciati in balia di incertez-

ze, impensabili su materie de-
licate», ha detto la segretaria
scuola della Cisl Maddalena
jissi che ha presentato ben
32 domande su temi sui quali
¢'é il rischio che le nuove nor-
me provochino contenziosi.
Lunedi sara discusso in vi-
sta della firma il protocollo
per gli asili nido e le scuole
materne (0-6 anni). Le regole
restano quelle dello scorso
anno:i bambini pit piccoli so-
no senza mascherina e non
vaccinati, si puntera al lavoro

a piccoli gruppi.

G. Fre.
D APRODUZIONE RSERVATA
La privacy
Oggi I'Autorita per la
privacy dovrebbe dare
il via libera alla app per
monitorare | permessi
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Consapevolezza femminile e lavoro
al via in Liguria il G20 delle donne

IL VERTICE

ROMA Anche la vicepresidente
della Camera dei deputati, Ma-
ria Edera Spadoni, partecipera
questa mattina, a Santa Marghe-
rita Ligure, ai lavori della “G20
Conference on women's empo-
werment”, il primo evento orga-
nizzato nell'ambito del G20 de-
dicato alle politiche di valorizza-
zione del talento e della leader-
ship delle donne, all'affermazio-
ne e alla tutela dei loro diritti e
al contrasto della violenza di ge-
nere. Spadoni interverra nella
sessione plenaria di apertura,
presieduta dalla ministra per le
Pari opportunita e la Famiglia,
Elena Bonetti. «Per la prima vol-
ta nella storia del G20 - com-
menta Bonetti - a Santa Marghe-
rita Ligure si organizza una con-
ferenza speciale sul tema
dell'empowerment femminile,
per volonta della presidenza ita-
liana, che lo ha posto da subito
come uno degli asset fondamen-
tali per I'azione del nostro Go-
verno», I risultati della confe-
renza verranno raccolti dalla

Presidenza italiana e portati
all’attenzione deileader del G20
in vista del vertice di Roma pre-
vistoiprossimi30e 31 ottobre.

I TEMI

Duei grandi temisul tavolo del
“G20 sulle donne™ «Stem, com-
petenze finanziarie e digitali,

ambiente e sostenibilita» (nei la-
vori del mattino) ed «<Empower-
ment lavorativo ed economico e
armonizzazione dei tempi di vi-
ta» (nel pomeriggio). Con il di-
battito internazionale, incalza-
to dalla caduta del governo af-
ghano e dal ritorno del regime
talebano, dalle dirette conse-

guenze sulla condizione delle
donne afghane, si prevede che
I'attenzione vada anche sull'at-
tualita. Al G20 partecipano tra
gli altri tutti gli interlocutori di
queste ore (salvo lo stesso regi-
me afghano): dagli Usa al Regno
Unito, dall'Unione europea a Ci-
na, Russia e Turchia, oltre natu-
ralmente all'ltalia, che & anche
alla presidenza del forum del
G20 in questo 2021. Nella sugge-
stiva cittadina ligure, sono atte-
si i ministri responsabili per le
Pari opportunita dei Paesi mem-
bri e di quelli ospiti. Oltre ai rap-
presentanti di organizzazioni
internazionali (Un Women, Oil,
Ocse). Per il gruppo delle donne
del W20, é previsto tra gli altri
l'intervento della presidente
(chair) Linda Laura Sabbadini,
direttrice centrale dell'Istat, nel

corso della tavola rotonda con
Elisabeth Moreno, ministra
francese per la parita di genere,
I Gusti Ayu Bintang Darmawati,
ministra indonesiana per “I'em-
powerment femminile” e Maru-
kawa Tamayo, ministra giappo-
nese per “I'empowerment fem-
minile e la gender equality”. Infi-
ne di Anne Ravanova, rappre-
sentante della delegazione del
‘W20 Ue, e Jessica Widjaja, rap-
presentante W20 Indonesia. Sa-
ranno presenti inoltre la Sherpa
Martina Rogato e la Head of Ita-
ly delegation Elvira Marasco.

GLI OBIETTIVI

Obiettivo del G20, haspiegato
Bonetti, & «valorizzare il prota-
gonismo delle donne nelle no-
stre societa a partire dai temi
della formazione, ma anche una
valorizzazione maggiore e com-
piuta nel mondo del lavoro, in
particolare con un accento
sull'imprenditoria femminile».
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Il Governo Draghi «a partire da
settembre attivera il Fondo a so-
stegno dell'imprenditoria fem-
minile, per stimolare la nascita
di start up e imprese sostenibili
guidate da donne», ha annun-
ciato intanto la viceministra del-
lo Sviluppo economico Alessan-
dra Todde.

S.G.

CRIPRODUZIONE RISERVATA

PRESENTI LE MINISTRE
PER LE PARI
OPPORTUNITA DEI 20
PAESI. LE CONCLUSIONI
SARANNO CONSEGNATE
AL SUMMIT DI OTTOBRE

La ministra
delle Pari
opportunita
guida da oggi
il G20 delle
donne in
programma a
Santa
Margherita
Ligure. Trai
temi
all’'ordine del
giorno, la
tutela dei
diritti delle
donne in
Afghanistan e
I'istruzione
scientificae
tecnica

per le ragazze
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Caos
(Green

Pass

Il governo si prepara a estenderne la validita
ma da settembre cambiano ancora le regole
[La protesta dei presidi: controlli impossibili

NICCOLO CARRATELLI

Il Green Pass si allarga, ma non scioglie i nodi legati al
suo utilizzo. Da mercoledi prossimo il certificato Covid
sara obbligatorio anche per viaggiare su trasporti a lun-
ga percorrenza (aerei, treni, navi), per insegnare e lavo-
rare nelle scuole e per entrare all'universita (anche per
gli studenti). Ma I'obbligo varra per i passeggeri e non
per hostess o capotreno. Come, gia ora, vale per chiman-
gia dentro al ristorante e non per il cameriere che lo ser-

ve. Mentre i presidi continuano a ritenere insostenibile il
compitodi controllare tuttii giorniil certificatodiprofes-
sori e bidelli. Pass che puo non bastare per entrare in
ospedale a trovare un parente, visto che alcune aziende
sanitarie hanno fissato regole pit1 stringenti per le visite,
nonostante il governo le abbia espressamente consenti-
te, al pari diquelle nelle Rsa. La prospettiva ¢ quelladi do-
ver fare i conti con queste regole per parecchi mesi, visto

che domani il Comitato tecnico-scientifico dovrebbe da-
re il via libera alla proroga della validita del Green Pass
da 9 a 12 mesi (un anno dalla seconda dose). Probabil-
mentesolo perivaccinatie nonanche periguaritidal Co-
vid. L'estensione potrebbe concretizzarsiin Parlamento.

P.38



LA STAMPA

» 26 agosto 2021

PAESE :ltalia

PAGINE :15

SUPERFICIE :62 %
PERIODICITA :Quotidiano( 11

DIFFUSIONE :(117784)
AUTORE :Niccolo Carratelli

con un emendamento del governo durante la conversio-

neinlegge deldecretodel 6agosto. —

LASCUOLA

FEROTANIONE FESERVATA

Corsa contro il tempo per riaprire

Green Pass, obbligatorio

per insegnanti e collabora-
tori scolastici. La disponibilita
di tamponi gratuiti perilavora-
tori non vaccinati. Su questi
due punti il ministro dell'lstruzione,
Patrizio Bianchi, faticaa trovare un'in-
tesa con le associazioni dei presidi e
con i sindacati. «Sulla questione
Green Pass siamo in alto mare - avvi-
sa Mario Rusconi, numero uno dei
presidi a Roma - se le scuole devono
controllare tutti i giorni i certificati ri-
schiamo che si inizi a mezzogiormno».
Una soluzione la propone Rossano
Sasso, sottosegretario leghista all'l-
struzione: «All'atto della presa di ser-

Icontrol]j quotidiani del

LARISTORAZIONE

vizio, i docenti potrebbero in-
dicare quando scade il loro
pass, senza specificare che ti-
po di certificato hanno: a quel
punto i dirigenti potrebbero
controllare soloipassdichide-
ve fareil tampone». D'altra parte isin-
dacati, soprattutto Cisl e Uil, insisto-
no sul fatto che il test non debba esse-
re pagato dal lavoratore, a prescinde-
re dal motivo per cui non si é vaccina-
to. <A 6 giorni dall'inizio dell'annosco-
lastico appare irresponsabile tornare
indietro sugli accordi assunti - attac-
ca il segretario della Uil Scuola Pino
Turi-in conformita di legge il tampo-
ne eacaricodel datoredilavoro».—

FPFOUDORE FESERVATA

La privacy e il caso degli stranieri

ono ormai 20 giorni che
conviviamo con le nuo-
ve regole per l'accesso a

tro, anche se vogliono man-
giare fuori, per lasciare i posti
allaperto a quelli che il pass
non ce I'hanno. E non manca-

bar e ristoranti e le difficolta \

per chi deve controllare il

Green Pass sono cronaca di

questo agosto. Secondo le indicazio-
nidel Viminale, gli esercenti non so-
no tenuti a chiedere il documento di
identita al cliente, per verificare la
corrispondenza con il certificato: &
un‘attivita che spetta alle forze
dell'ordine, con ispezioni a campio-
ne in base alle pattuglie disponibili.
Poi ¢ la discriminazione al contra-
rio, ai danni dei clienti in possesso
del Green Pass, che in diversi risto-
rantivengono fatti accomodare den-

noiproblemiperi turisti stra-
nieri, in particolare per gli
americani, perché il loro pass Covid
ediversoe nonviene lettoin automa-
ticodallaappin usoaristoratorie ba-
risti. Infine, anche qui, c’¢ il parados-
sodei dipendenti, che per legge non
sono tenuti ad avere il pass e posso-
no essere «spinti» a procurarselo so-
lodaisingoli datori di lavoro, in base
alle varie sensibilitd. Quindi pud suc-
cedere che a tavola si é tutti vaccina-
ti, mailcuocoeil cameriere no.—

FFFILDONE REERVATA
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ITRASPORTI

Liobbligo soltanto per i passeggeri

al 1° settembre bisogne-
Dré mostrare il Green

Pass al momento di im-
barcarsi su un aereo per unvo-
lo nazionale (per andare all’e-
stero é gia richiesto), su una
nave o su un traghetto che copre una
tratta interregionale (unica eccezio-
neicollegamenti nello Stretto di Mes-
sina), sui treni a lunga percorrenza,
dagli Intercity all'alta velocita, non
sui regionali (anche se il servizio e a
cavallo tra due regioni). Questo vale
solo peri passeggeri, perché, almeno
secondo il decreto in vigore, non c'e
nessun obbligo per il personale viag-
giante. Dovrebbero essere le compa-
gnie aeree o le societa ferroviarie e

GLIOSPEDALI

marittime a introdurre unare-
gola interna per chiedere ai
propri dipendenti di munirsi
del pass, rendendolo requisito
necessario per salire a bordo e
avere contatti con il pubblico.
Ma, senza copertura normativa da
parte del governo, un'imposizione di
questo tipo & poco percorribile. 11 go-
vernonon haancoradeciso se interve-
nire: «E un tema complesso — ha am-
messo il ministro Giovannini - legato
all'evoluzione della campagna vacci-
nale». [l paradosso é che, dalla prossi-
ma settimana, a verificare il pass del
viaggiatore potrebbe essere un con-
trollore privodel certificato. —

1 RIPROOUTIONE FIRE VAT

Visite ai pazienti, decidono le Asl

ossibile che con il Green

Passnon sipossaentrare

in ospedale a far visita a
unparente? Inteoriano, alme-
no secondo il decreto del go-
vernoelanota dell'ufficio legi-
slativo del ministero della Salute, in-
viata alle Regioni all'inizio del mese,
con le indicazioni per I'accesso di «vi-
sitatori e ospiti nelle strutture di ospi-
talita e lungodegenza, Rsa, hospice,
strutture riabilitative e ospedaliere».
Con la certificazione Covid, «& con-
sentito restare nelle sale d'attesa dei
dipartimenti di emergenza e accetta-
zione e dei repartidi pronto soccorso,
nonché nei reparti delle medesime
strutture», Viene comungque attribui-

ta alle singole aziende sanita-
rie la facolta di regolamentare
I'accesso per motivi di sicurez-
za e, dunque, come successo
con le Rsa, 'applicazione puo
essere molto diversa da citta a
cittd. Negli ospedali di Como, ad
esempio, al Sant’Anna come al Valdu-
ce, prima e dopo Ferragosto i parenti
si sono visti negare I'ingresso. E an-
che da Catania arrivano denunce via
social: una figlia vaccinata non ha po-
tuto assistere la madre malata di Alz-
heimer. C'¢, inoltre, molta differenza
sui tempi concessi per le visite, varia-
bili da un quarto d'ora fino a oltre
un’ora, asecondadell’'ospedale. —

RPRODUDONE REEIVATA
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DOVE SIENTRA CON IL GREEN PASS

DAL 6 AGOSTO DAL 1 SETTEMBRE

Obbligo per personale
scolastico
Obbligo per docenti
e studentl universitar
u‘."f' Aerel
Navi
% ¢ traghetti interregionall
{non sulln Strettn di Messina)
- Treni InterCity,
InterCity Notte,
@ Alta velocita
Autobus dilinea Interregionall

Servizi di ristorazione
per il consume al tavolo, al chiuso 8

Spettacoli aperti al pubblico;
eventi e competizieni sportive

Attivita ci sale gioco,
sale scommesse

Concorsi pubblici

Sagre e fiere,
convegni e congress!

Centri termali, parch! tematici
e di divertimento

Strutture ospedaliere

@ Autobus a noleggio con conducente

PRECEDENTEMENTE
ﬁg Deimone civille meligise,

Piscine, palestre, sport di squadra,
centri benessere, se al chiuso

Musei, altri istituti e luoghi della cultura e mostre
Centri culturali, socizli e ricreativi al chiuso

Y Acedere s Hsa
L'EGO - HUB
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AMMORTIZZATORI, SIMEDIA SULLA CIG. LA NUOVA ITA PARTE CON UNO SCIOPERO

Riforme, Orlando contro il Tesoro

LUCAMONTICELLI

Il ministro del Lavoro Andrea Or-
lando attacca il collega Franco:
«Se non fosse per il Mef la riforma
degli ammortizzatori 'avremmo
gia fatta». Giorgetti: via alla me-
diazione sulle imprese in fuga. Ex
Alitalia, si riparte con uno sciope-
T'O-P.9 GRASSIAEMATTIOLI-PP.BE20

Mancano i fondi per la riforma da 10 miliardi. Il pressing del ministro sul Tesoro che non cede

Orlando e gli ammortizzatori
“Il ritardo e colpa di Franco”

ILRETROSCENA

LUCAMONTICELLI
ROMA

alla fine, doposeime-

si di incontri e rela-

zioni tecniche, An-

drea Orlando é sbot-
tato. Con chi gli ha parlato
qualchegiorno primadi ferra-
gosto, il ministro del Lavoroé
stato netto: «Se non fosse per
il Meflariforma degliammor-
tizzatori 'avremmo gia fat-
ta». E da febbraio, subito do-
po il giuramento del governo
Draghi, che I'ex vice segreta-
rio del Pd organizza tavoli
con le parti sociali, prepara
bozze e promette pubblica-
mente di portare a casa il nuo-
vo sistema “universale” di tu-
tele per i lavoratori. Le linee
guida dovevano arrivare a
marzo, poi a luglio, ora la
deadline é fissata a settembre
ma potrebbe slittare ancora.

Il motivo & semplice: nonsi co-
nosce la dote destinata a fi-
nanziare la revisione degli
ammortizzatori. Ci si chiede
quanto mettera lo Stato e per
quanto tempo. Quanto do-
vranno versare le imprese
che oggi non hanno alcuna
protezione e quali costisaran-
noacarico deilavoratori.
Probabilmente sino alla fi-
ne di settembre le risorse non
sarannochiare, perchéitecni-
ci del Tesoro hanno si comin-
ciato da tempo a impostare la
leggedibilancio, che pero ver-
ra presentata il 15 ottobre. Al
momento, “in cassa”, risulta-
to 1, 5 miliardi: sono i soldi
messiadisposizione grazieal-
la sospensione del cashback.
Secondo stime piuttosto alea-
torie la riforma costerebbe
tra isei e gli otto miliardi, ad-
dirittura dieci a regime. Il

Mef, ovviamente, per dovere
d’ufficio, non puo che tenere
stretti i cordoni della borsa. Il
mantra che viene ripetuto nei
corridoidel palazzo di Quinti-
no Sella é il solito: «I conti
pubblici vanno difesi sem-
pre, ci sono dei limiti invali-
cabili». Come sempre alla vi-
gilia di una grande riforma,
il titolare Daniele Franco e i
suoi funzionari sono in trin-
cea, pronti a rispondere al
classico assalto alla diligen-
za di ministri e partiti.
All'orizzonte, di riforme
Onerose ce ne Sono parec-
chie: fisco, lavoro, pensioni.
Quindi, massima prudenza.
Inoltre emergono quasi quoti-
dianamente vicende alle qua-
li occorre mettere mano, una
sututte il rifinanziamento del-
la quarantena che I'Inps non
puo pill pagare come malat-
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tia. Al dila degli effetti retroat-
tivi della misura, a settembre
conil rientro negli uffici e nel-
le fabbriche si rischia il caos.
Come si comporteranno i la-
voratori che non possono la-
vorare da casa? Saranno co-
stretti a tacere eventuali con-
tatti coni positivi per non per-
dere lo stipendio e i contribu-
ti figurativi? Anche in questo

caso, Orlando, appoggiato
dal presidente Inps Pasquale
Tridico, ha recapitato ai diri-
genti del Tesoro un messag-
gio molto pragmatico: «Siete
voiche dovete intervenires.

Tornando alla riforma de-
gli ammortizzatori, Orlando
continua a pressare Franco
sulle coperture. Fra una setti-
mana ha convocato un tavolo
con sindacati e imprese, e in-
tanto, conil supporto delle as-
sociazioni datoriali, il ministe-
ro del Lavoro ha proposto al-
tre otto settimane di cassa in-
tegrazione a carico dello Sta-
to per le piccole aziende del
terziario, fino a 15 addetti. Di
fatto, il blocco dei licenzia-
menti perchi non pudutilizza-
re gli ammortizzatori ordina-
ri, in scadenza al 31 ottobre,
sarebbe sostituito dalla cig
per altri due mesi. Ipotesi ac-
colta con scetticismo al Teso-
ro, ma che potrebbe trovare
consenso allinterno della
maggioranza.

Orlando deve far fronte an-
che alle polemiche sul decre-
to anti delocalizzazioni. Do-

o l'attacco di Confindustria
estatoaccusatodalcollegale-
ghista Giancarlo Giorgetti di
non aver condiviso il testo.
L’esponente del Pd era giasta-
to vittima a maggio degli at-
tacchi di Carlo Bonomi per
aver portato in Consiglio dei
ministri la proroga del blocco
deilicenziamenti, allora fu la-
sciato solo e obbligato alla re-

tromarcia. Stavolta Enrico
Letta hasubito fatto quadra-
to attorno al suo ministro,
ma la bozza di decreto cam-
biera: le sanzioni verranno
ammorbidite.—

+ RPRIOUTIONE RISEFRVATA
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llministro del Tesoro Daniele Franco conilministro del Lavoro Andrea Orlando
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| PUNTI DELLA RIFORMA

Tutela per tutti i lavoratori, inclusi
quelli delle aziende fino a 15 dipendenti

L'EGO - HUB

Eliminazione della cassa integrazione
in deroga

Cig ardinaria e straordinaria pit generosa
per i dipendenti, inclusi gli apprendisti

Premi per i piccoli imprenditori
che non fanno ricorso alla Cig

Rafforzamento del contratto di solidarieta
e di espansione

Estensione dei fondi bilaterali anche
alle azlende fino a S dipendenti

Creazione di un Fondo emergenziale
Intersettoriale

P.45



(] Resto del Carlino

» 26 agosto 2021

PAESE :ltalia
PAGINE :3
SUPERFICIE :11 %

DIFFUSIONE :(307000)
AUTORE :N.D.

LA PROTESTA

La diffida dei docenti
«Non paghiamo il test»

La moglie del governatore
(vaccinata) & risultata positiva
Per il marito terza quarantena

© Rabbia in Friuli

E stata inviata diffida anche al
ministero dell'lstruzione e
all’'ufficio scolastico regionale,
contro |'obbligo del Green
pass per il personale
scolastico da parte di 116
dipendenti in Friuli Venezia
Giulia: «discriminatoria
I'applicazione del decreto».

@ Le 32 domande

La Cisl Scuola ha lanciato

un primo nutrito elenco

di trentadue quesiti sui «<nodi
da sciogliere per ripartire

in sicurezza» che vanno

dal distanziamento al controllo
del Green pass, dalla gestione
del personale alle sospensioni
dei docenti non in regola.

0 Zingaretti in isolamento
Il presidente della Regione
Lazio Nicola Zingaretti & in
isolamento (per la terza volta)
da qualche giorno dopo che
la moglie - vaccinata con due
dosi - & risultata positiva.
Zingaretti e negativo

e dovrebbe rimanere in
quarantena altri 4 o 5 giorni.
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Scuola in alto mare sul Green pass

Allarme dei presidi: mancano indicazioni su come applicare I'obbligo del certificato dopo | paletti del Garante della privacy Servizl
| Ministero cerca soluzioni. Gli esami di riparazione partono senza controlli sulla profilassi: si faranno solo dal primo settembre  alle pagine 3, 405

Scuola impreparata sul Green pass
| presidi: regole confuse, solo caos

Protesta a pochi giorni dal ritorno tra i banchi: «Siamo in alto mare, controlli impossibilis. Bianchi in trincea

di Giovanni Rossi
ROMA

«Siamo in alto mare», e l'allar-
me dei presidi italiani alle prese
con la ripartenza scolastica in
presenza e la gestione del
Green pass di docenti e perso-
nale. «Non siamo in alto mare»,
replicano fonti del Miur, nel gior-
no della videoconferenza tra il
ministro dell’lstruzione Patrizio
Bianchi e il Fonags (Forum nazio-
nale delle associazioni genitori
della scuola). Tracce audio che
sembrano partire da pianeti lon-
tani da soggetti che faticano a
capirsi. Se qualcuno bluffa, lo si
scoprira a stretto giro. «l dirigen-
ti scolastici sono ancora sovrac-
caricati di responsabilita - di-
chiara Aurelio Fratta, presiden-
te di DirigentiScuola -. Non pos-
siamo essere lasciati soli». «Con
I'87% di vaccinati nella scuola,
senza contare la vasta platea di
guariti, controllare ogni giorno
tutti i Green pass non ha senso:
e uno spreco di ore di lavoro»,
incalza Antonello Giannelli, pre-
sidente dell’Anp (Associazione
nazionale presidi). «Una follia
burocratica. Se dobbiamo fare i
controlli tutti giorni, salta subito
I'ingranaggio», prevede Mario
Rusconi, leader Anp dei presidi
romani.

1l ministro Bianchi non teme il
Green pass e respinge ogni dub-

bio: «E uno strumento prezioso
per garantire sicurezza e tutela
dei piu fragili. Sosterremo le
scuole nella sua applicazione.
Proprio in queste ore si stanno
svolgendo appositi incontri tec-
nici». Di pit il ministro non dice.
Un po’ per l'incandescenza del-
la materia, un po’ per le novita
in gestazione. «La prossima set-
timana - proseguono le stesse

fonti del Miur incaricate di smen-
tire I'allarme dei presidi - ci sara
una conferenza di servizio nazio-
nale con i dirigenti scolastici».
Ancora: «Sul Green pass e in
corso un lavoro molto serio.
Due ministeri, quello dell’lstru-
zione e quello della Salute, in
contatto con il Garante della pri-
vacy, lavorano per rendere pilu
agili le procedure e supportare
le scuole. Ci sono riunioni in cor-
SO»,

«Diamo credito al ministro, ma

non abbassiamo la guardia», &
la replica di matrice sindacale.
DirigentiScuola punta a una so-
stanziale revisione del «peso
delle responsabilita», perché
sui presidi «non puo gravare il
controllo dei Green pass di tut-
to il personale». «Affinché il rien-
tro possa essere fatto in sicurez-
za e senza ulteriore caos - calca
i termini Fratta - sarebbe neces-
sario un affiancamento delle
Asl, dei medici Inail e degli uffici
regionali». E le oltre mille scuole
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senza dirigente scolastico stan-
no li a ricordare il problema.
Gira e rigira, il nodo & sempre
quello: chi controlla chi e so-
prattutto come e quando. Tuttii
giorni? «La cosa piu semplice sa-
rebbe inviare I'elenco del perso-
nale della scuola con codice fi-
scale alla Regione e poi ricevere
indicazioni su chi ha il Green
pass o meno», propone Rusco-
ni. Strada chiusa dal Garante
della privacy oltre che dal princi-
pio di realta: anche chi ha il
Green pass potrebbe infettarsi
e diventare positivo. «Speriamo
si trovi al pit presto un accordo.
Ci sono presidi con le mani nei
capelli perché non sanno come
fare», continua il numero uno
dei dirigenti romani con uno
scatto a difesa di competenze e
autonomia: «La scuola & fatta
per formare gli studenti. Altri-
menti abdica al suo ruolo di for-
mazione. Non possiamo essere
accomunati ad albergatori e ri-
storatori. Se dobbiamo ogni
giorno verificare tutti i certifica-
ti, ¢’ il rischio di iniziare le lezio-
ni a mezzogiorno».

1l primo settembre ci saranno i
collegi dei docenti e gli esami di
riparazione. «Voglio sperare
che per quella data ci arrivino
comunicazioni - prosegue Ru-
sconi -. Vorremmo essere mes-
si nelle condizioni di applicare
le norme». Nonostante incon-
gruenze evidenti con la severita
complessiva. Ad esempio, «|'ac-
cesso agli esterni, come genito-
ri o fornitori, senza nessuna esi-
bizione del Green pass», osser-
va il leader Anp Giannelli. Cristi-
na Costarelli (Anp Lazio) non fa
sconti alla complessita della ri-
partenza e ai ritardi del ministe-
ro: «Questo stato di poca chia-
rezza sui comportamenti da te-
nere crea certamente confusio-
ne tra il personale, le famiglie e
gli stessi ragazzi». Classi polla-
io. distanziamento. uso delle

méscherine, scagtionamento
degli ingressi, adeguamento
dei trasporti pubblici, rischio
quarantene e ritorni in Dad. Nel
mare delle criticita, il Green
pass & in qualificata compa-
gnia.

& RIPRODUZIONE RISERVATA
L'ACCESSO DI ESTERNI
«Cosa faremo
con i fornitori
e con i genitori?
Dobbiamo richiedere
di esibire il codice?»
RUSCONI (ANP LAZIO)
«Se ogni giorno
€ necessario
verificare uno a uno
i certificati,
le lezioni iniziano
a mezzogiorno»
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Esami di recupero, privacy, controlli
La campanella suonera tra i paradossi

Pass obbligatorio da settembre ma chi verifica? Come individuare i docenti no vax? E i supplenti?

ROMA

1l governo ponendo |'obbligo
di Green pass per il personale
scolastico credeva di aver risol-
to (quasi) tutti i problemi della
scuola in era Covid. Ma in realta
introdurre la certificazione ver-
de negli istituti apre una serie di
risvolti che attualmente non
hanno una soluzione. Ecco i pa-
radossi che il mondo dell’lstru-
zione deve affrontare a pochi
giorni (in Alto Adige si parte il 6
settembre) dall’avvio dell’anno
scolastico. In sede di conversio-
ne di Green pass il ministero,
con gli enti e le associazioni di
categoria, € chiamato a trovare
non poche soluzioni-toppa.
ESAMI DI RIPARAZIONE
In alcune scuole italiane gli esa-
mi di riparazione sono gia parti-
ti, come da calendario. Senza
chiedere alcun Green pass, co-
me da direttiva nazionale. Le ve-
rifiche partiranno dal primo set-
tembre: i professori e gli opera-
tori che non potranno esibire né
vaccino, né test negativo e ne
guarigione non potranno entra-
re nell'istituto. E se gli esami so-
no a cavallo dei mesi e un diver-
si prof non sono muniti di Green
pass?
LA PRIVACY

Come ha spiegato il Garante del-
la privacy, Pasquale Stanzione,
«ai dirigenti scolastici non & con-
sentita la verifica diretta delle
scelte vaccinali e della condizio-
ne sanitaria del personale scola-
stico e devono limitarsi a verifi-
care il possesso del Green
Pass». Ma perché, allora, non uti-
lizzare - come per la legge 104,

i vaccini obbligatori degli stu-
denti... - un database degli
iscritti alle Asl per verificare la si-
tuazione vaccinale di ognuno e
attivarsi per la regolarizzazio-
ne? Fonti del ministero rivelano
che questa probabilmente sara
la via scelta, entro questa setti-
mana.
CHI E COME FA
I CONTROLLI ALL’ENTRATA

I momento delle verifiche mat-
tutine del Green pass terrorizza
i presidi. Non & solo la durata
del processo (c'é chi parla di

un‘ora e mezza in pil ogni gior-
no) e decidere chi sara |'addet-
to a tale compito, ma anche la
responsabilita che per il mini-
stro dell’lstruzione, Patrizio Bian-
chi, & «solo del dirigente». Per
non parlare degli strumenti tec-
nici: servono migliaia di tablet o
smartphone per fornire le scuo-
le. Questi mezzi tecnologici van-
no comprati e distribuiti. Ci so-
no i soldi o ogni persona incari-
cata di fare il ‘controllore’ scari-
chera I’App nel proprio telefono
e farain proprio? Il ministero e il
Garante per la privacy sono al la-
voro per risolvere questo nodo
e facilitare l'iter.

«Tutti i dettagli irrisolti andava-
no stabiliti nel decreto del 6 ago-
sto - spiega Lamberto Montana-
ri, vice presidente Anp -. Voglio
vedere come noi presidi gestire-
mo nelle 42mila scuole italiane
I'attivazione di controlli a tutte
le ore, tutti i giorni. C’'é carenza
di personale: quegli istituti com-
posti da 11 plessi - per esempio
- cosa inventano? Come sem-
pre, per la scuola si pensa tutto
all'ultimo secondo».
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SOSPENSIONE E
SOSTITUZIONE DEI DOCENTI

Quando un prof non & munito di
Green pass e viene subito so-
speso, da chi viene sostituito? E
se i docenti in un giorno sono
pit di uno? E la sostituzione
quando arriva: dopo 5 giorni dal-
la sospensione o subito? E la mo-
dalita della sospensione qual é:
arriva un sms, una mail, bisogna
aspettare una lettera raccoman-
data dal Provveditorato oppure
scatta in automatico dal mo-
mento che il Green pass non &
valido? Prof e personale non do-
cente dovranno avere ed esibi-
re la certificazione e se non lo fa-
ranno scatteranno sanzioni: il
mancato rispetto delle disposi-
zioni «&é assenza ingiustificata»
e dopo 5 giorni il rapporto di la-
VOro «é sospeso e non sono do-
vuti la retribuzione né altro com-
penso 0 emolumento».
VACCINI ETAMPONI

Tra il personale scolastico (at-
tualmente sono 186mila i docen-
ti italiani non vaccinati: il
12,8%), chi non & vaccinato e
non ha I'esenzione per gravi pa-
tologie deve sottoporsi a tampo-
ne ogni 48 ore. La Uil Scuola
chiede test gratis a tutto il per-
sonale, mentre il ministro ha det-
to ‘ok’ solamente per i docenti
«fragili» esentati dal vaccino
con certificato medico.

Alessandro Belardetti
& RIPRODUZIONE RISERVATA
TEST DI RIPARAZIONE

In molti istituti

sono gia partiti,

ma tra sei giorni

gli insegnanti no vax
non potranno
concluderli

Dal primo settembre per entrare
nelle scuole italiane il personale
dovra mostrare il Green pass
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Assoviaggi: crisi turismo taglia I’occupazione del 40%

di Andrea Fiocchi

uella che sta per terminare € un'estate in pro-
fondo rosso che rischia di trasformarsi in un
autunno nero. Si tratta di una crisi senza preceden-
ti peril turismo, che dura ormai da
18 mesi, e che potrebbe lasciare
definitivamente senza lavoro nel-
le prossime settimane oltre il 40%
degli occupati del comparto, per
un totale di oltre 37.000 persone
tra imprenditori e dipendenti. A
lanciare l'allarme & Assoviaggi
Confesercenti aggiungendo che a
i)esare sul turismo organizzato &
o stop totale dei viaggi extra-Ue
stabilito dal Governo. Ma ad esse-
re bloccato & stato anche il movi-
mento del mercato europeo, sia in
outgoing che in incoming, affossa-
to dalle regole di ingresso spesso non chiare dei
singoli Stati ¢ dalla confusione mediatica creata
dalle nuove modalita Green Pass - introdotte per
altro in piena stagione. Nessun effetto positivo
nemmeno dalla domanda interna, ormai comple-
tamente disintermediata dai portali internaziona-

li di prenotazione.
«Si parla di Whirpool e di Alitalia, ma si ignora-
no imprese e lavoratori a rischio del comparto,
che pure sono in numero cinque volte superiore»,
commenta Gianni Rebecchi, presidente naziona-

le di Assoviaggi Confesercenti,

«senzaun rapido intervento inizie-

ranno le chiusure e i licenziamen-

ti. Chiediamo 'apertura dello sta-

to di crisi del settore € un incontro

urgente con il Governo, coinvol-

gendo anche i sindacati, per mette-

re a punto un piano mirato per sal-

vare il comparto».

Per Rebecchi «servono nuovi so-

stegni diretti alle imprese - gli ulti-

mi sono stati stanziati dal prece-

dente esecutivo - ma anche un pro-

lungamento del credito d'imposta
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sugli affitti fino al primo semestre
2022, agevolazioni sugli investimenti in tecnolo-
gia e in formazione e ammortizzatori sociali rifor-
mati - non la cassa in deroga cosi come formulata
- per gli occupati del settore, o sara una tragedia
occupazionale e di imprese», conclude. (riprodu-
Zione riservata)

Ll

Gianni
Rebecchi
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Lucchini (Intesa): Ia scuola va rilanciata affinche sia ascensore sociale

di Carlo Brustia

«I- e tre grandi emergenze che vivia-
mo 0ggi - sanitaria, economicae so-
ciale - dovrebbero portarci a riprendere
un vecchio concetto, la pianificazione
economico-sociale. Come ha affermato
il Papa, non dobbiamo sprecare questa
crisi e penso che un modo per non spre-
carla sarebbe tornare alla pianificazione
economica e sociale, comprendendo e
prevedendo quello che € e sara l'assetto
demografico. Oggi abbiamo una compa-
gine di governo ben delineata e questo &
molto importante. I1 mio quindi & un ap-
pello alla politica». Lo ha affermato ieri
Stefano Lucchini, chief Institutional Af-

fairs and External Communi-
cation officer di Intesa San-

paolo al Meeting di Rimini in occasione
dell'incontro sul tema Capitale umano e
sviluppo sostenibile. «La scuola deve es-
sere ripresa e rilanciata per diventare I'a-
scensore sociale che oggi invece manca.
Vorrei quindi rivolgermi ai giovani per
incoraggiarli a coltivare l'innovazione, la
sostenibilitd ma soprattutto il loro talen-
to. Come Intesa Sanpaolo», ha aggiunto
Lucchini, «collaboriamo con la scuola a
tutti i livelli e con 60 universita in Italiae
alcune all'estero, come Oxford e Cam-
bridge, e sosteniamo con la finanza di im-
patto gli studenti e gli sportivi. A proposi-
to di mismatch, abbiamo un programma
di formazione che ha interessato 5.000
colleghi per fornire loro nuove competen-

ze e nuovi ruoli a seguito della digitaliz-
zazione. Abbiamo poi un progetto che si
chiama Giovani e Lavoro con cui formia-
mo giovani disoccupati nel commercio,
nell'informatica enella ristorazione e li
accompagniamo verso aziende nostre
clienti che hanno bisogno di risorse for-
mate ad hoc. Abbiamo donato 120 milio-
ni alla sanita italiana realizzando 36 re-
parti Covid. Siamo leader nella sostenibi-

lita sociale. Dobbiamo ridare dignita' e
nobilta’ alle professioni tecniche, come ¢
successo con gli chef per esempio», ha
concluso il dirigente di Intesa,«e stiamo
pensando a un Progetto specifico, anche
valorizzando gli istituti tecnici che sono
molto importanti per quei mestieri in cui

il Paese ¢ leader». (riprodu-
zione riservata)
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La dittatura cinese

Il pensiero di Xi Jinping
nei programmi scolastici
«Rafforza il marxismo»

La Cina insegnera ‘il pensiero
di Xi Jinping’ a scuola con lo sco-
po di rafforzare «la fede marxi-
sta» tra i giovani del Paese: so-
no le nuove linee guida diffuse
dal ministero dell’lstruzione. Il
‘pensiero sul socialismo con ca-
ratteristiche cinesi nella nuova
era’ di Xi sara inserito nei pro-
grammi dal primo settembre,
inizio ufficiale del nuovo anno
scolastico, dalle elementari fino
alle universita, al fine di rafforza-
re «la determinazione ad ascol-
tare e seguire il Partito comuni-
sta», mentre i nuovi materiali di-
dattici dovranno «coltivare sen-
timenti patriottici». || ‘pensiero’
ha in tutto 14 principi primari
che enfatizzano gli ideali comu-
nisti, piu varie indicazioni quali
I'appello su ‘riforme complete e
profonde’ e ‘nuove idee in via di
sviluppo’, la promessa a ‘vivere
in armonia tra uomo e natura’,
I'autorita ‘assoluta del partito
sull’'esercito popolare’. Nessu-
no, a parte il Grande Timoniere
Mao, ha avuto la sua ideologia
descritta come ‘pensiero, che &
al vertice della gerarchia delle
categorie teoriche, e solo Mao e
Deng Xiaoping hanno avuto i lo-
ro nomi collegati alle rispettive
ideologie.
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L'intervista. Domenico Favuzzi. L'ad del gruppo:
decisivi progettazione e tirocini su misura

«Exprivia punta sugli Its:
una scelta strategica
da rafforzare nel tempo»

Vincenzo Rutigliano

) Its “Apulia Digital Maker”
funziona. E lo strumento va

rafforzato. Per Domenico

Favuzzi, presidente e ad di
Exprivia, gruppo internazionale
di Ict che conta 2.700
professionisti distribuiti in 7
paesi nel mondo, la
progettazione a monte dei corsi
ed i tirocini su misura svolti nella
sua azienda, sono stati decisivi.
Per questo é stato assunto quasi il
50% dei tirocinanti ospitati in
Exprivia, a tempo indeterminato.
Tutti gia integrati e in linea con
gli obiettivi di questo gruppo che,
nel primo semestre dell’anno, ha
registrato ricaviin crescita del 4%
sullo stesso periodo 2020,da 81,5
a 84,8 milioni ed Ebitdaa11,5
milioni (+47,8%). Con questi
numeri ed il comparto Ict dato in
crescita, trail 5 e 1'8%, nei
prossimi 2 anni, la scelta di
Exprivia negli Its é strategica
anche peril futuro.

Presidente Favuzzi, la scelta
degli Its, perché?
Abbiamo iniziato a collaborare
condue Its, 'Adm pugliese elo
Steve Jobs in Sicilia. Ci serviva
capire come -allargando la
nostra area di competenzaa
banche, capital market, social
security, big data, cloud, Iot,
mobile - questi Its potessero
soddisfare il deficit di esperienza
e di competenze specifiche che
lamentiamo da tempo.

E ci siete riusciti?

Il bilancio ¢ molto buono, la
formula Its e della collaborazione
diretta con le aziende funziona.
Oggi gestiamo insieme buona
parte dei corsi, ospitiamo i
tirocinanti nei nostri uffici. Tra
I'anno scorso e quest’anno
abbiamo ospitato, nei 3 corsi
pugliesi, quasi 8o tirocinanti e
siamo coinvolti pure nel corso
attivato quest’anno in Sicilia.

Quanti poi sono stati assunti?
Quasi il 50%, esattamente 28 in
Puglia, a tempo indeterminato. E
questo avviene perché noi
progettiamo a monte il corso ed
eroghiamo la parte di
formazione, quasi 600 ore, con i
tirocinanti affiancati dai nostri
tutor. E quando li assumiamo, gia
formati, vanno ad operare con i
colleghia loro piti affini. Cosi i
diplomati acquisiscono una
professionalita vera spendibile
nel mondo del lavoro.

Gli assunti sono tutti operativi
nelle sedi di Exprivia in Puglia?
Si, e sono una parte perché
insieme ai nostri assunti, vi sono
anche quelli occupati dalle altre
aziende Ict del territorio. Quindi
quasi il 70-80% dei corsisti
tirocinanti vengono assunti e
S0No occupati e questo, per una
regione del Mezzogiorno, non ¢
un risultato da poco.

In Exprivia i tirocinanti che
Percorso seguono?

I tirocinanti entrano nei gruppi

produttivi affidati in piccoli task
in affiancamento ai senior e
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indirizzati ad approfondimenti Puglia abbiamo chiesto misure
su tematiche tecnologiche pit specifiche in questa direzione e
verticali. Si va dai linguaggi di fermare, cosi, la perdita di
programmazione come java a capitale umano che subisce la
quellinuovi come peril .net, dalle  Pugliaed il Sud.
tematiche di dominio legate £ RPROCUONE AISERVATA
all'ambito sanitario(presa in
carico e gestione di anomalie) al
crm salesforce o alla gestione di
sistemi in ambito sistemistico.
Dunque formazione su due
livelli rispetto a quella basica...
Si, nel tirocinio ciascuno diloro &
stato indirizzato verso ambiti
diversi elevandosi rispetto al
substrato omogeneo di
competenze della fase d’aula,
ovviamente cercando di
assecondare desiderata ed
inclinazioni dei singoli ragazzi.
Correttivi alla formula di
questi Its? Ict. Domenico Favuzzi, ad di Exprivia
No, gli unici correttivi che mi
sento di suggerire sono nella
direzione di rafforzare ancora di
pill i compiti dell'lts, e di
integrare ancora di piula
collaborazione tra imprese di
riferimento del territorio in cuisi
muove I'lts, ed il mondo della
scuola per individuare insieme le
esigenze delle imprese. Quindi
questo meccanismo va
incentivato.
E per la formazione durante il
lavoro?
Questo tema ¢ decisivo. Anchela
formazione successiva
all'ingressoin azienda e
importantissima e d’ora in avanti
dobbiamo occuparcene
organicamente. E anche per
questo che organizziamo in
Spegea, business school di
Exprivia-Confindustria e Ance
Puglia, corsi non solo per
laureati, ma anche di sviluppo
manageriale del personale.
Progetti futuri in Exprivia
sulla formazione?
Aderendo alla federazione dei
Cavalieri del Lavoro, stiamo
cercando di favorire I'ingresso dei
laureati nelle Pmi. E alla regione
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LA PROTESTA

La diffida dei docenti
«Non paghiamo il test»

La moglie del governatore
(vaccinata) é risultata positiva
Per il marito terza quarantena

@ Rabbia in Friuli

E stata inviata diffida anche al
ministero dell’lstruzione e
all’ufficio scolastico regionale,
contro I'obbligo del Green
pass per il personale
scolastico da parte di 116
dipendenti in Friuli Venezia
Giulia: «discriminatoria
I'applicazione del decreton».

@) Le 32 domande

La Cisl Scuola ha lanciato

un primo nutrito elenco

di trentadue quesiti sui «<nodi
da sciogliere per ripartire

in sicurezza» che vanno

dal distanziamento al controllo
del Green pass, dalla gestione
del personale alle sospensioni
dei docenti non in regola.

€) Zingaretti in isolamento
Il presidente della Regione
Lazio Nicola Zingaretti & in
isolamento (per la terza volta)
da qualche giorno dopo che
la moglie - vaccinata con due
dosi - & risultata positiva.
Zingaretti & negativo

e dovrebbe rimanere in
quarantena altri 4 o 5 giorni.
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Esami di recupero, privacy, controlli
La campanella suonera tra i paradossi

Pass obbligatorio da settembre ma chi verifica? Come individuare i docenti no vax? E i supplenti?

ROMA

1l governo ponendo |'obbligo
di Green pass per il personale
scolastico credeva di aver risol-
to (quasi) tutti i problemi della
scuola in era Covid. Ma in realta
introdurre la certificazione ver-
de negli istituti apre una serie di
risvolti che attualmente non
hanno una soluzione. Ecco i pa-
radossi che il mondo dell’lstru-
zione deve affrontare a pochi
giorni (in Alto Adige si parteil 6
settembre) dall’avvio dell’anno
scolastico. In sede di conversio-
ne di Green pass il ministero,
con gli enti e le associazioni di
categoria, € chiamato a trovare
non poche soluzioni-toppa.
ESAMI DI RIPARAZIONE
In alcune scuole italiane gli esa-
mi di riparazione sono gia parti-
ti, come da calendario. Senza
chiedere alcun Green pass, co-
me da direttiva nazionale. Le ve-
rifiche partiranno dal primo set-
tembre: i professori e gli opera-
tori che non potranno esibire né
vaccino, né test negativo e ne
guarigione non potranno entra-
re nell'istituto. E se gli esami so-
no a cavallo dei mesi e un diver-
si prof non sono muniti di Green
pass?
LA PRIVACY

Come ha spiegato il Garante del-
la privacy, Pasquale Stanzione,
«ai dirigenti scolastici non & con-
sentita la verifica diretta delle
scelte vaccinali e della condizio-
ne sanitaria del personale scola-
stico e devono limitarsi a verifi-
care il possesso del Green
Pass». Ma perche, allora, non uti-
lizzare - come per la leaae 104,

i vaccini obbligatori degli stu-
denti... - un database degli
iscritti alle Asl per verificare la si-
tuazione vaccinale di ognuno e
attivarsi per la regolarizzazio-
ne? Fonti del ministero rivelano
che questa probabilmente sara
la via scelta, entro questa setti-
mana.
CHIECOMEFA
I CONTROLLI ALL'ENTRATA

Il momento delle verifiche mat-
tutine del Green pass terrorizza
i presidi. Non €& solo la durata
del processo (c’é chi parla di

un'ora e mezza in pil ogni gior-
no) e decidere chi sara |'addet-
to a tale compito, ma anche la
responsabilita che per il mini-
stro dell’lstruzione, Patrizio Bian-
chi, & «solo del dirigente». Per
non parlare degli strumenti tec-
nici: servono migliaia di tablet o
smartphone per fornire le scuo-
le. Questi mezzi tecnologici van-
no comprati e distribuiti. Ci so-
no i soldi o ogni persona incari-
cata di fare il ‘controllore’ scari-
chera I’App nel proprio telefono
e farain proprio? Il ministero e il
Garante per la privacy sono al la-
voro per risolvere questo nodo
e facilitare l'iter.

«Tutti i dettagli irrisolti andava-
no stabiliti nel decreto del 6 ago-
sto - spiega Lamberto Montana-
ri, vice presidente Anp -. Voglio
vedere come noi presidi gestire-
mo nelle 42mila scuole italiane
I'attivazione di controlli a tutte
le ore, tutti i giorni. C’'é carenza
di personale: quegli istituti com-
posti da 11 plessi - per esempio
- cosa inventano? Come sem-
pre, per la scuola si pensa tutto
all'ultimo secondo».
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SOSPENSIONEE
SOSTITUZIONE DEI DOCENTI
Quando un prof non & munito di
Green pass e viene subito so-
speso, da chi viene sostituito? E
se i docenti in un giorno sono
pit di uno? E la sostituzione
quando arriva: dopo 5 giorni dal-
la sospensione o subito? E la mo-
dalita della sospensione qual é:
arriva un sms, una mail, bisogna
aspettare una lettera raccoman-
data dal Provveditorato oppure
scatta in automatico dal mo-
mento che il Green pass non &
valido? Prof e personale non do-
cente dovranno avere ed esibi-
re la certificazione e se non lo fa-
ranno scatteranno sanzioni: il
mancato rispetto delle disposi-
zioni «& assenza ingiustificata»
e dopo 5 giorni il rapporto di la-
voro «& sospeso e non sono do-
vuti la retribuzione né altro com-
penso o emolumento».

VACCINI ETAMPONI

Tra il personale scolastico (at-
tualmente sono 186mila i docen-
ti italiani non vaccinati: il
12,8%), chi non & vaccinato e
non ha 'esenzione per gravi pa-
tologie deve sottoporsi a tampo-
ne ogni 48 ore. La Uil Scuola
chiede test gratis a tutto il per-
sonale, mentre il ministro ha det-
to ‘ok’ solamente per i docenti
«fragili» esentati dal vaccino
con certificato medico.

Alessandro Belardetti

& RIPRODUZIONE RISERVATA
TEST DI RIPARAZIONE

In molti istituti

sono gia partiti,

ma tra sei giorni

gli insegnanti no vax
non potranno
concluderli

Dal primo settembre per entrare
nelle scuole italiane il personale
dovra mostrare il Green pass
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IL DISTRETTO

Digitale pugliese, un mercato
da 3 miliardi in cerca di personale

L'lct pugliese meglio del trend
nazionale di crescita che, peri

prossimi due anni, a livello nazio-
nale, dovrebbe attestarsi trail5e

'8%. Dopo il calo del 2,4% regi-
strato nel 2020, il mercato del

digitale pugliese - in valore appe-
nasottoi 3 miliardi - starecupe-

rando posizioni. Il trend non fa
distinzioni per dimensioni tra le

imprese del comparto, tutte ben

piantate anche nella crisi e con

epicentro Bari. E quiche il gruppo

milanese Fincons (servizi di
application management e sy-
stem building), incrementera
ancorail fatturato 2021, del

10%, da 178 a 197 milioni, grazie

ancheagliinvestimentida 22

milioni di euro, complici gli incen-

tivi regionali, destinati al Future
Gateway, il nuovo building , nei
pressi dell'aeroporto, destinato

ad ospitare anche start-up locali,

innovazione, spazi per laricerca.

La Open Work, pmi barese che si
occupa di sistemi di automazione

di processo su cloud, chiuderail
2021 conun fatturatoa 1,8
milioni di euro, +10% sul 2020.
Nell'altro polo digitale della
regione, a Lecce, il gruppo Links
di Giancarlo Negro (32 milioni di
fatturato consolidato e 560
addetti) sta completando I'ac-

quisizione di un’azienda pugliese
di lot ediun'altra milanese che si

occupa di bancario e finanziario.
Fincons, Open Work, Links sono

esempi, insieme a tanti altri, di un
comparto in ripresa, ma con “il
freno a mano tirato”, quello della
carenza dilaureati in discipline
informatiche, di sistemisti di
nuova generazione. La fame di
competenze digitali @ ormai
strutturale e I'lct pugliese - in
tutto 3.200 aziende, di cui 1.000
nel segmento informatica, que-
st'ultimo con 7.500 addetti, tutti
altamente scolarizzati e profes-
sionalizzati, e fatturato vicino ai
650 milioni - lo denuncia da
tempo. Per esempio la Links con
50 assunzioni effettuate sulle
100 programmate quest’anno.
«ll paradosso -spiega Salvatore
Latronico che guida il distretto
pugliese dell'lnformatica - & che
le aziende stanno assumendo,
ma non quanto sarebbe neces-
sario, perché non si trovano pit
risorse umane, laureati in disci-
pline informatiche». Ogni anno,
secondo i dati dell'Osservatorio
IT dello stesso distretto, le 5
universita pugliesi laureano circa
550 studenti tutti assorbiti,
contro un fabbisogno totale
annuo di questi profili — tra
laureati e diplomati - stimato in
alcune migliaia. Per questo si
pensaad unaterzaleva: una
scuola digitale regionale, in grado
di convertire professionalita di
altri settori in esubero.
—Vincenzo Rutigliano

S RIFROLUNONE ASFRVATA
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Scuola in alto mare sul Green pass

Allarme dei presidi: mancano indicazioni su come applicare Fobbligo del certificato dopo | paletti del Garante della privacy Saruld
Il Ministero cerca soluzioni. Gli esami di riparazione partono senza controlli sulla profilassi: si faranno solo dal primo settembre  alle pagine3. e 8

Scuola impreparata sul Green pass
I presidi: regole confuse, solo caos

Protesta a pochi giorni dal ritorno tra i banchi: «Siamo in alto mare, controlli impossibili». Bianchi in trincea

di Giovanni Rossi
ROMA

«Siamo in alto mare», & 'allar-
me dei presidi italiani alle prese
con la ripartenza scolastica in
presenza e la gestione del
Green pass di docenti e perso-
nale. «Non siamo in alto mare»,
replicano fonti del Miur, nel gior-
no della videoconferenza tra il
ministro dell’lstruzione Patrizio
Bianchi e il Fonags (Forum nazio-
nale delle associazioni genitori
della scuola). Tracce audio che
sembrano partire da pianetilon-
tani da soggetti che faticano a
capirsi. Se qualcuno bluffa, lo si
scoprira a stretto giro. «| dirigen-
ti scolastici sono ancora sovrac-
caricati di responsabilita - di-
chiara Aurelio Fratta, presiden-
te di DirigentiScuola -. Non pos-
siamo essere lasciati soli». «Con
I'87% di vaccinati nella scuola,
senza contare la vasta platea di
guariti, controllare ogni giorno
tutti i Green pass non ha senso:
€ uno spreco di ore di lavoro»,
incalza Antonello Giannelli, pre-
sidente delllAnp (Associazione
nazionale presidi). «Una follia
burocratica. Se dobbiamo fare i
controlli tutti giorni, salta subito
I'ingranaggio», prevede Mario
Rusconi, leader Anp dei presidi
romani.

Il ministro Bianchi non teme il
Green pass e respinge ogni dub-
bio: «E uno strumento prezioso

per garantire sicurezza e tutela
dei piu fragili. Sosterremo le
scuole nella sua applicazione.
Proprio in queste ore si stanno
svolgendo appositi incontri tec-
nici». Di piu il ministro non dice.
Un po’ per l'incandescenza del-
la materia, un po’ per le novita
in gestazione, «La prossima set-
timana - proseguono le stesse

fonti del Miur incaricate di smen-
tire I'allarme dei presidi - ci sara
una conferenza di servizio nazio-
nale con i dirigenti scolastici».
Ancora: «Sul Green pass € in
corso un lavoro molto serio.
Due ministeri, quello dell'lstru-
zione e quello della Salute, in
contatto con il Garante della pri-
vacy, lavorano per rendere pil
agili le procedure e supportare
le scuole. Cisono riunioni in cor-
S0»,

«Diamo credito al ministro, ma

non abbassiamo la guardia», &
la replica di matrice sindacale.
DirigentiScuola punta a una so-
stanziale revisione del «peso
delle responsabilitas, perché
sui presidi «non puo gravare il
controllo dei Green pass di tut-
to il personale». «Affinché il rien-
tro possa essere fatto in sicurez-
za e senza ulteriore caos - calca
i termini Fratta - sarebbe neces-
sario un affiancamento delle
Asl, dei medici Inail e degli uffici
regionali». E le oltre mille scuole
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senza dirigente scolastico stan-
no li a ricordare il problema.
Gira e rigira, il nodo & sempre
quello: chi controlla chi e so-
prattutto come e quando. Tuttii
giorni? «La cosa piu semplice sa-
rebbe inviare I'elenco del perso-
nale della scuola con codice fi-
scale alla Regione e poi ricevere
indicazioni su chi ha il Green
pass o meno», propone Rusco-
ni. Strada chiusa dal Garante
della privacy oltre che dal princi-
pio di realta: anche chi ha il
Green pass potrebbe infettarsi
e diventare positivo. «Speriamo
si trovi al pit presto un accordo.
Ci sono presidi con le mani nei
capelli perché non sanno come
fare», continua il numero uno
dei dirigenti romani con uno
scatto a difesa di competenze e
autonomia: «La scuola & fatta
per formare gli studenti. Altri-
menti abdica al suo ruolo di for-
mazione. Non possiamo essere
accomunati ad albergatori e ri-
storatori. Se dobbiamo ogni
giorno verificare tutti i certifica-
ti, ¢’ il rischio di iniziare le lezio-
ni a mezzogiorno».

1l primo settembre ci saranno i
collegi dei docenti e gli esami di
riparazione. «Voglio sperare
che per quella data ci arrivino
comunicazioni - prosegue Ru-
sconi -. Vorremmo essere mes-
si nelle condizioni di applicare
le norme». Nonostante incon-
gruenze evidenti con la severita
complessiva. Ad esempio, «|'ac-
cesso agli esterni, come genito-
ri o fornitori, senza nessuna esi-
bizione del Green pass», osser-
va il leader Anp Giannelli. Cristi-
na Costarelli (Anp Lazio) non fa
sconti alla complessita della ri-
partenza e ai ritardi del ministe-
ro: «Questo stato di poca chia-
rezza sui comportamenti da te-
nere crea certamente confusio-
ne tra il personale, le famiglie e
gli stessi ragazzi». Classi polla-
io. distanziamento. uso delle

mascherine, scaglionamento
degli ingressi, adeguamento
dei trasporti pubblici, rischio
quarantene e ritorni in Dad. Nel

mare delle criticita, il Green
pass & in qualificata compa-
gnia.

& RIPRODUZIONE RISERVATA
L'ACCESSO DI ESTERNI
«Cosa faremo
con i fornitori
e con i genitori?
Dobbiamo richiedere
di esibire il codice?»
RUSCONI (ANP LAZIO)
«Se ogni giorno
€ necessario
verificare uno a uno
i certificati,
le lezioni iniziano
a mezzogiorno»
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La dittatura cinese

Il pensiero di Xi Jinping
nei programmi scolastici

«Rafforza il marxismo»

La Cina insegnera ‘il pensiero
di Xi Jinping’ a scuola con lo sco-
po di rafforzare «la fede marxi-
sta» tra i giovani del Paese: so-
no le nuove linee guida diffuse
dal ministero dell’lstruzione. II
‘pensiero sul socialismo con ca-
ratteristiche cinesi nella nuova
era’ di Xi sara inserito nei pro-
grammi dal primo settembre,
inizio ufficiale del nuovo anno
scolastico, dalle elementari fino
alle universita, al fine di rafforza-
re «la determinazione ad ascol-
tare e seguire il Partito comuni-
sta», mentre i nuovi materiali di-
dattici dovranno «coltivare sen-
timenti patriottici». || ‘pensiero’
ha in tutto 14 principi primari
che enfatizzano gli ideali comu-
nisti, piu varie indicazioni quali
I'appello su ‘riforme complete e
profonde’ e ‘nuove idee in via di
sviluppo’, la promessa a ‘vivere
in armonia tra uomo e natura’,
l'autorita ‘assoluta del partito
sull’'esercito popolare’. Nessu-
no, a parte il Grande Timoniere
Mao, ha avuto la sua ideologia
descritta come ‘pensiero, che &
al vertice della gerarchia delle
categorie teoriche, e solo Mao e
Deng Xiaoping hanno avuto i lo-
ro nomi collegati alle rispettive
ideclogie.
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| licenziamenti

Altre 8 settimane di Cig
il blocco sara cancellato

Altre otto settimane gratui-
te di cassa integrazione per
le piccole imprese del terzia-
rio. Ela proposta del ministe-
rodel Lavoro per gestire con
gradualita la fine del blocco
deilicenziamenti (per le atti-
vita che non accedono agli
ammortizzatori ordinari)
stabilitoil 31 ottobre. L'avvi-
so comune firmato a Palaz-
zo Chigi traimprese e sinda-
cati, infatti, prevede I'impe-
gnoa utilizzare tutti gli stru-
menti a disposizione prima
diprocedere con gli esuberi.

Orlando, inoltre, siprepa-
raapresentare il decretomi-
nisteriale per rilanciare le
politiche attive in Italia con
le risorse europee. Si tratta
del programma per la Ga-

ranzia di occupabilita dei la-
voratori (Gol). E previsto
dal Pnrr ed é finanziato con
quasi 5 miliardi a valere sul-
le risorse del pacchetto
React-Eu.

Lo scopo & spingere
sull'apprendimento, in par-
ticolare nel digitale. Fonda-
mentale sara il coinvolgi-
mento dell’Anpal e dei Cen-
tri per 'impiego. L'esecuti-
vo puntera sulle politiche
di upskilling e reskilling.
L'upskilling sara rivolto a
quei profili che necessitano
un aggiornamento delle
competenze. Il reskilling,
invece, serve a formare la-
voratori tagliati fuori dal
mercato. L.MON.—

AERDDUZIONE RISERVATA
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Prada accelera:
in fabbrica solo
con green pass

0 tampone

L’annuncio

L’intenzione é arrivare
aunaccordo sindacale
e partire dal 6 settembre

Silvia Pieraccini

Nel dibattitosul green pass obbli-
gatoriodaadottare o menoperen-
trare in azienda (e non solo nelle
mense, com'e adesso)irrompe Pa-
trizio Bertelli, patron delmarchio
Prada, che, traiprimiin Italia, an-
nuncia: I'ingresso nelle fabbriche
enegliufficidel gruppo dimoda -
che in Italia impiega circa 3mila
persone - saraconsentitosoltanto
achihail certificatoverdeol'atte-
statodiguarigione da Covid negli
ultimi sei mesi,

La data-limite per l'entrata in
vigore delle nuove regole sarail 6
settembre el'intenzionedellapro-
prieta - chehagiasottopostol'ipo-
tesi ai rappresentanti interni dei
lavoratori — & di arrivare alla defi-
nizione di un accordo sindacale.
Perilavoratorisprovvistidigreen
pass, Pradaeffettuera tamponira-
pidi periodici, pagati dall'azienda.

L'operazione ¢ simile a quella
annunciata dalla banca d'affari
statunitense Goldman Sachs, che
dal 7settembre prevede green pass
obbligatorio per dipendenti e
clienti. Pradagioca d'anticipo con

l'obiettivodipreservarelasalutee
la sicurezza dei lavoratori. «In
questa fasedellapandemia- affer-
maunanota-ilGrupporitieneche

lacampagnavaccinalesia decisiva
persuperare 'emergenzasanitaria
epercreare condizioni dilavoro si-
cure in un ambiente protetto. In
questosenso, il green pass puoes-
sereaccoltoall'internodell’azien-
dacome una tutela, unostrumento
di sicurezza perilavoratori».

Del resto nell'ultimo anno e
mezzoPradaestatatraleindustrie
italiane che pilt ha investito sul
contrasto alla diffusione del con-
tagio Covid, facendo dapprima
testsierologicie poi tamponirapi-
di periodici a tutti i dipendenti (e
ancheailoro familiari)e frequen-
tatori degli stabilimenti, oltre a
misurare la temperatura, riorga-
nizzare le postazioni dilavoro, for-
nire mascherine.

L'obbligatorieta del greenpass
affondaleradici proprioin questi
investimentisullasicurezza, rico-
nosciuti dagli stessisindacatieca-
pacidilimitare al minimoifocolai
dell'infezione. Anche sein Tosca-
na, dove Pradacontadiversi stabi-
limenti produttivi, l'ipotesi green
passobbligatorio sembrasollevare
qualche perplessita nel sindacato:
ad Arezzo la Femca-Cisl ha sottoli-
neatoche «lasalute deveessere tu-
telatacon leggiapposite enoncon
accordiche creanodiscriminazio-
new», evocando previsioni governa-
tive piuttosto che intese locali.

Inrealta Bertellihadeciso dian-
dareaddiritturaoltre il green pass
obbligatorio, vistocheil grupposi
apprestaaverificare quantisonoi
vaccinati in azienda. La struttura
deimedici aziendali sta peravviare
una mappatura del livello di im-
munizzazionein azienda.L'obiet-
tivo «condiviso anche con le rap-

presentanze sindacali interne» ¢
«mantenere ambientidilavorosi-
curi, utilizzando tutte le forme di
protezione e prevenzione messea
disposizione dalle autorita sanita-
rie». Lasicurezza primaditutto, ha
deciso (dasola)l'azienda.

© RPROOUDONE RSSERVATA

PATRIZIO
BERTELLI
Amministratore
delegato del
gruppo Prada
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ISTITUTI TECNICI SUPERIORI

Apulia digital maker,
la scuola del tecnici 4.0

Con sedi a Bari, Foggiae Lecce
I'lts Apulia digital maker ¢ la
scuola che diploma super tecnici
4.0.Con un tasso di occupazione
che sfiorail100% a un anno dal
diploma. Graziea 720 ore di
stage diretto nelle imprese. —

—a pagina 14

Alta formazione
Esperienze hi tech

per gli Its della Puglia —

Apulia Digital Maker, la scuola
degli apprendisti maghi hi tech

Alta formazione

Il tasso di occupazione
aun anno dal diploma
sfiora il 100 per cento

Su 1.800 ore 720 sono svolte
on the job, le altre in un mix
di aula e dilaboratori
Claudio Tucci

Internet of the things, grafica e
animazione 3D, realtaaumentata,
realtavirtuale. E ancora: machine
learning, sviluppo app, dronistica,
coding. Sono la “cifra” dell'lts
Apulia Digital Maker, sedi princi-
pali a Bari, Foggia, Lecce, che dal
2015 sforna “super esperti” di sof-
tware e app (in pratica, “sviluppa-
tori 4.0").

«Formati per vincere nel mondo
dellavoro», & il motto che campeg-
gia, inbell'evidenza, sulla homepa-

p.14

ge del sito internet dell’'lts Apulia
Digital Maker, che, dal 2017, éanche
centro di trasferimento tecnologico
inambito Industria 4.0 riconosciu-
to dal ministero dello Sviluppo eco-
nomico. «Siamo nati, su input di
unaquindicinadiaziende del terri-
torio, per rispondere a una cre-
scente di richiesta di nuove figure
professionali con skills nel settore
high-tech - ciraccontail presidente
della Fondazione, Euclide Della Vi-
sta-. Lanostraofferta formativasi
¢,dianno inanno, ampliata: a otto-
bre, anche grazie alla regione Pu-
glia, avremo attivi nove percorsiin-
centrati sull'utilizzo e sviluppo di
soluzioni e sistemi diinnovazione
tecnologica e digitale. Parliamo, in
particolare, disviluppo software in
ambito Java e Dot Net».

Del resto, nell’attuale mercato
del lavoro, gli sviluppatori 4.0 sono
figure richiestissime un po’in tutti
icomparti produttivi. «Sono infatti
professionisti del settore Ict - ha
aggiunto Della Vista - che si occu-
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pano della creazione di programmi
informatici, applicazioni, piatta-
forme, siti web. Dal sistema gestio-
nale allo sviluppo di software diau-
tomazione industriale, da pro-
grammi per la visualizzazione/
analisi di big data alla
progettazione di software per e-
commerce, daapplicazioniper di-
spositivi mobili ad antivirus, ma
anche videogiochi, solo per fare de-
gli esempi concreti».

I numeri dell'lts Apulia Digital
Maker parlano da soli: il tasso di oc-
cupazione aunanno dal titolo sfio-
rail100%. Oltrel'8o% delladocenza
proviene dal mondo del lavoro, esu
1.800 ore di percorso, 720 sono
svolte “onthe job”, le restanti1.080
ore, concentrate nei primi 12 mesi
del corso, mixando lezioni in aula
e frequenzainlaboratoriall’avan-
guardia. Cisono anche tre curvatu-
re nei percorsi: ambito fintech (di
interesse soprattutto di banche e fi-
nanza), cybersecurity (sicurezza),
health (sanitario). I ragazzi fre-
quentanti sono circa 300.

La sfida, vinta, dall'Its Apulia

Digital Maker é aver realizzatoun
legame, strettissimo, con le im-
prese, non solo del territorio (nella
sede diBari ¢ forte illink anche con
InnovaPuglia, la societa della re-
gione che opera nel campo della
programmazione strategicaaso-
stegnodell’innovazione Ict). Col-
laborano con la Fondazione Its
aziende, piccole e grandi (nell'am-
bito dello sviluppo software le
maggiori aziende IT aderenti al di-
stretto dell'Informatica come Ex-
privia, Links, Auriga, Sidea, Mtm,
Opw mentre per i percorsi legati
alle tecnologie della comunicazio-
ne la Fondazione Apulia Film
Commission, Rainbow, Passo
Uno, Scirocco Film).

Le aziende sono sempre pil
convinte del valore di unlink, mol-
tostretto, conlaformazione eroga-
ta dall’istituto tecnico superiore,

«L'inserimento in aziendadi tre
ragazzi diplomati Its nei percorsi di
modellazione 3D - ha sottolineato
Michele Botticelli, team leader 3D
Artist di Mediafarm srl - ha contri-
buito alla realizzazione in tempi
brevi di importanti progetti nel-
I'ambito del Digital Cultural Heri-
tage, in particolare la valorizzazio-
nediPalazzo Vernazza di Lecceat-
traversoil raccontoin realta virtua-
le del Tempio di Iside ritrovato
nelle viscere del fabbricato e I'uti-
lizzo della realta aumentata per
raccontare la storicita del palazzo».

Sulla stessa lunghezza d’onda
Francesco Antonio Mancusi, am-
ministratore di Elettromeccanica
Cmc: «Abbiamo partecipato attiva-
mente nelle ore di formazione del
percorso Industry 4.0. I nostri re-
sponsabili nelle ore di formazione
hanno individuato le figure piu
adatte al nostro Know-how, abbia-
mo ospitatoiragazzi duranteil pe-
riodo di stage e oraalcunilavorano
all'interno delle nostre aziende».

© RPRODUZIONE RISERVATA

‘ Della Vista: «A ottobre
avremo 9 nuovi percorsi
tecnologici e digitali
grazie alla Regione
Puglia»

ILLINKCON ILLAVORO

100%

Tasso di occupazione
All'lts Apulia digital maker il
tasso dioccupazione aun
anno dal titolo sfiora il 100%.
Oltre I'80% della docenza
proviene dal mondo del

lavoro

/20

Ore “on the job”

Su 1.800 oredi percorso, 720
sono svolte “on the job", le
restanti 1.080 ore,
concentrate nei primi 12 mesi
del corso, mixando lezioniin
aula e frequenzain laboratori
all'avanguardia
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In aula. Studenti dell'lstituto tecnico superiore Apulia Digital Maker a lezione
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ITALIAN TECH Nata nel 2020, 'azienda milanese ha gié oltre 150 ragazzi e ragazze che lavorano sui social network
In una villa nei pressi di Monza imparano tutto quello che serve per trasformare una passione in una professione

Lavita nella casa Stardust
“Qui studiamo da influencer”

EMANUELECAPONE

i puo vivere di social
network?  Quello
dell'influencer puod
essere un lavoro? La
domanda torna con insisten-
za da un paio d'anni, ma
orae possibile rispondere di
siconrelativasicurezza: sen-
za scomodare Chiara Ferra-
gni, lo dimostrano casi di
perfetti sconosciuti arrivati
a incassare centinaia di mi-
gliaia didollari grazie a You-
Tube. Soprattutto, lo dimo-
stralastoriadi Stardust.

E un'azienda fondata ad
aprile 2020 a Roma (ma ha
unasede pureaMilano) da Si-
mone Giacomini, Fabrizio
Ferraguzzo, Alan Tonetti, An-
tonino Maira ed Ettore Dore e
quello che fa é sfornare talen-
ti. Sui social, s'intende: «L’ab-
biamo creata in piena pande-
mia - ci racconta Giacomini,
che ha 35 anni - dopo avere
studiato le piattaforme onli-
ne per capire che cosavolesse
ilmercato. Abbiamo visto che
i tempi erano maturi per fare
quellochevolevamo fare».

Ossiamettere sotto contrat-
to oltre 150 creator su Tik-
Tok, Facebook e Instagram e
fare da tramite fra loro e le
aziende interessate ad avere
visibilita: «Ci contattano, spie-
gano cosa vogliono, se servo-
no post, foto, video o altro e
noi incarichiamo il creator
giusto». Chericeve unostipen-
dio da Stardust (frai 500 e i
3mila euro al mese) per pro-
durre una media di dieci con-
tenutialla settimana: «Abbia-

mo industrializzato il mestie-
re di influencer, gli abbiamo
dato regolarita e concretezza
-dice ancora Giacomini - Que-
sta cosa funziona soprattutto
graziea TikTok, cheéforsel'u-
nico social network a premia-
re davvero il merito. Su Face-
book e Instagram diventi fa-
moso se sei gia famoso, masu
TikTok puoi farcela anche
partendoda zero, comedimo-
strano i casi di Khaby Lame e
Charli D’Amelio».

Funziona, e lo dimostrano
inumeri: a fronte di un inve-
stimento di 100mila euro,
Stardust ne ha fatturati 1,5
milioni in 8 mesi del 2020 e
oggiha35dipendenti. Elodi-
mostra la Stardust House,
una villa di 1500 metri qua-
drati con piscina, palestra e
parco, aperta il 4 luglio
dell'anno scorso a Briosco
(Monza), che & una specie di
scuola da influencer. «All'in-
terno vivono 15 creator fissi e
altri 8 che cambiano ogni set-
timana, hanno frai 16 e i 22
annieoltre acreare video, se-
guonocorsidifotografia, edi-
ting, montaggio, dizione, re-
citazione, inglese e canto».
Imparano unlavoro, cioé.

Cos'éuna content house
La villa di Briosco € una con-
tent house, una casa in cui le

persone si ritrovano per crea-
re contenuti ma anche impa-
rano, una via di mezzo fra
Amici e il Grande Fratello.
Com’e viverci dentro lo spie-

ga la giovanissima Samara
Tramontana,cheha 17 annie
su TikTok ha oltre 510mila
follower: «Doposvegliae cola-
zione, alle 11 ¢’& un briefing
suivideo che ognuno deve fa-
renellagiornata, nel pomerig-
giocisonoicorsi, poidopo ce-
nasiamo liberi».

Le clip, che sono almeno
2-3 al giorno e che Samara
divide fra «quelle di lavoro
(richieste dalle aziende,
ndr), quelle che facciamo di
nostrainiziativa e quelle che
seguono i trend», vengono
girate in vari ambienti della
villa: «Ce ne sono tantissimi,
tante location molto diverse
fraloro, dalla nostra camera
alla sala per le dirette su
Twitch, al giardino».

Lei & entrata nella Stardust
House di recente ed é riuscita

a farcela grazie agli account
sui social: «<Mi hanno notata
da alcuni Reel su Instagram,
mi hanno contattata e chiesto
se volevo fare parte di questa
cosa». E quello che Stardust
ha fatto con altri come lei: «Li
abbiamo cercati e abbiamo
chiesto loro quanto lavorava-
no e quanto guadagnavano -
cihasvelato Giacomini-Adal-
cuni abbiamo proposto di
unirsi anoi». Samara ha accet-
tato: «l miei genitori erano
dubbiosi perché non conosce-
vano TikTok, poi hanno capi-
to che stavo bene ed ero con-
tentae mivedono felice quan-
do torno a casa (pili 0 meno
ogni 2-3 settimane). E quindi
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sono felicipure loro».

I

Il futuro di Samara e Stardust SAMARATRAMONTANA =
Asettembre Samara tornera CREATORSUTIKTOK

a scuola per finire il liceo,
ma questa esperienza le ha

cambiato le prospettive: All'inizio i miei
«Mi sono venute nuove idee genitori erano

e mi si sono aperte nuove S
dubbiosi, ma ora

porte - ci ha raccontato con i i
I'entusiasmo tipico della sua mi vedono felice
eta - perché quello che fac- elosono pureloro
ciamo qui permette nonsolo Unanno diReels

di farsi conoscere, ma di im-
parare cose utili». Eda gran-

5 ol : 3 I Reels, lanciatiun annofa, sonolarispostadilnstagrama
ggﬁ,a\{: lrzglrsl ?: f?; ?;gc:ilc? Lgi TikTok: brevi video verticali, quasi sempre con musicae
la Stardust House mi stanno mosse didanza. ll pilivistoin Italia & il tutorial dove Elettra
insegnando come farlo». Lamborghini spiega la coreografia della sua ultima hit.

Stardust ha gia lavorato Un caso mondiale

con Fca per il debutto della
Panda 40th Anniversary, con
Sky, Chupa Chups, Liu Jo e
Kfc: i suoi creator garantisco-
no ogni giorno piu di 1200
contenuti, 450mila ore e

Khaby Lame, 21 anni, vive a Chivasso (Torino): ha conqui-
statoi social con video in cuinon dice neanche una paro-
la. Sulnstagram ha superato Chiara Ferragni, su TikTok
eil numero 2 al mondo, con oltre 100 milioni di follower.

150mila views e su Instagram I’e.r 10 comfm utialla

il profilo della Stardust House settimana, ai creator va

fﬁa b fﬂnbi?seﬁdl ?lhm 50 mi- uno stipendio mensile
o e ol fra 500 e 3mila euro

le. Eanchel'azienda,come Sa-
mara, sta pensando al futuro:
«Entro fine 2021 apriremo al-
tre due case, una a Dubai e
una a Miami, strategica sia
perilmercato Usasia perquel-
lodell'America Latina». —

RPRODLTIONE RSERVATA

SIMONE GIACOMINI =
FONDATORE STARDUST @

Abbiamo reso quello
diinfluencer un
mestiere, gliabbiamo
datoregolarita

e concretezza
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LEPROBLEMATICHE DEL DECRETO RECLUTAMENTO

Mobilita con nulla osta per chi ¢ assunto da meno di 3 anni

Se il dipendente e assunto da meno di
tre anni, la mobilita non é vietata, ma
condizionata al rilascio del nulla osta.
L'ennesima problematica, tra le tante
che ha apertoil d.l. 80/2021, convertito
inlegge 113/2021in tema di mobilita, e
con la quale si stanno confrontando le
amministrazioni, riguarda l'esatta con-
figurazione dei casi al ricorrere dei qua-
liil trasferimento non é liberalizzato.

Il tema concerne esattamente I'esat-
to inquadramento della liberalizzazio-
ne della mobilita volontaria. L'articolo
3, comma 7, lettera a), del d.1. 80/2021
ha soppresso dal comma 1 dell’articolo
30deld.lgs 165/2001 il condizionamen-
to della mobilita volontaria al «previo
assenso» dell’amministrazione presso
la quale lavora il dipendente intenzio-
nato a trasferirsi.

Nel precedente regime normativo,
quindi, la mobilita volontaria non pote-
va considerarsi come un diritto potesta-
tivo del lavoratore, selezionato da altro
ente, di trasferirsi presso quell’altro en-
te: infatti, occorreva sempre e comun-
que il previo assenso o nulla osta
dell'attuale lavoro.

La mobilita non era libera. Il che
non significa fosse vietata: semplice-
mente, la precedente stesura dell’arti-
colo 30, comma 1, del dlgs 165/2001 ri-

metteva al datore pubblico la discrezio-
nalita di contemperare gli interessi
particolari del dipendente e dell’ente
di destinazione, con gli interessi gene-
rali al buon andamentodella p.a. e l'in-
teresse dell'ente di appartenenza
dell'ente a mantenere I'assetto organi-
co stabile e funzionale. Se nel corso de-
gli ultimi lustri la mobilita é stata pa-
recchio compressa, ¢io non e stato cau-
sato dal meccanismo del nulla osta,
bensi dalle deleterie norme sui tetti al-
le assunzioni: per anni e anni la mobili-

ta in uscita non & stata considerata co-
me cessazione, sul piano economico.
Quindi, gli enti incontravano estreme
difficolta a coprire la vacanza d'organi-
codeterminata da una mobilita in usci-
ta, compensabile solo con altra mobili-
ta in entrata: da qui il sostanziale stop
alle mobilita.

I1d.1. 80/2021 sopprime il nulla osta.
Dunque, nel nuovo regime se il dipen-
dente viene selezionato da un ente per
il passaggio diretto nei ruoli di questo,
non ha necessita di chiedere il nulla
osta.

Tuttavia, il previo assenso riemer-
ge, torna ad essere necessario se: a) la
funzione svolta dal dipendente interes-
sato sia dichiarata (con provvedimen-
to espresso e motivato) infungibile; b)

se il dipendente sia stato assunto da
meno di 3 anni; c¢) se il trasferimento
causi una carenza di organico superio-
re al 20 per cento nella qualifica corri-
spondente a quella del richiedente (la
percentuale si riducono negli enti loca-
li a seconda del numero dei loro dipen-
denti).

Il dipendente assunto damenoditre
anni, quindi, non incorre nel divieto di
andare in mobilita. Semplicemente,
nel suo casoil trasferimento non & libe-
ralizzato, ma condizionato dal nulla
osta, che torna ad essere necessario.
Potenzialmente, dunque, anche il di-
pendente assunto da meno di 3 anni
pud trasferirsi presso un’altra p.a..
C’e, pero, il problema posto dall’artico-
lo 35, comma 5-bis, del d.lgs 165/2001 e
dell’articolo 3, comma 7-ter, del d.l.
80/2021: entrambi pongono in capo ai
dipendenti l'obbligo della permanenza
nella sede di «prima destinazione» per
5 anni, in tutti i comparti, compreso
quellodegli enti locali.

Nelle amministrazioni territorial-

P.74



ItaliaOggi

» 26 agosto 2021

PAESE :ltalia DIFFUSIONE :(25037)

PAGINE :29

AUTORE :Luigi Oliveri
SUPERFICIE :27 %

PERIODICITA :Quotidiano 1]

mente ampie, la «prima destinazione»
ha un senso: & la prima tra le tante pos-
sibili sedi: la norma pare rivolta soprat-
tutto a mantenere per 5 anni il dipen-
dente appunto nella sede, senza che
possa ambire a trasferimenti presso al-

tre sedi anche della medesima p.a.. Ne-
gli enti locali, in particolare i comuni,
poiché non sono diffusi nel territorio, il
concetto di “prima destinazione” pare
del tutto erroneo, visto che la sede é co-
munque concentrata in un territorio
univoco e limitato. L’articolo 3, comma
5-sexies, del d.1. 90/2014 per i dipen-
denti degli enti locali dispone 'obbligo
di permanenza nella prima destinazio-
ne, infatti, anche laddove I'ente sia pri-
vodi articolazione territoriale.

Sembra, dunque, esistere un doppio
regime. I vincitori di concorso proprio
non possono nemmeno pensare alla
mobilita (e, negli enti articolati territo-
rialmente, nemmeno ad una sede di-
versa) presso altri enti, prima dei 5 an-
ni dall'assunzione. E gli enti in questo
caso debbono respingere le domande di
mobilita, in quanto inammissibili sul
piano soggettivo.

Tuttiidipendenti, che lavorinoda ol-
tre 5 anni dal concorso, possono comun-
que chiedere la mobilita. Se per caso
detti dipendenti siano stati assunti (an-
che per precedenti mobilita) da meno
di 3 anni, I'ente di appartenenza dovra
esprimersi concedendo o meno il nulla
osta.

Luigi Oliveri

———© Riproduszione riservata ——
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Esami di recupero, privacy, controlli
La campanella suonera tra i paradossi

Pass obbligatorio da settembre ma chi verifica? Come individuare i docenti no vax? E i supplenti?

ROMA

1l governo ponendo |'obbligo
di Green pass per il personale
scolastico credeva di aver risol-
to (quasi) tutti i problemi della
scuola in era Covid. Ma in realta
introdurre la certificazione ver-
de negli istituti apre una serie di
risvolti che attualmente non
hanno una soluzione. Ecco i pa-
radossi che il mondo dell’lstru-
zione deve affrontare a pochi
giorni (in Alto Adige si parteil 6
settembre) dall’avvio dell’anno
scolastico. In sede di conversio-
ne di Green pass il ministero,
con gli enti e le associazioni di
categoria, € chiamato a trovare
non poche soluzioni-toppa.
ESAMI DI RIPARAZIONE
In alcune scuole italiane gli esa-
mi di riparazione sono gia parti-
ti, come da calendario. Senza
chiedere alcun Green pass, co-
me da direttiva nazionale. Le ve-
rifiche partiranno dal primo set-
tembre: i professori e gli opera-
tori che non potranno esibire né
vaccino, né test negativo e ne
guarigione non potranno entra-
re nell'istituto. E se gli esami so-
no a cavallo dei mesi e un diver-
si prof non sono muniti di Green
pass?
LA PRIVACY

Come ha spiegato il Garante del-
la privacy, Pasquale Stanzione,
«ai dirigenti scolastici non & con-
sentita la verifica diretta delle
scelte vaccinali e della condizio-
ne sanitaria del personale scola-
stico e devono limitarsi a verifi-
care il possesso del Green
Pass». Ma perche, allora, non uti-
lizzare - come per la leaae 104,

i vaccini obbligatori degli stu-
denti... - un database degli
iscritti alle Asl per verificare la si-
tuazione vaccinale di ognuno e
attivarsi per la regolarizzazio-
ne? Fonti del ministero rivelano
che questa probabilmente sara
la via scelta, entro questa setti-
mana.
CHIECOMEFA
I CONTROLLI ALL'ENTRATA

Il momento delle verifiche mat-
tutine del Green pass terrorizza
i presidi. Non €& solo la durata
del processo (c’é chi parla di

un'ora e mezza in pil ogni gior-
no) e decidere chi sara |'addet-
to a tale compito, ma anche la
responsabilita che per il mini-
stro dell’lstruzione, Patrizio Bian-
chi, & «solo del dirigente». Per
non parlare degli strumenti tec-
nici: servono migliaia di tablet o
smartphone per fornire le scuo-
le. Questi mezzi tecnologici van-
no comprati e distribuiti. Ci so-
no i soldi o ogni persona incari-
cata di fare il ‘controllore’ scari-
chera I’App nel proprio telefono
e farain proprio? Il ministero e il
Garante per la privacy sono al la-
voro per risolvere questo nodo
e facilitare l'iter.

«Tutti i dettagli irrisolti andava-
no stabiliti nel decreto del 6 ago-
sto - spiega Lamberto Montana-
ri, vice presidente Anp -. Voglio
vedere come noi presidi gestire-
mo nelle 42mila scuole italiane
I'attivazione di controlli a tutte
le ore, tutti i giorni. C’'é carenza
di personale: quegli istituti com-
posti da 11 plessi - per esempio
- cosa inventano? Come sem-
pre, per la scuola si pensa tutto
all'ultimo secondo».
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SOSPENSIONEE
SOSTITUZIONE DEI DOCENTI
Quando un prof non & munito di
Green pass e viene subito so-
speso, da chi viene sostituito? E
se i docenti in un giorno sono
pit di uno? E la sostituzione
quando arriva: dopo 5 giorni dal-
la sospensione o subito? E la mo-
dalita della sospensione qual é:
arriva un sms, una mail, bisogna
aspettare una lettera raccoman-
data dal Provveditorato oppure
scatta in automatico dal mo-
mento che il Green pass non &
valido? Prof e personale non do-
cente dovranno avere ed esibi-
re la certificazione e se non lo fa-
ranno scatteranno sanzioni: il
mancato rispetto delle disposi-
zioni «& assenza ingiustificata»
e dopo 5 giorni il rapporto di la-
voro «& sospeso e non sono do-
vuti la retribuzione né altro com-
penso o emolumento».

VACCINI ETAMPONI

Tra il personale scolastico (at-
tualmente sono 186mila i docen-
ti italiani non vaccinati: il
12,8%), chi non & vaccinato e
non ha 'esenzione per gravi pa-
tologie deve sottoporsi a tampo-
ne ogni 48 ore. La Uil Scuola
chiede test gratis a tutto il per-
sonale, mentre il ministro ha det-
to ‘ok’ solamente per i docenti
«fragili» esentati dal vaccino
con certificato medico.

Alessandro Belardetti
& RIPRODUZIONE RISERVATA
TEST DI RIPARAZIONE
In molti istituti
sono gia partiti,
ma tra sei giorni
gli insegnanti no vax
non potranno
concluderli

Dal primo settembre per entrare
nelle scuole italiane il personale
dovra mostrare il Green pass
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Il caos del green pass in mensa: sindacati

divisi e aziende che procedono colfai-da-te

Al cementificio Rossi di Pederob-
ba (Treviso) i sindacati interni han-
no discusso la querelle sul green
pass nelle mense e hanno deciso; «In
mensa i vaccinati, sacchetti con cibo
caldo per gli altri+. Hanno cosi con-
traddetto le indicazioni dei loro lea-
der confederali. E' l'ultimo degli epi-
sodi di disubbidienza sul green pass
¢ la dice lunga sul cul de sac in cuisi
sano cacciati Maurizio Landini, Lui-
E‘ Sbarra e Pierpaolo Bombardieri.

ora a creare imbarazzo ai tre lea-
der sindacali in guerra contro il
green pass aziendale vi sono anche
le prese di posizione di due storici
esponenti delle confederazioni, gli
ex segretari di Cisl, Savino Pezzotta,
ediCgil, Sergio Cofferati.

Falentini a pag. 9

Sindacati divist, ¢’e chi é favorevole e chi lo contesta. Le aziende procedono col fai-da-te

Il caos del green pass in mensa
Gli ex leader Cofferati e Pezzotta bacchettano Landini

DI CARLO VALENTINI

Al cementificio Rossi di
Pederobba (Treviso) i
sindacati interni han-

no discusso la querelle
sul green passnelle mense e han-
no deciso: «In mensa i vaccinati,
sacchetticon cibo caldo pergli al-
tri». Hanno cosi contraddetto le
indicazioni dei loro leader confe-
derali. Dice Marco Rossitto
della Filea-Cisl: «Il 90% degli
iscritti al sindacato vuoleil vacci-
noeil green pass. I non vaccinati
sono dotati di un cestino e posso-
no consumare il pasto sotto un
gazebo, all'aria aperta. In men-
sa, entrano solo i loro colleghi
muniti di green pass». E 'ultimo
degli episodi di disubbidienza
sul green pass e la dice lunga sul
cul de sac in cui si sono cacciati

Maurizio Landini, Luigi
Sbarra e Pierpaolo
Bombardieri.
Contestando 'obbli-
go del green pass nelle
mense aziendali sorvo-
lano sul fatto che vi possa-
no essere contaminazioni
e quindi possibili focolai.
Lo stesso problema che si
pone nei luoghi di lavoro e
anche questo sarebbe un
discorso da affrontare.
Nona caso l'espertodi pro-
blemi del lavoro, Giulia-
no Cazzola, avverte:

«Prendiamo il caso del fumo. Da
decenni i tabagisti possono fuma-
re solo in casa loro o nei locali ri-
servati, o all'aperto. Poi per ac-
quistare sigarette ci sono limiti
di eta. I limiti eidivieti non costi-
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tuiscono solo un avvertimento
per chi fuma, ma sono posti an-
che a tutela di chi subisce il fumo
passivo. Nelle aziende, un dipen-
dente fumatore non puo esercita-
re la sua dipendenza in mezzo
agli altri. Ovviamente Landini
puo dire che ci sono delle diffe-
renza tra il tabagismo e il Co-
vid-19. Potremmo ricordargli,
anche perché non riesce a met-
terselo in testa, che contrarre il
Covid in occasione di lavoro e
consideratoinfortunio e che'im-
prenditore é sempre responsabi-
le della salute e della sicurezza
di propri dipendenti (articolo
2087 del codice civile)».
Proprio sottolineando la
responsabilita del datore di
lavoro, 'azienda cesenate Suba
Seeds, leader nel settore delle se-
menti, ha deciso di imporre un
tampone ogni 72 ore peridipen-
denti non vaccinati contro il Co-
vid, con spese a loro carico. E la
punta dell'iceberg del fai-da-te
cui sono costrette le aziende a
causadella mancata regolamen-
tazione della materia e delle fi-
brillazioni all'interno dei sinda-
cati. Se in alcune aziende la li-
nea seguita & quella rigorosa del
cementificio Rossi o della Suba
Seeds, in altre il sindacato arri-
va addirittura a flirtare coi no
vax, come nel documento di

Cgil-Cisl e Uil della Leonardo, se-
deaTorino: «Il green pass eil gri-
maldello con cui si vuole impedi-
re I'accesso al luogo di lavoro a
chi non ne & in possesso. E la di-
scriminazione del collega con cui
fino a ieri si faceva la pausa caffe
esiandava a pranzo, e soprattut-
to non & una legge a cui si deve
sottostare. Siamo stati massa-
crati da un’informazione incom-
pleta e contraddittoria e da pen-
sieri contrastanti di medici e

scienziati, il vaccino & sperimen-
tale e non si pud discriminare
chinon intende riceverlo per mo-
tivi di salute o semplicemente
per dubbi assolutamente leciti
vistii tanti effetti collaterali». In-
somma, Landini & Cohannolan-
ciatoil sasso e questi sonoirisul-
tati. E poco importa che i giudici
del Tar del Lazio abbiano dichia-
rato lecito I'obbligo del green
pass, in questo caso del persona-

le scolastico, ma le motivazioni
possono essere estese a tutto il
mondo del lavoro. «L'obbligo del

green pass per il personale scola-
stico del sistema nazionale di
istruzione e universitario non-

ché per gli studenti univer-
sitari- ha sentenziato il
Tar-non & un atto lesivo e
quindi il ricorso presenta-
todai sindacati ¢ inammis-
sibile». Stessa sorte non
puo che riguardare anche
l'obbligo del green pass
nelle mense aziendali.

A creare imbarazzo
ai tre leader sindacali
in guerra contro il
green pass aziendale vi
sono anche le prese di posi-

zione di due storici espo-
nenti delle confederazioni, gli ex
segretari di Cisl, Savino Pez-
zotta, edi Cgil, Sergio Coffera-

ti. Il primo: «La posizione sui vac-
cini di Cgil, Cisl e Uil e sbagliata,
nonrisponde ai principi e ai valo-
ridel sindacalismo che sono soli-
darieta e responsabilita. Storica-
mente il sindacato ha sempre
avuto un ruolo pedagogico, e do-
vrebbe esercitarlo». Il secondo:
«Mi sembra una cosa talmente
semplice esigere il green pass
nelle mense, non so come sia pos-
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sibile che se ne stia discutendo.
E’ la soluzione piu ovvia, non c'é
da stare a pensarci. Che senso
ha che se la domenica sera vado
a cena con la mia famiglia devo
esibireil green pass mentre il lu-
nedi mattina, sul postodilavoro,
mi siedo in mensa accanto al pri-
mo che passa, senza il diritto di
sapere se & vaccinato ono?».

Ma i metalmeccanici si af-
frettano a fare quadrato
sull'intransigenza: «Sulla ba-
se delle incerte disposizioni go-
vernative —scrivono in una nota
Fiom-Fim-Uilm- alcune impre-
se nazionali e multinazionali
stanno procedendo senza con-
fronto con iniziative unilaterali
suun punto fondamentale per le
lavoratrici edilavoratori: il dirit-
to alla salute e sicurezza nei luo-
ghidilavoroel'accesso alle men-
se. NUI'I. accetteremo mai nessu-
na disparita di trattamento fra
luoghi di lavoro e mense. Condi-
vidiamo l'obiettivo di completa-
re la campagna vaccinale e di
continuare a garantire sicurez-
za nei luoghi di lavoro ma riten-
gono queste iniziative in contra-
sto con lo spirito di confronto e

partecipazione che durante la
prima fase della pandemia ha de-
terminato la scrittura di proto-
colli nazionali e aziendali utili a
ridurre il rischio di contagio da
Covid-19 nei luoghi di lavoros.
Maurizio Landini concorda e ri-
lancia: «Noi siamo perché le per-
sone si vaceinino, anzila vera di-
scussione che nel nostro Paese si
dovrebbe fare é un’altra. Come
prevede la Costituzione di fronte
aun’emergenza sanitariadi que-
stanatura, € necessario un prov-
vedimento suun trattamento sa-
nitario che diventi obbligatorio.
Ma di questo si devono assume-
re la responsabilita il governo e

il parlamento. Usare surrettizia-
mente il green pass nelle mense,
quando le persone al lavoro ci
vanno senza green pass e poi per
mangiare non hanno il diritto se
sono senza il certificato, & un er-
rore che va corretto».

La politica tergiversa e
non da (per ora) risposte. A
gamba tesa interviene il gover-
natore della Liguria, Giovanni
Toti, il quale vuole il green pass
nelle mense aziendali ma anche
sui mezzi pubblici: «Per entrare
a Pompei si chiede il green pass,
persalire sul bus no. Oggi stimia-
mo che con '80% di capienza e
I'uso della mascherina si puo ga-
rantire sicurezza. Tagliamola te-
sta al toro: mettiamo il green
passobbligatorio anche peril tra-
sporto pubblico locale. Il nodo
trasporti e fondamentale, non lo
risolveremo in modo rapido».

£ Riproduzione riservalo |

Dice Marco Rossitto
della Filea-Cisl: «Il 90%
degliiscritti al sindacato

vuole vaccino e green pass.

I non vaccinati sono dotati
diun cestino e possono
consumare il pasto all’aria

aperta. In mensa, solo iloro

colleghi con il green pass»
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Scuola in alto mare sul Green pass

Allarme dei presidi: mancano indicazioni su come applicare ['obbligo del certificato dopo i paletti del Garante della privacy
Il Ministero cerca soluzioni. Gli esami di riparazione partono senza controlli sulla profilassi: si faranno solo dal primo settembre

Servizi
alle pagine 3,4¢e5

Scuola impreparata sul Green pass
| presidi: regole confuse, solo caos

Protesta a pochi giorni dal ritorno tra i banchi: «Siamo in alto mare, controlli impossibili». Bianchi in trincea

di Giovanni Rossi
ROMA

«Siamo in alto mare», & |'allar-
me dei presidi italiani alle prese
con la ripartenza scolastica in
presenza e la gestione del
Green pass di docenti e perso-
nale. «Non siamo in alto mare»,
replicano fonti del Miur, nel gior-
no della videoconferenza tra il
ministro dell'lstruzione Patrizio
Bianchi e il Fonags (Forum nazio-
nale delle associazioni genitori
della scuola). Tracce audio che
sembrano partire da pianeti lon-
tani da soggetti che faticano a
capirsi. Se qualcuno bluffa, lo si
scoprira a stretto giro. «l dirigen-
ti scolastici sono ancora sovrac-
caricati di responsabilita - di-
chiara Aurelio Fratta, presiden-
te di DirigentiScuola -. Non pos-
siamo essere lasciati soli». «Con
I'87% di vaccinati nella scuola,
senza contare la vasta platea di
guariti, controllare ogni giorno
tutti i Green pass non ha senso:
& uno spreco di ore di lavoros,
incalza Antonello Giannelli, pre-
sidente dellAnp (Associazione
nazionale presidi). «Una follia
burocratica. Se dobbiamo fare i
controlli tutti giorni, salta subito
l'ingranaggio», prevede Mario
Rusconi, leader Anp dei presidi

romani.

1l ministro Bianchi non teme il
Green pass e respinge ogni dub-
bio: «E uno strumento prezioso
per garantire sicurezza e tutela
dei piu fragili. Sosterremo le
scuole nella sua applicazione.
Proprio in gueste ore si stanno
svolgendo appositi incontri tec-
nici». Di piu il ministro non dice.
Un po’ per I'incandescenza del-
la materia, un po’ per le novita
in gestazione. «La prossima set-
timana - proseguono le stesse

fonti del Miur incaricate di smen-
tire l'allarme dei presidi - ci sara
una conferenza di servizio nazio-
nale con i dirigenti scolastici».
Ancora: «Sul Green pass € in
corso un lavoro molto serio.
Due ministeri, quello dell’lstru-
zione e quello della Salute, in
contatto con il Garante della pri-
vacy, lavorano per rendere pil
agili le procedure e supportare
le scuole. Ci sono riunioni in cor-
SO».

«Diamo credito al ministro, ma

non abbassiamo la guardia», &
la replica di matrice sindacale.
DirigentiScuola punta a una so-
stanziale revisione del «peso
delle responsabilita», perché
sui presidi «non puo gravare il
controllo dei Green pass di tut-
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to il personale». «Affinché il rien-
tro possa essere fatto in sicurez-
za e senza ulteriore caos - calca
i termini Fratta - sarebbe neces-
sario un affiancamento delle
Asl, dei medici Inail e degli uffici
regionali». E le oltre mille scuole

senza dirigente scolastico stan-
no li a ricordare il problema.
Gira e rigira, il nodo & sempre
guello: chi controlla chi e so-
prattutto come e quando. Tuttii
giorni? «La cosa pit semplice sa-
rebbe inviare I'elenco del perso-
nale della scuola con codice fi-
scale alla Regione e poi ricevere
indicazioni su chi ha il Green
pass o meno», propone Rusco-
ni. Strada chiusa dal Garante
della privacy oltre che dal princi-
pio di realta: anche chi ha il
Green pass potrebbe infettarsi
e diventare positivo. «Speriamo
si trovi al piul presto un accordo.
Ci sono presidi con le mani nei
capelli perché non sanno come
fare», continua il numero uno
dei dirigenti romani con uno
scatto a difesa di competenze e
autonomia: «La scuola & fatta
per formare gli studenti. Altri-
menti abdica al suo ruolo di for-
mazione. Non possiamo essere
accomunati ad albergatori e ri-
storatori. Se dobbiamo ogni
giorno verificare tutti i certifica-
ti, c'e il rischio di iniziare le lezio-
ni a mezzogiorno».

Il primo settembre ci saranno i
collegi dei docenti e gli esami di
riparazione. «Voglio sperare
che per quella data ci arrivino
comunicazioni — prosegue Ru-
sconi -. Vorremmo essere mes-
si nelle condizioni di applicare
le norme». Nonostante incon-
gruenze evidenti con la severita
complessiva. Ad esempio, «|'ac-
cesso agli esterni, come genito-
ri o fornitori, senza nessuna esi-
bizione del Green pass», osser-
va il leader Anp Giannelli. Cristi-
na Costarelli (Anp Lazio) non fa

sconti alla co'mp'lessité della ri-
partenza e ai ritardi del ministe-
ro: «Questo stato di poca chia-
rezza sui comportamenti da te-
nere crea certamente confusio-
ne tra il personale, le famiglie e
gli stessi ragazzi». Classi polla-
io, distanziamento, uso delle
mascherine, scaglionamento
degli ingressi, adeguamento
dei trasporti pubblici, rischio
quarantene e ritorni in Dad. Nel
mare delle criticita, il Green
pass & in qualificata compa-
gnia.

@ RIPRODUZIONE RISERVATA
L’ACCESSO DI ESTERNI
«Cosa faremo
con i fornitori
e con i genitori?
Dobbiamo richiedere

di esibire il codice?»

RUSCONI (ANP LAZIO)
«Se ogni giorno
€ necessario

verificare uno a uno

i certificati,
le lezioni iniziano
a mezzogiorno»
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Un liceo di Torino, riaperto I'anno scorso al 50%. Sotto, il ministro dell’lstruzione, Patrizio Bianchi, 69 anni
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Tutor per le imprese in crisi

Dal 15 not :meff’pfmwnmmpfr;[r!swuusm ler: "r)f'uidq)r’urkmh’ iserillo inapposili
elenchi pubblici, supportera gli imprenditori. I 'obiettivo: evitare il defaull aziendale

Dal 15 novembre prossimo un pro-
fessionista, terzo e indipendente,
iseritto in appositi elenchi pubblici,
supportera l'imprenditore per evita-
reil default, Previsto peri titolari del-
le aziende anche un test pratico attra-
verso il quale eseguire una autodia-
gnosi dello stato di salute della loro
impresa. E’ quanto dispone il decreto
legge sulla erisi d'impresa che & stato
appena pubblicato sulla Gazzetta Uf-
ficiale.

Pollio o pag. 24

In G.U. il decreto legge che (tra Ualtro) differisce al 2022 Uentrata in vigore del Codice

Una crisi d’impresa negoziata

Professionisti a supporto dell’imprenditore controil default

DI MARCELLO PoLLIO

mprese fuori dalla crisi con

l'aiuto di un professionista,

un soggetto terzo e indipen-

dente, iscritto in appositi
elenchi pubblici, che supporte-
ra I'imprenditore per evitare il
default. Dal 15 novembre prossi-
mo entrera in vigore la nuova
procedura, che prevede per gli
imprenditori anche un test pra-
tico attraverso il quale eseguire
una autodiagnosi dello stato di
salute della loro impresa. Nelle
prossime settimane il ministe-
ro della giustizia fissera le rego-
le per far decollare la piattafor-
ma telematica nazionale acces-
sibile agli imprenditori iscritti
nel registro delle imprese, da
utilizzare attraverso il sito isti-
tuzionale di ciascuna camera di
commercio, e fissera la lista di
controllo particolareggiata e le

indicazioni per la redazione del
pianodi risanamento. Lo preve-
de il decreto legge 24 agosto
2021, n. 118, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 202 del 24
agosto e in vigore daieri, «Misu-
re urgenti in materia di crisi
dimpresa e di risanamento
aziendale, nonché ulteriori mi-
sure urgenti in materia di giu-
stizia». Con la pubblicazione del
provvedimento, che ora va alle
Camere per la conversione, & im-
mediatamente operativo l'art.
27, dedicato alle disposizioni
transitorie, che prevede di appli-
caredal 15 novembre alcune im-
portanti disposizioni: si tratta
degliart.2e 3, commi6,7,8e9,
edegli articolida4 a 19. In prati-
ca, il dl 118/2021 da un lato ha
immediatamente differito al 16
maggio 2022 I'entrata in vigore
del Codice della crisi d'impresa
e dell'insolvenza (dlgs 14/2019,

P.85



ItaliaOggi

» 26 agosto 2021

PAESE :ltalia

PAGINE :1;24

SUPERFICIE :58 %
PERIODICITA :Quotidiano( 11

DIFFUSIONE :(25037)
AUTORE :Marcello Pollio

Ccii), che cosi non entrera piu in
vigore il 1° settembre 2021, ed
ha immediatamente differito al
31 dicembre 2023 i tanto temuti
sistemi di allerta precoce della
crisi disegnati dagli art. 12 e ss
dello stesso Cecii (si veda Ita-
liaoggi7 del 19 agosto). A propo-
sito della crisi d'impresa nego-
ziata, dal 24 settembre 2021 si
potranno conoscere tutte le ca-
ratteristiche e le modalita di
funzionamento della nuova
piattaforma che servira a fare
aumentare la consapevolezza
degli imprenditori che la loro im-
presa necessita di affrontare un
percorsodi recupero della conti-
nuita aziendale, potendo affi-
darsi all’aiuto e consulenza di

un negoziatore terzo ed indipen-
dente nominato dalla futura
commissione di tre membri di
designazione del tribunale, del-
la prefettura e della camera di
commercio. Dalla emanazione
del decreto dovrebbe essere pos-
sibile ai professionisti interessa-
ti a fare parte degli elenchi degli
esperti negoziatori di presenta-
re le loro domande affinché si
inizi a popolare I'elenco ed entro
il 15 novembre possa partire a
pieno regime la nuova composi-
zione negoziata della crisi. Dal
15 novembre, poi, dopo cheiten-
tativi di composizione negozia-
ta della crisi non sono andati a
buon fine, sara possibile sfrutta-
re una nuova forma di concorda-
to preventivo semplificato privo
della fase di votazione e di omo-
logazione, per accelerare le ri-
strutturazioni delle imprese
chegia hanno tentato di trovare
accordi con i creditori. Il nuovo
dl, tuttavia, anticipa molte novi-
ta del Ccii e, cosi, gia da ieri le

imprese possono fare affidamen-

to su molti nuovi strumenti con-
corsuali che agevolano non di
pocole aziendein difficolta a tro-
vare soluzioni alternative al fal-
limento (si veda tabella). L'art.
22 prevede, sino a tutto i1 31 di-
cembre 2021, la possibilita di
estensione del termine per I'uti-
lizzo del concordato con riserva
ex art. 161, co. 6 legge fallimen-
tare (Lf.) sino a 180 giorni, cioe
120 prorogabili di altri 60 a di-
screzione del tribunale e quan-
do ne sussistono giustificati mo-
tivi, anche se il debitore ha
istanza di fallimento a suo cari-
co, mentrel'art. 23 prevede I'im-
procedibilita sino al 31 dicem-
bre 2021 della risoluzione del
concordato preventivo e di di-
chiarazione di fallimento per co-
loro che hanno presentato do-
manda di concordato preventi-
voin continuita aziendale e otte-
nuto l'omologazione prima
dell'l gennaio 2019. L'art. 21,
poi, estende a tutto il 31 dicem-

bre 2022 la possibilita di utiliz-
zare il concordato preventivo
con riserva, convertendo, ovve-
ro rinunciando alla domanda
senza effetti negativi, in piano
di risanamento attestato regi-
strato al registro imprese.
L’art. 20 si occupa, nello specifi-
co (si veda ItaliaOggi del 7 ago-
sto),di dare attuazione alle anti-
cipazione del Ccii, tra cui la nuo-
va convenzione di moratoria
che consente un’autogestione
del debito un po’comela vecchia
amministrazione controllata
senza pero controllo del tribuna-
le e introduce gli accordi di ri-
strutturazione dei debiti agevo-
lati ed estesi. Un ombrello alle
imprese in vista dei temporali
che da novembre potrebbero la-
varvia gli aiuti anti-Covid.
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Gli step delle nuove regole per la crisi dimpresa

eccezione di alcune disposizioni (articoli 2 e 3, commi
25 agosto 2021 6,7, 8e9, egliarticoli da 4 a 19 che si applicano a
decorrere dal 15 novembre 2021}_

fallimentare (art. 20), nuova Convenzione di moratoria,
25 agosto 2021 nuovi Accordi di ristrutturazione ad efficacia estesa,
_nuovi Accordi di ristrutturazione agevolati

| Entra in vigore il nuovo dl 24 agosto 2018, n. 118 ad |

 Entrata in \éiéora delle modifiche urgen{i alla 'l“egge_

essere emanato il decreto Ministero della giustizia per
definire contenuto e funzionamento della Piattaforma
24 szegg?bre telematica nazionale per pre check-up imprese in crisi
e accesso alla composizione negoziata Da tale data,
| possibilita di iscrizione dei professionisti all’'elenco dei
negoziatori presso ogni Cciaa

Entrata in vigore: nuova Composizione negoziata della

15 novembre  crisi d'impresa e regole correlate, disposizioni per la

2021 liquidazione del patrimonio, nonché nuovo concordato
 preventivo semplificato

31 dicembre | Fino a-lla fine dell'emergenza epidemiologica, estensione
2021 termine concordato in bianco a 120+60 gg anche a
imprese con istanza di fallimento pendente

L ' Differimento entrata in vigore norme del digs 14/2019
16 maggio 2022 | (cij) gia fissate per il 1 settembre 2021

— —

Entro 30 giorni entrata in vigore del dl 118/21 deve |

31 dicembre Conversione del Concordato preventivo in bianco in piano

2022 _ |dirisanamentoattestato
31 dicembre  Differimento entrata in vigore del Sistema di allerta del
2023 - Ccii (artt. 12 e ss)
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La dittatura cinese

Il pensiero di Xi Jinping
nei programmi scolastici
«Rafforza il marxismo»

La Cina insegnera ‘il pensiero
di Xi Jinping’ a scuola con lo sco-
po di rafforzare «la fede marxi-
sta» tra i giovani del Paese: so-
no le nuove linee guida diffuse
dal ministero dell'lstruzione. Il
‘pensiero sul socialismo con ca-
ratteristiche cinesi nella nuova
era’ di Xi sara inserito nei pro-
grammi dal primo settembre,
inizio ufficiale del nuovo anno
scolastico, dalle elementari fino
alle universita, al fine di rafforza-
re «la determinazione ad ascol-
tare e seguire il Partito comuni-
sta», mentre i nuovi materiali di-
dattici dovranno «coltivare sen-
timenti patriottici», || ‘pensiero’
ha in tutto 14 principi primari
che enfatizzano gli ideali comu-
nisti, piu varie indicazioni quali
I'appello su ‘riforme complete e
profonde’ e ‘nuove idee in via di
sviluppo’, la promessa a ‘vivere
in armonia tra uomo e natura’,
lI'autorita ‘assoluta del partito
sull’esercito popolare’. Nessu-
no, a parte il Grande Timoniere
Mao, ha avuto la sua ideologia
descritta come ‘pensiero, che &
al vertice della gerarchia delle
categorie teoriche, e solo Mao e
Deng Xiaoping hanno avutoi lo-
ro nomi collegati alle rispettive
ideologie.
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Contributi,
esonero per un
lavoratore su 10,
un professionista

su20

b Ciriali-Floris apag. 31 =

Daierile domande perUesonero contributivo. Alle 16.30presentate all'Inps 1.577 richieste

Anno bianco solo per pochi eletti

Risorse perunapartita Ivasudiecieil 20% deiprofessionisti

DI DANIELE CIRIOLI
EFRANCAFLORIS

ochi eletti per I'<anno
bianco»: un lavoratore
su 10 all'Inps, un pro-

fessionista su 20 alle
casse previdenziali. Per rappor-
ti maggiori, 'esonero contribu-
tivo, in teoria pari a 3.000 euro,
riserva un’amara sorpresa: si
riduce, spalmandosi equamen-
te fra gli aventi diritto (ma que-
sto si sapra a giochi chiusi e il
di piu fruito andra versato en-
tro 30 giorni). La conferma arri-
va dalla nota n. 6921/2021 del
ministero del lavoro. Esempi:
dovesse risultare un 30% di be-
neficiari all'Inps e un 30% alle
casse, il bonus sara di 1.100 ai
primi e 2.100 euro ai secondi;
dovesse accedervi 1'80%
all'Inps e 1'80% alle casse il bo-
nus sara di 410 ai primi e 790
euro ai secondi. Nel primo gior-
no di adesione all'Inps, ieri, so-
no state 1.577 le domande pre-
sentate. In particolare, alle ore
16:30 del 25 agosto sono perve-

nute 585 domande di artigiani,
759 di commercianti, 68 di agri-
coli e 165 di professionisti sen-
za cassa.

Giochi (quasi tutti) aper-
ti. L'incentivo, previsto dalla
legge Bilancio 2021 (n.
178/2020) si rivolge alle «parti-
te Iva», cioe a lavoratori autono-
mi, imprenditori e professioni-
sti. Chiamato «anno bianco»,
da la possibilita (in teoria) di

non fare i versamenti contribu-
tivi di un anno, cioé il corrente
2021 (in pratica, e difficile che
lo realizzera a cominciare dal
fatto che I'esonero non potra su-
perarei3.000 euroeicontribu-
ti dovuti sono, generalmente,
d’'importo superiore). E previ-
stoun doppio canale perl'acces-
so: all'Inps o alle casse. 11 pri-
mo canale ha presoil via ufficia-
leieri con la possibilita di invia-
re le domande, online, fino al
30 settembre; il secondo canale
e gestito dalle singole casse che
accettano le domande da alcu-
ne settimane (tranne EPPI ed
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ENPACL che lo faranno dal 15
settembre ed EPAPA dal 30
settembre) fino al 31 ottobre.
Canale Inps. Le «partite
Iva» interessate sonoilavorato-
ri iscritti alla gestione artigia-
ni e commercianti e a quella

dei coltivatori diretti, coloni e
mezzadri, nonché i «professio-
nisti senza cassa» iscritti alla
gestione separata. A quest’ulti-
ma categoria si aggiungono me-
dici e infermieri a riposo che, ai
sensi della legge n. 3/2018, so-
no ritornati in servizio per
I'emergenza Covid-19. Si trat-
tadi4.537.507 potenziali bene-
ficiari (si veda tabella).
Canale Casse. Le «partite
Iva» interessate sono i profes-
sionisti iseritti a qualunque
cassa previdenziale, con 'ag-
giunta anche qui di medici e in-
fermieri ritornati a lavoro per
il Covid. Si tratta di 1.583.010
potenziali beneficiari.
Requisiti. Molti dei poten-
ziali beneficiari, evidentemen-
te, resteranno fuori dalla possi-
bilita di accedere al bonus per-
ché sprovvisti dei requisiti, che
sono gli stessi per entrambi i ca-
nali (Inps e casse): riduzione
fatturato nel 2020 rispetto al
2019 di almeno un 33%; reddi-
to nel 2019 fino a 50 mila euro;
regolarita contributiva; assen-
za di contratto di lavoro subor-
dinatoe di pensione.
L’ammontare del benefi-
cio. Il bonus consiste nell’eso-
nerodal versamento dei contri-
buti dovuti nel 2021, fino all'im-
portodi 3.000 euro. Tale impor-
to, pero, non puo essere assun-
to come «beneficio effettivo»,
perché vincolato alle risorse
pubbliche: sara tale, solo e sol-
tanto se i beneficiari saranno
in numero tale che la spesa

(3.000 moltiplicato il numero
di beneficiari) rientra nelle ri-
sorse. Queste sono pari a 1,5
mld per I'Inps (per una platea
di 4.537.507 «partite Ivar)ea 1
mld per le casse (per 1.583.010
professionisti). Qualora la spe-
sa dovesse risultare superiore
alle risorse, scattera un mecca-
nismo per cui il «beneficio effet-
tivo» si ridurra fino alla cifra
che rende capace la spesa di
stare nelle risorse. Il «<beneficio
effettivo» sisapra solo a doman-
de chiuse, quindi dopo il 30 set-
tembre (Inps) e 31 ottobre (cas-
se). Stando alle risorse, il nu-
mero di beneficiari che assicu-
ra il «beneficio effettivor di
3.000 euro & di 500 mila
all'Inps (su4.537.507 lavorato-
ri) e 333.333 alle casse (su
1.583.010 professionisti). In
termini percentuali, il «<benefi-
cio effettivo» sara di 3.000 euro
solo e soltanto se a fruire del bo-
nus sara 1'11,02% (o anche me-
no) dei potenziali destinatari
all'Inps eil 21,06% (0 anche me-
no) dei potenziali destinatari
alle casse. C'eé da sperare, in-
somma, che a non avereirequi-
siti risultino, alla fine, il 90% di
iscritti all'Inps e 1'80% dei pro-
fessionisti delle casse. Cosa
molto improbabile, ma la sola
che riesce a garantire la piena
fruizione del bonus. Conviene

incrociare le dite e sperare.
O Riproduzione riservate——
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La platea dei potenziali beneficiari

inps; Artigent e Commesoianil (1) (1.620.690 ar::i';.g fffsaa.laa comm.)

Inps, Coltivatori diretti, coloni e mezzadri (1) 445.877

Inps, Gestione Separata (2) ' i 306.448

Medicl e Infermieri (legge n. 3/2018) (3) 1.334 (971 medicl + 363 infermieri)
Totale lavoratori iscritti all'INPS : ' 4.537.507

Professlonistl iscrittl a casse (4) | 1.583.010

Totale INPS + CASSE | 6.120.517

(1) Fonte: Inps, anno 2019; (2) Solo lavoratori ~esclusivis — Fonte: Inps, Statistiche in breve, Aprile 2021; (3) Fonte:
Pariamento, anno 2018; (4) Contribuentl «attivi- (esclusi pensionati) — Fonte: Adepp, anno 2019
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FURBETTI DEL CARTELLINO

Pausa caffe, la Cassazione
chiude un occhio

L'uscitadall’ufficio senza
timbrare il cartellino, dice la
Cassazione, &€ sempre reato. Ma
se non e provata I'abitualita del
comportamento e non ¢’e¢ danno
rilevante per I'ufficio scattala
tenuita del fatto: il reato resta,
manonépunibile.  —paginazo

La Cassazione chiude un occhio
sulla fuga per la pausa caffe

Pubblico impiego

Resta reato ma punibile solo
se sono provati abitualita
edannorilevante per la Pa

I dipendenti non timbravano
il badge e confidavano
su prassi e tolleranza

Patrizia Maciocchi

I futilimotivi cheinduconoi furbetti
del cartellino a uscire per la pausa
caffé e le sigarette non bastano a
escludere la non punibilita, per la
particolare tenuita del fatto. Perne-
gareil beneficio, previsto dall’artico-
lo131-bisdel Codice penaleserve, in-
fatti, la provadell'abitualita del com-
portamentoe del dannorilevante per
la pubblica amministrazione. Due
elementi che la Corte d'appello, di-

sattesa dalla Cassazione (sentenza
29674/2021), avevarilevato.

Perla Corte territoriale erano pu-
nibilidue impiegati del Comune, finiti
nelle maglie della giustizia, perché
assenti ingiustificati duranteuncon-
trollo deiCarabinieri. Un'uscita, sen-
zatimbrareilbadge, percomprarele

sigarette e andare al bar. In realta a
metterlidavveroneiguaieranostate
le loro giustificazioni. Il bevitore di
caffé aveva parlato di necessita, non
essendociin ufficioundistributore e
diprassiseguitain tuttiiluoghidila-
voro.Ildipendente che eraandato dal
tabaccaio, avevamaledetto lacattiva
sorte, perché in 36 anni di servizio
non gli era mai capitata unacosadel
genere. Frasiche, perlaCorte territo-
riale, provavanol'abitualitadeicom-
portamenti. Dello stesso parere il
Pubblico ministero, secondoilquale
il beneficio erastato giustamente ne-
gato,ancheaifini delleattenuanti ge-
neriche, perché era stato violato il
principale dovere diunlavoratore: la
presenza sul postodi lavoro. Gliim-
putatiavevano agito con noncuranza

verso 'utenza tendendo a sminuire
I'azione commessa.
Sullastessalineasiail Tribunale
sialacorte d'Appello, che avevano
messo I'accento sulla futilita dei
motivi delle uscite, e sulla gravita
dell’allontanamento non registrato.
Una condotta idonea «ad incre-
mentare undiffuso malumorever-
so la categoria dei pubblici dipen-
dentiecagionare un dannoall’im-
magine della casa Comunale». E
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questo per assecondare «bisogni
della vita del tutto accessori».

In pil, dalle dichiarazioni degli
imputati, risultava che I'allontana-
mentonon eraoccasionale, anzi,una
prassi «unaconsuetudine mattutina,
radicata e addirittura abituale».

Diversa la lettura della Suprema
corte, secondo laqualeleaffermazio-
ni, «incriminate» dai giudici di meri-
to, non provavano affatto 'abitualita.
E i giudici di legittimita richiamano
alla necessita di stare ai fatti.

I due ricorrenti non avevano
timbrato il badge in uscita e dun-
que, in base all’orario di entrata,

potevano essere stati viadai cinque
minutiaun’ora. Né & corretta l'af-
fermazione sull'ostacolo al benefi-
cio dato dalla futilita dei motivi.

Una causa ostativachela Cortedi
merito ha tratto dal comma 2 dell’ar-
ticolo131-bis,inbaseal quale I'offesa
non puoessere considerata di parti-
colare tenuitaseI'autore haagito per
motiviabiettio futili. Nel casospeci-
fico, pero, adavviso della Cassazione,
I’errore non nasce da un istinto cri-
minale, ma da una sorta di affida-
mentonella prassi onella tolleranza
deisuperiori. Detto questo, i giudici
di legittimita confermano il reato,
previsto dallacosiddettalegge Bru-
netta (Dlgs 150/2009, articolo 55-
quinquies). Una norma, rivista dal
Dlgs 116/2016, secondo la quale la
falsaattestazione scatta qualunque
modalita vengausata per far risulta-
rein servizio chi é assente.

Viene dunqueconfermataanchela
condannaarisarcireildannoalla Pa.
Mala Corted’Appello é invitataa rive-
dere il noalla non punibilita.

W RIPRODUDIONE REERVATA
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Pass a scuola, nodo privacy
Piattaforma per le verifiche

I ritorno in classe. Istruzione, Salute e Garante al lavoro per semplifcare i controlli
e garantire la riservatezza dei dati. Oggi incontro Giovannini-Regioni sui trasporti

Claudio Tucci

Realizzare una piattaformainformati-
ca attraverso la quale il personale di
segreteria delle scuole (che sara raf-
forzato), senzaviolarela privacy,rie-
scaavederein temporealeigreenpass
attiviequellinonattivi, evitando quin-
diicontrollimanuali, e provando, cosi,
asemplificare gliadempimenti posti
acaricodegliistituticonlintroduzio-
ne, perlegge, della certificazione verde
obbligatoriadal prossimo 1° settembre
pertuttoil personalescolastico (e per
gli studenti universitari). E questo
I'obiettivoacuistanno lavorando mi-
nisterodell’'Istruzione, assiemeal di-
castero della Salute e al Garante della
privacy. Lostrumentoinformatico da
mettere in campo € ancora in fase di
studio, come pure il quadro normativo
diriferimento, perevitare, come hari-
cordatoieridalle colonne di Repubbli-
ca, il garante Pasquale Stanzione, di-
scriminazioniinbasealle sceltevacci-
nali el'indebita conoscenza, da parte
disoggettinon legittimati, deidatisa-
nitaridegliinteressati.

Non eesclusaunanormadilegge,
visto che il green pass nella scuola &
obbligatorio proprioperlegge(Dl111).
I mancato possessodella certificazio-
neverde (oltrei86mila traprofe Atane
sarebberoaoggisprovvistisecondoil
report del commissario Figliuolo) &
considerato, dalla norma, come “as-
senza ingiustificata” e chi ne & privo
non puo svolgere le funzioni proprie
del profilo professionale, né permane-
reascuola. Laconseguenzagiuridica,
eanch’essa previstadallalegge:ade-
correredalquintogiorno,scattalaso-
spensione senza stipendio (e si nomi-
nailsupplente); ela riammissione in

servizio potraavvenire nonappenasi
siaacquisitoil green pass.

Ilpuntoécheicontrolli spettanoal
dirigente scolastico(che puo tuttavia
delegare un altro soggetto).

Per questoamenodiunasettimana
dall'inizio della scuola i presidi sono
allarmati, e chiedono chiarezza. «Il
problema, danoidenunciato, dellair-

ragionevolezzadel controllo quotidiano
dellacertificazione verde nei confronti
dituttiilavoratoridellascuola-spiega
alSole240re, Antonello Giannelli, nu-
merouno dell’Associazione nazionale
presidi(Anp) - potrebbe essere supe-
ratose si procedesse aunaccertamen-
toiniziale, seguito poidaulterioriveri-
fichein prossimitadellescadenze che,
incasodivaccinazione e di guarigione,
sonoalungo termine. Questo mecca-
nismo, da noi ipotizzato per primi,
renderebbe piti ragionevoleil carico di
lavoroaggiuntivodel personalee, ve-
nendo incontro alle nostre richieste
sarebbe da noiaccolto con favore».
Sull'altro fronte caldo, i trasporti,
oggi il ministro delle Infrastrutturee
dellamobilita sostenibili, Enrico Gio-
vannini, incontra le regioni sulle ap-
posite linee guida; elasettimana pros-
simaisindacati, questiultimiin parti-
colare per gli aspettilegatiai controlli
su bus e metro. Giovannini, martedi
scorso, ha annunciato il ritorno del
controllore sui mezzi pubblicieaterra,
non solo per verificare i biglietti ma
anche peraccertarsidellacorrettaap-
plicazione delle misure anti-Covid:
dalla capienza all'8o% al distanzia-
mento, fino al corretto utilizzo della
mascherina. Daquantosiapprende, in
unaprimafase, siipotizzaun controllo
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“aterra”,e poisumezzi“acampione”.
Siragionaanchesuunrafforzamento
del personale conqualche migliaio di
nuoveassunzionia termine. Delresto,
haricordatolostesso ministro, «esiste
giaunanormativa, lalegge dibilancio
2021 che prevede la possibilita per i
controlloridifareancheil controllodel
rispettodellenorme sanitarie. Discu-
teremo masoprattutto dovranno es-
serele regioniadiscutere conleazien-
dechefannotrasporto pubblicolocale
su come potenziare eventualmente
questo servizio».
Secondoil governo, ifondicisono:
«Abbiamo messo a disposizione 618
milioni peril potenziamento dei mezzi
nel secondo semestre - ha aggiunto
Giovannini - pitt 8oo milioni per le
eventuali perdite o i costi aggiuntivi
delleaziendeditrasportolegateal Co-
vid: crediamo che di sialadisponibilita
finanziaria per potenziareil servizio».
Lescuole guardanoin primisal lavoro
deitavoliprefettizi, chiamatiaraccor-
dare gli orari delle attivita didattiche
con quelli del Tpl. Nelle linee guida,
perevitarei picchi diutilizzo, siauspi-
caunaumentodelle corse, specie nelle
oredipunta; edimodularegli oraridi
lavoro e scuola in relazione alle esi-
genzediterritorioe bacino diutenza.

AIPRODUDIONE RISERVATA

Suibanchia
settembre.
Trainodidella
ripartenza della
scuola laverifica
sulla certificazio-
neverde del
personale
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LA PRESIDENZA DELLA CEl

«I docenti di religione
non siano penalizzati»

I a presidenza della Conferenza
episcopale italiana, in una let-
tera indirizzata a tutti i vescovi,

ha ftatto alcune considerazioni sul

concorso per gli insegnanti di reli-
gione cattolica. Nel registrare «un'ap-
prensione crescente» e «'inquietudi-
ne» di tanti insegnanti di religione

(ancora non in ruolo), la presidenza

ribadisce «la vicinanza alle situazio-

ni personali e familiari,

per elaborare, con il ministero, «un
percorso di stabilizzazione che non
sia penalizzante per gli insegnanti di
religione gia in possesso di un'ido-
neita diocesana che attesta la qualita
della preparazionen». Si tratta di «guar-
dare soprattutto a quei docenti che,
da molti anni, insegnano con impe-
gno e profitto, permettendo di conti-
nuare a mantenere elevato il numero

di alunni che scelgono

come pure il sostegno  [pn una lettera a tutti liberamente diavvaler-

per una sempre miglio-
re stabilizzazione del
rapporto di lavoro».

La segreteria generale

1 vescovi, si registra
«l'inquietudine»
di tanti insegnanti

si di questa disciplina
scolastica».

Tali tematiche, siricor-
da ancora nella lettera,

della Cei, si legge nella  ancora non in ruolo  sono state al centro di

missiva, ha sempre
mantenuto «un buon
rapporto istituzionale
con ivari ministri dell'T-
struzione che si sono
succeduti in questi anni, anche se il
tavolo tecnico sul tema concorsuale,
costituito un paio d'anni fa, & ancora
sospeso». Lo scorso 15 giugno il se-
gretario generale della Cei, monsignor
Stefano Russo, ha incontrato il mini-
stro dell'Istruzione, Patrizio Bianchi,
per «presentare alcune questioni ur-
genti» —che riguardano anche le scuo-
le paritarie cattoliche — e ha ricevuto
«rassicurazioni per unariconvocazio-
ne del tavolo tecnicon.

La presidenza fa sapere che entro i pri-
mi giorni di settembre dovrebbe svol-
gersi un nuovo incontro che servira

e viene auspicato
un percorso
di stabilizzazione

un confronto attento in
diverse riunioni della
presidenza, tra il 2020 e
il 2021, da ultimo il 17
agosto scorso, e del
Consiglio permanente (nelle sessioni
del 2020 - 22 gennaio, 23 settembre, 1
dicembre - e del 26 gennaio 2021).
«Sono state tutte occasioni per condi-
videre le esperienze e le preoccupa-
zioni di ciascun vescovo. La sintesi di
quanto emerso ha costituito e conti-
nua a rappresentare il fondamento su
cui poggiano i colloqui con le autorita
civili», evidenzia la presidenza della
Cei assicurando aggiornamenti «su o-
gni novita che dovesse emergere nei
prossimi incontri con le autorita com-
petenti in materia».

& AFRODUBOHE RISEFMTA
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