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LA FORMAZIONE CONTINUA E PROFESSIONALE

Le disposizioni nazionali, stabilite dal DPCM del 16 Maggio e del 17 Maggio mantengono
inalterata la sospensione delle attivita in presenza nelle scuole di ogni ordine e grado,
oltre che nelle Universita, nelle Istituzioni di Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica
e in relazione allo svolgimento di master, corsi professionali e attivita formative svolte da
altri enti pubblici, anche territoriali e locali e da soggetti privati. Resta la possibilita di

realizzare attivita di formazione a distanza.

Il DL Rilancio istituisce, all’art 94, il Fondo Nuove Competenze, la cui operativita € ancora
in via di definizione. D’accordo con le sigle sindacali le aziende possono realizzare
specifiche intese di rimodulazione dell’orario di lavoro per mutate esigenze organizzative
e produttive dell’impresa, con le quali parte dell’orario di lavoro viene finalizzato a percorsi
formativi. Gli oneri relativi alle ore di formazione, comprensivi dei relativi contributi

previdenziali e assistenziali sono a carico di questo Fondo.

Nelle Linee guida per la riapertura delle attivita economiche e produttive della
Conferenza delle Regioni e delle Province autonome del 16 maggio 2020 mancano
riferimenti procedurali specifici applicabili al settore della formazione continua e

professionale.

Alcune Regioni hanno, perd, adottato provvedimenti utili a far ripartire le attivita di

formazione. Di seguito una breve panoramica.



REGIONE

RIF NORMATIVO

Lombardia Ordinanza n°547 del

Piemonte

Abruzzo

17/05/2020

DD-A15 291 del
15/05/2020

Ordinanza del
Presidente della Giunta

Regionale

N. 59 del 14/05/2020

ATTIVITA REALIZZABILI

Attivita formative all’interno dei laboratori presso
le istituzioni formative, previa organizzazione degli
spazi da parte del soggetto ospitante tale da ridurre
al massimo il rischio di prossimita e di aggregazione,
e a condizione che vengano adottate misure
organizzative di prevenzione e protezione previste
dal “Documento tecnico sulla possibile rimodulazione
delle misure di contenimento del contagio da SARS-
CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione”
pubblicato dall’INAIL

Tirocini anche in presenza, esclusivamente negli
ambiti di lavoro ove non sussistano le restrizioni
all’esercizio dell’attivita. | soggetti ospitanti
assicurano I'applicazione, per i tirocinanti, degli
stessi protocolli di sicurezza previsti per il settore,
I’attivita e il luogo di lavoro ove é esercitata

I’esperienza formativa in tirocinio.

Semplificazione delle prove di esame, con un unico
colloquio, per i corsi di formazione finanziati o
riconosciuti dal sistema della formazione
professionale della Regione Piemonte e di Citta

Metropolitana di Torino

A decorrere dal 14 maggio 2020, alle attivita
formative che non appartengono alla rete della
formazione accreditata e che realizzano
prevalentemente attivita rivolte ai minori, non
altrimenti eseguibili se non in presenza (in via

esemplificativa, ma non esaustiva: doposcuola, scuole
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gli interventi necessari alla predisposizione delle
misure di prevenzione e contenimento del contagio

finalizzati alla riapertura in data da destinarsi

Attivita formative on the job dal 25 Maggio nelle

aziende in cui si rispettino i protocolli anti contagio

L’attivita dei laboratori tecnico-pratici € svolta
preferibilmente a distanza; ove incompatibile, & svolta
in presenza, nelle aziende afferenti agli ambiti dei
servizi e delle attivita commerciali e produttive, nel
rispetto delle medesime prescrizioni di sicurezza
applicate ai lavoratori dipendenti dell’ente o impresa

interessata.

A decorrere dal 25 maggio 2020 attivita corsistiche (a
titolo di esempio, lingue straniere, musica, fotografia,
nautica), previa adozione di specifico protocollo
regionale e nel rispetto dei principi contenuti nelle
linee guida nazionali, fermo restando quanto previsto
nelle disposizioni nazionali in materia di scuola,

formazione e autoscuole

E’ consentito agli enti pubblici, anche territoriali e
locali e ai soggetti privati che erogano attivita
formative, la prestazione di attivita formative non
altrimenti esercitabili a distanza in quanto prevedono
I’utilizzo di laboratori con macchinari e/o

attrezzature e/o strumenti, a condizione che vi sia



un’organizzazione degli spazi e del lavoro tale da
ridurre al massimo il rischio di prossimita e di
aggregazione e che vengano adottate misure
organizzative di prevenzione e protezione
contestualizzate alle esigenze laboratoriali, anche
avuto riguardo alle specifiche esigenze delle persone
con disabilita, di cui al “Documento tecnico sulla
possibile rimodulazione delle misure di contenimento
del contagio da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e

strategie di prevenzione” pubblicato dall’INAIL.

2. E consentito agli enti pubblici, anche territoriali e
locali e ai soggetti privati che erogano attivita
formative e alle Fondazioni ITS regionali, lo
svolgimento sia della parte teorica che delle attivita
pratiche o laboratoriali degli esami finali dei corsi di
formazione professionale e dei corsi di istruzione
tecnica superiore, a condizione che vi sia
un’organizzazione degli spazi e del lavoro tale da
ridurre al massimo il rischio di prossimita e di
aggregazione e che vengano adottate misure
organizzative di prevenzione e protezione
contestualizzate alle esigenze laboratoriali, anche
avuto riguardo alle specifiche esigenze delle persone
con disabilita, nel rispetto di protocolli di sicurezza e

delle indicazioni operative definite appositamente.

3. Sono consentiti, ad integrazione del punto
precedente, tra le attivita formative di tipo
laboratoriale, anche quelle effettuate da soggetti o
enti privati quali i corsi hobbistici purché nel rispetto
delle prescrizioni di cui all’allegato 5 del DPCM
26.4.2020
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Sicilia Ordinanza contingibile = Sono autorizzati gli stage professionali ed i tirocini
e urgente n. 21 del 17  formativi che si svolgono presso le attivita produttive

maggio 2020 (commerciali, artigiani e industriali), finalizzati alla

c.d. formazione al lavoro, nel rispetto delle vigenti

Linee guida e con gli adeguati mezzi di protezione

individuale

TIROCINI EXTRACURRICULARI

Su questo aspetto le Regioni hanno assunto una posizione piu propositiva. Di seguito una
sintesi dei decreti ad oggi emanati

REGIONE RIF NORMATIVO ATTIVITA REALIZZABILI
Piemonte  DD-A15 291 del Dal 18 Maggio 2020, é consentita la riattivazione nel
15/05/2020 territorio regionale dei tirocini extra curriculari in

presenza, gia sospesi ed eventualmente riattivati in
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modalita di lavoro agile, purché tutte le parti -
promotore, azienda ospitante, tirocinante - siano
d’accordo e purché vi sia il rispetto delle norme del
Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure
per il contrasto e il contenimento della diffusione del

Virus Covid-19, negli ambienti di lavoro

Tirocini curriculari, extracurriculari riattivati dal 25
Maggio nelle aziende in cui si rispettino i protocolli

anticontagio

L’attivita di tirocinio extracurriculare preferibile a
distanza; li dove non ¢ possibile, si puo fare in
presenza, nei settori aziendali consentiti, € possibile
farla seguendo le prescrizioni di sicurezza dei

dipendenti

DaL 18 Maggio ripartono i tirocini extracurriculari a
mercato, laddove il soggetto promotore, quello
ospitante e il tirocinante concordino sul riavvio del
tirocinio, ferma restando la possibilita di avviare o
proseguire il percorso formativo con modalita a
distanza. Il tirocinio in presenza deve essere svolto, in
ogni caso, nel rispetto delle indicazioni tecniche e
operative definite nelle linee guida nazionali o nei
protocolli regionali previsti per il settore e per lo

specifico luogo di lavoro ove si realizza I’attivita

E’ ammessa la ripresa delle esperienze di tirocinio
curricolare - nell’ambito dei percorsi del sistema
educativo regionale - ed extracurriculare nel territorio
regionale, in modalita in presenza, presso tutti i
soggetti ospitanti che svolgono attivita produttive nei
settori non sospesi ai sensi del DPCM 22 marzo 2020
e successive modifiche, e del DPCM 26 aprile 2020.
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Lo svolgimento di tirocini potra avvenire a condizione
che I’organizzazione degli spazi nei locali del
soggetto ospitante sia tale da ridurre al massimo il
rischio di prossimita e di aggregazione e che vengano
adottate tutte le misure organizzative di prevenzione
e protezione, contestualizzate rispetto alle specifiche
attivita da svolgere, avendo particolare riguardo alle

specifiche esigenze delle persone con disabilita.

Nei luoghi di lavoro dovra essere integralmente
rispettato il Protocollo condiviso di regolamentazione
delle misure per il contrasto e il contenimento della
diffusione del Virus Covid-19, negli ambienti di
lavoro, sottoscritto il 24 aprile 2020 tra Governo e
parti sociali, nonché altri protocolli sottoscritti per
singoli ambiti di competenza e i protocolli in

aggiornamento dei suddetti.

Friuli Decreto Ripartono i tirocini extracurriculari a mercato, laddove
Venezia 8083/LAVFORU IDEM il soggetto promotore, quello ospitante e il
Giulia tirocinante concordino sul riavvio del tirocinio, ferma

restando la possibilita di avviare o proseguire il
percorso formativo con modalita a distanza. Il
tirocinio in presenza deve essere svolto, in ogni caso,
nel rispetto delle indicazioni tecniche e operative
definite nelle linee guida nazionali o nei protocolli
regionali previsti per il settore e per lo specifico luogo

di lavoro ove si realizza I'attivita

Liguria Ordinanza 30/2020 Dal 18 Maggio ripartono i tirocini extracurriculari a
mercato, laddove il soggetto promotore, quello

ospitante e il tirocinante concordino sul riavvio del



Sardegna  Ordinanza 23 del
18/05/ 2020

Toscana Ordinanza del
Presidente 57 del 17
maggio 2020

tirocinio, ferma restando la possibilita di avviare o
proseguire il percorso formativo con modalita a
distanza. Il tirocinio in presenza deve essere svolto, in
ogni caso, nel rispetto delle indicazioni tecniche e
operative definite nelle linee guida nazionali o nei
protocolli regionali previsti per il settore e per lo

specifico luogo di lavoro ove si realizza I’attivita

Tirocini extracurriculari a mercato, laddove il
soggetto promotore, quello ospitante e il tirocinante
concordino sul riavvio del tirocinio, ferma restando la
possibilita di avviare o proseguire il percorso
formativo con modalita a distanza; il tirocinio in
presenza deve essere svolto, in ogni caso, nel rispetto
delle indicazioni tecniche e operative definite nelle
linee guida nazionali o nei protocolli regionali previsti

per il settore.

| tirocini extracurriculari possono ripartire dal 18

maggio anche con modalita in presenza.

Ai tirocinanti si applicano gli stessi protocolli di
sicurezza definiti a livello nazionale e regionale,
previsti per il settore e il luogo di lavoro ove si
realizza I’attivita formativa prevista dal progetto di
tirocinio, fermo restando che il soggetto promotore, il
soggetto ospitante e il tirocinante concordino sul

riavvio del tirocinio.

| tirocini che hanno proseguito il proprio percorso
formativo con modalita a distanza possono

continuare con tale modalita
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Marche Circolare id: Ripartenza tirocini extracurriculari
19692063/GML del
18/05/2020

MOBILITA TRANSNAZIONALE

Secondo il DPCM del 17 Maggio, dal 3 Giugno 2020 non sono soggetti a limitazione i viaggi
da e per UE, Schegen, UK, Irlanda del Nord, Citta del Vaticano, San Marino, fatto salva la
possibilita che gli spostamenti da e per |’estero possano essere limitati solo con
provvedimenti adottati ai sensi dell’articolo 2 del decreto-legge n. 19 del 2020, anche in
relazione a specifici Stati e territori, secondo principi di adeguatezza e proporzionalita al
rischio epidemiologico e nel rispetto dei vincoli derivanti dall’ordinamento dell’Unione

europea e degli obblighi internazionali.



