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DIPENDENTI

La Cigd potra
essere attivata
anche dalle
microimprese
finoas
dipendenti. Avra
valore retroattivo,
e scattera dal 23
febbraio

CASSA INTEGRAZIONE

Cig veloce per le piccole imprese

Procedure rapide per aziende
Dote da due miliardi per la
cassa. Per il Fis 500 milioni

Uniter veloce e semplificato perI'atti-
vazione degli ammortizzatori sociali,
conl'obiettivo diassicurare un soste-
gnoalreddito ai lavoratori delleim-
prese colpite dall'impatto del corona-
virus, sull’intero territorio nazionale.
Perla Cig in deroga ci sono a disposi-
zione 2 miliardi di euro, per il poten-
ziamento del Fis (Fondo integrazione
salariale) 500 milioni, al momento.

Le aziende attualmente prive di
qualsiasi copertura potranno ticorre-
re alla cassa integrazione in deroga,
con la causale indicata nel decreto
legge che saraapprovato in settimana
(probabilmente domani) dal Consi-
glio dei ministri, che fa riferimento
all’evento speciale.

LaCigd potraessereattivataanche
dalle microimprese fino a 5 dipen-
dentie, secondo quantoanticipatoa
questo giornale dal ministro del La-~
voro, Nunzia Catalfo, avravalorere-
troattivo, scattera dal 23 febbraio,

quando si sono iniziati a sentire gli
effetti negativi dell’epidemia sul si-
stema produttivo. La durata del so-
stegno sara di almeno 60 giorni. An-
cheperleaziende chehannoilfondo
diintegrazione salariale (Fis), I'asse-
gno ordinario potra essere attivato su
tutto il territorio nazionale, facendo
riferimento alla causale speciale pre-
vista dal DI. Le aziende con pit di 5
dipendenti, conla copertura del Fis,
potranno sospendere da subitoila-
voratori. Prima di inoltrare la do-
mandaall’Inps, queste aziende devo-
no attendere 'approvazione del D]
con la nuova causale che assicurala
massima flessibilita nel ricorso al-
Pammortizzatore. La sospensione
sararetroattiva, non sara piti neces-
sario il confronto preventivo con il
sindacato, 'utilizzo non sara compu-
tato neilimiti di durata del Fis.
Ancheperleaziende chehannola
cassa integrazione ordinaria o stra-
ordinaria varrala nuova causale spe-
ciale: potranno sospendere da subito
ilavoratori. Anche in questo caso, pri-
ma di inoltrare all'Inps I'istanza, le
aziende dovranno attendere’appro-
vazione del decreto in Consiglio dei

ministri per poter utilizzare con la
massima flessibilita questo strumen-
to, attivabile senza confronto sinda-
cale, conun utilizzo che in questa fase
nonsara computato neilimiti di du-
rata dell’'ammortizzatore. Le aziende
chericorrono normalmente alla Cig
o che stavano utilizzando la Cigs ed
hanno esaurito la disponibilita, po-
trannoricorrereallacassain deroga,
sempre con e procedure semplifica-
te. «Aiuteremo tutti - spiegala sotto-
segretariaal Lavoro, Francesca Pugli-
si-, anchele microimprese conun di-
pendente,'appello aristoratori, ge-
stori di bar, artigiani e aziende & di
non farsi prendere dal panico e non
ricorrere ai licenziamenti».

Una prima risposta arriva dal La-
zio dove I’assessore al Lavoro, Clau-
dio Di Berardino, in attesa del D], sta
lavorando a una bozza di accordo
quadro, conrelativamodulistica, at-
traverso un confronto su tavoli vir-
tuali con le parti sociali per «dare nel
piu breve tempo possibile risposte
concrete alavoratori e imprese».

—G. Pog.
—CLT.
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